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Las mujeres 
empresarias, 
centradas en 

el sector 
servicios 

Las mujeres empresarias tam­
bién celebran el Día de la Mu­
jer Trabajadora. En general, las 
empresarias suelen dedicarse 
al sector servicios, aunque re­
sulta difídl concretar el núme­
ro de éstas que existen en Cas­
tilla-La Mancha, porque mu­
chas actividades están a nom­
bre de la mujer y son gestiona­
das por el hombre y viceversa. 
No obstante, sí se pueden 
aportar datos sobre las ayudas 
que redben a través de los 
Centros de Mujeres de la Di­
rección General de la Mujer, 
que el año pasado permitieron 
la creación de 117 empresas. 

Págs. 5 y 6 

C U A T R O C Á M A R A S D E L A ^ ^ cámaras de Comercio de Castilla-La Mancha esUban celebrando, al cierre 
^ ' /-,|-,y T-'nn Á •nr\^\^ ^^ ̂ ^ edición, sus elecciones, a excepción de la de Guadalajaia, que final-

IvCljiU^ K/b)Lib)Iji\At\\jN mente no ha tenido que realizarlas poique en los ties grupos en los que se te­
nían que ejecutar, se retiraron algunos candidatos. Las otras cuatro Cámaras 
han recibido 4.206 votos por correo. Pág. 13 

ELECCIONES 

En CastMa-Lâ ^M 

El mundo taurino pide que se 
apruebe el R.D. para vender carne 

A comienios de año las asociaciones 
Uegaron a un acuerdo con Samdad 

Las repercusiones del mal de las %acas 
hcas'^ se van superando 

Tras la prohibición de la venta que está a la espera de que se var a la práctica el acuerdó a medida es que sólo en Castilla- del territorio nacional. Los ga-
de carne de lidia como conse­
cuencia del mal de las "vacas 
locas", se abre ahora una nueva 
etapa para el sector taurino. 

publique un Real Decreto que 
permita nuevamente la comer­
cialización de este tipo de car­
ne. En realidad, se trata de fle­

que llegaron a principios de 
año con el Ministerio de Sani­
dad y Consumo. Como mues­
tra de la importancia de esta 

Pág. 28 

La Mancha se genera anual- naderos esperan que el Real 
mente un millón y medio de ki- Decreto se dicte pronto, ya que 
los de carne de toro, de los diez el inicio de la temporada tauri-
que se producen en el conjunto na es inminente. 

Acuerdo en materia de 
diálogo social en la región 
Los responsables de los dos sindi­
catos mayoritarios CC OO y UGT 
junto con el máximo representan­
te de la Confederación de Empre­
sarios de Castilla-La Mancha (CE-
CAM) han firmado el primer 
acuerdo en materia de diálogo so­
cial sin estar auspiciado por una 
Administración. CastUla-La Man­
cha es, de esta forma, la primera 
región española que rubrica un 
acuerdo de estas características. 
Entre las cuestiones que se abor-

Pág. 

darán en el marco de este acuerdo 
se encuentra la creación de conve­
nios que beneficiarán a 20.000 tra­
bajadores que ahora mismo no 
tienen convenio colectivo. En 
cuanto a la subida salarial acorda­
da para este año, empresarios y 
sindicatos están de acuerdo en un 
incremento del 2%, que según los 
representantes de los trabajadores 
puede sufrir variaciones al alza, 
dependiendo de la mesa de nego­
ciación. 
31 

Febrero registra el paro 
más alto desde 1998 

El número de parados en Casti­
lla-La Mancha en el mes de fe­
brero ascendió a 78.865, lo que 
supone un incremento de 1.007 
personas en el último mes, y la 
cifra más alta de desempleados 
en esta región desde febrero del 
año 1998. La tasa de paro regio­
nal es del 11,46% frenta al 9,75% 
de la media nacional. Sólo 
Cuenca y Guadalajara tienen 
una tasa de paro, por debajo de 
la media nacional. Ciudad Real, 

Del 8 al 14 de marzo de 2002 

QUE ES 

en el otro lado de la balanza, es ^ 
la que cuenta con una tasa de] 
paro mayor, del 13,75%. La 
construcción fue el único sector ^ 
donde la generación de empleo: 
fue mayor que la destrucción. 
En servicios, por contra, el nú­
mero de desempleados ha creci- \ 
do en 680 y también en el colee-; 
tivo de "sin empleo anterior"! 
que sufrió un aumento del i 
3,03%, en relación al mes de ene-; 
ro. 

Pág. 33 

^ C Ahnso aumenta 
sucapaddadde 

proAiccián 
1 Industrias Cárnicas Alonso 

tiene previsto aumentar su 
capacidad de producción un 
30%. La empresa toledana 
ha invertido 300.506 euros 
en la ampliación de su gran­
ja de cerdos de 500 a 1.000 

• madres. 

IQ Vibamotory 
\ Vibasa ampliaran 

instalaciones 
Los concesionarios de la 
marca Opel en Cuenca 
Vibamotor y Vibasa tie­
nen previsto invertir este 
año 360.000 euros para 
ampliar y mejorar sus 
instalaciones. 

Antigua factura 
5,4 millones de €• 
La cooperativa Nuestra Se­
ñora de la Antigua, de Vi-
Uanueva de los Infantes, en 
Ciudad Real, ha facturado 
unos 5,4 millones de euros 
por la elaboración de vino. 
Esta cooperativa también 
elabora aceite. 

Feth celebra un 
acto por su XXV 

aniversario 

La Confederación de Em­
presarios de Albacete (Fe-
da) celebra el próximo 14 

: de marzo im acto conme­
morativo de sus 25 años 
que contará con un home­
naje a todos los ex-presi-
dentes de la federación. 

2^ Nuevo presidente 
de la Construcción 

en Guadahyara 
La Asodadón Provincial de 
Empresarios de la Construc-
dón de Guadalajara ha elegi-

; do a Félix Abánades nuevo 
presidente. Abánades dejará 
su caigo de presidente de la 
Asodadón de Jóvenes Em­
presarios en esta provincia. 
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CARTA EDITORIAL 

Día de la 
Mujer en 
el Trabajo 
Santiago MATEO SAHUOUILLO (*) 

Todos los 8 de marzo se realiza una celebra­
ción, el de la Mujer Trabajadora. En Economía 
y Empresas de CastiUa-La Mancha, como medio 
dedicado a la información económica y em­
presarial, hemos dedicado unas páginas en es­
te número a la mujer empresaria. 

Una n\ujer que suele responder a la ima­
gen, a lo que muchas veces nos hemos referi­
do del emprendedor o emprendedora, en este 
caso. La mujer, como en muchas otras áreas, 
está haciéndose un hueco en el mundo de la 
empresa y de la economía. Sin embargo, mu­
chos de los problemas a la hora de iniciarse en 
la empresa no distinguen entíé el sexa feme­
nino y el masculino. Por eso, nos encontramos 
con los mismos problemas de finandadón pa­
ra emprender un proyecto y la preocupadón 
por las ayudas al autoempleo. 

Y es que, como en repetidas ocasiones he­
mos recogido en estas páginas, el emprende­
dor muchas veces busca en la creadón de una 
empresa una forma de autoemplearse. Lo que 
sucede es que si el negodo va bien, lo más ló­
gico es que con el tiempo pueda ir dando em­
pleo a más gente. Las redentes ayudas apro­
badas por el Gobierno regional para que un 
autónomo contrate a su primer empleado son 
espedalmente bien redbidas por colectivos 
como estos que necesitan subvendones que 
fac^tgn ,suL.^ctividad. Una subvenrión, ade-
más,"qué tiene el doble propósito de ayudar a 
este pequeño empresario o empresaria y ade­
más, contribuir a la disminudón del paro en 
Castilla-La Mancha. 

Pero no puedo referirme a la mujer trabaja­
dora en una semana en la que se celebra su 
día, sin hacer mendón a su situadón laboral. 
No es nuevo que el colectivo femenino sufre 
más directamente que el masculino el desem­
pleo. Para paliarlo la sodedad, en general, tie­
ne mucho que hacer, pues como muy acerta­
damente comenta la presidenta regional de 
las empresarias, im cosa es la igualdad legal, 
que existe, y otra la real, para la que todavía 
parece ser que queda por hacer. Esa conden-
dadón deber partir de todos y desde cuestio­
nes tan básicas como lo puede ser la hereñda 
dé una empresa. 

Santiago Mateo Sahuquillo, editor de 
ECONOMÍA Y EMPRESAS DE 
CASTILLA-LA MANCHA 

Moderado optimismo 
ViCTOR MANUEL FERNÁNDEZ 

DIRECTOR DEL CENTRO DE VALORES Y BOLSA DE C A J A RURAL DE TOLEDO 

Tras un comienzo de año 
bajista los mercados bur­
sátiles empiezan a con­
centrar su atendón en las 
buenas noticias tanto ma-
croeconómicas como em­
presariales que vienen 
apareciendo en los últi­
mos días, dejando a un la­
do la desconfianza que 
reinaba entre los inverso­
res desde hace ya varios 
meses. 

Así pues las bolsas 
mundiales han experi­
mentado fuertes revalori­
zaciones espoleadas por 
una ola de cierto optimis­
mo y tanto los gestores co­
mo los inversores finales 
se han dejado ver, atraí­
dos por los buenos pre­
cios que alcanzaban mu­
chas compañías. 

Este rally se ha funda­
mentado en últimos datos 
económicos aparecidos en 
EEUU, ya sea el dato de 
PIB que sorprendía al mercado al 
crecer un 1,4% en el último tri­
mestre del 2001, ya sean los bue­
nos datos de consumo privado, 
gasto en construcción, pedidos de 
bienes duraderos, el índice ISM 
(Instituto de Gestión de Oferta) de 
gerentes de compra que se situó 
por encima de 50 puntos mostran­
do el inicio del ciclo expansivo en 
la actividad manufacturera, y va­
rios resultados de empresas de 
peso que animaron las cotizacio­
nes. 

Este maremagnun de cifras lo 
resumió el presidente de la Reser­
va Federal Norteamericana, Alan 
Greespan, en su discurso ante el 
Senado señalando que la econo­
mía de aquel país se encuentra en 
un punto de inflexión y que está 
preparada para recuperar la sen­
da del crecimiento, aunque mati­
zando este como ligero, mostrán­
dose moderadamente optimista. 

En Europa, sin embargo, per­
sisten ciertas dudas, publicándose 
indicadores divergentes frente al 
clima de optimismo que empieza 
a imponerse: la confianza del 
consumidor y empresarial de la 
Eurozona recuperándose menos 

magen, Víctor Manuel Fernández. 

de lo previsto, primera caída del 
PIB Italiano en tres años, aumen­
to de la inflación por encima de 
las previsiones del BCE, contrac­
ción de las ventas,... 

Aún es pwnto para im 
cambio de sentinúento y es 
necesaria cierta precaución 

para descartar que las 
vitímas subidas de las hcisas 
sean un mero rebote técnico 

Las grandes casas de valores 
esperan un repunte económico en 
EEUU y en Europa más fuerte de 
lo esperado aunque el sentimiento 
general inversor permanece más 
moderado a la expectativa de da­
tos macro consolidados y no de 
indicadores adelantados, sobre to­
do pendiente de comprobar la re­
cuperación en los beneficios em­
presariales y de los niveles de in­
versión y gastos en capital de las 
empresas. 

El selectivo español Ibex 35, 
gracias a la mejora del ambiente 

general, pudo cerrar el 
mes de febrero con un 
saldo positivo del 
1,06%, situándose en 
las primeras sesiones 
de marzo en los nive­
les de inicios de año. 
Este optimismo con­
trolado se impuso so­
bre las incertidumbres 
que persisten en la bol­
sa española, como por 
ejemplo la crisis Ar-
gentirw, calmada apa­
rentemente en los últi­
mos días, tras el aniui-» 
d o por parte de presi­
dente Dúhalde del se­
gundo plan de choque, 
la desconfianza ante la 
recuperación económi­
ca, los escándalos con­
tables, el conflicto Pa-
lestino-Israelí, entre 
muchos, otros factores. 
En mi opinión aún es 
pronto para un cambio 
de sentimiento - y ' éS-

necesaria cierta precaución-- páfá! 
descartar que las últimas subidas' 
de las bolsas sean un mero rebote 
técnico, y antes es preciso ver una 
mejora clara de los beneficios em­
presariales, conjuntamente con 
datos estables que nos muestren 
una recuperación sostenible, prin­
cipalmente de la economía nortea­
mericana, donde sf-empieza a in­
tuir los últimos coletazos de la re-
cesión. 

Ahora bien para evitar un posi­
ble trasvase de posiciones inver­
soras desde la Eurozona al otro la­
do del Atlántico, es necesaria una 
sincronía en el crecimiento para 
impedir que los flujos se despla-, 
cen a valores con mejores perspec­
tivas de aumento de benefidos y 
respaldados por una divisa fuerte. 

En conclusión parece que los 
fundamentos macro parecen me­
jorar ligeramente, aunque este op­
timismo controlado debe coivfir-
marse con la recuperación de los 
beneficios empresariales ya que a 
los inversores les cuesta perder el 
miedo y prefieren dejar correr las 
primeras ganancias, antes de •* 
aventurarse de nuevo en los mer­
cados de renta variable. 
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Ü PINION 
ECONOMÍA Y EMPRESAS / 1 

Bolsa 

La Bolsa española no 
termina de arrancar 
definitivamente, y se 
mantiene en unos ni­
veles similares a los 
de prindpios del pre­
sente año. 

Dólar 

La moneda norteame-
ricara prácticamente 
no ha su&ido variación 
con respecto al dólai^ a 
pesar de los indicios de 
recuperación que se 
vislumbran en EEUU. 

Petróleo 

La confianza en que tar­
de o tanprano Rusia 
disminuirá el número 
de barriles en el merca­
do ha provocado una li­
gera recuperación del 
precio del crudo. 

SUBE La iniciativa empresarial que asumen 
cada vez más mujeres, que lejos de 

conformarse con el papel secundario que histórica­
mente han tenido que sufrir, deciden acometer pro­
yectos de inversión de igual o mayor riesgo que el 
que asumen los hombres, y con las mismas posibili­
dades de éxito que los de estos. 

B A J A ^ evolución del paro registrada durante 
el pasado mes de febrero, cuando se ins­

cribieron en las oficinas del Inem de Castilla-La Man­
cha 1.007 personas más que en enero de este año. El 
mal comportamiento del sector servicios ha sido la 
principal causa de este mal dato en la creación de em­
pleo, el peor desde hace cuatro años. 

LA IM.AGEN DE LA SEMANA 

FEDA REALIZARÁ EL 14 DE MARZO UN ACTO CONMEMORATIVO POR SUS 25 AÑOS. 

ECONOMÍA Y EMPRESAS 
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NanTBMltf BE A C T U A L I D A D 

JUAN CARLOS APARiao 
Ministro de Trabajo 

El ministro de Trabajo, Juan Carlos Apari-
qÍQ, ha asegurado que " hay voltmtad por 
parte-de su Ministerio para el traspaso de 
las políticas activas de empleo". Estas de­
claraciones las realizó Apando en la clau­
sura de las I Jomadas Nacionales sobre el 
Acoso Psicológico en el Trabajo en Toledo. 

Ajam 
Dtor. de Explotación Hotel Pozuelo 

El director de explotación del Hotel Po­
zuelo (que pertenece al grupo Indas), Ar­
turo Gómez, ha explicado que entre los 
objetivos que se han fijado a corto plazo 
se encuentra el celebrar quince conven­
ciones empresariales a lo largo del pre­
sente año. 

Pte. Asoc. de Ganaderías de Lidia 

El presidente de la Asociación de Ganaderí­
as de Lidia, Eduardo Marlín-Pei^to, valora 
muy positivamente este principio de acuer­
do que permitirá la salida al mercado de ca­
si diez millones de kilos de carne de toro, de 
los que casi un ntíllón y medio se generan 
en Castilla-La Mancha. 

I InformaciÓD a los lectores 
I Para la publicación de orígiiiales en la sección de Cartas al Director, 

pueden dirigirse a Cuesta de Carlos V, 4 - 3°; o si lo prefieren al 
número de Fax 925 22 50 18 o al 

I e-nuil econoniiayempresa'<lni@t!cam.es I 
Los originales, que no deben sobrepasar las 30 líneas, deben ir | 

acompaüados de la fotocopia del Documento Nacional de Identidad. I I 

Seg;ún el estudio realizado por Consultones de Adminisbrado-
nesPúbÜcas (CAF)delGrupoAnaIistase5teestudioCasttUa-La 
Mancha fue la sexta comunidad autónoma que otas asfáó en 
2001, con un aumento dd 3%. En esta iK̂ juSn, junto oon Anda-
luda, MuKia, Valenda y Casiilla-la Mandiai, su proceso de ex­
pansión está asedado a im sector de la consbucdón todav^ en 
auge y un sector servidos que se sigue comportando de íoma 
muy positiva. Las comutüdades que más credeion fueron Can­
tabria y Madrid̂  que registraron unas tasas dd 43% y dd 3,6% 
respectivamente. 

l i m COMILLAS ! ! 

FÉLIX ABÁNADES, PRESIDEN­

TE DE LA AsociAaÓN PRO­
VINCIAL DE EMPRESARIOS DE 

LA CONSTRUCAÓN DE GUA-

DALAJARA: (EN RELAQÓN A 

LA FORMAOÓN 

REGLADA):"SeráíM necesarios 
cursos de formación de al me­
nos dos años. Se necesita mano 
de obra especializada, ya que no 
sólo se trata de un trabap muy 
digno sino muy bien remune­
rado". 

RAIMUNDO VIDALES, PRE­

SIDENTE DE LA ASOCIAaÓN 
PROVINCIAL DE HOSTELERÍA 

DE TOLEDO (EN RELACIÓN A 

LA ESCUELA DE HOSTELERÍA): 

"Estemos dentro o fuera de la 
escuela, diseñar su xñabilidad a 

través de lo que paguen los 
alumnos (6.000 euros por cur­
so), y poner en marcha los res­
taurantes del centro para dar 
comidas a diario, no me parece 
lo más correcto". 

JESÚS BARCENAS, PRESI­

DENTE DE CECAM: "Con este 
acuerdo marco en materia de 
diálogo social reafirmamos el 
acuerdo interconfederal firma­
do en el mes de diciembre a ni­
vel nacional, para sacar adelan­
te las relaciones laborales en es­
ta región, haciendo frente con 
un manual de cómo se deben de 
entender estas relaciones, de 
cara a la anunciada ralentiza-
ción de la economía hasta él se­
gundo semestre de 2002". 

R E M DE PRENSA 
Feda cumple un ^ Fuerte subida del paro 
cuarto de siglo en GLM 

En San Juan tenía que ser. Co­
rría el 25 de junio de 1977 -ha­
ce ahora 25 años- cuando va-
ríos empresarios, de las aso­
ciaciones provinciales de 
metalúrgicos y ebanista y 
carpinterías se deciden a 
constituir la Federación 
Empresarial de Albacete y 
de ello se hizo eco la pren­
sa local de entonces. Suce­
sivamente se fueron su­
mando el resto de aso-
daciones hasta completar 
el elenco actual de cerca de 
noventa. 

Feda 

La situación internacional 
está pasando factura, sin lu­
gar a dudas, a nuestra eco­
nomía, y el incremento fuer­
te para lo que se esperaba, 
indica que se reduce la con­
fianza en el futuro inmedia­
to por parte de los empresa­
rios y sobre todo, que la fle­
xibilidad laboral y el creci­
miento económico (junto la. 
contención del gasto piibli-
co), puede ser un arma de 
doble filo cuando a nivel 
macroeconómico pintan bas­
tos. 

EL DÍA 
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LA COLUMNA 

LOS PROTAGONISTAS 
ALICIA SÁNCHEZ 

La virtud estfi 
en el término 

medio 

Esta semana hemos 
vuelto a ser testi­
gos de un nuevo 

refrendo del buen clima 
de entendimiento entre 
empresarios y sindica­
tos en Castilla-La Man­
cha, y es que... al mal 
tiempo buena cara. El 
mejor remedio para ha­
cer frente a la crisis que 
va calando poco a poco 
en el tejido empresarial 
con subidas de paro, ra-
lentización en la consti­
tución de empresa, etc. 
es la unión. Así lo en­
tendían la Confedera­
ción de Empresarios de 
Castilla-La Mancha y 
los sindicatos CC.OO. y 
UGT, que cediendo, ca­
da uno lo suyo, aunque 
sin perder su carisma 
(esta semana los sindi­
catos abucheaban al Mi­
nistro de Trabajo en una 
visita a Toledo, y Cécam ' 
calló, aunque su presi-' 
dente ha reconocido pú-' 
blícameiite qiié coincide 
con el motivo del abu­
cheo), han firmado un 
acuerdo inédito en ma­
teria de diálogo social. 
Como ya decía Aristóte­
les, la virtud está en el 
término medio y ante si­
tuaciones económicas 
como las que se aveci­
nan mejor es estar uni­
dos para hacer frente a 
los varapalos que lle­
guen de fuera e irrum-
pátf'éh ra->égi6iicón cíe^ 
rres o recortes de perso­
nal en multinacionales, 
por poner un ejemplo. 

1 NUEVO ACUERDO 
^̂  ENTRE 

ĈECAMY 
I SINDICATOS 

Por primera vez a nivel 
nacional, los representan­
tes activos de la economía 
de una región, concreta­
mente la de Castilla-La 
Mancha (CC.OO. UGT y 
CECAM), han firmado, en 
Toledo, un acuerdo regio­
nal en materia de diálogo 
social, sin ser auspiciado 
por ninguna administra­
ción pública. El objetivo 
es intentar contribuir no 
sólo con mecanismos 
específicos a la creación 
de empleo, sino crear tir. 
clima de entendimiento 
que luego tenga su reflejo 
en la negociación colectiva 
y otros acuerdos. 

Caja BjurcA de Toledo firma 
un convenio con Aemsyc 

' 'El presidente de laAsodación de 
Empresas del Mueble de Sonseca y 
Comarca (Aemsyc), y Rafael Mar-

' 'tín Moiero, director general de 
Caja Rural de 
Toledo, han sus­
crito, por quinto 
año consecutivo, 
un convenio 
financiero de 
co laborac ión 
entre ambas Ins­
tituciones por 
valor de 30 

millones de euros. Los anteriores 
acuerdos, prácticamente agotados 
durante su vigencia anual, han 
permitido atender las peticiones 
formuladas por los socios de 
Aemsyc con arreglo a las condicio­
nes acordadas. Martín Moiero des-

>t9caba en<el acto de la firma la 
importancia del convenio renova­
do, "qué está permitiendo el desa-
rrólltí pfofésabríal y ehlípriísariíil dé 

un sector deter­
minante dentro 
de la economía 
de Castilla-La 
Mancha". El 
acuerdo firma­
do dotará a los 
socios de esta 
Asociación de 
unas líneas de 

financiación que permitan el desa­
rrollo, ampliación y creación de 
empresas en Sonseca y comarca. 
Tendrán la condición de beneficia­
rios y, por tanto, la posibilidad de 
acceder a estas líneas de finan­
ciación, todos los socios. 

has pólizas de seguros agrarios 
descendieron un 10,47%'^ 

Después de varios años en los 
qtié iá CóJitrataÉíóni die^s^uros. 
agrarios en Castilla-La Mancha 
il>a éií átiinenttv-el añt^'20&l sé 
rompió esta tendencia, ya que 
según los datos faciUtados por 
la Agrupación Española de 
Entidades Aseguradoras (Agro-
seguro) • a este semanario, el 
ejercicio anterior el número de 
pólizas han descendido en un 
10,47%. Así en 2000 se registra­
ron 47.941 mientras que en 2001 
fueron 42.919. En todas las pro­
vincias, menos en Albacete, 
descendió el número de primas, 
siendo el más acusado en Tole­
do que fue del 23,68%, seguida 
de Ciudad Real que fue del 
15,1%. (ver cuadro adjunto). 
Asimismo también han descen­

dido las hectáreas que se han 
asegurado en la región, habien­
do bajado un CS5% conresperi^ 
t o a r ejercicio" 2000.-^ nútía^q 
de hectáreas que están asegura­
das es de 1.205.680 y el año 
pasado fue de 1.264.546. Por 
provincias destacan Albacete y 
Cuenca, en las que han auiweJto 
tado el número deheítáréss?©!» 
un 15,37% y un 6,8% respectí-» 
.vamente. El resto de provincias 
ha habido un descenso con res­
pecto al año anterior, siendo 
Toledo en las que más ha caído 
el número en un 17,13%. La 
media de hectáreas aseguradas 
en relación con el número de 
pólizas contratadas: es-ídciS,^; 
una cifra superior al año ante­
rior. 

ALDIA 
Apeca presenta un informe sobre 
la situación de la construcción 

La Asodadón de Empresarios de la Construcdón de Al­
bacete (APECA) presentó esta semana un trabajo que 
analiza la situadón del sector de la promodón y cons­
trucdón de viviendas en la provincia, en el que se estu­
dia también la inddenda de la amenaza de nuevos com­
petidores, la existencia de productos sustitutivos, el po­
der negociador de los compradores y proveedores y la 
propia rivalidad que existe en el sector. Esta investiga­
ción se completa con im análisis de los factores que, a 
juido de los propios agentes, constituyen los ejes sobre 
los que se dibuja la estructura sectorial. 

Quadúlajara acoge el II Congreso 
de Jóvenes Empresarios 

Unos 150 empresarios de toda España, especialmente 
de Castilla-La Mancha, partidpan entre los días 8 y 9 de 
inarzo en Guadalajara, en el 11 Congreso Provincial que 
orgarüza la Asodadón de Jóvenes Empresarios (AJE). 
Desde la celebración del I Congreso Provindal, AJE ha 
incrementado de manera importante sus asociados 
hasta rozar en la actualidad la dfra de sesenta, adqui­
riendo cada vez una mayor presenda la mujer, con la 
creación de empresas fundamentalmente relacionadas 
con nuevos yacimientos de empleo en parcelas como el 
turismo, residencias de la tercera edad o la infancia. 

La afiliación a la Seguridad 
Social crece un 0,67% 

El número de afiliados ocupados al sistema de la 
Seguridad Social en Castilla-La Mancha aumen­
tó en febrero en 3.751 trabajadores, un 0,67% con 
respecto al mes anterior, alcanzando la cifra total 
de 559.538 afiliados. Este porcentaje es superior 
al nacional, que se situó en el mismo periodo en 
el 0,60%. La tasa de crecimiento interanual en 
febrero se sitúa en el 4,20%, más de un punto por 
encima de la media nacional (3,08%), con un 
incremento de 22.576 afiliados en los últimos 
doce meses. 
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Aunque la celebración del Día 
de la Mujer Trabajadora se 
suele ligar a la que trabaja por 
cuenta ajena, también la 
mujer empresaria tiene su 
hueco en estos actos y más 
cuando estamos hablando de 
un colectivo que se está incor­
porando cada vez más a diri­
gir su propia empresa. Siem­
pre ha habido excefxnones y 
todos conocemos ejemplos 
(pero pocos) de mujeres que 
heredan una gran firma, pero 
hoy por hoy, lo cierto es que 
los negocios que suele abrir el 
colectivo femenino son micro-
empresas, destinadas sobre 
todo al autoempleo y que, con 
el tiempo, pueden crear algún 
puesto de tra­
bajo. 

El 

La Junta de Comunidades co^ 

Las mujeres empresarias, 
encorsetadas en el sector servicios 
Según ¡a Dirección Qenercd de la Mujer en el año 2001 se crearon en 

la región más de 117 sociedades, de las que 98 fueron autónomas 

H 30% de los 
asociados délos 

Jóvenes 
Empresarios de 
(Jiudad Real son 

mujeres 

sector 
servicios es en 
el que se 
empieza y 
ello condicio­
na la tipología 
de ' empresa 
eaeada' • por ' 
una mujer. 
Aunque el 
protagonismo femenino va 
creciendo, todavía la mujer se 
encuentra con algunos prejui­
cios al a hora de crear su 
empresa. 

Desde la Administración 
existen varios apoyos. Entre 
ellos, la Dirección General de 
la Mujer de Castilla-La Man­
cha pone a disposición de este 
colectivo los Centros de la 
Mujer, donde ofrecen todo 
tipo de asesoramiento jurídi­
co, psicológico, técnico 
empresarial, etc.. 

Desde el punto de vista del 
empleo estos Centros redbie-
lon en 2001 más de 40.800 
consultas (el 50% de todas las 
que realizaron estas oficinas), 
de las que 3.510 consultas se 
referían al autoempleo y crea-
don de empresas. 

De las 117 sociedades crea­
das, según los datos facilita­
dos por la Dirección General 
de la Mujer, 98 fueron empre­
sas individuales (bajo el régi­
men de autónomos), con 110 
puestos de trabajo; 40 fueron 
del sector servicios; 38 de 
comercio; 8 de hostelería; 5 de 
estética; 1 de alimentación; 1 
de construcción; 1 de instala­
ción y una de servicio a la 

irtfancia. (ver cuadro adjunto) 
También se constituyeron 

5 comunidades de bienes que 
supusieron la creación de 12 
puestos de trabajo; una coope­
rativa de trabajo asociado y 
dnco empleos y una coopera­
tiva con 10 trabajadores y 
doce sociedades limitadas que 

han permitido la 
creación de 37 
puestos de traba­
jo. 

El perfil de las 
emprendedoras 
suele correspoiv-
der con mujeres 
de edad com-
|ifefidida entre 
los 25 y 35 años, 
de estudios supe­

riores al bachillerato; desem­
pleadas o empleadas en 
pymes. 

La Jimta también apoya la 
iniciativa empresarial femeni­
na de forma indirecta, ya que 
la Consejería de Industria y 
Trabajo tiene en vigor la 
Orden de 26 de octubre de 
2001 por la que se regula el 
fomento del autoempleo. Al 
amparo de esta inidatíva, a lo 
largo del pasado año 941 
mujeres encontraron trabajo, 
una cifra importante si se 
tiene en cuenta que el número 
de hombres que lo hicieron se 
situó en 463. 

Estos datos pueden consi­
derarse como de creación de 
empresas (aunque la mayoría 
sean autónomos), ya que para 
poder beneficiarse de las ayu­
das es necesario que estén 
dadas de alta por un periodo 
mínimo de cinco años. El 
volumen total de ayudas con­
cedidas por la Junta por este 
concepto en 2001 ascendió a 
3.486.200 euros. 

Hablan las mujeres 

Por su parte, desde la Aso­
ciación de Mujeres Empresa-

LA CREACIÓN DE EMPRESAS EN 2001 DESDE LOS CFNTRO DE MUIERES 

rias y Profesionales de Cuen­
ca, su presidenta, Isabel Sán­
chez Arena, explicaba a Econo­
mía y Empresas, que no había 
habido ceses importantes en 
la actividad empresarial feme­
nina en el último año en 
Cuenca, "es más se ha notado 
una creciente interés por 
parte de sodas 
y no sodas en 
partídpar en los 
cursos y joma­
das organiza­
das". 

Entre los 
acuerdos más 
v e n t a j o s o s 
alcanzados por 
la Asociación 
destacan los 
descuentos en gasóleos y 
lubricantes. En la actualidad 
se negocia con empresas dis­
tribuidoras de gasóleo para 
aplicar similares descuentos o 
superiores a las 500 sodas de 
la Federación regional de 
Mujeres Empresarias. Entre 
las prindpales actividades 
que ha realizado la Asodadón 
de Cueixa destacan diferentes 
cursos de formadóa 

Por otro lado, desde la 
Cámara de Cuenca, una vez 

AL amparo deh. 
Orden 26 de 

octubre de 2001 
encontraron 
empleo 941 

mujeres 

finalizados los programas que 
se imparten del Incyde, cada 
empresaria redbe un Plan 
Estratégico Individual, para 
consolidar su negodo, hacerlo 
más competitivo o expandir­
se. 

Los programas que se 
imparten desde la Cámara de 

CuerKa constan 
de consultorías 
conjuntas, com­
patibles con el 
horario profe­
sional y consul­
torías individua­
les a deddir la 
hora más conve­
niente. Este pro­
grama fue com­
pletamente gra­

tuito para las empresarias y 
estuvo cofinandado por la 
Direcdón General de PYMES, 
el Instituto de la Mujer y el 
Fondo Sodal Europeo. 

Desde la Cámara de Cuerh 
ca se tiene previsto partidpar 
en los próximos meses en otro 
nuevo programa para muje­
res empresarias que sería 
coordinado desde el Departa­
mento de Comerdo Interior 
de la Cámara. 

En Qudad Real no hay 

ninguna asodadón que agru-
pe a todas las mujeres de 
empresarias, sin embargo es 
vma provincia donde el sexo 
femenino se está animando a 
crear su propia sodedad y su 
propio negodo. Por ejemplo 
en la Asodadón de Jóvenes 
Empresarias de Qudad Real 
el 30% de los asociados son 
mujeres. 

Sin embargo la presencia 
todavía no se traslada a los 
órganos de responsabilidad 
donde la representadón toda­
vía es escasa, a pesar de que 
en algunas de las AJE, como la 
de Qudad Real, existe una 
Comisión de la Mujer, que 
tiene el objetivo de detectar las 
razones de esta escasa repre­
sentadón de la mujer en la 
empresa. 

Isabel Rodríguez es la 
única mujer que está en la 
directiva de Ceoe-Cepyme 
Ciudad Real y comenta a este 
semanario "que hay bastantes 
mujeres en las empresas pero 
están a la sombra, ya que no 
es un colectivo que se anime a 
afiliarse". 

(esta jxigina continúa en la 
página siguiente) 

AL servicio de la 
Emtrrendedora 

• En Toledo, el Gabinete 
de Apoyo Empresarial a 
las Mujeres de la Cámara 
de Comerdo atendió el 
año pasado 124 usuarias 
que solidtaban todo tipo 
de información. En lo que 
proyectos de empresas pre­
sentados se llegaron a ver 
30 proyectos de los cuales, 
16 dieron lugar a la crea-
dón de nuevas empresas. 

• Según datos del Censo 
de la Cámara de Cuenca 
fíguran dadas de alta en el 
lAE de Cuenca y provin­
cia, un total de 1.919 legis-
tros de mujeres empresa­
rias. Desde la Cámara d se 
ha partídpado el pasado 
ejerddo en los programas 
elaborados por el Instituto 
Cameral de Creadón y 
Desarrollo de la empresa 
(Incyde), entre eUos, los 
Programas de Apoyo a 
Mujeres Empresarias, a 
través del cual 21 empresa­
rias de Cuenca y provincia 
recibieron asesoramiento 
práctico e individualizado 
en diferentes ateas. 

• En la Cámara de Ciudad 
Real, a través del CEEI, se 
está desarrollando el Pro­
grama de Apoyo Empresa­
rial a Mujeres (PAEM). Así 
al amparo de este progra­
ma en los dos últimos años 
se han presentado 160 pro­
yectos empresariales, de 
los que 82 todavía están en 
elaboradón, 44 se inte­
rrumpieron y 29 han crista­
lizado en nuevas empre­
sas. 

-31 5Zíl̂ »C0PISTERIA 
EMPRESA CON 

19 ANOS DE ACTIVIDAD 
necesita , 

PAPA SU AMPLIACIÓN EN 
DISEÑO GRÁFICO, ARTE FINAL 

Y PÁGINA WEB 

SOCIO CAPITALISTA 
Local cíntrlco en Cuenca 

Taléfono 969 22 8016 
Horario de Oficina 
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{viene de la ^gina ante­
rior) 

La presidenta de la 
Federación Regional de 
Empresarias de Castilla-La 
Mancha y que también lo 
es de la Asociación Provin­
cial de Toledo, Elena Fer­
nández Pamos, asegura 
que es imposible saber 
exactamente el número de 
empresas regidas por 
mujeres, dado que hay 
ocasiones en las que la 
empresa está registrada a 
nombre de un varón y la 
gestiona una mujer y vice­
versa. Aunque hace unos 
años se intentó realizar 
este estudio, que sería muy 
costoso, asegura la presi­
denta de las empresarias, 
finalmente el Gobierno 
regional decidió otorgar 
ayudas para realizalo, lo 
que no les pareció muy 
acertado al colectivo 
empresarial femenino que 
no pierde la esperanza de 
que finalmente se pueda 
hacer. 

En cuanto a la presencia 
de mujeres en foros empre­
sariales, Fernández asegu­
ra tajantemente que "cuan­
do haya actos de empresa­
rios y empresarias verás 
todos hombres, pero no 
porque no haya mujeres 
empresarias, 
sino simple­
mente por­
que cuando 
acaba la jor­
nada laboral 
hay que irse 
a casa, por­
que te están 
esperando el 
marido y los 
n i ñ o s " . 

Arrastrando, por tanto, un 
problema que transciende 
las fronteras entre mujer 
trabajadora por cuenta 
ajena o empresaria. 

La aparición de una 
Federación Regional sur­
gió hace unos años, ya que 
según explica su presiden­
ta, al principio solo existía 
la de Toledo y cuando acu­
día a reuniones de mujeres 
empresarias a nivel 
nacional de Castilla-La 
Mancha no había más. Así, 
asegura que "uno de los 
objetivos fue crear una 
asociación, por lo menos, 
en cada provincia y crear 
una federación que funcio­
na desde hace unos seis 
años y medio, mientras 
que la de Toledo lleva ya 
unos 14 años. 

El Día de la Mujer Tra­
bajadora en Toledo y más 

M£R(:i/Ü)ÓUBÓMi 

Población de + 16 años 

Activos/as 

Ocupados/as 

Asalariados/as 

Fijos/as 

Temporales 

Autónomos/as 

Parados/as 

T. Actividad 

T. Paro 

T. Empleo 

T. Asalariz. 

T. Temporalidad 

MUJERES 

721.500 

251.00 

197.600 

157.800 

96.100 

61.700 

39.800 

53.400 

34,79% 

21,3% 

27,4% 

79,9% 

39,1% 

HOMBRES 

694.100 

437.100 

407.900 

157.800 

96.100 

61.700 

39.800 

53.400 

34,79% 

21,3% 

27,4% 

79,9% 

39,1% 

Fuente: Comisiimes Obreras 

w'y^r.:; 

Reunión de Cecam 
con la Fiscalía del 

TSJC-M 

concretamente en Talavera 
de la Reina, las empresa­
rias celebran varios actos. 
En este sentido, la presi­
denta regional reconoce 
que "además como están 
pendientes y se dan cuenta 
de que las mujeres trabaja­
mos, fíjate si lo tendremos 
que festejar". Esta semana 
han presentado una guía 
de mujeres empresarias en 
la que aportan datos sobre 
el colectivo en Talavera, 

La Federación 

ción sobre el número de 
empresas dirigidas por 
mujeres en Castilla-La 
mancha, así como el hecho 
de que esta tarea haya sido 
realizada por los sindica­
tos, "con el consiguiente 
recelo que esto genera 
entre los empresarios", 
añade. 

Por este motivo. Peña 
afirma que es muy difícil 

saber con p̂ *"»"*»*'** r.iini QSlBiQbSfflP"'"''" González, 
está conformado el tejido manifiesta que se está tra­

pera qup ppdría;muy fcien,.. empresarial íeps^ípf¡f^i^i^,¿jj^¡^^^í^^sde Ja^^j^cripi,-
extrapolarse en la provincia albaceteña nación en el tema salarial. 

empresas en la provincia". 
Los sindicatos son orga­

nismos que están reivindi­
cando derechos para este 
colectivo femenino. Tal es 
el caso de Comisiones 
Obreras que celebrará el 
Día Internacional de la 
Mujer bajo el lema "Globa-
licemos los derechos de las 
mujeres". La secretaria 
regional de la Mujer de 

Re^^orudde 
Empresarias 
üevamás de 

seis años 
funcionando 

a la región 
en muchos 
aspectos. 
Respecto a 
su relación 
con las orga-
n i z a c i o n e s 
empresaria­
les, Elena 
F e r n á n d e z 
r e c o n o c e 

que "somos simpatizan­
tes" de la Confederación 
Empresarial de Castilla-La 
Mancha, ya que intentan 
llevarse bien con todo el 
mundo y "además tene­
mos que estar en todas las 
sectoriales y todo, es decir 
que uno de los objetivos 
que tienen las mujeres 
empresarias es que es que 
cuando la mujer empresa­
ria se acerca a nosotras, 
invitarla a que también se 
integre en las asociaciones 
sectoriales y en las federa­
ciones de su sector y claro 
ahí es donde van a encon­
trar la materia y la infor­
mación propia de su sec­
tor. 

La presidenta de la Aso­
ciación de Mujeres Empresa­
rias de Albacete, Isabel Peña, 
critica que hasta la fecha no 
se haya recopilado informa­

se estima en cerca de sete­
cientas empresas, cuando 
tan sólo están asociadas 
ciento veinte. "Nuestra 
intención -continúa- es 
celebrar en breve un Con­
greso de mujeres a nivel 
regional para analizar esta 
cuestión, con independen­
cia del estudio pormenori­
zado que vamos a realizar 
desde nuestra Asociación 
para saber con precisión 
cuántas mujeres gestionan 

"que se sigue producien­
do", y en la conciliación de 
la vida laboral y familiar. 
"También estamos inten­
tando incluir en los conve­
nios colectivos diversas 
cláusulas que mejoren el 
papel de la mujer dentro de 
la empresa, como trabaja­
dora". 

Información realizada por 
FJ.Uana, Alicia Sánchez, Ana 
Moreira y Mónica Moreno. 

Quía de Empresarias en Talavera 
Las Asociación de Muje­
res Empresarias de Tole­
do (AMETO) ha presen­
tado estos días en Tala-
vera de la Reina la II 
Guía de Mujeres Empre­
sarias de esta ciudad en ' 
la que se recogen una 
serie de datos sobre el 
colectivo: 

" • ' Edad de las Empre­
sarias: El 2% tiene 
menos de 25 años. El 25% 
tiene entre 25 y 35 años. 
El 32% entre 35 y 45 
años. El resto tienen más 
de 45 años. 
I* ' Sector: El 52% se 
dedican al comercio. Ser­
vicios, en general, supo­
ne el 24%. Empresas 

dedicadas a Formación, 
el 5%. 
I*" Número de Trabaja­
dores: 32%, entre 1 y 3 
trabajadoras. Normal­
mente contratan mujeres. 
Las emprass entre 4 y 8 
trabajadoras representa 
el 18% y un 4% sería el 
procentaje de empresas 
con más de 9 trabaja­
doras. 

<•" Tiempo de funciona­
miento: 10% llevan 
menos de un año. Un 
25% entre 1 y 5 años, y 
un 45% llevan más de 
diez años. 
' • ' Ampliación de nego­
cio: un 43% piensa en 
ampliar negocio. 

DAVID GARCÍA 

Albacete 

El fiscal jefe del Tribimal Su­
perior de Justicia de Casti­
lla-La Mancha, Andrés Ló­
pez Mora, ha adelantado la 
memoria que 

este órgano 
presentara a 
la Fiscalía Ge­
neral del Es­
tado, que el 
número de 
a c c i d e n t e s 
mortales que 
se produjeron 
en Castilla-La 
Mancha en el 
año 2001 se rebajó un 12,8% 
respecto a 2000. 

La memoria recoge no 
sólo el número de acciden­
tes que se registraron en este 
territorio que fueron 36.846 
(12.646 en servicios y 11.935 
en el sector de industria), y 
de los cuales 34 fueron mor­
tales (frente a los 39 del 
2000), sino una petición en 
la que se propone la crea-

, qón una fiscalí^ ejpecial.^ 

En este apartado el titu­
lar de este departamento ju­
rídico se mostró partidario 
de adjudicar esta responsa­
bilidad a un fiscal que tuvie­
ra la exclusividad en Casti­
lla-La Mancha de estos 
asuntos, pero con dedica­
ción compartida "ya que el 
volumen de asuntos no jus­
tifica por sí sólo la creación 
de una fiscalía especial". 

En el encuentro entre jus­
ticia y empresarios se habló 

López Mora dice 
cfuelaFiscaUa 

sobre accidentes 
laborales dehe 
ser compartida 

con otra materia 

también de la necesidad de 
coordinar actuaciones entre 
las diferentes instituciones 
para encaminarse hacia la 
reducción de la siniestrali-
dad y evitar que los acci­

dentes que se 
producen en 
el trabajo se­
an como con­
secuencia del 
i n c u m p l i ­
miento de la 
normativa. 
Para ello, el 
fiscal instó 
tanto a los 
empresarios 

a poner medidas que reduz­
can la siniestralidad com.o a 
los propios trabajaaores, 
que en su afán profesional 
minusvaloran el riesgo. En 
este sentido se dirigió a los 
sindicatos para que éstos 
eduquen, formen y concien­
cien a los trabajadores en 
prevención. 

El presidente de Cecam, 
Jesús Barcenas, en esa Unea 
llamó a la reflexión de todos 
los irripUcados y recordó 
que a lo largo del año pasa­
do se realizaron un total de 
980 visitas a empresas. 

Los accidentes se produ­
cen en mayor grado en los 
sectores de la construcción, 
industria de la madera, agri­
cultura y comercio al por 
mayor y los tipos de lesio­
nes más comimes son las 
torceduras, esguinces, lum-
balgias, aplastamientos y 
traumatismos, entre otros. 

Promek obtiene la 
ISO TS 16.949 

REDACCIÓN 

C-LM 
La empresa Promek, del 
grupo Mekin, dedicada a 
suministrar componentes 
de alta tecnología al sec­
tor de la automoción aca­
ba de obtener el certifica­
do de norma de calidad 
ISO TS 16949, que conce­
de AENOR, la Asociación 
Española de Normaliza­
ción y Certificación. 

Promek alcanzó la ob­
tención de la norma ISO 
TS 16.949 invirtiendo en 
calidad para suministrar 

productos y servicios 
competitivos compatibili-
zándolo con la adecuada 
gestión de proveedores, 
procesos internos y recur­
sos humanos. 

Paralelamente, el ma­
nual de calidad de esta 
empresa ha dado pre­
ferencia a la planificación 
y prevención frente a la 
detección. Con esta certi­
ficación de calidad conce­
dida por AENOR, Pro­
mek consigue situarse en 
un nivel de vanguardia 
dentro del sector suyo. 
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E|próximo mes de octû ^ 

La Cooperativa del Campo San 
Femando entrará en el embotellado 

F. J . LLAMA NIETO 

Los Hinojosos (Cuenca) 

La Cooperativa del Cam­
po San Fernando tiene 
previsto dar un salto 
cualitativo en su produc­
ción de vino, aprove­
chando la fuerte inver­
sión de más de un millón 
de euros realizada hace 
un par de años, cuando 
renovó completamente 
sus actuales instalacio­
nes. La inten­
ción de la so­
ciedad es en­
trar en el ne­
gocio del em­
botellado el 
próximo mes 
de septiem­
bre u octubre, 
a través de la 
D e n o m i n a ­
ción de Ori­
gen Mancha, y bajo la 
marca Jamardín. 

Desde la cooperativa 
conquense se señala que 
todavía es pronto para 
fijarse unos objetivos 
concretos en cuanto a 
ventas, aunque sí se pre­
cisa que en un principio 
se venderán vinos jóve­
nes afrutados, y que si la 
demanda responde como 
se espera se ampliará la 
oferta a crianzas, reserva 
y gran reserva. 

Fundada en 1956 por 
treinta socios, la coope­
rativa del Campo San 
Fernando cuenta en es­
tos momentos con tres­
cientos miembros, todos 

Hace dos años invirtió más de un millón de euros en 
remodelar completamente sus instalaciones 

ellos de la zona de Los 
Hinojosos, en Cuenca. La 
totalidad de la produc­
ción vinícola que obtiene 
se comercializa a granel 
en prácticamente todo el 
territorio nacional, aun­
que está adscrita al Con­
sejo Regulador de la 

Actualmente 
la producción 
de vino tinto 
representa 

alrededor del 
35% del total 

M a n c h a 
y tam­
bién pro­
duce algo 
para la 
I n d i c a ­
ción Geo-
g r á f i c a 
Tierra de 
Castilla. 
Esta es la 

segunda campaña en la 
que la sociedad ha pro­
ducido vino en s,us nue­
vas instalaciones, dota­
das de la más moderna 
tecnología del momento. 
Así, por ejemplo, dispo­
nen de depósitos de ace­
ro inoxidable para con­
trol en frío; el sistema de 
prensado se sustituyó 
por uno de membrana; 
se cambió el sistema de 
recepción de uva, etc. 
Las mismas fuentes de la 
cooperativa recalcan que 
la remodelación de la bo­
dega fue prácticamente 
del cien por cien, ya que 
anteriormente se encon­
traba desfasada. 

La cooperativa está cSimpiiesta por trescientos socios de ia zona de tos Hinojosos. 

A pesai; de esl;e cam- prqceso de reconversión 
bio, la última campaña de sus viñas, que en un 
ha sido muy similar a la 
anterior, recogiéndose al­
rededor de siete millones 
de kilos de 
uva en las 
1.100 hectá­
reas de su­
perficie de 
viñedo pro­
piedad de 
los coopera­
tivistas. 

La Coo­
perativa del 
Campo San 
Fernando está inmersa 
actualmente en pleno 

principio eran de blanco 
y que ahora representan 
cerca del 65% del total. 

Estas ci­
fras arro­
jan una 
p r o d u c ­
ción de 
u n o s 
200.000 li­
tros de vi­
no tinto en 
la última 
campaña, 
c a n t i d a d 

que se espera incremen­
tar , de forma considera-

En esta campaña 
se recogieron casi 
siete millones de 

\dlos de uva en las 
1,100 ha. Que 

poseen los socios 

ble este ano, hasta los 
OÜ.OOO litros, siempre 

con el objetivo a medio 
plazo de producir la mis­
ma cantidad de tinto y 
de blanco. 

Además de la activi­
dad vinícola (que consti­
tuye su principal objeto 
social), esta cooperativa 
de Los Hinojosos tam­
bién tiene otras seccio­
nes, como ferretería o fi-
tosanitarios, destinadas 
exclusivamente a los so­
cios, ofreciéndoles unos 
servicios auxiliares deri­
vados de su labor en el 
campo. 

F. J . LLANA NIETO 

Talavera de la Reina (Toledo) 

La empresa de helados 
Casty adquirió reciente­
mente una pequeña 
fábrica de helados en Las 
Palmas de Gran Canaria, 
que se utilizará como una 
especie de delegación 
desde la que se distribui­
rán helados y congelados 
al resto de las Islas Canít-
rias. Según explica el 
director de marketing de 
la compafiía, David Fer­
nández, desde que Casty 
Canarias, S.L., empezó a 
funcionar el pasado mes 
de octubre ya se han 

Helados Casty se lanza a la 
conquista del mercado canario 

Desde el pasado mes de octubre la fHUd Casty CanariaSf S*L*f se dedica 
a la distrüniaón de sus productos y congelados en estas islas 

hecho bastantes pedidos, 
"lo que permite vislum­
brar lui crecimiento 
importante a corto plazo 
en una zona como ésta en 
la que hay mucho merca­
do por explotar". 

De momento, las ins­
talaciones fabriles están 
inutilizadas y únicamen­

te se aprovecha un alma­
cén con una cámara fri­
gorífica. 

Helados Casty lleva 
más de treinta años dedi­
cándose a la elaboración 
de helados desde su 
fábrica de Talavera de la 
Reina (Toledo), que en 
estos momentos cuenta 

con una capacidad de 
producción superior a los 
quince millones de litros 
de helados. Asimismo, 
dispone de cinco líneas 
de producción simultá­
nea; un almacén de enva­
se y embalaje para mil 
palets y una capacidad 
de almacenamiento a 25 

bajo cero de 4.500 palets 
europeos en un frigorífi­
co de casi 30.000 metros 
cúbicos. 

Además de la fabrica­
ción de helados, Casty se 
dedica a la distribución 
de congelados (precoci-
nados, verdura, pesca­
dos, carne, etc), a través 

licitada la 
infianización 

del parque 
empresarial 

''Entrecaminos" 
REDACCIÓN 

Ciudad Real 

La Sociedad Estatal 
para la Promoción y 
Equipamiento del 
Suelo (Sepes) ha con­
vocado la licitación 
para el contrato de 
redacción del proyecto 
de urbanización del 
parque empresarial 
"Entrecaminos", en 
Valdepeñas (Ciudad 
Real), que supondrá la 
disponibilidad de más 
de 450.000 metros cua­
drados de suelo para 
uso industrial. 

Según informó la 
Subdelegación del 
Gobierno en Ciudad 
Real, la convocatoria, 
que desarrolla un con­
venio de colaboración 
suscrito con el Ayunta-^ 
miento de Valdepeñas, 
tiene por objeto la 
redacción del proyecto 
de urbanización de la 
actuación industrial 
sD psiiirifcqhU y-i •ibj:i4i,¡i..t, 
del sector S-I4, parque 
empresarial "Entreca­
minos", con un presu­
puesto de 123.565,40 
euros y un plazo de 

de t r e s • íyf ejecución 
meses. 

La SEPES tiene' 
como objetivo la urba­
nización de suelo 
industrial para uso 
industrial y de servi­
cios, así como suelo 
residencial destinado a 
la promoción <ie 
viviendas sujetas a 
algún régimen de pro­
tección pública. 

de la filial Coheldi, S.L., 
que cuenta con centros 
logísticos en Talavera de 
la Reina y Fuenlabrada 
(Madrid) y que abarca 
Toledo, la Comunidad 
madrileña y Ávila. 

Los productos que 
fabrica esta empresa tala-
verana se pueden encon­
trar en prácticamente 
todo el territorio nacional 
e incluso en el extranjero, 
en países como Francia o 
Bélgica, así como las casi 
400 referencias de ali­
mentos congelados que 
distribuye. 
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Las crisis del ejercicio pasado proyocan una reducción de sû ^ 

L Cárnicas Alonso aumentará su 
capacidad de producción un 30% 

La empresa toledana ha invertido 300*506 euros en la 
su granja de cerdos, de 500 a 1*000 madres 

MóNicA MORENO 

Alcaudete de la Jara (Toledo) 

Cada año nuevo supone ( U n Í j l í C l C Í O T l C16 
emprender nuevos proyec­
tos para Industrias Cárni­
cas Alonso, situada en la 
localidad toledana de Al­
caudete de la Jara. Así se­
gún explica el responsable 
de la División Bovino-Ovi-
no, Alberto 
Alonso, re­
cientemente 
han amplia­
do la granja 
de cerdos de 
500 a 1.000 
madres en 
ciclo y les ha 
s u p u e s t o 
una inver­
sión de 300.506 euros. 

Asimismo este año van 
a ampliar la sala de despie­
ce y todos estos proyectos, 
algunos de ellos se están 
concluyendo en la actuali­
dad, les va a suponer a In­
dustrias Cárnicas Alonso 
aumentar su capacidad de 
producción en un 30%. La 
producción semanal de la 
empresa toledana es de 80 
a 100 cabezas de vacuno y 
de cordero 2.500. 

Industrias Cárnicas 
Alonso cuenta con cerca de 
10.000 metros cuadrados 

Todas las semanas 
Iniusprias^ 

Cárnicas Alonso 
sacrifican unas 
100 ccúyezas de 

vacuno 

construidos en sus instala­
ciones que comprenden: 
matadero general frigorífi­
co; sala de despiece; fábrica 
de embutidos, cocidos y 
ahumados; proceso com­

pleto de ela­
boración de 
jamón cura­
do y unas 
instalaciones 
g a n a d e r a s . 
Estas últi­
mas se ter­
minaron en 
enero de 
2000 y 

"cuentan con las más mo­
dernas tecnologías hasta la 
fecha empleando los méto­
dos de trabajo más efica­
ces", comenta Alberto 
Alonso. 

El ejercicio pasado no 
fue bueno para la empresa 
cárnica ya que a su sector 
le influyó bastante la crisis 
de las vacas locas, que en 
Industrias Cárnicas Alonso 
provocó una reducción de 
las ventas del 20% aproxi­
madamente. "Además a las 
vacas locas se unió que al 
estar el precio del cerdo 

La emrpesa cuenta con unas instalaciones de 10.000 metros cuadrados construidos. 

muy alto se vendió me­
nos", señala el responsable 
de la División Bovino-Ovi-

nO. -. , „.-„ . . ; . . ; • 

Las previsiones para es­
te año de la firma, que fac­
tura unos 4,80 millones de 
euros, son consolidarse e 
incrementar las ventas en 
el mercado, así como "au­
mentar las ventas del cer­
do ibérico, ya que es una 
de las novedades que he­
mos introducido en 2002". 

El mercado al que diri­
gen sus productos (carnes 
frescas y embutidos), que 
se venden con la marca In­
dustrias Cárnicas Alonso, 
es fundamentalmente na­
cional, aunque puntual­
mente realizan algunas 
operaciones en el extranje­
ro, como en Rusia y en 
Francia. 

Los embutidos y jamo­
nes están elaborados todos 
con materias primas de 

primera calidad, "solo con 
carnes procedentes de 
nuestras instalaciones 
donde conseguimos que 
no se rompa " la cadena de 
frío " ; las carnes que no 
son vendidas en fresco pa­
san a ser elaboradas", in­
dica Alorwo. Entre los ela­
borados de Industrias Cár­
nicas Alonso se encuen­
tran los jamones de bode­
ga, ibéricos, deshuesados; 
salchichones, fuet, etc. . 

Coloniales Rico 
busca este año 
incrementar su 

cartera de 
clientes 

M.M.A. 
La Roda (Albacete) 

Coloniales Rico es una 
empresa de la localidad 
albacetense de La Roda, 
que tiene un almacén 
de alimentación donde 
suminis t ra productos 
de las primeras marcas 
a pequeños comercios. 
La zona de actuación 
de esta firma es Albace­
te y Cuenca, fundamen­
talmente y de momen­
to, según comentan 
fuentes de la firma, no 
tienen pensado ampliar 
el ámbito de trabajo. 

Además de vender al 
por mayor alimentos de 
los pr incipales fabri­
cantes de alimentación 
comercializan lentejas y 
alubias con su propia 
marca. Rico. 

En la empresa traba­
jan seis personas y la 
distribución es propia. 
En lo que se refiere al 
balance que real izan 
del año pasado la 
empresa comenta que 
fue un periodo de con­
solidación de clientes. 
Para este ejercicio pre­
t enden mantenerse el 
mercado y si es posible 
incrementar la cartera 
de clientes. 

E. Ruiz Cuenca estudia 
cambiar de instalaciones 

MÓNICA MOREBIO 

Mira (Cuenca) 
Embutidos Ruiz Cuenca 
(Distribución Alimentos 
Embutidos S.L.), ubicada 
en la localidad conquen­
se de Mira, está estudian­
do la posibilidad de cam­
biar sus instalaciones, 
con el fin de hacerlas más 
cómodas y poder así 
cumpli r la normativa 
europea. Además preten­
de elaborar una gama de 
productos mucho más 
demandados por el con­
sumidor. 

Se trataría de emban-
dejados y porciones más 
pequeñas, orientando la 
producción a dest inos 
como grandes superficies 
y áreas de servicio de 

autovías y autopistas, tal 
y como comenta el conse­
jero delegado Salvador 
Ruiz López, "pero sin 
dejar de elaborar nues­
tros productos totalmen­
te artesanales como son 
el embutido tradicional y 
de orza", afíade. 

Actualmente la 
empresa está ubicada en 
unas instalaciones de 
aproximadamente unos 
250 metros cuadrados y 
tiene una producción 
anual de 50.000 kilos, 
volumen que se está man­
teniendo en los últimos 
años. 

Embutidos Ruiz Cuen­
ca dirige actualmente sus 
productos hacia Castilla-
La Mancha y la Comuni­

dad Valenciana, intentan­
do abrir el mercado hacia 
el resto de España. Sus 
embutidos se comerciali­
zan fundamentalmente en 
tiendas tradicionales 
especializadas, pequeños 
supermercados y en el 
sector hostelero. 

En lo que se refiere al 
balance que Salvador 
Ruiz realiza del año pasa­
do indica que fue un año 
malo porque el sector cár­
nico sufrió varias crisis. 
"Afortunadamente ya se 
ha pasado y el mercado se 
está recuperando lenta­
mente", explica. 

Esta empresa familiar 
tiene una plantilla de cua­
tro trabajadores y la dis­
tribución es propia. 
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Se destinai^ a la a^ 

"̂ Sbamotor y Vibasa inveiturán 
más de 360.000 euras en 2002 

RODOLFO LLOPIS 

Cuenca 
A pesar de la ralentización 
que está sufriendo la venta 
de automóviles en toda Es­
paña las empresas concesio­
narias de la marca Opel en 
la provincia de Cuenca -Vi-
bamotor y Vibasa- acomete­
rán durante el presente ejer­
cicio una importante inver­
sión que va a superar los 
360.000 euros y que se desti­
nará a la ampliación y mejo­
ra de las instalaciones de 
ambas empresas en la capi­
tal de la provincia y en la lo­
calidad de Tarancón. 

Tanto \^bamotor como 
Vibasa cumplieron sus obje­
tivos de ventas durante el 
pasado año 2001 con un to­
tal de 675 operaciones de tu­
rismos y furgonetas comer­
ciales, de las cuales 250 co­
rresponden al concesionario 
oficial de Tarancón y 425 al 
de Cuenca capital, según los 
datos facilitados por el di­
rector-gerente de ambas em­
presas, Julián Bodoque He-
rranz. "Será difícil repetir es­
tas cifras durante este año -
señaló- debido principal­
mente, a la paralización que 
se observa desde principios 
de año en la venta de todo 
tipo de automóviles, si bien 
confiamos en que la econo­
mía repimte a mediados del 
ejercicio y al menos se pue­
da llegar a una cantidad si­
milar o parecida a la de 
2001". 

En opinión de Bodoque 
los empresarios del sector de 
automoción "tenemos que 

Thirante el pasado año estos dos concesionarios 
de Opel vendieron 675 vehículos 

Instalaciones de Vibamotor y Vibasa en Cuenca. 

hacer constantes esfuerzos 
para mejorar la calidad de 
los servicios que prestamos 
a los compradores de vehí­
culos, una vez han adquiri­
do sus distintos modelos y 
de ahí que ahora hayamos 
decidido afrontar este reto". 
Según todos los estudios de 
mercado que se han realiza­
do para el sector de la venta 
de coches en España y en los 
países de la Unión Europea 
el futuro de los concesiona­
rios radicará en la aterKÍón 
que se preste a la postventa, 
de ahí que a partir de la pró­
xima semana Vibamotor 
ponga a disposición de los 
usuarios de Opel un servicio 
de grúa para el traslado de 

los vehículos a los talleres de 
la firma en caso de avería. 
Asimismo en breves fechas 
estará disponible en Cuenca 
un sistema de recepción di­
recta a través del cual se de­
tectarán las carencias y nece­
sidades que tenga el vehícu­
lo nada más llegar a las ins­
talaciones del concesionario. 
"Con esas mejoras estaremos 
en condiciones de garanti­
zarle al cliente de Opel en 
Cuenca un mantenimiento 
modélico de su vehículo" 
afirmó el director-gerente de 
esta firma en la provincia. 

Las obras de ampliación 
de Opel en Cuenca capital 
van a suponer la construc­
ción de una nave de 400 me­

tros cuadrados en donde se 
montará el sistema de recep-, 
ción directa y el camión grúa 
que se acaba de adquirir por 
48.000 euros. En el caso de 
las itutalaciones de Taran­
cón Vibasa adquirirá nueva 
maquinaria para los talleres 
de mecánica y de chapa y 
pintura por un importe de 
60.000 euros. 

En la actualidad trabajan 
en las instalaciones de los 
concesionarios de Opel en 
Cuenca y Tarancón un total 
de 40 empleados y con los 
nuevos servicios que entra­
rán en funcionamiento pró­
ximamente no se descarta la 
contratación de algunos tra­
bajadores más. 

Carpintería Mecánica Herpasa 
renueva su maquinaria 

F. J. U . N. 
Valera de Abajo (Cuenca) 

La empresa familiar Car­
pintería Mecánica Herpa­
sa, ubicada en la locali­
dad conquense de Valera 
de Abajo, ha invertido 
cerca de 180.000 euros en 
la renovación de su ma­
quinaría para la fabrica­
ción de sillas y puertas. 
La Consejería de Indus­
tria y Trabajo ha subven­
cionado una pequeña 

parte de esta inversión, 
aportando 30.552 euros, 
que la sociedad está toda­
vía pendiente de recibir. 

El gerente de la em­
presa, Ángel Parrilla, ex­
plica que la anterior ma­
quinaria se había queda­
do obsoleta, y también se 
hizo necesaria la adquisi­
ción de nueva específica 
para cubrir algunas de 
las fases de producción. 
Asimismo, sefiala que las 

puertas y ventanas que 
fabrican se utilizan en vi­
viendas, que se venden a 
almacenistas, quienes a 
su vez las comercializan 
en prácticamente todo el 
territorio nacional. 

El material empleado 
es el habitual en la fabri­
cación de estos produc­
tos: pino del país (silves­
tre) y también madera 
procedente de Suecia y 
Estados Unidos. En este 

sentido, Ángel Parrilla 
señala que los atentados 
del 11 de septiembre no 
tuvieron repercusión en 
el suministro de esta ma­
teria prima. 

Herpasa dispone de 
unas instalaciones de 
más de tres mil metros 
cuadrados, de los que 
cerca de ochocientos se 
destinan a almacén y el 
resto a secado de la ma­
dera. 

-BJCOLAIBASCÜÍÍANA 

La empresa se fundó en el año 1978, en Cuenca. 

Agrícola Bascuñana 
abre una delegación 

de suministros 
La empresa conquense facturó 541.000 

euros durante el pasado ejercicio 
RODOLFO LLOPIS ^^ dependencias áe Agnco^' 

Cuenca 

Agrícola Bascuñana, S.L., 
empresa fundada en 1978 en 
Cuenca y dedicada a los su-
ministnDS agrícolas y gana­
deros, iriaúgurará antes'del 
próximo verano las instala­
ciones de ima delegación 
comarcal que abrirá al pú­
blico en Tarancón para co­
mercializar los tractores 
Massey Ferguson y Fendt, 
así como un amplio abanico 
de maquinaria para los sec­
tores agrícola y ganadero. A 
partir del mes de junio la 
presencia de 
Agrícola Bas­
cuñana respon­
de al plan de 
expansión di­
señado por la 
gerencia de es­
ta empresa 
conquense que 
dirige Ángel 
Bascuñana Mo­
heda. 

En principio las instala­
ciones de la delegación co­
marcal estarán ubicadas en 
una nave de mil metros cua­
drados situadas en la trave­
sía de la carretera nacional 
420 a su paso por Tarancón. 
La superficie de la nave ha 
sido distribuida en 400 me­
tros cuadrados para exposi­
ción de maquinaria; 500 me­
tros para los servicios de ta­
ller de reparación y mante­
nimiento; y 100 metros cua­
drados para la tienda de re­
cambios. La inversión inicial 
para la puesta en marcha de 

la Bascuñana en Tarancón 
ascenderán a unos 60.000 
euros, según los datos que 
ha precisado el director de 
la empresa. 

"En Agrícola Bascufiana, 
estamos convencidos de que 
el agricultor y el ganadero 
necesita de unos servicios 
rápidos, eficaces y cercanos 
para aprovechar al máximo 
su tiempo y sus recursos en_ 
un mercado muy competiti- ̂  
vo y exigente" manifestó el 
responsable de esta empre­
sa, quien añadió que " esta 

iniciativa 

Estará situada 
en Tarancón y se 
comercializarán 
tractores Massey 

Ferguson 
y Fendt 

se ha ido 
conso l i ­
dando en 
el sector a 
base de di­
versificar 
la gama de 
productos 
y atender 
con serie­
dad a la 

clientela ". En la actualidad 
la plantilla de esta firma 
conquense es de 13 trabaja­
dores fijos y uno contratado 
aunque se verá ampliada 
con la apertura de las insta­
laciones de Tarancón en tres 
operarios. 

Agrícola Bascuñana es 
hoy por hoy una empresa sa­
neada en términos econó­
micos y financieros que com­
bina las ventas de maquina­
ria agrícola y ganadera con la 
distribución de abonos, pien­
sos y semillas para toda la 
provincia de Cuenca. 
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La Cooperativa de Villanuê ^ 

Ntra. Señora de la Antigua ha 
facturado 5,4 millones de 

ALICIA SANCHEZ 

Villanueva de los Infantes 

En la localidad de Villa-
nueva de los Infantes, la 
Cooperativa Nuestra Se­
ñora la Antigua y Santo 
Tomás de Villanueva, que 
aglutina a 2.300 socios 
del muTÚcipio ciudadrea-
leño y alre-

Las últimas inversiones se están materializando en 
la instalación de nuevos depósitos autovaciantes 

En la presente 
campaña de aceite 

la firma ha 
recolectado siete 

millones de hüos de 
aceituna 

d e d o r e s , 
ha cerrado 
el ejercicio 
2001 con 
una factu­
ración de 
900 millo­
nes de pe­
setas (5,4 
m i l l o n e s 
de euros) 

como cómputo total del 
vinoélaborado. 

Por otro lado, la coo­
perativa, constituida en 
1956, se encuentra en es­
tos momentos cerrando 
la campaña de lâ  recogi­
da de aceituna, que hasta 
la fecha ha ^ ^ ^ ^ ^ 

Entre los proyectos 
destacan exportar 
parte del aceite 

elaborado a nuevos 

de los Infantes, Rosario 
Valverde García. 

Entre las principales 
obras que se han llevado 
a cabo destacan el acon­
dicionamiento de una de 

las naves de 
la bodega, 
que ya dis­
fruta de la 
puesta en 
marcha de 
cuatro depó­
sitos auto-
v a c i a n t e s 
para la re-
cepción de 
la uva tinta 

y este año se esperan ins­
talar otros dos nuevos 
depósitos. "Este proyecto 
responde a la reestructu­
ración del viñedo en aras 
del vino tinto de varieda­
des mejorantes, ya que en 

" la 

' j f* *j*—*—r-TT 

Los socios prevén instalar otros dos nuevos depósitos de acero inoxidable el presente año. 

mer 

ascendido a 
siete millo­
nes de kilos 
r e c o l e c t a ­
dos. Ambas 
ac t iv idades 
(bodega y 
a l m a z a r a ) 
las compa­
gina parale-
l a m e n t e , 

prestando especial aten­
ción a la inversión en am­
bos sectores para "estar a 
la altura de los nuevos 
mercados", señalaba el 
bodeguero de Villanueva 

codos 
como China 

90% de 
uva reco-
1 e c t a d a 
hasta la fe­
cha es blan­
ca Airen y 
n u e s t r o s 
e s f u e r z o s 
se están di-
r i g i e n d o 
p r e c i s a -
mente a la 

reestructuración de la 
uva blanca", señalaba 
Rosario Valverde García. 

Durante la presente 
campaña de uva la coo­
perativa elaboró 1,6 mi­

llones de uva tinta cenci-
bel, 200.000 kilos más que 
en la campaña anterior, 
debido a la mversión en 
lâ ^̂  reestructuración. „ del._ 
campo, ya que en general 
la cosecha del total de 
uva tinta y blanca des­
cendió aproximadamente 
un 30% respecto a años 
anteriores. 

Todo el vino que se 
produce se vende a gra­
nel en el mercado na­
cional, "sin haber mayor 
pretensiones, que la de 
continuar aumentando su 
calidad, porque embote­
llarlo es una cuestión de 
la Asamblea, que por el 
momento está aparcada", 
afirmaba Rosario Valver­
de. La próxima Asamblea 

será el 10 de marzo don­
de se debatirán entre los 
puntos d^l día el desarro­
llo de la cooperativa, así 
comp,..^osibJ,es^, ca^biog 
en la Junta directiva. 

Entre los próximas in­
versiones de la cooperati­
va en cuanto a la almaza­
ra destacan al ampliación 
de la misma para poder 
compaginar las entrada 
de aceitunas con la mol-
turación de las mismas, 
"ya que por los avanza­
dos sistemas de recogida, 
las instalaciones en oca­
siones se quedan peque­
ñas". Este será precisa­
mente uno de los temas 
que se lleve a la Asam­
blea del próximo día 10. 

Por otro lado, la kilos 

de aceite molturado, 
"que este año no van a 
contar con üna"grán cali­
dad debido a las heladas 
del mes xle diciembre", se 
comercializan principal­
mente en el mercado na­
cional bajo el nombre de 
Campo de Montiel. Este 
aceite se embotella preci­
samente en la cooperati­
va de segundo grado 
Campo de Montiel. 

La Cooperativa Nues­
tra Señora de la Antigua 
estudia en la actualidad 
aumentar las exportacio­
nes, por ahora esporádi­
cas, para lo que se está 
estudiando el mercado 
chino así como asistiendo 
a ferias de carácter inter­
nacional como Anuga. 

A.S. 
Ciudad Real 

La Cooperativa de segundo 
grado Campo de Montiel 
ha alcanzado una produc­
ción media de aceite de 
oliva virgen de 5 millones 
de kilos de los que parte 
son envasados bajo la 
marca Campo de Montiel y 
Señorío de Quevedo. Este 
aceite es comercializado 
prácticamente en su totali­
dad por los socios (en la 
actualidad cerca de 6.000), 
destinando una pequeña 
parte al mercado externo, 
que se quiere aumetar con 
la producción de la presen-

La Coop. Campo de Montíel prevé 
vender 5,5 millones de k. de aceite 
La firma trabaja en potenciar la comercialización, participando 
en ferias así como en el Consorcio de Exportadores de C-I^M 
te campaña, a través de la 
puesta en marcha de un 
plan de comercialización, 
según explicaba el presi­
dente de la cooperativa. 

Entre las actuaciones 
que la firma está llevando a 
cabo para impulsar este 
comercio destaca su presen­
cia en distintas ferias como 

la que tuvo lugar reciente­
mente en Alemania, Anuga 
2001. 

Para apoyar actuaciones 
como esta se pretende 
diversificar la oferta de 
aceites sobre todo en lo con­
cerniente a los envasados y 
en este sentido se quiere 
comenzar en la campaña 

2002/2003 y elaborar, por 
ejemplo, aceite ecológico de 
más de 20 socios incrsitos 
en la olivicultura ecológica. 

El fin último de esta 
Agrupación, ubicada en 
Villanueva de los Infantes 
desde 1993, es comerciali­
zar la totalidad de la pro­
ducción de la comarca, para 

lo cual se ha comen¿ado a 
desarrollar una política de 
ampliación empresarial, 
participando en todas las 
iniciativas de comerciali­
zación que se plantean en 
Castilla-La Mancha, entre 
otras en Cecama, Consorcio 
de exportadores de Casti­
lla-La Mancha. 

Licitan los 
proyectos 

de construcción 
del AVE a 

Toledo 
REDACCIÓN 

Toledo 

El consejo de Administración 
del Gestor de Infraestruc­
turas Ferroviarias (GIF) ha 
acordado la licitación del 
contrato de consultoría y 
asistencia para la redacción 
del proyecto y control de las 
obras de plataforma en los 
tramos Sagra-Mocejón y 
Mocejón-Toledo en el Nuevo 
Acceso de Alta Velocidad a 
Toledo, según ha informado 
el GIF. El presupuesto de 
licitación de ambos tramos es 
de 4 millones de euros. 

Esta línea está incluida en 
el Plan de Infraestructuras 
2000-2007 y el nuevo itinera­
rio de 76 kilómetros de longi­
tud, utilizará en sus primeros 
51 kilómetros, el trazado de 
la actual línea de Alta Veloci­
dad Madrid-Sevilla. 

Desde ese punto, comien­
za la línea de nueva cons­
trucción que discurre parale­
la a' la de Madrid-Sevilla, 
durante, aproximadamene 3 
kilómetros por el oeste de la 
misma. Posteriormente, se 
aproxima al ramal ferrovia­
rio Castillejo-Toledo aprove­
chando el pasillo ferroviario 
existente hasta llegar a la 
actual estación de Toledo. 

Según el GIF con este 
acceso de Alta Velocidad, se 
conseguirá un tiempo de 
recorrido de 25 minutos 
entre Madrid y Toledo. 

Según Fomento, una vez 
entre en servicio la línea de 
Alta Velocidad Madrid-
Levante, podrán existir servá-
cios regionales que cubran 
los trayectos Toledo-Cuenca 
y Toledo-Albacete. 

Por otro lado, la Coope­
rativa participa junto con 
Cooperativas Albacetenses 
en el proyecto de trata­
miento de orujos, como 
medio de optimizar el apro­
vechamiento de los subpro­
ductos creados por las 
industrias y se está comen­
zando a ccmercitiizar :; IOÍ 
socios el compost i2s.jltan-
te de dichos orujos, para 
revertir al terreno de forma 
natural. Asimismo partici­
pa en el compromiso de 
construcción de una planta 
de cogeneración de energía 
eléctrica en las instalacio­
nes de La Gineta 
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Es el tánico concesionmo,Ju^^ 

La facturación de Abonos 
Cerezo descendió un 10% 

MóNiCA MORENO 

Sigüenza (Guadalajara) 

Abonos Cerezo está si­
tuada en uno de los 
municipios más turísti­
cos de Guadalajara, Si­
güenza, y son el único 
concesionario oficial, 
junto con otra empresa 
del grupo Dainsa, de 
Fertiberia en la citada 
provincia. Esta multina­
cional que cuenta con 
distribuidores ¿n todo el 
territorio nacional es lí­
der del sector de fertili­
zantes español y cuarto 
del grupo europeo. 

El volumen de nego­
cio de Abonos Cerezo, y 
de Dainsa, depende en 
un alto porcentaje de có­
mo vaya el año agrícola. 
En lo que se refiere al año 
2001, aunque todavía no 
han cerrado el ejercicio, 
según explica el director 
comercial d e Abonos Ce­
rezo, José Cerezo/ el volu»^ 
men de ventas prevé re­
ducirse en un 10% aproxi­
madamente, "ya que el 
año pasado fue un año 
malo, hubo muchas llu­
vias y los agricultores no 
sembraron". 

Por lo que se refiere a 
las previsiones para 2002 
José Cerezo indica que no 
se pueden hacer estima­
ciones fiables pues va en 
función de la meteorolo­
gía, aunque en los dos 
primeros meses de este 
año "las ventas están yen­
do mejor que las que se 

El volumen anual de ventas de la empresa es de 
7.000.000 de Mos de fertilizantes 

El ámbito de actuación de Abonos Cerezo es la provincia de Guadalajara. 

registfárórr" á '-Tcomíenzo' 
del año 2001":-

H^Yoltimen 
de ventas 
anuales 

de Abonos 
Cerezo es de 
u n o s 
7.000.000 ki­
los de abonos 
y fertilizantes, 
mientras que 
en la planta 
de Dainsa, en 
Alovera, rondan las 42 
toneladas de abono y de 
nitrato. Del montante to­
tal dos tercios de las 
ventas corresponden a 
abonos complejos para 

lat semantera ^y eL otro 
tercio a otro tipo de abo-

- Rt>S<,v^!..J,?M 

A b o n o s 
C e r e z o 
cuenta en 
S i g ü e n z a 
con una 
plantilla de 
cuatro tra­
b a j a d o r e s 
en unas 
ins ta lac io­
nes que 

ocupan una superficie de 
1.000 metros cuadrados. 
En la localidad de Alove­
ra hay 8 empleados y en 
esta planta se encuentra 
el envasado y la recep-

EL año agrícola 
influye 

significativamente 
enlas ventas de 

Abonos Cerezo y 
de Dainsa 

ción de los productos de 
Fertiberia. • • > 

uM, áwbíte >4e ié<Svifisi9ftj 
de las dos empresas es Gua­
dalajara y en la mayor parte 
de las operaciones la distri­
bución es propia, "aimque 
también trabajamos con 
agendas de transportes en 
las épocas de mayor activi­
dad ya que es nuestra filoso­
fía ofrecer un servicio rápido 
y eficaz", añade Cerezo. 

Las sociedades tienen im­
plantada una norma de cali­
dad, que ha desarrollado la 
marca Fertiberia, para hacer 
un seguimiento en todos 
los abonos y fertilizantes 
que comercializan. 

Preocuiiacióii por el 
recorte de plantilla 

de Fertiberia 
La compañía ha anunciado un plan de 

competitividad que a^cta a 270 emfAeados 
REDACCIÓN/ M * J . GARCIA 

Puertollano (Ciudad Real) 
La compañía de fertilizantes 
minerales Fertiberia ha anun­
ciado a los representantes sin­
dicales la puesta en marcha de 
un plan de competitividad que 
afectará a 270 empleados, el 17 
por ciento de la plantilla, un 
anundo que ha causado preo­
cupación en la fectoríá que esta 
empresa tiene en Puertollano 
(Gudad Real), en donde, en un 
prindpio, se verán afectados 21 
trabajadores. 

La empresa 
justifica esta me­
dida por la mala 
evolución del 
sector, memiado 
por las políticas 
agrarias comuni­
tarias, las impor­
taciones en con­
diciones de 
"dumping" pro­
cedentes de Eu-
ropaf dd Csteiy-d) eDcated^^ j 
t9.4el Sí?9° ^.la? ^teriagí?fc^ 
mas, sobre todo, del gas natural. 

Este plan irá acompañado 
de una ampliación de capital 
por valor de 67 milloiKS de eu­
ros, con el objetivo de mejorar la 
estmctura financiera y patrimo­
nial de Fertiberia. 

La empresa que dirige el in­
dustrial Wlar Mir facturó en 
2001 431,4 millones de euros, 
con unos resultados de explota­
ción negativos de 17,4 millones 
de euros, lo que, sin duda, ha 
provocado este plan de reduc­
ción de costes que los sindicatos 
han redbido con iiKiedulidad. 

Según han explicado los 

sindicatos con rejHesentadón 
en Fertiberia Puertollano, en 
este centro no se reduciría en 
un principio la capacidad 
de producción de fertili­
zantes, por lo que los 
cambios en los procesos 
solamente afectarían a la 
fábrica de Cartagena 
(Murcia). 

De momento, la em­
presa está infoEcnando so­
bre sus intenciones a las., 
secciones sindicales de ca­

da centro, 
quienes han 
demandado 
garantías de 
futuro para 
todo el gru­
po,,,qü^ujy§o 

seviorM^toJ 
nazado -eriQ 
el año 98, en 
el que inclu­
so se plan­

teé, Stt..^áaparjci(3n. 
El 11 áe marzo tendrá 

lugar la siguiente reunión 
y después se iniciará la 
negociación de este plan 
propiamente dicha. 

Por su parte, el dire<;>j 
tor general de Jrabajpg^ye^ 
la Junta de Comurvida|df$^g 
Joaquín Herm.oso Murillo, 
ha manifestado que esta 
empresa está siendo poco 
clara a la hora de llevar a 
cabo este plan, aunque 
confiaba en que si se to­
ma alguna medida se ne­
gocie con los sindicatos y 
sea lo menos traumática 
posible. 

La empresa en 
PuertoUano 
facturó el 

año pasado 
431,4 míüones 

de euros 

El 70% de los alumnos de la FAEC han 
obtenido el carné para el transporte 
REDACCIÓN 

C-LM 

La Federadón de Asodado-
nes de Empresarios Conquen­
ses, FAEC, quiere poner de 
manifiesto el alto grado de 
cualificadón de su programa 
de formadón, que ha permiti­
do que algo más del 70% de 
los alumnos que siguieron sus 
cursos para transportistas ha­
yan aprobado el carné oficial 
de capadtadón para el trans­
porte. 

Así, 65 de los 90 alumnos 
FAEC que el pasado mes de 
didenibre se presentaron a es­
te examen han superado con 
éxito esta pmeba y conforman 
la mayor parte- algo menos 
del 70%- de los transportistas 
conquenses que han obtenido 
este título, indispensable para 
que sus empresas puedan de-
sfirrollar esta actividad. Du­
rante el pasado año 2000 FA­
EC, en colaboradón con la 
Asodadón Provincial de Em­

presarios de Transporte de 
Mercancías por Carretera, or­
ganizó seis cursos, tres en 
Iniesta y otros tres en San Lo­
renzo de la Parrilla, de Capa­
dtadón para Transporte para 
preparar esta prueba, supo­
niendo un ahorro de alrede­
dor de 200.000 pesetas a cada 
uno de los 90 alumnos que lo 
siguieron. 

La Asodadón Provincial 
de Empresarios de Transporte 
de Mercarvías px)r Carretera 

se constituyó al pasado año 
2000 y aglutina a las prindpa-
les empresas del sector con­
quense ya que sus asociados 
controlan el 60% de la flota de 
camiones de la provincia. 

Durante este año esta Aso­
dadón Empresarial, bajo la 
tutela de FAEC, va a seguir in-
ddiendo en la línea que tan 
bueiKis resultados para em­
presarios y trabajadores le ha 
dado durante el pasado ejer-

Caprabo abre un 
centro en Valdepeñas 

REDACCIÓN 

Ciudad REal 

La cadena de distribudón Ca­
prabo abrió el 7 de marzo siete 
nuevos supermercados, dos de 
ellos en Catalimya, concreta­
mente en Santa Coloma de 
Gramenet y en LHospitalet de 
Uobregat, según informó la 
compañía. Los otros dnco esta­
blecimientos estarán ubicados 
en ValeiKia, Zaragoza, Valde­
peñas (Gudad Real) y dos en 
Madrid. 

Todos los supermercados 
excepto el de Valdepeñas for­
man parte de la adquisidón que 
hizo el Gmpo Caprabo d pasa­
do mes de diciembre a la cadena 
alemana Tengelmann, propieta­
ria de Plus Superdescuento. 

La cadena, que ya dispone 
de 390 centros en España, incre­
mentará su superficie de venia 
en 6.000 metros cuadrados con 
estos siete nuevos supeamerca-
dos y creará 140 puestos de tra­
bajo. 
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A. l . MOREIBA/ A . S . 

C-LM 

Cuatro cámaras de comer­
cio de Castilla-La Mancha 
estaban celebrando toda­
vía al cierre de esta edición 
sus elecciones. A las urnas 
estaban llamados alrede­
dor de 70.000 empresarios 
para elegir a 85 candidatos 
que formaran parte de los 
nuevos plenos que se cons­
tituyan en el mes de abril. 

La Cámara de Comercio 
de Guadalajara ha dado la 
sorpresa, ya que al final no 
se han tenido que celebrar 
elecciones, al haberse reti­
rado el pasado 4 de marzo 
algunos candidatos de los 
tres grupos 
en los que, en 
p r i n c i p o , 
debían tener 
lugar" -"'Idsi 
comicios. De 
esta forma, 
según expli­
caba el secre­
tario de esta 
Cámara, Car­
los Alberto García, coinci­
de íel número de candida­
tos 'flín el de miembros del 
pleno electos. Según pare­
ce al ñnal se ha llegado a 
un acuerdo entre Cámara y 
la Confederación de 
Empresarios de Guadalaja­
ra (fcOÍ'EG) y no han teni­
do que celebrarse eleccio­
nes. Al ahorrarse el trámite 
del escrutinio 
de votos, la 
Cámara de 
C?á'a 'a^lajara 
será lá primera 
que constituya 
su pleno, en la 
que con toda 
p r o b a b i l i d a d 
Manuel Jimé­
nez, empresa­
rio de hostele­
ría y^jifesidente de los hos-
teiéiibs dé Cüadálajára será 
el nuevo presidente. La 

En Guadalajara fm^̂ ^ 

Las Cámaiías recibieron un 
total de 4.206 votos por correo 

El número de empresarios llamados a las urnas rondaba los 
70*000 y los candidatos a elegir son 85 entre todas los plenos 

constitución de este pleno 
se podrá realizar a finales 
de este mes o principios 
del próximo. 

Los tres candidatos que 
se han retirado en Guada­
lajara son B.P Enértica S.L.; 
Algupenta S.L. y Repara­
ciones Ballesteros. 

El voto por correo, cuyo 
plazo de 
p r e s e n t a ­
ción culmi­
nó el miér­
coles a las 
12 de la 
mañana ha 
sido utili­
zado por 

un 6%, 
aproxima­

damente, de los empresa­
rios llamados a las urnas, 
ya que en las cuatro Cáma­
ras restantes se han recibi­
do 4.206 votos por correo. 
Aunque el porcentaje no 
es muy alto también es 
cier«o queJel-gtádi(Jr'dlÉ''abs^ 
tención es muy alto e n 
este tipo de elecciones. 

En Albacete, concreta-
^ ^ ^ ^ mente, el 

Toledo y 

En Quadalajara 
se ha üegado 
a un acuerdo 

entre Cámara y 
Copeg cfue ha 

evitado elecciones 

Albacete son las 
provincias en las 

quemas se ha 

n u m e r o 
d e 
e m p r e ­
sas lla­
madas a 
las urnas 
es de 
u n a s 
2 3 . 0 0 0 
q u e 
s u p o n e n 

30.000 votos. El voto por 
correo en esta provincia 
ha sido utilizado en estas 

Utilizado el 
voto por correo 

Juan Antonio León TViviño, el únko presidente que repite, votando. 

elecciones por 1.639 
empresarios. 

Albacete es la Cámara 
donde hay más disputa ya 
que-es-la-ániea donde no-se 
ha podido proclamar nin­
gún candidato electo al 
pleno, por la existencia de 
ima doble lista de candida­
tos en todos los grupos. Al 
día siguiente de estas elec­
ciones estaba previsto, que 
la Confederación de 
Empresarios valoren estas 
elecciones. 

Esta provincia es la que 
cuenta con las elecciones a 
las Cámaras más reñidas 
ya que tanto Feda como 
OPA han presentado can­
didatos en la totalidad de 
grupos. 

En las elecciones came­
rales de Cuenca, existen un 
totaL de M.QOOjiliaexiciasl 
dadas de altas «n el 
impuesto<^e lAE, que son,, 
los que tienen derecho a 
voto. Existen casos en los 
que una persona puede 
tener varias empresas, por 
lo que tendría derecho a 
votar tantas veces como 
número de empresas 
tenga. El voto por correo 
que espera recibir la Cáma­
ra de Comercio de Cuenca 
es de 503, según fuentes de 
la institución cameral. 

El proceso se ha llevado 
a cabo ante notario en los 
tres distritos habilitados a 
tal efecto en las localidades 
de Cuenca, Tarancón y San 

Clemente. En la provincia 
conquense Agustín Tello, 
mieinbnydel Comité Ejetu-
tivo de la Federación de 

, Asociacionesiite' ElgapiieSa-
rios Conquense, es el único 
que ha mostrado su intenr 
ción de ocupar la presiden­
cia de este órgano, aunque 
tambjén se especula con el 
noiribre de Antonio del 
Pozo, anterior presidente 
de los hosteleros y socio 
mayoritario de la empresa 
Bolán de Cabras. 

En Ciudad Real, el 
número de electores es 
mucho menor, puesto que 
tan sólo se celebrarán 
comicios en un grupo. Así, 
en total serían unos 3.000 
los empresarios llamados a 

las urnas. El voto por 
correo ha sido utilizado 
por 126 personas. En este 
caso, el pleno cameral está 
bastante definido y con 
toda seguridad el actual 
presidente, Juan Antonio 
León Triviño, repetirá en el 
cargo. , ., 

En .Toledo, según; los: 
datos facilitados por el 
delegado de Industria y 
presidente de la Junta Elec­
toral, Alvaro Gutiérrez, al 
cierre del plazo de presen­
tación del voto por correo 
en el apartdo de Correos 
que se había contratado a 
tal efecto se han recibido 
1.938 votos. 

En este caso se celebra­
rán elecciones en 18 grupos 
que suponían imos 30.000. 
empresarios con derechera 
voto, que entregaron ísu voto 
en tres colegios: tn-Wlaba^-
ñas, Talavera y Toledo. 

En Toledo, todo apunta a 
que el anterior presidente de 
la Federación Empresarial 
Toledana (Fedeto), Fer­
nando Jerez, será el nuevo 
presidente de la Cámara 
de esta provincia, pero 
dependerá de como se 
midan las fuerzas en los 
comicios, ya que no hay 
que olvidar que en este 
caso se deben elegir 18 
miembros -mientras-12 .ya¿ 
son candidatos electos,--
entre ellos el propio Fer­
nando Jerez. 

J.M. MIRANDA 

Guadalajara 

Unos 150 empresarios de toda 
España, especialmente de Cas­
tilla-La Mancha, participan 
entre los días 8 y 9 de marzo en 
Guadalajara, en el II Congreso 
Provincial que organiza la Aso­
ciación de Jóvenes Empresa­
rios (AJE). 

Desde la celebración del 1 
Congreso Provincial, AJE ha 
incrementado de it\anera 
importante sus asociados hasta 
rozar en la actualidad la cifra 
de sesenta, adquiriendo cada 
vez una mayor presencia la 
mujer, con la creación de 
empresas fundamentalmente 

Guadak^ara acoge el n Congreso 
Provincial de Jóvenes Empresarios 

El preidente regumal de AJE destaca el buen momento para el 
colectivo de emprendedores en la provincia cdcarreña 

relacionadas con nuevos yaci­
mientos de empleo en parcelas 
como el turismo, residencias 
de la tercera edad o la infancia. 

El vicepjresidente de la aso-
dadón, César Arizmendi, y la 
secretaria, Ana Bedoya, reco­
nocían ante los medios de 
oomunicadón que lo que cues­
ta realmente hoy en día a un 

joven empresario es poner en 
marcha un negodo se debe 
fundamente a los trámites 
burocrátioos que se precisan 
para ello. 

Según Bedoya, "todavía 
hay muchos bancos que son 
reticentes a ayudar a los jóve^ 
nes empresarios a conseguir 
créditos si no cuentan con un 

aval". Asimismo Ana Bedoya 
reconocía a preguntas de los 
medios que no existe un perfil 
definido sobre d joven empre­
sario de Guadalajara sino que 
por lo contrario es multisecto-
rial: desde la construcdón, 
turismo, hasta asesoría o el 
pequeño comerdo, y es que, 
además, Guadalajara. cuenta 

con un mercado que tiene 
muchas posílrilidades". 

En la cena de gala se pro­
cederá a la entrega del Pre­
mio Joven Empresario y 
Joven Emprendedor, con­
cursos para los que se han 
presentado, respectivamen­
te, 10 y 21 proyectos. 

AJE Guadalajara celebra­

rá el próximo mes su asam­
blea general, en la que se 
procederá a la renovación 
de cargos, entre ellos el de 
presidente, que actualmen­
te recae en el constructor de 
Rayet, Félix Abánádes, 
nombrado hace escaso días 
máximo respor^able de la 
Asociación Provincial de 
Empresarios de la Cons­
trucdón. 

El presidente regional deL 
AJE, Juan- Pablo Marciel/, 
acudirá a este Congreso y 
entrega de premios. En nota 
de prensa, Marciel destaca 
el buen momento de los 
jóvenes alcarreños. 
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MPRESAS-E 
La empresa ciudadrealeña 

Grúas Cambronero se instala en el 
centro de transporte de Puertollano 

VIERNES. 8 DE MARZO DE 2002 

vincia de Ciudad Real, 
con una cartera de clien­
tes superior al medio 
centenar y una treintena 
de empleados en las dos 
delegaciones. Entre sus 

clientes se 

MARÍA J . (SARCÍA-CERVIGÓN 

Puertollano (C.R.) 

La empresa ciudadreale­
ña Grúas Cambronero ha 
abierto una delegación 
en el Centro de Transpor­
te de Mercancías de 
Puertollano con el objeti­
vo de atender más direc-
t a m e n t e ^ ^ ^ ^ ^ 
las necesi- ^ ^ ^ H | encuentran, 
dades de _ -. además de 
los clientes LU prnUÍ, COn UrWL R e p s o 1 
de esta experiencia demás P e t r ó l e o , 

zona y tras de 30 oños, tiene ^""^^^ ° 
adjudicar- 3 E n e a s u 
se varios UtUl caiterü ÜZ enclavados 
con t ra tos cUertteS superior a l en Puerto-

de mante- medwcerüemr "^"° P'^"' 
n i m i e n t o 
de Repsol, 

El objetivo es atender directamente las necesidades de los clientes 
de la zona y adjudicarse varios contratos de mantenimiento 

Petronor y Eneco. Según 
señalaba Fernando Cam­
bronero, el Centro de 
Transportes de Mercancí­
as de Puertollano les 
ofrece unas instalaciones 
muy modernas, ya que 
éste comenzó a funcionar 
apenas hace 
dos meses, 
y dispone 
de tecnolo­
gía punta, 
un aula 
para confe­
rencias, una 

Da empleo a una 
treintena de 

personas entre Jas 
dos delegaciones 

sala de des- COM los CfUe CUenta 

""^°' .""^ en Ciudad Recd 
cafetería y 
m u c h a s 
más comodidades. 

Con más de 30 años de 
experiencia en el sector, 
la empresa que dirige 
Ángel Cambronero es la 
más veterana en la pro-

s a m e n t e . 
Red Eléctri­

ca de España o Dragados 
y Construcciones. 

Los servicios que ofre­
ce esta empresa familiar 
son desde el montaje de 
estructuras metálicas que 
la caracterizaron en sus 
inicios, allá por los años 

60, hasta el 
alquiler de 
m á q u i n a s 
de eleva­
ción (grúas 
y platafor­
mas), ces­
tas (carreti­
llas eleva­
doras, tije­
ras articu­
ladas y 

telescópica), camiones 
pluma, góndolas y trai-
lers, con unos tonelajes 
que oscilan entre 20 y 330 
toneladas para el trans­
porte de mercancías de 

Entre sus servicios destaca el montaje de estructuras metálicas, alquiler de máquinas elevadoras. 

obras públicas, industria 
y edificación. 

Fernando Cambronero 
explica a este semanario 
que las principales moti­
vaciones que han guiado 
desde sus inicios a esta 
empresa ciudadrealeña 
son la prevención de 
riesgos laborales, una 
mayor calidad en el ser­
vicio y atención al cliente 
y la preocupación por 
incorporar un sistema de 
gestión medioambiental 
en el desempeño de su 
trabajo diario. 

Fruto de estas preocu­
paciones ha sido la 
implantación de la certi­
ficación de calidad UNE-

EN-ISO 9001:2000, que 
obtuvo en enero de este 
año. Gracias a éste paso, 
explica Cambronero, se 
ofrece al cliente que la 
organización, identifica­
ción y gestión de los dife­
rentes departamentos 
que forman esta empresa 
están avalados y se lle­
van a cabo de acuerdo a 
los parámetros estableci­
dos por esta certificación. 

A través de esta políti­
ca de calidad, y de la pro-
fesionalidad y flexibili­
dad de sus servicios. 
Grúas Cambronero 

intenta cubrir las necesi­
dades y expectativas de 
sus clientes. Es por ello 

que, mediante el control 
interno de la calidad se' 
pretende qiielá gestión' 
sea transparente y, de 
hecho, entre los profesio­
nales con los que cuentan 
se encuentra un jefe de 
Calidad, que analiza dia­
riamente cuanto acaece 
en la organización inter­
na de la empresa 
mediante un exhaustivo 
control de los recursos 
materiales. Fernando 
Cambronero concluía 
que en estos momentos 
están tramitando la ISO 
14001 de Gestión Medio­
ambiental "para seguir 
mejorando en las presta­
ciones que ofrecemos". 

La Asociación 
del Textil de 
Fedeto inicia 
un curso de 

diseño de moda 
REDACCIÓN 

Toledo 

La Asociación de Empresa­
rios de la industria Textil, 
integrada en la Federación 
Empresarial Toledana 
(Fedeto), ha iniciado un 
novedoso curso de diseño 
de moda de colecciones por 
ordenador. Se pretende 
potenciar la creatividad d 
elos empresarios de este 
importante sector económi­
co de la provincia de Tole­
do. Al mismo tiempo la aso­
ciación ha puesto en marcha 
dos cursos de patronaje 
industrial básico y de patro­
naje p>or ordenador, que han 
dado comienzo en las locali­
dades de Sonseca y Mena-
salbas. 

La Asociación del textil 
de Fedeto, es la única en 
Castilla-La Mancha que 
gestiona y promueve activi­
dades fórmativcis f)or inicia­
tiva propia. Con ellas pre­
tende fomentar la profesio-
naCzadón del sector, tanto 
de emptesarios como de 
trabajadores, con el fin de 
conseguir una mayor com-
petitividad de las empresas 
textiles toledanas. Por este 
motivo, en los próximos 
meses la asociación inida)^ 
oro programa de cursos d¿ 
formación para las empre­
sas del sector. Desde el año 
1995 la asociación viene 
impartiendo cursos de for­
mación para las empresas, 
obteniendo una magnífica 
acogida entre los empresa­
rios, que han asumido lá 
formación como una herra­
mienta de desarrollo para 
sus empresas. 

M A R Í A J . GABClA-CEHViGáN 

Ciudad Real 

El Ayuntamiento de Ciu­
dad Real ha adjudicado a 
la empresa Estacionamien­
tos y Servicios, S.A. (EY-
SA) el servicio de grúa en 
esta capital castellano-
manchega por un período 
de cuatro años. El Consis­
torio abonará a esta em­
presa de implantación na­
cional 147.850 euros 
anualmente (24,6 millones 
de pesetas), aunque el co­
bro será mensual, según 
indicaba a este semanario 
el concejal de Tráfico, Vi-

El Ajyuntamiento de Ciudad Real 
adjudica a Ê ysa el servicio de grúa 

El importe de la adjudicación, con una 
de cuatro años, ha sido de 147*850 

cente Gallego. EYSA tam- pendiente de Fomento de su capacidad técnica y or-
bién gestiona en Ciudad 
Real el servicio de aparca­
miento en la zona azul, al­
go que lleva a cabo en 
otras ciudades españolas 
como Valladolid, Burgos y 
Pamploiw, entre otras. 

En la provincia de Ciu­
dad Real, la empresa de-

Construcdones y Contra­
tas se ocupa, además, de 
la zona íizul y retirada de 
vehículos con grúa en 
Puertollano. Una expe­
riencia que, tal y como in­
dicaba Gallego, ha sido 
vcdorada en el concurso 
administrativo, además de 

ganizativa, el predo que 
iba a f>erdbir y las mejoras 
que aportaba. A este con­
curso también se presentó 
la empresa Setex. 

El servicio munidpal 
de grúa lo venía realizan­
do hasta ahora el Ayunta­
miento de Ciudad Real 

duración 
euros 
con once trabajadores mu-
nidpales, un ajoidante y 
diez operarios, contándose 
úniccunente con im vehí­
culo para este fin. 

Con la nueva fórmula 
de gestión indirecta, re­
marcaba Nocente Gallego, 
EYSA se ha comprometido 
a adquirir otro vehículo 

grúa. Uno de ellos fundo-
nará de diez de la mañana 
a dos de la tarde y el otro 
las 24 horas. 

EYSA tiene previsto co­
menzar a prestar este ser­
vido a comienzos del mes 
de abril. 

En cuanto a los trabaja­
dores munidpales que se 
dedicaban a este fin, el 
edil de Tráfico dudadrea-
leño explicaba que se de­
dicarán a mejorar el servi­
cio de señalizadón al que 
también estaban destina­
dos y a reforzar otros ser­
vidos que ofrece el Con­
sistorio. 
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la celebración de este cuartq̂ d̂  

Feda realiza el 14 de mairzo un 
acto conmemoirativo de sus 25 años 

DAVID GARCIA/REDACCION 

Albacete 

La Confederación de 
Empresarios de Albacete 
celebra su 25 Aniversario, 
de constitución mediante 
un amplio programa de 
actividades que se extende­
rá a lo largo del presente 
ejercicio con 
homenajes a 
presidentes y 
firmantes del 
acta constitu­
cional que 
asistieron un 
22 de julio de 
1977 al naci­
miento de la 
F e d e r a c i ó n 
provincial de Empresarios. 

Aquel día se aprobaron 
los estatutos y se procedió 
al depósito de los mismos 
en la oficina pública corres­
pondiente con la partici­
pación de más de uncente-

m ^^r^PÍ<íS.,qys,Jvo^.>aiV 
aumentado hasta los 12000, 
un 60 por ciento del empre-
sariado de toda la provin­
cia. 
-.̂  Peíitro de 

e§J;f>S.,̂ ctos se 
editará también 
un libro conme­
morativo que 
ha venido desa­
rrollando desde 
sus orígenes en 
la transición 
política españo­
la, un impor­
tante, papel en el ámbito 
social y económico de nues­
tra provincia, que nos gus­
taría reflejar en un docu-

Se rendirá homenaje a todos los presidentes que ha tenido la 
asociación y a los empresarios constituyentes de la misma 

Los premios 
San Jíian de 

esta edición se 
enfocarán con 
un carácter 

mentó que proporcionara 
una imagen fiel de una 
época tan fecunda como 
apasionante de nuestra his­
toria reciente. 

En la edición se este libro 
se ha solici­
tado la par­
t ic ipación 
del Institu­
to de Estu­
dios Alba-
c e t e n s e s , 
tanto en la 
c o o r d i n a ­
ción de los 
contenidos, 

para garantizar el rigor his­
tórico, como en su edición, 
donde esta institución goza 
de una amplia experiencia. 

Dentro de estos actos se 
ha disefiado un acto espe­
cial para los Premios San' 
Juan, dond,e sê  enfocarán 
los galardones con un 
carácter retrospectivo, 
poniendo énfasis en la tra-

^ ^ ^ ^ yec to r i a 

También se ha 

retrospectivo 

Un momento de la rueda de prensa en la que se presentaron los actos conmemorativos. 

iniciado un 
ciclo de 

de los 
p r e m i a ­
dos de 
e s t e 
p e r i o d o 
c o n r e t o 
( 1 9 7 7 -
2002). 
Paralela­
mente se 
celebrará 

un ciclo de conferencias 
"Economía y Sociedad" a 
desarrollar en el salón de 
actos de la CCM, donde se 

Conferencias 
sobre "Economía 

y Sociedad** 

abordarán temas de interés 
económico y empresarial, a 
cargo de agíiras representa­
tivas del panorama 
nacional. Este dclo se inició 
con Juan Antonio Corbalán 
que disertó sobre "Empresa 
y Deporte". 

El presidente de la Con­
federación, Artemio Pérez, 
explicó que los objetivos del 
movimiento empresarial en 
Albacete coinciden en la 
actualidad con los que se 
plantearon hace 25 años, 
que no era otro que atender 
las necesidades que mani­
fiestan sus asociaciones. 

Para ello, se crea una 
asistencia laboral, un gabi­
nete de estudios empresa­
riales, publicaciones infor­
mativas, cursos de forma­

ción y tramitación de crédi­
tos. 

Su finalidad, antes y 
ahora, es unir a los empre-^ 
sarios para potenciar su 
valor colectivo y defender 
los intereses colectivos de 
las empresas asociadas. 

En los homenajes que 
tendrán su punto central el 
próximo jueves 14 de 
marzo, se recordará a los 
seis empresarios de la 
Confederación: Eduardo 
Sánchez Muliterno, Fidel 
Ramírez Ortuño, Juan 
Molina Cabrera, Antonio 
Paños ( a título postumo), 
Marcos Montero y José 
Manuel Martínez. Igual­
mente, se concederá otro 
galardón a los empresarios 
firmantes del Acta de 

Constitución: Perfecto 
hópetj'' -Julia*» ̂ ' SéWla, 
Aseíisio Piquerás> Aiifelia-
n o " Díaz-Marta;-'"iA-mós 
Núñez y Antonio Aparicio. 

Por su trabajo en favor 
del desarrollo de Feda se 
entregará un premio a títu­
lo postumo a Francisco Pas­
cual Alarcón. 

Para la celebración de 
todos estos actos, Feda 
cuenta como patrocinador 
exclusivo con Caja Castilla-
La Mancha. En relación con 
esta institución desde Feda 
se señala que de esta forma 
CCM deja patente sus com­
promiso con el mundo 
empresarial de la provincia, 
del que constituye la fuente 
de finandación más impor­
tante. 

índice 
orientativo 

del libro 
conmemorativo 

El libro conmemorati­
vo que quiere editar 
la Confederación de 
Empresarios de Alba­
cete (Feda) cuenta ya 
con un índice orienta­
tivo que se divide en 
tres partes. 

• Antecedentes: 
* Orígenes del movi­
miento empresarial 
en Albacete. 
* Albacete y el 
mundo empresarial a 
través de la prensa. 
• 25 años en la vida^ 
de Albacete 
* Albacete en el con­
texto regional y en la 
España de la autono­
mías. 
*Economía provincial 
-Agricultura y recur­
sos naturales. 
-Industria; polos de 
especialización; el 
polígono de Campo-
llano 

-Servicios: transición 
de una economía 
agraria a una econo-' ' 
•«lía terciaria. • "̂1 ^ 
'Evolución territorial 
y demográfica. 
• El futuro: Retos y 
oportunidades 
*PIan estratégico de 
Albacete: diagnóstico 
y plan de acción. 
* Grandes proyectos 
de futuro: Ciudad del 
Transporte, uso civil, 
palacio de congresos. 
* Albacete y las nue­
vas tecnologías: Uni­
versidad, Agenda de 
la Energía de Castilla-
La Mancha, Parque 
Científico-técnico, 
etc. 

REDACCIÓN 

Ciudad Real 
El nuevo Comité Ejecutivo 
de la Confederación de 
Española de Organizacio­
nes Empresariales (CEOE) 
cuenta entre sus miembros 
con tres presidentes de 
federaciones de empresa­
rios de Castilla-La Man­
cha. 

El presidente de la Con­
federación Empresarial de 
Castilla-La Mancha 
(CECAM) y de la CEOE de 
Ciudad Real , Jesús Barce­
nas, el presiente de la 
Federación de Empresa­
rios de Toledo (Fedeto), 

Barcenas, Nicolás y Paireja, en el 
Comité E;jecutívo de CEOE 

El pasado 28 de febrero fue reelegido José Alaría Cuevas como 
máximo representante de los empresarios españoles 

Ángel Nicolás, y el de la 
Confederación de Empre­
sarios de Guadalajara 
(COPEC), Mariano Pareja, 
han contado con la con­
fianza de la CEOE y for­
man parte de la junta 
directiva de dicha organi­
zación empresaria, tras la 
reeleción de José María 

Cuevas al frente de la 
misma. 

El pasado 28 de febrero. 
Cuevas fue reelegido en la 
asamblea electoral que 
contó con la presencia de 
de 500 compromisarios. En 
esta asamblea, según 
informa en nota de prensa 
la CEOE-CEPYME de Ciu­

dad Real, el presidente de 
CEOE tuvo palabras de 
recuerdo sobre lo que ha 
significado esta organiza­
ción durante los 25 años 
que cumple en 2002. Tam­
bién se ha referido a la 
importancia e implanta-
ci'no de CEOE en la sode-
dad española sobré todo 

en capítulos socioeconó­
micos y sobre la necesidad 
de los agentes sociales en 
este período y la indepen­
dencia de CEOE durante 
estos 25 años. 

Por otro lado, hay que-
destacar que el presidente 
de la Asociadón de Jóve­
nes Empresarios (Asaja), el 

ciudadrealeño, Pedro 
Barato, también ha sido 
reelegido como vicepresi­
dente de la CEOE. 

De esta forma son cua­
tro representantes del 
mundo empresarial de 
Castilla-La Mancha los 
que están presentes en el 
Comité Ejecutivo de la 
Confederación Española 
de Organizadones Empre­
sariales. 

El presidente del Con­
sejo Superior de Cámaras, 
José Manuel Martínez 
Norniella, ya no ocupa 
ningún cargo en el Comité 
de la CEOE. 
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Félix Abánades (izquierda) sustituye en el cargo a Fermín Sánchez. En la asamblea de 
la APEC se entregó una placa a todos los presidentes desde 1997 (derecha). 

Juan José Sánchez-Se(:o y Luis S¿m^ 

Félix Abánades, inresidente de 
los constnictores alcanreños 

J . M. MIRANDA 

Guadalajara 

La Asociación Provincial 
de Empresarios de la 
Construcción de Guadala­
jara, en su asamblea gene­
ral ordinaria, ha elegido al 
presidente del grupo 
Rayet, Félix Abánades, 
para ostentar la presiden­
cia de esta agrupación, en 
sustitución de Fermín Sán­
chez, presidente desde 
1998. Juan José Sánchez-
Seco y Luis Sánchez 
Lorenzo fueron designa­
dos vicepresidentes de la 
nueva junta directiva com­
puesta por quince miem­
bros. 

Abánades ha asegura­
do que mantendrá la 
misma línea de trabajo de 
su predecesor y tratará 
además de "impulsar las 
actuaciones que han dado 
como fruto que la APEC 
sea el referente único en la 
provincia de los asuntos 
relacionados con el sec­
tor". 

En referencia concreta a 
los problemas a los que se 
enfrenta el sector, Abána­
des ha realizado un llama­
miento a las admirústra-
dones para que agilicen 
los trárrdtes para la trans­
formación de suelo. En su 
opinión, la falta de suelo 

El responsable de Rayet ha pedido mayor agüidaden 
los trámites para la transforrnadón del suelo 

urbanizable es el principal 
factor del incremento del 
precio de la vivienda en 
los últimos años. En la 
provincia, el precio del 
suelo supone en la actuali­
dad casi im 30% del precio 
total de la vivienda. 

Entre los objetivos fija­
dos para los próximos 
cuatro años serán, dijo el 
presidente entrante, la 
i n t ens i f i ca ­
ción del tra­
bajo para 
profundizar 
en la 

c o n c i e n -
dación de la 
impor tancia 
de la aplica­
ción de la 
Ley de Pre­
vención de 
Riesgos Laborales, apelan­
do a la "resf>onsabilidad 
compartida" de empresa­
rios, trabajadores y Admi-
tüstración. Abánades ha 
asegurado también que las 
empresas de la construc­
ción "no escatimamos 
medios en prevención, 
reflejado en una disminu-
d ó n de la siniestralidad en 
2001, pese a lo cual no 
estamos satisfechos". 

Abánades ha querido 
también hacer un llama­
miento en cuanto a la esca­
sez de irwno de obra cuali­
ficada y espedalizada én el 
sector, achacable a su juicio 
a la falta de formación 
reglada, por lo que consi­
dera que "serían necesa­
rios cursos de formación 
de al menos dos años. Se 
necesita mano de obra 

e spec ia l i ­
zada, ya 
que no sólo 
se trata de 
un trabajo 
muy digno 
sino muy 
bien remu­
nerado". 
La Aso-
e l a c i ó n 
c u e n t a 

actualmente con 109 
empresas asociadas que 
crean más de dos mil 
puestos de trabajo direc­
to y 5.000 indirectos. 

Su volumen de factu­
ración supera los 480 
mil lones de euros , lo 
que supone aproxima­
damente u n 15% de la 
actividad económica de 
Guadalajara, convirtién­
dose en uno de los sec-

En la provincia, 
el precio del suelo 

supone casi un 
30% del precio 

total de la 
vivienda 

teres más impor tan tes 
de la economía provin­
cial. 

Por otro lado, y con 
motivo de la celebración 
de su XXV aniversario, 
la Asociación Provincial 
de Empresar ios de la 
Construcción homenaje­
aba a los empresar ios 
que han representado al 
sector en Guadalajara 
desde el año 1997. 

Se hizo entrega de 
dis t inciones especiates 
en reconocimiento a su 
paso por la asociación al 
ya fallecido Mar t ín 
Poyo, en la presidencia 
desde 1977 a 1982, galar­
d ó n que fue recogido 
por su hija. A Julio Díaz, 
pres idente de 1982 a 
1988; Juan José Sánchez-
Seco, presidente de 1988 
a 1998; y Fermín Sán­
chez, que acaba de aban­
donar el cargo. 

La APEC se constituyó 
hace 25 años como una 
organización profesional 
para gestionar, defender y 
fomentar los intereses del 
sector, actuando también 
como intermediario ante 
administradones y sindica­
tos. 

Impuempleo 
dará trabajo a 
200 personas 

El programa estaría subvencionado 
con dos mülones de euros 

RODOLFO LLOPIS 

Cuenca 

La Consejería de Indus­
tria y Trabajo de la Junta 
de Comunidades de Cas­
tilla-La Mancha ha deci­
dido instalar en la capital 
de la provincia el futuro 
Centro Director del pro­
grama Impuempleo en el 
que van a participar con 
financiación los ayunta­
mientos de Cuenca, 
PuertoUano, Alcázar de 
San Juan y Talavera de la 
Reina, así como las dipu­
taciones provinciales de 
Ciudad Real, Cuenca y 
Toledo, y la dirección 
general de Formación y 
Empleo de la administra­
ción autonómica. 

Con este programa se 
pretende facilitar la for­
mación e integración en 
el -mercado laboral jde 
unos 200:prQfesionaies. 
pertenecientes a colecti­
vos con menos posibili­
dades de acceso al mer­
cado laboral. El progra­
ma cuenta con el apoyo 
de los sindicatos mayori-
tarios UGT y Comisiones 
Obreras, la patronal 
CECAM, CEPYME, la 
Fundación FOREM de 
Comisiones Obreras y la 
de la Unión General de 
Trabajadores. Una vez la 
Unión Europea apruebe 
el programa Equal el 
Fondo Social Europeo 
dotará con dos millones 
de euros el citado progra­

ma . La Comisión de 
Desarrollo del programa 
se constituyó la semana 
pasada en el Ayunta­
miento de Cuenca con la 
participación de los 
agentes económicos, las 
corporaciones locales y la 
propia administración 
autonómica. 

Esta iniciativa preten­
de servir como experien­
cia piloto antes de que la 
Junta de Comunidades 
disponga de las compe­
tencias del Inem y en tal 
sentido se va a crear una 
Red de Centros Integra­
les de Formación que 
tendrá un Centro Direc­
tor dependiente del 
ayuntamiento de la capi­
tal conquense. 

A través de este pro­
grama se pretenden bus­
car actuaciones concretas 
.para la, inserción, para 
evitar que sean excluidos 
del mercado colectivos 
como los jóvenes, muje­
res paradas de larga 
duración y parados cpn 
más de 45 años o- eotir 
grantes básicamente.- En 
definitiva se trata de 
poner en marcha una 
nueva alternativa que 
junto a las demás contri­
buya al deseado pleno 
empleo. El programa 
será financiado en u n 
75% y el 25% jestante_á 
repartir entre los.ayunta­
mientos y los agentes 
económicos 

Universidad y CEEI de 
Ciudad Real colabaran 

REDACCIÓN 

Ciudad Real 

Un importante grupo de 
grandes y medianas em­
presa de la provincia vie­
nen participando, desde 
hace dos años, en un pro­
grama de evaluación y 
gestión de sistemas ener­
géticos, que llevan ade­
lante alumnos del último 
curso de la Escuela Supe­
rior de Ingenieros Indus­
triales, con la colabora­

ción del Centro Europeo 
de Empresas e Innova­
ción (CEEI) de Ciudad 
Real y del que derivan 
propuestas concretas de 
optimización de consu­
mos energéticos para las 
empresas. La pasada se­
mana tuvo lugar en la Es­
cuela de Caminos la ex­
posición de conclusiones 
de varios de estos estu­
dios realizados en los pa­
sados meses. 
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F. J . LLANA NIETO 

C-LM 

El grupo Indas ha dado 
un paso más en su pro­
ceso de diversificación y 
acaba de entrar en el sec­
tor hotelero con la cons­
trucción y apertura de 
un hotel de cuatro estre­
llas en la localidad ma­
drileña de Pozuelo de 
Alarcón. Aunque en un 
principio estaba previsto 
que este establecimiento 
fuera el inicio de una ca­
dena de hoteles de tres 
estrellas que se repartirí­
an por el conjunto del te­
rritorio nacional, final­
mente se decidió por un 
único hotel con una cali­
ficación mayor, dirigido 
sobre todo a empresas y, 
más concretamente, a la 
celebración de conven­
ciones. 

El director de explota-

E| establecimiento está sito 

Indas invierte 6 miUones de euiros 
en un hotel de cuatro estrellas 

lía supuesto la creación de cincuenta puestos de trabajo 
y está dedicado a convenciones de empresas 

Una empresa 
en constante 
crecimiento 

ción de ^ ^ ^ ^ 

EL ohjetívactue se.i 
hajiiado elhoteliX' 

corto plazo es 
celebrar cpdnce 

Hotel Po­
zuelo, Ar­
turo Go­
méis, expli­
ca que en­
tre los ob­
jetivos que 
se han fija­
do a corto 
plazo se 
encuentra 
el de celebrar quince 
convenciones empresa­
riales a lo largo del pre­
sente año, "algo que ve­
mos factible, si tenemos 
en cuenta que desde que 
se abrió el 24 de enero ya 
heUkOs celebrado dos de 
similares caracterís­
ticas", ariadía. 

La ejecución de este 

convenciones 
este ano 

proyecto ha supuesto 
una inversión superior a 
los seis millones de eu­
ros y la creación de alre­
dedor de cincuenta nue­
vos puestos de trabajo. 

Arturo Gómez matiza 
que esta entrada en el 
negocio hotelero se ha 
producido de forma in­
directa, a través de una 
de las empresas del gru­
po, Arocasa, S.A., dedi­
cada a la promoción de 
viviendas de alto nivel 
en la zona oeste de la 
Comunidad de Madrid. 

De hecho, el 
hotel está 
situado jun-
'tO"al"don\i-
; cilio social 
de Indas, y 
el presiden­
te de Pro­
motora Im­
perial (pro­
pietaria de 
éste) es 

también Domingo Aro-
chena. 

El director de explota­
ción de Hotel Pozuelo 
señala que la filosofía de 
este nuevo recinto es la 
de ofrecer un negocio 
integral de servicios de 
hostelería, motivo por el 
que cuenta con cuatro 
zonas claramente dife-

La fábrica de Portillo (Toledo) lleva funcionando desde el año 1972. 

rendadas: cuarenta y 
ocho habitaciones; un 
restaurante de lujo de al­
ta cocina española; cafe­
tería y salones con capa­
cidad para un máximo 
de 250 personas. 

Las instalaciones se com­
pletan con un aparcamiento 
privado para turismos de 
cuarenta y cinco plazas. "H 
principio de nuestro nego­
cio -añade Arturo Gó­
mez- es el de odébrar pe­
queñas convenciones para 
graiKles empresas". 

Además de Domingo 
Arochena hay otros ac­
cionistas de Indas que 
también lo son de la em­
presa promotora del pro­
yecto, Arocasa, quien ha­
ce seis años inició la ur­
banización de la zona 
donde en estos momen­
tos el grupo tiene su se­
de. 

El hecho de que el 
grupo Indas haya trasla­
dado su domicilio a Ma­
drid, no significa que ha­
ya dejado de lado su re­

lación con Castilla-La 
Mancha. Todo lo contra­
rio, ya que en la locali­
dad toledana de Noves 
cuenta con una fábrica 
actual de gasa y algo­
dón, con una superficie 
construida de casi 34.000 
metros cuadrados. 

En 2000 Laboratorios 
Indas celebró su cin­
cuenta aniversario, coin­
cidiendo además con la 
constitución de la socie­
dad Indas, S.R.L. en Bra-
sU. 

/ En 1%5 Indas se transfor­
ma en Sociedad Anónima 
con un capital de 2.500.000 
pesetas. 
/ En 1972 se construye en 
Portillo (Toledo) la prime­
ra fábrica de manipulación 
de gasa y algodón (800 
m2). 
• En 1977 se levanta en No-
vés (Toledo) la fábrica actual 
de gasa y algodón, que en la 
actualidad tiene 34.000 me­
tros cuadrados. 
/ En 1988 se construye en 
Portillo una nueva fábrica de 
botiquines, plantas medici­
nales y alimentos para adul­
tos (1.750 m2) y se constituye 
Arocasa, dedicada a promo­
ciones irunobiliarias. 
/ En 1994 se constituye Indas 
Internacional y un año des­
pués Indas Portugal (LDA) e 
Indas, SA. (Marruecos). 
• En 1997 se constituye Eco-
fluid Tratamientos, dedicada 
al tratamiento de aguas resi­
duales. 
/ En 1998 se constituye Indas 
(Chüe), Uridas, Laboratorios 
Indas (Aigentína) y Biocaps. . 
/ En 1999 se constituye Indas 
(Francia). 
/ En 2000 se constituye Indas 
Indas (Brasil). 

REDACCIÓN 

C-LM 

Durante el pasado mes 
de enero 547 personas se 
alojaron en los aparta­
mentos turísticos situa­
dos en Castilla-La Man­
cha. La casi totalidad de 
estos (520) procedían 
del territorio nacional, 
mientras que únicamen­
te 27 vinieron de algún 
país extranjero. 

Estos datos arrojaron 
1.326 pernoctaciones en 
este tipo de estableci­
mientos, con una estan­
cia media de 2,42 días. 

Los i^iaitameiitos turísticos fueron 
usados por 547 personas en enero 

La mayoría de los viajeros que utilizaron este tipo de 
establecimientos procedían de CastiUa'La M^ancha 

una cifra muy baja si se 
tiene en cuenta que la 
media iiacional fue de 
9,10 días. 

Si se compara con el 
resto de comunidades 
autónomas el nivel de 
pernoctaciones registra­
do en la comunidad cas-

tellano-manchega es el 
más bajo de toda Espa­
ña. 

Según se recoge en la 
Encuesta de ocupación 
en alojamientos turísti­
cos del Instituto Na­
cional de Estadística 
(Ine) en Castilla-La 

mancha hay registrados 
76 apartamentos turísti­
cos, con una capacidad 
estimada de 313 plazas. 

El grado de ocupa­
ción por este últ imo 
concepto asciende a 
13,54 personas durante 
el pasado mes de enero. 

mientras que si se tiene 
en.cuenta la variable de 
apartamentos; única­
mente 18 estuvieron 
ocupados durante el ci­
tado periodo. 

En cuanto al personal 
empleado en este tipo 
de establecimientos, en 

todo el territorio na­
cional se eleva a 20.950 
personas, aunque en la 
comunidad castellano-
manchega apenas se al-
cartzan los 31 trabajado­
res. 

La mayoría de los via­
jeros españoles que visi­
taron Castilla-La MaiKha 

y decidieron alojarse en 
algún apartamento taiís-
tico ppivérúaan de!la pror. 
pia Comunidad Autónó-. 
ma (21,31%), mientras 
que el resto se reparte en­
tre Cataluña, Castilla y 
León, Cantabria y Anda-
luda. . . 
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I^ Cofradía del Ciento ha gí^^ 

La ^eht podría dejar la Escuela 
de Hostelería el 21 de marzo 
ALICIA SÁNCHEZ 

Toledo 

En lo único que coinci­
den las dos partes en­
frentadas para gestionar 
la Escuela Superior de 
Hostelería de Toledo es 
que no se puede demorar 
más la solución al con-
f 1 i c t o 
abierto ha-
Q^ encasas 
semanas. 

S a b e r 
quién se 
queda al 
frente de 
la misma, 
si la Cofra­
día del 
Ciento o la 

El Ayuntamiento ¿te Toledo ha pedido la caducidad del 
contrato de cesión para volver a nombrar a los gerentes 

Ignacio Cabeüo 
hará frente a 

ÓO.CKX) euros de la 
deuda con su 
patrimonio 
personal 

Asociación Provincial de 
Empresarios de Hostele­
ría de Toledo (Apeht), es 
sólo una cuestión de 
tiempo, ya que las volun­
tades parecen haberse 
definido en los últimos 
días, con la marcha defi­
nitiva de la Apeht, sólo a 
falta de ratificar por la 
Asamblea General de la 
misma que tendrá lugar 
en Toledo el próximo día 
21 de marzo, según infor­
maba a Economía y Em­
presas el presidente de la 
Apeht, Raimundo Vida­
les. 

La polémica se levantó 
cuando, tras salir a la luz 
pública un "agujero" de 
570.961,49 euros que de­
bía la Escuela, las partes 
propusieron para salir 
adelante dos planes de 
viabilidad radicalmente 

opuestos. Llegados a ese 
punto, la Asamblea Ge­
neral de la Apeht, ame­
nazó con salirse de la 
Fundación que gestiona 
la Escuela, si no conse­

guían los 
o b j e t i v o s : 
por un lado, 
p e d í a n 
" g e s t i o n a r 
la escuela 
u n i l a t e r a l -
mente y por 
otro poner 
en marcha 
un plan de 
v i a b i l i d a d 

junto a la ayuda de la 
Junta de Comunidades, 
de la cual no se ha obte­
nido respuesta", según el 
presidente d e . la Apeht,, 
Raimundo \^dales. Nada 
de ello se ha conseguido 
y, al cierre de esta edi­
ción, la voluntad de la 
Apeht, encabezada por 
su presidente, es abando­
nar la Escuela. 

Por otro lado, el porta­
voz de la Cofradía del 
Ciento, Manuel Conde, 
ha informado a este se­
manario que el presiden­
te de la Cofradía, Ignacio 
Cabello, ha llegado a un 
primer acuerdo con 
CC.OO, para pagar al 
personal de la misma, a 
los que se les adeuda tres 
meses y la paga extra de 
Navidad. "El acuerdo es 
abonar el mismo, una ci-

La Escuela de Hostelería echó a andar hace cuatro años en unas modernas Instalaciones. 

fra de 60.000 euros, apro-
)cim^damente, que abo­
nará con su patrimonio 
personal". Por su parte, 
el Ayuntamiento de Tole­
do ha pedido el rescate 
de la Escuela exigiendo 
la caducidad del contrato 
de cesión de la Escuela 
de Hostelería. 

Raimundo Vidales ha 

criticado que las admi­
nistraciones no hayan 
n^édlado en'e&te rnnflift» 
to, que afecta sobre todo, 
a los actuales alumnos 
del centro (medio cente­
nar) y a los trabajadores. 
Del mismo modo, señala, 
que, "estemos dentro o 
fuera de la escuela, dise­
ñar su viabilidad a través 

de lo que paguen los 
alumnos (6.000 euros por 
curspXíy.^,9ner en mar­
cha los restaurantes def' 
centro para dar comidas 
a diario, no me parece lo 
más correcto". La Apeht 
optaba por un modelo de 
enseñanza concertado 
con la Junta de Comuni­
dades. 

La Escuela de Toledo atraviesa su primera crisis 

La Escuela Superior de Gastronomía y 
Hostelería de Toledo comenzó a andar con 
proyección nacional hace ahora cuatro 
años, tras otros cuatro años de trabajo y 
más de 6,6 millones de euros invertidos en 
el proyecto. Estas instalaciones, situadas 
en un recinto de 14.000 metros cuadrados, 
fueron consideradas el día de su inaugu­
ración como "las mayores y más avanza­

das de Europa, junto a la Escuela de Hos­
telería de Toulousse", donde se dijo en 
rueda de prensa que "600 jóvenes prove­
nientes de toda España comenzarán el 
curso en septiembre", según el cesado 
director de la Escuela, Enrique Ramos. 
Cuatro años después sólo cursan 50 alum­
nos, aunque parece que se inicia un nuevo 
período tras la crisis. 

Éxito de 
Fercatur en la 

feria de la Caza 
y las Amias de 

Madrid 
REDACCIÓN 

Ciudad Real 

Fercatur registró un impor­
tante éxito en la Feria Inter­
nacional d ela Caza y las 
Armas (Ficaar), que tuvo 
lugar en el Pabellón de 
Cristal de la Casa de 
Campo de Madrid del 1 al 
3 de marzo. 

La organización de Fer­
catur se ha mostrado satis­
fecha de la participación en 
Ficaar tanto desde el punto 
de vista comercial con una 
gran captación de exposi­
tores como desde el punto 
de vista de la promoción 
de esta feria entre los visi­
tantes profesionales al 
evento madrileño. 

Fercatur con esta pre­
sencia ha dado un paso 
más en el carácter nacional 
que está tomando éstá 
f eria, dando a conocer tam­
bién el "pack Fercatur". El 
mismo ha supuesto de 
gran interés para los visi-

"ta'rites ̂ y profesionales que 
han estado en" ficaar." Él 
pack tenía el lema "vive un 
fin de semana de aventura 
en Fercatur" y fueron 
muchos los que se acerca­
ron al stand de Fercatur 
para conocer este événtóf ' 

Por otro lado ha tenido 
lugar el sorteo para pasar 
dos fines de semana en el 
Hostal El Álamo en Horca­
jo de los Montes y el Par­
que Nacional de Cabañe­
ros que se realizó en dicha 
feria. Los ganadores han 
sido Jorge Lahuerta y 
María Rodrigo, tras el sor­
teo efectuado en la sede de 
Ceoe-Cepyme. 

RODOLFO LLOPIS 

Cuenca 

La antigua casa de labranza 
ubicada en la finca del 
Lujan, en el término munici­
pal de Saelices, se transfor­
mará en breve en una hos­
pedería de lujo de acuerdo 
con el proyecto técnico que 
promueve el empresario 
Faustino de la Torre Mora. 
La inversión prevista ascien­
de a 300 millones de pesetas 
y el recinto dispondrá de jar­
dines, piscina de verano, 
ocho habitaciones en forma 
de suite, salón de convencio­
nes de trescientos metros 

La fínca de Casas de Lujan 
será una hospedería de lujo 
El proyecto de acondicionamiento y restauración en 
Saelices alcanzará un coste de 1,8 millones de euros 

cuadrados, dos comedores, 
restaurante y cocina. 

El empresario que pro­
mueve esta iniciativa turísti­
ca es natural de la localidad 
de Tresjuncos y lleva 
muchos años residiendo en 
Barcelona. El edificio donde 
ya han empezado las obras 
de restauración está situado 

en la finca Casas de Lujan, 
im paraje que fue propiedad 
de la Reina Isabel II y en él se 
va a desarrollar un gran 
complejo para que la gente 
pueda disfrutar del tiempo 
de ocio en un entorno lleno 
de vegetación y a muy pocos 
kilómetros de Madrid y de 
Valencia. 

El proyecto del acondi­
cionamiento y restauración 
de Casas de Lujan consta de 
dos fases. La primera está 
valorada en 70 millones de 
pesetas y con ese dinero se 
remozará por dentro y pwr 
fuera para dotarla de las 
habitaciones previstas, la 
cocina, comedor y restau­

rante, así como la limpieza y 
pavimentación del entorno. 

El proyecto global de 
Casas de Lujan incluye im 
total de veinte habitaciones 
habilitadas con todos los 
medios y la construcción de 
diez bungalows con capaci­
dad para cinco persorws 
cada imo, así como varios 

salones y restaurantes con 
una capacidad de doscientas 
cincuenta personas. Este 
complejo turístico cuenta 
con el encanto del entorno 
natural que le rodea ya que 
dispone de una abundante y 
variada vegetación y la cer­
canía a un enclave de gran 
interés histórico como es el 
yacimiento arqueológico de 
la antigua ciudad romana de 
Segóbriga. Se crearán 20 
puestos de trabajo convir­
tiéndose en un centro turísti­
co de alto nivel pensado 
para empresarios, personas 
de negocios y gente famosa 
en distintas actividades. 
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REDACCIÓN 

C-LM 
Los tres bancos que tienen 
una mayor presencia en 
CastíUa-La Mancha son, 
por un lado, las dos mega-
entidades fruto de fusio­
nes: Santander Central 
Hispano y Banco Bilbao 
\^caya Argentarla, junto 
con Banesto. En este son­
deo realizado por la redac­
ción de Economía y Empre­
sas de Castilla-La Mancha en 
las que nos hemos dirigido 
a los bancos más conocidos 
en el panorama nacional, 
se puede apreciar la gran 
diferencia que existe en nú­
mero de sucursales de es­
tos tres ban­
cos con el res­
to. 

El Santan­
der Central 
H i s p a n o 
(SCH) tiene 
actualmente 
en Castilla-
La Mancha 
119 ofícinas. 
En los últi­
mos tíemp)os 

BBVA, SCH y Banesto marcan la 
diferencia en número de ofícinas 
A pesar de que en el último año, tanto Santander Central Hispano como el 

Español de Crédito han reducido oficinas todavía mantienen la primacía 

Salw, el 
BühaoVkcaya 
Arsentaria, d 

resto de entidades 
no prevén crecer 

en sucursales 

el SCH ha 
tendido tanto en Castilla-
La Mancha como en el res­
to de España a cerrar ofici­
nas, con el objetivo de opti­
mizar sus recursos, puesto 
que en algunas localidades 
estaba sobredimensionado. 
En esta reestructuración se 
tuvo en cuenta la presencia 
del Banesto, también perte­
neciente a este grujx) aun­
que con marca propia. 

El cierre de ofícinas se 
ha centrado 
más en Banesto 
que en los 
otros dos, pero 
también se ha 
dejado notar 
tanto en la an­
tigua red del 
Santander co­
mo en la del 
Central Hispa­
no. 

Banesto, por su parte, y 
a pesar de los cierres reali­
zados tiene en la actuali­
dad 145 oficinas en Casti­
lla-La Mancha, según fuen­
tes de la entidad, lo que le 
hace ser la primera entidad 
bancaria con más oficinas 
en esta región. 

El Banco Bilbao V^caya 
Argentarla cuenta con una 
red de oficinas en la zona 

Algunos ya 
apuestan 

claramente por 
internet como 

canal 
de operaciones 

centro (que incluye Castí­
Ua-La Mancha y Extrema­
dura) de 176 sucursales. 
Según ha comentado el de­
partamento de comunica­
ción del BBVA el plan de 
expansión es continuo en 
todo el territorio nacional, 
aunque a corto plazo no 

hay previsto 
aumentar la red 
de oficinas en 
C a s t i l l a - L a 
Mancha. 
El Banco Saba-
dell tiene tres 
oficinas en Cas­
tilla-La Mancha 
distribuidas en 
Guadalajara, 
Albacete y 

Cuenca. La primera que 
abrió fue la de Albacete en 
noviembre del año 1988 y 
le siguió Cuenca, ocho 
años después. En diciem­
bre de 1997, el Grupo Saba-
dell se hizo con una oficina 
en Guadalajara. 

En cuanto a nuevas 
aperturas del banco cata­
lán, por el momento está 
pendiente de una reestruc­
turación interior, y no tie­
nen previstas nuevas ofici­

nas en Casti­
lla-La Man­
cha en el pre­
sente ciño. 
El Banco 
Atíántico, por 
su parte, dis­
pone en la ac­
tualidad de 
siete sucursa­
les en la co­
munidad cas-

tellano-manchega reparti­
das entre las dnco provin­
cias. Su llegada a esta re­
gión se remonta al año 
1979 con la sucursal de 
Guadcdajara, en la capital. 
En la década de los ochen­
ta abrió en Ciudad Real, 
Albacete Toledo y Cuenca. 
En los cuatro casos las 
aperturas se produjeron en 
las capitales. Mientras las 

tres primeras ciudades 
abrieron en el año 1980 en 
el 1983 se inauguraba la de 
Cuenca. 

La última sucursal que 
han abierto ha sido en Al­
bacete, en el año 1991. 

El Deutsche Bank es el 
banco con origen interna­
cional con mayor presencia 
en Castilla-La Mancha. 
Aunque tan sólo cuenta 
con una ofídna en cada ca­
pital de provincia y otra en 
la localidad toledana de 
Talavera de la Reina, dis­
pone de más de den pun­
tos de venta repartidos por 
toda la región, gradas a sus 
veinte agentes finanderos 

y, sobre todo, a la red de 
ofidnas de Correos que ad­
quirió enb« 1999 y 2000. 

Por su parte, el Banco 
Popular Español mantiene 
una sólida red de 57 sucur­
sales en la comunidad cas-
tellano-manchega, si bien 
nueve de ellas dependen 
de la Direcdón Territorial 
de Muida, al estar situadas 
en la provincia de Albace­
te. 

Dentro de las entidades 
bancarias que operan en 
Castilla-La Mancha desta­
ca por su particularidad la 
existencia de una sucursal 
de Bancoíar en Ciudad Re­
al. Se trata de un caso pe­

culiar ya que esta entidad 
finandera se dedica a pres­
tar servicios bancarios a 
farmadas e industrias far­
macéuticas, y tiene ima só­
lida presenda en la geogra­
fía española, con diecisiete 
ofíciiuis abiertas. 

Por otro lado, Citibank, 
que cuenta con dncp su­
cursales abiertas en Casti­
lla-La Mancha no tiene 
previsto abrir ninguna otra 
a corto plazo, según fuen­
tes de la entidad. De las 
dnco sucursales, tres de 
ellas fueron abiertas re-
dentemente en Ciudad Re­
al, concretamente 1 en la 
capital y el resto en Alcázar 
de San Juan y PuertoUano, 
siendo estos dos últimos 
centros de inversión. Citi­
bank está potenciando un 
banco de productos de in­
versión, para lo cual ha cre­
ado Citichoice, que va diri­
gido a clientes que pueden 
comenzar a invertir en fon­
dos a partir de los 12.000 
euros. Una peculiaridad de 
estos más de 280 fondos de 
inversión, es que todos 
ellos son independientes al 
banco, "por lo que se ga­
rantiza una total indepen-
denda y tiansparenda a la 
hora de aconsejar a nues­
tros clientes, quienes pue­
den invertir en fondos ellos 
mismos desde internet", 
informaban desde el de­
partamento de marketing 
de la entidad. 

Por su parte, el Banco 
Inversión tiene en estos 
momentos ima sucursal en 
Toledo, según fuentes de 
Marketing de la instítu-
dón, y cerró una en Ciu­
dad Real. El Banco Inver­
sión cuenta con un depar­
tamento especializado en 
las necesidades de media­
nas y pequeñas empresas 
en el área de asesoramien-
to y mercados de capitales, 
lo que permite a las empre­
sas contar con su propio 

departamento de Corpora-
te Finance. 

El Banco Pastor sólo tie­
ne presencia en Albacete 
con una sucursal abierta. 

Por lo que se refíere a 
Bankinter este banco cuen­
ta en la región con un total 
de 7 sucursales abiertas y 
45 agentes finanderos. Es­
tán repartidos provindal-
mente de la siguiente for­
ma: Toledo tiene dos su­
cursales y quince agentes; 
Ciudad Real una sucursal 
y catorce agentes; Cuenca 
una ofícirta y cuatro agen­
tes; Guadalajara una su­
cursal y un agente y Alba­
cete dos oficina y once 
agentes. 

Según fuentes de la enti­
dad en principio su estrate­
gia de expansión no pasa 
por incrementar el número 
de agentes, ya que Bankin­
ter es un banco que canali­
za buena parte de su ope­
rativa por los canales a dis­
tanda. Por ejemplo, en la 
actualidad por Internet re­
aliza el 42% del total de 
operaciones del banco, 
siendo para éste la mayor 
vía de captadón de nuevos 
clientes. 

Por esta razón su estra­
tegia pasa por crecer de 
forma efidente pero en ba­
se a estos nuevos canales, y 
a la creación de nuevos 
produrtos. 

Por su parte el Banco 
Zaragozano está presente 
en la región con 18 sucur­
sales, de las 373 que tiene 
repartidas en todo el país. 
Esta entidad enfoca sus 
planes de crecimiento allí 
donde surja una oportuni­
dad de negodo. El Banco 
Zaragozano lleva implan­
tado en Castilla-La Maro­
cha desde el año 1920. 

Esta información ha sido' 
realizada porMdnica More­
no, Alicia Sánchez, F. Javier 
Uaná y Ana 1. Moreira. 
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La Rural de Ciudad Real 
creció un 21,54% en beneficios 

REDACCIÓN 

Ciudad Real 

La Asamblea General Ordi­
naria de Caja Rural de Ciu­
dad Real ha aprobado, por 
unanimidad, la gestión del 
Consejo Rector, el ir\forme 
de gestión de la entidad y 
las cuentas de 2001, que 
presentan unos beneficios, 
antes de impuestos, de 7,45 
millones de euros, un 21,54 
% más que el año anterior, 
mientras que el margen de 
explotación se sitúa en 12 
millones de euros, lo que 
representa un incremento 
del 30,76%. 

Durante su intervención, 
el presidente de Caja Rural, 
Luis Díaz Zarco, señaló que 
hay razones para ser caute­
losamente optimistas ante 
la situación económica y 
confió en recuperar de nue­
vo el tono expansivo y de­
jar atrás el periodo de rece-

El margen de explotación aumentó un 30,76% 
en 2001, hasta los 12 mMones de euros 

Operación de tesoirería 
paira los lo^untainientos 

toledanos 
Se adelantan más de quince miüones 

de euros a cargo de sus tributos locales 

sión, pese a la situación vi­
vida durante el año pasado, 
en particular, tras los aten­
tados en Estados Unidos 
del 11 de septiembre. 

Por su parte, el director 
general, Miguel Ángel Ca-
lama, hizo un resumen de 
los resultados del ejercicio 
2001. Calama comparó es­
tas cifras con respecto a 
otras cajas rurales y cajas de 
ahorro y resaltó que la de 
Ciudad Real, "comparativa­
mente, presenta los mejores 
números en casi todos los 
parámetros analizados". 

Calama se refirió a la en­
tidad financiera como una 
institución realmente viva, 
que está cumpliendo am­
pliamente todos los pará-
inetros de tasa de morosi-

REOACCIÓN 

La Asamblea General Ordinaria aprobó las cuentas de 2001. 

dad, cobertura, margen de 
explotación, eficiencia y be­
neficios. 

Por otra parte, hay que 
destacar que el director ge­
neral de Analistas Financie­
ros, Ángel Berges, estuvo 
también presente en el Con­
sejo Rector de Caja Rural de 
Ciudad Real, dentro del ca­
lendario de visitas que tie­

ne previsto esta entidad 
con diferentes personalida­
des e instituciones. 

Ángel Berges ha comen­
tado la situación económica 
del país y las previsiones 
para el presente ejercicio, 
donde se vivirá una desace­
leración al igual que ya ha 
ocurrido en mayor medida 
en Alemania. 

Toledo 

El vicepresidente y presiden­
te del Organismo Autónomo 
Provincial de Gestión Tribu­
taria de Toledo (O.A.P.G.T.), 
Blas Felipe Fernández Sán­
chez, y el director territorial 
de Caja Castilla-La Mancha 
CCM), José Luis García Me-
néndez, han firmado una 
Operación de Tesorería en­
cargada de adelantar 
15.626.315 euros a los Ayun­
tamientos de la provincia de 
Toledo a cargo de sus tribu­
tos locales. 

Gracias a este acuerdo los 
municipios toledanos podrán 
disponer de dinero en efecti­
vo para hacer frente a sus 
principales necesidades fi­
nancieras. 

Tras un concurso de ca­
rácter público, el Consejo de 
Gobierno del O.A.P.G.T deci­
dió conceder la Operación de 
Tesorería a la Caja de Casti-
Ua-La Mancha entre las cinco 
propuestas presentadas en 
base a sus mejores condicio­
nes. 

La iniciativa de la Diputa­
ción de adelantar a los Ayun­
tamientos el importe previsto 
del IBI y del LAE no supone 
coste financiero alguno para 
los municipios, sufragando 
la Diputación los gasto de la 
operación crediticia. La ini­
ciativa permite a los equipos 
de Gobierno municipales re­
alizar los proyectos de obras 
y cubrir las necesidades de la 
localidad sin aumentar su ni­
vel de endeudamiento. 

Mirador de la Bolsa 
AMTICIIPAMDO LAS CILAVIES DEL MERCADO 

Los mercados están empezando a cambiar el senti-
misito a corto plazo. La publicación de los últimos 
datos en Estados Unidos han sorprendido a todos, in­
cluidas autoridades, porque apuntan a una recupera­
ción más fuerte de lo esperado. 

Lo que estamos viendo todavía son expectativas 
de aedmieníD, sobre todo por parte del sector ma­
nufacturero. Estas expectativas hace &lta que se ma­
terialicen, pero son lo sufidenlemente importantes 
como para merecer que los inversores empiecen a 
considerarlas como una Iniena base para invertir. 

Debido a este cambio en d sentimiento, en las 
próximas semanas podemos ver niveles mucho 
más altos de lo que hemos visto hasta ahora, que 
se concretarían en un 9.000 para d Ibex y en un 
11.000 en d Dow Hemos pasado de una situa­
ción de estancamiento, con movimientos en ran­
go a una situación claramente al alza. 

Eso sC dentro de tres-seis meses, hace falta 
que los datos eoor>ómioos aoompañea Pero a 
corto plazo sí podemos ver nivdes mucho más 
altos que los actuales. 

Dentro dd sentimiailo positivo general, las 
bolsas norteamericanas están realmente caras 

respecto al resto de mercados, lo que explica laopi-
nión negativa sobre día de casas como Merrill Lynch 
La inversión en Europa, debería ser prioritaria en un 
contexto de recuperación a medio y laigo plazo. Pero 
en d contexto a corto plazo, seguimos con dudas so­
bre la recupaBdón general y las expectativas se apo­
yan en los datos de Estados Unidos. En Europa los 
datos siguen dando señales de ambigüedad. En Ja-
pón los datos previstos por las compañías siguen cla­
ramente negativos para los próximos años. 

La verdad es que en d corto plazo, d motor a es­

cala mundial va a seguir siendo Estados Unidos y la 
bolsa norteamericana va a seguir Uderando las subi­
das. 

Muchos analistas están hablando de un creci­
miento en tendencia cercano al 5% para la economía 
norteamericana, más dd doble de lo que hablaba 
Greenspan hace una semana. 

El euro se ha recuperado, pero va a sufiir en los 
próximos días por varios factores, entre dios la opo­
sición ¿anoesa a liberalizar totalmente d mercado 
energético. Puede induso volver a los mínimos dd 

año. 
El que una persona tan rdevante como Amart-
do Ortega, aunque su imagen pública sea limi­
tada, haya tomado una posidón importante en 
NH Hotdes, aporta una confianza que es im­
posible de medir por parte de los analistas, pe­
ro que forma parte de los intangibles dd valor. 
No hay otras razones para explicar la subida de 
los últimos días. 
El 14-15% de la produodón europea iba a Esta­
dos Unidos y ahora va a ir án mudia menor 
medida. Preocupa d impacto que pjuede tener 
enlospredos. 

José Manuel Plaza 
Analista independiente 

AHAMSIS 
Muchos analistas piensan que es un buen 
momento para tomar beneficios a corto pla­
zo. Los resultados de Deutsche Telekom, la 
guerra del acero, los datos de paro y el efec­
to vértigo tras las subidas lo hacen aconseja­
ble. Los datos tanto macro como de compa­

ñías no avalan el que vaya a haber un cambio 
de tendencia. 

Por ello es recomendable deshacer parte de 
las posidones para volver a entrar desde abajo. 

Telefónica No hay síntomas de deterioro. Hay 
posibilidades de atacar la zona de los 14^0. El 
volumen sigue siendo bastante bajo El primer so­
porte está en 13,70. 

Repsol Tiene soporte en 14,65 y resistencia en 
15,15. La figura no sugiere agotamiento y es de 
esperar que se ataque el 15,15. 

BBVA Tras superar resistencias pjrevias, queda 
por romper la zona 14 Si se logra, hay que prensar 
que hay potencial aldsta, al menos hasta la zona 15. 

BSCH Está muy fuerte. Deja atrás niveles de 
resistencia que parecían difíciles de romp)er. 

La proximidad del congreso 
oncológico de Chicago y de las 
previsibles buenas notidas en­
torno al valor, pueden propi­
ciar subidas durante este mes 
en Zeltia. 

La opa de exclusión de Za-
balburu por parte de Bami po­
dría estar al caer próximamen­
te. 

-Según se comenta Aben-
goa quiere abandonar sus ne-
godos de generación de ener­
gía eólica y Gamesa, el líder 
del sector, se haría con el con­
trol de dichos activos. 

-Puleva Biotech: Se comen­
ta que Puleva Biotech, filial de 
biotecnología de Ebro Puleva, 
se encuentra ultimando los 
preparativos para solidtar la 
patente de un compuesto ali­
mentario que sería capaz de 
prevenir una enfermedad de­
generativa. 

Se baraja la posibilidad de 
que Iberdrola compre parte 
del grupo Gas Natural. 
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DEPOSITOSUPERIOR 
D E P Ó S I T O A P L A Z O + D E P Ó S I T O G A R A N T I Z A D O 

ALCANCE EL PLENO POR PARTIDA DOBLE 
Inversión desde: 6.000 € 

En un Depósito a Plazo a 6 meses hasta el 50% de la inversión y 
el resto en un Depósito de Capital 100% Garantizado a 25 meses. 

CCM 
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ALBACETE 
CONSTITUCIONES 

AGROALIMENTARIA 

, CARCAMGRAN S.L.L. 

Domicilio: C/Sta. Ana, 2 
(Cenizate) 

Capital Social: 23.460,00 euros 
Objeto Social: La comerciali­
zación al por mayor y menor de 
productos agroalimentarios, así 
como las actividades agrícolas y 
ganaderas y prestación de servi­
dos agrícolas. También constitu­
ye su objeto social la adquisidó-
ni, explotadón, tenencia, erwje-
nación y alquiler de bienes in­
muebles. 

CONSERVAS EL CORTIJO 
S.L. 

Domicilio: Polígono Industrial 
El Mugrón, C / Panaderos, 1 

(Almansa) 
Objeto social: La mediación, 
compraventa y comerdalizadón 
de productos de origen animal o 
vegetal, alimenticios o no, fres­
cos o en conserva, y de los ele­
mentos de producdón necesa­
rios para su transformación, su 
exportadón e importadón. 

AUTOMOCION 

SANTOS JAVEG A AUTOS 
S.A.L. 

Domidlio: Paseo Oliva Sabuco 
de nantes, número 1 5° D 

(Albacete) 
Capital social: 14.430 euros 

Objeto social: La compraventa, 
adquisición y transmisión, por 
cualquier título o causa, así co­
mo el arrendamiento o cesión 
del uso y disfrute por otros títu­
los de toda clase de derechos de 
propiedad industrial, marcas, lo­
gotipos y nombres comerdales, 
ya sean éstos propiedad de la So-
dedad o licenciados a la misma. 

SERVICIOS 

ALBACETE CADENA VIDEO 
MANÍA S.L. 

Domicilio: C/ Arquitecto 
Fernández 20 bajo 

(Albacete) 
Capital sodal: 3.006,00 euros 

Objeto social: El alquiler y venta 
de material de odo -películas en 
formato VHS y DVD, videojue-
gos y accesorios-, así como tele­
fonía moviel y sus accesorios; y 
la comerdalizadón y venta de 
comestibles y refrescos. 

BEASAN P E L U Q U E R Í A S 

ALBACETE S.L.L. 
Domicilio: Torres Quevedo, 12 

(Albacete) 
Capital sodal: 3.060,00 euros 

Objeto social: La explotadón de 

establecimientos de peluquería, 
de señora, caballero y niño, pres­
tando servicio también en domi­
cilios particulares y otros esta­
blecimientos; la prestación de to­
do tipo de servidos de estética, 
incluyendo el uso de cabinas de 
rayos ultravioletas. La venta de 
todo tipo de utensUios. 

EUROSPORT TENIS S.A. 
Domidlio: C / Cristóbal Lozano, 

16 (Albacete) 
Capital social: 66.667, 00 euros. 

Objeto sodal: La promodón y el 
desarrollo del tenis propiciando 
todo lo necesario desde escuelas 
e instalaciones de base, hasta es­
cuelas e instalaciones en alto 
rendimiento. 

TALLERES 

ESTRELLA AUTOMOCION 
S.L.L. 

Domidlio: C/Gabriel Ciscar, 38, 
bajo (Albacete) 

Capital social: 3.006,00 euros 
Objeto social: La reparadón, re­
visión y mantenimiento de vehí­
culos automóviles, camiones, 
autobuses, automóviles de usos 
espádales, remolques, chasis, ca­
rrocerías y motocicletas. 

CONSTRUCaÓN 

PROMOaONES ASOCL\DAS 
DE OCHO EMPRESAS 

GAMAT 2002 S.L. 
Domidlio: C / Ricardo Castro, 5 

(Albacete) 
Capital social: 24.000,00 euros 

Objeto social: La construcción 
completa de ediñcios, así como 
la compraventa de terrenos y so­
lares para su construcción, la ex­
tracción y comercialización de 
arenas y gravas para la construc-
dón de areneros propios o de 
terceros; la fabricadón de hormi­
gones preparados, produdos de 
fibrocementos y otros artículos. 

TABIQUES Y 
PREFABRICADOS DE LA 

MANCHA S.L. 
Domicilio: C / Infante Jaime, 50 

(ViUarrobledo) 
Capital: 3.006,00 euros 

Objeto sodal: La compraventa, 
permuta, arriendo, parceladón, 
urbanizadón, construcdón, ex­
plotadón y promodón de toda 
dase de inmuebles rústicos o ur­
banos, induso naves industriales 
y todas aquellas actividades que 
sean preparatorias, complemen­
tarias o consecutivas de las antes 
mendonadas. 

CRISOL DE FAYS.L. 
Domidlio: Juan Sebastián Elca-

no, 64 entreplanta (Albacete) 
Capital sodal: 6.000,00 euros 

Objeto social: La compraventa de 
terrenos, urbanizadón de los mis­
mos, construcdón y promodón de 

locales comerciales, viviendas y 
apartamentos, compraventa de 
edificadones, locales comerdales y 
viviendas, así como su explotadón 
en régimen de arrendamiento; y la 
adquisidón, explotadón y enaje-
nadón de bienes. 

ASESORÍA 

SERViaO DE CRÉDITO 
EMPRESRIALS.L. 

DomicUio: San Antonio, 36 
(Albacete) 

Capital social: 42.000,00 euros 
Objeto sodal: La realizadón de 
todas las actividades propias del 
asesoramiento e intermediadón 
finanderos en general. Se excep­
túan las actividades expresamen­
te reservadas por la Ley a las Ins-
titudones de Inversión colectiva, 
así como lo expresamente reser­
vado por la Ley del Mercado de 
Valores de Agendas.... 

INMOBILIARIA 

PROCASA ALBA SA. 
Domicilio: C / Cristóbal Lozano, 

16 (Albacete) 
Capital sodal: 66.667,00 euros 

Objeto social: a)El arrendamiento 
de viviendas, locales de negodos, 
edificadones y fincas urbanas, b) 
La confecdón de todo tipo de in­
formes y proyedos técnicos de 
edificadón, urbanizadón, indus­
triales, agronómicos y forestales, 
así como todo dipo de direcdo-
nes de obra de proyedos.... 

OLOAN ALMANSA S.L. 
Domicilio: C / Corredera, 421° 

puerta 2 (Almansa) 
Capital sodal: 16.200,00 euros 

Objeto sodal: La compraventa y 
alquiler de naves industriales, 
otros inmuebles, mobiliario, ma­
quinaria o instaladones, así co­
mo la explotadón de fincas rús­
ticas y la promodón de fincas 
urbanas. 

AGROPECUARIO 

CAPRINO DE ALBACETE S.L. 
Domidlio: Pedanía de Tinajeros, 
C/General Moscardó, (Albacete) 
Capital suscrito: 52.128,00 euros 

Objeto sodaL a) Las explotadones 
ganaderas, especialmente caprino 
en g r a i ^ propias o ajenas y co­
merdalizadón, transformadón y 
venta de animales y de los produc­
tos derivados, b) Las explotadones 
agrícolas con destino a las ganade 
ras o para la venta de terceros, c) La 
compraventa de fincas rústicas. 

e (3UDADREAL 
CONSTITUaONES 

SERViaOS 

GESINTER PREVISIÓN S.L. 

Dontídlio: Soledad, 25 
(Campo de Criptana) 

Capital suscrito: 120.200,00 euros 
Objeto social: Realización de la 
actividad de correduría de se­
guros con sometimiento a la le­
gislación de mediación de segu­
ros privados. Servicios de inter­
mediación en la compra, venta 
o arrendamiento de terrenos, 
así como en la compra, venta, 
construcción o arrendamiento 
de inmuebles o partes de in­
muebles.... 

ALTRAVEL TOMELLOSO S.L. 
Domidlio: Pasadizo de Toledo, 3 

bajo derecha (Tomelloso) 
Capital suscrito: 5.100,00 euros. 

Objeto sodal: El desarrollo de to­
do tip>o de actividades propias de 
una Agenda de Viajes. Las activi­
dades enumeradas ¡jodrán tam­
bién ser desarrolladas por la So-
dedad, total o parcialmente, de 
modo indirecto, mediante partid-
padón en otras sodedades con 
objeto análogo. 

INDUSTRIA 

EQUIPAMIENTO Y 
SOLUCIONES ENERGÉTICAS 

S.L. 
Domidlio: Camino de la Guija, 

14 (Ciudad Real) 
Capital sodal: 3.100 euros 

Objeto social: Representacio­
nes comerciales para "la equi-
pación integral de estaciones y 
áreas de servicio. Transporte y 
compraventa de productos pe­
trolíferos y energéticos. Insta­
laciones y proyectos petrolí­
feros. La industria derivada de 
la hostelería. Telecomunicacio­
nes e informática. Compra y 
venta de terrenos. 

ARJE Y FORJA VULCANO S.L. 
Domidlio: Polígono Industrial, C/ 

Bota, parcela 61 (Valdepeñas) 
Capital social: 6.012,00 euros 

Objeto sodal: a) Carpintería me­
tálica, b): Todo tipo de trabajos en 
hierro y forja; c) Fabricadón de 
estructuras metálicas y caldere­
ría; d) Fabricadón de artículos de 
ferretería, cerrajería, tornillería, 
derivados del alambre, menaje y 
otros artículos de metales, e) 
Construcción y promoción de 
edificadones. 

CONSTRUCaON 

PROYECTOS Y 
PROMOCIONES LA FUENTE 

S.L. 
Domicilio: Miguel de Cervantes, 

63 (Fuente El Fresno) 
Capital social: 3.006,00 euros. 

Objeto social: La promoción y 
construcción de viviendas y las 
actividades de albañilería. Que­
dan excluidas todas aquellas 
actividades para cuyo ejerdcio 
la ley exija requisitos especiales 

que no queden cumplidos por 
esat sociedad. Tales actividades 
podrán ser desarrolladas, total 
o parcialmente, de modo indi­
recto. 

MUCASA 2001, S.L. 
Domicilio: Paseo de San 
Gregorio, 20 entreplanta 

(Puertollano) 
Capital social: 100.300 euros 

Objeto social: La compra, venta, 
construcción y promodón de to­
da clase de fincas urbanas, tales 
como viviendas, pisos, locales 
comerciales, aparcamientos. 
Quedan excluidas todas aquellas 
actividades para cuyo ejercicio la 
ley exija requisitos especiales 
que no queden cumplidos por 
esta sociedad.. 

REVESTIMIENTOS DE 
FACHADA LA SANTA CRUZ 

S.L.L. 
Domicilio: Terda, 24 
(Moral de Calatrava) 

Capital sodal: 3.600,00 euros. 
Objeto social: Revestimiento de 
fachadas y obras de albañilería. 

MONTAJE DE CARPINTERL\ 
MANCHE(X)SS.L 

Domicilio: Urbanizadón Monte-
sol, 19 (Tomelloso) 

Capital social: 3.005,00 euros 
Objeto sodal: El establecimiento 
y explotación de todo tipo de ne­
godos de carpintería; la fabrica­
ción, almacenamiento, compra­
venta, distribudón y montaje de 
toda clase de muebles y objetos 
de madera, obras de carpintería 
de cualquier tipo, reformas, re-
paradones y decoradón, así co­
mo la importación y exporta­
ción. 

TALLERES 

CARROCERÍAS 
FERNANDO SAUDO S.L. 
Domicilio: Extramiujos, s /n 

(Santa Cruz de Múdela) 
Capital sodal: 3.010,00 euros 

Objeto social: La reparadón de 
vehículos, chapa, pintura y ven­
ta menor de repuestos de vehí­
culos. Las actividades integran-
res del objeto social podrán ser 
desarrolladas, total o parcial­
mente, de modo indiredo, me­
diante la titularidad de acdones 
o partidpaciones. 

ALIMENTAaON 

CONGELADOS RUIFER 
S.L. 

Domidlio: General Sai^urjo, s /n 
(Almuradiel) 

Capital social: 3.010,00 euros. 
Objeto social: La venta al por ma­
yor de pescados, carnes, alimentos 
congelados y precocinados.Las ac­
tividades integrantes del objeto se­
dal podrán ser desarrolladas total 
o parcialmente, de modo indirecto. 
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mediante al titularidad de acciones 
o partidpadones en Sociedades cu­
yo objeto social sea análogo o idén­
tico. 

m CUENCA 
CONSTITUaONES 

INMOBILIARIA 

PROMOaONES Y PROYECTOS 
PROMARS.L. 

Domidlio: Las Encinas 11 
(Cuenca) 

Capital social: 3.010,00 euros 
Objeto social: Realización de acti­
vidades relacionadas con la pro­
moción inmobiliaria, así como la 
realización de toda dase de cons-
tnicdones, reformas y manteni­
miento de toda clase de edificado-
nes. 

SERViaOS 

RAINBOWFOODS.L. 
Domidlio: Fermín Caballero 24 4° 

D (Cuenca) 
Capital social: 3.006,00 euros. 

Objetó sodal: La intermediadón 
en operadones de compraventa 
de toda clase de mercancías y bie­
nes, poniendo en reladón a com­
prador y vendedor. La importa-
dón y explotadón de toda clase 
de mercandas, incluyendo las ' 
fundones propias de intermedia-
don. 

ALFRAGUIIMPORT S.L. 
Domicilio: Carretería 25 

(CueiKa) 
(¿apitál sodal 3.006/X) euros 

Objeto social: La importación y ex-
portadón de madera, alcohol, azú­
car y cacao. 

AGROPECUARIO 

ASENSIOMAR S.L. 
Domicilio: Cristo 17 

(Barajas de Meló) 
Capital social: 3.050,00 euros. 

Objeto social: Explotación agrí­
cola y ganadera y la prestación 
de servidos agrícolas y ganade­
ros a terceros con maquinaria. 

HOSTELERÍA 

RESTAURADORES E DE 
MONT1JOS.L. 

Domicilio: Ctra. de 
Madrid-Alicante km 159 

(Las Pedroñeras) 
Capital social: 3.010,00 euros. 

Objeto social: Prestación de ser­
vicios de hostelería. 

OTTOÑOMA 
Domicilio: Río San Martín, 6 

(Cuenca) 
Capital sodal: 31.500,00 euros 

Objeto social: Realización de ac­
tividades relacionadas con ex­

plotación de hoteles, moteles, 
hostales, pensiones, alojamien­
tos turísticos extrahoteleros, ex­
plotación de cafés, bares, restau­
rantes, realizadón de todo tipo 
de actividades relacionadas con 
la compra, venta, construcción y 
arrendamiento de inmuebles. 

ALIMENTACIÓN 

LOZAMORAS.L. 
Domicilio:Polígono La Cerraje­

ra, Mercado de Mayoristas 
(Cuenca) 

Capital sodal: 12.000,00 euros. 
Objeto social: Venta al por ma­
yor de frutas, verduras, tubér­
culos, hortalizas y legumbres. 

BEBIDAS Y ALIMENTACIÓN 
DEL MEDITERRÁNEO 

S.L. 
Domicilio: Avda. Juan Carlos 1 

37 (Tarancón) 
Capital social: 3.010,00 euros 

Objeto social: Venta y comerciali­
zación de aguas minerales y be­
bidas alcohólicas y refrescantes y 
producctos de alimentación. 

REPOSTERÍA VALVERDE 
S.L. 

Domicilio: lintoreros, 24 
(Valverde del Júcar) 

Capital sodal: 60.100,00 euros 
Objeto social: Industria del pan y 
la bdlrena. ^ . 

DOROTEO VICENTE 
SELECCIÓN S.L. 

Domicilio: Moneda, 34 
(Cuenca) 

Capital sodal: 30.000,00 euros. 
Objeto social: El comercio de be­
bidas, y otros productos alimen-
tídos y cualquier otro alimento 
preparado, derivado o comple­
mentario de ellos, así como la 
provisión de los mismos en luga­
res distintos al establecimiento 
mercantil. El desarrollo de acti­
vidades relacionadas o comple­
mentarias a la anterior. 

CONSTRUCCIÓN 

CONSTRUCaONES FUENTE 
PANDUROS.L. 

Domicilio: Capitán Cortés s /n 
(Palomares del Campo) 

Capital social: 3.006,00 euros 
Objeto sodal: La realizadón de 
construcdones, reformas y obras d-
viles. 

TALLERES 

TALLERES TORRIJOS MOYA 
S.L. 

Domidlio: Ctra. de Castillo de 
Garcimuñoz S/N (Pinarejo) 

Capital sodal: 3.100,00 euros. 
Objeto social: Reparación y fa­
bricación de aperos agrícolas, 
forja y trabajos de carpintería 
metálica. 

G UIA DE EMPRESAS 
ECONOMÍA Y EMPRESAS / 2 3 

GUADALAJARA 

METAL 

NORMALIZADOS 
ELÉCTRICOS S.L. 

Domicilio: Polígono número 2, 
Parcela 34, Módulo 9 

(Cabanillas del Campo) 
Capital social: 3.006,00 euros. 

Objeto social: La fabricadón y co-
merdalizadón de cuadros, equi­
pos y componentes metálicos para 
instaladones eléctricas. 

SERViaOS 

AACHE EDiaONES 
DE GUADALAJARA S.L. 

Domicilio: C / Malvarosa, 2 
(Guadalajara) 

Capital social: 3.006,00 euros 
Objeto sodal: Edidón y venta de li­
bros, revistas, periódicos, medios 
multimedia y objetos de arte. Or-
ganizadón de congresos y viajes 
culturales. 

INMOBILIARIO 

ANEIROS GESnON S.L. 
Domidlio: Avda. Miguel de 

Cervantes, 5 
(Cabanillas del Campo) 

Capital social: 79.000 euros 
Ob|eto soaal: ¡Servidos de interme­
diadón en la compra, venta o 
arrendamiento, de terrenos, asi­
mismo como en la compra, venta, 
construcdón o arrendamiento de 
inmuebles o de terceros. Reformas 
de toda dase de bienes inmue­
bles... 

PROMOaONES 
URBANÍSTICAS VICENSO S.L. 
Domicilio sodal: C / Villegas, 16 

(Sigüenza) 
Capital social: 6.012,00 euros 

Objeto sodal: La promodón de to­
da dase de edifidos, tanto indus­
triales, comerciales así. como vi­
viendas. 

HOSTELERÍA 

GUADAREST CAFETERL\ 
S.L. 

Domidlio: C/SeviUa, 8 
(Guadalajara) 

Capital social: 3.006,(X) euros 
Objeto social: La explotadón de 
negodos de hostelería -cafeterías, 
bares, pubs-. 

MANUEL TORRES E HIJOS 
S.L. 

Domicilio: Plaza Bejanque, 12 
(Guadalajara) 

Capital social: 3.006 euros 
Objeto social: La explotadón de 
negodos de hostelería (cafeterías, 
bares, pubs,etc...) 

MERALCA CAFETERÍA S.L. 

Domicilio: Avenida Barcelona, 36 
(Guadalajara) 

Capital social: 3.006,00 euros 
Objeto sodal:La explotadón de ne­
godos de hostelería (cafeterías, ba­
res, pubs, etc) 

RESTAURANTE PADRINO 
2002 S.L. 

Domicilio: Ctra de Madrid, 8 Bajo 
(Aknoguera) 

Capital social: 10.300,00 euros 
Objeto sodal: La explotadón, 
arriendo, promodón gestión y ad-
ministradón de todo tipo de loca­
les de hostelería, induyendo cafés, 
bares, restaurantes, hostales, hote­
les y chiringuitos. El comerdo al 
por mayor y al detalle así como la 
importadón y exportadon de todo 
tipo de produdos y artículos 

CONSTRUCaON 

EXCAVAaONES HERMANOS 
CARRASCOSO S.L. 

Domicilio: C / Plazuela s /n 
(Cogolludo) 

Capital Sodal: 6.000,00 euros 
Objeto Sodal: Excavadones, de-
molidones, derribos, dmentado-
nes, pavimentadones de todo ti­
po de obras. Consolidadón y pre-
paradón de terrenos para la cons­
trucdón y obra dvil. Promodón, 
construcdón, edificadón, obras 
de albañilería, y en general, todas 
aquellas actividades réladoiuHas 
con las anteriores. 

AGROPECUARIO 

JORALVA ALIMENTAaON 
S.L. 

Domicilio: Travesía Nuevo 
Alamín, 5 (Guadalajara) 

Capital sodal: 3.006,00 euros 
Objeto sodal: La sodedad tendrá 
por objeto la compra y venta de 
ganado, descuartizadón y venta 
de carne fresca, embutidos, bebi­
das, pescados, verduras, bollería, 
panadería y alimentadón en ge­
neral. Cualquier otro negodo líd-
to reladonado con lo expuesto en 
el apartado anterior que sea acce­
sorio o complementario. 

s TOLEDO 

coNsmuaoNEs 

SERViaOS 

JOGOMA FONTANERÍA 
S.L. 

Domicilio: Paseo de la Estadón, 13 
3°D(mescas) 

Capital social: 500.000 pts. 
Objeto sodal: Los trabajos y repara-
dones derivados de fontanería. 

AGROPECUARIO 

CONQUENSE DE CÁRNICAS 

VACUNO S.L. 
Domidlio: Ctra. de 
Villamanrique, s /n 

(Santa Cruz de la Zarza) 
Capital sodal: 3.006,02 euros 

Objeto sodal: Comercializadón de 
carné de vacuno. 

CONSTRUCCIÓN 

MAQUINARIA FORESTAL 
JOSÉ PERALES S.L. 

Domicilio: C/ Núñez de 
Herrera, 3 (Yébenes Los) • ' 

Capital sodal: 50.000,00 euros. 
Objeto sodal: Excavación, movi­
miento, preparadón y consolida-
don de toda clase de terrenos, bien 
para la construcción de edificacio­
nes de obras civiles, de caminos, 
de vías pecuarias, forestales, cine­
géticas, o para la extindón y pre-
vendón de incendios. 

INMOBILIARIA. 

GARCL\YVILLOTA 
ASOCIADOS S.L. 

Domidlio: C/ Estudiante, 10 
(Toledo) 

Capital sodal: 3.008,00 euros 
Objeto social: Compraventa, pro­
modón y construcdón de inmue­
bles, bien para arrendamiento, ex­
cepto finandero, enajenadón, uso 
público o privado, estudio y le-
dacdón de planos y proyectos, ad-
quisidón S'e'terrenos para urbani-
zadón y explotación, concurrir a 
subastas y concurso reladonados 
con construcdón. 

SERVICIOS 

TECNICA-1 GABINETE 
TÉCNICO MINERO 
TOPOGRÁFICO S.L. 

Domicilio: C / Joaquina 
Santander, 43 4° I 

(Talavera de la Reina) 
Capital social: 3.200,00 euros 

Objeto sodal: Servicio técnico de 
ingeneria minera, geológica y to­
pográfica. Proyectos y direcdón 
de minas, canteras, sondeos, po­
zos, explosivos, permisos de in-
vestigadón y exploradón, conce­
siones de explotadón, demarca-
dones, restauradón del espacio 
natural, seguridad, topografía y 
geología. 

COMERCIO 

FARMAMORAS.L. 
Domidlio: C / Yegros, 17 

(Mora) 
Capital social: 24.040,00 euros 

Objeto soñairExplotadón de para-
farmadas, comerdo de productos 
sanitarios de higiene, productos 
de perfumería, plantas de herbola­
rio, aparatos e instrumentos médi­
cos, ortopédico, ópticos y fotográ­
ficos. Arrendamiento de inmue­
bles. Servdcios relacionados con la 
salud. 

i 
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OPORTUNIDADES DE 
NEGOaO (Para más in­
formación: 
Nombre: Ángeles Río. 
Dirección General de 
Política de la Pyme. 
"mailtoMngelesr@ipyme.o 
rg" angelesr@ipymeMrg 
Cl María de Molina, 50 
2' planta 28046 Madrid 
Fax:+34 91545 09 M 
Dirección: Dirección Re­
gional de Comercio de To­
ledo. 
Calle Alfonso X el Sabio, 1 
45001 Toledo 
Fax:+34 925 28 53 82 

• Francia 

REF-3654/01 
Grup>o francés compuesto 
por dos empresas esp>ecia-
lizadas en el transporte de 
mercancías, y en el alquiler 
y reparación de material de 
transporte, busca inversor 
privado. La actividad se 
desarrolla en un conjimto 
inmobiliario situado en el 
lusroeste del país, alqiúlado 
por un importe anual de 
47.600 francos franceses, 
impuestos no incluidos. 
Con una superficie total de 
400 m^ los locales están 
compuestos por oficinas y 
un garaje. Tipo de opera­
ción; Cesión total o mayori-
taria. Nivel de cesión: 
1.900.000 francos franceses. 

REF-3655/D1 
Empresa francesa, que es 
una institución privada de 
educación superior, espe­
cializada en la formación 
de materias relacionadas 
con la comuiticadón, busca 
inversor privado. Cuenta 
con 500 estudiantes. Resul­
tados antes de impuestos: 3 
millones de francos france­
ses l ipo de operación: Ce­

sión. Nivel de negociación: 
18 millones de francos 
franceses. 

REF-3656/01 

Empresa francesa especia­
lizada en la coordinación 
de trabajos para la cons­
trucción de viviendas indi­
viduales, busca inversor 
privado. Es miembro de la 
Federación Francesa de 
Constructores de '\^vien-
das Individuales. Subcon-
trata la construcción a arte­
sanos del sector. La cliente­
la se compone de partícula-
res de ámbito regional. La 
actividad se lleva a cabo en 
ofídnas de 100 m^ con po­
sibilidades de extensión, 
alquiladas por un importe 
anual de 75.000 francos 
franceses. Puede contem­
plarse la cesión de los loca­
les, t ipo de operación: Ce­
sión total. Valor de la nego­
ciación: 5 millones de fran­
cos franceses. 

REF-3657/01 
Empresa francesa especia­
lizada en la venta y mante­
nimiento de barcos, busca 
inversor privado. Garanti­
za el servicio posyenta,, 
mantenimiento, reparación 
y cuidado de barcos duran­
te el invierno. Su clientela 
está compuesta principal­
mente de particulares, si­
tuados en la región parisi­
na y en Europa. La activi­
dad se desarrolla en im 
hangar de 500 m^ com­
puesto por una boutique 
de 60 m^ y de ima oficina 
de 16 m^ situados sobre un 
terreno de 1.800 m^ alquila­
dos por un importe anual 
de 120.000 francos france­
ses. Tipo de operación: Ce­
sión total. Nivel de cesión: 

2.600.000 francos franceses. 

REF-3658/01 
Empresa francesa especia­
lizada en aire acondiciona­
do y climatización, busca 
inversor privado. En el 
marco de su actividad, la 
empresa realiza instalacio­
nes "in situ", así como ser­
vidos de mantenimiento. 
Su clientela está muy di­
versificada (industria, co-
municadón, telefonía, etc.). 
Desarrolla su actividad en 
un conjunto inmobiliario 
situado en la región parisi­
na, alquilado por un im­
porte anual de 712.800 
francos franceses, impues­
tos no induidos. Con una 

• superfide total de 570 m^ 
los locales se componen de 
oficinas y dos talleres. Bue­
na evoludón del volumen 
de facturadón en estos últi­
mos años. Rentabilidad ne­
ta superior al 10%. Fondos 
propios superiores a 9 mi­
llones de francos franceses. 
Tesorería neta superior a 
7,5 millones de francos 
franceses. Tipo de opera-
dóru Cesión total. Nivel de 
cesión; 22 millones de fran­
cos franceses. 

• República Checa 

REF-3444/01 
Empresa checa busca fir­
mas comercicdes y fabri­
cantes. Está espedalizada 
en la industria de la maqui­
naria, y produce: prensas, 
cortadoras, herramientas 
(hechas a medida); repues­
tos y materiales, etc. 

REF-3449/D1 
Empresa checa especializa­
da en la febricadón de mo­
tores eléctricos, bombas su­
mergibles p>ara lodo y agi­

tadores, motores para grú­
as, electrointercambiadores 
y generadores, etc.; busca 
sodos comerdales. La em­
presa también ofrece su ca-
paddad para cooperar en 
los sedores de fabricadón 
de herramientas de meca-
nizadón, prensado, bobi­
nado y corte. 

REF-3450/01 
Empresa checa espedaliza­
da en la fabricadón en serie 
y por encargo de artículos 
de fibra de vidrio, busca 
sodos comerciales para la 
distribudón de los siguien­
tes produrtos: estanques, 
redpientes, barcos, canoas, 
kayaks, barcazas, conduc­
tos, trampolines, tanques, 
cubas, depósitos, fosas sép­
ticas, revestimientos, hi-
drodeslizadores, techados, 
etc. La empresa también 
ofrece el laminado de ma­
teriales. Realiza trabajos de 
fabricadón a partir de bo­
cetos. 

REF-3461/D1 
Empresa checa ofrece su-
perfides para pistas de te­
nis en instaladones depor­
tivas, y busca acuerdos co­
merciales. 

REF-349iy01 
Empresa checa especializa­
da en el transporte intema-
donal de camiones, segui­
miento de ctlmacenes de 
aduanas, alquiler de espa-
dos de almacenaje, repara-
dón de catrüones y auto­
móviles privados, instala-
dón de calefacdón, etc.; 
busca acuerdos comercia­
les. 

REF-3512/01 
Empresa eslovaca especia­
lizada en la producdón de 

artículos metálicos para 
tiendas, hoteles o restau­
rantes: muebles metálicos, 
mesas, taburetes, carritos, 
estanterías, perchas, expo­
sitores para folletos, enva­
ses y otros produrtos, de 
acuerdo con las necesida­
des de los clientes; busca 
sodos para cooperadón en 
lo que se refiere a asisten­
cia comerdal y acuerdos 
de producdóa La empre­
sa también busca distribui­
dores para sus produrtos 
en todo el mundo y ofrece 
su capaddad de produc­
dón. 

REF-3518/01 
Empresa checa busca fa­
bricantes y empresarios 
del sertor de materiales de 
construcdón. La empresa 
ofrece la venta y distribu­
dón de estos productos. 

REF-3556/01 
Empresa checa espedaü-
zada en la construcdón y 
renovadón de plantas in­
dustriales completas (dise­
ño de proyectos comple­
tos, suministros y ensam­
blaje que unidades de pro­
ducdón y plantas comple­
tas, induida la puesta en 
niarcha), particularmente 
para el tratamiento de pe­
tróleo, gas, petroquímica, 
química, biotecnología y 
ecología; busca sodos para 
cooperadón mutua e in­
versores interesados y ca­
paces de apoyar finande-
ramente la construcdón de 
nuevas plantas o la reru>-
vadón de plantas y fábri­
cas existentes. 

REF-3557A)1 
Empresa checa especiali­
zada en la producdón de 
arcos para violines, violas. 

violonchelos y contrabajos, 
busca socios comerdales 
para colaboradón. 

REF-3558/01 
Empresa checa espedali­
zada en la celebradón de 
subastas y venta pública 
de antigüedades y arte vi­
sual, busca socios. Tam­
bién ofrece la venta a comi­
sión y compra en efectivo 
de relojes, broches, armas, 
plata, monedas, muebles, 
cristalería, porcelana, es­
culturas, dibujos, artes grá­
ficas, cuadros, antigüeda­
des, etc. La empresa es 
también tasadora autoriza­
da de antigüedades. Busca 
sodos comerciales. 

REF-3579/01 
Empresa checa espedali­
zada en la prestación de 
servidos turísticos, aloja­
miento y catering, ofrece 
sus servidos y busca so­
dos. El hotel posee su pro­
pio aparcamiento y tiene 
pistas de esquí cercanas. 

REF-3580/01 ' j ' ' ^ 
Empresa checa espedali­
zada en la producdón en 
serie y por piezas de pie­
zas de aluminio, cobre, 
acero y poUetileno de has­
ta á % fíú'¿írta£Í,-püéttas ig^ 
nífugas, ventanas, facha­
das de aluminio, etc.; bus­
ca sodos comerciales y de 
producdón. Las formas y 
dimensiones de los-^fi? 
ductos se prodücéff'"d'é 
acuerdo con las demandas 
de los clientes. Los produc­
tos son para la fabricadón 
de: escaleras, vigas voladi­
zas, rampas, pasamanos 
de acero, aluminio y acero 
inoxidable, etc. Sus serto-
res son: industria de la 
construcdóiv eingéüierí*."' 

NiwiQASDELlC^ 
Nissan Motor planea recortar el coste de adquisición de componentes 
materiales un 15% en un plazo de 3 años, empezando este año fiscal. El 
plan, que comenzará a aplicarse en abril, afectará a los proveedores de 
componentes, que actualmente son unas 700 empresas. A finales del año 
fiscal la compañía estima que habrá ahorrado 600 millardos de yenes en 
la adquisición de componentes de los 3,3 billones gastados en el año fís-
cal 1999. El plan reduce estos costes bajando los precios de los componen­
tes y el número de proveedores. El plan servirá además para ahorrar otros 
400.milli|Tdps de yenes, suponiendo que la producción se mantenga igual. 
Este nuevo plan trata de acelerar las compras conjuntas con Renault, a la 
vez que reducen el coste de los componentes diseñando nuevos modelos 
conjuntos. Por otro lado, Mondragón Sistemas se ha propuesto destacar en 
el mercado europeo actuando como coordinador y líder del proyecto eu­
ropeo Growth denominado "K-Flow, Metodologías y Herramientas. 

Según el procedimiento de información establecido por la Directiva CE 
98/34, Francia ha comunicado a la Comisión Europea las modifícaciones del 
proyecto de orden que fija las condiciones que deben reunir las distribucio­
nes de energía eléctrica. El texto completo del proyecto está a disposición de 
las empresas interesadas en Departamento de Normalización, Certificación 
y Reglamentación Técnica del ICEX y el plazo para la presentación de ob­
servaciones finaliza e 20/03/02. La empresa francesa Dalkia, uno de los ma­
yores proveedores del sector energético en Europa, ha invertido alrededor 
de 7,8 millones de euros en la creaciÚn de Vilniaus Enérgija, la empresa que 
operará y modernizará el sistema de calefacción de Vilnius. Esta compañía 
resultó ganadora en el concurso público para la explotación de los servicios 
de calefacción de la capital lituana durante los próximos 15 años, período en 
el que se prevé invierta más de 160 millones de euros en la modernización 
del sistema. 
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A contínuación, se resu­
men las novedades legis­
lativas y los decretos más 
importantes publicados 
en el Boletín Oficial del 
Estado con incidencia en 
el ámbito económico y 
empresarial. 

• MINISTERIO DE 

FOMENTO 

* Resolución de SEPES 
Entidad Pública Empre­
sarial de Suelo por la que 
se anuncia concurso 
abierto para la adjudica­
ción del contrato de re­
dacción del proyecto de 
urbanización de la actua­
ción industrial sector S-
14. A, parque empresarial 
"Entrecaminos" de Valde­
peñas (Ciudad Real) 
BOE 1 de Marzo de 2002. 

* Resolución de AENA, 
Aeropuertos Españoles y 
Navegación Aérea, de 27 
de julio de 2001, por la 
que se anuncia la apertura 
de proposiciones econó­
micas de contratos de 
asistencia, por el procedi­
miento abierto, y adjudi­
cación mediante concur­
so. 

BOE 28 de febrero de 
2002. 

* Resolución del Ente Pú­
blico Gestor de Infraes­
tructuras Ferroviarias 
(GIF), de 19 de febrero de 
2p02, por la que se anun­
cia la licitación, por el sis­
tema de concurso y por el 
procedimiento abierto, 
del contrato de suntínis-
tro y transporte de un 
equipo modular para car­
ga, transporte, descarga y 
posicionanúento de des­
víos ferroviarios premon-
tados con traviesas de 
hormigón. 

BOE 28 de febrero de 
2002. 

* Resolución de la Junta 
de Contratación de la 
Subsecretaría por la que 
se anuncia la adjudicación 
del contrato del servicio 
de seguridad y vigilancia 
en el edificio de la sede de 
la Dirección General de la 
Marina Mercante, ubica­
do en el calle Ruiz de 

Alarcón, número 1, de 
Madrid, para el año 2002. 
BOE 28 de febrero de 
2002. 

• MINISTERIO DE BoucAaÓN, 

CULTURA Y DEPORTE 

* Resolución de la Direc­
ción General de Progra­
mación Económica, Per­
sonal y Servicios por la 
que se anuncia concurso 
para la contratación del 
suministro y entrega de 
1.110.000 ejemplares de 
impresos de solicitud de 
beca, folletos y sobres del 
curso 2002-2003 (061/02). 
BOE 28 de febrero de 
2002. 

• MINISTERIO DE SANIDAD 

Y CONSUMO 

* Resolución de la Direc­
ción Gerencia del Hospi­
tal "Virgen de la Luz", de 
Cuenca, por la que se 
anuncia la adjudicación 
del C.A. 6/02. 
BOE 28 de febrero de 
2002. 

* Resolución del Director 
Gerente del Complejo 
Hospitalario La Mancha-
Centro, convocando con­
curso abierto de suminis­
tros, expediente , ,CA-
0572002.' " 
BOE 28 de febrero de 
2002. 

* Resolución del Órgano 
de Contratación del Com­
plejo Hospitalario de 
Ciudad Real por la que se 
declara desierto el proce­
dimiento abierto CA 2002-
0-1: Contratación del su­
ministro de reactivos para 
la realización de pruebas 
de hematimetría. 

BOE 28 de febrero de 
2002. 

* Resolución del Director 
Gerente del Complejo 
Hospitalario La Mancha-
Centro, convocando con­
cluso abierto de sumirüs-
tros, expediente CA-
06/2002. 

BOE 28 de febrero de 
2002. 

* Resolución del Director 
Gerente del Complejo 
Hospitalario La Mancha-
Centro convocando con­
curso de suministros, ex­
pediente CA-07/2002. 
BOE 28 de febrero de 
2002. 

• MINISTERIO DE 

ECONOMÍA 

* Acuerdo de la Mesa de 
Contratación de la Real 

Casa de la Moneda-Fábri­
ca Nacional de Moneda y 
Timbre por el que se hace 
público la contratación del 
servicio de comedor para 
el año 2002 en la RCM-
FNMT, en su centro de 
Madrid, para el que fue 
convocado concurso públi­
co en el "Boletín Oficial del 
Estado" número 264, de 3 
de noviembre de 2001. 
BOE 28 de febrero de 2002. 

• MINISTERIO DE TRABAJO 

Y ASUNTOS SOCIALES 

* Resolución de 28 de ene­
ro de 2002, de la Secretaría 
General Técnica, por la 
que se da publicidad al 
Protocolo 2001 Adicional 
al Convenio de colabora­
ción suscrito el 30 de di­
ciembre de 1997 entre el 
Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales y la Co­
munidad Autónoma de 
Castilla-La Mancha, para 
la realización de proyectos 
del Plan de Acción Integral 
para Personas con Disca-
paddad. 

BOE 1 de marzo de 2002. 

• RED NACIONAL DE 

FERROCARRILES 

* Resolución de la Red 
Nacional de los Ferroca­
rriles Españoles (RENFE) 
por la que se anuncia la 
convocatoria de concurso 
abierto para la adjudica­
ción del suministro y mon­
taje de rampas mecánicas 
y ascensores en la estación 
de Madrid-Puerta de Ato­
cha (obras de ampliación y 
reforma en la cota + 
624,37). BOE 1 de marzo 
de 2002. 

BOE 1 de marzo de 2002. 

• MINISTERIO DE 

HACIENDA 

* Resolución de la Dele­
gación de la Agencia Esta­
tal de Administración Tri­
butaria de Madrid por la 
que se convoca concurso 
público número 15/02, pa­
ra la contratación del servi­
do de seguridad de los es-
pados comunes del edifi-
do sito en Madrid, calle 
Plomo, 7. 

BOE 28 de febrero de 2002. 

• ADMINISTRAOÓN LOCAL 

* Resoludón del Ayunta­
miento de Madrid para la 
contratadón de redacdón 
del proyecto y la ejecudón 
de las obras de remodela-
dón de las vías de servi­
dos de la carretera N-I (en­
tre la M-30 y M-40). 
BOE 28 de febrero de 
2002. 

Semanalmente, se edita un 
resumen con algunas de las 
principales normas y reso­
luciones de la Administra­
ción autonómica que han 
sido publicadas en el Dia­
rio Oficial de la Junta de 
Castilla-La Mancha. 

• ADMINISTRACIONES 

PÚBLICAS 

* Resolución de 12-02-
2002, de la Secretaría Ge­
neral de Administracio­
nes Públicas, por la que se 
anuncia la adjudicación 
del expediente diseño, es­
tructuración, maquetación 
y grabación, por la Escuela 
de Administración Regio­
nal, de las solicitudes de 
participación en el proceso 
selectivo del persorwl fun­
cionario de la Junta de Co­
munidades de Castilla-La 
Mancha, por el sistema de 
acceso libre y el sistema de 
promoción interna; así co­
mo la elaboradón de los 
protocolos-hojas de exa­
men nominativas y su pro­
cesamiento para su poste­
rior corrección (expte.: 
37/2001 a). 

D.O.C.M. 1 de marzo de 
2002. 

• BIENESTAR SOCIAL 

* Ayudas y Subvenciones. 
Resolución de 11-02-2002, 
de la Dirección General 
de Acción Social por la 
que se hace pública la rela­
ción de convenios suscritos 
durante el año 2001, con 
base en la Orden de la 
Consejería de Bienestar So­
cial de 21-12-2000, por la 
que se regulan y convocan 
subvenciones para la fi-
nanciadón de proyectos y 
actividades dirigidas a la 
integración social de los 
emigrantes castellano-
manchegos. 

D.O.C.M. 27 de febrero de 
2002. 

• AYUNTAMIENTO DAIMIEL 

* Anuncio de 07-02-2002, 
del Ayuntamiento de Dai­
miel (Ciudad Real), sobre 
primera revisión del catá­
logo de suelo residencial 
público de este municipio. 
D . O . C M . 27 de febrero de 

2002. 

• EMPRESA PÚBLICA DE 

GESTIÓN E INFRAESTRUCTU­

RA DE CASTILLA-LA 

MANCHA 

* Animcio de 20-02-2002, 
de la Empresa Pública de 
Gestión de Infraestruc­
turas de Castilla-La Man­
cha, S A., por el que se con­
voca lidtadón por concurso 
para la adjudicación del 
contrato de construcdón de 
pabellón polideportivo tipo 
B-2 en Nambroca (Toledo). 
D.O.CM. 27 de febrero de 
2002. 

•Anuncio de 21-02-2002, de 
la empresa pública de Ges­
tión de Infraestructuras de 
Castilla-La Mancha, S.A., 
por el que se convoca lid­
tadón por concurso para la 
adjudicación del contrato 
de ampliadón de 6 unida­
des de E.S.O. y aula de tec­
nología en el I.E.S. San Isi­
dro en Talavera de la Reina 
(Toledo), dedarado de ur-
genda a efectos de tramita-
d ó a 

D.O.CM. 27 de febrero de 
2002. 

• CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

* Radiocomunicación. Re­
solución de 22-02-2002, de 
la Secretaría General Téc­
nica de la Consejería de 
Ciencia y Tecnología, por 
la que se hacen públicos los 
acuerdos de la Comisión de 
Redes de Radiocomunica-
dón de aprobación de Pla­
nes Territoriales de Desplie­
gue de Red. 
D.O.CM. 1 de marzo de 
2002. 

• CONSEJERÍA DE INDUSTRIA 

Y TRABAJO 

* Ayudas y Subvendones. 
Orden de 20-02-2002, de la 
Consejería de Industria y 
Trabajo, de incentivos a los 
trabajadores autónomos pa­
ra la contratadón indefini­
da del primer trabajador o 
trabajadora asalariado.. 
D.O.CM. 1 de marzo de 
2002. 

* Anundo de 10-02-2002, 
de la Direcdón General de 
Industria y Energía, sobre 
informadón pública de soli-
dtud de aprobadón de Par­
que Eólico. Referencia 
2701/286. 
D.O.CM. 27 de febrero de 
2002. 

• CONSEJERÍA DE BIENESTAR 

SOCIAL 

* Ayudas y Subvendones. 
Resoludón de 11-02-2002, 
de la Direcdón General de 
Acción Sodal, por la que se 
hace pública la reladón de 

Convenios suscritos duran­
te el año 2001, con base en la 
Orden de la Consejería de 
Bienestar Social de 21-12-
2000, por la que se regulan 
las bases y se convocan sub­
vendones destinadas a la 
Cooperadón al Desarrollo. 
D.O.CM. 27 de marzo de 
2002. 

• SERVICIO DE SALUD DE 

CASTILLA-LA MANCHA 

(SESCAM) 

» Resolución 18-02-2002, 
del Servicio de Salud de 
Castilla La Mancha (SES­
CAM), por el que se convo­
ca concurso de siuninistros 
(procedimiento abierto). 
D.O.CM. 27 de febrero de 
2002. 

• OBRAS PÚBLICAS 

* Anuncio de 11-02-2002, 
del A)runtamiento de Puer-
toUano (Ciudad Real), so­
bre inido de tiamitadón, de 
la Modificadón Puntual del 
Plan General de Ordena­
ción Urbana relativa a cam­
bio de clasificación de un 
área de suelo urbanizable 
ubicada al Norte del casco 
urbano de este municipio. 
D.O.C.M. 27 de febrero de 
2002. 

* Ayudas y Subvenciones. 
Resolución de 11-02-2002, 
de la Delegación Provin­
cial de Obras Públicas de 
Guadalajara, por la que se 
da pubUddad a la reladón 
de subvendones concedi­
das al amparo del Real De­
creto 1186/98, sobre finan-
dadón de actuadones pro-
tegibles en materia de vi­
vienda y suelo, y Decretos 
120/98 y 2/2000, por los 
que se regulan la concesión 
de ayudas a la promodón y 
adquisidón de viviendas en 
Castilla-La Mancha para los 
períodos 1998-2001 y 2000-
2003 y asimismo las conce­
didas al amparo de planes 
de vivienda anteríores. 
D.O.CM. 25 de febrero de 
2002. 

• CONSEJERÍA DE ECONOMÍA 

Y HACIENDA 

* Tributos. Resolución de 
14-02-2002, de la Dirección 
General de Tributos, por la 
qué se da publiddad a los 
valores unitcuios de los bie­
nes inmuebles de naturale­
za rústica a efectos del Inv 
puesto sobre Trasmisiones 
Patrimoniales y Actos Jurí­
dicos Documentados y del 
Impuesto sobre Sucesiones 
y Donadones. 
D.O.CM. 25 de febrero de 
2002. 
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ALICIA SÁNCHEZ 

C-LM 

La Asociación de Jóvenes 
Agricultores de Castilla-
La Mancha ya ha advertí-
do que los agricultores de 
la región necesitan u n 
mayor cupo de superficie 
asignada para el cultivo 
del maíz la presente cam­
paña. El pasado ejercicio, 
este segmento agrario 
perdió entorno a los 4,80 
millones de euros debido 
a que la penalización que 
soportó fue de un 23% 
sobre la subvención como 
c o n s e c u e n ­
cia de la 
penalización 
nacional. 

Con estos 
a n t e c e ­
d e n t e s , 
Asaja se ha 
dirigido por 
carta al con­
sejero de 
Agricultura, 

Alejar^í^ro Alonso y al 
ministro . del ramo, 
Miguel Arias, solicitándo­
les la ampliación de la 
s u p e r f i c i e 
base de maíz 
que tiene 
esta Comuni­
dad Autóno­
ma hasta 

La organización agraria ê ^ 

Asaja pide que aumenten la 
superficie de maíz un 14,1% 
La pencdizcLción que recayó la pasada campaña en Castilla'La Mancha 

por sobrepasar el cupo asignado fue de 4,80 millones de euros 

Denuncian que el 
verdadero 

problema saltará 
cuando se 

generaUce el 
regadío en la re^ón 

Las previsiones 
de esta campaña 

alcanzar un opuntan a cjuc en 
mínimo de t g regÍ.Ón. SÓlo SC 

ha sobrepasado la 
superficie un 6% presión que 

ya están 

57.000 hectá­
reas cultiva­
bles, de decir 
un 14,1%. 

El secretario general de 
Asaja en Guadalajara, 
Ángel García, informaba 
a Economía y Empresas que 
las 49.000 hectáreas que 

tiene asignado Castílla-La 
Mancha es muy bajo, 
pero más bajo va a ser 

cuando se 
pongan en 
m a r c h a 
todas las 
i n i c i a t i v a s 
de regadíos, 
porque la 
mayoría de 
los agricul­
tores apues­
tan por el 
maíz como 

principal cultivo de rega­
dío ••-0- I- I- rr^í-ívi-Ti .-I >->rK 

Además, Asaja señala 
además que la superficie 

media sem­
brada entre 
1983 y 1999 
asciende a 
59.586 hec­
táreas y, 
por otra 
parte, teme 
las actua­
ciones de 

EVOLUCIÓN DE LA SUPERFICIE DE MAÍZ EN C-LM 

Hectáreas 

2001/2002 

ALBACETE 

CIUDAD REAL 

CUENCA 

GUADALAJARA 

TOLEDO 

. ÍTOTALI 

29.000 

3.600 

2.600 

5.700 

13.600 

' • • • " • I 
. / . 54^500, . , 

25.590 

4.807 

2.139 

5.970 

14.057 

Í : , : I S1.5S¡zr.: 

22.535 

3.902 

2.167 

5.454 

12.518 

.-í '46iS7ef-<i 

22.961 

2.358 

2.136 

5.854 

12.708 

i'46í017 

23.249 

2.352 

2.258 

6.553 

t ^ \ ^ 

14.503 

í 'j-""-48.907 

Fueiijíe: Cím^erfa 4e A^riciáium^Me^ Amiienie 

promoviendo otras 
Comunidades autónomas 
para lograr una revisión 
de sus correspondientes 
superficies regionales, y 

pueda esto ir en detri­
mento de los productores 
de maíz de Castilla-La 
Mancha. 

Fuentes de Asaja seña­
lan que la superficie asig­
nada a esta región se halla 
muy por debajo de la rea­
lidad de siembra de este 
cultivo, lo cual podría 
perjudicar a los producto­
res de maíz si a partir de 
la próxima campaña de 
c o m e r c i a l i z a c i ó n 
2002/2003 la penalización 

por superar la superficie 
de siembra autorizada se 
calcula regionalmente, 
conforme al compromiso 
adquirido por el Ministe­
rio de Agricultura. 

En cualquier caso, la 
organización aboga por 
una penalización regional 
para evitar la grave injus­
ticia que se ha cometido 
en la présete campafía en 
la que los productores de 
maíz de Castilla-LA Man­
cha han tenido que sopor­

tar una reducción de sus 
ayudas de un 23%, como 
consecuencia de que la 
penalización se repartió 
por igual en el conjunto 
nacional, lo que ha 
supuesto una pérdidas 
económicas superiores a 
los 4,80 millones de euros. 

España ha plantado en 
esta campaña 530.000 
hectáreas de maíz, 
126.640 hectáreas más de 
la superficie autorizada 
que es de 403.360 hectáre­

as. En Castilla-La Mancha 
se han sembrado 52.000 , 
hectáreas, tan sóip un,^% 
más de lo asignado. 

La producción de maíz 
se concentra principal­
mente en la comarca de 
Centro de Albacete y la 
Campiña de Guadalajara, 
y, en menor medida, en la 
vega del Tajo, en Toledo, 
y en las comarcas: de 
Campo de Calatrava, 
Mancha y Montes-Nortes 
en Ciudad Real. 

Castílla-La Mancha recibe 12,07 
millones de euros del MAPA 

REDACCIÓN 

C-LM 

El Consejo de Ministros ha 
aprobado la distribución 
territorial, con cargo a los 
presupuestos del Ministe­
rio de Agricultura, de 
166,52 millones de euros, 
destilados al cumplimien­
to de programas agrícolas, 
ganaderos y de desarrollo 
rural. 

En total a Castilla-La 

Mancha le han correspon­
dido 12.077.236,94 euros, 
de los cuales, 970.340,94 
son para programas agrí­
colas, 1.679.125 son para 
programas gariaderos y el 
resto para programas de 
desarrollo rural. 

Los programas agrarios 
irán destinados a la pro­
moción de nuevas tecnolo­
gías y racionalización del 
uso de medios de produc­

ción agrícolas, el fomento 
del asociacionismo agra­
rio, la prevención y lucha 
contra plagas, el fomento 
de agrupaciones fitosani-
tarias (Atrias), así como 
para el control y certifica­
ción del material de repro­
ducción (semillas y plantas 
de vivero). 

Por otro lado, las líneas 
de actuación previstas en 
las acciones de desarrollo 

rural, son las ayudas para 
la compensación de rentas 
en zonas desfavorecidas, el 
fomento del cese de la acti­
vidad agraria, las ayudas 
para la utilización de 
métodos de producción 
compatibles con el medio 
ambiente, el fomento de 
inversiones forestales, así 
como las acciones de desa­
rrollo rural destinadas a 
infraestructuras. 

DISTRIBUCIÓN DH P R O G I ^ M A S AGRÍCOLAS 

í « . 

^ • ^ ^ a a " ] : ' ^ ^ ^jiSSX^SZ 
W Andalucía (Euros) 

Aragón 
Asturias (Principado de) 
Baleares 
Canarias 
Cantabria 
CastílU-LA Mancha 
Cotilla y León 
Cataluña 
Extremadura 
Calida 
Madrid 
Murcia 
Navarra 
País Vasco 
La Rioja 
Comunidad Valenciana 

2.714.760,63 
1.109.490^ 
351.424,37 
275.815,10 
651.404,26 
58.074,50 

970.340,94 
1.890.285,01 
1.117.068^ 
1.012.079,90 
isms.887;¿5 

82^27/40 
579.636;i5 

225.770,02 
1.822.269,91 
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Las toneladas garantizadas,̂ ^̂ ^̂ ^ 

Las pólizas de seguros agrarios 
descendieron en 2001 un 10,47% 

Las hectáreas aseguradas en CastíHa-La Mancha han sido de 
l»205,680f un 4,65% menos que el ejercicio pasado 

MóNicA MORENO 

Las líneas de 
seguro eme cuentan 

con mayor 
número de potízas 
son las de uva y 

lasdelcered 

C-LM 

Después de varios años en 
los que la contratación de 
seguros agrarios en Casti­
lla-La Mancha iba en 
aumento el año 2001 se 
rompió esta tendencia, ya 
que según los datos facili­
tados por la Agrupación 
Española de Entidades 
Aseguradoras (Agrosegu-
ro) a este semanario, el 
e j e r c i c i o 
anterior el 
número de 
pólizas han 
descend ido 
en un 

10,47%. Así 
en 2000 se 
r e g i s t r a r o n 
47.941 mien­
tras que en 
2001 fueron 
42.919. 

En todas las provincias, 
medios en Albacete,-des-> 
cendió el número de pri­
mas, siendo el más acusa­
do en Toledo que fue del 
23,68%, seguida de Ciudad 
Real que fue del 15,1%. 
(v'éf cuadro adjunto). 

Asimismo también han 
descendido las hectáreas 
que se han asegurado en la 
región, habiendo bajado 
un 4,65% con respecto al 
ejercicio 2000. El número 
de hectáreas que están ase­
guradas es de 1.205.680 y el 
año pasado fue de 
1.264.546. 

Por provincias destacan 
Albacete y Cuenca, en las 
que han aumentado el 

número de hectáreas en un 
15,37% y un 6,8% respecti­
vamente. El resto de pro­
vincias ha habido un des­
censo con respecto al año 
anterior, siendo Toledo en 
las que más ha caído el 
número en un 17,13%. 

La media de hectáreas 
aseguradas en relación con 

el número de 
pólizas con­
tratadas es de 
28,9, superior 
al año ante­
rior. Sin 
embargo en 
los seguros 
agrarios no 
existe una 
relación direc­
ta entre las 

pólizas y las hectáreas, 
porque como, por ejemplo, 
,ha ocurrido en Cuenca han • 
bajado las pólizas pero ha 
aumentado la superficie 
asegurado. 

En lo que se refiere a las 
toneladas que tienen el res­
paldo de un seguro agrario 
éstas ascienden a 3.718.072, 
siendo Cuenca la provincia 
que más ha asegurado por 
este concepto, con el 28,3% 
del total regional. 

Las líneas de seguro que 
cuentan con mayor núme­
ro de pólizas son las referi­
das a la uva de vinifcación, 
al seguro integral de cerea­
les de invierno y al combi­
nado de cereales de invier­
no. Ésta última línea ha 

'v^^Wt 

visto descendido su super­
ficie-éft.üii 25,24% y áfvét: 
girasol ha sido del 29,41%. 

En Castilla-La Mancha 
el valor de producción ase­
gurado ronda los 540 
millones de euros, cifra 
aproximativa ya que para 
el año 2001 no se disponían 
de estos datos. 

Ganado 

En lo que se refiere a las 
líneas de ganado en la 
región han aumentado 
significativamente ya que 
en el ejercicio pasado se 
han incluido dos nuevas 
líneas: encefalopatía 

espongiforme bobina y la 

de gastos de destrucción 
de animales-' MER. El 
número de pólizas fue de 
1.635 de las que el 90% 
correspondieron a las 
líneas anteriormente cita­
das. Los animales que se 
han asegurado en el año 
2001 suman 210.682. 

Si se tienen en cuenta 
las líneas de ovino y 
caprino y la de explota­
ciones éstas han descendi­
do con respecto a 2000 en 
un 3%. 

En este sentido, en Casti­
lla-La Mancha durante el 
año 2002, la Consejería de 
Agricultura y Medio 
Ambiente destinará 

6.10.121,04 euros a los segu­

ros agrarios y como nove­
dad, la inclusión del seguro 
para la recogida de cadáve­
res de vacuno de las explo­
taciones. 

El consejero de Agricul­
tura y Medio Ambiente, 
Alejandro Alonso, y el pre­
sidente de Agroseguro, 
Antonio Fernández Tora-
ño, presentaron en Toledo 
la adenda al convenio que 
ambos organismos tienen 
suscrito en materia de 
seguros agrarios, y que 
este año tiene como princi­
pal novedad, la inclusión 
del seguro para la recogida 
de cadáveres de vacuno de 
las explotaciones ganade­
ras. 

Ampliado el 
plazo para 
solicitar 

ayudas de la 
PAC 

REDACCIÓN 
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El Ministerio de Agricul­
tura, Pesca y Alimenta­
ción (MAPA) ampliará 
hasta el 27 de marzo el 
plazo de presentación de 
las solicitudes de ayudas 
por superficie a determi­
nados productos agríco­
las, ganaderos y de 
indemnizaciones com­
pensator ias en ciertas 
zonas desfavorecidas, 
según recoge una Orden 
Ministerial publicada el 
día 6 de marzo en el 
Boletín Oficial del Esta­
do (BOE). 

Estas a y u d a s se 
refieren a las que vienen 
recogidas en el artículo 
24 del Real Decreto sobre 
pagos por superficie a 
determinados productos 
agrícolas, art ículo 21.1 
del Real Decreto de ayu­
das en el sector de la 
carné de vacuno, él artí­
culo 9.1 del Real Decreto 
para carne de ovino y 
caprino y el artículo 8 de! 
Real Decreto que regula 
la indemnización com­
pensatoria en determina­
das zonas desfavoreci­
das. 

Esta medida se ha 
tomado en consideración 
a que los agricul tores 
puedan disponer de más 
t iempo para adoptar sus 
decisiones de p r o d u c - ' 
ción en la presente cam­
paña, a petición de los 
sectores afectados y las 
comunidades au tóno-

DAVID GARCÍA 

Albacete 

La Diputación provincial de 
Albacete debatirá en el próxi­
mo Pleno una propuesta con­
tra la tarifa aprobada por el 
Gobierno para que los regan­
tes de Los Llanos paguen por 
el uso del agua recibida como 
compensación por las filtra­
ciones del Talave al trasvase 
del Tajo-Segura. 

El diputado de medio 
Ambiente, Ramón sotos, 
recordó que el pasado 31 de 
diciembre el Boletín Oficial 
del Estado publicó la modifi­
cación del régimen económico 
del Acueducto Tajo-Segura, 

El pago de las cuotas por las fihradones 
del T^ve afecta a 1.500 familias 

Hasta el momento los agricultores regantes 
Los Llanos estaban exentos de pagar 

que anteriormente había sido 
aprobada en la Ley de Acom­
pañamiento de los Presupues­
tos Generales del Estado para 
el 2002 con los votos del PP y 
con la oposición del Grupo 
Socialista en el Congreso y en 
el Senado. 

La modificación aprobada 
por el Gobierno en el régimen 

económico del Acueducto 
expresaba textualmente que 
en el caso de las aguas conce­
didas como compensación a 
las infiltradas en el túnel del 
Talave, los beneficiarios parti­
ciparán exclusivamente en el 
reparto de gastos fijos de fun­
cionamiento. 

Esta modificación implica 

a partir de ahora unas tarifas a 
los regantes de la zona de Los 
Llanos (Aguas Nuevas, Arga­
masón, Salobral, Santa Ana) 
que afectan a imas 1500 fami­
lias de agricultores, de la que 
han estado exentos, ya que 
uso gratuito estaba reconoci­
do como una compensación a 
las aguas filtradas desde el 

de la zona de 
el agua 

acuífero de La Mancha Orien­
tal al túnel del Talave. 

El Gobierno Central en 
1997 en Consejo de Ministros 
ya aprobó una medida simi­
lar para aplicar una tarifa a 
los agricultores de Albacete 
que reciben el agua como 
compensación a las filtradas 
al túnel del Talave, decisión 

que fue recurrida en el Tribu­
nal Supremo por el Gobierno 
regional de la Junta de 
Comunidades como por la 
Comunidad de Regantes, 
"Príncipe de Espafia". 

El Tribunal falló en contra 
del Gobierno del PP anulan­
do su decisión en sendas sen­
tencias de 9 junio y 28 de 
diciembre de 1999 "y ahora el 
ejecutivo presidido por José 
María Aznar recurre al sub­
terfugio de cambiar la Ley 
para intentar impedir nuevos 
recursos judiciales en defensa 
de los regantes albaceteños 
afectados", dijo Ramón 
Sotos. 
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l ^ asociaciones teui^ 

La comeircialización de lá carne de 
lidia, a eiqiensas de un Real Decreto 

Se estcMece un plazo rnáxirno de una hora desde que finalice el 
festejo para que el animal entre en las salas de tratamiento 

F. J . LLANA NIETO 

C-LM 

Poco a poco el mal de las 
vacas locas se va convir­
tiendo en una pesadilla 
lejana cuyos efectos se 
van diluyendo a medida 
que pasan los meses. El 
acuerdo alcanzado a 
comienzos de año enh"e 
ganaderos, productores y 
Ministerio de Agricultu­
ra sobre quién debía asu-
ii>ir los epa­
tes deriva­
dos de la 
destrucción 
de las famo­
sas harinas 
cárnicas fue 
la punta de 
lanza de una 
serie de 

m e d i d a s 
encaminadas 
a devolver la normalidad 
a la cadena alimenticia, 
que habíg sufridpJínp,9í-:, 
tantes daños tanto econó­
micos como de confianza 
con esta crisis. 

El último colectivo 
que se ha sumado a este 
proceso de normaliza­
ción ha sido el de los 
toros que, tras duras 
negociaciones, ha conse­
guido el compromiso del 
Mirüsterio de Sanidad y 
Consumo de elaborar y 
publicar un Real Decreto 
que autorice la comercia­
lización de la carne de 
lidia, prohibida desde la 
Orden de Sanidad de 29 
de junio de 2001. 

El presidente de la 

En Castma'La 
Mancha se genera 
anualmente casi 

un rmUón y medio 
de kHosde 

carne de toro 

Asociación de Ganaderí­
as de Lidia, Eduardo 
Martín-Peñato, valora 
muy positivamente este 
principio de acuerdo que 
permitirá la salida al 
mercado de casi diez 
millones de kilos de 
carne de toro, de los que 
casi un millón y medio se 

g e n e r a n 
en Casti-
1 1 a - L a 
M a n c h a . 
P e ñ a t o 
t a m b i é n 
m u e s t r a 
su satis-
f a c c i ó n 
por el 
hecho de 
que las 

asociaciones de los dife­
rentes sectores taurinos 
havan caminado de • 

JrfTf^ ?í. I -1,111,1 , . r : ^ „ j ^ , f „ ^ rtH 

forma unitaria en este 
proceso de negociación, 
que aunque está muy 
avanzado nó ha conclui­
do, ya que aún no ha 
recibido el visto bueno 
del Consejo de Ministros. 

Precisamente en la 
última reunión de la 
Mesa del Toro celebrada 
el miércoles día 6 de 
marzo se acordó recla­
mar al Gobierno que 
publique "cuanto antes" 
el citado Real Decreto, 
ante el inminente 
comienzo de la tempora­
da taurina en Espafía. 

ÍESPECTACULOS TAURINOS AUTORIZAEXDS EN 2001 i 

Tipos de lestefos 1 

Conidas de toros 
Conddas de refones 
Hovüla<ia$ con picad. 
Novítlodas sin picad. 
Noi/üljldas de re|otie4 
Fei#ind^ om {»cad. 1 
Festivales siii]pica¿ i 

iestefos jnixtos i 
Becaxadas 1 

i^ect. cî inicos | 
Otf^ 1 

TOTAL I 

¡ALB. 

19 
3 
11 
36 
7 
3 

I 11 

I 15 

i ^ 

I "̂̂  

19 
15 
X7 
2 
10 

9 

US ' 

^B!Ii3IiSIB3 

I^TpW^ 
1 ̂  
I ^̂  
i ^^ 
I 9 
i ̂  
I ̂  
I 24 

1 MI 

íií 

I 4 I;y,:lto, 

i ^̂̂  MMÍ: 

1 TOL. 1 

| 3 1 [ 

I ^ • 
i 53 • 
I ^^ m 
I ^̂  1 I ^ 1 

19 I 
31 1 
58 • 
4 H 

293 H 
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:'̂ MÍ£ 

f ^ i stt^cm 

K w ^ ^ S ^ m o W j Tocumesi itCttS 

Buen acuerdo 

El borrador que fue 
remitido por la Dirección 
General de Salud Pública 
y Consumo a las aso­
ciaciones taurinas recoge 
muchas de las reclamacio­
nes del sector, especial­
mente las referidas a las 
condiciones en que se 
puede sacar la carne de 
todo al mercado. Así, por 
ejemplo, se establece la 
posibilidad de que las 
canales entren en matade­
ros autorizados por las 
Comunidades Autóno­
mas, y se amplia a sesenta 

minutos' -desííé' la finali­
zación del festejo- el plazo 
para la entrada de los ani­
males en salas de trata­
miento para su faenado 
higiénico. Este último 
punto ha sido uno de los 
más conflictivos, ya que 
inidalmente la Adminis­
tración pretendía que el 
tiempo máximo fuera de 
quince minutos, y que los 
toros se transpwrtaran en 
camiones isotermos. 

Finalmente, se ha conse­
guido que el traslado se 
realice en remolques fri­
goríficos. 

Eduardo Martín Peña-

to indica que una vez que 
el Real Decreto se haga 
realidad, desde el sector 
taurino se va a reclamar 
un tratamiento de la carne 
de toro para embutidos 
similar al de la carne de 
caza, y el apoyo de la 
Administración para que 
aquella se promocione 
como producto de calidad 
en el mercado. 

El Real Decreto tam­
bién contempla la deroga­
ción de la normativa aún 
vigente sobre carne de 
lidia, dictada por el 
Ministerio de Agricultura 
en 1935. 

Ass^a-lbledo pide 
que se devuelva a 
los ganaderos el 
dinero cobrado 

porlosMer 
REDACCIÓN 

Toledo 

La Asodación Agraria Jó­
venes Agricultores (Asa-
ja) de Toledo y represen­
tantes de asociaciones de 
gaiuderos dé porcino de 
la provincia han mante­
nido una reunión con el 
director general de Ali­
mentación y Cooperati­
vas de la Consejería de 
Agricultura y Medio Am­
biente, Francisco Mom-
biela, eii la que le ha 
transrñifído'' el "niáléstal"'̂  
del sector gaiiaderb antéa­
la negativa de algunos 
mataderos a pagar a los 
•productores las cantida­
des descontadas indebi­
damente, entre el 19 de 
enero y el 25 de febrero 
de 2002, para afrontar el 
coste de la eliminación"' 
de harinas cárnicas.' 

Asimismo, en el 
transcurso de dicha reu­
nión se ha instado al di­
rector general a que su 
departaipento ~ valore, ̂  a 
la hora de conceder las 
ayudas y subvenciones 
que la Consejería de 
Agricultura da a las em­
presas agroalimentarias,-". 
las actuaciones de Wue-"^ 
Has industrias cáfmcas'' 
que perjudican a los pro­
ductores, tema que Fran­
cisco Mombiela se ha 
comprometido a vigilar 
y tener en cuenta. 

Desde el pasado mes 
de enero el Ministerio de 
Agricultura no 'fínáhciáj 
el gastó' de la' elimina­
ción de los materiales 
específicos de riesgo. 

APICULTURA 
J . M. MIRANDA 

Guadalajara 

La localidad alcarreña 
de Pastrana está prepa­
rada para celebrar una 
nueva edición de su tra­
dicional Feria Regional 
Apícola, que tendrá lu­
gar del 14 al 17 de marzo 
de este mes. Hasta el 
momento, y sin que aún 
se haya cerrado el plazo 
de inscripción, más de 
setenta empresas de Eu­
ropa, fundamentalmen-

Más de 70 empresas han anunciado su 
presencia en la Feria Apícola de Pastrana 

La mayor parte de estas proceden de Europa, y por 
primera vez acudirá una de Brasil 

tCy y una de América La­
tina han anunciado su 
presencia en 16 que cons­
tituye la muestra más 
importante del sector de 
este país y quizá de Eu­
ropa. 

A través de más de se­
tenta stands se mostra­
rán los distintos produc­
tos derivados de la miel, 
así como artículos para 
su producción y comer­
cialización. 

El antiguo convento 
de San Francisco vuelve 
a convertirse una edi­
ción más en el recinto 
ferial de un evento diri­
gido fundamentalmente 
al sector de la apicultu­

ra, pero al que cada día 
se unen más curiosos 
que sienten interés por 
conocer de la misma y 
sus novedades. De mo­
mento, además de las 
empresas españolas han 

anunciado su presencia 
a este evento empresas 
procedentes de países 
de Europa, como Fran­
cia, Alemania, Portugal 
y Finlandia, y por pri­
mera viene también una 
empresa de Brasil. 

Por primera vez, en 
esta vigésimoprimera 
edición, esta euroferia 
contará con una página 
web propia, a través de 
la cual se permitirá co­
nocer este evento en to­
dos los rincones del 
mundo. 
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AntonipHeraá^ 
Rogado dé Adade 

Aíbnmistrador único, 
empresario en módulos (y U) 
La cuestión se plantea ticada por un sujeto pasi- los socios de sociedades 
cuando ese miembro del vo en su autoliquidación de responsabilidad limi-
organo de adminis t ra- del Impuesto sobre la tada que sean miembros 
ción, como es habitual en Renta de las Personas Fí- de órganos de adminis-
muchos casos, además sicas (rendimientos del tración y desarrollen en 
de dicha actividad, ejerce trabajo), no en la activi- sus empresas funciones 
de forma individual y dad empresarial, de las ejecutivas de gerencia y 
pr ivada una actividad cuotas satisfechas al Ré- dirección de forma per-
sujeta a estimación obje- gimen Especial de Traba- sonal, habitual y directa, 
tiva, modalidad de mó- jadores Autónomos al ser Dado que el reclaman-
dulos. En este caso y te- socio admi-nistrador ú- te presenta ante esta ir\s-
niendo en cuenta la for- ruco de una sociedad de tanda pruebas suficien-
ma objetiva en que he- la que percibe urws can- tes de los hechos relata­
mos dicho se obtiene el tidades por dicho moti- dos en los Antecedentes 
rendimiento neto, ¿po- vo. de Hecho de la presente 
aira deducirse las cuotas Señala también, que resolución, debe admitír-
de Autónomos, si o no? dicho Administrador U- se la deducción por coti-
¿en la actividad empre- ruco, ejerce además, una zaciones a la Seguridad 
sarial o en su autoliqui- actividad empresarial Social realizada por el re­
dación por el Impuesto ^ Í ^ B ^ clamante en su autoliqui-
sobre la Renta de las Per- ^ | ^ K ^ dación^ sin que sea proce-
sonas Físicas?. , dente e l , prorrateo del 

La respuesta ha sido l2>snimOTiOS qt lg gasto en la actividad em-
muy debatida, llegando- l^o xniefíútros presaríal en función de 
se en algún caso concreto jl j ;; los ingresos declarados, 
a aceptar prorratear el t / i gunoa puesto que la cotización 
gasto que ello supone en a la Seguridad Social no 
la actividad empresarial ix)drán deducirSC aumenta por ejercer ésta, 
en función de los ingre- | j-n-nr^ y es obligatoria por ser 
sos declarados. Nuestra i-tvi socio y adminis trador 
opinión ha sido siempre, 'nico. 
con respeto hacia otras En su vir tud, ESTE 
posturas distintas, la de por la que tributa en el TRIBUNAL en sesión de 
mantener que se podrían régimen de módulos. hoy, actuando en SALA y 
deducir dichas cantida- El Fundamento se- en ÚNICA instancia, a-
des en la autoliquidación gundo y el Fallo dicen cuerda ESTIMAR la pre-
del Impues to sobre la textualmente: senté reclamación, anu-
Renta de las Personas Fí- SEGUNDO: Confor- lando la liquidación im­
sicas, no en la actividad me al artículo 25.1.p) de pugnada y reconociendo, 
empresarial y rechazar la Ley 18/1991, de 6 de en su caso, el derecho a la 
el prorrateo, que insistí- junio, reeguladora del devolución de lo ingresa­
mos, en algunos casos se Impuesto sobre la Renta do con abono del interés 
ha hecho. de las Personas Físicas, legali. 

En este sentído y man- const i tuyen rendimien- En suma, y por los ra-
teniendo esta tesis, trans- tos del trabajo "las retri- zonamentos contenidos 
cribimos el fundamento buciones de los miem- en dicha Resolución, que 
jurídico segundo y el fa- bros del consejo de admi- compartimos, estímamos 
lio de la Reslolución dic- nistración", y el artículo que los miembros de los 
tada por el Tribunal Eco- 28.1 de esa misma Ley órganos de administra-
nómico Adminis t ra t ivo admite entre los gastos d o n podrán deducirse en 
Regional de Madrid. De deducibles de los rendi- el Impuesto sobre la Ren-
29 de mayo de 2001 mientos del trabajo de- ta de las Personas Físicas, 

Los antecedentes de pendiente las cotizado- no en la actividad empre-
hecho de dicha Resolu- nes a la Seguridad Social, sarial, las cuotas que abo-
ción recogen en síntesis Por su parte, el campo ne al Régimen Espedal 
lo siguiente: de aplicación del Régi- de Trabajadores Autóno-

Plantea la Resolución men Espedal de Trabaja- mos, teniendo en cuenta 
como cuestión contro- dores Autónomos de la las circurístancias concre-
vertída la procedenda o Seguridad Social, desde tas que en la dicha Reso­
nó de la d e d u c d ó n prac- el año 1.992, se extiende a lución concurren. 

Míurceiino AJonŝ ^ 
Ucenciadp en Derecha 

Aumento unUateralde 
íaspritnas 

La mayoría de los asegura­
dos empiezan a acostum­
brarse a que el redbo de ca­
da año sea un poco (o un 
mucho) mas caro que el an­
terior. Las razones que adu­
cen las compañías son va­
riadas y dependen de los 
ramos del seguro, así en au­
tos se suele argumentar 
que es la siniestralidad ele­
vada y consecuentemente 
las pérdidas, lo que obligan 
a subidas generales y otras 
particulares según zonas y 
aún otras basadas en la de 
cada automóvil. El rédente 
ataque terrorista en Esta­
dos Unidos ha permitido la 
excusa del reaseguro, cuyas 
condidones se renuevan a 
prmapiosoe atTO/To que ha 
hecho que los riesgos in­
dustriales y de responsabi­
lidad dvil se vieran afecta­
dos. Como la mayoría de 
los redbos están domid-
liados el tomador se entera 
cuando recibe el cargo, lo 
que le produce una sensa-
dón de iiulefensión y un 
largo trámite si quieren re­
cuperar la cantidad aumen­
tada o simplemente devol­
ver el redbo entero. 

En cualquier caso, el a-
segurador si quiere cam­
biar una de las condidones 
esenciales de un contrato 
de tracto sucesivo como es 
su precio-, debe cumplir 
determinados requisitos y 
adaptar su decisión a las le­
yes, tanto la específica so­
bre seguros, como las gene­
rales que regulan los con-
ti-atos. e Art. 

1.261 del Código Qvil mar­
ca los requisitos esenciales 
para la validez de los con­
tratos: Conocimiento, obje­
to y causa. El Art 1.262, di­
ce que el consentimiento se 
manifiesta por el concurso 
de la oferta y de la acepta-
dón sobre la cosa y la causa 
que han de constituir el 
contrato. Por fin el Art. 
1.256 dice que La validez y 
el cumplimiento de los cort-

tratos no pueden dejarse al 
arbitrio de uno de los con­
tratantes. El Art. 14 de la 

LavnítfOfríadehs 

g acostumbrarse fl 
qfue el redbo de cada 
año sea un poo) (o 

un mucho) más caro 

Ley 50/80 De Contrato de 
Seguro dice. El tomador del 
seguro está obligado al pa­
go de la prima en las condi­
dones estipuladas en la pó­
liza. La interpretadón con­
junta de todos estos articu­
le» está 6ien'cIara:lLas com­
pañías pueden modificar la 
prima u otras condidones 

^ ^ 

El tomador del 
seguro está obligado 
al pago de la prima 
en las condiciones 
estipuladas en la 

póliza 

esendales de la póliza, con 
los criterios que estimen, 
pero deben emitir un su­
plemento a la póliza y co­
municarlos al tomador con 
dos meses de antidpadón 
para que éste los acepte o 
bien se oponga a la prórro­
ga del contrato en las nue­
vas condidones propues­
tas. 

Confiemos que 
la nueva Ley 

sobre seguros, en 
estudio, venga 
a sólucUmar 
problemas 

En muchas pólizas, es­

pecialmente en autos, el a-
segurado firma que acepta 
modificadones, bien gené­
ricas o particulares, basa­
das en el llamado bonus-
malus, en ese caso, la com­
pañía debería aplicar lo 
prescrito en el Art. 12 de Ik 
Ley 50/80 que permite al 
asegurador en caso de ele-
vadón del riesgo a propo­
ner una modificación el 
contiato, teniendo el ase­
gurado 15 días para acep­
tar o rechazar las nuevas 
condiciones. 

Las Compañías de Se­
guros tienen el criterio (e-
rróneo, según mi opinión) 
que la aceptadón del pago 
del redbo en las nuevas 
coftdidóineS, iW{5lleá la ia-"' 
ceptadón. Ésta es una pos­
tura tan general que prácti­
camente se ha convertido 
en hábito. Por supuesto 
que las compañías deben 
ser solventes y ello obliga 
a veces a reviscir las condi­
dones de sus contratos, 
pero siempre respetando 
los requisitos estableddos. 

La Dirección General 
de Seguros, que es el órga­
no administiativo de con­
trol de la actividad ase-;, 
guradora, tiene conoci­
miento del hecho, sin que 
hasta ahora parezca que 
haya hecho nada concreto 
para evitarlo y se limite a 
dedr que es una práctica 
incorrecta. Esta situadón 
coloca a los corredores de 
seguros en una postura in­
cómoda con sus clientes, 
ya que no sabemos de que 
manera actuar y lo que es 
peor cómo debemos de­
fender mejor los intereses 
de nu^t ros clientes e in-
duso en que modo nos po­
demos ver afectados en 
nuestra responsabilidad 
por seguir una u otia pos­
tura. Confiemos que la 
nueva Ley sobre seguros, 
en estudio, venga a solu-
donar tanto éste como o-
tros problemas. 
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oraMiON 

MóNiCAM<miKO 

ins0tuéi4mes 

éhirntrn 
Durante el 
periodo an­
terior y pos­
terior a la 
t ransición 
del euro, en 
a l e m a s de 

cuatro arios, hranos oído de 
hablar de numerosas organi­
zaciones e instítudones que 
se han creado para que la lle­
gada de la moneda única se 
hidera de la mejor manera 
posible. Administradones 
Públicas, bancos, cajas, aso-
daciones, e tc . han constitui­
do im organismo para que se 
encargara de las labores dd 
euro. La labor de todos éstos, 
como ha sido la Sodedad 
Estatal de Transidón al Eim) o 
la Comisión Regional d d Eu­
ro, ha sido loable, sobre todo 
en lo que se refiere a la tarea 
informativa y formativa, aun­
que a la hora de la verdad to­
dos sabíamos lo que era el eu 
ro (en témúnos generales por­
que si nos ponemos a profun­
dizar en un poco de historia o 
conceptos básicos seguro que 
estamos un pom pez), to que 
vaKa y lo que suponía...Pero 
hay que reconocer que aun­
que la labor de todos los orga­
nismos ha sido exitosa, en la 
vida cotidiana la nueva mo­
neda nos ha supuesto un po­
co de caos, sobre todo en d 
mes de enero; largas colas en 
las entidades bancarias, falta 
de cambio y de eimjs, subida 
de predos... En fin que aun­
que pareda que nunca llega­
ría el euro, ya está con noso­
tros. 

Para toújo "el euro es la puerto que 

La Comisión Regional del Euro 
pone punto y final a su trabajo 

Castilla'ha kancha ha sido pionera en España en la 
creación de un organismo de estas características 

MóMCA MORENO 

C-LM 

Han pasado cuatro años y 
medio desde que la Junta 
de Comunidades de Cas­
tilla-La Mancha decidió 
crear la Comisión Regio­
nal para la Introducción al 
Euro, que ha sido el mar­
co de referencia del que 
han surgido el Plan Regio­
nal de Transición al Euro. 
Desde noviembre de 1997 
esta Comisión se ha reuni­
do periódicamente para 
hacer balance de las dis­
tintas actuaciones que se 
han realizado en la región 
para que la implantación 
del euro se hiciera de la 
mejor forma. 

La Junta de Comunida­
des fue pionera en España 

en 1^ cr^SCiál.Sle.este^or':!: 
ganismo, lo que les ha lle­
vado a que el Banco de Es­
paña les felicitara por el 
trabajo desarrollado. Se­
gún comentó la consejera 
de Economía, María Luisa 
Araújo, "en la región el 
euro es la puerta hacia 
una Unión Económica y 
Monetaria que tiene que 
situar a esta región en si­
tuación de igualdad con el 
resto de regiones europe­
as". 

El pasado día 4 de mar­
zo la Comisión Regional 
para la Implantación del 
Euro celebró su última • 
reunión, presidida por la 
Consejera de Economía y 

Hacienda, María Luisa 
Araújo, que se mostró sa­
tisfecha por los resultados 
obtenidos durante el 
tiempo que la Comisión 
ha venido desarrollando 
su labor. 

"El trabajo que durante 
casi cuatro años y medio 
hemos venido realizando 
en el seno de la comisión 
ha dado unos resultados 
más que satisfactorios. 
Hemos cumplido con 
nuestro objetivo de que la 
adaptación de Castilla-La 
Mancha al euro fuera un 
éxito", explicó María Lui­
sa Araújo. 

La Comisión Regional 
iía-tr^bajadft enfVi»4p)3le, 
objetivo: por un lado pre­
parar a la Administración 
Regional para que funcio­
nara en euros el 1 de ene­
ro de 2002 con normali­
dad; y por otro colaborar 
para que la transición en 
euros en Castilla-La Man­
cha fuese lo más sencilla y 
fluida posible. 

Además sus tareas se 
han dividido en dos pe­
riodos: uno que culminó 
el uno de enero de 1999, 
que duró dos años y en el 
que entre otras actuacio­
nes se realizaron la rede­
nominación de las emisio­
nes de deuda vivas a eu­
ros y la formalización de 

EgJ^'imageniUniinoinentP deJa últJiQi^jní^j^ji^RfigiQnaí par^ 1̂  implantación del euro. 

las nuevas en la nueva 
moneda; la realización de 
las adaptaciones conta­
bles necesarias y la infor­
mación del contravalor en 
euros de los euros de la 
Administración. 

En esta etapa también 
tuvieron lugar cursos de 
formación a personal de 
la Junta de Comunidades, 
beneficiándose de estos 
cursos aproximadamente 
500 funcionarios. 

El segundo periodo, 
durante 2000 y 2001, y ya 
en el marco del Plan Re­
gional de Transición al eu­
ro se dedicó "a buscar la 

llegada del euro con tran­
quilidad y a sensibilizar a 
la población sobre la nueva 
moneda", tal y como expli­
có la consejera de Econo­
mía. 

Algunas medidas prepa­
ratorias de carácter presu­
puestario, contable, patri­
monial, financiero, tribu­
tario o estadístico hideron 
que la Junta de Comunida­
des empezara el 1 de enero 
de 2002 ya fundonando ya 
en euros. 

Además de cursos a fun-
donarios y personal laboral 
de la Administradón Regio­
nal se realizaron jomadas 

con los medios de comuni-
cadón; se formó a personas 
que tem'an que ver con co­
lectivos vulnerables (infan-
da, tercera edad...); y se rea­
lizaron campafias publidta-'. 
rias hasta en 34 formatos di-" 
ferentes. 

Araújo también ha indi­
cado que en Castilla-La 
Mancha ha habido una bue­
na percepdón de los efectos 
del euro. "Hemos creído 
que traía cosas positivas co­
mo moderadón de los típcs' 
de interés; equilibro en las 
finanzas púbücas y estabili­
dad de los tipos de cam­
bio", añadió. 

1.700 toneladas de papel y más de 
34.000 toneladas de chatarra 
REDACCIÓN 

CLM 

El pasado 1 de marzo de 
2002 la peseta pasó a la 
Historia de España, des­
pués de 133 años de vida 
y ha quedado convertida 
en u n objeto de mu­
seo.Así desde del uno de 
enero de 2002, desde que 
comenzó el periodo de 
transición, se comenzó a 

destruir las monedas y 
los billetes que durante 
muchos años han convi­
vido con los españoles. 

Según la unidad del 
Euro del Banco de Espa­
ña en 2002 se destruirán 
1.700 millones de bille­
tes, lo que equivale a 
unas 1.700 toneladas de 
papel y más de 34.000 to­
neladas de chatarra que 
se ha generado de las 

d is t in tasmonedas que 
estaban en circulación. 

El proceso de retirada 
se prevé completarse en 
Semana Santa y la des­
trucción, en octubre. 

El Banco de España 
tiene diecisiete centros 
de tratamiento de bille­
tes donde existen cua­
renta máquinas para 
destruir el papel mone­
da. Los billetes retirados 

se enctregan a una em­
presa autorizada que se 
encargará de triturarlos 
en forma de cil indros 
compactos (briquetas). 

Este papel no puede 
ser reciclado debido a 
las diversas tintas que 
contiene por lo que los 
billestes de mil, dos mil, 
cinco mil y diez mil pe­
setas acabarán en un 
vertedero. El papel del billete de peseta no se puede reddar. 
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l^Cecam y sindicatos ̂ fi 

Los sindicatos aceptan la subida 
del 2% con variaciones puntuales 

El clima de erüendirmento en materia de diálogo social contempla 
la creación de convenios que beneficiarán a 20.000 trabajadores 

ALICIA SANCHEZ 

C-LM 

Por primera vez a nivel na­
cional, los representantes 
activos de la economía de 
una región, concretamente 
la de Castilla-La Mancha 
(sindicatos y empresarios), 
han firmado, en Toledo, un 
acuerdo regional en mate­
ria de diálogo social, sin 
ser auspiciado por lúngu-
na administración pública. 
El objetivo es intentar con­
tribuir no sólo con meca­
nismos específicos a la cre­
ación de empleo, sino cre­
ar un clima de entendi­
miento que luego tenga su 
reflejo en la negociación 
colectiva y otros acuerdos 
entre sindicatos y empre­
sarios. 

En materia de salarios, 
los sindicatos CC.OO y 
UGT, y la Coi\federación 
de Empresarios de Casti­
lla-La Mancha (Cecam) 
han acordado "dejar abier­
to a cada sector y mesa ne­
gociadora que marque su 
incremento, que según lo 
marcado por Madrid es un 
2%", informó el secretario 
regional de UGT, Feman­
do Campos, "habiendo po­
sibilidad de modificarlo 
hacia arriba.... o incluso 
hacia abajo", apuntó Cam­
pos, aunque dejando en-

I ACL'HRDÜ EN MATHRIA 1)H Dl/M CXX) SOCI/\l 

Momentos previos a la firma del acuerdo. 

trever un tono irónico, no 
exento de rrítica, respecto 
a posibles bajadas, un tono 
refrendado por el secreta­
rio regional de CC.OO, 
Juan Antonio Mata, quien 
apostilló a dicha frase 
"mejor siempre a la alza". 

El presidente de la Con­
federación de Empresarios 
de Castilla-La Mancha 
(Cecam), Jesús Barcenas, 
señalaba que "con este 
acuerdo marco en materia 
de diálogo social reafirma­
mos el acuerdo interconfe-
deral firmado en el mes de 
diciembre a nivel nacional, 
para sacar adelante las re­
laciones laborales en esta 

región, haciendo frente 
-con umnanualde-cómo-se • 
deben de entender estas 
relaciones, de cara a la 
anunciada ralentización 
de la economía hasta el se­
gundo semestre de 2002". 

Sin duda, son los temas 
de salarios y riesgos labo­
rales los que juegan un pa­
pel importante en este 
acuerdo marco. Así, uno 
de los principios generales 
de este acuerdo de inten­
ciones es agilizar la nego­
ciación colectiva con meca­
nismos y compromisos pa­
ra buscar participación. 
"Es necesario un clima óp­
timo para que un conjunto 

/Establecer los procedimientos que permitan agilizar la ne-
godadón de los convenios colectivos regionales, provinciales 
y de empresa, reforzando el compromiso de negociar de bue­
na fe. 
/Hacer efectivos todos los compromisos y orientadones que 
recoge el Acuerdo sobre la Negodadón Colectiva 200Z 
/ Analizar la estructura de la negociadón colectiva en la re­
gión, con especial atendón a las lagunas que pudieran existir 
en ima posible cobertura de vados. 
/ Apoyar el fundonamiento del sistema de Soludón Extraju-
dicial de Conflictos Laborales de CastUla-La Mancha. 
/ Abordar, sin prejuidos y en toda su extensión, todo lo rela­
tivo a la formadón en sus distintas vertientes, procurando 
dentro d ela autonomía de las paites, su negociadón en los 
convenios colectivos. 
/ Favorecer el desarrollo y aplicadón de la Ley de Preven­
ción de Riesgos Laborales. 
/ Intensificar la realizador!, conjunta de campañas formati-
vas dirigidas a los delegados/as de pievendón, empresarios y 
trabajadores. 
/ Poiendar la piarticipadón instítudond de I6s agentes to­
nales en el ámbito regional. 
/ Fomentar el diálogo sodal entre los firmantes, de tal forma 
que al menos una vez al trimestre se reúnan al máximo nivel 
regional. 
/ Constituir una Comisión de Seguimiento del presente 
acuerdo, que se responsabilizará de garantizar su cumpli­
miento y que podrá asimismo emitir condusiones sobre los 
temas objeto del mismo. 
/ El presente acuerdo tendrá vigenda de un año, renovable. 

Inprmaádn facilitada jior CC.OO. 

de sectores que no tienen 
convenios colectivos, y 
que afectan a 20.000 traba­
jadores de la región, lo 
consigan", apuntaba Mata. 

La misma colaboración 
queda explícita en este do­
cumento para hacer frente 

a la siiúestralidad laboral. 
Jesús Barcenas y Juan An­
tonio Mata y Fernando 
Campos coincidieron en 
calificar el acuerdo de 
"histórico para los trabaja­
dores y empresarios de 
Castilla-La Mancha". 

Ibledo recibe 6,5 
millones de ^ 

para formación 
ocupacional y 

continua 
F. J . LLAMA NIETO 

Toledo 

El delegado de Industria y 
Trabajo en Toledo, Alvaro 
Gutiérrez, ha presentado 
la programación de los 
Planes de Formación Ocu­
pacional y Continua que la 
Junta de Comunidades de^' 
sanoUará en la provincia 
toledana a lo largo del pre­
sente año, y cuyo presu­
puesto se ha incrementado 
en un 10% con respecto al 
del pasado año, hasta al­
canzar los seis millones y 
medio de euros. 

En 2001, la Junta cele­
bró 285 cursos de estas ca­
racterísticas en la provin­
cia de Toledo, y se benefi­
ciaron de los mismos 4.200 
alumnos. 

Se trata de unas accio­
nes formatívas que tienen 
como objetivos fundamen­
tales favorecer la promo­
ción profesional de los tra­
bajadores en activo (en el 
caso de la formación conti­
nua) y mejorar la capaci­
dad de inserción de aque­
llos desempleados, según 
las necesidades que de­
mande el mercado en cada 
momento. 

Cuando acabe el pre­
sente año habrán recibido 
formación a través de este 
plan más de 5.000 alum­
nos. 

C-LM fue la sexta comunidad 
que más creció el año pasado 

REDACCIÓN 

C-LM 
Las estimaciones de creci­
miento económico de las 
Comunidades Autónomas 
realizadas por Consultores 
de Administraciones Pú­
blicas (CAP) del Grupo 
Analistas ponen de mani­
fiesto que el mapa de creci­
miento económico español 
por regiones modificó en 
2001 los pilares de su ex­

pansivo comportamiento 
en el último quinquenio.' 

De los territorios españo­
les que han venido ejercien­
do el papel de motor de la 
economía española en los úl­
timos años, sólo la Comuni­
dad de Madrid se mantiene 
en ritmos de crecimiento por 
encima de la media españo­
la. 

En concreto, según los da­
tos de CAP, la economía es­

pañola creció en 2001 a una 
tasa del 2,9%, una décima 
por encima de las estimacio­
nes de Contabilidad Trimes­
tral de España, publicadas 
por el INE. 

Así según este estudio 
Castilla-La Mancha fue la 
sexta comunidad autónoma 
que más creció en 2001, con 
un aumento del 3%. En esta 
región, junto con Andaluda, 
Murcia, Valencia y Castilla-

La Mancha, su proceso de ex­
pansión está asodado a un 
sector de la construcción to­
davía en auge y un sector 
servicios que se sigue com­
portando de forma muy po­
sitiva. 

Las comunidades que 
más crecieron fueron Can­
tabria y Madrid, que regis­
traron unas tasas del 4,3% 
y del 3,6% respectivamen­
te. 

••LiéiiJEiairAiMiMtiain 
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I^ escasez de suelo ha generadô û̂ ^ 

Los constructoires de Albacete 
presentan un análisis del sector 

DAVID GARCÍA 

El tipo de 
vivienda más 
demandada en 

Albacete 

La Asociación de Empresa­
rios de la Construcción de 
Albacete (APECA) presen­
tó esta semana un trabajo 
que analiza la situación del 
sector de la promoción y 
construcción de viviendas 
en la pro­
vincia, en el 
que se estu­
dia también 
la inciden­
cia de la 
amenaza de 
n u e v o s 
competido­
res, la exis­
tencia de 
p r o d u c t o s 

sustitutivos, el poder nego­
ciador de los compradores 
y proveedores y la propia 
rivalidad que existe en el 
sector. 

Esta investigación se 
completa con un análisis de 
los factores que, a juicio de 
los propios agentes, consti­
tuyen los ejes sobre los que 
se dibuja la estructura sec­
torial. Finalmente se pre­
sentan los resultados de un 
estudio de mercado realiza­
do sobre los principales 
municipios de la provincia, 
con el objetivo de que los 
gerentes de las promotoras 
y constructoras tengan en 
su poder una herramienta 
de ajmda a la toma de deci­
siones que les permita re­
ducir la incertídumbre de 
las mismas. 

Según explicó vmo de 
los autores de este estudio. 

Ponen de manifiesto que existen barreras como las necesidades 
de capital, el efecto experiencia y la lentitud burocrática 

Albacete es la 
unifamiliar 

independiente 

Francisco José Sáez, el aná­
lisis pretende que los ele­
mentos reguladores tomen 
conciencia de las particula­
ridades del sector y contri­
buyan a la activación del 

mismo. Asi­
mismo es 
preciso que 
conozcan la 
situación y 
sean capaces 
de establecer 
e s t r a t e g i a s 
que permitan 
cuanto me­
nos ser sensi­
bles a los ci­

clos que en el mismo se 
producen y tomen las me­
didas oportunas para favo­
recer el desarrollo del mis­
mo. 

Desde la perspectiva de 
la oferta se analizan la evo­
lución de diversos indica­
dores económico-financie­
ros de las empresas a partir 
de la información obtenida 
de las cuentas anuales de­
positadas en el registro 
mercantil. 

Desde la perspectiva de 
la demanda el estudio pre­
tende dotar a las empresas 
de una herramienta que les 
sirva de ayuda a la toma de 
decisiones. Para ello se 
contó con la colaboración 
de los propios interesados 
que pretende ser un ele­
mento más de juicio que 
contribuya a reducir el ries­
go y la incertidumbre de 

Apee presentó un trabajo que analiza la situación del sector de la promoción de viviendas. 

sus decisiones, acercándo­
les a los gustos, preferen­
cias y necesidades de los 
consumidoras. En el libro 
se analizan también las 
principales características 
del tipo de vivienda de­
mandada en los municipios 
de Albacete capital, Alman-
sa, Hellín y Villarrobledo, 
del que se deduce que exis­
te un gran interés por las 
viviendas del tipo unifami­
liar independiente, sobre 
todo en Albacete, que exis­
te una importante inten­
ción de compra tanto a cor­
to como a medio plazo en 
los cuatro municipios seña­
lados y que la escasez de 
suelo ha generado, en los 
últimos años, un incremen­
to del poder negociador de 

los propietarios de los sola­
res. 

Este hecho, urtído al re­
ducido poder _ de, .jjegp-, 
ciación de los clientes, ha 
supuesto que los incremen­
tos del precio del terreno se 
hayan trasladado a los 
compradores de viviendas. 

Del documento de in­
vestigación también se des­
prende que existen diferen­
tes grupos de empresas 
que persiguen estrategias 
similares y que bajo su de­
nominación recogen sus ca­
racterísticas principales, 
que son pequeños cons­
tructores, conservadores, lí­
deres y vanguardistas. 

En cualquier caso, todos 
ellos coinciden en que exis­
ten algurws barreras de en­

trada al sector como las ne­
cesidades de capital y el 
efecto experiencia y la len­
titud de la burocracia que 
dificulta y raléhtiza la acti­
vidad del sector. Estas cir­
cunstancias contrastan sin 
embargo, con el privilegio 
que tienen al ser práctica­
mente nulo el poder de ne­
gociación con los clientes. 

El experto recordó tam­
bién que como existen una 
serie de características de­
mandas por los comprado­
res se hizo una encuesta a 
950 personas con edades 
comprendidas entre los 20 
y 60 años con el propósito 
de determinar su intención 
de compra de vivienda así 
como las motivaciones de 
la misma. 

La región 
contayá con 10 
miUones de e 

para inrogramas 
sociales 

REDACCIÓN 

C-LM 

El Consejo de Ministros, a 
propuesta del Ministro de 
Trabajo y Asuntos Sociales, 
Juan Carlos Aparicio, ha 
autorizado la distribución 
de 195,06 millones de euros 
para el desarrollo de pro­
gramas sociales durante el 
año 2001, de los que 9,9 
millones se destinarán a 
Castilla-La Mancha. 

El crédito presupuesta­
rio de cerca de 10 millones 
de euros aprobados para la 
Comunidad Autónoma de 
Castilla-La Mancha para el 
desarrollo de programas en 
el año 2002 ha supuesto un 
incremento con respecto al 
año anterior de 348.257,35 
euros. 

Esta subvención se desti­
na al desarrollo de 10 prp; 
gramas sociales que cum­
plen una doble función: 
atender las necesidades 
sociales de los ciudadanos 
y la creación de empleo. 

Los programas más rele­
vantes, tanto por su dota­
ción económica como por el 
número de beneficiarios a 
los que afecta y la creación 
de puestos de trabajo que 
supone, son el Plan Concer­
tado de Servicios Sociales y 
Plan Gerontológico. 

De esta manera, el Plan 
Concertado para Prestacio­
nes Básicas de SErvicios 
Sociales contará para su 
desarrollo con 4,7 millones 
de euros, cantidad que per­
mitirá la financiación de 
Servicios Sociales y equipa­
miento complementario, 
albergues, etc. 

DAVID GARCIA 

Albacete 

La política de Empleo que 
desarrolla el Ayuntamiento 
de Albacete en colaboración 
con otras administraciones 
y organizaciones sociales y 
económica ha generado 
más de 2000 contratos en la 
capital a lo largo del 2001, 
según los datos facilitados 
por el alcalde de Albacete, 
Manuel Pérez Castell, 
durante el acto de entrega 
de los diplpmas correspon­
dientes a las 51 personas 
que han participado en cua­
tro módulos de formación 

El Ayuntamiento albacetense 
generó más de 2.000 contratos 
Este ejercicio se destinará a la creación de empleo 2,1 

millones de euros, un 5,1% más que en 2001 
ponden al gobierno Central. que han desarrollado con-

jvmtamente ayimtamiento y 
Junta de Comunidades. 

Unos resultados que 
Pérez Castell ha calificado 
como "muy positivos" y 
que tienen que servir de aci­
cate para continuar en esta 
línea de actuación. En este 
sentido, el alcalde recordó 

que "los presupuestos 
municipales destinados a la 
creación de empleo y la pro­
moción económica de Alba­
cete se van a incrementar 
este año un 5,1 por dentó, 
hasta alcanzar los 1,2 millo­
nes de euros mensuales, a 
pesar de que las competen­
cias en esta materia corres-

Unas competencias que 
Castell ha solicitado que se 
transfieran a los munici­
pios, porque se han demos­
trado que "desde la cercanía 
y el conocimiento exacto de 
la realidad de cada dudad 
las medidas que se aplican 
son mucho más eficaces". 

Entre las inidativas de crea-
dón de empleo que se desa­
rrollan en Albacete, Pérez 
Castell destacó la importan-
da que ha tenido "la recu-
peradón del clima de enten­
dimiento entre las Adminis-
tradones, los sindicatos y 
los empresarios, que ha 
generado el nacimiento del 

Pacto Local por el Empleo 
en el que partidpan 37 aso-
dadones y que durante el 
2001 impulsó la contrata-
dón de 986 personas". 

El Ayuntamiento de 
Albacete tiene, en solitario o 
en colaboradón con otras 
administradones, en mar­
cha distintos prograntas de 
apoyo a la inserdón laboral 
de personas desempleadas, 
entre los que se encuentran 
las escuelas taller y casas de 
ofídos, destinadas a para­
dos menores de 25 años, el 
programa de garantía 
sodal, para menores de 21 
años sin títuladón, etc. 
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El número de desempleados ^̂ ^̂  

Febrero registra el paro más 
alto en este mes desde 1998 

F. J . L L A N A N I E T O T7m/^ «/«^ly-^^-nXM ^^ r^itf%mu>r\. nM% ̂ etitrk4it/'nii/>rutf% 4it/>ri\i^rtirí 1 1 O l>^->*v*lM»r>o itiv%imtrk4^ 
C-LM 

La ralentización generaliza­
da de la economía, tanto la 
nacional como la interna­
cional, está afectando ya al 
mercado de trabajo tras 
registrarse um descenso en 
algunos indicadores como 
las exportaciones o el con­
sumo interno. Esta es la 
principal causa esgrimida 
por el director territorial del 
Ministerio de Trabajo y 
Asuntos Sociales en Casti­
lla-La Mancha, Lamberto 
García, para explicar el 
incremento en L007 perso­
nas en el número de desem­
pleados registrados en las 
oficinas del Inem durante el 
pasado mes de febrero con 
-OTO (!, , . . 

respecto al mes anterior. 
Con estos datos, las per­

sonas demandantes de 
empleo se elevan a 78.865, 
la cifra más alta contabiliza­
da en febrero desde 19^8, 
cuando este número ascen­
día a 92.500. Hacía mucho 
tiempo que el director terri­
torial del Ministerio de Tra­
bajo no calificaba como 
miffos ' los resultados de 
generación de empleo en 
Castilla-La Mancha, aun­
que las cifras hablan por sí 
solas, ya que en términos 
porcentuales el incremento 
en relación a enero se sitúa 
en el 1,29%, lo que supone 
el mayor crecimiento desde 
1995 y cuatro décimas más 
qilé el registrado de media 
en el conjunto del territorio 
nacional, que fue del 0,87%. 

^n relación a enero encontraron trabajo 119 hombres, mientras 
que el desempleo femenino aumentó en 1*126 personas 

García Pineda cree que 
hasta el segxmdo semestre 
del presente año no se va a 
producir un relanzamiento 
de la economía, aunque en 
lo que se refiere a la crea­
ción de empleo es más opti­
mista, considerando que 
febrero supone im "punto 
de inflexión" a partir del 
cual disminuirá el paro pro­
gresivamente en la región. 

Por provincias, en todas 
aumentó el número de 
desempleados entre enero y 
febrero del presente año, 
registrándose en Cuenca el 
mayor incremento (2,91%), 
y en Guadalajara y Toledo 
los menores (0,66 y 0,53%, 
respectivamente). 

Al comparar los datos 
con los del resto de comuni­
dades autónomas se óbsérV 
va que Castilla-La Mancha 
fue la quinta región donde 
más personas se apuntaron 
a las oficinas del Inem con 
respecto a enero, solamente 
superada por Canarias, 
Valencia, Madrid y La 
Rioja. Sin embargo, resulta 
paradójico que la comurü-
dad castellano-manchega 
sea la quinta con menor 
aumento del paro intera­
nual en febrero, que se situó 
en el 0,81%. 

Todos estos datos arro­
jan una tasa de paro del 
11,46%, fi-ente al 9,75% de la 
media nacional. Únicamen­

te Cuenca (9,61%) y Guada­
lajara (8,36%) se sitúan por 
debajo de este umbral, 
mientras que Ciudad Real 
(13,75%) y Albacete 
(15^84% )^supérán incluso' fa 
media regional. En Toledo, 
la tasa de desempleo se 
situó en el 10,11%. 

Repunte de la construcción 

Construcción fue el 
único sector donde la 
generación de empleo fue 
mayor que la destrucción, 
registrándose 263 bajas en 
las oficinas del Inem con 
respecto al mes anterior, 
aunque en el lado opuesto 
hay que destacar el espec­
tacular incremento en el 
número de desempleados 
del sector servicios, en 

concreto 680, y también 
en el colectivo de "sin 
empleo anterior", que 
sufrió un aumento del 
3,03% en relación a enero. 

Aunque en Imeas gene­
rales todos los datos del 
paro correspondientes a 
febrero arrojan unos 
resultados negativos, hay 
uno que destaca del resto: 
el desempleo femenino. Y 
es que en el segundo mes 
de 2002, el número de 
mujeres que pasaron a 
engrosar las listas del 
Inem se elevó a 1.126, 
mientras que el de hom­
bres no sólo no subió sino 
que disminuyó en 119 
personas. 

Para Lamberto García 
Pineda se trata, sin ningu­
na duda, de "un problema 

gravísimo que todavía no 
hemos conseguido supe­
rar y cuya solución resulta 
muy difícil, ya que cada 
vez son más las mujeres 
que se incorporan al mer­
cado laboral". 

Como era de esperar los 
agentes sociales han sacado 
conclusiones distintas de 
estos datos, aunque coinci­
den en lo negativo de estos. 
Así, Comisiones Obreras 
culpa a Ejecutivo de esta 
situación, por sus "malas 
actuaciones en política eco­
nómica y laboral", mientras 
que para la Confederación 
Regional de Empresarios 
de Castilla-La Mancha, este 
mal comportamiento tiene 
su explicación en la estado-
nalidad del empleo en el 
sector servidos. 

Aparicio 
asegura que 
lia¡y voluntad 

para el traspaso 
del biem 

REDACCIÓN 

Toledo 

El ministro de Trabajo y 
Asuntos Sociales, Juan 
Carlos Apando, ha clau­
surado en Toledo unas jor­
nadas sobre acoso psicoló­
gico en el trabajo organi­
zadas por el Partido 
Popular, y tras el acto 
mantuvo ima reunión con 
los sindicatos Comisiones 
Obreras y UGT, que recla­
maban las transferendas 
de las políticas activas de 
empleo a Castilla-La Man­
cha. Aparicio señaló al 
respecto que "se trata de 
un proceso de negodadón 
y de aunar voluntades, las 
últimas reuniones datan 
de las semanas anteriores 
a las navidades". "En 
aquel momento -conti­
nuaba- hubo una petidón 
que era imposible de aten­
der desde del Ministerio 
de Jr^bajp^cpino .^r^. una 
actuación generalizada, 
pero que se entienda que 
nosotros transferimos lo 
que tenemos, no algo 
mejor de io que tenemos o 
distinto, y ese proceso no 
se ha interrumpido en 
ningún momento". 

El ministro manifesta­
ba que "los sindicatos 
están en su derecho a 
expresarse pero cierta­
mente es un proceso que 
debería estar al margen; 
está muy bien que nos lo 
recuerden, pero también 
que se reanuden los con­
tactos para que esta trans­
ferencia sea posible". 

La afiliación a la S.S. creció un 
0,67% con respecto a enero 

REDACCIÓN 

C-LM 

El número de afiliados 
ocupados al sistema de 
la Segur idad Social en 
Casti l la-La Mancha 
aumen tó en febrero en 
3.751 t rabajadores , u n 
0,67% con respecto al 
mes anterior, alcanzan­
do la cifra total de 
559.538 afiliados. Este 
porcentaje es super ior 

al nacional, que se situó 
en el mismo periodo en 
el 0,60%. 

La tasa de crecimien­
to interanual en febrero 
se si túa en el 4,20%, 
más de u n pun to por 
encima de la media 
nacional (3,08%), con 
u n incremento de 
22.576 afiliados en los 
últ imos doce meses. 

En todas las provin­

cias aumentó el número 
de afiliados en el últ imo 
mes, destacando en pri­
mero lugar Toledo con 
1.407 nuevos afiliados, 
seguido de Ciudad Real 
con 1.152. Respecto a la 
variación interanual de 
nuevo es Toledo, con un 
aumento en el úl t imo 
año de 8.913 personas, 
la que registra un 
mayor incremento, dos 

puntos por encima del 
crecimiento anual expe­
r imentado de media en 
España. 

Todas las provincias, 
a excepción de Cuenca, 
t ienen un aumento de 
afiliación superior a la 
media nacional en el 
úl t imo año. En esta pro­
vincia el número de afi­
liados se incrementó u n 
2,91% en un año. 

AFILIADOS OCUPADOS POR PROVINCIAS 

Viatnactotí 
mviciaa | ' Febrero 02 M enero 02 (%) .̂ 
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Las cifras t!e 
ejecución 

«•*PRESüPUESTOPA-

NESDEPESEIAS. 

«•^EJSCüaÓNAMDE 

mamafmBEísmi 
PESaEIA& 

<** EL 30% SE HA DESn^ 
NADO AINVERSIONES • 

••* LAIEpCUaÓN HA 
SUFUEI^rO ÜN B^CEE-

'mmomiAcm-
11ÓNOE1NÍGRESOSY 
GASTOSBBTSiJmiia- ' 
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Al área de A^cultura se ha destinado el 32% de lo ejecutado 

El endeudamiento de C-LM 
es del 2,9% del PIB regional 

^l grado de ejecución de los Presupuestos 
de la Junta a 31 de diciembre fue del 99% 

MóNicA MORENO 
C-LM 

CastíUa-La Mancha es la 
comunidad au tónoma 
menos e n d e u d a d a d e 
España y así lo ha 
demostrado la consejera 
de Economía y Hacienda 
de Castilla-La Mancha, 
María Luisa Araújo, que 
indicó que el ratio de 
endeudamien to de la 
región con respecto a 
nuestro Producto Inte­
rior Bruto es del 2,9%, u n 
3,3% menos que la media 
nacional, que según los 
ú l t i m o s 
datos del 
Banco de 
España se 
sitúa en el 
6,2% del 
P I B 
nacional. 

Y con 
respecto a 
las comu-
n i d a d e s 
au tónomas 

ha gestión de 
las cuentas de la 

Junta se ha 
saLdado, según 

Araújo, con 
déficit cero 

del mismo 
• marco competencial 
éstas tienen el doble de 
endeudamien to por 
habitante que en Castilla-
La Mancha. 

Estos datos los ofreció 
la Consejero de Econo­
mía en una rueda de 
prensa en la que presentó 
el grado de ejecución de 
los presupuestos de la 
Junta de Comunidades 
del año 2001, el último 
real izado en pesetas. 

Araújo señaló que el 
resultado final de la eje­
cución presupuestaria de 
2001 es de equilibro, "un 
compromiso que el 
Gobierno regional asu­
mió en el marco de los 
pactos de estabilidad". 

El presupues to de 
Castilla-La Mancha para 
2001 era de 604.000 
millones de pesetas (un 
8% más que referido a 

2000) y su 
ejecución, a 
31 de diciem­
bre de 2001, 
r e p r e s e n t a 
5 9 8 . 7 1 4 
millones de 
pesetas, lo 
que pone de 
m a n i f i e s t o 
que a finales 
del ejercicio 

pasado se ejecutó el 99% 
del p resupues to total, 
porcentaje que se ha 
incrementado en 2 pun­
tos con respecto al año 
anterior. Además Araújo 
destacó que el año 2001 
se ha sa ldado con un 
déficit cero, "lo que sigrü-
fica que podemos dedi­
car más recursos a inver­
siones sin necesidad de 
endeudarnos". 

La ejecución de las 
cuentas de la Junta ha 

La previsión 

supuesto que la gestión 
de ingresos y gastos se 
haya incrementado en 
más de 75.000 millones 
de pesetas. 

De los 604.000 millo­
nes de pesetas se han 
destinando a inversiones 
directas e indirectas el 
30%, en torno a unos 
185.000 millones de pese­
tas. 

Araújo reseño que "lo 
verdaderamente impor­
tante es 
que estos 
presupues­
tos se 
hayan eje-
c u t a d o 
incidiendo 
en las prio­
r idades y 
s e r v i c i o s 
que pres­
tan a los 

ciudadanos". Así durante 
2001 se ha hecho especial 
hincapié en Educación y 
Cultura, capítulo al que 
se han des t inado 172 
millones de pesetas (el 
29% del total regional), 
creciendo en 17.661 
millones de pesetas con 
respecto a 2000. Al área 
de Agricultura y Medio 
Ambiente se han dirigido 
el 32% del total ejecuta­
do, más de 194.000 millo-

de crecimiento 
para 2002 en 
CastüUí'La 

Mancha ronda 
el 3% 

nes de pesetas; y a políti­
cas de bienestar social se 
han dest inado 41.527 
millones de pesetas, 
5.421 millones más que 
en el ejercicio anterior. 

Otra de las áreas 
importantes de esta eje­
cución es la referida a las 
transferencias y subven­
ciones a empresas que ha 
recibido 177.000 millones 
de pesetas, de los que 
36.500 se han dedicado a 

la finan­
ciación de 
inve r s iones 
empresar ia­
les. "Han 
sido unos 
p r e s u p u e s ­
tos muy vol­
cados con 
las empre­
sas de Casti­
lla-La Man­

cha", concluyó Araújo. 

La consejera comentó 
que el Gobierno de Casti­
lla-La Mancha es u n 
gobierno que cumple con 
el Pacto de Estabilidad, 
al liquidar unos presu­
puestos en equilibrio. 
Además comentó que la 
desaceleración económi­
ca se va a matizar en la 
región y la previsión de 
crecimiento para 2002 
estará en torno al 3%. 

El director general de Trabajo acudió a la presentación. 

Primer encuentro 
regional sobre 

Seguridad Laboral 
Está organizpdo las Asociación Jóvenes 

Innovadores'* y tendrá lugar en Ciudad Real 

M* JOSÉ C-CERVIGÓW 
Ciudad Real 

La asodadón empresarial "Jóve­
nes innovadores" celebrará en 
Manzanares (Ciudad Real) 
"INNOVA. Primer Encuentro 
Regional sobre Seguridad Labo­
ral", que tendrá lugar los días 27 
y 28 de abril próximos, coind-
diendo con el Día Nadonal de 
Seguridad en el Trabajo, que se 
oonmemoia el 28. 

La Junta de Comunidades, el 
Ayuntamiento de Manzanares, 
la Mancomunidad de Munid-
pios "La Mancha" y la Aso­
dadón de Técnicos en Preven-
dón de Riesgos Laborales de 
Castilla-La Mancha, entre otras 
institudones y empresas, cola-, 
boran en esta iniciativa, que se 
dirige, fundamentalmente, a 
empresarios, trabajadores, y per­
sonal cualiñcado, aunque el 
evento está abierto a cualquier 
persona interesada en el campo 
de la prevendóa 

'INNOVA. Primer Encuen­
tro Regional sobre Seguridad 
Laboral", que tiene un presu­
puesto superior a los 30.000 
euros (unos cinco millones de 
pesetas), se desarrollará en las 
instaladones de la Feria del 
Campo y Muestras de 

Manzanares, con una supei> 
fide total de más de 13.000 
metros cuadrados, y abarcará, 
además de la seguridad laboral, 
la seguridad contra incendios, 
en la drculadón y los transpor­
tes, medidas preventivas contra 
riesgos naturales y la seguridad 
nudear e informática. 

Su objetivo fundamental es 

intentar condendar a los traba­
jadores y empresarios para que 
las dfrás de los acddentes labo­
rales dejen de tener una indden-
da tan importante en la sode-
dad, en la empresa y en la fami-

- Mia?táty tomo déstacaba-el-presi-
dente de Jóvenes Innovadores, 
Alfonso Contreras. 

Se dividirá en dos áreas 
parálelas: "Innova Forum" y 
"Expo Innova". La primera con­
sistirá en conferencias, ponen-
das y mesas redondas de carác­
ter técnico, en las que se aborda­
rán aspectos tales como la orga-
nizadón preventiva, responsabi­
lidades en materia laboral, nove­
dades legislativas y charlas téc­
nicas sobre riesgos laborales 
específicos. En el segundo apar­
tado, las empresas mostrarán 
todos sus productos reladona-
dos con la seguridad y la salud 
en el trabajo. 

Estas dos líneas de trabajo 
irán acompañadas de activida­
des puntuales, en las que se 
intentará poner en práctica la 
reacdón de trabajadores y 
empresarios ante situadones de 
emergencia tales como incen­
dios, inundadones, derrumba­
mientos, caídas, quemaduras, 
etcétera. 

El director general de Traba­
jo, Joaquín Hermoso, que acu­
dió a la presentadón de esta ini­
ciativa, subrayó que la Junta la 
apoyará tanto técnica como eco­
nómicamente, sobre todo, 
teniendo en cuenta que 'la pre-
vendón también es cosa de los 
agentes sociales, en este caso de 
los empresarios". 
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Las inyersiones han â^̂  

Se invirtieron 6,8 millones 
de e en energía renovable 
ALICIA SÁNCHEZ 

C-LM 

El pasado ejercido la Con­
sejería de Industria aprobó 
un total de 496 expedientes 
que se beneficiaron de 
algún tipo de subvención 
por la instalación de un 
tipo u otro de energía reno­
vable. Más de un 90% de 
estas ayudas fueron a 
parar a proyectos de parti­
culares, más que empresa­
rios, "lo que indica que 
estamos consiguiendo el 
objetivó, que es calar en el 
tejido social con los benefi­
cios de la energía renova­
bles", señalaba el actual 
director general de Indus­
tria y Energía, Javier de la 
Villa. 

A través de la anterior 
-Ecfó54lP.Ĵ ( sustituida por la 
31, publicada el 29 de diciem­

bre del 2001 y abierta 
durante el presente año, se 
invirtieron un total de 6,8 
millones de euros, de los 

. , ,£¡uaIes,o?t^ramones, ,de 
euros fueron subvenciona­
dos. 

Del total de expedientes 
sólo nueve fueron aproba-

. ,^os para desarrollar por 

.„,Ayuntamientos, con una 
i n v e r s i ó n 

\xí Consejería de Industria puede llegar a 
subvencionar hasta el 40% del proyecto 

La Junta subvencionó un total de 496 expedientes para energía.tenQv§^bl%g^e^,^^7P9J 

director de Industria y ejercicio anterior 47 expe-

d e 
685.153,79 
e u r o s 
( 7 8 . 1 3 1 , 5 
de subven­
ción). 

El mon-
t§nte de 
e x p e d i e n ^ 
tes más 
n u m e r o s o 

fue el que presentaron las 
personas físicas, con un 
total de 404, alcanzando 
una subvención inducida 
de 4,68 millones de euros, 
de los que 1,73 millones de 
euros fueron subvenciona­
dos. 

A proyectos de turismo 
rural llegaron un total de 
1,5 millones de euros, de 
los que 1,40 millones de 
eiuros fueron subvenciona­
dos. 

La inversión global de 
esta línea de ayudas 
aumentó un 100% en el 
ejercicio 2001 respecto al 
año anterior, según señala­
ba a este semanario del 

Los principales 
beneficiarios han 

sido proyectos 

de Industria y 
Energía. La fuente de ener­
gía más demanda fue la 
energía fotovoltaica aisla­
da, aprobando un total de 
202 expedientes que gene­

ran un total 
de kUo-

soUcitados por 
particulares para 

casas 

101 
wr a t i o s , 
seguida de 
las instala­
ciones solar 
térmica, de 
la que se 
a p r o b a r o n 
un total de 
2.994 metros 
cuadrados. 

Para bombeo directo se 
aprobaron 90 expedientes, 
de los que se prevé produ­
cir un total de 115 kilowa-
tios. 

De Energía Solar Foto-
voltaica conectada a red se 
han aprobado durante el 

dientes con una produc­
ción aproximada de 240 
kw. 

Por otro lado, de equi­
pos mixtos de energía solar 
y cólica se 
a p r o b a r o n 
28 expe­
dientes con 
una pro­
ducción de 
54 kw y por 
último 4-de 
b i o m a s a 
para peque­
ñas instala­
ciones. El 

objeto es el aprovecha­
miento de la energía solar, 
para lo cual, el importe de 
la subvención no puede 
superar el 40% del coste 
total de la actividad a reali­
zar, con un importe máxi­
mo de 18.03036 euros. El 

LaeneTfflamás 
demandada es la 

fotovoltaica 
aislada, de la cfue 
se aprobaron 202 

expedientes 

El periodo de subvención de la Orden está abierto todo el año 

Una de las diferencias entre la anterior 
Orden para el fomento de las energías 
alternativas y la actual, publicada el 29 
de diciembre de 2001, es que la que está 
hoy vigente continuará abierta durante 
todo el año. El objetivo de la misma es 
promover proyectos de aprovechamiento 
de energía solar, térmica o fotovoltaica, 
mixta eólica-fotovoltaica, y biomasa en el 

territorio de la Comunidad Autónoma de 
Castilla-La Mancha. Los proyectos sub-
vencionables se concretan en el artículo 
tercero de la Orden. Los destinatarios 
esta orden abierta hasta el 15 de noviem­
bre de 2002 son personas físicas y jurídi­
cas, ayuntamientos, instituciones sin 
ánimo de lucio y comunidades de veci­
nos en régimen de propiedad horizontal. 

PROGRAMA DE ASIDCAT PARA 2002 

^ Calidad y normalización. 

^ Asesoramiento teci^f^i^co \^' 

^ JFf»l|)ilción e s p e d f í ^ J 

^ !|iíomtaci<ki y documentac ié i« : ^ ' 

<C D ^ s i ó n y ta||isíerencia de fecác^ktgía 

inateriales ^ t é f i c ó a p a f a s a d a s 

á e calzado .-f '• 

<^ D||ai3»fl|f^1puesta en marcha de un sistema 

de prolig^¡ia|^ rápido de facnmus. 

^^esai^^y puesta en mññciia d e u n proceso 

de corte de piel por ordenador. „ , , ,«/ ~" 

Asidcat inqpaitió 
1.027 horas de 

formacióii en 2001 
£1 presupuesto del Plan de Actividades del 
Centro para 2002 es de 767.065 euros 

MóNiCA MORENO 

criterio a seguir es reducir 
el consumo energético por 
fuentes de energía no reno­
vables; dificultad de abas­
tecimiento por otras fuen­
tes de energía; rentabilidad 

de la inver­
sión y mejo­
ra medioam­
biental e 
in tegrac ión 
de las insta­
laciones en 
el entorno. 
Entre las 
n o v e d a d e s 
de la orden, 
con la ante­

rior que abarcó el período 
1996/99, destaca, además 
de estar abierta todo el 
año, que se puede solicitar 
un anticipo de la ayuda 
para llevar a cabo el pro­
yecto con energía renova­
ble. 

C-LM 

La Asociación de Inves­
tigación y Desarrollo del 
Calzado y Afines de To­
ledo (Asidcat) impartió 
el año pasado cinco cur-

, sos de formación, u n to-
tal de 1.027 horas de las 
que se beneficiaron 65 
alumnos, de los que 30 
fueron desempleados. 
Estos cursos fueron de 
internet, pa-
tronaje y 
ajuste, nue­
vas tecnolo­
gías, y dos 
de maqui­
nista apara­
dor. 

Según el 
s e c r e t a r i o 
del Centro 
Tecnológico 
del Calzado, ubicado en 
Fuensalida, "el año pa­
sado se realizaron me­
nos cursos que otros 
años al haberse retrasa­
do hasta fin de año la 
aprobación del Progra­
ma de Formación Conti­
nua del Forcem, con lo 
que en el año 2002, hasta 
mayo, se realizarán va­
rios cursos que podrían 
haberse desarrollado en 
el año 2001". 

Con respecto al año 
2002, Asidcat ha presen­
tado a la Consejería de 
Ciencia y Tecnología su 
Plan de Actividades, 
"que esperamos que sea 
aprobado dentro del 
Convenio que se tiene 

previsto firmar con di­
cha Consejería", comen­
ta Mecerreyes. 

El Plan de Activida­
des tiene dos líneas bási­
cas, una de servicios ge­
nerales y asesoramiento 
y otra,(Je,desarrollo Tec­
nológico. El presupuesto 
de total de este Plan de 
Actividades asciende a 
la cantidad de 767.065 

También van a 
realizar dos 

proyectos del Plan 
de Consolidación 
y Competividad 

delaPyme 

Además se 
tiene previs­
to la realiza­
ción de 
otros pro­
yectos , uno 
sobre Adhe­
sivos de ba­
ja toxicidad 
para calza­
do y otro 
sobre Siste­

ma de Calidad y acredi­
tación. La inversión pre­
vista es de 292.000 euros 
y ambos se desarrollarán 
con la ayuda económica 
del Plan de Consolida­
ción y Competividad de 
la Pyme. 

Todas estas iniciativas 
son de interés general y 
sus beneficiarios son to­
das las empresas del sec­
tor a nivel provincial. 

Además Ángel Mece­
rreyes comenta que 
"aparte de las actuacio­
nes previstas la activi­
dad diaria de Asidcat se 
centra en seguir ofertan­
do a todo el sector del 
calzado de Toledo nues­
tros servicios". 
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Pertenece al grupo FCC y agrû ^̂ ^ 

La iiresencia de aquoBa en la 
región se reparte entre 4 empresas 

El presupuesto de esta marca en Castilla^La }Áancha para 
2002 es de 25,000 millones de euros 

MóMiCA MORENO 

C-LM 

El g r u p o Fomento de 
Construcciones y Con­
tratas (FCC) ha creado la 
marca aqualia, que agru­
pa a todas las empresas 
que gestionan activida­
des relacionadas con el 
ciclo integral 
del agua 

(como abas­
t e c i m i e n t o , 
d is t r ibución, 
a l can ta r i l l a ­
do y depura­
ción). En 
C a s t i l l a - L a 
Mancha esta 
c o m p a ñ í a , 
que da empleo a 350 per­
sonas, está presente por 
medio de cuatro empre­
sas: Sogesur, Seragua y 
Tedesa, así como Emaser 
(que es una empresa 
mixta formada conjunta­
mente con la Diputación 
de Ciudad Real). 

Son varias las pobla­
ciones en 
las que 
aqualia rea-

Tomelloso, Almansa y 
Valdepeñas se encarga 
de la depuración de 
aguas residuales. 

En Castilla-La Man-
. ^ ^ ^ ^ ^ cha más 

En la región 
más de 1.200.000 

habitantes 
reciben los 

servicios 
de "aqualia' 

d e 
1.200.000 
h a b i t a n ­
tes reci­
ben los 
se rv ic ios 
de aqua­
lia. Así en 
abas t ec i ­
miento se 

da servicio a 350.000 
habitantes; en la distri­
bución de agua potable 
330.000 hab. y en la 
depurac ión d e aguas 
6.000.000 habitantes 
equivalentes (incluye la 
actividad industr ial y 
ganadera ya que se le 
asigna un número deter-

aqualia agrupa a todas las empresas que gestionan actividades del ciclo integral del agua. 

^ ^ ^ ^ minado de 
^^Ktí hab i t an tes 

, ^ ^ ^ equivalen-
liza sus ser- IM adjudicOciÓn del tes), 
vicios; en 
d i s t r i b u ­
ción de 
agua pota­
ble está en 
loca l idades 
como Tala-
vera, Tome-

lloso. Valdepeñas, La 
Roda, Hellín,Villacañas, 
Quin tanar del Rey y 
otros, hasta llegar a más 
de 50 municipios . En 
Toledo, Guadalajara, 

servicio de agWl de "qualla en 

la Mancomunidad ^̂** ̂ ' ^ 
El Qirasól ha sido 
por seis miUones 

de euros 

M a n c h a 
tiene u n 
presupues­
to para 
2002 de 
2 5 . 0 0 0 

millones de euros y 
según explica el delega­
do de aqualia, Raimundo 
Cuadrado, "es la empre­
sa líder en la región en el 
ciclo integral del agua". 

A nivel nacional e 
internacional ' la' cóiüpá-" 
nía atiende actualmente 
en servicios de agua 
potable y depuración de 
aguas residuales a unos 
23 millones de personas, 
de los que más de 
500.000 personas están 
en Castilla-La Mancha. 

Mancomunidad dd Girasol 

Una de las últimas 
contratas que se le ha 
adjudicado a aqualia, a 
través de la empresa 
Sogesur (Sociedad de 
Gestión de Servicios 
Urbanos) es la que se 

refiere a la gestión en baja 
déláérvitíb dfe'sümittiétiti^ 
de agua y de alcantarilla­
do de la Mancomunidad 
de Agua "El Girasol", con 
sede en Tarancón (Cuen­
ca). La adjudicación ha 
sido por seis millones de 
euros. El periodo por el 
que se les ha adjudicado 
el servicio es por u n 
periodo de 25 años. 

No es la primera man-
comutüdad en la que 
Sogesur llevará el servi­
cio del agua, ya que en la 
provincia de Toledo está 
presente en la Mancomu­
nidad de Aguas Río 
Algodor, en la Manco­

mun idad Campana de 
Oropesa'y ert la de Cabe- ^ 
za del Torcón. Según 
explicó a este semanario 
el delegado de aqualia, 
Raimundo Cuadrado, de 
momento se encuentran 
buscando local para ins­
talarse en Tarancón y "a 
part i r del día uno de 
abril poder realizar este 
servicio". La plantilla de 
trabajadores será de unos 
nueve trabajadores, aun­
que dentro de dos ó tres ' 
años, una vez que la 
empresa se vaya consoli­
dando en su gestión, 
aumentará el número de 
empleados. 

Cooisefinancha 
instalará 200 
contenedores 
liara recogida 

de vidrio 

REDACCIÓN 

Ciudad Real 

La Mancomunidad 
Comsermancha, en ia 
que se integran 21 
municipios de las pro­
vincias de Ciudad Real, 
Toledo y Cuenca, firma­
rá un convenio con la 
empresa Ecovidrio, por 
el que ésta se compro­
mete, duran te el año 
2002, a instalar 200 con­
tenedores para la reco­
gida selectiva de reci­
pientes de vidrio en las 
diferentes localidades. 

La Comisión Gestora 
de la Mancomunidad, 
reunida en Alcázar de 
San Juan, dio el visto 
bueno a este convenio 
por el que la compañía 
se compromete también -
al tratamiento d e ' eSt^-
material y a compensar 
a la asociación de muni­
cipios con 21,57 euros 
por tonelada de vidrio 
recogida. 

Por otro lado, la 
Comisión Gestora dio 
también el visto bueno 
a la creación de u n Cen­
tro de Formación dé -
Consumidores , qüePíS ' ' 
ubicará en la tercera''^ 
planta del edificio de la 
Mancomunidad . Un 
centro que se realizará 
mediante un convenio 
con la Consejería de 
Sanidad de la Junta, 
que apor tará 15.000 
euros (2,5 millones de 
pesetas) para la adapta­
ción del local. 

REDACCIÓN 

Albacete 

El Ayuntamiento de Villa-
rrobledo (Albacete) creará 
una Unidad Móvil de 
Control de Vertidos 
(UMCV) dotada de los 
medios necesarios para la 
detección, comunicación, 
toma y traslado conve­
niente de muestras al 
laboratorio de análisis. 

La UMCV dispondrá, 
además del personal per­
tinente, de un vehículo de 
transporte, un medidor de 
oxigeno portátil OXI 320, 
PH-metro portátil 507 con 
electrodo para REDOX, 

Villarrobledo contará con una 
Unidad Móvil de Control de Vertidos 
El Ayuntamiento de la localidad se propone cumplir las 

normas aplicables al tratamiento de aguas residuales 
conductímetro portátil 
524, tomamuestras auto­
mático ISCO-3700, caudo-
límetro portátil y diverso 
material de seguridad e 
higiene. 

La concejal de Medio 
Ambiente, Dolores Oliva­
res, explicó que el princi­

pal objetivo que se plan­
tea el Ayuntamiento de 
Villarrobledo es el cumpli­
miento del Real Decreto 
509/1966, por el que se 
establecen las normas 
aplicables al tratamiento 
de las aguas residuales 
urbanas, así como la legis­

lación aplicable por el 
Organismo de cuenca que 
es la Confederación 
Hidrográfica del Guadia­
na, en cuanto a vertidos a 
cauce público se refiere. 

Por otra parte, debido a 
la escasez de recursos his­
tóricos, con esta unidad se 

pretende fomentar la reu­
tilización de las aguas 
depuradas en el riego 
agrícola mediante la 
obtención de un efluente 
que cumpla las normas 
estrictas de calidad. 

El Ayuntamiento de 
Villarrobledo dispone 

actualmente, para el trata­
miento de las aguas resi­
duales urbanas de una 
Estación Depuradora de 
Aguas Residuales (EDAR) 
con tratamiento biológico 
mediante lechos bacteria­
nos de alta carga y diges­
tión anaerobia. 

Esta estación recibe 
caudales y cargas orgáni­
cas muy superiores a las 
adoptadas en el proyecto 
de construcción, lo cual 
incide directamente en la 
reducción de la eficacia 
del proceso de depuración 
y en los trabajos de opera­
ción y control de planta. 
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El coste del proyecto re^Jizado por el Grupo Ediasci^^ 

CibercuchiUería estará en 
la red en el mes de nuiyo 
ALICIA SÁNCHEZ 

Albacete 

La empresa de Albacete 
Castilla-La Mancha NCS 
S.L, perteneciente al Grupo 
Estructuras de Desarrollo 
Informáticos S.L. (EDI), ha 
sido la encargada de crear 
una comunidad virtual con 
el desarrollo de un portal 
para los más de 100 asocia­
dos de la Asociación Pro­
vincial de Empresarios de 
la Cuchillería y Afines de 
Albacete (Aprecu). Este 
portal será presentado a 
nivel regional y nacional en 
el mes de mayo. 

El portal contará con 
cuatro apartados claramen­
te diferenciados. El prime­
ro, girará en tomo a Apre-
cvvgft'SÍSPflfip a la Funda-
ci^gd^da Cuchillería de 
Albacete (Fudecu), el terce­
ro a la escuela que han cre­
ado los empresarios del 
sector y en cuarto lugar la 
información será^sfl^fj^ 
Museo de la Cuchillería. 

El proyecto contempla 
también equipar a más de 
una decena de empresas de 

e^buipos ^am^ 
ÍI5^Qf5^t>T,.,^l . ^ ^ ^ 
C<^9319PaP 
introducirlas 
en la socie­
dad de la 
información, 
así como 
crear pági­
nas webs 
para alguna 
de ellas. 

El proyecto dará una perspectiva internacional 
a la Asociación de Cuchilleros de Albacete 

Más de 100 socios se beneficiarán de todos los servicios del portal de la cuchillería. 

Mancha NCS y director de elaboración, materiales, etc 

ciones, Marceliano Colla- vaciones tecnológicas en el 

El Museo Virtud 
de la Cuchillería 

será una 
realidad 

cfue se adelantará 
un año al real 

En el apartado de Apre­
cu aparecerá una base de 
datos con el nombre y 
dirección de todos los aso­
ciados de la asociación, 
más del 90% empresarios 
de Albacete, aunque tam­
bién figurarán los socios de 
Madridejos, La Roda o 
Santa Cruz de Múdela y 
Argamasilla de Alba de 
Ciudad Real, así como los 
artesanos del País Vasco, 
Extremadura y otras comu­
nidades autónomas. 

En esta sección existirá 
también un área de noticias 
de la asociación, cuya 
información será gestiona­
da y tratada por la propia 
asociación, según explicaba 
a Economía y Empresas el 
gerente de Castilla-La 

do, "lo que permitirá un 
mayor dinamismo del por­
tal". 

En este 
m i s m o 
a p a r t a d o , 
además por 
supuesto de 
información 
corporativa 
sobre Apre­
cu, aparece­
rá una sec­
ción de 
oportunida-

negocios interna-

sector, que son realizadas 
por Aprecu en colabora­
ción con el Instituto Regio­
nal de Desa­
rrollo de la 
Universidad 
de Castilla-
La Mancha. 

La segun­
da gran 

en todo momento los cur-
sosî que se imparten, mate­
rias, horarios, duración, 
etc. También aparecerá en 
esta sección el profesorado 
que integra la Escuela, así 

.^^^^ como las 
^ ^ ^ ^ n instalacio-

^ ^ nes. 

La firma tanwién por 
desamMará páfjruns ^^'^°' 

webs a las '"̂ ^̂  

otro 
en 

tam-
biéri se 

temática de empresasf que serán podrá cono-
este portal u n primer paso para cer gran 

vender en la red ^^^^^ 

des de 
clónales para potenciar las 
ventas en el exterior de las 
empresas de cuchillería, 
que exportan más de un 
25% de su producción, esti­
mada anualmente en más 
de 84.141.694,61 euros. Por 
último aparecerán artesa­
nos, las piezas que reali­
zan, motivos, procesos de 

será Fudecu, 
donde apare­
cerán los cur­
sos que se realizan desde la 
fundación, boletines infor­
mativos e imagen corpora­
tiva de la misma. 

Por otro lado, la Escuela 
de Cuchillería contará con 
un punto de información 
interactiva, para el que se 
está desarrollando un soft­
ware especial, que permiti­
rá a los interesados conocer 

del 
Museo Inte­
ractivo de 

la Cuchillería, aunque físi­
camente no será hasta el 
2003 cuando se ponga en 
funcioiwmiento el museo 
en la Casa de Hortelano. 
Aparecerán así gran parte 
de esas piezas, muchas de 
las cuales ya están fotogra­
fiadas y se podrán ver de 
forma tridimensional y 
rotativa. 

Qrupo Edi, cuenta con cuatro delegaciones en Albacete 
El proyecto Ciberpyme, que cuenta 
con una inversión de 192.068 millones 
de euros, surge a través del Plan de 
Consolidación y Competitividad de la 
Pyme con dinero del Peder, cuyos fon­
dos son gestionados por la Consejería 
de Industria de Castilla-La Mancha. El 
Grupo Edi también esta desarrollando 
para la Federación de Mujeres Empre-
sarias de Talavera de la Reina, un pro­

yecto que emana del mismo Plan de 
Competitividad. El Grupo Edi, consti­
tuida hace 10 años en Albacete, da 
empleo a 50 trabajadores y tiene 
actualmente sus delegaciones en 
Albacete, Villarrobledo, Almansa y La 
Roda. Sus principales actividades 
pasan por centros de formación, desa­
rrollo de proyectos, productos multi­
media e internet. 

Fernando Campos, en el centro, dio a conocer el convenio. 

Microsoft impartíirá 
con UGT ctnrsos en 
Castilla-La Mancha 
Más de 600 personas se beneficiarán 
del convenio con la Fundación PUE 

ALICIA SÁNCHEZ 

Toledo 

La Unión General de 
Trabajadores (UGT) de 
Castilla-La Mancha ha 
firmado con la 
F u n d a c i ó n ' ^ 

¿ . l l ^ ^ U i l 

Proyecto Urú-
v e r s i d a d 
E m p r e s a 
(PUE), el pri­
mer convenio 
de la región" 
que acercará a 
la región por 
primera vez 
los cursos 
reglados que imparte 
Microsoft, con una 
garantía y certificado de 
reconocimiento y presti­
gio internacional. 

Estos cursos, que se 
dividirán en dos lúveles 
(iniciados y expertos), 
formarán a cerca de 600 
alumnos de la región en 
materias como el Office 
y otros programas de 
internet. Según explica­
ba el secretario general 
de UGT, Fernando Cam­
pos, estos cursos se 
comenzarán a impartir 
de forma "inmediata", 
en todos los centros de 
formación que tiene la 
organización sindical en 
las cinco provincias de 
Castilla-La Mancha. 
"Serán gratuitos y las 
personas que se hagan 
con el título que expende 
el PAU a través de 
Microsoft permitirá a 
este trabajador, tanto 

El cbietivo es 
llevar las nuevas 

tecnologías 
aplicadas ala 

empresa a 
trabajadores 

activo como pasivo, 
mejorar sus posibilida­
des de encontrar trabajo 
en un 70 y 80%", sefiala-
ba Fernando Campos. 

El Proyecto 
Universidad 
Empresa, es 
una entidad 
p r i v a d a 
especializa­
da en la 
e d u c a c i ó n 
en nuevas 
tecnologías, 
que nace en 
Espafia en el 

seno de la Universidad 
Politécnica de Catalufía, 
de la mano de Mjcrospft. 

El objetivo de estos 
cursos es dar a los traba­
jadores el conocimiento 
necesario de las nuevas 
tecnologías que se apli­
can en la empresa. A tra­
vés de este convenio 
también se dará forma­
ción al profesorado, reci­
biendo una certificación 
y autorización para tras­
ladar los conocimientos 
a los alumnos, tendrán 
también acceso a desa­
rrollos curriculares, se 
activarán licencias edu­
cativas y programas para 
que esos alumnos se cer­
tifiquen con carácter 
internacional (certificado 
de Microsoft). 

La duración de estos 
cursos, a los que tienen 
acceso todos los interesa­
dos, será de entre 100 y 
150 horas de duración. 
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Se abrió hace dieciséis â ^̂  

El trato familiar es una 
garantía en Hostal San Jorge 

MówiCA MORENO 

La Solana (Ciudad Real) 

El Hostal San Jorge se 
encuentra en lo que anti­
guamente fue un asenta­
miento romano. La Sola­
na (Ciudad Real). Lleva 
abierto unos dieciséis 
años, "pero se conserva 
como el primer día ya 
que siempre estamos en­
cima de las instalacio­
nes, reformando todo lo 
que con el tiempo se es­
tropea", explica a este 
semanario el gerente de 
este establecimiento. 
Hostal San Jorge. 

Tiene veinticinco ha­
bitaciones, de las que 
diez son dobles y quince 
sencillas, decoradas en 
un estilo clásico, "de tal 
manera que se consigue 
un ambiente de tranqui­
lidad entre nuestros 
clientes", manifiesta 
Emilio Meneses. 

Entre los servicios 
que incluye el hostal de 
La Solana se encuentra 
el aire acondicionado, 
calefacción, cuarto de 
baño completo, acceso 
para minusválidos y ga­
rage para los clientes del 
hostal. Además ofrecen 
desayunos, comidas y 
cenas, ya que el Hostal 
también es restaurante. 

El tipo de clientes que 
acuden a este estableci­
miento es muy variado, 
desde trabajadores hasta 
turistas que van a visitar 
la zona de alrededor. 
Asimismo la proceden-

El establecimiento tiene veinticinco habitaciones, 
de las que diez son dobles y quince sencillas 

Está situado en la localidad ciudadrealeña de La Solana. 

cia de los clientes son es­
pañoles, "de todas las 
comunidades autóno- clientes, y 
mas aunque 
también te­

nemos visi­
tas de turis­
tas extranje­
ros que pa­
san unos dí­
as con noso­
tros", co­
menta el ge­
rente del 
Hostal San 
Jorge. 

Una de las caracterís­
ticas principales de este 
establecimiento es el tra-

Vnadehs 

to familiar que dan los 
dueños del hostal a los 

"sobre todas 
las pecu­
liaridades 
destaca la 
l impieza, 
que la cui­
damos al 
300%". 
En lo que 
respecta a 
la ocupa­
ción el ge­
rente co­

menta que es media, no­
tando mayor afluencia 
de sube algo en la tem­
porada de verano 

características dd 
Hostal es lalimpiezfif 

(pie la cuidan d 
300%, según el 

gerente 

La ubicación del hos­
tal permite disfrutar de 
la historia de La Solana 
(que antiguamente se 
conocía como "El Cerro 
de los Dioses de Cris­
tal"), donde se encuen­
tran edificios que aún 
conservan todas las ca­
racterísticas de las épo­
cas en las que fueron 
construidos, bien son ci­
viles o de carácter reli­
gioso. 

Hostal San Jorge 
Carretera de Manza­

nares s/n 
13.240 La Solana 

(Ciudad Real) 

Aparte de las migas se adaptan a cualquier petición. 

Cuatro Caminos, 
especialistas en 

migas manchegas 
El restaurante de Calera y Chozas tiene 

capacidad para 100 comensales 
M. MORENO 

Calera y Chozas (Toledo) 
Calera y Chozas es un mu­
nicipio de la provincia de 
Toledo que está a quince ki­
lómetros de Talavera de la 
Reina, y a una hora y cuar­
to de Madrid. En esta loca­
lidad se pueden degustar 
unas excelentes migas 
manchegas en el Restau­
rante Cuatro Caminos. 

Este establecimiento que 
tan sólo lleva abierto im 
año tiene capacidad para 
100 comensales y ,aparte de 
las migas que son una de 
sus especialidades, el ge­
rente, Pedro Fernández, se­
ñala que tienen menús dia­
rios al precio de nueve eu­
ros y "también nos adapta­
mos a las peticiones de ios 
clientes que nos visitan, por 
lo que ofrecemos todo tipo 
de platos". 

El tipo de clientes que a-
cuden a este establedmien-
to hostelero es muy variado 
desde familias a jóvenes y 

trabajadores. Está abierto 
todos los días del año y el 
gerente recomienda que 
para ir a comer los fines de 
semana se reserve con ante­
lación, " '̂'•í '̂̂  

Se celebran desde Cóíírl-
das de empresas hasta bo--
das - de no muchos comen­
sales- y comuniones. Para 
el gerente, Pedro Fernán­
dez, "la mejor propaganda 
de nuestro establecimiento 
es aquella que se da boca a 
boca entre los clientes". El 
balance que realizan de es­
te año en funcionamiento 
es positivo, "y poco a poco 
nos vamos coiisolidando y 
dándonos a conocer". 

Además del restaurante 
también cuentan con un 
hostal con capacidad para 
27 habitaciones, dobles e 
individuales. 

Restaurante Cuatro 
Caminos 

O Batalla Lepante,! 
Calera y Chozas (Toledo) 

Telef.925846174 

BOLETÍN DE SUSCRIPCIÓN ECONOMÍA Y EMPRESAS 
IDECASTILLA-L\MANCHAI 

FORMA DE PAGO RECIBO BANCARIO 
PRECIO ANUAL-aOOO I 

I I TnlAn bancario 
I I Giro o transferencia 
I I Domiciliación bancaria 

N 0 1 A : Esta suscripción tendrá carácter anual, salvo orden expresa en contra, sin la cual quedará automáticamente renovada. 

Banco o C a j a d e Ahorros 

O f i c i n a 

N o m b r e del titular 

C I F / D N I 

Dirección. 
Población Telf.: 

F i rma ou tor i zada 

M u y S e ñ o r m í o : L e r u e g o s e s i r v a c a r g a r e n m 
C u e n t a C o r r i e n t e / L i b r e t a d e A t i e r r o s , l o s r e c i b o s 
q u e l e s e a n p r e s e n t a d o s p o r E C O N O M Í A Y 
E M P R E S A S e n c o n c e p t o d e C o n t r a t o d e 
S u s c r i p c i ó n 

ENTIDAD o p i c i i a . DC na CUENmW 

• Si Vd. desea suscribirse por correo, rellene este cupón y envíelo a: 
E C O N O M Í A Y EMPRESAS. Apartado de Correos, 139. Cuenca. 

Tan pronto nos llegue le comenzaremos a enviar el periódico. 
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• Ferias 
• EXPODENTAL 
Fecha: Del 14 al 16 de 
marzo. 
Sector: Equipos, aparatos 
e instrumentos dentales. 
Lugar: Parque Ferial 
Juan Carlos I. 
(Colombia). 

• FERIA 
INTERNACIONAL DEL 
MUEBLE 
Fecha: Del 15 al 16 de 
marzo. 
Sector. Mueble y madera. 
Lugar: Bogotá 
(Colombia) 

• EXPOCIO'2002 
Fecha: Del 18 al 24 de 
marzo. 
Sector: Todo lo relacio­
nado con el tiempo 
libre. 
Lugar: Parque Ferial 
Juan Carlos I. 
(Madrid) 

•FOODEX 
Fecha: Del 12 al 15 de 
marzo. 
Sector: Distribuidores, 
mayoristas, importado­
res, restauración y pro­
fesionales de la alimen­
tación, excepto bebidas. 
Lugar: Tokio (Japón). ~ 

•A GENDA 
ECONOMÍA Y EMPRESAS / 39 

Ayudas y concursos 

A SUBVENCIÓN PARA SEGUROS AGRARIOS 

Objeto: Subvencionar el coste de las primas de los seguros agrarios incluidos en d 
Plan Nacional de Seguros Agrarios Combinados para el ejercicio 2002 en el Anexo I 
de la Orden. 
Destinatarios: Personas que tengan cultivos enclavados en CastiUa-La Mancha que 
suscriban declaraciones de tipo colectivo por entidades o agrupaciones agrarias 
legalmente constituidas. 
Requisitos exigidos: Suscribir declaraciones de tipo colectivo por entidades o 
agrupaciones agrarias legalmente constituidas. Se subvencionará únicamente el 
coste de la póli2» correspondiente a un valor de producción máximo, que para cada 
línea de seguro se recoge en el Anexo I de la Orden de 24-01-2002, publicada en el 
Diario de 20 de febrero de 2002. 
Lugar de presentación: Las solicitudes podrán presentarse en cualquier registro 
perteneciente a la Administración del Estado, a la de las Comunidades Autónomas, 
y a la de aquellas entidades locales que hubieran suscrito el oportuno converüo, así 
como en las ofícinas de correos o en cualquier otra forma prevista por ley. 
Unidad orgánica competente: Dirección General de Producción Agraria. 

A INCENTIVOS A LOS TRABAJADORES AUTÓNOMOS PARA LA 
CONTRAIAaÓN INDEFINIDA DEL PRIMER TRABAIADOR ASALARIADO. 

Objeto: La regulación de incentivos destinados a trabajadores autónomos, que for­
malicen la contratación, con carácter indefinido y a jomada completa o a tiempo par­
dal, de su primer trabajador o trabajadora asalariado/a. 
Destinatarios: Trabajadores autónomos cuya actividad empresarial se encuentre 
radicada en Castilla-La Mancha. 
Requisitos: Además de los anteriores, que figuren inscritos en el R.E.A. o en el 
R.E.T.A. al menos con un año de antigüedad a la fecha de solicitud de la ayuda. 
Contratar al primer trabajador/a asalariado/a, con carácter indefinido, a jornada 
completa o a tiempo pardal, sin que en este último supuesto la jomada pueda ser 
inferior al cincuenta por dentó de la ordinaria. El trabajador contratado deberá 
figurar inscrito en alguna Oficina de Empleo de Castilla-La Mancha, con una anti­
güedad mínima de tres meses. Que el trabjador autónomo no haya tenido dado de 
alta a ningún trabajador. (Jue la relación laboral se desarrolle en Castilla-La Man­
cha. 
Importe: La subvención para la contratación consistirá en una ayuda de 6.010 
euros. •' - -.-. • - i-

• Ferias 

SONSECA 

X FERIA REGIONAL DEL MUEBLE Y AFINES 
DE CASTILLA-LA MANCHA 

Fecha de celebración: 
Del 15 al 19 de marzo de 2002 

Sector 
Empresas febricantes de muebles y reladonadas 

con este sector. En esta edidón particparán más de 
70 expositores aparte de los patrocinadores. 

Organiza: 
Asociación Empresarios del Mueble de 

Sonseca y Comarca (AEMSYC). 
Lugar 

Pabellón Polideportivo de Sonseca 
Teléfono: 925 38 38 01 

GUADALAJARA 

XXI EDICIÓN DE LA FERIA APÍCOLA DE 
PASTRANA 

Fecha de celebración: 
Del 14 al 17 de marzo 

Sector: 
Se exponen las últimas tendencias del sector apí­
cola, tanto de productos derivados como de artí­

culos para su producción y comercialización. 
Lugar: 

Antiguo Convento de San Francisco de Pastrana 

Organiza: 
Fundación Feria Apícola (Guadalajara) 
Teléfono: 949 37 00 14 Fax: 949 37 04 73 

Libros 
.';; ECONOMÍA 

Globalización 

ALBACH 

DÍAZ DE SANTOS 

En esta obra se recogen 
los procesos de transfor-
madón impuestos por la 
globalización de la eco­
nomía realizados en 
empresas altamente 
representativas, trans­
mitiendo sus experien­
cias y las formas de cam­
bio que les han permiti­
do lograr el éxito. El 
libro recoge interesantes 
artículos de diferentes 
autores especialistas en 
aquellos temas que son 
de espedal interés para 
las empresas que quie­
ren aumentar su presen­
cia más allá de las fron­
teras nacionales. Así, 
por ejemplo, se analizan 

los procesos de globali­
zación que han llevado a 
cabo grandes empresas, 
como Iberdrola, Sie­
mens, el Grupo Fiat o 
Mapfre. Asimismo, se 
presta especial atención 
a los retos de las cáma­
ras de comercio españo­
las ante esta globaliza­
ción y también el futuro 
del euro en este marco 
generalizado. Los artí­
culos son escritos por 
autores de reconocido 
prestigio, como son 
Alfredo Sáenz, Javier 
Herrero Sorriqueta, 
Franz Schosser, Pedro 
Rivero Torre o Eduardo 
Montes Pérez. 

ESTUDIOS 

La EbqHnrtación 
está en sus 

manos 

BAELL 

GESTIÓN 2000 
BARCELONA 

La saturación de los mer­
cados interiores ha lleva­
do a muchas empresas a 

• Horario AVE 

mirar más allá de sus 
países, planteándose la 
necesidad de comerciali­

zar sus productos en 
lugares donde jamás 
antes hubieran podido 
imaginar que pudieran 
hacerlo. Por este motivo, 
exportar se ha converti­
do en algo casi funda­
mental para las empresas 
que quieren aumentar su 
competítividad. En este 
libro se describen los 
aspectos más importan­
tes que tienen que ver 
con esta tendencia, cada 
vez más habitual. La 

decisión de exportar; 
estudio de factibilidad de 
penetración en mercados 
internacionales; el acceso 
a los mercados interna­
cionales, tendencias de 
mercado; y transporte, 
distribución y logística 
son algunos de los temas 
que se tratan en esta 
obra, que se complemen­
ta con ejen\plos prácticos 
de empresas españolas 
que se han visto ante esta 
situación. 
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Nombres propios 
Félix Abánades 

Pte, de la A* de Constr, de Quadcáaiara 

La Asociación F*rovindal de Empresarios 
de la Construcción de Guadalajara ha 
elegido en su última asamblea a Félix 
Abánades como presidente de la misma. 
Hasta ahora este cargo lo ocupaba Fer­
mín Sánchez Aguado. Abánades es el 
propietario de la empresa del sector de la 
construcción Rayet y en estos días dejará 

el cargo de presidente de la Asodadón de Jóvenes Em­
presarios (AJE) de Guadalajara, ya que la asodadón cele­
bra su Cor^reso el 8 y 9 de marzo. 

Artemio Pérez 
Presidente de Feda 

~m 
\ 

9¡ 

La Confederación de Empresarios 
de Albacete, Feda, presidida por 
Artemio Pérez, celebra el viernes 
próximo, 14 de marzo, un acto con­
memorativo de su 25 aniversario. 
Este acto tendrá lugar en el Teatro 
de la Paz y en el mismo se homena­
jeará a los empresarios que firma­

ron el acta de constitución de esta Confederación el 
22 de julio de 1997. 

Ángel Mecerreyes 
S» del Centro Tec, del Ccázcído 

El secretario del Centro Tecnológico 
del Calzado de Fuensalida, en Tole­
do, Ángel Mecerreyes, ha señalado 
que la Asodadón de Investigadón y 
Desarrollo del Calzado y Afines de 
Toledo (Adiscat) ha presentado este 
año a la Consejería de Cienda y Tec­
nología un plan de actividades cuyo 

presupuesto asdende a 767.065 euros. 

David Fernández 
Ptor» de Marketing de Casty C« 

El director de marketing de la empresa Casty Canarias 
S.L., David Garda, ha asegurado que desde el mes de 
octubre en el que se constituyó esta empresa ya se han 
hecho bastantes pedidos. Casty Canarias es una filial 
de la empresa toledana Helados Casty ubicada en Ta-
lavera de la Reina, en Toledo. Esta firma lleva más de 
30 años dedicándose a la elaboradón de helados y en 
estos momentos cuenta con ima capaddad de produc-
dón superior a los 15 millones de litros. 

Rosario Vcúiverde 
Q.dela Coof?« N, Sra, dehAnüsua 

Rosario Valveide García, gerente de la cooperativa 
Nuestra Señora de la Antigua, de Wlanueva de los 
Infantes, Ciudad Real, ha señalado que entre los 
nuevos proyectos se encuentra la exportadón de 
parte del aceite elaborado a nuevos mercados, como 
China. Esta Cooperativa, que cuenta con 2.300 sodos 
viticultores y olivicultores facturó el año pasado 5,4 
millones de euros, unos 900 millones de pesetas, pro­
veniente del vino. 

Elena Fernández Pamos 
Pta. de la Federación de Mujeres Empresarias de C-LM 

'̂ La mujer suele crear su 
emiiresa para autoemplearse" 

A N A I . MOREIRA 

Toledo 

El día de la Mujer Trabajadora, 8 
de marzo, én el que se reivindi­
ca el papel de la mujer en la so-
dedad, las empresarias también 
se suman a esta celebradóa La 
presidenta de la Federadón Re­
gional de Mujeres Empresarias 
de Castilla-La Mancha, Elena 
Femáidez, en esta entrevista 
viene a dedr que también en d 
campo de la empresa y de la 
economía a la mujer le queda 
mucho por escalar. 

Pregunta: ¿Cómo suele ac­
ceder la mujer a dirigir una em­
presa?. ¿Por herencia o por ini­
ciativa propia? 

Respuesta: Por iniciativa 
propia porque para salir dd pa­
ro e integrarse en el mundo la­
boral necesitan autoemplearse. 
Es la salida que tiene, hoy por. 
hoy, la mujer porque ya hemos 
visto que el paro tiene nombre 
de mujer y acceder a las empre­
sas o a las contratradones por 
cuenta ajena es bastante difícil y 
sin embargo la mujer tiene esa 
necesidad de desarrollarse pro 
fesionalmente y una salida muy 
digna es el autoempleo. 

P: ¿Heredan empresas las 
mujeres? 

R: Se empieza ahora. Pero 
lo normal es que quien herede 
sea d varón Porcentualmente 
las empresas que se van here­
dando son relativamente pocas. 
Y de esas que se van heredando 
también pocas son las here­
dadas por mujeres. Aunque ca­
da vez hay padres más modemi-
tos, digamos, más condendados 
y que además se fijan en la hija. 
Poique antes la leladón del pa­
dre con la hija era más como de 
ensoñadón No era una reladón 
directa, práctica, de conocer co­
mo es la hija y las capaddades 
que tiene, sobre todo a nivel pro­
fesional, sino, más bien, de si es 
mona, si es educadita.... Ahora a 
mí me llena de satisfacdón ver 
como muchos empresarios ya 
empiezan a dedr mi hija está es­
tudiando esto.... y ya van permi­
tiendo que las hijas vayan tam­
bién metiendo baza.... Y con los 
niños, normalmente, siempre 
son los que se han llevado al tra­
bajo., y entonces, de alguna for-

"Como pequeñas empresas 
reivindicamos tener mayor 

facilidad para acceder al 
empleo por cuenta propia" 

Elena Fernández, pta. de las empresarias de la reglón 

ma los hijos ya lo han ido 
mamando. 

P: Por lo que señala, d ta­
maño de las empresas de muje­
res son muy pequeñas-

R: Muy pequefíitas. La iiv-
mensa mayoría son microem-
presas y unipersonales porque, 
de alguna forma, 
estamos empe­
zando ahora. 
Hay de todo, pe­
ro si estamos ha­
blando de gene­
ralidades, la in­
mensa mayoría 
sonmicroempre-
sas. 

P: ¿En el 
sector servidos? 

R: El sector mayoritario de 
todas las empresas de mujeres u 
hombres son de servidos y tam­
bién tiene una lógica, que con las 
mujeres todavía es más, y es que 
para crear una empresa a nivd 
industria], se necesita una inver­
sión grandísima de la que las 
mujeres no disponen, ni muchos 
hombres. Digamos que d 80% 
de la problemática de las empre­
sas son tanto para hombres co­
mo para mujeres. Lo que pasa es 
que luego la mujer tiene proble-

"También 

somos 
generadoras de 

trabajo y de 
riqueza 

económica 

familia. Cuando un hombre to­
ma una decisión nadie le dice 
nada, pero cuaido una mujer 
toma una decisión tiene que opi­
nar todo d mundo.... 

P: ¿Qué reivindicadones 
tiene d colectivo de mujeres 
empresarias? 

R: Como peque­
ñas empresas y 
que se está empe­
zando, se rdvin-
dica tener una 
mayor facilidad 
para acceder al 
campo del em­
pleo fxsr cuenta 
propia y, luego, 
por otra parte ha­
cer ver a la sode-

dad que nosotras también existi­
mos, que también somos gene­
radoras de trabajo y de riqueza 
económica y que cada vez so­
mos más y iKB tienen que ir de­
jando también deddir. Porque si 
una mujer es empresaria, llama 
la atendón, y sin embargo en 
hombres es lo más normal dd 
mundo, con lo cual todavía tie­
nes que demostrar que lo tienes 
que hacer muy bien para que 
otras empresas te contraten (en 
reladón a las subcontratas). La 

M 

mas referidos, por ejemplo, a la problemática la podemos trasla­

dar a otros sectores de la sode-
dad, pero aquí todavía está mu­
cho más sub-representada. Por 
ejemplo, antes nos quejábamos 
de que en el campo de la fbrma-
dón había pocas mujeres que ac­
cedían en la Universidad, ahora 
ya son mayoría. En d campo de 
la política, de lo social, antes de­
cíamos que las mujeres no re­
presentaban Ahora estamos 
viendo que ya hay mujeres en la 
política y en d gobierno; e in-
duso también tienen su proble­
mática, porque lo tienen que ha­
cer mejor que los hombres. Pero 
es que en las empresas todavía 
estamos a años luz de todo eso. 
Lo estamos viendo en el campo 
laboral, que d paro es mayorita-

riamente femenino pues ima-
ginate en d campo de las em­
presas, sobre todo las empresas 
de servidos que tienen que sub-
contratar, que tienen que tener 
clientes... 

P: En los últimos años han 
apareddo muchos servidos de­
dicados a la mujer para ayudar­
la a crear su empresa ¿Ha dado 
lugar a un mayor dinamismo 
en este aspecto? 

R: Claro, y por eso se crean 
estos servidos y para eso esta­
mos la asodadón de mujeres 
empresarias para impulsarlo y 
desde Europa se está teniendo 
derta sensibilidad.... Pero volve­
mos al mismo problema de 
siempre, que una cosa es la 
igualdad legal y otra cosa la 
igualdad real. Todavía DOS que­
da pero para eso se tiene que se­
guir trabajando desde esos cen­
tros, y seguir, las mujeres empre­
sarias, rdviiuücando ese dere­
cho que también nos correspon­
de. Cuando estemos en igual­
dad de condidones, no tendrá 
por qué existir una asodadón 
de mujeres ni de hombres em­
presarios, porque todos seremos 
iguales. Hoy por hoy, no es lo 
mismo y, desde luego, en las 
mesas de tomas de decisiones y 
como líderes de opinión dentro 
dd campo de la economía, las 
mujeres brillan por su ausencia 
y todo eso necesita un impulso, 
igual que se hirieron esas rd-
vindicadones en la formadón, 
la política y ahora en la econo­
mía. 
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