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I - DISPOSICIONES Y
ACUERDOS

VICERRECTOR DE i
COORDINACION, ECONOMIA
Y COMUNICACION

Notificacion de 13-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha,
para recoger resoluciones del
Rectorado, en relacion con
expediente disciplinario (publicado
en D.O.C.M. de 22 de junio de 2005).

Con fecha 9 de marzo de 2005, el
Rectorado de la Universidad resuelve no
aceptar la recusacion que formula D. José
Antonio Illescas Bolafios de D. Juan Francisco
Martinez Tirado, como Instructor del
expediente incoado por Resoluciéon del
Rectorado de 16 de junio de 2004, habiéndose

intentado la entrega de la misma en las
siguientes fechas:
4 Dia 9 de marzo de 2005, dos

funcionarios de la UCLM, se desplazan al
domicilio fijado por el interesado, a las
14:15 horas.

4 El dia 10 de marzo de 2005, a las 10:30
horas, se intenta nuevamente por los dos
funcionarios.

a Por escrito de 11 de marzo de 2005, se
envia a través del Director del Centro,
siendo rehusada su recepcion.

i Con fecha 31 de marzo de 2005, se le
envia a su representante, por el Servicio de
Postal Expres, que es devuelto por
caducado, constando que se ha intentado la
entrega. el dia 5 de abril de 2005 (a las
14:00 horas) vy el dia 6 de abril de 2005, (a
as 13:00 horas).

Con fecha 18 de marzo de 2005, el
Rectorado de la Universidad resuelve no
aceptar la Recusacion que formula D. José

Antonio Illescas Bolafios de D. Juan Francisco
Martinez Tirado, como Instructor del
expediente incoado por Resolucién del
Rectorado de 16 de junio de 2004, habiéndose

intentado la entrega de la misma en las
siguientes fechas:
1 Devuelto por caducado, (22/3/2005)

por el Servicio de Correos.

a Devuelto por el Servicio de Postal
Expres, constando que se ha intentado
la entrega el dia 23 de abril de 2005 (a

las 13:00 horas) y el 25 de abril de
2005 (a las 12:40 horas).
Con fecha 18 de marzo de 2005, el

Rectorado de la Universidad resuelve no
aceptar la recusacién que formula D. José
Antonio Illescas Bolafios de Da. Carmen Fenoll
Comes, Vicerrectora de Convergencia Europea
y Ordenacion Académica, en relacién con sus
actuaciones en el expediente disciplinario
antes referido, habiéndose intentado la
entrega de la misma en las siguientes fechas:

1 Devuelto por caducado (22/3/2005),
por el Servicio de Correos.

a Devuelto por el Servicio de Postal
Expres, constando que se ha intentado
la entrega el dia 23 de abril de 2005 (a
las 13:00 horas) y el dia 25 de abril de
2005 (a las 12:40 horas).

Con fecha 18 de marzo de 2005, el
Rectorado de la Universidad comunica a D.
José Antonio Illescas Bolafios que no procede
la exigencia de responsabilidad disciplinaria al
Instructor del expediente antes citado,
habiéndose intentado la entrega de la misma
en las siguientes fechas:

1 Devuelto por el Servicio de Correos

por caducado.

1 Devuelto por el Servicio de Postal
Expres, constando que se ha intentado
la entrega el dia 23 de abril de 2005 (a
las 13:00 horas) y el dia 25 de abril de
2005 (a las 12:40 horas).

No habiendo sido posible realizar la entrega
de los escritos antes referidos, por el presente
anuncio se le comunica a D. José Antonio
Illescas Bolafios, que puede retirar los escritos
citados en la Secretaria del Rector, despacho
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1.02, Rectorado de la Universidad de Castilla-
La Mancha, c/Altagracia 50, en Ciudad Real,
en el plazo de diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente de la publicacion de
este anuncio en el Diario Oficial de Castilla- La
Mancha, de lunes a viernes de nueve a catorce
horas.

Lo que se publica de acuerdo con lo que se
dispone en los articulos 59, 60 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y con
los efectos previstos en dicha Ley.

Ciudad Real, 13 de junio de 2005.
EL RECTOR PS. EL VICERRECTOR DE
COORDINACION, ECONOMIA Y

COMUNICACION, (Resolucién 7/5/2005, DOCM
27/5/2005) Jesus Santos Penalver.

GERENTE

Notificacion de 07-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha,

sobre anuncio de incoacion de
expediente de reintegro Y
nombramiento de instructor en el
expediente administrativo de

responsabilidad contable (publicado
en D.O.C.M. de 21 de junio de 2005).

Con fecha 9 de marzo de 2.005, se dictd
Resolucion Rectoral, por la que se acordaba:

“Primero.- Incoar expediente de reintegro
de 94.837,52 euros y de indemnizacion de
dafios y perjuicios a la Hacienda de la
Universidad de Castilla-La Mancha, en su caso,
al profesor de la Universidad de Castilla La-
Mancha D. José Antonio Illescas Bolafios.

Segundo.- Nombrar instructor de dicho
expediente, que se tramitara de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto
700/1988, de 1 de julio, sobre expedientes
administrativos de responsabilidad contable
derivados de las infracciones previstas en el
Titulo VII de la Ley General Presupuestaria, de
aplicacion supletoria en todo aquello que no se
oponga a la legislacion especifica de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha,
a D. José Antonio Rojas Tercero, Catedratico
de Universidad perteneciente al Departamento
de Economia y Empresa, con destino en la
Facultad de Econémicas de Albacete.

Tercero.- La resolucion que, previo informe
de la Asesoria Juridica de la Universidad de
Castilla-La Mancha, ponga fin al expediente
tramitado con audiencia de los interesados, se
pronunciara sobre los dafos y perjuicios
causados a los bienes y derechos de la
Hacienda publica de la Universidad de Castilla-

La Mancha, imponiendo al responsable la
obligacion de reintegrar las cantidades
indebidamente percibidas con los

correspondientes intereses de demora, en su
caso, asi como la de indemnizar a |la
Universidad de Castilla-La Mancha, en su caso,
en la cuantia y en el plazo que se determine.

Cuarto.- De la presente resolucion se dara
traslado a la Sindicatura de Cuentas de
Castilla-La Mancha.

Quinto.- Dado que por orden rectoral de 16
de diciembre de 2.004 se incoé expediente
disciplinario a D. José Antonio Illescas
Bolafios, comuniquese esta resolucion al
instructor de dicho expediente a los efectos
previstos en el Real Decreto 700/1998, de 1
de julio, ya citado anteriormente.

Contra la presente resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer
recurso contencioso- administrativo, en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente a la notificacién, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo de Ciudad Real,
sede del érgano autor del acto.

No obstante, los interesados podran optar,
por interponer contra esta resolucidon recurso
de reposicion, en el plazo de un mes, a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion,
ente el mismo dérgano que la dictd, en cuyo
caso no cabrd interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucidon expresa
o presunta del recurso de reposicion, de
conformidad con lo establecido en los Arts.
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116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por al Ley
4/1999, de 13 de enero.”

No habiendo sido posible realizar Ia
notificacion personal, a pesar de haberse
intentado en legal forma, se procede a la
notificacion del acto de incoacion de
expediente de reintegro y nombramiento de
instructor, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 59.4 de la Ley 30/1 992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccion dada
por la Ley 4/1999 de 13 de enero, y estando
en el supuesto contemplado en el articulo 61
del citado texto legal se limita la notificaciéon a
la parte dispositiva del mencionado acto, todo
ello para que en el plazo de 10 dias, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacidon
de este anuncio en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha, pueda comparecer para
conocimiento del contenido integro del referido
acto y constancia de tal conocimiento, en el
horario de nueve a catorce horas, de lunes a
viernes, en el despacho de la Gerencia, sito en
la 12 planta del Rectorado de la Universidad
de Castilla-La Mancha, C/ Altagracia, n°50 de
Ciudad Real.

Ciudad Real, 7 de junio de 2005
EL GERENTE, José Luis Gonzalez Quejigo.

IT - NOMBRAMIENTOS

CENTROS

CESE de D. Fernando Navarro
Valdivieso, de 18 de mayo de 2005,
como Asesor docente del Decano
Comisario de la Facultad de Ciencias
del Deporte de Toledo.

De conformidad con lo establecido en el
articulo 55 de los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 de
24 de julio), a propuesta del Decano de la
Facultad de Ciencias del Deporte de Toledo, y
en uso de las atribuciones que me confieren
los citados Estatutos, he resuelto cesar como
Asesor Docente del Decano Comisario de la
Facultad de Ciencias del Deporte de Toledo,
con fecha de efectos 16 de mayo de 2004, al
Profesor D. Fernando Navarro Valdivieso.

Ciudad Real, 18 de mayo de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

CESE de D. Fernando Navarro
Valdivieso, de 13 de junio de 2005,
como Vicedecano de la Facultad de
Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte de Toledo.

De conformidad con lo establecido en el
articulo 55 de los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 de
24 de julio), a propuesta de la Decana de la
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte de Toledo, y en uso de las
atribuciones que me confieren los citados
Estatutos, he resuelto cesar como Vicedecano
de la Facultad de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de Toledo, con fecha de
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efectos 31 de mayo de 2005, al profesor D.
Fernando Navarro Valdivieso, agradeciéndole
los servicios prestados.

Ciudad Real, 13 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

CESE de D. Francisco Puerta
Seguido, de 15 de junio de 2005,
como Secretario de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de
Toledo.

De conformidad con lo establecido en el
articulo 55 de los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 de
24 de julio), a propuesta del Decano de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de
Toledo, y en uso de las atribuciones que me
confieren los citados Estatutos, he resuelto
cesar como Secretario de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo, con
fecha de efectos 8 de junio de 2005, al
Profesor Doctor D. Francisco Puerta Seguido,
agradeciéndole los servicios prestados.

Ciudad Real, 15 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

NOMBRAMIENTO de D. Luis Javier
Portillo Yabar, de 13 de junio de
2005, como Vicedecano de Ia
Facultad de Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte de Toledo.

De conformidad con lo establecido en el
articulo 55 de los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.0.C.M. n° 107 de
24 de julio), a propuesta de la Decana de la
Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte de Toledo, y en uso de las

atribuciones que me confieren los citados
Estatutos, he resuelto nombrar Vicedecano de
la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte de Toledo, con fecha de efectos 1
de junio de 2005, al Profesor D. Luis Javier
Portillo Yabar.

Ciudad Real, 13 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

NOMBRAMIENTO de D2. Teresa
Martin Ldépez, de 15 de junio de
2005, como Secretario de la Facultad
de Ciencias Juridicas y Sociales de
Toledo.

De conformidad con lo establecido en el
articulo 55 de los Estatutos de la Universidad
de Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 de
24 de julio), a propuesta del Decano de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de
Toledo, y en uso de las atribuciones que me
confieren los citados Estatutos, he resuelto
nombrar Secretaria de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de Toledo, con fecha de
efectos 9 de junio de 2005, a la Profesora Da.
Teresa Martin Lopez.

Ciudad Real, 15 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

DEPARTAMENTOS

CESE de D. Pedro Miguel Garcia
Zamorano, de 13 de junio de 2005,
como Secretario del Departamento
de Ingenieria Geoldgica y Minera.
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De conformidad con lo establecido en el art.
52 de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 del
24), a propuesta del Director  del
Departamento de Ingenieria Geoldgica vy
Minera, y en uso de las atribuciones que me
confieren los citados Estatutos, he resuelto
cesar como Secretario del Departamento de
Ingenieria Geoldgica y Minera, con fecha de
efectos 8 de junio de 2005, al Profesor D.
Pedro Miguel Garcia Zamorano,
agradeciéndole los servicios prestados.

Ciudad Real, 13 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

CESE de D. Armando Montesinos
Blanco, de 15 de junio de 2005,
como Secretario del Departamento
de Arte.

De conformidad con lo establecido en el art.
55 de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 del

24), a propuesta del Director del
Departamento de Arte, y en uso de las
atribuciones que me confieren los citados

Estatutos he resuelto cesar como Secretario
del Departamento de Arte, con fecha de
efectos 31 de mayo de 2005, al Profesor
Doctor D. Armando Montesinos Blanco,
agradeciéndole los servicios eficazmente
prestados.

Ciudad Real, 15 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

NOMBRAMIENTO de D. Saturnino
Lorenzo Alvarez, de 13 de junio de
2005, como Secretario del
Departamento de Ingenieria
Geoldgica y Minera.

De conformidad con lo establecido en el art.
52 de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 del
24), a propuesta del Director  del
Departamento de Ingenieria Geoldgica vy
Minera, y en uso de las atribuciones que me
confieren los citados Estatutos, he resuelto
nombrar Secretario del Departamento de
Ingenieria Geoldgica y Minera, con fecha de
efectos 9 de junio de 2005, al Profesor D.
Saturnino Lorenzo Alvarez.

Ciudad Real, 13 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

NOMBRAMIENTO de D. Victor Blasco
Marqués, de 15 de junio de 2005,
como Secretario del Departamento
de Arte.

De conformidad con lo establecido en el art.
55 de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto
160/2003 de 22 de julio (D.O.C.M. n° 107 del

24), a propuesta del Director del
Departamento de Arte, y en uso de las
atribuciones que me confieren los citados

Estatutos he resuelto nombrar Secretario del
Departamento de Arte, con fecha de efectos 1
de junio de 2005, al Profesor Doctor D. Victor
Blasco Marqués.

Ciudad Real, 15 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.
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III - CONCURSOS Y
OPOSICIONES

(Debido a la periodicidad del BO-UCLM, en el momento
de la publicacion puede haber finalizado ya el plazo de
presentacion de instancias y solicitudes de alguna de las
plazas; no obstante, se mantiene la publicacion a titulo
divulgativo e informativo de las plazas ofertadas)

PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

(*) Resolucion de 01-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha,
por la que se convoca el concurso n°
1/06 para la provision de plazas de
Profesores Asociados de Ciencias de
la Salud adscritas a las titulaciones
de Enfermeria, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional Yy Logopedia e
Instituciones Sanitarias Concertadas
(publicado en D.O.C.M. de 8 de junio
de 2005).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades(B.O.E. n°® 307 de 24 de
diciembre), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.0O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), los Estatutos de
la Universidad de Castilla La Mancha,
aprobados por Decreto 160/2003 de 22 de
julio de 2003 (D.O.C.M. n© 107 de 24 de
julio), y demas disposiciones legales de
aplicaciéon, este rectorado ha resuelto
convocar, para el curso académico 2005/06,
las plazas de contratado laboral docente e
investigador que se relacionan en el Anexo I,
con sujecion a las siguientes bases de la
convocatoria.

1.- Normas Generales

El presente proceso selectivo se regira por
lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21
de diciembre, de Universidades(en adelante
LOU), Ley 14/86, de 25 de abril, General de
Sanidad (articulos 104 y 105), R.D. 1.558/86
de 28 de junio (BOE de 31 de julio), por la que
se establecen las bases generales del régimen
de conciertos entre la Universidad y las
Instituciones Sanitarias, Concierto de fecha 25
de noviembre de 2003 entre la Universidad de
Castilla La Mancha y la Consejeria de
Sanidad de la Junta de Comunidades de
Castilla - La Mancha, para la utilizacion de las
instituciones sanitarias en la investigacion y
docencia universitarias y, de modo supletorio,
por el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de

Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado.
1.2.- Los contratos que suscribirdan los

aspirantes que resulten seleccionados seran
en régimen laboral, rigiéndose por lo
establecido en la LOU y sus disposiciones de
desarrollo y en la legislacion laboral, con las
peculiaridades que la normativa especifica
establece para los profesores asociados en
Ciencias de la Salud. La duracién de estos
contratos sera la que se especifica para cada
caso en el anexo adjunto.

El periodo de actividad docente sera el que
se especifica para cada caso en el anexo
adjunto, siempre que en la fecha de inicio el
interesado haya obtenido, en su caso, la
oportuna compatibilidad. Si en la fecha de
inicio, el interesado no ha obtenido Ia
compatibilidad, el contrato se formalizara por
el periodo que reste entre la fecha efectiva de
firma de dicho contrato y la final del periodo
de actividad docente.

1.3.- El régimen de dedicacién de estos
contratos laborales serd el de tiempo parcial
de 3 horas lectivas semanales y un numero
igual de tutorias y asistencia al alumno, que
se desarrollara dentro de la jornada laboral
establecida para la actividad asistencial.
Igualmente, la docencia practica implicara la
responsabilidad directa del profesor en el
aprendizaje clinico de los alumnos que le sean
asignados. En su caso, la actividad
investigadora se desarrollard en el marco
establecido por el departamento
correspondiente, en coordinacién con las
respectivas unidades de investigacion de los
hospitales.
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1.4.- Las retribuciones anuales integras de
las plazas objeto de concurso, son las
establecidas en el Decreto 303/2003, de 11
de noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.0O.C.M.
n°® 161 de 14 de noviembre), fijandose en
2.832,60 € anuales, con las actualizaciones
correspondientes, que se abonardan en doce
mensualidades.

1.5.- El desempefio de las plazas
convocadas quedara sometido a la Ley 53/84,
de 23 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas. La realizacion de funciones docentes
como profesor asociado por personal de las
Instituciones Sanitarias Concertadas requerira
el reconocimiento previo de Compatibilidad.

2.- Requisitos de los aspirantes

2.1.- Para ser admitidos a las presentes
pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los requisitos generales de acceso a la
Funcién Publica y los previstos en el articulo
53 de la LOU y en el articulo 67 de los
Estatutos de la Universidad de Castilla - La
Mancha para la figura de Profesor Asociado.

2.2.- Profesores Asociados

2.2.1.- Los profesores asociados seran
contratados entre profesionales y especialistas
de reconocida competencia que acrediten
ejercer su actividad profesional fuera del
ambito de la docencia universitaria.

2.2.2.- Los profesores asociados habran de
respetar, en todo caso, lo previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las  Administraciones Publicas y sus
disposiciones de desarrollo, y no superar la
edad de jubilacién establecida en la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcién
Pablica.

Asimismo, y en cumplimiento de lo
dispuesto en la base 72 del R.D. 1558/1986,
los aspirantes a cada una de las plazas,
deberan ostentar los siguientes requisitos:

a) Ocupar cargo asistencial en las
instituciones sanitarias concertadas
dependientes de la Consejeria de Sanidad de
la Junta de Comunidades de Castilla - La
Mancha, que figuran en el Anexo 1 del
Concierto entre la Universidad de Castilla - La
Mancha y la Consejeria de Sanidad de la Junta

de Comunidades de Castilla - La Mancha, para
la utilizacion de las instituciones sanitarias en
la investigacidn y docencia universitarias.

b) Desarrollar una actividad asistencial
adecuada a los objetivos docentes de la plaza.

2.3.- Estar en posesion del titulo de
Diplomado Universitario en Enfermeria (o
convalidado el de A.T.S.) o Fisioterapia o
Terapia Ocupacional o Logopedia, segun el
perfil de la plaza.

2.4.- En todo caso, los aspirantes que
resulten seleccionados y suscriban los
contratos laborales como profesores asociados
cesaran en esta condicion cuando, por
cualquier motivo, causen baja en la plaza
asistencial que ocupaban en las Instituciones
Sanitarias Concertadas, anteriormente
indicadas.

2.5.- Los requisitos establecidos en Ia
presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la firma del contrato.

3.- Solicitudes.

3.1.- Los interesados en tomar parte en
esta convocatoria deberan hacerlo constar en
instancia - curriculum, segin modelo adjunto
en el Anexo II, que les sera facilitado en el
Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha (c/ Altagracia 50 - Ciudad Real), en
los Vicerrectorados de Albacete (Pabellon del
Gobierno - Campus Universitario), Cuenca
(Camino del Pozuelo, s/n), Toledo (Cardenal
Lorenzana, 1) asi como en la pagina web
(http://www.uclm.es).

3.2.- Las instancias dirigidas al Excmo. Sr.
Rector Magfco., deberan presentarse, en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Castilla — La Mancha, en
el Rectorado de la Universidad de Castilla - La
Mancha, ¢/ Altagracia 50, 13071 Ciudad Real,

o por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del procedimiento
Administrativo Comuan, (B.O.E. 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, en la que se hara
constar el numero de Concurso y los
siguientes datos de la plaza: Departamento,
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tipo de plaza, centro, area de conocimiento y
en su caso asignatura. Deberan presentarse
tantas solicitudes como plazas a las que se
desee concursar. A las instancias deberan
adjuntarse los documentos acreditativos de
cuantos méritos se aleguen en la misma, no
siendo valorados aquellos méritos que no se
encuentren debidamente justificados - a juicio
de la Comisién de Seleccion - al finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes.

A los efectos anteriormente citados, no sera
necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando Ia
declaracién jurada sobre la autenticidad de los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pudieran incurrir los solicitantes en
caso de falsedad. En cualquier caso los
interesados se comprometen a aportar,
cuando asi sean requeridos, los documentos
originales que amparen lo declarado.

4.- Procedimiento de Seleccion

4.1.- La seleccién se efectuara mediante
concurso publico, que sera resuelto por una
Comisién, cuya composicién se especifica en el
Anexo III, designada de acuerdo con lo
previsto en el articulo 68.2 de los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha. Dicha
Comisién valorara Unica y exclusivamente los
méritos que aparezcan resefiados en la
Instancia - Curriculum, en virtud de criterios
objetivos, mediante la aplicaciéon del baremo
recogido en el Anexo IV, aprobado por la
Comisién Mixta del Concierto entre la UCLM y
la Consejeria de Sanidad de la JCCM para la
utilizacion de las instituciones sanitarias en la
investigacion y la docencia universitarias.

4.2.- La Comision de Seleccién, previa
revision de las solicitudes en cada caso,
excluira a los aspirantes que no reunan los
requisitos establecidos en la base 2 de esta
convocatoria.

5.- Propuesta de

seleccionados

aspirantes

5.1.- La Comision que ha de resolver el
concurso, una vez finalizada la valoracién de
los méritos de cada uno de los aspirantes,
levantara acta con la propuesta de provision
de cada una de las plazas y la hara publica en
los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la
Universidad de Castilla - La Mancha, asi como

en la pagina web (http://www.uclm.es), donde
podra ser consultada durante un periodo
maximo de diez dias. En dicha propuesta

figuraran los aspirantes seleccionados
ordenados en funcién de la puntuacién
alcanzada.

5.2.- La Comision de Seleccién no podra
proponer un nimero mayor de candidatos al
de plazas sefialadas en esta convocatoria.

5.3.- El concurso podra resolverse con la no
adjudicacion de la plaza cuando, a juicio de la
Comisién de Seleccidon, los curricula de los
aspirantes no se ajusten al perfil o actividad
docente de la plaza o cuando no se adecue
minimamente a las exigencias académicas
requeridas.

5.4.- La comunicacion del resultado del
concurso a los candidatos, seleccionados o no,
se entenderd practicada mediante la
publicacion del acta en el tablén de anuncios
del Rectorado. En todo caso, la informacion
sobre el resultado del concurso estara
disponible telefonicamente en el nimero 902
204 100.

6.- Formalizacion de los contratos
laborales
6.1.- Los aspirantes que resulten

propuestos por la Comision de Seleccién
deberan presentar, en el plazo de diez dias,
desde la publicacion de las actas, copias
compulsadas, o simples acompafiadas de los
originales para su cotejo, de los documentos
que acrediten el cumplimiento de Ilos
requisitos de participacion establecidos en la
base 2.

6.2.- Quienes dentro del plazo que se
concede a tal efecto, no presentasen la
documentacién requerida, no podran ser
seleccionados o, en caso de que ya lo hubieran
sido, sera anulada su seleccion sin perjuicio de
las responsabilidades legales en que pudiera
haber incurrido. En dichos supuestos, asi como
en los de renuncia o cualquier otra causa que
impida la  contratacién del aspirante
seleccionado, la Comisidon podra proponer al
siguiente mas valorado, si lo hubiera, o
declarar desierta la plaza.

Si de la documentacion presentada por los
interesados se dedujera que carecen de

algunos de los requisitos sefialados en Ia
citada base, los mismos no podran ser
contratados, quedando anuladas sus
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actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubieran incurrido por la falsedad en la
solicitud inicial.

6.3.- El aspirante seleccionado debera
incorporarse a su puesto docente en la fecha
que se indique por la Universidad de Castilla -
La Mancha, decayendo en su derecho de no
hacerlo asi.

7.-

7.1.- Los aspirantes, por el hecho de
participar en el presente proceso de seleccidn,
se someten a las bases de esta convocatoria y

Norma final

7.2.- La presente convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion de la Comision de Seleccion podran
ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. de 27 de
noviembre de 1.992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero.

Ciudad Real, a 1 de junio de 2005. EL
RECTOR, P.D. EL  VICERRECTOR DE
PROFESORADO (Resolucién 07-05-2004

su desarrollo, y a las decisiones que adopte la D.0.C.M. 27-05-2004), Pablo Cafizares
. . .y . A ~.
Comision de Seleccion, sin perjuicio de las Canizares.
. . . g
reclamaciones pertinentes. La Comision de
i, P
Seleccion esta facultada para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso de
- .
seleccion en todo lo no previsto en las bases.
ANEXO |
DEPARTAMENTO L2l CENTRO N°DE | caTEGORIA AHEIE PERFIL HOSPITALCENTRODE | [ERIOPO
PLAZA PLAZAS CONOGIMIENTO SALUD e
ENFERMERIA ¥ ) EU. DE ENFERMERIA DE R T TR F—— PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNIVERSITARIC | 19108105 2
FISIOTERAPIA ALBACETE NIGH. ENFERMERIA ENFERMERIA DE ONCOLOGIA. HOSPITAL DE DIA | DE ALBACETE 17/03/08
ENFERMERIA ¥ N E U DE ENFERMERIA DE T |BS0CEDT | Lrmveme PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNVERSITARIC | 18108105 2
FISIOTERAPIA 2 ALBACETE N3 H. ENFERMERIA ENFERMERIA DE NEFROLOGIA ¥ DIALISIS DE ALBACETE 17/03/08
. p—— S PRACTICUM HOSFITALARIC: ENFERMERIA . ;
ENFERMERIA ¥ . E U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADG | cpiee R PRAC ITALARIC: ENFERMERIA | 4555imal PERPETUD 10/00105 &
FISIOTERAPIA 3 ALBACETE L Frrey ENFERMERIA DSILVMTRICA Y DE SALUD MENTAL [AGUDOSY | 5000RRO DE ALBACETE | 1710308
ENFERMERIA ¥ B E.U. DE ENFERMERIA DE . |asocwne | oo S T ALARIC: ENFERMER HOSPITAL PERPETUO 19100/05 3
FISIOTERAPIA ALBACETE N1 H. ENFERMERIA SIOLIA SALUD (CEN SOCORRO DE ALBACETE | 17/03/06
ASOC. ¥ UNIDAD DE MEDIA ESTANCIA)
ENFERMERIA ¥ . EU. DE ENFERMERIA DE PR PEToT:T- R P PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNIVERSITARIC | 1910805 2
FISICTERAPIA ALBACETE N1 H. ENFERMERIA PEDIATRIA DE ALBACETE 17103406
ENFERMERIA ¥ 2 EU. D= ENFERMERIA DE . |AsooEDe | oo PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNIVERSITARIC | 1810805 2
FISICTERAPIA ALBACETE N1 H. ENFERMERIA ENFERMERIA DE TOCOLOGIA DE ALBACETE 17103406
_ R . PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: < ns oo
;'ﬁfff;‘}ff;ff 7 EU. D=£=L';;EE'$ER"" DE 1 ﬁ %‘;‘-’-D" ENFERMERIA ENF. CUIDADOS QUIRURGICOS GENERALES, Egﬂgf';f;‘:”-% TARIC }?gggg a
=i ERARS =R VASCULARES Y TORACIC V== e
ENFERMERIA ¥ . E.U. DE ENFERMERIA DE T |ASOCIADT | yrmamemm PRAGTICUM INTRODUGTORIO Y HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNIVERSITARIG | 1810805 a
FISICTERAPIA ALBACETE NI H. ENFERMERIA ENF. CUIDADOS DIGESTIVOS E INFECCIDSOS DE ALBACETE 17103
ENFERMERIA ¥ p E.U. DE ENFERMERIA DE T |ASOCIADT | yrmamemm PRACTICUM INTRODUGTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNIVERSITARIC | 18108105 a
FISICTERAPIA ALBACETE N3 H. ENFERMERIA ENF. DE MEDICINA INTERNA ¥ NEUMOLOGIA DE ALBACETE 17103408
: I . PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: < s o
SIEERMERI Y 10 B DE N ERNERIADE I e V== ENFERMERIA DE TRAUMATOLOGIA, CIRUSIA oL WIIVERSITARIO | 1aRa0e =
MAXILOFACIAL ¥ FLASTICA
ENFERMERIA ¥ " E U DE ENFERMERIA DE PR DT TR P— PRATICUM INTRODUCTORIO Y HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNIVERSITARIC | 18108105 2
FISIOTERAPIA ALBACETE NG H. ENFERMERIA ENFERMERIA DE CARDIOLOGIA DE ALBACETE 17/03/06
. p—— S PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARID: - ;
ENFERMERIA ¥ E U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADG | pree PRA 0 ; HOSPITAL UNIVERSITARIC | 19100105 2
FISIOTERAFIA 12 ALBACETE LI ey ENFERMERIA ENFERMERIA DE ORL, NEUROLOGIA 'Y DE ALBACETE 17103108
NEUROCIRUGIA
ENFERMERIA ¥ 1 EU. DE ENFERMERIA DE T |ASOCEDT | syreamemm PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL UNVERSITARIC | 18108105 2
FISIOTERAPIA ALBACETE N3 H. ENFERMERIA ENFERMERIA DE UROLOGIA, GINECOLOGIA DE ALBACETE 17103106
ENFERMERIA ¥ e EU. DE ENFERMERIA DE PR P TR (R—— PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL FERPETUO 160805 =
FISIOTERAPIA ALBACETE N3 H. ENFERMERIA UNIDAD DE CUIDADOS QUIRURGICOS SOCORRO DE ALBACETE | 1703106
ENFERMERIA ¥ s E.U. DE ENFERMERIA DE . |asocieoe | oo R HORUCTORIO Y HOSPIALARIO | hoseimal PERPETUD 19100/05 3
FISIOTERAPIA ALBACETE N1 H. ENFOE MEDICINA INTERNA LN SOCORRO DE ALBACETE | 17/03/06
ENFERMERIA ¥ 1 EU. DE ENFERMERIA DE A TR P—— PRACTICUM INTRODUCTORIO ¥ HOSPITALARIO: | HOSPITAL FERPETUD
FISIOTERAPIA ALBACETE NI/ H. ENFERMERIA ENFERMERIA DE NEUMOLOGLA, PALIATIVOS SOCORRO DE ALBACETE
ENFERMERIA ¥ - E U DE ENFERMERIA DE ASOCIADT | cpyee N mACTIoUM o S CENTRO DE SALUD ZONA
FISIOTERAPIA " ALBACETE ' Wk ENFERMERIA RACTICUM COMUNITARIC |
ENFERMERIA ¥ E U DE ENFERMERIA DE ASOCIADT | PR, - CENTRO DE SALUD ZONA | 05112105
FISIOTERAPIA 1 ALBAGETE U NisH ENFERMERIA PRACTICUM COMUNITARIO i 05/06/06
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADT | cpyee N A CTICUN GO S CENTRO DE SALUD ZONA | 05112105 2
FISIOTERAFIA 1 ALBACETE L ey ENFERMERIA RACTICUM COMUNITARIO v 05/08/06
ENFERMERIA ¥ E U DE ENFERMERIA DE ASOCIADT | PR, - CENTRO DE SALUD ZONA | 05112105
FISIOTERAPIA 20 ALBAGETE U NisH ENFERMERIA PRACTICUM COMUNITARIO V-A 05/06/06
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADT | cpyee N A CTICUN GO S CENTRO DE SALUD ZONA | 05112105 2
FISIOTERAPIA 2 ALBACETE ' |wisn ENFERMERIA RACTICUM COMUNITARID VI, ESAD 05108108
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CoDIGO N° DE AREA DE HOSPITAL/ICENTRO DE PERIODO
DEPARTAMENTO S CENTRO Plaohs | CATEGCRIA ol MENTD PERFIL act_
ENFERMERIA ¥ E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | cpyee R . CENTRO DE SALUD ZONA
FISIOTERAPIA = ALBACETE S LS ENFERMERIA PRACTICUM COMUNITARIO vil
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ., _ R _ CENTRO DE SALUD L&
FISIOTERAPIA 2 ALBACETE ! N13H. ENFERMERIA PRACTICUM COMUNITARIO RODA 30/04/08
ENFERMERIA ¥ E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADO R - CUALQUIER ZONA DE 0512105 3
FISIOTERAPIA 2 ALBACETE 1 N13H FRACTICUNM COMUNITARID SALUD URBANA Y RURAL
ENFERMERIA ¥ _ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADO ENFERMERIA MATERNC-INEANTIL: OBSTETRICIA- | N 011005 =
FISIOTERAPIA 2 CIUDAD REAL ! N13H. GINECOLOGIA HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA ¥ E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ppyee ENFERMERIA MATERNG-INFANTIL: BLOGUE - N 01005 &
FISIOTERAPIA 2 CIUDAD REAL 1 N13H. ENFERMERIA NFANTIL PEDIATRIA HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA Y E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD S ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: - = 01/10/05 a
FISIOTERAPIA 7 CIUDAD REAL ! N13H. ENFERMERIA CARDICLOGIA-NEUMOLOGIA HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA ¥ E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADO N ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: MEDICINA - N 01005 &
FISIOTERAFIA 2 CIUDAD REAL T |NBH ERMERIA NTERNA (NIVEL I} HOSPITAL GENERAL 31103106
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | opec ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA - - D10E a
FISIOTERAPIA 2 CIUDAD REAL 1 N1/3 H. ENFERMERIA NEUROLOGIA HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA ¥ E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ppyee ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: MEDICINA - N 01005 &
FISIOTERAPIA 0 CIUDAD REAL 1 N13H. ENFERMERIA INTERNA-DIGESTVO-H.0. M [NIVEL 1) HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | zpyee . ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: MEDICINA - - Din0s a
FISIDTERAPIA 3 CIUDAD REAL R ENFERMERIA NTERNA-NEFROLOGIA (NIVEL IV) HOSPITAL GENERAL 31/03/08
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFE ASOCIADO N ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA ~ N 011005 =
FISIOTERAPIA 22 ClUDAD 1 NU3H. ERMERIA ONCOHEMATOLOGIA-RADIOTE HOSPITAL GENERAL 31103106
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFE ASOCIADD | zpyee . ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: ORL- - - 010005 &
FISIOTERAPIA = CIUDAD L ENFERMERIA OFTALMOLOGIA-MAXILOFACIAL HOSPITAL GENERAL 31103106
ENFERMERIA Y E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD S ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: CIRUGIA - = 01/10/05 a
FISIOTERAPIA 24 CIUDAD REAL ! N13H. ENFERMERIA GEMERAL-URDLOGIA HOSPITAL GENERAL 31/03108
ENFERMERIA ¥ N E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ppyee . ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA - N oniois 3
FISIOTERAPIA * CIUDAD REAL L ENFERMERIA TRAUMATOLOGIA-ACY-NEUROCIRUGIA HOSPITAL GENERAL 31
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ., _ ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: CONSULTAS | ___ N 0
FISIOTERAPIA 28 CIUDAD REAL 1 N3 H. ENFERMERIA EXTERNAS HOSPITAL GENERAL 3
ENFERMERIA ¥ N E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ppyee . ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA - N 010G &
FISIOTERAPIA 3' CIUDAD REAL L ENFERMERIA GAB PRUEBAS ESPECIALES-BANCO DE SANGRE | O 1AL GENERAL 31/03/08
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ., _ ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: ATENCIO ~ N 011005 =
FISIDTERAPIA 2 CIUDAD REAL ! N13H. ENFERMERIA ESPECIALIZADA HOSPITAL GENERAL 30/08/08
EMFERMERIA Y E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADO R ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: SALUD = - 01/10/05 a
FISIOTERAPIA 39 CIUDAD L 1 N3 H. ENFERMERIA MEMTAL HOSPITAL GENERAL 31103106
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE — |asociano |, ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: SERVICIOS ~ N 011005 =
FISIOTERAPIA “0 CIUDAD REAL 2 |NiaH ENFERMERIA ESPECIALES: QUIROFANO-REANIMACION-CMa | HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA Y E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD ENEE FERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: SERVICIOS P = 01/10/05 a
FISIDTERAPIA 1 CIUDAD REAL 1 N13H. ENFERMERIA SPECIALES: HEMODIALISIS HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA ¥ EU. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | ., _ ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: SERVICIOS ~ N 011005 =
FISIOTERAPIA 2 CIUDAD REAL ! N13H. ENFERMERIA ESPECIALES: CUIDADOS INTENSIVOS | HOSPITAL GENERAL 31103108
- . ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: SERVICIOS o
S o 4 oD AaaA bR 1 nen e |enrermER ESPECIALES: CLIDADOS INTENSIVOS Ii- HOSPITAL GENERAL e
SIOTERAPIA 13 H. HEMODINAMICA !
ENFERMERIA ¥ EU.DE ENFERNERA DE ASOCIADD | ., _ ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: SERVICIOS ~ N 011005 =
FISIOTERAPIA “ ! N13H. ENFERMERIA ESPECIALES: URGENCIAS HOSPITAL GENERAL 31103108
ENFERMERIA ¥ e EU.DE SNFERNERIADE . |Asociano I PRACTICUM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD | DE
FISIOTERAPIA ° N13H. = - ATENCION PRIMARIA CIUDAD REAL
ENFERMERIA ¥ - EU. DE ENFERMERIA DE T |AS0CIEDS | Lrzamemm PRACTICUM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD || DE
FISIOTERAPIA CIUDAD REAL N13H. ENFE A ATENCION PRIMARIA CIUDAD REAL 31/03/08
DEPARTAMENTO ETHICE CENTRO N°DE | caTEGORIA B PERFIL HOSFITALICENTRODE | PERICDG
PLAZA PLAZAS CONOCIMIENTO SALUD ACT.
ENFERMERIA ¥ - E.U. DE ENFERMERIA DE R T T PRACTICUM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRODE SALUDIIDE | D1/10/05 &
FISIOTERAPIA i CIUDAD REAL N13 H. ENFE . ATENCION PRIMARIA CIUDAD REAL 31/03/08
- EU. DE ENFERMERIA DE A I P —— PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRODE SALUDDE | 010/ =
CIUDAD REAL N13 H. ENFE A ATENCION PRIMARIA 31/03/08
" E.U. DE ENFERMERIA DE | |Ascciano I PRACTICUM INTRODUCTORIO Y/O FRACTICUM | HOSPITAL VIRGEN DE LA | 0111005 2
N13 H. = . HOSPITALARIO: CIRUGIA LUZ (PLANTA 128) 30104106
ENFERMERIA ¥ N NERIA DE . |Asociano — FRACTICUM INTRODUCTORIO VIO FRACTICUM | HOSPITAL VI 010G a
FISIOTERAPIA 3 N13 H. = A HOSPITALARIO: CIRUGIA LUZ (PLANTA 1) 30104106
ENFERMERIA ¥ - ERIA DE R T T PRACTICUM INTRODUCTORIO Y/O FRACTICUM | HOSPITAL VIRGEN DE LA | 0111005 2
FISIDTERAPIA 5 K13 H. ENFE A HOSPITALARIO: TRAUMATOLOGIA Luz 30104106
PRACTICUM INTRODUCTORID ¥I0 PRACTICUM
ENF . ERIADE N T e R HOSPITALARIO: MEDICINA INTERNA{UCEMI): HOSPITAL VIRGEN DELA | D1/10/05
5 N13 H. ENFE A HOSPITAL DE DIA ONCO-HEMATOLOGICO: Luz 30104108
HEMODIALISIS
ENFERMERIA ¥ = NERIA DE R T T |CUM INTRODUCTORIO ¥/O PRACTICUM | HOSPITAL VIRGEN DELA | 01/10/05 2
FISIOTERAPIA 2 N13 H. ENFE . ALARIO:CARDILOLOGIA:ONCOLOGIA u 30104106
ENFERMERIA ¥ . £ ENFERMERIA DE A I P —— CTICUM INTRODUCTORID Y/O PRACTICUM | HOSPITAL VIRGEN DE LA | 01110105 &
FISIOTERAPIA NCA N13 H. ENFE A ALARIO: MEDICINA INTERNA LUZ (8 PLANTA) 30104106
ENF EU. DE ENFERNERIA DE R T T CUM INTRODUCTORIO Y/O PRACTICUM ELA | 011005
K13 H. ENFE A ALARIO: MEDICINA INTERNA 30104108
PRACTICUM INTRODUCTORIO. PRACTICUM
ENFERMERIA ¥ . E.U. DE ENFERMERIA DE ASOCIADD | cyes . HOSFITALARIO YI0 PRACTICUM CUIDADDS - 011005
FISIOTERAPIA & CUENCA L AT ENFERMERIA ESPECIALES: TOCOLOGIA: PARITORIO: H.VIRGENDELA LUZ 30104108
GINECOLOGIA
ENFERMERIA ¥ - E.U. DE ENFERMERIA DE R T T PRACTICUM INTRODUCTORIO /O FRACTICUM | HOSPITAL VIRGEN DE LA | 0111005 2
FISIOTERAPIA i CUENCA N13 H. ENFE . HOSPITALARIO: UROLOGIA: NEURDLOGIA Luz 30104106
_ - - PRACTICUM INTRODUCTORIO_ PRACTICUM .
E A A E E! JE = A Mad
SRR Y 5 EL.DEENTERMERIADE 1 |RSRTANY | enrzamERIA HOSPITALARIO ¥/0 PRACTIC. CUIDADOS H. VIRGEN DE LA LUZ e
SIDTERAPIA = 13H. ESPECIALES:SALUD MENTAL:RESPIRATORIO i
ENFERMERIA Y - Rm DE 1 ASOCIADD ENFERMERIA PRACTICUM INTRODUCTORIO PRACTICLM HOSPITAL VIRGEN DE LA | 01/10/05a
FISIOTERAPIA = U3 H. = - HOSFITALARIO ¥IO FRACTICUM CUIDADGS LuZ 30/04/08
ENFERMERIA ¥ ERIADE ASOCIADD | opyre A - . } - HOSPITAL VIRGEN DE LA | D1/08/0 =
SiFERMER 80 I ey ENFERMERIA RACTICUM HOSPITALARIC: QUIROEAND o e
ENFERMERIA ¥ ERIA DE ASOCIADD | cpyee . e HOSPITALVIRGENDELA | D1/10/05 =
EERNERIS 81 U Ly ENFERMERIA PRACTICUM HOSPITALARIO: UG g R
ENFERMERIA ¥ ERIADE ASOCIADO = N BRACTICUM HOS mEENCIAS HOSPITAL VIRGEN DE LA | D1/10/03 =
SiFERMER 82 I ey ERMERIA RACTICUM HOSPITALARIC: URGENCIAS o e
ENFERMERIA ¥ = NERIA DE  |a=ociano — CTICUM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD 011005 =
FISIOTERAPIA 2 |Nizn = A ATENTIoN me AR CUENCA | 31101108
ENFERMERIA ¥ o NERIA DE PR TN T S—— PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD 0102106 =
FISIOTERAPIA e ENFE . ATENCION PRIMARIA CUENCA | 30104106
ENFERMERIA ¥ o ERIADE A I P —— PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD 011005 =
FISIOTERAPIA 5 N13 H. ENFE A ATENCION PRIMARIA CUENCA Il 31101108
ENFERMERIA ¥ i ERIA DE 5 |AS0CIADD | pcooneo PRACTICUM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD 0110208 &
FISIOTERAPIA e ENFE . ATENCION PRIMARIA CUENCA Il 30104106
ENFERMERIA ¥ e ERIADE A I P —— PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD 01/09/05 =
FISIOTERAPIA 7 N13 H. ENFE A ATENCION PRIMARIA CUENCA Il 31/05/08
ENFERMERIA ¥ I ERIA DE . |asocianc I COMUNITARIC | ENFERMERIA DE CENTRO DE 5ALUD 011005 =
FISIOTERAPIA e = . RIMARIA CUENCA Il 31101108
ENFERMERIA ¥ e NERIA DE 5 |BS0CIEDC | ccamema UM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD 0102106 =
FISIOTERAPIA 2 |wNian ENFE A i CUENCA Il 30104106
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CODIGO N° DE AREA DE HOSPITALICENTRO DE | PERIODO
DEPARTAMENTO BLAZA CENTRO PLAZAS CATEGORIA CONOCIMIENTO PERFIL ACT.
~ = - . ~ = = H_VIRGEN DE LA SALUD
ENFERMERIA Y E_U. DE ENFERMERIA ¥ ASOCIADD | _. __ PRACTICUM HOSPITALARIO: ENFERMERIA IR LA SAL
FISIOTERAPIA m FISIOTERAPIA DE TOLEDO T WisH ENFERMERIA EDICO-QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | RE TOLEDD (Z7PLANTA
- _ ; - = H. VIRGEN DE LA SALUD
ENFERMERLA Y E_U. DE ENFERMERIA ¥ ASOCIADD | _ __ UM HOSPITALARIO: ENFERMERIA MR =L
FISIOTERAP i FISIOTERAFIA DE TOLEDO ! N1/3 H. ENFERMERIA CO-QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | Do oo (2 PLANTA
N N - H_VIRGEN DE LA SALUD
ENFERMERIA Y . E_U. DE ENFERMERIA ¥ ASOCIADD | _ye . M HOSPITALARIO: ENFERMERIA R =LA S
FISIOTERAFIA 72 FISIOTERAFIA DE TOLEDO N, ENFERMERIA “QUIRURGICA: CUDADOS GENERALES | oaeio ™ (o FLANTA
- - - = H_ VIRGEN
ENFERMERIA Y U. DE ENFERMERIA ¥ ASOCIADD | __ M HOSPITALARIO: ENFERMERIA
FISIOTERAPIA IS FISIOTERAFIA DE TOLEDO ! N1/3 H. ENFERMERIA -QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | DETOLEDO (3
N N N ; - - N H_ VIRGEN DE LA SALUD
ENFERMERIA Y E_U. DE ENFERMERIA ¥ AsOCIADD | __ M HOSPITALARIO: ENFERMERIA R =L
FISIOTERAPIA ™ FISIOTERAPIA DE TOLEDO ! N1I3 H. ENFERMERIA “QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | DE TOLEDC (47 PLANTA
_NFES:NRERFH! ¥ DE ENFERMERIA Y 1 ASOCIADD ENFERMERIA CTICUM HOSPITALARIO: ENFERMERIA EEV_EEEE‘C?i};LSAi‘}JﬂD
FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. ENFE A MEDICO-QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | DET (4 PLAS
. E_U. DE ENFERMERIA ¥ . |asociens . PRACTICUM HOSPITALARIO: ENFERMERIA e
7 FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. = a MEDICC-QUIRURGICA: CUIDADDS GENERALES (5" PLA
- - - N ~ ~ - H. VIRGEN DE LA SALUD
ENFERMERIA Y - E_U. DE ENFERMERIA ¥ ASOCIADD | oye . PRACTICUM HOSPITALARIO: ENFERMERIA " S LA s
FISIOTERAFIA " FISIOTERAFIA DE TOLEDO N, ENFERMERIA MEDICO-QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | D57 OLEDD S FLANTA
2 DE ENFERMERIA ¥ . ASOCIADD FRACTICUM HOSPITALARIO: ENFERMERIA HTRASRe
7 FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. MEDICO-QUIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | 1 Er
A SRAPR
ENFERMERIA Y . DE ENFERMERIA ¥ . |asocins 4 HOSPITALARIO: ENFERMERIA B R SRAFRADD DE
SIOTERAPIA ‘ P I L - L ADOS G . -
FISIOTERAFIA FISIOTERAPIA E TOLEDO N13H UIRURGICA: CUIDADOS GENERALES | (ALAMEER L
a DE ENFERMERIA ¥ . ASOCIADO [y PRACTICUM INTRODUCTORIO: ENFERMERIA DE | oo oL VIRSENDEL
FlSlCT RAFPIA DE TOLEDO N13 H. = CUIDADOS GENERALES PL.E.NTF'I_ e
ENFERMERIA Y o E_U_DE ENFERMERIA Y . |AsociaDo PRACTICUM INTRODUCTORIO: ENFERMERIA DE | H. VIRGEN DEL VALLE DE
FISIOTERAFIA FISIOTERAPIA E TOLEDO N3 H. cUIDADOS GENERALES TOLEDO (3° y 4° PLANTA)
ENFERMERIA ¥ o DE ENFERMERIA ¥ ., |Asociane FRACTICUM INTRODUCTORIO: ENFERMERIA DE
FISIOTERAFIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO N1 H. CUIDADOS GENERALES
ENFERNERIA ¥ a DE ENFERMERIA Y T |ASOCEDC | cyrzmmemis PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD DE
FISIOTERAPIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. ENFE A ATENCION PRIMARIA BARGAS [TOLEDO)
ENFERMERIA ¥ 2 DE ENFERMERIA ¥ . |ASOCIADG S PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD DE
FISIOTERAFIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. = . ATENCION PRIMARIA CAMARENA [TOLEDO)
ENFERMERIA Y a5 DE ENFERMERIA Y 9 ASOCIADD SRMERIA PRACTICUM COMUNITARIC f ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD DE
FISIOTERAFIA 5 FISIOTERAFIA DE TOLEDD N1 H. = A ATENCION PRIMARIA FUENSALIDA (TOLEDT)
ENFERMERIA ¥ . E U DE ENFERMERIA ¥ R T T I (— PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD DE
FISIOTERAFIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. ENFE . ATENCION PRIMARIA WORA (TOLEDO)
ENFERMERIA ¥ = - - - PR =TI R—— PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRG DE SALUD DE
FISIOTERAPIA ! E.U. DE ENFERMERIA Y N13H. e - ATEMCION PRIMARIA PALOMAREJOS (TOLEDO)
a DE ENFERMERIA ¥ . |ASOCIADG PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD DE
FISIOTERAFIA DE TOLEDOD N3 H. ATENCION PRIMARIA POLAN (TOLE
ENFERMERIA ¥ a E.U. DE ENFERMERIA Y . ASOCIADO PRACTICUM COMUNITARIO / ENFERMERIA DE N g e SALJDDE
FISIOTERAFIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. ATENCION PRIMARIA iy
ENFERMERIA ¥ . E U DE ENFERMERIA ¥ . |ASOCIADG PRACTICUM COMUNITARID | ENFERMERIA DE CENTRO DE SALUD DE
FISIOTERAFIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO N3 H. ATENCION PRIMARIA SILLERIA TOLEDOD)
DEPARTAMENTO e CENTRO es | caTeSORIA CONGE D PERFIL e
o E.U.DE ENFERMERIA ¥ 1+ |Asocene | oyrzamese PRACTICUM COMUNITARIC | ENFERMERIA DE CENTARQ DE SALUD DE
FISIOTERAFIA DE TOLEDO NI3H. ENFE - ATENCION PRIMARIA SONSECA [TOLEDO)
_ N . PR N CENTRG DE SALUD LA
ENFERMERIA ¥ _DE ENFERMERIA ¥ asoclano |, PRACTICUM COMUNITAR ERMERIA R0 DE -
FISIOTERAPIA %2 ERAFIA DE TOLEDO T nuzH. ENFERMERIA ATENCION PRIMARIA ESTACION (TALAVERA DE
= - -
ENFERMERIA ¥ o E.U. DE ENFERMERIA ¥ . |Asocieno | yesmvemis FRACTICUM COMUNITARIC | ENFERMERIA DE I D e L
FISIOTERAPIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO NU3H. ENFE A ATENCION PRIMARIA SDLANA [TALAVE
ENFERMERIA ¥ o E.U. DE ENFERMERIA Y PR T R — PRACTICUM COMUNITARIO | ENFERMERIA DE CENTRC DE SALUD DE
FISIOTERAPIA FISIOTERAFIA DE TOLEDO NIBH. ENFE A ATENCION PRIMARIA VILLALUENGA (TOLEDO)
ENFERMERIA ¥ o E.U. DE ENFERMERIA ¥ o |Asocwoo | APLA TURND FLLG DE MARANA RosomaLn
FISIOTERAFIA 5 FISIOTERAFIA DE TOLEDO ° |muaH. s APLA o
ENFERMERIA ¥ E.U. DE ENFERMERIA Y ASOCIADD - CSPITAL VIR
LY 28 FISI0TERARIA DE TOLEDD I sy FISIOTERAPIA APIA TURND FLIO DE MAFIANA oLy et
SNFERMERIAY a7 £ U DE ENFERVERIA ¥ 3 |WREPY | FisioTERAPA FISIOTERAPIA TURNG FLIO DE MAFIANA oL e
ENFERMERIA ¥ G.E.U. DE TALAVERA DE LA ASOCIADO - J— ok OSPITAL VIR
FISIOTERAPIA % REINA ' | wusH. FISIOTERAPLA LOGOPEDIA CLINIG SALUD DE TOLE
ENFERMERIA Y C.E.U.DE TALAVERA DE LA ASOCIADD R CSPITAL VIR
FISIOTERAPIA % REINA T nuzH. FISIOTERAPIA LOGOFEDIA CLINICA VALLE DE TOLE
- ~ R - — HOSPITAL NACIONAL DE
ENFERMERIA ¥ . C.E.U. DE TALAVERA DE LA ASOCIADO - — - ALt
RS oo e LR ety FISIOTERAPIA LOGOFEDIA CLINICA PARAPLE.ICOS DE 20i08i0
- = o - A HOSPITAL NTRA SRADEL | . -
ENFERMERIA Y 101 C.E.U. DE TALAVERA DE LA 1 ASOCIADD | boioTERAPIA LOGOPEDIA/AUDIOLOGIA Y AUDIOMETRIA PRADO (TALAVERA DE LA | 1101063
FISIOTERAPIA REINA NIBH. e 30/06/06
ENFERMERIA ¥ C.E.U. DE TALAVERA DE LA ASOCIA COMPLEJO -
ENFERMERIS 102 CEU. DETALAV = 2 SOCIADO | £1510TERAPIA TERAPIA OCUPACIONAL | SALUD MENTAL OSPITALARIO DE
FISIOTERAPIA REINA NUZH. aacETE
_ - i - - COMPLEJO
= IERIA = TALAY = soclA
Y 103 EELUDETALMERADELA 2 |haat? | FisioTeRaP TERAPIA OCUPACIONAL | GERIATRIA OSPITALARIO DE
OTERAPIA A 13H. fostm
_ - P - - INSTITUTO DE CIENCIAS
ENFERMERIA Y 104 C.E.U.DE T;I'EL'; VERADELA 1 ﬁ%ﬂ-’-n" FISIOTERAPIA TERAPIA OCUPACIONAL | SALUD MENTAL DE LA SALUD DE
4 13H. TALAVERA
- T - - COMPLEJO
105 G.E.U. DE TALAVERA DE LA 1 ASOCIADD | oyoioTERAPIA TERAPIA OCUPACIONAL | SALUD MENTAL HOSPITALARIO DE
RENA NUSH. CIUDAD REAL
ENFERMERIA ¥ C.E.U. DE TALAVERA DE LA ASOCIADO - COMPLEJO -
SjIFERNERL 108 BEL-DETALAY = 1 |RSRSAR0 | risioTERARIA TERAPIA OCUFACIONAL | REHABILITACION FISICA | HOSPITALARIO DE
OTERAPIA s [3H. GIUDAD REAL
= s
ENFERMERIA ¥ 07 CE.U. DE TALAVERA DE LA . |asociaoe | fsorerams TERAPIA OCUPACIONAL | REHABILITACION FISICA | Boan it oo e AL DE
FISIOTERAPIA i REINA i NIZH. / LESIONADDS MEDULA APLEJICOS
TOLEDO
ENFERMERIA ¥ . CEU. DE TALAVERA DE LA 5 |ASOCIADD | ;icoremapm TERAFIA DCUFACIONAL | REHABILITACION FISICA | HOSPITAL VIRGEN DE LA
FISIOTERAPIA REINA N ST s | GENERALISTA SALUD DE TOLEDD
- = — - - HOSPTTAL NTRASRA DEL
ENFERMERIAY 108 CEU.DETALRVERADELA 1 |REEGIAD0 | misioTERAPIA TERAPIA OCURACIONAL | REHABILITACION FISICA | PRADO [TALAVERA DE LA
CTERARIA A : REINA)
_ - i - - e N - COMPLEJO HOSP.
ENFERMERIA ¥ . CE.U. DE TALAVERA DE LA ASOCIADD TERAPIA OCUFACIONAL | REHABILITACION FISICA >
FISIOTERAPIA 0 REINA R ST FISIOTERARIA | GENERALISTA MANCHA CENTRO-

ALCAZAR DE SAN JUAN
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(*) Resolucién de 02-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha,
por la que se convoca el concurso n°
2/06 para la provision de plazas de
Profesores Asociados de Ciencias de
la Salud adscritas a la Facultad de
Medicina e Instituciones Sanitarias
Concertadas (publicada en D.O.C.M.
de 8 junio de 2005).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades(B.O.E. n°® 307 de 24 de
diciembre), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de |la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha,
aprobados por Decreto 160/2003 de 22 de
julio de 2003 (D.O.C.M. n° 107 de 24 de

julio), y demas disposiciones legales de
aplicacién, este rectorado ha resuelto
convocar, para los cursos académicos
2005/2006 y 2006/2007, Ilas plazas de

contratado laboral docente e investigador que
se relacionan en el Anexo I, con sujecién a las
siguientes bases de la convocatoria

1.-

El presente proceso selectivo se regira por
lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de 21
de diciembre, de Universidades(en adelante
LOU), Ley 14/86, de 25 de abril, General de
Sanidad (articulos 104 y 105), R.D. 1.558/86
de 28 de junio (BOE de 31 de julio), por la que
se establecen las bases generales del régimen
de conciertos entre la Universidad y las
Instituciones Sanitarias, Concierto de fecha 25
de noviembre de 2003 entre la Universidad de
Castilla - La Mancha y la Consejeria de
Sanidad de la Junta de Comunidades de
Castilla - La Mancha, para la utilizacién de las
instituciones sanitarias en la investigacion y
docencia universitarias y, de modo supletorio,
por el R.D. 364/95, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento General de

Normas Generales

Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado.
1.2.- Los contratos que suscribiran los

aspirantes que resulten seleccionados seran
en régimen laboral, rigiéndose por lo
establecido en la LOU y sus disposiciones de
desarrollo y en la legislacion laboral, con las
peculiaridades que la normativa especifica

establece para los profesores asociados en
Ciencias de la Salud.

1.3.- El régimen de dedicacién de estos
contratos laborales serad el de tiempo parcial
de 3 horas lectivas semanales y un numero
igual de tutorias y asistencia al alumno, que
se desarrollara dentro de la jornada laboral
establecida para la actividad asistencial.
Igualmente, la docencia practica implicara la
responsabilidad directa del profesor en el
aprendizaje clinico de los alumnos que le sean
asignados. En su caso, la actividad

investigadora se desarrollara en el marco
establecido por el departamento
correspondiente, en coordinacion con las

respectivas unidades de investigacién de los
hospitales.

1.4.- Las retribuciones anuales integras de
las plazas objeto de concurso, son las
establecidas en el Decreto 303/2003, de 11
de noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de |la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n°® 161 de 14 de noviembre), fijandose en
2.832,60 € anuales, con las actualizaciones
correspondientes, que se abonaran en doce
mensualidades.

1.5.- El desempefio de las plazas
convocadas quedara sometido a la Ley 53/84,
de 23 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas. La realizacién de funciones docentes
como profesor asociado por personal de las
Instituciones Sanitarias Concertadas requerira
el reconocimiento previo de Compatibilidad.

2.- Requisitos de los aspirantes

2.1.- Para ser admitidos a las presentes
pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los requisitos generales de acceso a la
Funcion Publica y los previstos en el articulo
53 de la LOU y en el articulo 67 de los
Estatutos de la Universidad de Castilla - La
Mancha para la figura de Profesor Asociado.

2.2.- Profesores Asociados

2.2.1.- Los profesores asociados seran
contratados entre profesionales y especialistas
de reconocida competencia que acrediten
ejercer su actividad profesional fuera del
ambito de la docencia universitaria.

2.2.2.- Los profesores asociados habran de
respetar, en todo caso, lo previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de
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Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las  Administraciones Publicas y sus
disposiciones de desarrollo, y no superar la
edad de jubilacién establecida en la Ley de

Medidas para la Reforma de la Funcién
Pablica.
Asimismo, y en cumplimiento de lo

dispuesto en la base 72 del R.D. 1558/1986,
los aspirantes a cada una de las plazas,
deberan ostentar los siguientes requisitos:

i Estar en posesidon del titulo oficial de
Especialista correspondiente, salvo en
aquellas especialidades en las que, por no
existir el titulo oficial de Especialista, la
Comisién acuerde, en funcion de la
experiencia de los candidatos, otorgar la
plaza a aquellos que se encuentren en
posesion de titulos equivalentes o acrediten
experiencia contrastada en la especialidad
de que se trate.

1 QOcupar cargo asistencial en el Complejo
Hospitalario de Albacete o ser personal
asistencial de los Centros de Salud
Asociados de Albacete, para las plazas con
perfil de Atencion Primaria, que figuran en
el Anexo I del Concierto entre Ia
Universidad de Castilla - La Mancha y la
Consejeria de Sanidad de la Junta de
Comunidades de Castilla - La Mancha, para
la utilizacién de las instituciones sanitarias

en la investigacion y docencia
universitarias.
i Desarrollar una actividad asistencial

adecuada a los objetivos docentes de la
plaza.

2.3.- En todo caso, los aspirantes que
resulten seleccionados y suscriban los
contratos laborales como profesores asociados
cesaran en esta condicion cuando, por
cualquier motivo, causen baja en la plaza
asistencial que ocupaban en las Instituciones
Sanitarias Concertadas, anteriormente
indicadas.

2.4.- Los requisitos establecidos en la
presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la firma del contrato.

3.- Solicitudes.

3.1.- Los interesados en tomar parte en
esta convocatoria deberan hacerlo constar en
instancia - curriculum, segin modelo adjunto
en el Anexo II, que les sera facilitado en el
Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha (c/ Altagracia 50 - Ciudad Real), en
los Vicerrectorados de Albacete (Pabellon del
Gobierno - Campus Universitario), Cuenca
(Camino del Pozuelo, s/n), Toledo (Cardenal
Lorenzana, 1) asi como en la pagina web
(http://www.uclm.es).

3.2.- Las instancias dirigidas al Excmo. Sr.
Rector Magfco., deberan presentarse, en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Castilla - La Mancha, en
el Rectorado de la Universidad de Castilla - La
Mancha, ¢/ Altagracia 50, 13071 Ciudad Real,

0 por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del procedimiento
Administrativo Comuan, (B.O.E. 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, en la que se hara
constar el numero de Concurso y los
siguientes datos de la plaza: Departamento,
tipo de plaza, centro, area de conocimiento y
en su caso asignatura. Deberdn presentarse
tantas solicitudes como plazas a las que se
desee concursar. A las instancias deberdn
adjuntarse los documentos acreditativos de
cuantos meéritos se aleguen en la misma, no
siendo valorados aquellos méritos que no se
encuentren debidamente justificados - a juicio
de la Comisién de Seleccion - al finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes.

A los efectos anteriormente citados, no sera
necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando Ia
declaracién jurada sobre la autenticidad de los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pudieran incurrir los solicitantes en
caso de falsedad. En cualquier caso los
interesados se comprometen a aportar,
cuando asi sean requeridos, los documentos
originales que amparen lo declarado.

4.- Procedimiento de Seleccion

4.1.- La seleccidon se efectuara mediante
concurso publico, que sera resuelto, una vez
oido el Departamento de Ciencias Médicas (en
constitucion), por una Comisiéon, cuya

Q.
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composicién se especifica en el Anexo III,
designada de acuerdo con lo previsto en el
articulo 68.2 de los Estatutos de Ila
Universidad de Castilla - La Mancha. Dicha
Comisiéon valorara unica y exclusivamente los
méritos que aparezcan resefiados en la
Instancia - Curriculum, en virtud de criterios
objetivos, mediante la aplicacién del siguiente
baremo, aprobado por acuerdo de la Junta de
Gobierno de la Universidad de Castilla - La
Mancha en su sesidon de fecha 18 de diciembre
de 2001:

A) Criterios
cumplimiento.

de imprescindible

A.1. Cumplir los requisitos establecidos en
las bases de la convocatoria.

A.2. Que no exista un informe desfavorable
del Departamento correspondiente, acerca
de la actividad docente desarrollada
previamente.

B) Criterios baremables.

B.1.
puntos)

B.1.1. Grado de doctor, 2 puntos.

Por titulacion y formacion (hasta 5

B.1.2. Doctor Sobresaliente cum laude, 1
punto mas.

B.1.3. Premio Extraordinario de doctorado,
0,5 puntos mas.

B.1.4. Suficiencia investigadora (cursos de
doctorado), 1 punto.

B.1.5. Grado de Licenciado o Tesina, 0,5
puntos.

B.2. Por méritos asistenciales (hasta 12

puntos)

B.2.1. Si en el momento de la convocatoria
es:

a Jefe de Servicio, 5 puntos.

sl Jefe de Seccidon o Coordinador Médico, 4
puntos.

4 Adjunto, FEA o médico de Atencidn
Primaria o Pediatra, 3 puntos.

(Puntuaciones excluyentes)

B.2.2. Por cada afio completo en que haya
ostentado el puesto de: (hasta 4 puntos)

a Jefe de Servicio, 0,3 puntos.
2 Jefe de Seccion, 0,2 puntos.

a2 Adjunto, FEA, o médico de Atencién
Primaria o Pediatra, 0,15 puntos.

B.2.3. Conocimiento y aprendizaje de
técnicas e implantacion de nuevas técnicas
propias de la especialidad, hasta 3 puntos.

B.3. Por labor docente (hasta 5 puntos)

B.3.1. Por cada afio de Profesor Asociado
relacionado con el perfil de la plaza objeto de
concurso, 1 punto.

B.3.2. Por cada afio como Colaborador
Honorifico Universitario en el perfil de la plaza
objeto de concurso (con informe de la Unidad
de Educacion Médica y Decanato de la
Facultad de Medicina), 0,5 puntos.

B.3.3. Por cada afo como tutor MIR
relacionado con el perfil de la plaza objeto de
concurso, 0,2 puntos.

B.3.4. Por cada afio impartiendo docencia
de Tercer Ciclo, 0,2 puntos.

B.4. Por labor investigadora y cientifica
(proyectos de investigacién, publicaciones,
ponencias,...) (hasta 15 puntos)

B.4.1. Por participacion en proyectos de
investigacién (hasta 5 puntos)

a Investigador principal
financiacion publica
internacional, 1,25 puntos.

en proyecto de
nacional (o}

2 Investigador principal en proyecto de
financiacion autonémica, 0,75 puntos.

a2 Miembro de equipo investigador en
proyecto de financiacion publica nacional o
internacional, 0,5 puntos.

a1 Miembro de equipo investigador de
proyecto de financiacion autondomica, 0,25
puntos.

2 Por estudios clinicos de Fase 3, hasta 0,5
puntos

B.4.2. Por direccion de tesis doctorales
(hasta 2 puntos)

a Por cada tesis doctoral
puntos.

dirigida, 0,5
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B.4.3. Articulos, ponencias
comunicaciones (hasta 5 puntos)

Y

4 Articulo en revista con indice de impacto,
hasta 0,5 puntos.

4 Articulo en revistas sin indice de

impacto, hasta 0,10 puntos.
1 Capitulo de un libro, hasta 0,25 puntos.

4 Autor de un libro completo con ISBN: La
Comision de Evaluacién considerara las
caracteristicas del libro y su relacion con la
actividad cientifica del perfil de la plaza y
podra valorarlo hasta con un maximo de 1
punto.

1 Ponencia o comunicacién internacional,
0,15 puntos.

i Ponencia o comunicacion nacional, 0,05
puntos.

B.4.4. Estancias de investigacion en otros
hospitales y universidades (hasta 3 puntos)

4 Por cada mes de estancia de
investigacién en un Centro internacional,
0,25 puntos.

a4 Por cada mes de estancia de
investigacion en un Centro nacional, 0,1
puntos.

B.5. Por otros méritos (hasta 5 puntos)

B.5.1. Por cursos de formacién, hasta 0,5
puntos.

B.5.2. Por becas y premios otorgados por

organismos nacionales o0 internacionales,
hasta 1 punto.
B.5.3. Por otras titulaciones o}

especialidades en el ambito de Ciencias de la
Salud y/o Ciencias de la Educacion, hasta 1
punto.

B.5.4. Por otros cargos en atencion
especializada o atencidn primaria (Director

Gerente, Director Médico, Coordinador de
Docencia,...), hasta 2 puntos.
B.5.5. Por participacion en comisiones,

hasta 0,5 puntos.

B.6. Por el grado de adecuacién a las
necesidades docentes e investigadoras de la
plaza (hasta 8 puntos)

a Informe razonado de la Comisidn
Paritaria sobre la adecuacion del curriculo
de cada candidato al perfil de la plaza
objeto de convocatoria.

4.2.- La Comisiéon de Seleccion, previa
revision de las solicitudes en cada caso,
excluird a los aspirantes que no reunan los
requisitos establecidos en la base 2 de esta
convocatoria.

5.- Propuesta de

seleccionados

aspirantes

5.1.- La Comisién que ha de resolver el
concurso, una vez finalizada la valoracién de
los méritos de cada uno de los aspirantes,
levantarda acta con la propuesta de provision
de cada una de las plazas y la hara publica en
los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la
Universidad de Castilla - La Mancha, asi como
en la pagina web (http://www.uclm.es), donde
podrd ser consultada durante un periodo
maximo de diez dias. En dicha propuesta

figuraran los aspirantes  seleccionados
ordenados en funcion de la puntuacion
alcanzada.

5.2.- La Comision de Seleccién no podra
proponer un numero mayor de candidatos al
de plazas sefialadas en esta convocatoria.

5.3.- El concurso podra resolverse con la no
adjudicacion de la plaza cuando, a juicio de la
Comision de Seleccion, los curricula de los
aspirantes no se ajusten al perfil o actividad
docente de la plaza o cuando no se adecue
minimamente a las exigencias académicas
requeridas.

5.4.- La comunicacion del resultado del
concurso a los candidatos, seleccionados o no,
se entenderda practicada mediante la
publicacion del acta en el tablén de anuncios
del Rectorado. En todo caso, la informacion
sobre el resultado del concurso estara
disponible telefénicamente en el niumero 902
204 100.

6.- Formalizacion de los contratos
laborales
6.1.- Los aspirantes que resulten

propuestos por la Comision de Seleccidn
deberan presentar, en el plazo de diez dias,
desde la publicacion de las actas, copias
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compulsadas, o simples acompafiadas de los
originales para su cotejo, de los documentos
que acrediten el cumplimiento de Ilos
requisitos de participacion establecidos en la
base 2.

6.2.- Quienes dentro del plazo que se
concede a tal efecto, no presentasen la
documentacién requerida, no podran ser
seleccionados o, en caso de que ya lo hubieran
sido, sera anulada su seleccion sin perjuicio de
las responsabilidades legales en que pudiera
haber incurrido. En dichos supuestos, asi como
en los de renuncia o cualquier otra causa que
impida la  contratacion del aspirante
seleccionado, la Comisiéon podra proponer al
siguiente mas valorado, si lo hubiera, o
declarar desierta la plaza.

Si de la documentacidon presentada por los
interesados se dedujera que carecen de

7.- Norma final

7.1.- Los aspirantes, por el hecho de
participar en el presente proceso de seleccion,
se someten a las bases de esta convocatoria y
su desarrollo, y a las decisiones que adopte la
Comision de Seleccidén, sin perjuicio de las
reclamaciones pertinentes. La Comisiéon de
Seleccion esta facultada para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso de
seleccién en todo lo no previsto en las bases.

7.2.- La presente convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion de la Comision de Seleccion podran
ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. de 27 de

algunos de los requisitos sefalados en la noviembre de 1.992), modificada por la Ley
. . ,
citada base, los mismos no podran ser 4/1999 de 13 de enero.
contratados quedando anuladas sus . -
I
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad Ciudad Real, a 2 de junio de 2005. EL
I
en que hubieran incurrido por la falsedad en la RECTOR, P.D. EL  VICERRECTOR = DE
..
L C PROFESORADO (Resolucion 07-05-2004
solicitud inicial. .
D.0.C.M. 27-05-2004), Pablo Cahizares
. . , o~
6.3.- El aspirante seleccionado debera Canizares.
incorporarse a su puesto docente en la fecha
que se indique por la Universidad de Castilla -
La Mancha, decayendo en su derecho de no
,
hacerlo asi.
ANEXO |
COoDIGOD N®DE
DEPARTAMENTO e CENTRO Plapas CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
CIENCIAS MEDICAS 1| irSpLIaD DE MEDICINA DE 5 |ASOCIADO N1/3 H. ANATOMIA PATOLOGICA AMATOMIA PATOLOGICA
DOCENCIA TRANSVERSAL DE
CIENCIAS MEDICAS 2 [ERCULTAD DE MEDICINA DE 1 |asociabonismH. ANATOMIA BATOLOGICA ANATOMIA PATOLOGICA EN 42, 5°
a Y B
ANESTESIOLOGIA, REANIMACION
CIENCIAS MEDICAS 3 iigﬁég#g DE MEDICINA DE 1 ASOCIADO N1/3 H. CIRUGIA Y TE_I;{APTA DEL JéLOEZ
! ANESTESIOLOGIA ¥ REANIMACION
AMESTESIOLOGIA, REAMNIMACION
CIENCIAS MEDICAS 4 |GPSLEIAD DE MEDICINA DE 1 |AsOCIADO N1/3 H. CIRUGIA ¥ TERAPIA DEL DOLOR: CUIDADOS
! INTENSIVOS
EMNSEMANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 5 |EnShEifD DE MEDICINA DE 1 |ASOCIADO N1/3 H. CIRUGIA e h CIRe
DIGESTIVG)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 6 |ERSLEifD DEMEDICINA DE 2 |ASOCIADO N1/3 H. CIRUGIA, MEDICIMA ¥ CIRUGIA I
i (URCLOGIA)
ENSEFIANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 7 S haaD DE MEDICINA DE 1 |asociaponismH. CIRUGIA MEDICINA ¥ CIRUGLA [1I
ALBA (NEURQCIRUGIA)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
MEDICINA ¥ CIRUGIA Il
CIENCIAS MEDICAS 5 |GpSHiIqD DEMEDICINA DE 1 |asociapo Nt H. CIRUGIA (NEUROTRAUMATOLOGIA ¥
: REHABILITACION:
REHABILITACION)
EMNSEMNANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 5 |ErShege DF MEDICINA DE 1 |ASociaDo N1 H CIRUGIA ?;Eﬁ:'gll_g%;g%ngléluuem
MAXILOFACIAL)
ENSEFIANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS g [FACULTAD DE MEDICINA DE s |asociponisH CIRUGIA MEDICINA ¥ CIRUGLA 1l
ALBACETE (TRAUMATOLOGIA)
SEMIOLOGIA Y PROPEDEUTICA
CIENCIAS MEDICAS 1 | A SheieD DE MEDICINA DE 4 |asociaDoN1EH. CIRUGIA MEDICC-QUIRURGICA (CIRUGIA
AR GEMERAL)
CIENCIAS MEDICAS 12 |ERCpLTAD DE MEDICINA DE 2 |ascciaponNimH. DERMATOLOGIA e D oA
FACULTAD DE MEDICINA DE ATENCION PRIMARLA (MEDICINA
CIENCIAS MEDICAS 13 |SrEpLIan . 4 |ASOCIADO N1/3H. MEDICINA BE R v ot
ENSEFIANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 14 f‘tgk'égi‘rg DE MEDICINA DE 1 ASOCIADO N1/3 H MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGLA | (APARATO
ALBA CIRCULATORIO: CARDIOLOGIA)

2
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CODIGO N° DE
DEPARTAMENTO ey CENTRO e CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 16 |FACULTAD DE MEDICINA DE 1 |ASOCIADO NI H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA | (APARATO
ALBA RESPIRATORIO: NEUMOLOGIA)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 18 | FACULTAD DE MEDICINA DE 1 |ASOCIADO NI H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA |
ALEA (HEMATOLOGIA)
ENSENANZA NTEGRADA DELA
FACULTAD DE MEDICINA DE MEDICINA ¥ CIRUGIA | (SISTEMA
CIENCIAS MEDICAS 17 |FRCULTAD 1 |ASOCIADO NI H. MEDICINA MEDICINA ¥ SIRUSH
HEMATOLOGIA)
K ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 15 |Crine DF MEDICINA DE 4 |ASOCIADO NI H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA I, 11 ¥ Il
ALEA (EMERZENCIAS EN MEDICINA}
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 19 | e ige DF MEDICINA DE 1 | AsociADO N1/ H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA I {APARATO
ALBA DIGESTIVO)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 20 EESE:EEE DE MEDICINA DE 2 | ASOCIADO N1/ H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA 11
ALEA (ENDOCRINCLOGIA)
K ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 3 | ohcee D MEDICINA DE 1 |ASOCIADO NI H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA I
ALEA (NEFROLOGIA}
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS a7 |ERCULTAD DEMEDICINA DE 1 |ASOCIADO NI H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA I
. (ONCOLOGIA)
. ENSEFANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 21 | Eheye DF MEDICINA D 2 |ASOCIADO NI/ H. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA Il
ALEA (ENFERMEDADES INFECCIOSAS)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 22 |GRCULTAD DEMEDICINA DE 4 |asoclaDomnisGH. MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA Il
ALBA (NEUROLOGIA)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 23 |GRCULTAD DEMEDICINA DE 4 |asoclaDomniEH MEDICINA MEDICINA ¥ CIRUGIA Il
ALBA (REUMATOLOGIA)
CIENCIAS MEDICAS 24 |GRCLLTAD DEMEDICINA DE 3 |AsoclaDo N3 H. MEDICINA, GERIATRIA
SEMIOLOGIA ¥ PROPEDEUTICA
CIENCIAS MEDICAS 25 |FACULTAD DEMEDICINA DE & |ASOCIADO NI/ H. MEDICINA MEDICG-QUIRURGICA (MEDICINA
ALBA INTERMA)
FACULTAD DE MEDICINA DE SEMIOLGGIA ¥ PROPEDEUTICA
CIENCIAS MEDICAS 25 |FRCULTAD 1 |ASOCIADO N1/ H. MEDICINA Ay
FACULTAD DE MEDICINA DE DOCENCIA TRANSVERSAL DE
CIENCIAS MEDICAS 27 |FRCULTAD 1 |ASOCIADO N1/ H. MICROBIOLOGIA DOCENCIL TRANSVERSAL DE
CODIGO N° DE
DEPARTAMENTO e CENTRO e CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
CIENCIAS MEDICAS 28 | LrSiEisD DE MEDICINA DE 4 |AsoclaDo N3 H. MICROBIOLOGIA MICROBIOLOGIA
-
CIENCIAS MEDICAS 29 |FACULTAD DEMEDICINA D 1 |ASCCIADO N3 H. OBSTETRICIA ¥ GINECOLOGIA | OBSTETRICIA ¥ GINECOLOGIA
CIENCIAS MEDICAS 30 | S hEigD DE MEDICINA DE 2 |asoclapo N1 H. OFTALMOLOGIA, OFTALMOLOGIA
CIENCIAS MEDICAS 31 | S hEigD DE MEDICINA DE 4 |AsoclaDo N3 H. OTORRINOLARINGOLOGIA OTORRINOLARINGOLOGIA
FACULTAD DE MEDICINA DE ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 32 | s 1 |ASOCIADO N3 H. PEDIATRIA kbl syt i
FACULTAD DE MEDICINA DE ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS ag |FACULTAD 1 |ASOCIADO N3 H. PEDIATRIA oA TALE (CIRUGI PEDATRICA)
ENSENANZA INTEGRADA DE LA
CIENCIAS MEDICAS 33 |FACULTAD DEMEDICINA D 1 |asociaDoNiEH. PEDIATRIA PEDIATRIA (PEDIATRIA
ALBA HOSPITALARIA)
-
CIENCIAS MEDICAS 34 | PACULTAD DEMEDICINA DE 1 |ASOCIADO N3 H. PSIQUIATRIA PSIQUIATRIA
ALBACETE
CIENCIAS MEDICAS 35 |FACULTAD DE MEDICINA DE 4 |AsoclaDo N3 H. RADIOLOGIA ¥ MEDICINA Fisica | Te-DIOLOGIA ¥ MEDICINA FISICA

ALBACETE

(RADIODIAGNOSTICO)

Q.
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(*) Resolucién de 30-05-2005, de la
Universidad de Castilla — La Mancha,
por la que se convocan plazas de
contratado laboral docente e
investigador (publicada en D.O.C.M.
de 14 de junio de 2005).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades(B.O.E. n® 307 de 24 de
diciembre), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de |la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha,
aprobados por Decreto 160/2003 de 22 de
julio de 2003 (D.O.C.M. n° 107 de 24 de
julio), y demas disposiciones legales de
aplicacién, este rectorado ha resuelto
convocar, para el curso académico 2005/06,
las plazas de contratado laboral docente e
investigador que se relacionan en el Anexo I,
como consecuencia de vacantes temporales
producidas por bajas de I.T., maternidad u
otras licencias temporales, que requieren su
inmediata sustitucién, con objeto de no incidir
negativamente sobre el normal desarrollo del
curso académico, con sujecion a las siguientes
bases de la convocatoria.

1.- Normas Generales

1.1.- El presente proceso selectivo se regira
por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades(en
adelante LOU), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de |la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), por los Estatutos
de esta Universidad y, de modo supletorio, por
las disposiciones vigentes que regulan el
régimen general de ingreso del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

1.2.- Los contratos que suscribiran los
aspirantes que resulten seleccionados seran
en régimen laboral, rigiéndose por lo
establecido en la LOU y sus disposiciones de
desarrollo y en la legislacion laboral. La
duracion de los contratos sera la especificada
en los anexos de esta convocatoria.

1.3.- El régimen de dedicacién docente
semanal de estos contratos laborales sera el
establecido con caracter general en el Decreto
303/2003 y en los Estatutos de la Universidad

de Castilla - La Mancha y su normativa de
desarrollo.

2.- Requisitos de los aspirantes

2.1.- Para ser admitidos a las
presentes pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los requisitos generales de
acceso a la Funcién Publica y los previstos en
la LOU, en el Decreto 303/2003 y en los
Estatutos de la Universidad de Castilla - La
Mancha, para la figura de profesor asociado.

2.2.- Profesores Asociados.

2.2.1.- Los profesores asociados seran
contratados entre profesionales y especialistas
de reconocida competencia que acrediten

ejercer su actividad profesional fuera del
ambito de la docencia universitaria.
A dichos efectos, se entendera por

desarrollo de actividad profesional el ejercicio,
fuera del ambito de la docencia universitaria,
de cualquier actividad profesional remunerada
de aquéllas para las que capacite el titulo
académico que el interesado posea.

2.2.2.- Teniendo en cuenta las
caracteristicas de los contratos y la urgencia
en la incorporacion de los profesores

seleccionados a las plazas relacionadas en el
Anexo I, solamente podran concurrir a las
citadas plazas aquellos profesionales que
desarrollen su actividad fuera del ambito de la
docencia universitaria y que no tengan
necesidad de solicitar compatibilidad alguna,
en virtud de lo establecido en la Ley 53/1984,
de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las Administraciones
Pdblicas, y que ademas cumplan los demas
requisitos exigidos por esta convocatoria y las
disposiciones legales.

2.3.- Los requisitos establecidos en la
presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la firma de contrato.

3.- Solicitudes

3.1.- Los interesados en tomar parte en
esta convocatoria deberan hacerlo constar en
instancia - curriculum, segin modelo adjunto
en el Anexo II, que les sera facilitado en el
Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha (c/ Altagracia, 50 - Ciudad Real), en
los Vicerrectorados de Albacete (Pabellon del
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Gobierno - Campus Universitario), Cuenca
(Camino del Pozuelo, s/n), Toledo (Cardenal
Lorenzana, 1) asi como en la pagina web
(http://www.uclm.es).

3.2.- Las instancias dirigidas al Magfco. Y
Excmo. Sr. Rector, deberan presentarse, en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicaciéon de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Castilla — La Mancha, en
el Rectorado de la Universidad de Castilla - La
Mancha, ¢/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real,

0 por cualquiera de Ilos procedimientos
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, (B.O.E. 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, en la que se hara
constar los siguientes datos de la plaza:
codigo de la plaza, departamento, tipo de
plaza, centro, area de conocimiento y en su
caso asignatura. Deberdn presentarse tantas
solicitudes como plazas a las que se desee
concursar. A las instancias deberan adjuntarse

los documentos acreditativos de cuantos
méritos se aleguen en la misma, no siendo
valorados aquellos méritos que no se

encuentren debidamente justificados - a juicio
de la Comisidon de Seleccion - al finalizar el
plazo de presentacién de solicitudes.

A los efectos anteriormente citados, no sera
necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando Ia
declaracién jurada sobre la autenticidad de los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pudieran incurrir los solicitantes en
caso de falsedad. En cualquier caso los
interesados se comprometen a aportar,
cuando asi sean requeridos, los documentos
originales que amparen lo declarado.

4.- Procedimiento de Seleccion

4.1.- La seleccion se efectuara mediante
concurso publico, que sera resuelto por una
Comisién, cuya composicién se especifica en el
Anexo III, designada de acuerdo con lo
previsto en el articulo 68.2 de los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha. Dicha
Comision valorara Unica y exclusivamente los
méritos que aparezcan resefiados en la
Instancia — Curriculum, en virtud de criterios
objetivos, mediante la aplicacién del siguiente
baremo, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Castilla - La Mancha en
su sesion de fecha 2 de octubre de 2003:

A) Por titulaciéon y formacién relacionadas
con la plaza objeto de concurso, hasta 2
puntos.

Se considerara el titulo de mayor grado que
le capacite para optar a la plaza, valorando su
adecuacion y el expediente académico.

También se valorara los cursos y cursillos
recibidos como parte de la formacién, teniendo
en cuenta el perfil de la plaza y la duracion de
los cursos.

En las plazas de Ayudantes se evaluara,
fundamentalmente, el expediente académico.

B) Por docencia e investigacion
relacionados con la plaza objeto de concurso,
hasta 3,5 puntos:

B.1. Por la actividad docente universitaria,
hasta 1,5 puntos.

B.2. Por la actividad investigadora, hasta 2
puntos. Se consideraran becas, publicaciones,
comunicaciones a Congresos, estancias en
centros de investigacion.

C) Por otros méritos hasta 1,5 puntos:

a) Para plazas de profesores asociados a
tiempo parcial:

C.a.1l. Por actividad profesional, realizada
fuera de la universidad, relacionada con el
perfil de la plaza objeto de concurso, hasta 0,5
puntos.

C.a.2. Por conocimiento certificado de
lenguas extranjeras (en plazas de filologia
moderna deberan ser diferentes a las del perfil
de la plaza objeto de concurso) hasta 0,25
puntos.

C.a.3. Por conocimiento informatico
certificado, como herramienta docente (en
plazas de informatica se valorard los

conocimientos no relacionados con el perfil de
la plaza.) hasta 0,25 puntos.

C.a.4. Otros méritos hasta 0,5 puntos.

b) Para ayudantes, ayudantes doctores,
colaboradores y contratados doctores:

C.b.1. Por otras titulaciones, hasta 0,25
puntos.

C.b.2. Por cursos y cursillos impartidos,
hasta 0,25 puntos.
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C.b.3. Por actividad profesional, hasta 0,25
puntos.

C.b.4. Por conocimiento certificado de
lenguas extranjeras (en plazas de filologia
moderna deberan ser diferentes a las del perfil
de la plaza objeto de concurso) hasta 0,25
puntos.

C.b.5. Por conocimiento informatico
certificado, como herramienta docente (en
plazas de informatica se valorara los

conocimientos no relacionados con el perfil de
la plaza.) hasta 0,25 puntos.

C.b.6. Otros méritos, hasta 0,25 puntos.

D) Por el grado de adecuacién a las
necesidades docentes e investigadoras de la
plaza, segun informe  justificado del
departamento al que se adscribe la plaza,
hasta 3 puntos.

Para poder ser propuesto, el candidato
debe obtener, al menos, una puntuacion
global de CINCO puntos.

4.2.- La Comision de Seleccién, previa
revision de las solicitudes en cada caso,
excluira a los aspirantes que no reunan los
requisitos establecidos en la base 2 de esta
convocatoria.

5.- Propuesta de

seleccionados

aspirantes

5.1.- La Comisiéon que ha de resolver el
concurso, una vez finalizada la valoracién de
los méritos de cada uno de los aspirantes,
levantara acta con la propuesta de provision
de cada una de las plazas y la hara publica en
los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la
Universidad de Castilla - La Mancha, asi como
en la pagina web (http://www.uclm.es), donde
podra ser consultada durante un periodo
maximo de diez dias. En dicha propuesta

figuraran los aspirantes seleccionados
ordenados en funcién de la puntuacién
alcanzada.

5.2.- La Comisidon de Seleccion no podra
proponer un nimero mayor de candidatos al
de plazas sefialadas en esta convocatoria.

5.3.- El concurso podra resolverse con la no
adjudicacién de la plaza cuando, a juicio de la
Comision de Seleccidon, los curricula de los

aspirantes no se ajusten al perfil o actividad
docente de la plaza o cuando no se adecue

minimamente a los requisitos académicos
exigidos.
5.4.- La comunicacion del resultado del

concurso a los candidatos, seleccionados o no,
se entenderd practicada mediante la
publicacion del acta en el tablén de anuncios
del Rectorado. En todo caso, la informacion
sobre el resultado del concurso estara
disponible telefénicamente en el niumero 902
204 100.

6.- Formalizacion de los contratos
laborales
6.1.- Los aspirantes que resulten

propuestos por la Comision de Seleccidn
deberan presentar, en el plazo de diez dias,
desde la publicacion de las actas, copias
compulsadas, o simples acompafadas de los
originales para su cotejo, de los siguientes
documentos que acrediten el cumplimiento de
los requisitos de participacion establecidos en
la base 2:

a) Profesores Asociados.

Acreditacion suficiente de ejercer su
actividad profesional fuera del ambito de la
docencia universitaria.

6.2.- Quienes dentro del plazo que se
concede a tal efecto, no presentasen la
documentaciéon requerida, no podran ser

contratados y, en el caso de que hubieran sido
seleccionados, sera anulada su seleccién sin
perjuicio de las responsabilidades legales en
que pudiera haber incurrido. En dichos
supuestos, asi como en los de renuncia o
cualquier otra causa que impida Ila
contratacion del aspirante seleccionado, la
Comision podra proponer al siguiente mas
valorado, si lo hubiera, o declarar desierta la
plaza.

Si de la documentacion presentada por los
interesados se dedujera que carecen de
algunos de los requisitos necesarios, los
mismos no podran ser contratados, sin
perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por Ila falsedad en la
solicitud inicial.

6.3.- El aspirante seleccionado debera
incorporarse a su puesto docente en la fecha
que se indique por la Universidad de Castilla -
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La Mancha, decayendo en su derecho de no
hacerlo asi, salvo que concurran causas
justificadas.

7.- Norma final

7.1.- Los aspirantes, por el hecho de
participar en el presente proceso de seleccion,
se someten a las bases de esta convocatoria y
su desarrollo, y a las decisiones que adopte la
Comision de Seleccién, sin perjuicio de las
reclamaciones pertinentes. La Comisiéon de
Selecciéon estd facultada para resolver las

7.2.- La presente convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion de la Comision de Seleccion podran
ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. de 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero.

Ciudad Real, a 30 de mayo de 2005. EL

RECTOR P.D. EL VICERRECTOR DE
dudas que se presenten y tomar los acuerdos PROFESé)RADO (Resolucién 07-05-2004
necesarios para el buen orden del proceso de D.O.C.M. 27-05-2004), Pablo Cafizares
seleccién en todo lo no previsto en las bases. R !
Cafizares
ANEXO|
i3
DEPARTAMENTO Cp?ﬂ'zc:fj CENTRO FhLJAEEs CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
FACULTAD DE CIENCIAS DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA | {Duracion previeta del contrato hasta
CIENCIA JURIDICA ! | JURIDICAS Y SOCIALES ToLEDD | | [ASOCIADONZEH. SEG. SOCIAL ¢ 30/0906)
FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA.
ENFERMERIA Y FISIOTERARIA 2 |5y EEIFERIERIADE 1 | ASOCIADO N H ENFERMERIA (Duracion previeta del contrato hasta
" &l 31/01/08)
SISTEMAS ALTERNATIVOS DE
y e COMUNICACION. LOGOPEDIA Y
PSICOLOGIA 3 (S AAVERADELS 1 |ASOCIADONE H. ot eiayy EYOLUTVATDELA | 2yAS TECNOLOGIAS. (Duracidn
) prevista del conirato hasta el
31101/08)
. VOLEIBOL DE ALTO RENDIMIENTC.
e IO oE AT 5 |PRoae O CIENCIAS DEL 1 |asoclaDonz H. EDUCACION FISICA DEPORTIVA | (Duraciin prevista del contrato hasta
SICA Y CCIAS & 30/09106)
FISIOLOGIA VEGETAL, ANALISIS
FACULTAD DE CIENCIAS DEL . GENOMICO ¥ MEDIO
CIENCIAS AMBIENTALES 4 LT O e e 1| ASOCIADO N¥B H FISIOLOGIA VEGETAL ABIBTE (Do orevsta i
contrate hasta el 31/01/06)
26
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(*) Resolucién de 03-06-2005, de la
Universidad de Castilla — La Mancha,
por la que se convocan plazas de
contratado laboral docente e
investigador (publicada en D.O.C.M.
de 14 de junio de 2005).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades(B.O.E. n® 307 de 24 de
diciembre), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de |la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha,
aprobados por Decreto 160/2003 de 22 de
julio de 2003 (D.O.C.M. n° 107 de 24 de
julio), y demas disposiciones legales de
aplicacién, este rectorado ha resuelto
convocar, para el curso académico 2005/06,
las plazas de contratado laboral docente e
investigador que se relacionan en el Anexo I,
con sujecion a las siguientes bases de la
convocatoria.

1.-

1.1.- El presente proceso selectivo se regira
por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades(en
adelante LOU), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), por los Estatutos
de esta Universidad y, de modo supletorio, por
las disposiciones vigentes que regulan el
régimen general de ingreso del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

1.2.- Los contratos que suscribirdn los
aspirantes que resulten seleccionados seran
en régimen laboral, rigiéndose por lo
establecido en la LOU y sus disposiciones de
desarrollo, y en la legislacion laboral.

Normas Generales

La duracidn de los contratos sera:

a) Para profesores asociados, de un curso
académico, prorrogables en las condiciones
establecidas en la legislacién vigente y su
normativa de desarrollo, excepto en aquellas
plazas en las que en los anexos de esta
convocatoria se especifique concretamente
para las mismas un periodo inferior.

b) Para ayudantes, de dos afos,
prorrogables en las condiciones establecidas

en la legislacion vigente y su normativa de
desarrollo. En ningln caso la duracién de
estos contratos y sus eventuales prérrogas
podra ser superior a cuatro afios.

c) Para profesores ayudantes doctores,
como maximo cuatro afos improrrogables. Si
la contratacion se efectuara por tiempo
inferior a cuatro afos, el contrato podra
prorrogarse, en las condiciones establecidas
en la legislacion vigente y su normativa de
desarrollo, hasta alcanzar la duracién maxima
de cuatro afos, incluidas las prérrogas.

1.3.- El régimen de dedicacién docente
semanal de estos contratos laborales sera el
establecido con caracter general en el Decreto
303/2003 y en los Estatutos de la Universidad
de Castilla - La Mancha y su normativa de
desarrollo.

2.- Requisitos de los aspirantes

2.1.- Para ser admitidos a las
presentes pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los requisitos generales de
acceso a la Funcion Publica y los previstos en
la LOU, en el Decreto 303/2003, y en los
Estatutos de la Universidad de Castilla - La

Mancha, para las figuras de ayudante,
profesor ayudante doctor y de profesor
asociado.

2.2.- Profesores asociados.

2.2.1.- Los profesores asociados seran
contratados entre profesionales y especialistas
de reconocida competencia que acrediten
ejercer su actividad profesional fuera del
ambito de la docencia universitaria.

A dichos efectos, se entenderd por
desarrollo de actividad profesional el ejercicio,
fuera del ambito de la docencia universitaria,
de cualquier actividad profesional remunerada
de aquéllas para las que capacite el titulo
académico que el interesado posea.

2.2.2.- Los profesores asociados habran de
respetar, en todo caso, lo previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las  Administraciones Pablicas vy sus
disposiciones de desarrollo, y no superar la
edad de jubilacién establecida en la Ley de
Medidas para la Reforma de la Funcidn
Publica.
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2.3.- Ayudantes.

2.3.1.- Los ayudantes seran contratados
entre quienes hayan  superado todas las
materias de estudio que se determinen en los
criterios a que hace referencia el articulo 38
de la LOU, con la finalidad principal de
completar su formacion investigadora.
Asimismo, de conformidad con lo establecido
en los Estatutos de la Universidad de Castilla -
La Mancha, podran colaborar en tareas
docentes con una dedicacion maxima de un
tercio de la carga docente de un profesor con
dedicaciéon a tiempo completo, en los términos
y con los limites que establezca el Consejo de
Gobierno.

2.3.2.- El desempefio de las plazas de
ayudante quedara sometido a la Ley 53/84, de
23 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

2.4.- Profesores ayudantes doctores.

2.4.1.- Los profesores ayudantes doctores
seran contratados entre Doctores que, durante
al menos dos afios, no hayan tenido relacion
contractual, estatutaria o como becario en la
Universidad de Castilla - La Mancha, y
acrediten haber realizado durante ese periodo
tareas docentes y/o investigadoras en el
ambito universitario en centros no vinculados
a la misma. No obstante, quienes a la entrada
en vigor de la LOU, se hallen contratados en la
Universidad de Castilla - La Mancha como
ayudantes o profesores asociados y estén en
posesion del titulo de Doctor, no les resultara
aplicable lo dispuesto en este apartado sobre
la desvinculacion de la Universidad contratante
durante dos afios.

La contratacion exigira la previa evaluacion
positiva de su actividad por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion o del drgano de evaluacion
externa que la Ley de la Comunidad Auténoma
determine.

2.4.2.- El desempefio de las plazas de
profesor ayudante doctor quedard sometido a
la Ley 53/84, de 23 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las Administraciones Publicas.

2.5.- Los requisitos establecidos en la
presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la firma del contrato. La Comisién de

Seleccién podra excluir del concurso a los
aspirantes que no rednan dichos requisitos.

3.- Solicitudes

3.1.- Los interesados en tomar parte en
esta convocatoria deberan hacerlo constar en
instancia - curriculum, segliin modelo adjunto
en el Anexo II, que les sera facilitado en el
Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha (c¢/ Altagracia, 50 - Ciudad Real), en
los Vicerrectorados de Albacete (Pabellon del
Gobierno - Campus Universitario), Cuenca
(Camino del Pozuelo, s/n), Toledo (Cardenal
Lorenzana, 1) asi como en la pagina web
(http://www.uclm.es).

3.2.- Las instancias dirigidas al Magfco. Y
Excmo. Sr. Rector, deberan presentarse, en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicaciéon de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Castilla — La Mancha, en
el Rectorado de la Universidad de Castilla - La
Mancha, ¢/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real,

0 por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan, (B.O.E. 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, en la que se hara
constar los siguientes datos de la plaza:
codigo de la plaza, departamento, tipo de
plaza, centro, area de conocimiento y en su
caso asignatura. Deberdn presentarse tantas
solicitudes como plazas a las que se desee
concursar. A las instancias deberan adjuntarse
los documentos acreditativos de cuantos
méritos se aleguen en la misma, no siendo
valorados aquellos méritos que no se
encuentren debidamente justificados - a juicio
de la Comisién de Seleccion - al finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes.

A los efectos anteriormente citados, no sera
necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando Ia
declaracién jurada sobre la autenticidad de los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pudieran incurrir los solicitantes en
caso de falsedad. En cualquier caso los
interesados se comprometen a aportar,
cuando asi sean requeridos, los documentos
originales que amparen lo declarado.
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4.- Procedimiento de Seleccion

4.1.- La seleccion se efectuara mediante
concurso publico, que serd resuelto por una
Comisién, cuya composicién se especifica en el
Anexo III, designada de acuerdo con Ilo
previsto en el articulo 68.2 de los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha. Dicha
Comisiéon valorara Unica y exclusivamente los
méritos que aparezcan resefiados en la
Instancia - Curriculum, en virtud de criterios
objetivos, mediante la aplicacién del siguiente
baremo, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Castilla - La Mancha en
su sesion de fecha 2 de octubre de 2003:

A) Por titulaciéon y formacién relacionadas
con la plaza objeto de concurso, hasta 2
puntos.

Se considerara el titulo de mayor grado que
le capacite para optar a la plaza, valorando su
adecuacion y el expediente académico.

También se valorara los cursos y cursillos
recibidos como parte de la formacién, teniendo
en cuenta el perfil de la plaza y la duracién de
los cursos.

En las plazas de Ayudantes se evaluar3,
fundamentalmente, el expediente académico.

B) Por docencia e investigacion
relacionados con la plaza objeto de concurso,
hasta 3,5 puntos:

B.1. Por la actividad docente universitaria,
hasta 1,5 puntos.

B.2. Por la actividad investigadora, hasta 2
puntos. Se consideraran becas, publicaciones,
comunicaciones a Congresos, estancias en
centros de investigacion.

C) Por otros méritos hasta 1,5 puntos:

a) Para plazas de profesores asociados a
tiempo parcial:

C.a.1. Por actividad profesional, realizada
fuera de la universidad, relacionada con el
perfil de la plaza objeto de concurso, hasta 0,5
puntos.

C.a.2. Por conocimiento certificado de
lenguas extranjeras (en plazas de filologia
moderna deberan ser diferentes a las del perfil
de la plaza objeto de concurso) hasta 0,25
puntos.

C.a.3. Por conocimiento informatico
certificado, como herramienta docente (en
plazas de informdtica se valorard los

conocimientos no relacionados con el perfil de
la plaza.) hasta 0,25 puntos

C.a.4. Otros méritos hasta 0,5 puntos.

b) Para ayudantes, ayudantes doctores,
colaboradores y contratados doctores:

C.b.1. Por otras titulaciones, hasta 0,25

puntos.

C.b.2. Por cursos y cursillos impartidos,
hasta 0,25 puntos.

C.b.3. Por actividad profesional, hasta 0,25
puntos.

C.b.4. Por conocimiento certificado de
lenguas extranjeras (en plazas de filologia
moderna deberan ser diferentes a las del perfil
de la plaza objeto de concurso) hasta 0,25
puntos.

C.b.5. Por conocimiento informatico
certificado, como herramienta docente (en
plazas de informatica se valorard los

conocimientos no relacionados con el perfil de
la plaza.) hasta 0,25 puntos.

C.b.6. Otros méritos, hasta 0,25 puntos.

D) Por el grado de adecuacién a las
necesidades docentes e investigadoras de la
plaza, seguln informe  justificado del
departamento al que se adscribe la plaza,
hasta 3 puntos.

Para poder ser propuesto, el candidato
debe obtener, al menos, una puntuacion
global de CINCO puntos.

4.2.- La Comision de Seleccidén, previa
revision de las solicitudes en cada caso,
excluird a los aspirantes que no reudnan los
requisitos establecidos en la base 2 de esta
convocatoria.

5.- Propuesta de

seleccionados

aspirantes

5.1.- La Comisién que ha de resolver el
concurso, una vez finalizada la valoracion de
los méritos de cada uno de los aspirantes,
levantara acta con la propuesta de provision
de cada una de las plazas y la hara publica en

Q.
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los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la
Universidad de Castilla - La Mancha, asi como
en la pagina web (http://www.uclm.es), donde
podra ser consultada durante un periodo
maximo de diez dias. En dicha propuesta

figuraran los aspirantes seleccionados
ordenados en funcién de la puntuacién
alcanzada.

5.2.- La Comisidon de Seleccion no podra
proponer un numero mayor de candidatos al
de plazas sefialadas en esta convocatoria.

5.3.- El concurso podra resolverse con la no
adjudicacién de la plaza cuando, a juicio de la
Comision de Seleccidon, los curricula de los
aspirantes no se ajusten al perfil o actividad
docente de la plaza o cuando no se adecue

minimamente a los requisitos académicos
exigidos.
5.4.- La comunicacidon del resultado del

concurso a los candidatos, seleccionados o no,
se entenderd practicada mediante la
publicacion del acta en el tabléon de anuncios
del Rectorado. En todo caso, la informacion
sobre el resultado del concurso estara
disponible telefénicamente en el nimero 902
204 100.

6.- Formalizacion de los contratos
laborales
6.1.- Los aspirantes que resulten

propuestos por la Comision de Seleccion
deberan presentar, en el plazo de diez dias,
desde la publicacién de las actas, copias
compulsadas, o simples acompanadas de los
originales para su cotejo, de los siguientes
documentos que acrediten el cumplimiento de
los requisitos de participacion establecidos en
la base 2:

a) Profesores asociados.

Acreditacion suficiente de ejercer su
actividad profesional fuera del ambito de la
docencia universitaria.

b) Ayudantes.

Certificacion de haber superado todas las
materias de estudio que se determinen en los
criterios a que hace referencia el articulo 38
de la LOU.

c) Profesores ayudantes doctores.

a Fotocopia compulsada del titulo de
Doctor o, en su caso, de las certificaciones
de pago de los derechos del titulo, segun
modelo establecido en Resolucién de 26 de
junio de 1989 (Boletin Oficial del Estado de
18 de julio), de la Secretaria de Estado de
Universidades relativa a la expedicién de
Titulos. En caso de haberse obtenido en el
extranjero, debera estarse en posesion de
la credencial que acredite su homologacion,
segun la Directiva 89/48/CEE de 21 de
diciembre de 1988 (Diario Oficial de la
Comunidad Europea de 24 de enero de
1989).

a Certificacion de haber obtenido
evaluaciéon positiva de su actividad por
parte de la Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacion o del 6rgano de

evaluacion externa que la Ley de |la
Comunidad Auténoma determine.

a Certificacion que acredite el
cumplimiento de lo establecido en el
articulo 50 de Ila LOU sobre Ia
desvinculacion de la Universidad

contratante durante dos afios, y sobre la
realizacion durante ese periodo de tareas
docentes y/o investigadoras en el ambito
universitario en centros no vinculados a la
misma, excepto para los supuestos
previstos en las Disposiciones transitorias
cuarta y quinta de la LOU.

6.2.- Quienes dentro del plazo que se
concede a tal efecto, no presentasen la
documentacién requerida, no podran ser

contratados y, en el caso de que hubieran sido
seleccionados, serd anulada su seleccidén sin
perjuicio de las responsabilidades legales en
que pudiera haber incurrido. En dichos
supuestos, asi como en los de renuncia o
cualquier otra causa que impida la
contratacion del aspirante seleccionado, la
Comision podra proponer al siguiente mas
valorado, , si lo hubiera, o declarar desierta la
plaza.

Si de la documentacion presentada por los
interesados se dedujera que carecen de
algunos de los requisitos necesarios, los
mismos no podran ser contratados, sin
perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por la falsedad en la
solicitud inicial.
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6.3.- El aspirante seleccionado debera
incorporarse a su puesto docente en la fecha
que se indique por la Universidad de Castilla -
La Mancha, decayendo en su derecho de no
hacerlo asi, salvo que concurran causas
justificadas.

7.- Norma final

7.1.- Los aspirantes, por el hecho de
participar en el presente proceso de seleccion,
se someten a las bases de esta convocatoria y
su desarrollo, y a las decisiones que adopte la

7.2.- La presente convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion de la Comision de Seleccion podran
ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. de 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero.

Ciudad Real, a 3 de junio de 2005. EL

Comision de Seleccién, sin perjuicio de las ! i -
. Y L PROFESORADO (Resolucién 07-05-2004
reclamaciones pertinentes. La Comisiéon de .
e . D.0.C.M. 27-05-2004), Pablo Canizares
Seleccion esta facultada para resolver las ~
Canizares
dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso de
seleccion en todo lo no previsto en las bases.
ANEXO |
CODIGO N° DE
DEPARTAMENTO BLAZA CENTRO PLAZAS CATEGORIA AREA DE COMOCIMIENTO FERFIL
CONSTRUCCIONES DOCENCIA EM CONSTRUCCION
EM COMNSTITUCION 26 E.U. POLITECHICA DE CUENCA 1 ASOCIADO N3G H. ARQUITECTONICAS PROYECTO FIN DE CARRERA
- R R CONSTRUCCIONES - -
EM COMNSTITUCION 27 E.U. POLITECHICA DE CUENCA 1 ASOCIADO N24 H. ARQUITECTONICAS DOCENCIA EM INSTALACIONES
COMNSTRUCCIONES
EM CONSTITUCION 25 EU. POLITECHICA DE CUENCA 1 ASOCIADO N2/4 H. ARQUITECTONICAS DOCENCIA EM ESTRUCTURAS
DOCENCIA EM URBAMISMOD Y
= N N CONSTRUCCIONES GESTION URBAMISTICA,
EN CONSTITUCION 29 E.U. POLITECHNICA DE CUENCA 1 ASOCIADD N34 H. ARQUITECTONICAS DECORACION, PAISAJISMO ¥
MEDIO AMBIENTE
= N N CONSTRUCCIONES -
EN CONSTITUCION 30 E.U. POLITECHNICA DE CUENCA 1 ASOCIADD N2/E H. ARQUITECTONICAS DOCENCIA EM MATERIALES
DOCENCIA EN DIBUJO
- " ARQUITECTONICO,EXPRESION
EN CONSTITUCION 3 E.U. POLITECHNICA DE CUENCA 2 ASOCIADD N2/E H. E;gﬁ?;ég!ﬁéﬂ?gfl ca GRAFICA, DISENO ASISTIDO POR
- COMPUTADOR ¥ PROY. FIN
CARRERA
FACULTAD DE BELLAS ARTES DE
ARTE 36 CUENCA 3 ASOCIADO N3G H. | DIBUJO
FACULTAD DE BELLAS ARTES DE " " COMUNICACZION AUDICVISUAL v
ARTE k) CUENCA 1 ASOCIADO N3G H. PUBLICIDAD
ARTE 105 Eﬁ%ﬂl&?n DE BELLAS ARTES DE 1 ASOCIADD N3G H. | DIBUJO SISTEMAS |
" . INTRODUCCION & LAS
ARTE 105 |DSUIIADDEBELLASARTESDE |y | asociapo Nas K. | GoMUHICACION AUDIOVISUAL ¥ TECNOLOGIAS DE LA IMAGEN
(FOTOGRAFIA)
- FACULTAD DE CIEMCIAS ECO. Y " "
ECOMNOMIA Y EMPRESA 32 EMPRESA DE ALBACETE 1 ASOCIADO N2 H, | ECONOMIA APLICADA POLITICA ECONOMICA
FACULTAD DE CIEMCIAS ECO. Y ECOMNOMIA FINANCIERA
ECONOMIA Y EMPRESA T2 EMPRESA. DE ALBACETE 1 ASOCIADO N2E H. CONTABILIDAD MATEMATICAS
- ESCUELA SUPERICR DE N N N -
ECONOMLA Y EMPRESA 122 INFORMATICA DE CIUDAD REAL 1 ASOCIADO N2/6 H. | ORGANIZACION DE EMPRESAS
- E.T.5 DE INGENIEROS N N N -
ECONOMIA Y EMPRESA ar INDUSTRIALES DE CIUDAD REAL 1 ASOCIADO N2/6 H. | ORGANIZACION DE EMPRESAS
FACULTAD DE DERECHO v - ECONOMIA INTERNACIONAL Y
ECONOMIA Y EMPRESA 34 CIENCIAS SOCIALES DE C-REAL 2 ASOCIADD N14 H. | ECONOMLA APLICADA ESPAMNOLA
FACULTAD DE DERECHO Y
ECONOMIA Y EMPRESA 96 CIENCIAS SOCIALES DE C-REAL 1 ASOCIADO N2I6 H. | ECONOMIA APLICADA POLITICA ECONOMICA
- FACULTAD DE CIENCIAS " " COMERCIALIZ. E INVESTIGACION DE
ECONOMIA Y EMPRESA 10 SOCIALES DE CUENCA 1 ASOCIADO N2E H. MERCADOS
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AGROFORESTAL

AGRICOLA DE CIUDAD REAL

AGRARIA

DEPARTAMENTO conico CENTRO AbDE | catEcoRI AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
ECONOMIA ¥ EMPRESA 35 | ACULTAD CE CIENCIAS 1 |ASOCIADO 26 H. | SSoNOMI FINANCIERAY CONTABILIDAD
ECONOMIA ¥ EMPRESA 83 | oo ED DE CIENCIAS 1 |asociaponz4 H. | ECONOMIA ARLICADA ECONOMILA INTERNACIONAL ¥
ECONOMIA ¥ EMPRESA I e Y e, 1 |asoclaDonzEH. |ORGANIZACION DE EMPRESAS
ECONOMIA ¥ EMPRESA 52 |SEL DETALAVERADELA 1 |asociaponze s ST ORI E INSTITUCIONES
CIENCIA JURIDICA a1 |G CUETID DEDERECHO DS 1 |asociaponsEH. | DERECHO FINANCIERO ¥ TRIBUTARIO
CIENCIA JURIDICA a2 | FACULTAD DEDERECHO DE 1 |asociapo a4 H. | DERECHO ADMINISTRATIVO
CIENCIA JURIDICA a5 | FACULTAD DEDERECHO DE 1 |asociabonas H. | FILCSOFIA DEL DERECHD
CIENCIA JURIDICA 126 | SACULTAD DEDERECHODE 1 |asociaDonaE H. | DERECHO CONSTITUCIONAL PRACTICUM
o | T e | 1 |reocvooran |Eioigan oY
o | ey | 1 |reooeoornn [EgaRe OO e
CIENCIA JURIDICA e | O R AL 1 |asocipo s H. | o INTERNAL PUBLICO Y REL.

CIENCIA JURIDICA 120 | D O RO Y sl 1 |asociabonisH. | DERECHO ADMINISTRATIVO
CIENCIA JURIDICA 130 | D O RO Y il 1 |ASOCIADON13H. |DERECHO MERCANTIL

CIENCIA JURIDICA 39 | CACULTADDE CIEleIs 1 |asociponisH. |SERECHO DELTRABAOVDELA
CIENCIA JURIDICA T 1 |asociaponzaH. |DERECHO CIVIL

CIENCIA JURIDICA s |CACED ECIENCIS 1 |ASOCIADO N5 H. |DERECHO PROCESAL

CIENCIA JURIDICA 125 | EoCUTED O Ol 1 |asociaponzaH. | DERECHO PENAL

CIENCIA JURIDICA an | O N S oepo | 1 |ASOCIADG Nre H. | DERECHO PROCESAL

CIENCIA JURIDICA 133 | AT O S oLeno 1 |AsociaDo N3 H. | DERECHO ADMINISTRATIVO
CIENCIA JURIDICA a4 |CEL DETALAVERADELA 1 |asociaponzeH. |FILOSOFIA DEL DERECHO
N I o P e i

DEPARTAMENTO Conso CENTRO o | catEcomia AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
CIENCIA ¥ TECNOLOGIA a9 | EU-DE INGENIERIA TECNICA 1 |asociponzsr |ECONOMA SOCIOLOGIA ¥ POLITICA

CIEMNCIA Y TECNOLOGIA

ET.5. DE INGENIEROS DE

PAISAJE ¥ EVALUACION DEL
IMPACTO AMBIENTAL ¥ TECMICAS

N e 127 | CAMINGS, CANALES YPUERTOS | 1 |AYUDANTETC TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE | DE EVALUACION DE IMPACTO
S DE C-REAL AMBIENTAL. (Efectos del contrato
01/08105)
T CA DEL BPRESION 24 | 5L DEMAGISTERO DE 1 |ASOCIADO N6 H. |EDUCACION FISICA DEPORTIVA BASESCEL ENTRENAMIENTO
P TCA DEL BEREsion so | B DEVAGISTERIO DE 1 |ASOCIADO N1 H. |EDUCACION FISICA DEPORTIVA INICIACION DEPORTIVA
- e -
e R i R T T
DIDACTICA DE LA EXPRESION EU. DE MAGISTERIO DE
A DEL, EEREsIon nz | L IEke 1 |asoclaponNvEH. |MUsIcA FORMACION INSTRUMENTAL
DIDACTICA DE LA EXPRESION 113 | EU. DE MAGISTERIO DE > | ASocIADO N1 | DIDACTICA DE LA EXPRESION DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL PLAST.Y CORPORAL ALBACETE 2 4 - |musicaL MUSICAL
DIDACTICA DE LA EXPRESION E.U. DE MAGISTERIO DE DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL PLAST.Y CORPORAL 4| ALBACETE T |ASOCIADO N4 R,y gicp LENGUAJE MUSICAL
DIDACTICA DE LA EXPRESION 47 |EU.DEMAGISTERIODECIUDED | | | ssociano nme. | DIDACTICA DE LA EXPRESION DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL PLAST.Y CORPORAL REAL 4 - |PLaSTICA PLASTICA
DIDACTICA DE LA EXPRESION
e A e ERes 49 |Ep, DEMAGISTERIODECILUDAD |y | asociapo Nt . [MUSICA MUSICAL ¥ FORMACION RITMICA ¥
- : DANZA
= e .
e AT RSOl 17 |G T MAGISTERIODECIUDAD |y | 4SOCIADO N1/B H. | EDUCACION FISICA DEPORTIVA APRENDIZAJE MOTOR
T CA DEL BPRESION 118 |EU.DEMAGISTERIODECIUDAD | 1 |ASOCIADONUGH. |EDUCACION FISICA DEPORTIVA INICIACION DEPORTIVA
- : REAL
DESARROLLO DE LA EXPRESION
DIDACTICA DE LA EXPRESION DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL ¥ SU DIDACTICA ¥
MUSICAL PLAST.Y CORPORAL 115 |EU.DEMAGISTERIODE CUBNCA | 1 | ASOCIADONUEH. | gyigicn DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL
A e PRSI 116 |EU DEMAGISTERIODECUENCA| 1  |ASOCIADONwGH. | pORCTICA DE LA EXPRESION GUITARRA
DIDACTICA DE LA EXPRESION DIDACTICA DE LA EXPRESION -
LS DL v SOREaRAL 25 |EU.DEMAGISTERIODETOLEDO | 1  |ASOCIADO N13H. | comsomal INICIACION DEPORTIVA
DIDACTICA DELA BXPRESION 45 |EU.DEMAGISTERIODETOLEDG | 1  |4SOCIADONw6H, | DIDACTICA DE LA EXPRESION DIDACTICA DE LA EDUCACION
- £ DE ENFERMERIA OE ENFERMERIA MEDICO-
ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA 5 |5LDEEN 1 |ASOCIADON1UEH. |ENFERMERIA ENF ERMERIR

0
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DEPARTAMENTC A CENTRO ahos | caTEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA 7 |EL,DEFWFERMERIADECIUDAD | 5 | ASOCIADO N1IG H. | ENFERMERIA ENFERMERIA COMUNITARIA
) E.U. DE ENFERMERIA DE ADMINISTRACICN DE SERVICIOS
ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA CR 1 |ASOCIADO N3 H. |ENFERMERIA el st
ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA 51 | g T AVERADELA 2 |ASOCIADON1GH. |FISIOTERAPIA
ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA 121 | GE DE TALAVERADE LA 1 |asoclaDonieH. |FISIOTERAPIA TERAPIA OCUPACIONAL
) E.U. DE MAGISTERIO DE - LITERATURA ESPARIOLA Y SU
FILOLOGIA HISPANICA Y CLasica | 128 | 51 DEME 1 |asocieDo N3 H. |LENGUA ESPARIOLA e
FILOLOGIA HISPANICA ¥ CLASICA | 53 | EACULTAD DE LETRAS DE 1 |AsOCIADO N3E H. | FILOLOGIA LATINA
) FACULTAD CCIAS. EDUCACION ¥ -
FILOLOGIA HISPANICA Y CLASICA | 129 | FCULTAD COIAS. EDLCACH 1 |ASOCIADO NZEH. |LENGUS ESPARIOLA
FILOLOGIA MODERNA, 4 |EU DEMAGISTERIC DE CUENCA| 1 | ASOCIADO N2I3H. | FILOLOGIA INGLESA
FILOLOGIA MODERNA, 54 |E.U. DEMAGISTERIO DE CUENCA| 1 |ASOCIADO NG H. | FILOLOGIA FRANCESA
FILOSOFIA 124 |GCULTAD D= DERECHODE 1 |asocieponzEn. |socioLosia TEORIA SOCIAL |
FILOSOFIA s | b, DEMAGISTERDDECIUDAD | | asociapo NtaH. | SOCIOLOGIA
EACULTAD DE CIENCIAS
FILOSOFIA 55 | CACULTAD DE CIENCIA 1 |azociepo NzsH. |socioLoGIA
FILOSOFIA 9 |EU.DEMAGISTERIODETOLEDO| 1 |ASOCIADONI3H. |FILOSOFIA
FUNDAMENTOS FISICOS EN
- INGENIERIA INFORMATICA E
FISICA APLICADA 110 ECSEFE:_SRPSIE_ 'IE;;J(':CE"‘TE 1 |asocieponzE . |FIsica APLICADA INDUSTRIAL {Duracién prevista del
= : contrato desde 01/02/05 hasta el
31/05/06)
GECGRAFIA Y ORDENACION DEL E.U. DE MAGISTERIO DE CIUDAD {Duracion prevista del contrato desde
S aiel 12 |E%T 1 |ASOCIADO NZZH. |ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL | (FHCEn Previsia fol conies
GEGGRAFIA Y ORDENACION DEL DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
R 13 |EU.DEMAGISTERIODETOLEDO | 1  |ASOCIADON¥3H. | DACTICS
FACULTAD CCIAS. EDUCACION ¥
HISTORIA s | FACULTAD CCIAS. EDUCACH 1 |ASOCIADO NZEH. |HISTORIA MODERNA
FACULTAD DE HUMANIDADES DE BIBLICTECONOMLA Y
HISTORIA 1 |Feclth 1 |asociano nazs. | BELGTEEORONY
HISTORIA 57 | gt DETALAVERADELA 1 |ASOCIADO NZEH. |HISTORIA CONTEMPORANEA
DEPARTAMENTO copico CENTRO JEDE | catecoR AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
Bl BT ELECTRONICA Y g4  |ESCUELA POLITECNICA 1 |asociaponuBH. | TECNOLOGIA ELECTRONICA ELECTRONICA ANALOGICA.
E monE A SUPERIOR DE ALBACETE : : ' ELECTRONICA DIGITAL.
INGENIERIA EE.RR. Y EFICIENCIA
ELECTRICA,ELECTRONICA ¥ 85 EE%EE:—S;S';IE;L"&%E 1 |ASOCIADONZEH. |INGENIERIA ELECTRICA ENERGETICA. MAQUINAS
AUTOMATICA, 5 - ELECTRICAS. CIRCUITOS
INGENIERIA
ELECTRICA,ELECTRONICA Y I e et 1 |ASOCIADONZEH. | TECNOLOGIA ELECTRONICA
AUTOMATICA, S -
TEORIA DE
INGENERIA CIRCUITOS TECNOLOGIA
- ESCUELA POLITECNICA . ELECTRONICA ¥ TECNOLOGIA DE
ELECTRICA ELECTRONICA ¥ as |SSCIELAFOLTECHICA 1 |ASOCIADONUGH. |TECNOLOGIA ELECTRONICA P ADORES (i
. del contrato desde el 01/03/05 hasta
=l 31/05/06)
INGENIERIA INSTRUMENTACION INDUSTRIAL
ELECTRICA, ELECTRONICA Y 15 | E.U. POLITECNICA DE ALMADEN 1 |ASOCIADONUGH. |INGENIERIAELECTRICA ST RUMENTACION INDLS TRIAL.
AUTOMATICA, -
INGENIERIA .
ELECTRICA,ELECTRONICA Y 107 | E.U. POLITECNICA DE ALMADEN 1 |AsociaDonz4H. | INGENIERIA ELECTRICA CENTRALES ELECTRICAS | Y1I
AUTOMATICA, s S
DOCENCIA EN FUNDAMENTOS
MATEMATICOS EN INGENIERIA
MATEMATICAS g EE%EE:—S;S';IE;L"&%E 1 | ASOCIADO NG H. | MATEMATICA APLICADA TECNICA INDUSTRIAL. {Duracion
= ) prevista del confrato des de &
D1/09/05 hasta el 31/05/08)
MATEMATICAS sa | ESCURLAPOLTECHICA 2 |ASOCIADO N2EH. | MATEMATICA APLICADA
s :
MATEMATICAS B | oo e CUMICAS DE 1 |ASOCIADO N34 H. | MATEMATICA APLICADA
ET.5 DE INGENIEROS
MATEMATICAS m |G LS NIEROS  meal | 1 |ASOCIADON3EH. |MATEMATICA APLICADA
MECANICA APLICADA E ESCUELA POLITECNICA S ) {Duracian prevista del contrato desde
INGENIERIA DE PROYECTOS 134 | SUPERIOR DE ALBACETE 1 |ASOCIADONZEH. | INGENIERIA MECANICA =1 01/09/05 hasta e 31/0506)
MECANICA APLICADA E E.U. DE INGENIERIA TECNICA
INGENIERIA DE PROYECTOS 23 | AGRICOLA DE CIUDAD REAL 1 |ASOCIADO NG H. | INGENIERIA MECANICA
EXPRESION GRAFICA ¥
ET.S. DE INGENIEROS DE CARTOGRAFICA, TRABAJO
MECANICA APLICADA E 132 | CAMINOS, CANALES ¥ PUERTOS | 1 | ASOCIADO N3 H. | CRESICN GRAFICA EN LA PROYECTUAL: ViA DE

INGEMIERIA DE PROYECTOS

DE C-REAL

INGEMIERIA

COMUNICACION ¥ GEOMETRIA.
{Efectos de! contrato 01/0905)

f
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DEPARTAMENTO CoDieo CENTRO A= | catecoria AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
£ U. DE MAGISTERIO DE DIDACTICA Y ORGANIZACION
PEDAGOGIA 1 |G DE e 1 |asociponwsH [DDACTIC
EU. DE MAGISTERIO DE TEORIA E HISTORIA DE LA
PEDAGOGIA T Py yiiia 1 |asociponusH | TEDRSEH
EU. DE MAGISTERIO DE CIUDAD DIDACTICA Y ORGANIZACION
PEDAGOGIA 108 |E5T 3 |asociADO N1 H. | DIDACTIC
) DIDACTICA GENERAL Y
PEDAGOGIA 123 |EU.DEMAGISTERIODE CUENCA| 2 |ASOCIADO N1/ H. EL%‘&EEM ORGANIZACION ORGANIZACION DEL CENTRO
= ESCOLAR
L& FORMACION DE LOS
PEDAGOGIA 3 |CeCLLIEDSEIAS FOUCACIONY | 1 |asociapo N w. | [EORIAE HISTORIARE LA PROFESIONALES DE LA
FACULTAD CCIAS. EDUCACION ¥ DIDACTICA Y ORGANIZACION
PEDAGOGIA B3 |l aD CCIAS EOUCAS 1 |asociponaan |SRACTIC
FACULTAD CCIAS. EDUCACION ¥ DIDACTICA Y ORGANIZACION
PEDAGOGIA 84 | HUMANIDADES DE CUENCA 1 |ASOCIADONZSH. | Eorg) ar
CIENCIAS DE LA NATURALEZA ¥
PEDAGOGIA 85 |EU DEMAGISTERIODETOLEDO | 1  |ASOCIADO NS H. E;(DF*"‘E%T"L‘;;‘“[%'? I'_-'E“f CIENCIAS SU DIDACTICA. FAUNA Y
A VEGETACION IBERICA.
CEU. DE TALAVERADE LA DIDACTICA Y ORGANIZACION
PEDAGOGIA 2 |5k 1 |asociapoNwsH. | BEeCTIC
PRODUCCION VEGETAL ¥ E.U. DE INGENIERIA TECNICA
TECNOLOGIA AGRARIA 7" | AGRICOLA DE CIUDAD REAL 1 [ASOCIADO NIIEH. | PRODUCCION VEGETAL
- A E.U. DE MAGISTERIO DE v PSICOLOGIS EVOLUTIVA Y DE LA
PSICOLOGIA o |SLDEM 1 |asociponisn | PSICOLOG
EU. DE MAGISTERIO DE CIUDAD PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
PSICOLOGIA g2 |EUf 1 |asociaponisk. |ESEOLOSIE
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
PSICOLOGIA 16 |EU.DEMAGISTERIODECUENCA| 1  |ASOCIADONWEH. |poio-OS!
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
PSICOLOGIA 135 |EU DEMAGISTERIODE CUENCA| 1 |asociaponzer. |E3COLOGH
PSICOLOGIA 81 |EU DEMAGISTERIODETOLEDO | 1 |ASOCIADO NusH. |ESiSOLOGIMEVOLUTIVAYDELA
PSICOLOGIA 17 |SE, DETALAVERADELA 1 |ASOCIADON1EH. |PSICOLOGIA BASICA
INGENIERIA GEOLOGICA Y PROSPECCION E INVESTIGACICN
IGENIE 5 |EU. POLITECNICA DE ALMADEN 1 |asociapomzsr | PROSPE
- ET.5. DE INGENIEROS DE
INGENIERIA GEOLOGICA Y 78 | CamiNos canAlES Y PUERTOS | 1 |asociaponasr. | NG CARTOGRAFICA, GEODESICA Y
INERA CAMINOS. | FOTOGRAM.
DOCENCIA EN ORGANIZACION 7
ESCUELS POLITECNICA ARQUITECTURA ¥ TECNCLOG.DE | ESTRUCTURA DE
INFORMATICA 73 | SUPERIOR DE ALBACETE 1 |ASOCIADO NZEH. | - oypUTADORES COMPUTADORES (DOCENCIA
MAFIANA ¥ TARDE)
DEPARTAMENTO A CENTRO Plages|  CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL
ESCUELS POLITECNICA LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICA 78 | SUPERIOR DE ALBACETE 1 |ASQCIADON2EB R, | nEorRMATICOS
ESCUELS POLITECNICA ESTADISTICA E INVESTIGACION DOCENCIA EN INVESTIGACICN
INFORMATICA 98 | SUPERIOR DE ALBACETE 1 |ASOCIADOMNEH. | operaTva OPERATIVA
PROGRAMACION Y ESTRUCTURA
. DE COMPUTADORES (DOCENCIA
INFORMATICA 119 Esglég:_éhpgﬂf&é?m 1 | ASOCIADO N6 H. 'ﬁ“c%h‘;ﬁf&éf" STEMAS MAFIANA ¥ TARDE). (Duracion
= : = prevista del confrato desde e
D1/03005 hasta &l 31/05/06)
ESCUELA SUPERIOR DE LENGUAJES Y SISTEMAS
INFORMATICA T | INFORMATICA DE CIUDAD REAL 1 |ASOCIADO NG H. | EormATICOS
TECNOLOGIA OE
ESCUELA SUPERIOR DE ARQUITECTURA ¥ TECNOLOG. DE )
INFORMATICA T | O D D REAL 1 |asociDonEH. | o sones COMPUTADORES, REDES Y
SERVICIOS MOVILES
ESCUELA SUPERIOR DE ARQUITECTURA ¥ TECNCLOG. DE | REDES, GESTICN DE REDES DE
INFORMATICA 75 | INFORMATICA DE CIUDAD REAL 1 |ASOCIADO NS H. | - oyipTADORES COMUNICACIONES
ESTRUCTURA OE
ESCUELA SUPERIOR DE ARQUITECTURA ¥ TECNOLOG. DE | COMPUTADORES, ARQUITECTURA
INFORMATICA 78 | INFORMATICA DE CIUDAD REAL 1 |ASOCIADON2B K. | -oupUTADORES E INGENIERIA DE
COMPUTADORES
FACULTAD DE QUIMICAS DE
INGENIERIA QUIMICA 2| o L 1 |asociapoNuEH. |INGENIERIA QUIMICA
INGENIERIA QUIMICA 2| e SIS D 1 |asociapoNasH. |INGEMIERIA QUIMICA
HISTORIA DEL ARTE 19 |GACULTAD DEHUMANDADESDE |y | 4S0CIADO N2 H. | HISTORIA DEL ARTE MUSEOLOGIA
: =
HISTORIA DEL ARTE 20 |GPCUETADDEFUMANDADESDE | | 4s0CIADO N3B H. | HISTORIA DEL ARTE
EN CONSTITUCION DE ACTIV. FACULTAD DE CIENCIAS DEL FUNDAMENTOS DE YUDO Y ALTO
FISICA Y CCIAS DEPORTE 88 | DEPORTE DE TOLEDO 1 |ASOCIADO NG H. | EDUCACION FISICA DEPORTIVA RENDIMIENTO EN YUDO
EN CONSTITUCION DE ACTIV. g7 | FACULTAD DE CIENCIAS DEL 1 | ssociano nam . | DIDACTICA DE LA EXPRESION PERFECCION, MOVIMIENTG ¥
FISICA ¥ CCIAS DEPORTE DEFORTE DE TOLEDC A - | corPORAL JUEGOS MOTORES
o D AT 9 | o Do S PE 1 |asociaDonza H. |EDUCACION FISICA DEPORTIVA TURISMO ¥ PRACTICA DEPORTIVA
EN CONSTITUCION DE ACTIV. FACULTAD DE CIENCIAS DEL ACTIVIDADES EN EL MEDIO
EN COnSTTUCIoN DEAS 100 | Eeromre e e 1 |asociapo NzEH. |EDUCACION FISICA DERORTIVA el
EN CONSTITUCION DE ACTIV. FACULTAD DE CIENCIAS DEL FISIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD
FISICA Y CCIAS DEFORTE 07 | EPORTE DE TOLEDO 1 |ASOCIADO N3 H. | EDUCACION FISICA DERORTIVA FISICA (PRACTICAS)
. ATLETISMO DE ALTO
EN CONSTITUCION DE ACTIV. 10z | PACULTAD DE CIENCIAS DEL 1 |asociapo Nz H. |EDUCACION FISICA DEPORTIVA RENDIMIENTO ¥ FUNDAMENTOS

FISICA Y CCIAS DEPORTE

DEPORTE DE TOLEDO

DE CICLISMO

f
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CODIGO

DEFARTAMENTO PLAZA

CENTRO

N° DE
PLAZAS

CATEGORIA

AREA DE COMOCIMIENTO FERFIL

EM CONSTITUCION DE ACTIV.
FISICA Y CCIAS DEPORTE

FACULTAD DE CIEMCIAS DEL

103 DEPORTE DE TOLEDO

ASOCIADO N2/E H.

FUNDAMENTOS DE EDUC. FISICA
ESCOLAR (PRACTICAS) Y
DIDACTICA DE LA EDUC. FISICA
ESCOLAR (PRACTICAS)

DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

EN CONSTITUCION DE ACTIV.
FISICA Y CCIAS DEPORTE

FACULTAD DE CIENCIAS DEL

o4 DEPORTE DE TOLEDO

ASOCIADO N2E H.

FUNDAMENTOS DE LA GIMMNASIA
RITMICA ¥ ACROBACIA BASICA
(PRACTICAS) ¥ MOVIMIENTO Y
EXPRESION (PRACTICAS)

EDUCACION FISICA DEPORTIVA

ET.5. DE INGENIEROS DE
CAMINOS, CANALES ¥ PUERTOS 1
DE C-REAL

EM CONSTITUCION DE

INGENIERIA DE CAMINOS 1

ASOCIADO N2/E H.

INGEMIERIA DE LA CONSTRUCCION

ET.5 DEINGEMIERCS DE
CAMINOS, CANALES ¥ PUERTOS 1
DE C-REAL

EM CONSTITUCION DE

INGEMIERIA DE CAMINOS 131

ASOCIADO N3G H.

TRABAJO PROYECTUAL:
ORDENACION FLUVIAL Y DEL
AGUAY PROYECTO FIM DE
CARRERA. (Efectos del confrato
01/05/05)

INGEMIERIA HIDRAULICA

FACULTAD DE CIENCIAS DEL

CIENCIAS AMBIENTALES MEDIO AMBIENTE DE TOLEDO

a6

ASOCIADO N3G H.

FISIOLOGIA VEGETAL, INGEMIERIA
GEMETICA ¥ ORGANISMOS
MODIFICADOS GENETICAMENTE

FISIOLOGIA WEGETAL

FACULTAD DE CIEMCIAS DEL

s o
CIENCIAS AMBIENTALES MEDIC AMBIENTE DE TOLEDO

&5

ASOCIADO N2/E H.

ECOLOGIA ECOLOGIA DEL FUEGD

FACULTAD DE CIEMCIAS DEL

CIENCIAS AMBIENTALES MEDIO AMBIENTE DE TOLEDO

93

ASOCIADO NG H.

ECOLOGIA

C.EU. DE TALAVERA DE LA

CIENCIAS MEDICAS REINA

G5

ASOCIADO N2/S5 H.

OTORRINCLARINGOLOGIA

C.E.U.- DE TALAVERA DE LA

CIENCIAS MEDICAS 69

ASOCIADO NS H.

OTORRINCLARINGOLOGIA

CEU DETALAVERADELR

CIENCIAS MEDICAS 7o BEINA 1 ASOCIADO NS H. | MEDICINA
C.EU DETALAVERA DELA MEDICIMA PREVENTIVA Y SALUD
CIENCIAS MEDICAS 7 REINA 1 ASOCIADO NS H. PUBLICA

(*) Resolucién de 06-06-2005, de la
Universidad de Castilla - La Mancha,
por la que se convocan plazas de
contratado laboral docente e
investigador (publicada en D.O.C.M.
de 14 de junio de 2005).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades(B.O.E. n® 307 de 24 de
diciembre), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), los Estatutos de
la Universidad de Castilla La Mancha,
aprobados por Decreto 160/2003 de 22 de
julio de 2003 (D.O.C.M. n® 107 de 24 de
julio), y demas disposiciones legales de
aplicacién, este rectorado ha resuelto
convocar, para el curso académico 2005/06,
las plazas de contratado laboral docente e
investigador que se relacionan en el Anexo I,
con sujecion a las siguientes bases de la
convocatoria.

1.- Normas Generales

1.1.- El presente proceso selectivo se regira
por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades (en

adelante LOU), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de |la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), por los Estatutos
de esta Universidad y, de modo supletorio, por
las disposiciones vigentes que regulan el
régimen general de ingreso del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

1.2.- Los contratos que suscribirdn los
aspirantes que resulten seleccionados seran
en régimen laboral, rigiéndose por Ilo
establecido en la LOU y sus disposiciones de
desarrollo y en la legislacion laboral. La
duracion de los contratos sera la especificada
en los anexos de esta convocatoria.

1.3.- El régimen de dedicacién docente
semanal de estos contratos laborales sera el
establecido con caracter general en el Decreto
303/2003 y en los Estatutos de la Universidad
de Castilla - La Mancha y su normativa de
desarrollo.

1.4.- La financiacion de los referidos
contratos ird con cargo a la suborganica que el
Vicerrectorado de Coordinaciéon, Economia y
Comunicacién tiene dedicada a la gestion de
los Contratos Programa con los centros
docentes de la Universidad de Castilla La
Mancha.
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2.- Requisitos de los aspirantes

2.1.- Para ser admitidos a las presentes
pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los requisitos generales de acceso a la
Funcién Publica y los previstos en la LOU, en
el Decreto 303/2003 y en los Estatutos de la
Universidad de Castilla — La Mancha, para la
figura de profesor asociado.

2.2.- Profesores Asociados.

2.2.1.- Los profesores asociados seran
contratados entre profesionales y especialistas
de reconocida competencia que acrediten
ejercer su actividad profesional fuera del
ambito de la docencia universitaria.

A dichos efectos, se entendera por
desarrollo de actividad profesional el ejercicio,
fuera del ambito de la docencia universitaria,
de cualquier actividad profesional remunerada
de aquéllas para las que capacite el titulo
académico que el interesado posea.

2.2.2.- Los profesores asociados habran de
respetar, en todo caso, lo previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de
las  Administraciones Publicas y sus
disposiciones de desarrollo, y no superar la
edad de jubilacidon establecida en la Ley de

Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

2.3.- Los requisitos establecidos en la
presente base deberdn cumplirse en el

momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la firma de contrato.

3.- Solicitudes

3.1.- Los interesados en tomar parte en
esta convocatoria deberdn hacerlo constar en
instancia - curriculum, segin modelo adjunto
en el Anexo II, que les serd facilitado en el
Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha (c/ Altagracia, 50 - Ciudad Real), en
los Vicerrectorados de Albacete (Pabellon del
Gobierno - Campus Universitario), Cuenca
(Camino del Pozuelo, s/n), Toledo (Cardenal
Lorenzana, 1) asi como en la pagina web
(http://www.uclm.es).

3.2.- Las instancias dirigidas al Magfco. Y
Excmo. Sr. Rector, deberan presentarse, en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicacién de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Castilla — La Mancha, en

el Rectorado de la Universidad de Castilla - La
Mancha, ¢/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real,

0 por cualquiera de los procedimientos
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comuan, (B.O.E. 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero, en la que se hara
constar los siguientes datos de la plaza:
codigo de la plaza, departamento, tipo de
plaza, centro, area de conocimiento y en su
caso asignatura. Deberan presentarse tantas
solicitudes como plazas a las que se desee
concursar. A las instancias deberan adjuntarse
los documentos acreditativos de cuantos
méritos se aleguen en la misma, no siendo
valorados aquellos méritos que no se
encuentren debidamente justificados - a juicio
de la Comisién de Seleccion - al finalizar el
plazo de presentacion de solicitudes.

A los efectos anteriormente citados, no sera
necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando Ila
declaracién jurada sobre la autenticidad de los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pudieran incurrir los solicitantes en
caso de falsedad. En cualquier caso los
interesados se comprometen a aportar,
cuando asi sean requeridos, los documentos
originales que amparen lo declarado.

4.- Procedimiento de Seleccion

4.1.- La seleccidn se efectuara mediante
concurso publico, que serd resuelto por una
Comision, cuya composicion se especifica en el
Anexo III, designada de acuerdo con lo
previsto en el articulo 68.2 de los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha. Dicha
Comisién valorara unica y exclusivamente los
meéritos que aparezcan resefiados en la
Instancia - Curriculum, en virtud de criterios
objetivos, mediante la aplicacidén del siguiente
baremo, aprobado por el Consejo de Gobierno
de la Universidad de Castilla - La Mancha en
su sesion de fecha 2 de octubre de 2003:

A) Por titulaciéon y formacién relacionadas
con la plaza objeto de concurso, hasta 2
puntos.

Se considerara el titulo de mayor grado que
le capacite para optar a la plaza, valorando su
adecuacion y el expediente académico.
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También se valorara los cursos y cursillos
recibidos como parte de la formacion, teniendo
en cuenta el perfil de la plaza y la duracién de
los cursos.

En las plazas de Ayudantes se evaluarg,
fundamentalmente, el expediente académico.

B) Por docencia e investigacién
relacionados con la plaza objeto de concurso,
hasta 3,5 puntos:

B.1. Por la actividad docente universitaria,
hasta 1,5 puntos.

B.2. Por la actividad investigadora, hasta 2
puntos. Se consideraran becas, publicaciones,
comunicaciones a Congresos, estancias en
centros de investigacion.

C) Por otros méritos hasta 1,5 puntos:

a) Para plazas de profesores asociados a
tiempo parcial:

C.a.1l. Por actividad profesional, realizada
fuera de la universidad, relacionada con el
perfil de la plaza objeto de concurso, hasta 0,5
puntos.

C.a.2. Por conocimiento certificado de
lenguas extranjeras (en plazas de filologia
moderna deberan ser diferentes a las del perfil
de la plaza objeto de concurso) hasta 0,25
puntos.

C.a.3. Por conocimiento informatico
certificado, como herramienta docente (en
plazas de informatica se valorara los

conocimientos no relacionados con el perfil de
la plaza.) hasta 0,25 puntos

C.a.4. Otros méritos hasta 0,5 puntos.

b) Para ayudantes, ayudantes doctores,
colaboradores y contratados doctores:

C.b.1. hasta 0,25
puntos.

Por otras titulaciones,

C.b.2. Por cursos y cursillos impartidos,
hasta 0,25 puntos.

C.b.3. Por actividad profesional, hasta 0,25
puntos.

C.b.4. Por conocimiento certificado de
lenguas extranjeras (en plazas de filologia
moderna deberan ser diferentes a las del perfil

de la plaza objeto de concurso) hasta 0,25
puntos.

C.b.5. Por conocimiento informatico
certificado, como herramienta docente (en
plazas de informatica se valorard los

conocimientos no relacionados con el perfil de
la plaza.) hasta 0,25 puntos.

C.b.6. Otros méritos, hasta 0,25 puntos.

D) Por el grado de adecuaciéon a las
necesidades docentes e investigadoras de la
plaza, segun informe justificado del
departamento al que se adscribe la plaza,
hasta 3 puntos.

Para poder ser propuesto, el candidato
debe obtener, al menos, una puntuaciéon
global de CINCO puntos.

4.2.- La Comision de Seleccién, previa
revision de las solicitudes en cada caso,
excluird a los aspirantes que no reunan los
requisitos establecidos en la base 2 de esta
convocatoria.

5.- Propuesta de

seleccionados

aspirantes

5.1.- La Comisiéon que ha de resolver el
concurso, una vez finalizada la valoracién de
los méritos de cada uno de los aspirantes,
levantara acta con la propuesta de provision
de cada una de las plazas y la hara publica en
los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus y Centros de la
Universidad de Castilla - La Mancha, asi como
en la pagina web (http://www.uclm.es), donde
podra ser consultada durante un periodo
maximo de diez dias. En dicha propuesta

figuraran los aspirantes seleccionados
ordenados en funcién de la puntuacién
alcanzada.

5.2.- La Comisidon de Seleccion no podra
proponer un nimero mayor de candidatos al
de plazas sefialadas en esta convocatoria.

5.3.- El concurso podra resolverse con la no
adjudicacién de la plaza cuando, a juicio de la
Comision de Seleccion, los curricula de los
aspirantes no se ajusten al perfil o actividad
docente de la plaza o cuando no se adecue
minimamente a los requisitos académicos
exigidos.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha. 7/2005.

37

>«

@



Boletin Oficial
Universidad de Castilla-La Mancha

Julio 2005 / n° 83

5.4.- La comunicacién del resultado del
concurso a los candidatos, seleccionados o no,
se entenderd practicada mediante la
publicacion del acta en el tablén de anuncios
del Rectorado. En todo caso, la informacion
sobre el resultado del concurso estara
disponible telefonicamente en el nimero 902
204 100.

6.- Formalizacion de los contratos
laborales
6.1.- Los aspirantes que resulten

propuestos por la Comision de Seleccion
deberan presentar, en el plazo de diez dias,
desde la publicacién de las actas, copias
compulsadas, o simples acompafadas de los
originales para su cotejo, de los siguientes
documentos que acrediten el cumplimiento de
los requisitos de participacion establecidos en
la base 2:

Profesores Asociados.

Acreditacién suficiente de ejercer su
actividad profesional fuera del ambito de la
docencia universitaria.

6.2.- Quienes dentro del plazo que se
concede a tal efecto, no presentasen la
documentacion requerida, no podran ser

contratados vy, en el caso de que hubieran sido
seleccionados, serd anulada su seleccién sin
perjuicio de las responsabilidades legales en

Si de la documentacidon presentada por los
interesados se dedujera que carecen de

algunos de los requisitos necesarios, los
mismos no podran ser contratados, sin
perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por la falsedad en la
solicitud inicial.

6.3.- El aspirante seleccionado debera

incorporarse a su puesto docente en la fecha
que se indique por la Universidad de Castilla -
La Mancha, decayendo en su derecho de no
hacerlo asi, salvo que concurran causas
justificadas.

7.- Norma final

7.1.- Los aspirantes, por el hecho de
participar en el presente proceso de seleccion,
se someten a las bases de esta convocatoria y
su desarrollo, y a las decisiones que adopte la
Comision de Seleccidén, sin perjuicio de las
reclamaciones pertinentes. La Comisiéon de
Seleccion estad facultada para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso de
seleccién en todo lo no previsto en las bases.

7.2.- La presente convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion de la Comision de Seleccion podran
ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo-Comun (B.O.E. de 27 de
noviembre de 1992), modificada por la Ley

que pudiera haber incurrido. En dichos
supuestos, asi como en los de renuncia o 4/1939 de 13 de enero.
cualquier otra causa que impida Ia Ciudad Real, a 6 de junio de 2005. EL
contratacion del aspirante seleccionado, la RECTOR, P.D. EL  VICERRECTOR DE
Comision podra proponer al siguiente mas PROFESORADO (Resolucién 07-05-2004
valorado, si lo hubiera, o declarar desierta la D.0.C.M. 27-05-2004), Pablo Cafizares
plaza. Cafizares.
Anexo I
DEPARTAMENTO CP?_iIZG:J CENTRO P:;EAES CATEGORIA AREA DE CONOCIMIENTO PERFIL

FACULTAD DE HUMANIDADES DE

FILOLOGIA HISPANICA Y CLASICA 6 TOLEDO

ASOCIADO N2/I3 H.

LENGUA ESPAFICLA (Duracién
pravista del contrato desde el
01/0%/05 hasta el 31/12/03)

LENGUA ESPARIOLA

ESCUELA SUPERIOR DE

(Duracién prevista del contrato hasta

FISICA APLICADA

INFORMATICA DE CIUDAD REAL

ASQCIADO N1/ H.

FISICA APLICADA

el 31M12/03)

MATEMATICAS

[

ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR DE ALBACETE

ASOCIADO N1/& H.

MATEMATICA APLICADA

DOCEMCIA EN FUNDAMENTOS
MATEMATICOS EN INGENIERIA
INFORMATICA, {Duracion prevista
del contrafo desde el 010/0%/05 hasta
el 31/05/06)

MATEMATICAS

ESCUELA SUPERIOR DE
INFORMATICA DE CIUDAD REAL

ASQCIADO N1/4 H.

MATEMATICA ARPLICADA

(Duracidn prevista del contrato hasta
el 31112105)

INFORMATICA

ESCUELA SUPERIOR DE
INFORMATICA DE CIUDAD REAL

ASQCIADO N4 H.

ARQUITECTURA ¥ TECNOLOG. DE
COMPUTADORES

(Duracién prevista del confrato desds
01/10V05 hasta 31/12/05)

INFORMATICA

ESCUELA SUPERICR DE
INFORMATICA DE CIUDAD REAL

ASQCIADO N1/4 H.

LENGUAJES ¥ SISTEMAS
INFORMATICOS

(Duracidn prevista del contrate desde
011005 hasta 31/12/05)
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(*) Resolucién de 07-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha,
por la que se convocan diversas
plazas de contratado laboral docente
e investigador, para profesores de
ensefanza secundaria (publicada en
D.0.C.M. de 14 de junio de 2005).

En base al Convenio de Cooperacion en
materia de formacion inicial y permanente del
profesorado que ejerce en los niveles
anteriores a la Universidad establecido entre la
Universidad de Castilla-La Mancha y la
Consejeria de Educacion de la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha, de 1 de
septiembre de 2004, (en adelante Convenio de
Cooperaciéon UCLM-]JCCM), la Universidad de
Castilla-La Mancha ha resuelto convocar para
el curso académico 2005/2006 las plazas de
contratado laboral docente e investigador para
Profesores de Ensefianza Secundaria, que se
relacionan en el Anexo I, con sujecion a las
siguientes bases de la convocatoria.

1.- Normas Generales

1.1.- El presente proceso selectivo se regirad
por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001 de
21 de diciembre, de Universidades (en
adelante LOU), el Decreto 303/2003, de 11 de
noviembre, sobre régimen de personal
docente e investigador contratado de la
Universidad de Castilla - La Mancha (D.0O.C.M.
n° 161 de 14 de noviembre), por los Estatutos
de esta Universidad, por lo establecido en el
Convenio de Cooperacion UCLM-]CCM. vy, de
modo supletorio, por las disposiciones
vigentes que regulan el régimen general de

ingreso del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.
1.2.- Los contratos que suscribirdn los

aspirantes que resulten seleccionados seran
en régimen laboral, rigiéndose por lo
establecido en la LOU y sus disposiciones de
desarrollo, en la legislacion laboral y en el
Convenio de Cooperacion UCLM-JCCM. La
duracién de los contratos sera la establecida
en el Programa V del referido Convenio.

La permanencia como profesor asociado en
virtud de este Convenio, tendra un limite
temporal de tres cursos académicos,
renovables ano a ano en funcién de la labor
realizada y de la adaptacion de dicha plaza a
la planificacion y necesidades docentes de la
universidad o a la puesta en funcionamiento

1.3.- El régimen de dedicacion semanal de
estos contratos laborales serd de tres horas
lectivas semanales, y un numero igual de
horas de tutoria y asistencia al alumnado,
todo ello en funcién de las necesidades
docentes e investigadoras de la Universidad.

2.- Requisitos de los aspirantes.

2.1.- Pertenecer al Cuerpo de Profesores de
Enseflanza Secundaria y tener destino en el
area de gestion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha-

2.2.- Encontrarse situacion
administrativa de servicio activo como
Profesor de Enseianza Secundaria.

en

2.3.- Al objeto de que el mayor nimero de
profesores y profesoras de Ensefianza
Secundaria tengan la posibilidad de establecer
contacto con la Universidad, tendran prioridad
aquellos candidatos que no hayan disfrutado
con anterioridad de un contrato de Profesor
Asociado del Programa V.

2.4.- Los requisitos establecidos en |la
presente base deberan cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion

de solicitudes y mantenerse durante Ia
duracion del contrato y de sus sucesivas
prorrogas.

3.- Instancias

3.1.- Los interesados en tomar parte en
esta convocatoria deberdn hacerlo constar en
Instancia - Curriculum, segun modelo adjunto
en el Anexo II, que les sera facilitado en el
Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha (c/ Altagracia 50 - Ciudad Real), en
los Vicerrectorados de Albacete (Pabelldn del
Gobierno - Campus Universitario), Cuenca
(Camino del Pozuelo, s/n), Toledo (Cardenal
Lorenzana, 1) asi como en la pagina web
(http://www.uclm.es).

3.2.- Las instancias dirigidas al Magfco. y
Excmo. Sr. Rector, deberan presentarse, _en el
plazo de veinte dias naturales a partir del dia
siguiente a la publicaciéon de esta convocatoria
en el Diario Oficial de Castilla — La Mancha, en
el Rectorado de la Universidad de Castilla-La
Mancha, ¢/ Altagracia 50, 13071 Ciudad Real,

0 por cualquiera de Ilos procedimientos
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento

Q.
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Administrativo Comun, (BOE. 27 de noviembre
de 1992), modificada por la Ley 4/1999 de 13
de enero, en la que se hard constar los
siguientes datos de la plaza: cdédigo de la
plaza, departamento, tipo de plaza, centro,
area de conocimiento y en su caso asignatura.
Deberan presentarse tantas solicitudes como
plazas a las que se desee concursar. A las
instancias deberan adjuntarse los documentos
acreditativos de cuantos méritos se aleguen
en la misma, no siendo valorados aquellos
méritos que no se encuentren debidamente
justificados a juicio de la Comision de
Seleccion - al finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes.

A los efectos anteriormente citados, no sera
necesaria la compulsa de los documentos que
se presenten fotocopiados, bastando Ia
declaracién jurada sobre la autenticidad de los
mismos, sin perjuicio de las responsabilidades
en que pudieran incurrir los solicitantes en
caso de falsedad. En cualquier caso los
interesados se comprometen a aportar,
cuando asi sean requeridos, los documentos
originales que amparen lo declarado.

4.- Procedimiento de Seleccion.

4.1.- La seleccién se efectuard mediante
concurso publico, que sera resuelto por una
Comisidn, cuya composicion se especifica en el
Anexo III, designada de acuerdo con Ilo
previsto en el articulo 68.2 de los Estatutos de
la Universidad de Castilla - La Mancha. Dicha
Comisién valorara Unica y exclusivamente los
méritos que aparezcan resefiados en la
Instancia - Curriculum, en virtud de criterios
objetivos, mediante la aplicacién del siguiente
baremo:

A.- Méritos cientificos vy profesionales
habituales (HASTA 4 PUNTOS):

4 Titulo doctor, publicaciones de caracter
cientifico y/o didactico, trabajos de
investigacion, asistencia a congresos y/o
reuniones profesionales.

B.- Méritos docentes (HASTA 4 PUNTOS):

4 Anos de antigliedad.

1 Categoria Profesional (Catedratico o con
la condicién de Catedratico)

a2 Cursos de formacién de Profesorado
impartidos (convocados por Universidades,
Subdireccién General de Formacion del
Profesorado y Centros de Profesores y de
Recursos, etc.).

2 Pertenencia a Grupos de innovacion
Didactica o investigacidon educativa.

a Asignaturas impartidas relacionadas con
el perfil de la plaza.

C.- Otros Méritos (HASTA 2 PUNTOS):

a Haber participado en actividades de
formacion del profesorado.

a Haber ocupado puestos de
responsabilidad en la administraciéon
educativa.

4 Haber sido tutor de practicas de los
alumnos matriculados en las distintas
licenciaturas de la Universidad de Castilla
La Mancha.

a Haber participado en los proyectos de
investigacion a que alude el Programa IV
del Convenio.

5.- Propuesta de Ilos

seleccionados

aspirantes

5.1.- La Comisidon que ha de resolver el
concurso, una vez finalizada la valoracién de
los méritos de cada uno de los aspirantes,
levantara acta con la propuesta de provision
de cada una de las plazas y la hara publica en

los tablones de anuncios del Rectorado,
Vicerrectorados de Campus, Centros de la
Universidad de Castilla - La Mancha vy

Delegaciones Provinciales de Educacién vy
Ciencia de Albacete, Ciudad Real, Cuenca,
Toledo y Guadalajara, asi como en la pagina
web (http://www.uclm.es), donde podra ser
consultada durante un periodo maximo de diez
dias. En dicha propuesta figuraran los
aspirantes seleccionados ordenados en funcién
de la puntuacién alcanzada.

5.2.- El concurso podra resolverse con la no
adjudicacion de la plaza cuando, a juicio de la
Comisién de Seleccion, los curricula de los
aspirantes no se ajusten al perfil o actividad
docente de la plaza o cuando no se adecue
minimamente a las exigencias académicas
exigidas.

Q.
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5.3.- La comunicacién del resultado del
concurso a los candidatos, seleccionados o no,
se entenderd practicada mediante la
publicacion del acta en el tablén de anuncios
del Rectorado. En todo caso, la informacion
sobre el resultado del concurso estara
disponible telefonicamente en el nimero 902
204 100.

6.- Formalizacion de los contratos

laborales

6.1.- Los aspirantes que resulten
propuestos por la Comision de Seleccion
deberan presentar, en el plazo de diez dias,
desde la publicacién de las actas, copias
compulsadas, o simples acompafadas de los
originales para su cotejo, de los documentos
que acrediten el cumplimiento de los
requisitos de participacién establecidos en la
base 2.

6.2.- Quienes dentro del plazo que se
concede a tal efecto, no presentasen Ila
documentacion requerida, no podran ser
contratados y, en el caso de que hubieran sido
seleccionados, serd anulada su seleccién sin
perjuicio de las responsabilidades legales en
que pudiera haber incurrido. En dichos
supuestos, asi como en los de renuncia o
cualquier otra causa que impida Ila
contratacion del aspirante seleccionado, la
Comisiéon podra proponer al siguiente mas
valorado, si lo hubiera, o declarar desierta la
plaza.

perjuicio de la responsabilidad en que

hubieran incurrido por la falsedad en la
solicitud inicial.
6.3.- El aspirante seleccionado debera

incorporarse a su puesto docente en la fecha
que se indique por la Universidad de Castilla-
La Mancha, decayendo en su derecho de no
hacerlo asi, salvo que concurran causas
justificadas.

7.- Norma final

7.1.- Los aspirantes, por el hecho de
participar en el presente proceso de seleccion,
se someten a las bases de esta convocatoria y
su desarrollo, y a las decisiones que adopte la
Comision de Seleccidén, sin perjuicio de las
reclamaciones pertinentes. La Comisién de
Seleccién esta facultada para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso de
seleccidn en todo lo no previsto en las bases.

7.2.- La presente convocatoria y cuantos
actos administrativos se deriven de ella y de la
actuacion de la Comision de Seleccién podran
ser impugnados en los casos y en la forma
establecidos en la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE. de 27 de
noviembre de 1.992), modificada por la Ley
4/1999 de 13 de enero.

Ciudad Real, a 7 de junio de 2005. EL

Si de la documentacion presentada por los RECTOR, P.D. EL ~ VICERRECTOR = DE

interesados se dedujera i ue carecgn de PROFESORADO __ (Resolucién  07-05-2004
jera q . D.0.C.M. 27-05-2004), Pablo Cafizares

algunos de los requisitos necesarios, los <

: , . Canizares
mismos no podran ser contratados, sin

ANEXO |
DEPARTAMENTO CFEIJ_DAIZC;O CENTRO FTA?AES CATEGORIA AREA DE COMOCIMIENTO PERFIL

ECOMOMIA Y EMPRESA L] FACULTAD DE CIENCIAS ECO. ¥ 1 ASOCIADD N23 H. ECONCMIA FINANCIERA Y COMTABILIDAD

EMPRESA. DE ALBACETE

CONTABILIDAD

DIDACTICA DE LA EXPRESION

MUSICAL PLAST.Y CORPORAL !

E.U. DE MAGISTERIO DE
TE !

ALBACE

ASOCIADD N2/3 H.

DIDACTICA DE LA EXPRESION

CORPORAL EDUCACION FISICA DE BASE

DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL PLAST.Y CORPORAL

E.U. DE MAGISTERIO DE CIUDAD
REAL

5]

1

ASOCIADO N2/3 H.

DIDACTICA DE LA EXPRESION

MUSICA MUSICAL

FACULTAD DE LETRAS DE

FILOLOGIA HISPANICA ¥ CLASICA 5 CIUDAD REAL

ASOCIADO N3 H.

LENGUA ESPAROLA

FACULTAD DE HUMAMIDADES DE

ESCOLAR

FILOLOGIA MODERNA, 3 |TecIan 1 |asociaponzzh. FILOLOGIA ALEMANA

FILOLOGIA MODERNA, 10 | o ETRAS DE 1 |asociapo nzraH. FILOLOGIA INGLESA

FILOSOF1A 4 |PacULTAD DE LETRAS DE 1 |asociapo nzaH. FILOSOFIA

MATEMATICAS 7 |ESCUELAFOLITECHICS 1 |ASOCIADO N2/ H. MATEMATICA APLICADA

PEDAGOGIA 5 |EU. DEMAGISTERIO DE CIUDAD P P, TEORIA EHISTORA DE LA

PEDAGOGIA 8 |EU.DEMAGISTERIODECUENCA | 1 |ASOCIADO NZ/3H. DIDACTICA ¥ ORGANIZACION EDUICATIVOS DE LA DEFICIENCIA

MOTORICA

PSICOLOGIA 11 E.U. DE MAGISTERIO DE CUENCA 1

ASOCIADD N2/3 H.

PSICOLOGIA EVOLUTIVAY DE LA
EDUCACION

TRATAMIENTO EDUCATIVO DE
LOS TRANSTORNOS DE LA
AUDICION
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(*) Resolucién de 10-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha,
por la que se convocan a concurso
plazas para la contratacién laboral
con caracter indefinido de
Profesores Colaboradores vy de
Profesores Contratados Doctores
(publicado en D.O.C.M. de 21 de
junio de 2005).

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 diciembre, de
Universidades y a tenor de lo establecido en
los Estatutos de La Universidad de Castilla-La
Mancha aprobados por Decreto 160/2003, de
22 de julio (Diario Oficial de Castilla-La
Mancha del 24 de julio), este Rectorado,
conforme al acuerdo del Consejo de Gobierno
de esta Universidad de fecha 12 de mayo de
2005, ha resuelto convocar pruebas selectivas
para la provision de las plazas que figuran
como Anexo 1, a la presente Resolucion, con
sujecion a las siguientes bases de
convocatoria.

1. Normas generales.

1.1 A los presentes concursos les sera
aplicable la Ley Organica de 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (Boletin Oficial
del Estado de 24 de diciembre); el Decreto
303/2003, de 11 de noviembre, (Diario Oficial
de Castilla-La Mancha de 14 de noviembre),
sobre régimen de personal docente e
investigador contratado de la Universidad de
Castilla-La Mancha; los Estatutos de Ila
Universidad de Castilla-La Mancha aprobados
por Decreto 160/2003, de 22 de julio (Diario
Oficial de Castilla-La Mancha de 24 de julio);
el Reglamento para la contratacion laboral con
caracter indefinido de Profesores
Colaboradores y de Profesores Contratados
Doctores (aprobado por el Consejo de
Gobierno de 24 de mayo de 2004 y publicado
en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha de
11 de junio de 2004); y las disposiciones
vigentes que regulan el régimen general de
ingreso del personal al servicio de las
Administraciones Publicas y las demas normas
de general aplicacion.

1.2 El procedimiento de los concursos sera
independiente cuando se trate de proveer
plazas de distinta categoria y area de
conocimiento.

1.3 El tiempo transcurrido entre Ia
publicacion de esta convocatoria en el Diario

Oficial de Castilla-La Mancha y la resolucion
del concurso no podra exceder de cuatro
meses. A estos efectos no se computara el
mes de agosto.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1 Para ser admitido a las presentes
pruebas selectivas los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espainol o nacional de alguno de los

demas Estados miembros de la Unidn Europea
o nacional de algun Estado, al que en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por
la Unidn Europea y ratificados por Espafia, sea
de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores.
También podran participar el céonyuge de los
espafioles, de los nacionales de alguno de los
demas Estados miembros de la Unidn Europea
y de los nacionales de algun Estado, al que en
virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados
por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacion de trabajadores, siempre que no
estén separados de derecho, asi como sus
descendientes y los del conyuge, menores de
veintiin anos o mayores de dicha edad que
vivan a sus expensas.

b) Los nacionales de Estado no miembro de
la Unidn Europea podran participar en los
concursos, y ser contratados, siempre que se
encuentren en Espafia en situacion de
legalidad y sean titulares de un documento
que les habilite a residir y a poder acceder sin
limitaciones al mercado laboral.

c) Ser mayor de edad y no superar la edad
de jubilacion legalmente establecida.

d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de la
Administracion del Estado o de |Ia
Administracion Auténoma, Institucional o
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas.

e) No padecer enfermedad ni defecto fisico
0 psiquico incompatible con el ejercicio de las
funciones correspondientes a Profesores de
Universidad.

2.2 Deberan reunir, ademas, las
condiciones académicas especificas que a
continuacion se sefalan:

a) Para concursar a las plazas de profesores
contratados doctores, estar en posesion del
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titulo de Doctor y acreditar, al menos, tres
afios de actividad docente e investigadora, o
prioritariamente investigadora, postdoctoral y
contar con evaluacién positiva de dicha
actividad por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion.

b) Para concursar a las plazas de profesores
colaboradores, estar en posesion del titulo de
Licenciado, Arquitecto e Ingeniero o
Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico e
Ingeniero Técnico y contar con informe
favorable por parte de la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion.

2.3 Los requisitos establecidos en |la
presente base deberdn cumplirse en el
momento de finalizar el plazo de presentacion
de instancias y mantenerse hasta el momento
de la formalizacién del contrato.

3. Solicitudes.

3.1 Las solicitudes, dirigidas al
Excelentisimo Sefior Rector Magnifico de la
Universidad de Castilla-La Mancha, se
presentaran en el Registro General de esta
Universidad (Real Casa de la Misericordia,
Calle Altagracia, 50, 13071 Ciudad Real) o en
la forma establecida en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1 992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun la redaccién dada a la misma
por la Ley 4/99, de 13 de enero, segun
modelo Anexo II que se acompafia (disponible
en http://www.uclm.es) en el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

3.2 Derechos de examen: los aspirantes
deberan abonar la cantidad de 24,04 Euros en
concepto de derechos de examen, de
conformidad con lo establecido en el articulo
18 de la Ley 66/1 997 de 30 de diciembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden

Social. El ingreso debera efectuarse en la
cuenta cliente codigo,
2105/2044/11/0142006853 de la Caja

Castilla-La Mancha, oficina Principal de Ciudad
Real (Calle General Aguilera, 10, 13001
Ciudad Real), haciéndose constar los
siguientes datos: nombre y apellidos del
interesado y plaza a la que concursa
(categoria, area y codigo). El ingreso podra
efectuarse en metdlico o transferencia
bancaria.

Estaran exentos del pago de la tasa de
examen, de acuerdo con la Ley 50/1998, 30
de diciembre:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o

superior al 33%, quienes expresamente
acreditaran, junto con la solicitud de
participacion, su condicion y grado de

discapacidad legalmente reconocido.

b) Los aspirantes que figuren como

demandantes de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la fecha de
publicacion de la presente convocatoria,
siempre que en el plazo de que se trate no
hubieran rechazado oferta de empleo
adecuado ni se hubiesen negado a participar,
salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion 0 reconversion
profesionales y carezcan de rentas superiores,
en coémputo mensual, al salario minimo
interprofesional.
La certificacion relativa a la condicién de
demandante de empleo, con los requisitos
previstos en la Ley, se solicitara en la oficina
del servicio publico de empleo
correspondiente. En cuanto a la acreditaciéon
de las rentas se realizara con una declaracién
jurada o promesa escrita del aspirante. Ambos
documentos deberan acompafarse a la
instancia de participacién.

3.3 Junto con la solicitud se acompafiara la
siguiente documentacién:

a) Fotocopia del documento nacional de
identidad o pasaporte. Los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola y tengan
derecho a participar deberan presentar
fotocopia compulsada del documento que
acredite su nacionalidad y, en su caso, los
documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o
estar a cargo del nacional de otro Estado con
el que tengan dicho vinculo. Asimismo,
deberan presentar declaracion jurada o
promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su coényuge y, en su caso, del
hecho de que el aspirante vive a sus expensas
o esta a su cargo.

b) Fotocopia compulsada del titulo que para
cada plaza se requiere o, en su caso, de las
certificaciones de pago de los derechos del
Titulo, segun modelo establecido en
Resolucion de 26 de junio de 1989 (Boletin
Oficial del Estado de 18 de julio), de la
Secretaria de Estado de Universidades relativa
a la expedicion de Titulos. En caso de haberse
obtenido en el extranjero, debera estar en
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posesion de la credencial que acredite su
homologacion, segun la Directiva 89/48/CEE
de 21 de diciembre de 1988 (Diario Oficial de
la Comunidad Europea de 24 de enero de
1989) y demas documentacion que acrediten
el cumplimiento de los requisitos que se
sefialan en el punto 2.2 de la base segunda.

c) En su caso, fotocopia compulsada del
documento acreditativo de estar habilitado,
con objeto de poder dar cumplimiento al art.
48.2 de la Ley Organica de Universidades, y al
art. 12.4 del Decreto 303/2003.

d) Ejemplar del recibo de ingreso
debidamente diligenciado por la entidad
bancaria, como justificante del abono de los
derechos de examen. Aquellos aspirantes que
hubieran realizado el abono de estos derechos
mediante transferencia adjuntaran,
inexcusablemente, el resguardo acreditativo
de haber realizado dicha transferencia. La falta
de este justificante determinara la exclusion
del aspirante.

Las personas exentas del pago de la tasa
por discapacidad igual o superior al 33%
deberan adjuntar fotocopia compulsada de la
Calificacion de la Minusvalia.

En ningln caso la realizacién del ingreso en
cuenta o la transferencia bancaria supondra
sustitucion del tramite de presentacion en
tiempo y forma de la solicitud ante el érgano
expresado en el punto 3.1. Procederd la
devolucién de las tasas cuando no se realice
su hecho imponible por causas no imputables
al sujeto pasivo.

3.4 El sello o acreditacion de compulsa
expresara la fecha en que se practicd, asi
como la identificacién del érgano y de la
persona que expiden la copia compulsada, de
acuerdo con el parrafo 2° del articulo 8.2 del
Real Decreto 772/1999, de 7 de mayo (Boletin
Oficial del Estado del 22), por el que se regula,
en el ambito de la Administracién General del
Estado, entre otras, la expedicidn de copias de
documentos.

3.5 Los errores de hecho que pudieran
advertirse podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a instancia de los
interesados.

3.6 El domicilio que figura en las instancias
se considerara el Unico valido a efectos de
notificaciones, siendo responsabilidad
exclusiva del concursante tanto los errores en
la consignacién del mismo como la

comunicacién a la Administracion de cualquier
cambio de dicho domicilio.

3.7 Las fechas de los anteriores
documentos, asi como los de sus compulsas
deberan estar referidas siempre a una fecha
anterior a la de expiraciéon del plazo fijado
para solicitar la participacion en el concurso.

4. Admision de aspirantes.

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de
instancias, el Rector de la Universidad de
Castilla-La Mancha, o Vicerrector en quien
haya delegado sus competencias, dictara
resolucién por la que se aprueba la lista
provisional de admitidos y excluidos con
indicacion de las causas de exclusion.
Esta resolucién serd remitida a todos los
aspirantes por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Contra esta resolucion los interesados
podran presentar reclamaciéon ante el Rector,
en el plazo de diez dias naturales a contar
desde el dia siguiente al de la notificacion de
la relacién de admitidos y excluidos. Resueltas
dichas reclamaciones o transcurrido el plazo
para efectuar las mismas sin que se haya
producido alguna, en su caso, la relacion de
admitidos y excluidos adquirird caracter
definitivo.

4.2 Al término de dicho plazo si hubiera de
producirse  variaciones en la relacion
provisional, se notificara a los interesados la
lista definitiva de admitidos y excluidos, con
indicacién, igualmente, de las causas de
exclusién.

4.3 Unicamente procederd la devolucién de
las tasas cuando no se realice su hecho
imponible por causas no imputables al sujeto
pasivo.

5. Comisiones.

5.1 Los concursos de plazas para la
contratacion laboral con caracter indefinido de
Profesores Colaboradores y de Profesores
Contratados Doctores seran resueltos en la
Universidad de Castilla-La Mancha por las
comisiones que se especifican en el Anexo III,
aprobadas por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de esta Universidad, y constituidas
de acuerdo con lo establecido en los apartados
2 y 3 del articulo 69 de sus Estatutos y en el
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articulo 5 del Reglamento para la contratacion
laboral con caracter indefinido de Profesores
Colaboradores y de Profesores Contratados
Doctores.

5.2 En el caso en que concurran los motivos
de abstencién a que se refiere el articulo 28 de
la Ley 30/1 992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, los interesados deberan abstenerse de
actuar en la comision y manifestar el motivo
concurrente.

Cuando se produzca la recusacién a que se
refiere el articulo 29 de la citada Ley 30/1992,
el recusado manifestara en el dia siguiente al
de la fecha de conocimiento de su recusacion
si se da o no en él la causa alegada. Si niega
la causa de recusacion, el Rector de la
Universidad resolvera en el plazo de tres dias
habiles, previos los informes %
comprobaciones que considere oportunos.

Contra esta resolucion no se podra
presentar reclamacién alguna, sin perjuicio de
que se alegue la misma al interponer
posteriores recursos.

En el caso excepcional de que también en el
miembro suplente concurriera alguno de los
casos citados anteriormente se procederd a
nombrar nuevo suplente por la Universidad.

5.3 En los casos de abstencidn, recusacion
0 renuncia de alguno de los miembros de la
comision titular, seran sustituidos por sus
respectivos suplentes.

En el caso excepcional de que también en el
miembro suplente concurriera alguno de los
casos citados anteriormente se procederd a
nombrar nuevo suplente por la Universidad.

6. Procedimiento de celebracion de los
CONCUrsoS.

6.1 Las comisiones deberan constituir- se,
por convocatoria de su presidente, una vez
adquiera caracter definitivo la relacion de
candidatos admitidos y excluidos al concurso,
en un plazo no superior a tres meses, a contar
desde la publicacion de esta convocatoria en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

6.2 Transcurrido el plazo establecido para la
constitucion de la comision, sin que ésta se
haya constituido, el Rector procedera de oficio
0 a instancia de parte interesada a |la
sustitucion del presidente de la comisidon, de

conformidad con el procedimiento establecido
en el articulo 69, apartados 2 y 3, de los
Estatutos de la Universidad y en el articulo 5
del Reglamento para la contratacion laboral
con caracter indefinido de Profesores
Colaboradores y de Profesores Contratados
Doctores.

6.3 El presidente de la comisidn, previa
consulta de los restantes miembros de la
misma, dentro del plazo reglamentariamente
establecido para la constitucion de la comision
dictara resolucion que debera ser notificada a
todos los interesados con una antelacién
minima de 15 dias naturales respecto a la
fecha del acto:

a) A todos los miembros titulares de Ia
comisidn, y, en su caso, a los suplentes
necesarios para efectuar el acto de
constitucion de la misma. En la citacion se
indicara el dia, hora y lugar previo para el acto
de constitucion.

b) A todos los aspirantes admitidos a
participar en el concurso, para realizar el acto
de presentacion de los concursantes, con
sefialamiento del dia, hora y lugar de
celebracién de dicho acto, que no podra
exceder de dos dias habiles desde la
constitucion de la comision.

6.4 En el acto de constitucién, la comision,
por mayoria de sus miembros, fijara los
criterios que se utilizaran para la valoracion de
las pruebas, de conformidad con lo establecido
en los apartados 1 y 2, de la base 78 de la
presente convocatoria y determinara el dia,
hora y lugar en que se celebraran las pruebas,

asi como cuantas instrucciones sobre la
celebracion de las mismas deban ser
comunicadas a los participantes en el

concurso. Los acuerdos de la comision, sobre
dichos extremos, deberdn ser comunicados a
todos los interesados en el acto de
presentacion.

6.5 Las pruebas podran comenzar el mismo
dia del acto de presentacién o, como maximo,
dentro del plazo de quince dias naturales, a
contar desde el siguiente al acto de
presentacion.

6.6 La constitucion de la comision exigira la
presencia de la totalidad de sus miembros. Los
miembros titulares que no concurrieran al
citado acto cesaran y seran sustituidos por sus
respectivos suplentes.

6.7 Una vez constituida la comisién, y para
los sucesivos actos, en caso de ausencia del
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presidente éste sera sustituido por el profesor
mas antiguo en el cuerpo, de los que
componen la comision, con prelacion de los
funcionarios de cuerpos docentes
universitarios, por el siguiente orden:
Catedratico de Universidad, Profesor Titular de
Universidad o Catedratico de Escuela
Universitaria y Profesor Titular de Escuela
Universitaria.

6.8 Para que la comision pueda actuar
validamente sera necesaria la participacion de,
al menos, tres de sus miembros, incluido el
presidente.

6.9 Los miembros de la comision que
estuvieran ausentes en alguna de las pruebas
correspondientes a algunos de los
concursantes cesaran en su calidad de
miembros de la misma, sin perjuicio de las

responsabilidades en que pudieran haber
incurrido.
6.10 Si una vez comenzada la primera

prueba la comision quedara con menos de tres
miembros, se procedera al nombramiento de
una nueva comisiéon por el procedimiento
establecido en los apartados anteriores y en la
que no podran incluirse los miembros de la
primera que hubieran cesado en esta
condicion.

6.11 Las comisiones tomaran sus acuerdos
por mayoria y, en caso de empate, decidira el
voto del presidente.

6.12 Las actuaciones administrativas de la
comision corresponderan al secretario de la
misma, que sera designado, tanto el titular
como el suplente, por el Departamento
correspondiente de entre alguno de los
miembros que forman parte de la propuesta,
con preferencia entre los de menor categoria
docente, en su caso. La gestién econdmica
que derive de la actuacion de la comisidn
correspondera al administrador del Centro
donde se celebren las pruebas.

7. Criterios objetivos generales de
valoracion para la adjudicacion de las
plazas.

7.1 La comision, antes del comienzo de las

pruebas, acordard los criterios objetivos
conforme a los cuales seran valorados los
candidatos.

7.2 Los criterios a que se refiere el

apartado anterior seran determinados por la

A. Para la evaluacién de la primera prueba:

a) Criterios relacionados con la formacion
académica:

a Titulacion en relacion con la plaza.
Expediente académico.
a Cursos de formacion recibidos.

Estancias en Centros de Investigacidon y/o
otras Universidades.

2 Participacion en programas de movilidad.
DEA y Doctorado, siempre que no sea
requisito a cumplir por los candidatos.

1 Premios extraordinarios (fin de carrera,
doctorado, etc).

b) Criterios relacionados con la docencia:

2 Puestos docentes desempefiados y su
adecuacion al perfil de la convocatoria.

3 Actividad docente desempefiada, con
especial valoracién de la ejercida en
relacion con la imparticion de nuevas
materias y la puesta en marcha de
laboratorios docentes.

a Participacién en actividades de formacion
del profesorado en metodologia
pedagdgica, asi como en iniciativas de
innovacion educativa.

a2 Participacion en programas de Master y
Postgrado.

2 Proyectos fin de carrera dirigidos.
1 Seminarios y cursos impartidos.

Publicaciones docentes.

& |

1 Otros méritos docentes relevantes.
c) Criterios relacionados con la
Investigacion:

4 Proyectos [|+D subvencionados por
convocatorias  publicas  internacionales,
nacionales, regionales y convocatorias
propias de la Universidad, teniendo en

cuenta si se trata de participacion o de
direccién de los trabajos.

a Trabajos y proyectos de colaboracion
cientifica y técnica contratados con
empresas y entidades publicas, teniendo en
cuenta si se trata de participacion o de
direccion de los trabajos.

a Participacion en la puesta en marcha de
lineas e infraestructuras de investigacion.

comisién de entre los siguientes:
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i Tesis doctorales 'y trabajos de
investigacion para la obtencion del DEA
dirigidos.

3 Articulos cientificos en revistas
nacionales e internacionales, en especial
aquellos con proceso anénimo de revision
por pares.

1 Comunicaciones en congresos hacionales
e internacionales.

a Publicaciones totales o parciales en
soportes diversos.

i Exposiciones, video-creacion, libro de
artista, disefio aplicado, y cualesquiera
actividades relacionadas con la creacién
artistica.

4 Patentes, modelos de utilidad, etc.

Otros de
relevantes.

méritos investigacion

ol

d) Criterios relacionados con otros méritos:

1 Actividad profesional fuera del ambito de
la docencia universitaria.

i Desempefio de cargos unipersonales o
de cargos de representacion en o6rganos
colegiados universitarios.

4 Participacién en comisiones de trabajo
de ambito académico.

4 Director y/o miembro del consejo de
redaccibn de revistas nacionales o
internacionales, de caracter cientifico,
técnico, artistico o cultural, asi como la

pertenencia a comités de evaluacion
cientifica de congresos nacionales e
internacionales.

1 Articulos en prensa y revistas de
divulgacion.

ai

Evaluador de revistas y/o congresos
nacionales o internacionales, de caracter
cientifico, técnico, artistico o cultural.

4 Otros méritos alegados por el candidato.

B. Para la evaluacién de la sequnda prueba:

a) Adecuacion del proyecto docente y/o
investigador al perfil especificado en la
convocatoria.

b) Metodologia docente y/o investigadora.

c) Viabilidad de la propuesta investigadora.

7.3 Entre los criterios no podra incluirse
ninguno que impida la participacion en el
concurso de un habilitado.

7.4 La comisién tendrd en cuenta que
a la primera prueba debera asignarsele un
valor igual o superior que a la
segunda, pudiendo llegar hasta el
doble del valor de ésta.

7.5 La comision, para la evaluacién de la
primera prueba, podra acordar asignar una
puntuacion especifica a cada uno de los
criterios seleccionados, estableciendo asi un
baremo.

7.6 En cualquier caso, la comision hara
publicos los criterios y, en su caso, el baremo,
en el lugar de celebracion de las pruebas, con
anterioridad al inicio de las mismas.

8. Pruebas.

8.1 En el acto de presentacién, que sera
publico, se determinara, mediante sorteo, el
orden de actuacién de los concursantes, y
estos entregaran al presidente de la comisién,
la siguiente documentacion:

1. En los concursos a plazas de profesor
contratado doctor:

a) Curriculum vitae, por quintuplicado,
segun modelo Anexo IV que se acompana
(disponible en http://www.uclm.es), y un
ejemplar de las publicaciones y documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo,
para la emision de los informes razonados a
que se refiere la base 8.2 apartado a de esta
convocatoria.

b) Propuesta académica e investigadora de
acuerdo con el perfil de la plaza, por
quintuplicado, que el candidato se propone
desarrollar de serle adjudicada la plaza a la
gue concursa. La propuesta académica debera
incluir el programa razonado relativo a una
asignatura troncal u obligatoria del area de
conocimiento a la que se vincule la plaza.

2. En los concursos a plazas de profesor
colaborador:

a) Curriculum vitae, por quintuplicado,
segin modelo Anexo IV que se acompana
(disponible en http://www.uclm.es), y un
ejemplar de las publicaciones y documentos
acreditativos de lo consignado en el mismo,
para la emisiéon de los informes razonados a

Q.
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que se refiere la base 8.2 apartado a de esta
convocatoria.

b) Propuesta académica de acuerdo con el
perfil de la plaza, por quintuplicado, que el
candidato se propone desarrollar de serle
adjudicada la plaza a la que concursa. Dicha
propuesta debera incluir el programa razonado
relativo a una asignatura troncal u obligatoria
del @rea de conocimiento a la que se vincule la
plaza.

8.2 El proceso de seleccion constara de dos
pruebas.

a) La primera prueba, que sera publica, vy
tendrd caracter eliminatorio, consistird en la
exposicion oral por el concursante, en un
tiempo no superior a una hora, de su
curriculum vitae. Seguidamente la comisidon
debatird con el concursante sobre los aspectos
contenidos en el curriculum durante un tiempo
maximo de dos horas. Para superar esta
prueba es necesario obtener, al menos, tres
votos. En el caso de que supere la prueba mas
de un concursante, la comision deber3,
ademas de votar a cada candidato, calificar
numéricamente, y en congruencia con el
informe y el voto emitido para cada
concursante, a cada uno de los que hayan
obtenido mas de tres votos. A efectos de la
votacion y calificacion en su caso, de la
prueba, la comisién, o cada uno de sus
miembros, una vez finalizada la prueba,
entregara al secretario de la comision un
informe razonado sobre los méritos de cada
concursante alegados en su curriculum vitae.
A dichos efectos, los miembros de la comisidn
tendran en cuenta los criterios acordados y
hechos publicos por la comisién en el acto de
constitucion.

b) La segunda prueba, que sera publica, y
tendra asimismo caracter eliminatorio,
consistird en la exposicidon oral por el
concursante, en un tiempo maximo de una
hora y treinta minutos, de su propuesta
académica y/o investigadora, de acuerdo con

el perfil de la plaza que figure en Ila
convocatoria. Seguidamente la comision
debatira con el concursante sobre la

metodologia académica y/o la viabilidad de la
propuesta investigadora durante un tiempo
maximo de dos horas. Para superar esta
prueba es necesario obtener, al menos, tres
votos. En el caso de que supere la prueba mas
de un concursante, la comisién deber3,
ademas de votar a cada candidato, calificar
numéricamente, y en congruencia con el

informe y el voto emitido para cada
concursante, a cada uno de los que hayan
obtenido mas de tres votos. A efectos de la
votacién y calificacion, en su caso, de la
prueba, la comisién, o cada uno de sus
miembros, una vez finalizada la prueba,
entregara al secretario de la comisiéon un
informe razonado sobre la propuesta
académica y/o investigadora de cada
concursante, asi como acerca de la adecuacion
entre dicha propuesta y las necesidades de la
Universidad puestas de manifiesto en la
convocatoria del concurso. A dichos efectos,
los miembros de la comisién tendran en
cuenta los criterios acordados y hechos
publicos por la comision en el acto de
constitucion.

8.3 Finalizadas las pruebas, la comision, a
efectos de realizar la propuesta, procedera a
elaborar la lista de aspirantes que hayan
superado ambas pruebas, por orden de
puntuacion. en su caso, obtenida por la suma,
teniendo en cuenta lo establecido en la base
7.4 de esta convocatoria, de los puntos
obtenidos en cada una de ellas.

8.4 Se considerard mérito preferente para
ser propuesto, en igualdad de condiciones con
otros candidatos, estar habilitado para
participar en los concursos de acceso a que se
refiere el articulo 63 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

8.5 Las actuaciones de la comision deberan
realizarse en el Centro al que corresponda la
plaza convocada. si bien, previa solicitud
motivada y por escrito del presidente, el rector
podra autorizar a que se celebren en sede
distinta.

9. Propuesta y contrato.

9.1 La comisién, finalizadas las pruebas,
elevara propuesta al rector para que se
proceda a la contratacién en régimen laboral,
y con caracter indefinido, de los candidatos
propuestos, que acrediten cumplir los
requisitos exigidos en la legislacion vigente.
En los siete dias habiles siguientes al de
finalizar la actuacibn de la comision, el
secretario de la misma entregard en la
secretaria general de la Universidad toda la
documentacién relativa a las actuaciones de la

comision, asi como una copia de la
documentacién presentada por cada
candidato.
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9.2 En ningdn caso, el numero de
candidatos propuestos podra ser superior al
numero de plazas convocadas.

9.3 Los concursantes que, aun habiendo
superado ambas pruebas, no sean propuestos
para ser contratados, no podran alegar ningun
derecho sobre plazas vacantes o que queden
vacantes en el futuro.

Si la comisién acordara proponer a algun
candidato como suplente, éste no podra alegar
ningun derecho sobre plazas vacantes o que
queden vacantes en el futuro, quedando
reducido su derecho a poder ser contratado si
el propuesto para ocupar la plaza
correspondiente no llegara a tomar posesién
de la misma.

9.4 La comision puede resolver dejando
plazas vacantes.

9.5 Cuando, para un mismo area de
conocimiento, la convocatoria contenga mas
de una plaza, los concursantes propuestos
ejerceran su opcion de eleccion comenzando
por el propuesto en primer lugar y asi
sucesivamente. A estos efectos, la comision
establecera el orden de prelacion, en funcién
de calificacibn numérica obtenida por cada
concursante.

9.6 Los contratos de los candidatos
propuestos por la comisién se formalizaran por
escrito, después de que el concursante
propuesto haya acreditado cumplir los
requisitos exigidos por la legislacion vigente,
lo que deberd hacer en los veinte dias
siguientes al de concluir la actuacion de la
comisién.

En caso de que el concursante propuesto no
presente oportunamente la documentacion
requerida, decaera en sus derechos.

9.7 Los contratos serdn comunicados, en su
caso, al correspondiente Registro a efectos de
otorgamiento del numero de Registro de
Personal e inscripcion en las categorias
respectivas.

9.8 El contrato, que serda por tiempo
indefinido, especificard la denominacién de la
plaza: categoria, centro y area de
conocimiento.  Asimismo, especificard la
jornada y las demas condiciones de trabajo,
que podran ser modificadas por la
Universidad, en atencion a las necesidades
docentes de cada curso académico, de
conformidad con lo establecido por Ia
legislacidon laboral vigente.

9.9 En el plazo maximo de 20 dias, a contar
desde el momento en el que el candidato
propuesto haya acreditado cumplir los
requisitos exigidos por la legislacion vigente,
se procedera a la formalizacion del contrato.

10. Devolucion de la documentacion
aportada por los concursantes.

Siempre que las plazas convocadas no
hayan sido objeto de reclamacion alguna, la
documentacién presentada por los
concursantes podra ser retirada por estos una
vez transcurridos tres meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la resolucién
del concurso. En el caso de las plazas que se
encuentren pendiente de la resolucién de
algun recurso, dicha documentaciéon no podra
ser retirada hasta que la resolucion del
recurso no sea firme.

11. Presentacion de documentos.

Los candidatos propuestos para la provision
de plazas deberan presentar en el Registro
General de la Universidad, en el plazo
establecido en Ila base 9.6 de esta
convocatoria, por cualquiera de los medios
sefialados en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Pudblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, segun la redacciéon dada a la misma
por la Ley 4/99 de 13 de enero, los siguientes
documentos:

1. Original, salvo que ya se hubiera
presentado fotocopia compulsada por Ila
Universidad de Castilla-La Mancha, del

documento nacional de identidad o documento
equivalente en los demas estados miembros
de la Unién Europea.

2. Original, salvo que ya se hubiera
presentado fotocopia compulsada por la
Universidad de Castilla-La Mancha, del titulo
académico requerido para la plaza que ha sido
propuesto.

3. Original, salvo que ya se hubiera
presentado fotocopia compulsada por la
Universidad de Castilla-La Mancha, del informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacién, para el caso de
Profesores Colaboradores.

4. Original, salvo que ya se hubiera
presentado fotocopia compulsada por la
Universidad de Castilla-La Mancha, de la
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certificacion acreditativa de tener al menos
tres anos de actividad docente e
investigadora, o] prioritariamente

investigadora, postdoctoral y de la evaluacion
positiva de dicha actividad por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion, para el caso de Profesor
Contratado Doctor.

5. Declaracién jurada de no haber sido
separado de ninguna Administracion Publica
en virtud de expediente disciplinario, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones docentes y asistenciales.
Los concursantes que no ostenten la
nacionalidad espafnola deberan acreditar no
estar sometidos a sancién disciplinaria o
condena penal que impidan, en su Estado, el
acceso a la Funcion Publica segun lo
establecido en la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre (Boletin Oficial del Estado del 24).

6. Certificacion médica oficial de no padecer
enfermedad ni defecto fisico o psiquico que le
incapacite para el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad,
expedida por la Direccién Provincial o
Consejeria, segun proceda, competentes en

materia de Sanidad, de acuerdo con Ilo
establecido en el Real Decreto 1018/80 de 19
de mayo de 1980.

7. Declaracién jurada de no estar afectado
de incompatibilidad.

12. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta y de la
actuacion de las Comisiones podran ser
impugnados por los interesados ante el Rector
de la Universidad de Castilla-La Mancha, en
los casos y en la forma prevista en la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, segun la redaccion
dada a la misma por la Ley 4/99, de 13 de

enero, agotadas, en su caso, las
reclamaciones previstas en las normas
especificas.

Ciudad Real, 10 de junio de 2005. EL

RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

ANEXO |
Cadigo Centro de Investigacion al que : Area de
Plaza Departamento Centro Docente se Vincula la Plaza Categoria Conocimiento Peril
CIENCIAY ETS DEINGENIEROS | INSTITUTO DE INVESTIGACION
COD10/05 |TECNOLOGIA  |AGRONOMOS DE EN RECURSOS CINEGETICOS | CONTRITADS DOCTOR | geperica GENETICA
AGROFORESTAL | ALBACETE (IREC)
QUIMICA ANALITICA - INSTITUTO REGIONAL DE ” ,
contins |vTECNOLoGIADE | FATETAD O AUMCAS Liwvesmicacion cientirica | CONTRATERO POCTOR | TECROLOBADE | sromaToLOGHA
LOS ALIMENTOS ' APLICADA (IRICA) s
— FACULTAD DE DERECHO FUNDAMENTOS DEL
con 125 | Srono ! Y CCIAS. SOCIALES DE T e o CTOR | ANALISIS MACROECONOMiA
EMPRES CIUDAD REAL ECONOMICO
- , FACULTAD DE DEREGHO CONTRATADO DOCTOR | DERECHO DERECHO
COD13/05 | CIENCIAJURIDICA | pe 4 paceTe NVEL1TC ~ |CONSTITUCIONAL |CONSTITUCIONAL
DOCENCIAE
» C.EU. DE TALAVERA DE CONTRATADO DOCTOR | ANTROPOLOGIA | I/ ESTIGACION
COD 14105 | FILOSOFIA LA REINA NVELTC  |SOCIAL EN -
' ANTROPOLOGIA
SOCIAL
E . DE INGENIERIA FUNDAMENTOS
COD 1505 |FISICA APLICADA | TECNICA AGRICOLA DE N el e OR | Fisica APLICADA | FSICOS DE
CIUDAD REAL INGENIERIA
DIDACTICA DE LA - - »
EXPRESION E.U. DE MAGISTERIO DE COLABORADOR NIVEL |DIDACTICADELA ) DIDACTICA DE LA
COL 305 - EXPRESION EXPRESION
MUSICAL, PLASTICA | CUENCA 1C S P
Y CORPORAL ' '
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PERSONAL DE la presente Resolucidon en el Diario Oficial de
z Castilla-La Mancha.
ADMINISTRACIONY

Tercero.- De conformidad con lo dispuesto

SERVICIOS en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985,

de 30 de abril, y en el articulo 10 de la Ley

.., 53/1 984, de 26 de diciembre de
Resolucion de 02-06-2005, de la incompatibilidades del personal al servicio de
Universidad de Castilla-La Mancha, las Administraciones Publicas, el personal
por la que se procede a nombrar objeto del presente nombramiento para tomar
funcionarios de carrera de las posesién deberd realizar la declaracién a que

Escalas de esta Universidad que se se refiere el primero de los preceptos citados,
indican en la misma, tras la o la opciéon o solicitud de compatibilidad
superacion de pruebas por el contemplados en el articulo 10 de la Ley
sistema de acceso libre, convocadas 53/1984.
por Resolucion de 20-08-2004 )
(publicada en D.O.C.M. de 16 de Cua,rto.— La diligencia de toma de posesion
junio de 2005). debera formalizarse de acuerdo con lo
_ dispuesto en la Resolucion de la Secretaria de
Vistas las propuestas formuladas por los Estado para la Administracion Publica de 13 de
Tribunales  calificadores de las pruebas abril de 1988. Se enviara copia de la diligencia
selectivas para el ingreso en las Escalas de en el modelo F.2.R. de dicha Resolucién a la
Administracion  Especial:  Tecnico  Medio, Subdireccién General de Proceso de Datos de
Cometido  Especial: ~ Arquitecto  Tecnico; la Administracion Publica, Secretaria de Estado
Personal de Oficios, Cometido Especial: para la Administracién Publica, para la
Mantenimiento General; y Escala de Servicios, correspondiente inscripcién de la toma de
Personal de Oficios, Especialidad: posesién.

Agricola, de la Universidad de Castilla- La

Mancha por el sistema general de acceso libre,

convocadas por Resolucion de 20 de agosto de Ciudad Real, 2 de junio de 2005. EL
2004 (Boletin Oficial del Estado 13/10/2004 y RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

DOCM 28/09/2004), vy verificada la

concurrencia de los requisitos exigidos en las

bases de la convocatoria, este Rectorado, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 ANEXO
de los Estatutos de est.a Qn IYerSIdadl Escala de Admon. Especial. Técnico Medio. Cometido Especial: Arquitecto Técnico.
aprobados por el Claustro Universitario de 26
y 27 de febrero de 2003 y por el Consejo de 0:1:“ D.N.L NeReP. Apellidos y Nombre | F.Nac. | Nivel Destino
Gobierno de la Comunidad Auténoma
mediante Decreto 160/2003 de 22 de jU”O 1 04155569-k | 0415556957 | Francés Gomez, Miguel | 29/09/1962 24 | TO50101 Arquitecto Técnico.
A Oficina de Gestion de

(DOCM de 24 de julio de 2003) y a propuesta Infraestructuras del Campus de
de los Tribunales calificadores, resuelve: Toledo

Primero.- Nombrar funcionarios de carrera e e Ao, Eeneci, el de Ofcio. Cometids Eseci: Hontenimionts Gener
de |aS Escalas de Administracio’n ESpeCia|: SCala dg AGMON. CSPEClal. Fersonal de UNcios., ometido Spedial. antenimiento Genera
$ZE2:28Megé?’so(r:](;1netéio ES]E:SS:' A(I:‘gll:lr:t;ilcdtg 0:1:“ D.N.I NOROP, Apellidos y Nombre F. Nac. Nivel Destino

I I

Especial: Mantenimiento General; y Escala de 1 | 52137466-P | 5213746635 | Pérez valle, Enrique | 07/10/1969 | 16 | CR50106 Oficial. Oficina de
Servicios, Personal de Oficios, Especialidad: gjﬁ;;’u';fggufgfdti:e‘:frasde'
Agricola, de la Universidad de Castilla-La
Mancha a los aspirantes aprobados que se
relacionan en el Anexo de esta Resolucion, Escala de Admon. Especial. Servicios. Personal de Oficios, Especialidad: Agricola
ordenados de acuerdo con la puntuacién final =
obtenida orden D.N.I NOROP, Apellidos y Nombre F. Nac. Nivel Destino

Segundo_— La toma de posesién deberan 1| 29094207-X | 2909429713 Carabao;esiasteuén, 24/09/1967 | 14 AB435‘1_0(;f\ciaIdeServi‘cios‘
efectuada ante el Rectorado en Ciudad Real o, Fduarce oot
en su caso, en el Vicerrectorado del Campus Albarcete.

de destino en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente al de la publicacion de
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IV - OTRAS
RESOLUCIONES

UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA

RESOLUCION de 6 de junio de 2005,
de Ila Universidad de Castilla-La
Mancha, por la que se corrigen
errores en la de 31 de enero de
2005, por la que se publica la
modificacion del plan de estudios de
Diplomado en Enfermeria (publicado
en B.O.E. de 24 de junio de 2005).

Advertido error en la Resolucién de 31 de
enero de 2005, de la Universidad de Castilla-
La Mancha, por la que se hace publica la
modificacion del plan de estudios de
Diplomado en Enfermeria, homologado por
Acuerdo de la Comisién Académica del
Consejo de Coordinacién Universitaria, de
fecha 21 de junio de 2004,
Este Rectorado, al amparo de lo establecido en
el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, ha resuelto ordenar la
publicacion de la siguiente correccion de
errores:

En la pagina 9524 del BOE num. 65, de 17
de marzo de 2005, en referencia a la
distribucion de los créditos de la asignatura
optativa EL PROQESO DE DONACION Y
TRASPLANTE DE ORGANOS», donde dice:
créditos totales 5, créditos tedrico/practicos 2,
debe decir: créditos totales 4.5, créditos
teorico/practicos 1,5.

Ciudad Real, 6 de junio de 2005. EL
RECTOR, Ernesto Martinez Ataz.

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

Correccion de errores a la Ley
21/2005, de 07-04-2005, de Ila
Agencia de Calidad Universitaria
de Castilla-La Mancha (publicado en
D.O.C.M. de 24 de junio de 2005).

Advertido error en el texto de la Ley
2/2005, de 7 de abril, de la Agencia de Calidad
Universitaria de Castilla-La Mancha, publicada
en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha n°
77, de fecha 18 de abril de 2005, se procede a
su subsanacién en los términos siguientes:
Pagina 7438:

Donde dice:
“Articulo.-7.- La Direccion.

1. La persona titular de la Direccién de la
Agencia serda nombrada, por un periodo de
cinco afios sin posibilidad de renovacion, por el
Consejo de Gobierno de Castilla-La Mancha.

Debe decir:
‘Articulo.-7.- La Direccion.

1. La persona titular de la Direccion de la
Agencia sera nombrada, por un periodo de
cinco afios sin posibilidad de renovacion, por el
Consejo de Gobierno de Castilla-La Mancha,
de una terna propuesta por el Consejo Social
de la Universidad de Castilla-La Mancha entre
Catedraticos en activo que tengan
reconocidos, al menos, tres evaluaciones
favorables de su actividad docente y dos
periodos de actividad investigadora.”

* * *

CONSEJERIA DE
EDUCACION Y CIENCIA

Orden de 25-05-2005, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se regula la prueba de
acceso a la universidad de los
mayores de 25 aiios en desarrollo
del Real Decreto 743/2003, de 20 de
junio (publicada en D.O.C.M. de 14
de junio de 2005).

Q.

52

> g gl = -

0

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha. 7/2005.



Boletin Oficial
Universidad de Castilla-La Mancha

Julio 2005 / n° 83

El Real Decreto 743/2003, de 20 de junio,
regula la prueba de acceso a la Universidad de
los mayores de 25 afos dando asi
cumplimiento al mandato legal contenido en la
Disposicién adicional vigésimo quinta de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, donde se faculta al Gobierno
para regular las condiciones basicas para el
acceso a la universidad de los mayores de 25
afios que no relnan los requisitos previstos en
el apartado 2 de su articulo 42.

Asimismo el Real Decreto atribuye a las
Comunidades Auténomas competencias para
el establecimiento de las lineas generales de la
metodologia, desarrollo y contenidos de los
ejercicios que integran tanto la prueba comun
como la prueba especifica, asi como el
establecimiento de los criterios y formulas de
valoracion de éstas, previo informe de las
universidades de su territorio. Asimismo el
Real Decreto deja en manos de la Comunidad
Autonoma la posibilidad de constituir una
Comisién Organizadora de las pruebas que
vele por el correcto desarrollo de las mismas
(Disposicion adicional segunda).

La Comunidad Auténoma de Castilla- La
Mancha, en el ejercicio de las competencias
contenidas en el articulo 36 del Estatuto de
Autonomia y de aquellas que le confiere el
Real Decreto 743/2003, mediante la presente
disposicion regula las lineas generales a las
que debe ajustarse la prueba de acceso a
estudios universitarios de los mayores de 25
afios en su ambito territorial. En primer lugar,
la Orden desarrolla la estructura de la prueba
establecida en el Real Decreto 743/2003. En
segundo lugar, la Orden se ocupa de disefar
un procedimiento de reclamaciones frente a
las calificaciones obtenidas en la prueba de
acceso y que cuente con todas las garantias
propias de un procedimiento de esta indole.
Para concluir, la Orden crea la Comisidn
Organizadora de la prueba de acceso a la
Universidad de Castilla- La Mancha para
mayores de 25 afios, como oOrgano de
coordinacion y con capacidad para decidir
sobre cuantas cuestiones pudieran suscitarse
en el desarrollo de dicha prueba, incluida la
resolucién de cuantas reclamaciones pudieran
presentarse contra las calificaciones obtenidas
en las mismas.

La Universidad de Castilla-La Mancha ha
informado favorablemente con fecha 18 de
mayo de 2005 el proyecto de esta Orden en
cumplimiento de lo previsto en el articulo 2.6
del Real Decreto referenciado.

De conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 743/2003, de 20 de junio y en
aplicacién de las competencias en materia
universitaria, atribuidas a esta Consejeria
mediante el Decreto 88/2004, de II de mayo
de 2004, por el que se establece la Estructura
organica y la distribucién de Competencias de

la Consejeria de Educacion y Ciencia,
dispongo:
Articulo 1.- Objeto y ambito de
aplicacion.

La presente Orden tiene por objeto regular
las condiciones en que debe desarrollarse, en
la Comunidad Autéonoma de Castilla-La
Mancha, la prueba para el acceso a la
Universidad de los mayores de 25 afios que no
reanan los requisitos previstos en el apartado
2 del articulo 42 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades.

Articulo 2.- Destinatarios de la prueba.

Las personas mayores de 25 afios que no
estén en posesion del titulo de bachiller o
equivalente podran ingresar directamente en
la universidad mediante la superacién de la
prueba que se regula en la presente Orden.

Sélo podran concurrir a la citada prueba de
acceso quienes cumplan, o hayan cumplido,
los 25 afios de edad antes del dia 1 de octubre
del afio natural en que aquélla se celebre.

Articulo 3.- Porcentaje de reserva de
plazas.

La Universidad de Castilla-La Mancha
reservara un porcentaje de las plazas
ofertadas anualmente en cada uno de los
Centros y ensefianzas conducentes a la
obtencion de titulos de caracter oficial, para
los estudiantes mayores de 25 afios que hayan
superado las pruebas de acceso a las que se
refiere la presente Orden, de acuerdo con lo
expuesto con la normativa estatal y mediante
resolucién de la Consejeria de Educacién y
Ciencia.

Articulo 4.- Comision Organizadora de
la prueba de acceso.

Conforme a la disposicién adicional segunda
1, del Real Decreto 743/2003, de 20 de junio,
se constituye la Comisién Organizadora de la
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prueba de acceso a la Universidad de los
mayores de 25 anos en el ambito territorial de
Castilla-la Mancha.

Articulo 5.- Composicion de la Comision
Organizadora

La Comision Organizadora de las pruebas
de acceso estara integrada por los siguientes
miembros:

i La presidenta, que sera la Vicerrectora de
alumnos de la Universidad de Castilla-La
Mancha o persona en quien delegue.

4 Dos vocales, profesores de la Universidad
de Castilla-La Mancha, designados por el
Rector.

1 Tres vocales designados por la Consejeria
de Educacion y Ciencia.

1 Un Secretario, profesor de la Universidad
de Castilla-La Mancha, designado por la
presidenta, que actuara con voz pero sin voto.

Articulo 6.- Funciones

La Comisién Organizadora de la prueba de
acceso ejercera, entre otras, las siguientes
funciones:

a) Definicién de los criterios generales de
elaboracidn de las propuestas de examen.

b) Establecimiento de las directrices
generales de las pruebas y de los criterios de
calificacién y correccion de cada una de sus
partes.

c) Coordinacién de la Prueba de Acceso.

d) Adopcidn de las medidas para garantizar
el secreto del procedimiento de elaboracién y
seleccion de los examenes, asi como el
anonimato de los ejercicios realizados por los
aspirantes.

e) Designacion y constitucion del Tribunal
calificador.

f) Resolucion de reclamaciones.

g) Elaboracién de un informe anual en los
términos y condiciones regulados en el articulo
18 de esta Orden.

Articulo 7.- Convocatoria.

La
realizara anualmente,

Universidad de Castilla-La Mancha
una convocatoria de

prueba de acceso de los mayores de 25 afios,
gue se hara publica con una antelacién no
inferior @ 3 meses a la realizacion de la
prueba.

Articulo 8.- Condiciones generales de
realizacion de la prueba.

Los candidatos podran realizar la prueba de
acceso regulada en esta Orden en la
Universidad de Castilla-La Mancha, siempre
que existan en la citada universidad, o en
universidades privadas que pudieran crearse
en el ambito territorial de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, los estudios
que deseen cursar. No existe limite alguno de
convocatorias para superar la citada prueba.

En el momento de la inscripcion para la
realizacion de la prueba de acceso, los
candidatos deberan manifestar la lengua
extranjera elegida para el correspondiente
ejercicio de la parte comun asi como la opcidn
elegida en la prueba especifica.

Para aquellos candidatos
momento de su inscripcidon, justifiquen
debidamente alguna discapacidad que les
impida realizar la prueba de acceso con los
medios ordinarios, se adoptaran las medidas
oportunas para que puedan realizar la misma
en las condiciones mas favorables para su
discapacidad.

que, en el

Una vez superada la prueba, los candidatos
podran presentarse de nuevo en sucesivas
convocatorias con la finalidad de mejorar su
calificacién y acceder a unos estudios
determinados. Solo se tomara en
consideracion la calificacion obtenida en la
nueva convocatoria en el caso de que ésta sea
superior a la obtenida en la convocatoria
precedente. No existe limite alguno de
convocatorias para mejorar la calificacién una
vez superada la prueba. La posibilidad de
repeticion de la prueba de acceso con la
finalidad de mejorar la calificacion obtenida en
una convocatoria de ésta previamente
realizada no serd obstaculo para que el
aspirante pueda formalizar su matricula en la
universidad donde la realizd, en el afo
académico para el que se convocé la misma.

La superacion de la prueba de acceso
regulada en esta Orden no equivale, a ningun
efecto, a la posesién de titulacion académica
alguna.

Q.
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Articulo 9.- Estructura

La prueba de acceso constard de una
prueba comun y una prueba especifica que se
realizaran en dos dias consecutivos.

Articulo 10.- Prueba comun.

1. La prueba comun tendra como objetivo
apreciar la madurez e idoneidad de los
candidatos para seguir con éxito estudios
universitarios, asi como su capacidad de
razonamiento y de expresion escrita.

2. La prueba comun, que se realizara
durante el primer dia de la prueba de acceso y
cuya duracion total no excedera las 4 horas y

30 minutos, constara de los ejercicios
siguientes:
a) En el primer ejercicio los aspirantes

elegiran entre un comentario de texto, con un
breve cuestionario de preguntas referido al
mismo, o el desarrollo de un tema general de
actualidad, del que realizardn una composicion
escrita sobre el mismo. La duracidn maxima
de este ejercicio sera de 1 hora y 30 minutos.

b) En el segundo ejercicio, que versara
sobre la lengua castellana, se ofreceran dos
temas del programa establecido de esta
asignatura para que los aspirantes elijan uno
de ellos. La duracion maxima de este ejercicio
sera de 1 hora y 30 minutos.

c) En el tercer ejercicio, de lengua
extranjera, la prueba consistird en la
traduccidén directa sin diccionario del idioma

elegido de un texto no especializado de unas
250 palabras. La duracién maxima de este
ejercicio sera de 1 hora y 30 minutos.

Articulo 11.- Prueba especifica.

La prueba especifica tiene como finalidad
valorar las habilidades, capacidades vy
aptitudes de los candidatos para seguir y
superar los estudios de la opcion por ellos
elegida.

Esta prueba se estructurara, a su vez, en
cinco  opciones: Opcién A (cientifico-
tecnoldgica); Opcion O (ciencias de la salud);
Opcién C (humanidades); Opcién D (ciencias
sociales) y Opcidn E (artes).

La prueba especifica, que se realizara
durante el segundo dia de la prueba de acceso
y cuya duracion total no excedera las 3 horas,
constara de un ejercicio sobre cada una de las

dos materias obligatorias propias de cada
opcion. Estas materias son:

Opcién A (Cientifico-Tecnoldgica): Fisica y
Matematicas.

Opcién B (Ciencias de la Salud): Quimica y
Biologia.

Opcién C (Humanidades): Literatura e

Historia.

Opcién D (Ciencias Sociales): Matematicas
aplicadas a las Ciencias Sociales y Geografia.

Opcién E (Artes): Dibujo Artistico e Historia
del Arte.

El ejercicio de cada una de estas dos
materias obligatorias se basara en el
programa establecido para éstas de los que se
extraeran las cuestiones a plantear. Cada uno
de estos dos ejercicios constara de dos
propuestas diferentes debiendo elegir el
aspirante una de ellas y responderla en un
tiempo maximo de 1 hora y 30 minutos.

Los candidatos deberan realizar la prueba
especifica en la opciébn de su eleccion,
correspondiéndoles, a efectos de ingreso,
aquellos estudios universitarios ofrecidos por
la universidad que estén vinculados con cada
una de las citadas opciones, de acuerdo con lo
establecido en la legislacidn vigente.

Articulo 12.- Calificacion de la prueba.

La calificaciéon de la prueba comun sera el
resultado de la media aritmética simple de Ia
calificacion obtenida en cada uno de los tres
ejercicios que la integran.

La calificacion de la prueba especifica sera
el resultado de la media aritmética simple de
los dos ejercicios que lo integran.
La calificacion final de la prueba de acceso
sera el resultado de la media aritmética simple
de las calificaciones obtenidas en la prueba
comun y en la prueba especifica.

Se entendera que el aspirante ha superado
la prueba de acceso cuando obtenga un
minimo de cinco puntos en la calificacion final
de ésta, no pudiéndose en ningln caso
promediar cuando se obtenga una calificacion
inferior a cuatro puntos en la prueba
especifica.
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Articulo 13.- de las

calificaciones.

Expresion

Tanto la nota de cada uno de los ejercicios
como la calificacién final de la prueba comun,
de la prueba especifica y la calificacion final de
la prueba de acceso se determinaran con una
puntuacion de O a 10 completada con dos
decimales.

Articulo 14.- Tribunal

La Comision Organizadora de la prueba
designara y constituird el Tribunal calificador
garantizando que todos los ejercicios sean
calificados por vocales especialistas de las
distintas materias que integran la prueba. Los
miembros del Tribunal serdan nombrados por el
Rector de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

Articulo 15.- Actuacion del Tribunal

El Presidente del Tribunal pondra en
conocimiento de los vocales en el momento de
constitucion de aquél, y para su aplicacién, los
criterios generales de evaluacion.

El Tribunal calificard los distintos ejercicios
atendiendo a los criterios de calificacion
establecidos conforme a las disposiciones
contenidas en esta Orden.

El Presidente del Tribunal aplicard cuantas
disposiciones hayan sido adoptadas por la
Comision Organizadora en orden a garantizar
el anonimato de los aspirantes y el secreto del
procedimiento de elaboracion y seleccion de
los exdamenes en el proceso de realizacién de
la prueba de acceso.

Finalizada su labor, el Presidente y el
Secretario del Tribunal elevaran un informe a
la Comisién Organizadora, que incluira los
resultados obtenidos por los aspirantes
presentados a la prueba de acceso para
mayores de 25 afios y cualquier incidencia que
se hubiera producido a lo largo del proceso.

Articulo 16.- Presentacion de

reclamaciones.

En el plazo de tres dias a contar desde el
siguiente al de la publicacién de las
calificaciones, los aspirantes podran presentar
reclamaciéon mediante escrito dirigido al Rector
de la Universidad de Castilla-La Mancha, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo

siguiente respecto al drgano competente para
la resolucidon de las mismas.

Articulo 17.- Resolucion.

En el plazo maximo de 15 dias a contar
desde el dia siguiente al de la conclusion del
plazo para presentar las reclamaciones, la
Comision Organizadora de la prueba de acceso
resolvera sobre las mismas debiendo contar
con el asesoramiento de especialistas de las
diferentes materias que conforman la prueba
de acceso, distintos de los que hubieran
participado en la primera calificacion.

Articulo 18.- Informe.

La Comision Organizadora de la prueba de
acceso para mayores de 25 afios elaborara
anualmente un informe en el que, entre otros
aspectos, se recogeran cuantos datos,
consideraciones y propuestas estimen
convenientes para la adopcidon de medidas que
contribuyan a la maxima garantia de Ia
objetividad de la prueba. El informe incluird,
ademds, un resumen estadistico de los
resultados producidos en ésta.

El informe sera presentado a la Consejeria
de Educacién y Ciencia antes del dia 31 de
diciembre del afio en que se haya realizado la
prueba de acceso, que trasladara copia de
éste al Ministerio Educacion y Ciencia.

Disposiciones transitorias.

Disposicién transitoria primera. Bachilleres
anteriores a la Ley Organica 1/1 990, de 3 de
octubre.

Podran concurrir a las pruebas previstas en
esta Orden los mayores de 25 afios que,
estando en posesion del titulo de bachiller
anterior a la Ley Organica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenaciéon General del Sistema
Educativo, no rednan las condiciones
necesarias para el acceso a la universidad.

Disposicién transitoria segunda. Pruebas de
acceso superadas en convocatorias anteriores.

Aquellos candidatos declarados aptos en las
pruebas de acceso para mayores de 25 afios
con anterioridad a la efectividad de Ia
aplicacion del Real Decreto 743/2003, de 30
de junio, que no hayan ejercido su derecho a
matricularse en los estudios elegidos, podran
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solicitar el ingreso en cursos posteriores a la
entrada en vigor de la citada norma. En este
caso la calificacion de apto obtenida en la
prueba especifica se considerara como
puntuacion correspondiente a cinco puntos.

Disposicion final Gnica.

La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha y sera de
aplicacién en las pruebas de acceso que se
celebren a partir del curso académico 2005-
2006.

Toledo, 25 de mayo de 2005. EL
CONSEJERO DE EDUCACION Y CIENCIA, José
Valverde Serrano.

Orden de 10-06-2005, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se establecen los precios
publicos que regiran en Castilla-La
Mancha para los estudios
conducentes a titulos oficiales y
servicios de naturaleza académica
durante el curso 2005/2006
(publicado en D.O.C.M. de 22 de
junio de 2005).

El articulo 81.3.b) de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
establece que las tasas académicas y demas
derechos por estudios conducentes a titulos
oficiales seran fijadas por la Comunidad
Autonoma competente, dentro de los limites
que establezca el Consejo de Coordinaciéon
Universitaria, en tanto que los
correspondientes a los restantes estudios
seran fijados por el Consejo Social de la
universidad. La Ley 8/1 989, de 13 de abril, de
Tasas y Precios Publicos del Estado otorgd a
dichas contraprestaciones, en su disposicion
adicional quinta, la consideracion de precios
publicos.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha, el articulo 30.2 de la Ley
3/1990, de 18 de mayo, de Tasas y Precios
Publicos de Castilla-La Mancha, dispone que

una vez determinados los servicios vy
actividades retribuibles mediante precios
publicos, procede la fijacién o revisién de las
cuantias por las Consejerias que los gestionen.
Procede, por tanto, en cumplimiento de estas
previsiones legales, revisar por la Consejeria
de Educacion y Ciencia los precios que regiran
en Castilla-La Mancha durante el curso
2005/2006.

A estos efectos, se ha tenido en cuenta en
primer lugar el acuerdo del Consejo de
Coordinacion Universitaria de fecha 10 de
mayo de 2005 (BOE de 24 de mayo), por el
gue se fijan los limites de precios por estudios
conducentes a la obtencion de titulos
universitarios oficiales para el citado curso y
que determina que: los limites de los precios
académicos y demas derechos por estudios
conducentes a la obtencion de titulos
universitarios  oficiales para el curso
2005/2006 seran: Limite minimo: el resultante
de incrementar los precios oficiales
establecidos para el curso 2004/2005 para el
conjunto de las ensefianzas en el ambito de
competencias de las distintas Administraciones
Plblicas, tanto si aquéllas estan organizadas
en cursos o en créditos, en el porcentaje de
aumento experimentado por la tasa de
variacién interanual del Indice de Precios al
Consumo desde el 30 de abril de 2004 al 30
abril de 2005, es decir, el 3,5 por 100. Limite
maximo: el resultante de incrementar en 4
puntos el limite minimo establecido en el
parrafo anterior. En todo caso, los precios
resultantes por aplicacion de estos limites no
deberan ser, en relacion con los del curso
2004/2005, inferiores al precio mas bajo en
cualquier estudio de cualquier Universidad, ni
mas elevados que el precio mas alto en
cualquier estudio de cualquier Universidad,
incrementado por el IPC, anteriormente
citado, mds 4 puntos.

En este sentido, la decision de la Consejeria
de Educacion y Ciencia ha sido la de aplicar en
Castilla-La Mancha la revision minima que
autoriza el acuerdo del Consejo de
Coordinacion Universitaria, es decir el 3,5 por
100. ElI resultado de aplicar el citado
incremento al precio del crédito del grado de
experimentalidad 1 en primera matricula,
considerado como precio base, es de 8,51
euros, y  aplicando los indices de
proporcionalidad establecidos en la Orden de
30 de junio de 1.998 (DOCM de 24 de julio) se
obtienen los precios de los restantes grados de
experimentalidad y de las segundas, terceras
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y cuartas matriculas de cada una de ellos,
sirviendo como base de calculo del precio del
crédito de doctorado, que serad equivalente a
tres veces el valor del crédito de las
enseflanzas de primer y segundo ciclo en cada
uno de los grados de experimentalidad.

Asimismo, las tarifas por evaluacion,
pruebas y tasas de secretaria experimentan el
incremento minimo autorizado, es decir, el 3,5
por 100.

Por ultimo, y dentro de la politica social
emprendida por la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha cabe destacar, el
mantenimiento de la extension de la exencién
de precios de matriculas a aquellos alumnos
con un grado de discapacidad igual o superior
al 33%, de acuerdo con la Consejeria de
Bienestar Social para la aplicacién de la Ley
13/1982, de 7 de abril, de Integracion social
de los minusvalidos. El Gobierno regional,
consciente de que la educaciéon y la formacion
en determinados niveles post obligatorios

adquieren una decisiva importancia para
lograr la plena integracion en la sociedad de
las personas que sufren cierto grado

discapacidad, pretende con ésta medida de
discriminacion positiva, contribuir a que sea
efectiva la supresion de desigualdades, que en
tantos ambitos sociales padecen las personas
con discapacidad.

En su virtud, al amparo de la habilitacion
contenida por el articulo 37 de la Ley de Tasas
y Precios Publicos de Castilla-La Mancha, esta
Consejeria ha resuelto:

Primero.- Alcance ambito de

aplicacioén.

y

1.- Los precios a satisfacer por la prestacion
del servicio publico de la educacion superior
en las Universidades Publicas de competencia
de la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, en el curso 2005/2006, en las
ensefianzas conducentes a la obtencion de
titulos oficiales, serdn abonados de acuerdo
con las normas que se establecen en Ia
presente Orden.

2.- Las Universidades Publicas que, sin
tener su sede principal en el territorio de
Castilla-La Mancha, tengan centros situados
en esta Comunidad Auténoma podran optar
por aplicar en dichos centros los precios que
se determinan en la presente Orden o los que
establezca la Comunidad Auténoma en la que
tengan su sede.

3.- El importe de los precios por estudios
conducentes a titulos o diplomas que no
tengan caracter oficial seran fijados, en su
caso, por los Consejos Sociales de las
universidades.

Precios publicos.

Segundo.- Precios de los créditos,
cursos y asignaturas.
1.- El precio de los cursos, materias,

asignaturas o disciplinas en que se encuentren
estructurados los estudios conducentes a
titulos universitarios oficiales se calculara, en
funcion de que se trate de ensefanzas
renovadas o no renovadas, con sujecién a las
siguientes reglas:

a) Ensefianzas renovadas.- En el caso de
estudios conducentes a la obtencion de titulos
establecidos por el Gobierno con caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional,
cuyos planes de estudios hayan sido
aprobados por las universidades y
homologados por el Consejo de Coordinacién
Universitaria, con arreglo a las directrices
generales propias, igualmente aprobadas por

el Gobierno, el precio de cada materia,
asignatura o disciplina se calculard de
conformidad con el numero de créditos

asignados a cada una de ellas, dentro del
grado de experimentalidad en que se
encuentren las ensefianzas conducentes al
titulo oficial que se pretenda obtener, segun la
clasificacién establecida en el Anexo 1, y
segun se trate de primera, segunda, tercera o
cuarta y sucesivas matriculas, de acuerdo con
las tarifas contenidas en el Anexo II y demas
normas contenidas en la presente Orden.

b) Ensefianzas no renovadas.- En el caso de
enseflanzas cuyos planes de estudio no hayan
sido aprobados por las universidades vy
homologados por el Consejo de Coordinacion
Universitaria con arreglo a las
correspondientes directrices generales propias,
el precio del curso completo y de las
asignaturas sueltas se calculard asignando al
curso completo un valor equivalente a 60
créditos de las ensefianzas renovadas en el
grado de experimentalidad que tengan
asignado, segun la clasificacion establecida en
el Anexo 1, y segun se trate de primera,
segunda, tercera o cuarta y sucesivas
matriculas, de acuerdo con las tarifas
contenidas en el Anexo II y demds normas
contenidas en la presente Orden. El precio de
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las asignaturas sueltas se calculara asignando
a cada una de ellas un valor equivalente al
resultado de dividir el precio del -curso
completo por el niumero de asignaturas de que
conste el mismo.

c) Cursos de Doctorado.- En el caso de
Programas de Doctorado, el precio de los
créditos, segun el grado de experimentalidad
asignado a la correspondiente ensefianza en el
Anexo 1, seran los que se indican en el Anexo
III.

2.- Sin perjuicio de lo establecido en el
numero 1 del Apartado Tercero de la presente
Orden, los alumnos podran matricularse: bien
por curso completo, cuando el plan de
estudios especifique la carga lectiva que
corresponde a cada curso, o bien del niumero
de materias, asignaturas o disciplinas o, en su
caso, de créditos sueltos, que estimen
conveniente. En este U(ltimo supuesto, el
importe total del precio a abonar en el curso
no podra ser inferior al equivalente a 20
créditos en primera matricula del grado de
experimentalidad que tenga asignada |la
titulacion que pretenda obtener el alumno. No
obstante, esta limitaciéon no sera de aplicacion
si el alumno tiene pendientes para finalizar sus
estudios un numero de asignaturas o de
créditos cuyo precio total no supere dicho
importe minimo, en cuyo caso el precio sera el
que efectivamente corresponda a |las
asignaturas que le queden pendientes.

3.- Matricula de curso completo.- En el caso
de ensefianzas estructuradas por cursos
académicos en los respectivos planes de
estudios oficiales, el precio a abonar por el
curso completo en las ensefianzas renovadas
se ajustara al fijado para el curso completo en
ensefianzas no renovadas del mismo grado de
experimentalidad, y no podra superar en
ningun caso el del total de créditos de que
conste la citada ensefanza, dividido por el
namero de cursos académicos en que se
encuentre estructurada la misma.

4.- Los créditos correspondientes a
materias de libre eleccion por el estudiante, en
orden a la flexible configuracion de su
curriculum, seran abonados con arreglo a la
tarifa establecida para la titulacion a la que
correspondan dichas materias, con
independencia de la titulacidon que se pretenda
obtener.

Tercero.- Limites y modalidades de
matriculacion.
1.- No obstante lo establecido en el

Apartado anterior, los alumnos que inicien
estudios deberan matricularse:

a) De al menos 60 créditos cuando vayan a
cursar ensefianzas renovadas no estructuradas
por cursos.

b) Del primer curso completo cuando vayan

a recibir ensefianzas no renovadas o
enseflanzas renovadas estructuradas por
cursos.

Las asignaturas de primer curso que sean
convalidadas computarén a los efectos de los
requisitos exigidos en este punto.

2.- En todo caso, el derecho a examen y
correspondiente evaluacién de las materias,
asignaturas, disciplinas o, en su caso, créditos
matriculados quedard limitado por las
incompatibilidades académicas derivadas de
los planes de estudios.

El ejercicio del derecho de matricula
establecido en el parrafo anterior no obligara a
la modificacion del régimen de horarios
generales determinados en cada Centro, de
acuerdo con las necesidades de sus planes de
estudios.

3.- En el caso de matricula por materias,
asignaturas o disciplinas, se podran diferenciar
Unicamente tres modalidades: Anual,
cuatrimestral y  trimestral, seguln la
clasificacion establecida por cada universidad,
en funcidn del nUmero de horas lectivas que
figuren en los respectivos planes de estudios.
A estos efectos, una materia, asignatura, o
disciplina anual equivaldrd a dos asignaturas
cuatrimestrales o tres trimestrales. El importe
del precio a aplicar para las cuatrimestrales
sera la mitad del establecido para las anuales
y para las trimestrales la tercera parte.
Las asignaturas semestrales, en el supuesto
de que se contemplasen en alguno de los
planes de estudios vigentes, se consideraran
como cuatrimestrales a los efectos previstos
en la presente Orden.

Cuarto.- Otros precios.

Los precios a aplicar por evaluaciones,
pruebas, expedicién de titulos y derechos de
Secretaria seran los sefialados en el anexo 1IV.
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Quinto.- Forma de pago.

1.- Los alumnos podran optar al efectuar el
pago de los precios establecidos para los
diversos estudios universitarios, por hacerlo
efectivo de una vez a principios de curso, o
bien de forma fraccionada, en tres plazos que
seran ingresados en las fechas y en la cuantia
siguientes: el primero, del 50% del importe
total, al formalizar la matricula; el segundo,
del 25% del total, entre los dias 1 y 20 del
mes de diciembre, y el tercero, del 25%
restante, entre los dias 21 de enero y 10 de
febrero. En caso de que asi lo decida la
Universidad los dos ultimos pagos podran
acumularse en las fechas del ultimo.

2.- En el caso de ensefanzas estructuradas
en cuatrimestres o trimestres, no sera de
aplicacion el fraccionamiento del pago a que
se refiere el nUmero anterior. La formalizacion
de la matricula correspondiente y su pago se
efectuaran al principio de curso; sin embargo,
la Universidad podra autorizar la formalizacion
de la matricula del segundo cuatrimestre o del
segundo y tercer trimestres y sus respectivos
pagos al comienzo de cada uno de ellos.

3.- Para hacer uso de la convocatoria de
diciembre sera requisito imprescindible haber
efectuado el pago de la totalidad del precio
correspondiente a las asignaturas a las que
vaya a presentarse el alumno.

Sexto.- Falta de pago.

1.- La falta de pago del importe total o
parcial del precio, segun la opcién elegida por
el alumno, motivara la denegacion o anulacién
de la matricula en los términos previstos en la
legislacién vigente, con pérdida de las
cantidades correspondientes a los plazos
anteriores, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 31 .4 de la Ley de Tasas y Precios
Publicos de Castilla-La Mancha.

2.- En los casos previstos en el presente
articulo, la Universidad podra denegar la
expedicién  de  titulos o  certificados
correspondientes a aquellas ensefianzas en las
que el alumno tuviere pagos pendientes de
satisfacer.

Tarifas especiales
Séptimo.- Familias humerosas.

1.- Tendran exencion total de pago de los
precios publicos los alumnos miembros de
familias numerosas de la categoria especial.

2.- Tendran una bonificacién del 50% del
pago de los derechos de matricula los alumnos
miembros de familia numerosa de la categoria
general.

3.- Los alumnos procedentes de programas
de intercambio de estudiantes, en virtud de
los Convenios de Colaboracion que pudieran
establecerse entre la Universidad de Castilla-
La Mancha y otras Universidades, tendran
exencidon del importe correspondiente a los
precios publicos por los servicios de naturaleza
académica, siempre que exista el oportuno
régimen de reciprocidad en ésta materia con
la correspondiente universidad, y previo
acuerdo del Consejo Social.

Octavo.- Materias sin docencia.

En las materias que asignen créditos que se
consigan mediante la superacion de una
prueba o de asignaturas de planes extinguidos
de las que no se impartan las
correspondientes ensefianzas, se abonara por

cada crédito o asignatura el 25% de los
precios de la tarifa ordinaria.

Noveno.- Convalidacién de estudios.

1.- Los alumnos que obtengan Ia
convalidacion de estudios realizados en

centros espafioles de caracter privado o en
centros extranjeros abonaran el 25% de los
precios establecidos en los anexos II y III.

2.- Por la convalidacibn de estudios
realizados en centros publicos de Ensefianza
Superior no se devengaran precios.

Décimo.- Matriculas de Honor.

1.- Los alumnos que hubieran obtenido la
calificacién de Matricula de Honor en
asignaturas del curso académico
inmediatamente precedente estardn exentos
del pago de precios de las materias en las que
se matriculen por primera vez hasta un
importe equivalente a los créditos de que
consten las asignaturas o materias en las que
hubiera obtenido dicha calificacidon. En el caso
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de ensefianzas no renovadas, la citada
exenciéon se aplicard en funcién del tipo de
asignatura (anual, cuatrimestral o trimestral)
segun la clasificacién a que hace referencia el
nimero 3 del Apartado Tercero de esta Orden.

2.- Las deducciones por Matricula de Honor
se aplicaran al importe total de la matricula
por el valor de los créditos, materias o
asignaturas matriculados por primera vez en
el grado de experimentalidad que corresponda
a los estudios que se estén cursando, segun
las tarifas contenidas en el anexo II.

3.- En ningun caso la deduccién por este
concepto podra superar el importe de los
créditos, materias o asignaturas en las que
vaya a matricularse el alumno.

Undécimo.- Alumnos becarios.

1.- De conformidad con lo establecido en el
articulo 3.1 del Real Decreto 229811983, de
28 de julio, por el que se regula el sistema de
becas y otras ayudas al estudio de caracter
personalizado, no vendran obligados a pagar
el precio por servicios académicos los alumnos
que reciban becas con <cargo a los
Presupuestos Generales del Estado o de
Comunidades Auténomas que hayan asumido
competencias en materia de becas y ayudas
en niveles de ensefianza superior.

2.- Los alumnos de cualquier ciclo que
reciban becas con cargo a los Presupuestos de
la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, se atendran a lo que disponga la
convocatoria de dichas becas en relacidon con
el pago de servicios académicos.

3.- Los alumnos que al formalizar la
matricula se acojan a la exencién de precios
por haber solicitado la concesidon de una beca,
y posteriormente no obtuviesen la condicion
de becario, o les fuera revocada la beca
concedida, vendran obligados al abono del
precio de la matricula que efectuaron; su
impago conllevara la anulacion de dicha
matricula en todas las materias, asignaturas o
disciplinas, en los términos previstos en el
Apartado Sexto de la presente Orden.

4.- Los importes de los precios por servicios
académicos no satisfechos por los alumnos
becarios seran compensados a las
universidades por los organismos que
conceden dichas ayudas hasta donde alcancen
los créditos que, con esta finalidad, se
autoricen en sus presupuestos de gastos, sin

perjuicio de la compensacién incluida en los
Presupuestos Generales de las universidades
respectivas.

Duodécimo.- Alumnos con
discapacidad.
1.- Los alumnos con un grado de

discapacidad igual o superior al treinta y tres
por ciento no vendran obligados a pagar los
precios por servicios académicos establecidos
en la presente Orden.

2.- Los importes de los precios por servicios
académicos no satisfechos por los alumnos a
que se refiere el numero anterior seran
compensados a las universidades por la
Consejeria de Bienestar Social, hasta donde
alcancen los créditos que, con esta finalidad,
se autoricen en sus presupuestos de gastos,
sin perjuicio de la compensaciéon incluida en
los Presupuestos Generales de las
universidades respectivas.

3.- Para acogerse a lo previsto en esta
disposicién, los alumnos deberan acreditar no
tener derecho a la beca por el sistema
ordinario de becas y ayudas al estudio a que
se refiere el Apartado Undécimo.

Decimotercero.-

No podran concederse otras exenciones o
bonificaciones sobre los precios fijados en la
presente Orden que las previstas en las
disposiciones anteriores, salvo que hayan sido
establecidas por normas con rango de ley y
que se hayan previsto en las mismas los
correspondientes mecanismos de
compensacion.

Disposicion Final.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha, desde cuya
fecha las tarifas anexas podran percibirse
cuando estén relacionadas con servicios
académicos a prestar durante el curso
2005/2006.

Toledo, 10 de  junio  de 2005.
EL CONSEJERO DE EDUCACION Y CIENCIA,
José Valverde Serrano.
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ANEXO 1
GRADOS DE EXPERIMENTALIDAD DE LAS ENSENANZAS, POR TITULACIONES

Grado de experimentalidad 1:

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas, Licenciatura en
Derecho, Licenciatura en Economia, Licenciatura en Geografia, Licenciatura en
Filologia Francesa, Licenciatura en Filologia Inglesa, Licenciatura en Filologia
Hispanica, Licenciatura en Historia, Licenciatura en Historia del Arte, Licenciatura en
Humanidades, Diplomatura en Ciencias Empresariales, Diplomatura en Gestion y
Administracion Publica, Diplomatura en Relaciones Laborales, Diplomatura en
Trabajo Social y Diplomatura en Turismo.

Grado de experimentalidad 2:

Licenciatura en Psicopedagogia, Diplomatura en Educacion Social, Diplomatura
en Logopedia, Diplomatura en Magisterio y Diplomatura en Terapia Ocupacional.

Grado de experimentalidad 3:

Licenciatura en Bellas Artes, Ingeniero Agrénomo, Ingenieria en Informatica,
Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica Agricola, Ingenieria Técnica Forestal,
Ingenieria Técnica Industrial, Ingenieria Técnica de Minas, Ingenieria Técnica de
Telecomunicacién, Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion e Ingenieria
Técnica en Informatica de Sistemas.

Grado de experimentalidad 4:

Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Licenciatura en Ciencias
Ambientales, Licenciatura en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
Licenciatura en Medicina, Licenciatura en Quimica, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Quimica, Ingenieria de Caminos Canales y Puertos, Diplomatura en Enfermeria y
Diplomatura en Fisioterapia.

ANEXO I

A) PRECIOS DEL CREDITO EN ENSENANZAS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO
SEGUN GRADO DE EXPERIMENTALIDAD Y NUMERO DE MATRICULA

19 Matricula | 2% Matricula | 3 Matricula |+ Matricula

Y sucesivas
Grado 1 8,51 € 1149 € 16,59 € 19,14 €
Grado 2 10,21 € 13,78 € 19,91€ 207€
Grado 3 12,34 € 16,65 € 24.06 € 27.79€
Grado 4 13,19 € 17,80 € 2571€ 2067 €

B) PRECIOS DEL CURSO COMPLETO EN ENSENANZAS DE PRIMER Y SEGUNDO
CICLO SEGUN GRADO DE EXPERIMENTALIDAD Y NUMERO DE MATRICULA

Julio 2005 / n° 83

SEGUN GRADO DE EXPERIMENTALIDAD

Grado 1 25,53 €
Grado 2 30,63 €
Grado 3 37,02€
Grado 4 39,57 €

12 Matricula 22 Matricula 37 Matricula fsr\lfgégi(\ﬂg

Grado 1 510,46 € 689,12 € 995,40 € 1.148,54 €

Grado 2 612,55 € 826,95 € 1.194,48 € 1.378,25 €

Grado 3 740,17 € 999,23 € 1.443,33 € 1.665,38 €

Grado 4 791,22 € 1.068,14 € 1.542,87 € 1.780,24 €
ANEXO Il

PRECIOS DEL CREDITO EN PROGRAMAS DE DOCTORADO
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ANEXO IV
OTRAS TARIFAS OFICIALES

| L ‘ Evaluacién y pruebas: |
| 1.1. ‘ Pruebas de aptitud para el acceso a la umversidad | 59,87 € |
| 12 ‘ Pruebas de evaluacion de aptitudes personales para las ensefianzas para las que estuvieran establecidas | 56,34 € |
| 13 ‘ Certificado de aptitud pedagdgica (incluye todos los cursos) | 165,50 € |
| 14 ‘ Provectos de fin de carrera | 105,65 €|
| 15 ‘ Prueba de conjunto para homologacion de titulos extranjeros de educacion superior | 112,68 €|
| 16 ‘ Curso 1niciacion v orientacion para mayores de vemticinco afios | 9155€ |
| 1.7. ‘ Examen para tesis doctoral | 105,65 € |
| 1.8, | Obtencion por convalidacién de titulos de Diplomados en ensefianzas de primer ciclo universitario:
18.1. |Convalidacién por evaluacion académica v profesional 105,65 €
1.8.2. |Convalidacién por trabajos 17255 €
| 19 ‘ Tutela académica por elaboracion de la tesis doctoral | 84,27 € |
| 1.10. ‘ Examen de suficiencia investigadora | 56,56 € |
| 2. ‘ Titulos v Secretaria: |
2.1. | Expedicion de titulos académicos:
2.1.1. | Doctor 161,99 €
212 | Licenciado, Arquitecto o Ingeniero 112,68 €
213 | Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico 56,34 €
22 | Expedicion del Suplemento Europeo del Titulo:
2.1.1. | Doctor 16,20 €
2.1.2. | Licenciado, Arquitecto o Ingemiero 11,26 €
2.1.3. | Diplomado, Arquitecto Tecnico o Ingeniero Tecnico 563 €
23. ‘ Duplicado de titulos académicos (todos los grados) 30,28 €
24 | Certificados acreditativos de la realizacidn de estudios universitarios de tercer ciclo:
2.4.1. | Certificado del periodo de docencia 22,63 €
242 | Certificado Diploma de estudios avanzados 90,49 €
25, | Secretaria:
25.1. | Apertura de expediente académico por comienzo de estudios en un Centro 22,53 €
252 | Traslado de expediente 19,01 €
2.5.3. | Certsficaciones académicas oficiales 19,01 €
2.54. | Certificaciones académicas en extracto 7,/5€
2.5.5. | Compulsa de documentos 7,/5€
2.5.6. | Expedicion, renovacion o duplicado de tagjeta de identidad 845 €
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(*) Orden de 13-06-2005, de Ila
Consejeria de Educacion y Ciencia, por la
que se convocan plazas de estancia
subvencionada para el curso 2005-2006

en las Residencias Universitarias de
Castilla-La Mancha (publicado en
D.O.C.M. de 22 de junio de 2005).

El programa de residencias para
estudiantes universitarios de Castilla-La
Mancha que desarrolla la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de

Comunidades tiene como objetivo prioritario
facilitar el acceso al estudio a aquellos
castellano-manchegos que por su lugar de
residencia, su situacidbn econdémica y su
capacidad académica mas lo necesiten y que,
por su trabajo y aptitud, justifiquen el
esfuerzo que la Comunidad Auténoma realiza
en su formacion.

Por ello, bajo el criterio de aptitud y
capacidad académica, en el marco del
principio de igualdad de oportunidades,

constituye el propésito de la Consejeria paliar
el esfuerzo economico de quienes por su
situacion de necesidad, evaluada
objetivamente con arreglo al nivel de renta
obtenida por la unidad familiar en que el
estudiante se integra, tienen especiales
dificultades para asumir los gastos adicionales
que genera el desplazamiento desde su lugar
de residencia hasta el centro donde realizan
sus estudios universitarios. La ayuda que se
presta a través de la presente convocatoria
consiste en una aportacion en especie que
alcanza a la totalidad de los usuarios de las
Residencias, que abonaran por este servicio
un precio notablemente inferior al de coste,
pudiendo considerarse, por tanto, todos ellos
como beneficiarios de una beca en condiciones
especiales. Pero, ademdas de esta beca que
alcanza con caracter general a todos los
residentes, para aquellos que acrediten una
especial situacion de carencia de recursos
econdmicos, la ayuda de la Consejeria puede
llegar a alcanzar la totalidad del precio publico
establecido, quedando aquéllos total o
parcialmente exentos del pago del mismo.

Por lo demas, y en cuanto a su orientacién
y fines, las Residencias Universitarias de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
son un instrumento al servicio de la politica de
igualdad de oportunidades que Vviene
desarrollando la Junta de Comunidades en
materia de educacién. Han de ser, ademas,
foros o ambitos para el fomento y la practica
de valores civicos tales como la tolerancia y la

responsabilidad, asi como para la formacion
de habitos saludables de convivencia, la
practica de actividades culturales y la
participacion de los residentes en su gestién y
evaluacion.

La Consejeria de Educacion y Ciencia, a
través de la presente convocatoria, establece
el nimero y distribucion de plazas que se
ofertan, el procedimiento y los criterios para la
seleccion de los futuros residentes y de los
becarios-colaboradores y regula las
condiciones, requisitos y cuestiones basicas
del funcionamiento de los servicios que a
través de las Residencias se prestan,
estableciendo el régimen de derechos de los
residentes y las obligaciones a que aquéllos
han de atenerse con supeditacion a los
principios y anuencia a los criterios que se
expresan.

En su virtud y en el ejercicio de las
competencias atribuidas en el Decreto
88/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la Estructura Organica vy la

distribucion de competencias de la Consejeria
de Educacién y Ciencia, y en uso de las
facultades conferidas por el articulo 23 de la
Ley 11/2003 de 25 de septiembre, del
Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-
La Mancha, he resuelto aprobar la presente
convocatoria con arreglo a las siguientes
bases:

1.- Objeto y Ambito.

1.1. Plazas convocadas y distribucion de las
mismas.

1.1.1. Se convocan 2.089 plazas en
régimen de estancia subvencionada en las
Residencias Universitarias de la Region para
estudiantes de Castilla-La Mancha, durante el
periodo lectivo del curso académico 2005-
2006, con arreglo a la siguiente distribucion:

a) En régimen comun: 2.008 plazas (de
ellas, 104 para no residentes en Castilla-La
Mancha).

b) Becarios-colaboradores: 61 plazas (14
de ellas para atencion primordial de aulas de
informatica).

c) Deportistas de especial cualificacion: 20
plazas.

Las plazas reservadas a becarios-
colaboradores, distrito abierto o deportistas
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que no resulten cubiertas se acumularan a las
de régimen comun.

1.1.2. Con arreglo al nimero de plazas y
regimenes relacionados en el apartado
anterior, se establece en el Anexo II la
distribucion de plazas en cada una de las
Residencias, con expresion de los servicios
basicos de que las mismas disponen.

1.1.3. La adjudicacion de las mencionadas
plazas, y las condiciones de disfrute y pérdida
de las mismas, se regira por las normas que
en esta convocatoria se establecen.

1.2. Benéeficiarios.

1.2.1. Podran ser beneficiarios de las plazas
que se convocan los estudiantes residentes en
Castilla-La Mancha que estén cursando
estudios conducentes a titulos oficiales en
centros universitarios de Ila Comunidad
situados en localidad distinta a la de su
residencia familiar y que, en razon de la
distancia o ubicacién del centro universitario
correspondiente, no tengan posibilidad de
desplazamiento diario, siempre que en la
localidad de residencia no puedan realizarse
los mismos estudios.

También podran ser beneficiarios los
estudiantes extranjeros que participen en las
acciones del Programa Sdcrates de la Unidn
Europea u otros programas de cooperacion
internacional a través de convenios suscritos
por las Universidades Publicas con la
participacion de la Consejeria de Educacion y
Ciencia.

Asimismo, podra ser beneficiario de una
plaza de residencia cualquier estudiante que
obtenga plaza en las universidades publicas de
Castilla-La Mancha, aunque no tenga la
condicion de castellano-manchego, hasta el
5% de las plazas ofertadas.
1.2.2. En casos de necesidad justificada por
excepcionales circunstancias socioecondmicas
o0 geograficas, podran tener acceso a las
plazas en residencias universitarias los
estudiantes de Castilla-La Mancha que realicen
alguno de los cursos de Educacién Secundaria
Postobligatoria, siempre que no exista
Residencia Publica No Universitaria en la
localidad donde hayan de cursar los estudios.

1.2.3. En caso de resultar plazas libres, no
cubiertas conforme a lo que se establece en
los apartados anteriores, podran adjudicarse a
estudiantes matriculados en Centros

Universitarios de Castilla-La Mancha que no
cumplan los requisitos establecidos en el apdo.
1.2.1 y, ademas, las del cupo de no residentes
en Castilla-La Mancha de la base 1.1.1.a).

2. Condiciones Generales.
2.1.- Régimen de estancias.

2.1.1. La estancia ordinaria en las
Residencias comprendera desde el dia 1 de
octubre de 2005 hasta el dia 30 de junio de
2006, sin perjuicio de lo establecido en los
epigrafes siguientes.

2.1.2. En los periodos de tres o mas dias
consecutivos sin actividad académica se podra
efectuar el cierre temporal de las Residencias,
con suspension de los servicios. El calendario
de cierres sera expuesto al principio de curso
en los tablones de anuncios de Ilas
Residencias. SOlo en casos excepcionales,
permitidos por la Direccion de la residencia, se
mantendra el servicio de alojamiento.

2.1.3. Igualmente se cerraran las
Residencias, con suspensidén de los servicios,
durante los periodos de vacaciones

académicas en Navidad y Semana Santa.
Excepcionalmente, en casos autorizados por la
Direccion General de Programas y Servicios
Educativos, y Unicamente para residentes que
no residan en Espafia, se mantendra durante
estos periodos el servicio de alojamiento, no
teniendo en este caso los residentes derecho a
cualquier otro tipo de contraprestaciéon por
parte de la Consejeria.

2.2. Precios publicos y servicios basicos.

2.2.1. Los residentes deberan satisfacer, en
régimen de precios publicos, nueve
mensualidades (de octubre a junio), que se
ingresaran por anticipado mediante
domiciliacién bancaria dentro de los diez
primeros dias de cada mes, con las siguientes
modalidades y cuantias:

a) En las Residencias con servicios de
alojamiento y manutencion, el precio publico
por el curso completo se establece en nueve
mensualidades de 300 euros (IVA incluido)
para habitaciones compartidas, y en nueve
mensualidades de 335 euros (IVA incluido)
para habitaciones individuales. El servicio de
manutencion se prestara todos dias del curso
académico, pudiendo consistir las cenas de los
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sabados, domingos y festivos, en comida fria o
picnic.

b) En las Residencias-Viviendas, el precio
publico por el curso completo se establece en
nueve mensualidades de 114 euros (IVA
incluido). Los residentes se haran cargo de los
gastos originados por el consumo de energia
eléctrica y gas de la cocina, asi como de la
limpieza y mantenimiento interiores,
entendiéndose incluidos en el precio publico
establecido los gastos por consumo de agua y
calefaccion.

2.2.2. En el caso de estudios que
oficialmente den comienzo antes del 1 de
octubre o finalicen después del 30 de junio,
aquellos estudiantes que deseen hacer uso de
la residencia fuera del periodo general y
tengan adjudicada plaza deberan comunicarlo
con antelacion suficiente a la Direccion de la
Residencia. En estos casos, el precio a aplicar
por la estancia serd el de una mensualidad
ordinaria, reducida proporcionalmente en el
caso de que la estancia sea igual o inferior a
20 dias. Si fuera superior a 20 dias, se
abonara la mensualidad completa.

2.2.3. Podran declararse exentos del pago
del precio publico, siempre que en cada caso
asi lo acrediten, los residentes que se
encuentren en alguna de las siguientes
situaciones:

a) Estar tutelado por los Servicios de
Bienestar Social de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha o estar incluido dentro
del Programa de Autonomia Personal de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

b) Ser miembro de una unidad familiar
acogida al Plan Regional de Solidaridad de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

c) Ser beneficiario de la Pensidn del Seguro
Escolar por la contingencia de infortunio
familiar, siempre que se demuestra la falta de
medios econdmicos para continuar los
estudios.

d) Haber obtenido una puntuacién media de
9 puntos o superior en el curso académico
2004-2005, si se ha cursado una carrera no
técnica u 8 puntos o superior, si se ha cursado
una carrera técnica. Esta puntuacién media se
entendera para alumnos que se hayan
matriculado de al menos un 80% de los
créditos del curso.

e) Asimismo, y con caracter extraordinario,
podra eximirse del pago total o parcial de la

cuota a los residentes que se encuentren en
situacion, debidamente acreditada, de
carencia de recursos econdmicos o en los que
concurran otras circunstancias excepcionales
valoradas por la Direccién General de
Programas y Servicios Educativos, a solicitud
del interesado y a propuesta de la Comision de
Valoracién establecida en la base 3.3.1. Si el
solicitante  tuviera concedida beca de
residencia del MEC o cualquier otro organismo
publico para el curso de referencia, no podra
tener una exencion superior al 50% del precio
publico establecido.

Los residentes que cursen un segunda
carrera, no podran solicitar exencién de cuota
bajo ninglin concepto aunque tengan créditos
pendientes del curso anterior.
Las solicitudes de exencion se presentaran en
el plazo de 15 dias naturales a partir de la
Resolucion de adjudicacion definitiva de
plazas, junto con los justificantes oportunos,
en el impreso que se facilitard en las
Residencias o en las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacién y Ciencia, y
seran resueltas antes del 1 de octubre.
Los residentes a quienes se haya concedido
exencion total o parcial del abono del precio
publico establecido, tendran obligacién de
colaborar en las actividades de la Residencia,
en las condiciones establecidas para los
becarios colaboradores.

2.2.4. Los residentes cuyos planes de
estudios exijan la realizacién de practicas en
localidades distintas a la de la Residencia en la
que obtengan plaza, y los que sean
beneficiarios de una beca del Programa
Erasmus, Séneca u otros Programas de
Cooperaciéon, podran solicitar la exencidon
parcial del precio publico durante los periodos
de ausencia de la Residencia. Dicha exencidn,
en caso de concederse expresamente, se
referird exclusivamente al periodo de duracién
de la beca o las practicas en el que no utilicen
los servicios, y siempre que este periodo tenga
una duracién superior a 10 dias.

2.2.5. Como medida de fomento del
rendimiento académico, tendran derecho a
plaza en la residencia de su elecciéon y a la
exencion del abono del precio publico durante
el primer curso, los 25 alumnos y alumnas de
Castilla- La Mancha, solicitantes de residencia,
que en las Pruebas de Acceso a la Universidad
correspondientes al curso académico 2004-
2005 hayan obtenido las mejores
calificaciones, siempre que estas sean de 9
puntos o superior. Asi mismo, tendran derecho
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a plaza en la residencia elegida y a la exencién
del abono del precio publico durante el primer
curso, los 9 alumnos y alumnas ganadores en
la fase regional de las Olimpiadas de Fisica,
Quimica y Matematicas organizadas con la
colaboracién de la Universidad de Castilla- La
Mancha durante el curso 2004-05.

2.2.6. No podra concederse exencion,
reduccién o devolucién de los precios publicos
establecidos en la presente Orden, salvo en
los casos previstos en los apartados anteriores
u otros de fuerza mayor debidamente
acreditados por el interesado y previa
resolucion expresa de la Direccion General de
Programas y Servicios Educativos.

3. Solicitudes, Documentacién

Procedimiento.
3.1. Solicitudes.
3.1.1. Presentacion de solicitudes.

A) Antiguos residentes. Las solicitudes,
segun Anexo 1 (A) adjunto a esta Orden,
podran presentarse por cualquiera de los
siguientes medios:

y

4 Registros de las oficinas publicas o
entidades colaboradoras, de acuerdo con la
legislacién vigente.

i Por correo postal, en los términos
establecidos por la legislacion vigente.

i Mediante fax (967.24.89.62,
926.21.07.91, 969.17.63.46, 949.88.79.54,
925.25.99.94).

1 Mediante llamada al teléfono 012.

4 Mediante el envio telematico de los
datos, cumplimentando el Anexo 1 (A) de
solicitud que acompafia a la Orden de
convocatoria, publicada en la pagina web
institucional de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha (www.jccm.es).

B) Nuevos residentes.

Los interesados no residentes presentaran
las solicitudes en las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacion y Ciencia y en
los registros que establece el art. 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, conforme al modelo
oficial que se incluye como Anexo 1 (B) de

3.1.2. Plazo. El plazo de presentaciéon de
solicitudes terminara:

a2 A las 24 horas del dia 5 de julio, para los
residentes actuales que soliciten
continuidad en la residencia para el
proximo curso académico.

a A las 14 horas del dia 20 de julio, para
los nuevos solicitantes.

3.2. Documentacion.

A la solicitud deberan acompafiarse los
siguientes documentos:

A) Residentes en el curso anterior:

a2 No deberan aportar ninguna
documentacion.

B) Residentes de nuevo ingreso:

1 Fotocopia compulsada del DNI.

1 Fotocopia compulsada del Titulo de

Familia Numerosa, si procede.

a2 Copia compulsada de la declaracién del
I.R.P.F. de 2004 de todos los miembros de
la unidad familiar o que convivan en el
domicilio.

a2 En el caso de no estar obligados ningun
miembro de la unidad familiar a presentar
Declaracién de I.R.P.F.:

1 Certificado de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria sobre ingresos
percibidos en el afio 2004 por la unidad

familiar.

a2 Documento Oficial acreditativo de las
calificaciones obtenidas en el curso
académico 2004-2005, o tarjeta de
selectividad para los solicitantes de nuevo
ingreso en la Universidad.

En caso de imposibilidad de aportar el
documento acreditativo de las calificaciones
en el plazo solicitado, se presentara con
caracter provisional declaracion jurada de
las asignaturas en que se matriculd el
interesado en el curso anterior, de los
resultados obtenidos en cada una de ellas y
la autorizacion o consentimiento de acceso
al expediente académico a efectos de
comprobaciéon, segin documento que
acompafa a la Orden.

a Copia de la matricula o reserva de plaza
en el centro académico.

esta convocatoria.
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3.3. Procedimiento.

3.3.1. Comision de Valoracién. Para la
adjudicaciéon de las plazas en Residencias se
constituira una Comision de Valoracién que
estara presidida por la Jefa de Servicio de
Becas y Residencias e integrada por los
siguientes miembros:

i Los titulares de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacion y
Ciencia, quienes podran delegar en un

funcionario de la respectiva Delegacién.

a1 Un representante de la Universidad de

Castilla-La Mancha, designado por el
Rector.
a4 Un/a Director/a de Residencia

Universitaria por provincia, designado por la
Directora General de Programas y Servicios
Educativos.

s Un representante de los residentes del
curso anterior, designado por sorteo.

4 Un representante de la Delegacion de
Alumnos de la Universidad de Castilla-La
Mancha.

Un funcionario de la Direccion General de
Programas y Servicios Educativos,
nombrado por la Presidenta, que actuara
como Secretario de la Comision.

o |

Corresponde a la citada Comision la
propuesta de adjudicacion de plazas con
arreglo a las normas de la convocatoria.

3.3.2.- Resolucién. La Directora General de
Programas y Servicios Educativos, a la vista
de la propuesta emitida por la Comision,
aprobara mediante Resolucién la adjudicacion
provisional de plazas, que se hara publica en
los tablones de anuncios de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria y en los de las
Residencias Universitarias antes del dia 5 de
agosto. Desde la publicacién provisional de la
lista se dard un plazo de 10 dias para la
presentacion de reclamaciones a la lista
provisional de admitidos. Dichas
reclamaciones seran revisadas por la Comision
de Valoracion y se consideraran resueltas con
la publicacién de la adjudicacion definitiva,
aprobada mediante Resolucidon de la Directora
General de Programas y Servicios Educativos,
el 2 de septiembre en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales y en los de
las Residencias Universitarias.

lista de reserva
la  baremacion

la
a

Asimismo se incluira
priorizada conforme

resultante de la aplicacion de los criterios
establecidos en el apartado 4, a fin de cubrir
las posibles vacantes que se produzcan.
La adjudicacion definitiva no pone fin a la via
administrativa, pudiendo ser objeto de recurso
de alzada ante el Consejero de Educacion y
Ciencia, en el plazo de un mes desde su
publicacion.

4. Criterios de adjudicacion de plazas.

4.1.- Prioridad. El orden de prioridad para
la seleccidon de aspirantes a las plazas sera el
siguiente:

1°) Estudiantes universitarios, residentes
durante el curso académico anterior, que
hayan aprobado en la convocatoria de junio de
dicho curso al menos el 40% de los créditos o
matriculados, si se trata de carreras técnicas;
o el 60% en las carreras no técnicas. En todo
caso, deberan tener aprobados, al menos, 30
créditos.
Se consideran carreras técnicas, a los efectos
de esta Orden, las enumeradas en el Anexo V.

2°) Estudiantes universitarios que, siendo
residentes, se trasladen de campus como
consecuencia de matriculacién en el 2° ciclo
de estudios universitarios, y estudiantes que
se matriculen por primera vez en primer curso
en la Universidad de Castilla-La Mancha,
cumpliendo los requisitos exigidos para el
acceso a la misma.

El 25 % de las plazas dirigidas al alumnado
que se matricule por primera vez en primer
curso en la Universidad de Castilla-La Mancha
se adjudicaran teniendo en cuenta, como
Unico criterio, la nota obtenida en la Prueba de
Acceso a la Universidad, comenzando por la
mas alta.

3°) Estudiantes que se matriculen por
primera vez en la Universidad de Castilla-La
Mancha no siendo residentes en el Region, asi
como los estudiantes universitarios que no
tuvieran la condicidén de residentes en el curso
anterior y hubieran aprobado, en Ia
convocatoria de junio del curso 2004-2005, al
menos, el 40% de los créditos matriculados, si
se trata de carreras técnicas, o el 60% en las
no técnicas. En todo caso, deberan tener
aprobados, al menos, 30 créditos.

4°) Estudiantes universitarios que vayan a
cursar tercer ciclo en la Universidad de
Castilla-La Mancha. Los estudiantes de

Q.
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Doctorado deberan tener aprobados al menos
20 créditos para obtener plaza de residente.

5°) Estudiantes que vayan a cursar una
segunda carrera, hayan sido o no residentes y
aunque tengan créditos pendientes del curso
anterior.

4.2. Baremo General. Cuando el niumero de
solicitantes pertenecientes a los grupos de
prioridad establecidos en el apartado anterior
sea superior al numero de plazas disponibles,
éstas se adjudicaran sucesivamente a los
candidatos que obtengan mayor puntuacion
aplicando el baremo de circunstancias
personales establecido en el anexo III de esta
convocatoria.

4.3. Si quedaran plazas libres después de
aplicar el baremo general a los grupos de
prioridad, podran optar a las mismas los
alumnos del grupo 1° y 3° que aprueben los
créditos minimos en la convocatoria de
septiembre, y los del grupo 2° que superen las
Pruebas de Acceso a la Universidad en la
convocatoria de septiembre.

La existencia de plazas disponibles y el
plazo de solicitud se especificara, en su caso,
en la resolucion de la Directora General de
Programas y Servicios Educativos por la que
se adjudican definitivamente las plazas.
Cuando las vacantes no superen el 10% de las
plazas ofertadas para cada residencia seran
adjudicadas por la Direccidon de la Residencia
en el momento en que se soliciten, previa
autorizacion de la Direccion General de
Programas y Servicios Educativos y siempre
que cumplan los requisitos generales de esta
convocatoria y presenten en el acto toda la
documentaciéon requerida. En referencia a
estas vacantes no podra efectuarse reserva de
plaza.

5. Obligaciones de los Residentes.

5.1. Los adjudicatarios de las plazas estan

obligados al abono del precio publico
establecido en la presente convocatoria vy,
asimismo, a conocer Yy cumplir cuanto

establezcan las Normas Reguladoras de la Red
de Residencias Universitarias de Castilla-La

Mancha y los Reglamentos de Régimen
Interior de cada residencia.
5.2. Como aceptacibn de la plaza

adjudicada, y en concepto de fianza, todos los
beneficiarios, incluidos posibles becarios-

colaboradores y exentos, deberan entregar, en
el plazo de diez dias desde la comunicacion de
la  adjudicacién, el importe de una
mensualidad. Esta cantidad debera abonarse
en la cuenta restringida de cada residencia
que se indica en el Anexo IV de esta
convocatoria.

De no efectuarse este ingreso, se le tendra
por desistido en su solicitud de plaza,
adjudicandose la misma al siguiente aspirante
de la lista de reserva. En el supuesto de
renuncia voluntaria durante el curso sin causa
justificada, perdera el derecho a la devolucién
del ingreso consignado.

La cantidad ingresada como fianza
respondera de las obligaciones por gastos no
satisfechos, dafios o desperfectos no
reparados, y serda devuelta al finalizar la
estancia, previa comprobacién del
cumplimiento y constatacién del estado de la
vivienda o habitacién, de conformidad con el
parte firmado a la incorporacion y salida de la
residencia.

En el caso de Residencias-Vivienda, la
fianza se aplicara ademds a gastos no
satisfechos de electricidad o a limpieza de las
viviendas, si éstas no se encuentran, cuando
finaliza el curso, en perfecto estado para una
nueva ocupacion.

6. Causas determinantes de la pérdida
de la condicion de Residente.

La condiciéon de residente podra perderse,
previa audiencia al interesado, por resolucién
de la Directora General de Programas vy
Servicios Educativos, por alguna de las causas
siguientes:

a) Pérdida de la condicion de estudiante
universitario o de alumno de Educacién
Secundaria Postobligatoria, en su caso.

b) Por incumplimiento grave o reiterado de
las obligaciones del residente, conforme a lo
regulado en las Normas Reguladoras de la Red
de Residencias y Reglamentos de Régimen
Interior de cada Residencia, previa tramitacién
de expediente contradictorio.

c) Falsedad en los datos o documentacion
aportados, con la determinacion de los efectos
a que hubiere lugar.

d) Cualquier
establecida.

otra causa legalmente
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7. Normas especificas sobre Becarios-
Colaboradores.

7.1. Beneficiarios. Podran acceder a la
condicion de becarios-colaboradores de las
Residencias Universitarias para el curso 2005-
2006, conforme al numero de plazas que
establece la base 1.1. y a la distribucion de las
mismas que figura en el Anexo II, los
estudiantes universitarios con al menos un
afio de antigiedad como residentes en la
Residencia para la que se solicita la plaza.
Para la R.U. José Prat de Albacete, podran

solicitar plaza de becario- colaborador,
antiguos residentes de las residencias de
Albacete.

No podran acceder a la condicién de
becario-colaborador los residentes que cursen
3er ciclo o una segunda carrera aunque
tengan créditos pendientes del curso anterior.
Una de las plazas convocadas en cada una de
las Residencias Universitarias se destinarg,
primordialmente, a la atenciéon del aula de
Informatica, sin que ello suponga el abandono
del resto de obligaciones.

7.2. Solicitudes y Documentacion
Especifica. Los interesados deberan presentar
su solicitud en el impreso que se les
proporcionara en las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educacion y Ciencia o en
las Residencias Universitarias, en el plazo de
10 dias naturales desde la publicacion de la
adjudicacién definitiva de las plazas, debiendo
aportar la siguiente documentacién:

1) Curriculum justificativo de la experiencia
en planificacion y desarrollo de actividades
juveniles, universitarias y, en su caso, de
conocimientos informaticos. Incluird
igualmente las actividades residenciales en las
que hubiera participado el afio anterior.

2) Certificacion o} certificaciones
acreditativas de la participacion en las
actividades enumeradas en el curriculum,
expedidas por la entidad o entidades
organizadoras.

3) Proyecto de actividades concretas a
desarrollar y de las que estaria dispuesto a
coordinar durante el curso para el que solicita
ser becario-colaborador, con detalle
cronoldgico del desarrollo, dentro del ambito
cultural, deportivo, socioeducativo y
convivencial.

7.3. Adjudicacion de las plazas

La Directora General de Programas vy
Servicios Educativos adjudicara las plazas, a
propuesta de la Comisién de Valoracién, de
acuerdo con los siguientes criterios y baremo:

a) Participacion del interesado, acreditada
documentalmente, en organizacion de
actividades de las que se menciona como
obligaciones del colaborador en su residencia
universitaria, o similares, segun criterio de la
Comision de Valoracion hasta 3 puntos.

b) Informe del Director/a de la Residencia
con valoracion especial de actitudes de
colaboracién asi como habitos de convivencia
y participacion hasta.3 puntos.

c) Rendimiento académico
anterior hasta 3 puntos.

del curso

d) Proyecto de actividades hasta 2 puntos.

e) Otros méritos relacionados con las tareas
de becario-colaborador hasta 1 punto.

7.4. Funciones. Los becarios-colaboradores,
bajo la dependencia de la Direccion de Ia
Residencia, ejerceran las siguientes funciones:

a) Colaborar en la organizacion vy
realizacién de actividades de la Residencia,
especialmente en el servicio bibliotecario, en
el programa cultural y deportivo y, en su caso,
coordinar la utilizacion del Aula de informatica.

b) Participar en las reuniones de
coordinacion, programacidon y seguimiento a
las que sean convocados.

c) Atender, excepcionalmente vy en
situaciones de urgencia, determinadas
necesidades de la Residencia.

d) Incorporarse a la Residencia el primer
dia de su apertura y permanecer en la misma
hasta la finalizacion del curso académico. En
los periodos resefiados en la base 2.1.2
podran ausentarse de la Residencia, previa
autorizacion expresa de la Direccion de la
misma.

e) Cumplir y velar por el cumplimiento de
las normas de la Residencia.
El desempefio de dichas funciones no
implicard en ningun caso vinculo juridico-
administrativo, funcionarial ni laboral con la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.
La condicion de becario-colaborador se
perdera por incumplimiento de las
obligaciones que se han descrito, mediante

Q.
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resolucion de la Directora General de
Programas y Servicios Educativos, a propuesta
de la Direccidon de la Residencia.

7.5. Derechos. Los becarios-colaboradores,
por su condiciéon, gozaran de los siguientes
derechos:

a) Exencion del pago del precio publico
establecido para los servicios de la residencia.
Tal exencidon serd compatible con cualquier
otra ayuda o beca concedida por organismos
publicos o privados.

la condicion de
resto de los

b) Reconocimiento de
becario-colaborador ante el
residentes e instituciones.

c) Respeto de sus horarios académicos y
disposicion del tiempo necesario para el
estudio personal.

d) A los becarios-colaboradores de las
Residencias-Viviendas se les ofrecera el
servicio de manutencion en el comedor

universitario, si hubiere, o en la Residencia
que determine la correspondiente Delegacion
Provincial.

Por lo demas, el ambito de aplicacidon, las
condiciones y régimen de estancia seran las

establecidas con caracter general
8. Normas especificas sobre
deportistas de especial cualificacion o
alto nivel.
8.1. Beneficiarios. Podran acogerse a la

presente convocatoria, conforme al nUmero de
plazas reservado al efecto en la base 1.1, los
deportistas de especial cualificacion o alto
nivel que se encuentren realizando estudios
universitarios en cualquier Centro de
Ensefianza Superior de Castilla-La Mancha y
que, en razon de los mismos, precisen
residencia fuera de su domicilio habitual.

8.2. Criterios de seleccién. La adjudicacién
de plazas a deportistas de especial
cualificacién o alto nivel se producira conforme
a la valoracién de las circunstancias
personales establecidas con caracter general
en la base 4.2, ademas de ras siguientes
circunstancias especificas:

1) Antecedentes e historial deportivo.

2) Estudios universitarios en curso o ya
cursados en las titulaciones relacionadas con
el Deporte o la Educacién Fisica.

8.3. Ademas de la documentaciéon que, con
caracter general, se establece en la base 3.2.,

los solicitantes deberan aportar, los siguientes
documentos:

1) Curriculum deportivo visado por el
Presidente de la Federacidn de Castilla-La
Mancha correspondiente.

2) Certificacidon, expedida por el centro
universitario  correspondiente, de estar
cursando o haber cursado estudios de la
especialidad de Educacion Fisica en las

Escuelas Universitarias de Magisterio o en las
Facultades de Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte.

8.4. Las plazas seran adjudicadas por la
Directora General de Programas y Servicios
Educativos, a propuesta de una comisién
integrada por 3 representantes designados por
el Viceconsejero del Deporte.

9. Normas finales.

Se faculta a la Direccibn General de
Programas y Servicios Educativos para realizar
cuantas actuaciones considere necesarias para
la ejecucidon y cumplimiento de lo previsto en
la presente Orden.

Toledo, 13 de junio de 2005. EL
CONSEJERO DE EDUCACION Y CIENCIA, José
Valverde Serrano.

Los anexos estdn publicados en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha de 22 de junio de 2005.

JEFATURA DEL ESTADO

REAL DECRETO LEY 9/2005, de 6 de
junio, por el que se prorroga el plazo
previsto en la disposicion transitoria
quinta de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de
Universidades, para la renovacion de
los contratos de los profesores
asociados contratados conforme a la
legislacion anterior (publicado en
B.O.E. de 7 de junio de 2005).
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La disposicién transitoria quinta de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establece en su apartado 1 que
a la entrada en vigor de la ley aquellos
profesores asociados contratados en su dia en
universidades publicas, conforme a la Ley
Organica 11/1983, de 25 de agosto, de
Reforma Universitaria, podran permanecer en
su misma situacion conforme a la legislacién
que les venia siendo aplicable, hasta la
finalizacion de sus contratos. No obstante, se
establece también en la citada disposicién que
dichos contratos podran ser renovados
conforme a la legislaciéon que les venia siendo
aplicable sin que su permanencia en tal
situacion pueda prolongarse por mas de cuatro
afios, contados desde la entrada en vigor de la
citada Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre. Como quiera que la fecha efectiva
de entrada en vigor de dicha ley organica fue
el 13 de enero de 2002, quiere ello decir que
el plazo resolutorio finalizaria el 13 de enero
del afo 2006.

Con independencia de que gran parte de la
regulacién del profesorado contenida en la
citada ley sera objeto de profunda revisién en
su anunciada modificacion, lo cierto es que el
plazo fijado por la anteriormente citada
disposicién transitoria quinta resulta a todas
luces insuficiente para asegurar la transicion
del viejo al nuevo marco, sin poner en grave
peligro el desenvolvimiento normal de la
actividad académica de las universidades, lo
que motivd el compromiso con la comunidad
universitaria para la adopcion de las medidas
juridicas necesarias a fin de garantizar tal
actividad académica.

La figura del profesor asociado experimenta

en la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, un cambio
sustancial con respecto a su anterior

configuracion legal, ya que la nueva ley sélo
permite su variante a tiempo parcial, sin que
se contenga referencia alguna de asociados a
tiempo completo. De este modo, el muy
numeroso grupo de docentes que integran
este grupo en la universidad espanola tendria

que reconducirse a alguna de las figuras
contractuales previstas por aquella.
Todo ello generaria una situacion de

incertidumbre que afectaria de forma directa y
decisiva a la programacion docente de los muy
numerosos departamentos o areas de
conocimiento que cuentan con asociados a
tiempo completo, lo que sin duda produciria
problemas irresolubles en la planificacion del

proximo curso académico. Por otro lado, una
vez transcurrido el primer trimestre de este,
los profesores asociados a tiempo completo
tendrian que ser despedidos o reconvertidos
como ayudantes conforme a las previsiones de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, lo que supondria no solo
una merma de sus condiciones laborales y
salariales, sino, ademads, wuna notable
disminucidn de la capacidad docente para la
propia universidad, pues la docencia de la que
se hace cargo un profesor hasta diciembre
habria de ser suplida por al menos dos a partir
de enero de 2006.

Ante tal horizonte y en la obligacién que
compete al Gobierno de garantizar el normal
desenvolvimiento académico de las
universidades, no cabe sino concluir la urgente
y extraordinaria necesidad de establecer, con
la mayor brevedad, un plazo diferente al
previsto por la repetida disposicion transitoria
quinta, que haga compatibles las exigencias
de organizacién y el normal desenvolvimiento
de las tareas docentes con una adecuada
transicion desde el antiguo sistema contractual
de la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto,
de Reforma Universitaria, al nuevo previsto
por la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, lo que justifica el
uso de este mecanismo normativo excepcional
constitucionalmente previsto.

En su virtud, en uso de la autorizacion
contenida en el articulo 86 de la Constitucion,
a propuesta de la Ministra de Educacion y
Ciencia y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 3 de junio de
2005,

DISPONGO:

Articulo Unico. Modificacion de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

El apartado 1 de la disposicion transitoria
quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se modifica en
los siguientes términos:

“1. Quienes a la entrada en vigor de esta
ley se hallen contratados en universidades
publicas como profesores asociados podran
permanecer en su misma situacion conforme a
la legislacion que les venia siendo aplicable,
hasta la finalizacion de sus actuales contratos.
No obstante, dichos contratos podran ser

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha. 7/2005.

72

>«

-



Boletin Oficial
Universidad de Castilla-La Mancha

Julio 2005 / n° 83

renovados conforme a dicha legislacién, sin
gue su permanencia en esta situacion pueda
prolongarse mas alld del comienzo del curso
académico 2008-2009.

A partir de ese momento, solo podran ser
contratados en los términos previstos en esta
ley. No obstante, en el caso de los profesores
asociados que estén en posesion del titulo de
Doctor, para ser contratados como profesor
ayudante doctor no les resultara aplicable lo
dispuesto en el articulo 50 sobre Ila
desvinculacién de la universidad contratante
durante dos afios”.

Disposicion final Desarrollo

reglamentario.

primera.

Se faculta al Ministro de Educacion vy
Ciencia para dictar, en la esfera de sus
atribuciones, cuantas disposiciones sean
necesarias para la aplicacién de lo dispuesto
en este real decreto ley.

Disposiciéon final Caracter

basico.

segunda.

Este real decreto ley tiene caracter basico y
se dicta al amparo de las competencias que
corresponden al Estado conforme al articulo
149.1.18.2 30.2 de la Constitucion, que
atribuye al Estado la competencia para dictar
las bases del régimen juridico de las
Administraciones publicas y el régimen
estatutario de sus funcionarios y la regulacion
de las condiciones de obtencién, expedicion y
homologacion de titulos académicos vy
profesionales y normas basicas para el
desarrollo del articulo 27 de la Constitucion, a
fin de garantizar el cumplimiento de las
obligaciones de los poderes publicos en esta
materia.

Disposicion final tercera. Entrada en

vigor.
El presente real decreto ley entrara en vigor

el dia siguiente al de su publicacion en el
“Boletin Oficial del Estado”.

Dado en Madrid, el 6 de junio de 2005. EL
PRESIDENTE DEL GOBIERNO, José Luis
Rodriguez Zapatero.

MINISTERIO DE
EDUCACION Y CIENCIA

REAL DECRETO 584/2005, de 24 de
mayo, por el que se crean las areas
de conocimiento de Urologia y de
Traumatologia y Ortopedia, y se
divide en Economia Aplicada y en
Métodos Cuantitativos para Ia
Economia y la Empresa la actual
area de conocimiento de Economia
Aplicada (publicado en B.O.E. de 4
de junio de 2005).

El Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, por el que se regulan los
concursos para la provision de plazas de los
cuerpos docentes universitarios, establecio en
su anexo el catdlogo de areas de
conocimiento.

Este catalogo ha sido derogado por el
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por
el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios y el
régimen de los concursos de acceso
respectivos. Dicha norma establece en su
disposiciéon transitoria primera que, en tanto
no se apruebe el catdlogo de areas de
conocimiento conforme a las previsiones del
articulo 71.2 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades,
continuard en vigor el actualmente vigente
que figura en su anexo II.

La mencionada ley organica, en el referido
articulo 71.2, ha venido a otorgar al Gobierno
la competencia para establecer y, en su caso,
revisar el catdlogo de areas de conocimiento,
previo informe del Consejo de Coordinacion
Universitaria.

Asi, la Comision Académica del citado
Consejo de Coordinacién Universitaria, en sus
sesiones de 17 y 25 de octubre de 2004, ha
adoptado los siguientes acuerdos. Por una
parte, el area de conocimiento de Economia
Aplicada, que se contiene en el anteriormente
citado anexo II bajo el nimero 225, queda
desglosada en dos areas diferentes: Economia
Aplicada y Métodos Cuantitativos para la
Economia y la Empresa. Y por otra parte, se
crean dos nuevas areas de conocimiento en el
ambito de Ciencias de la Salud: la de Urologia
y la de Traumatologia y Ortopedia.
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Este real decreto, en uso de la competencia
que le concede al Gobierno el indicado articulo
71 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, y sobre la base de los acuerdos de
la Comision Académica del Consejo de
Coordinacién Universitaria, dispone la
modificacion del actual catdlogo de areas de
conocimiento.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de
Educacion y Ciencia y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunién del dia 20
de mayo de 2005,

DISPONGO:

Articulo 1. Creacidon de dos nuevas areas
de conocimiento.

Se crean las nuevas areas de conocimiento
en el ambito de Ciencias de la Salud de
Urologia y de Traumatologia y Ortopedia, que
se incorporan al vigente catadlogo de areas de
conocimiento que figura en el anexo II del
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el
que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios y el
régimen de los concursos de acceso
respectivos, bajo los epigrafes 817 y 830,
respectivamente.

Articulo 2. Division del é&rea de
conocimiento de Economia Aplicada

La actual area de conocimiento de
Economia Aplicada se divide en dos nuevas
areas de conocimiento, Economia Aplicada y
Métodos Cuantitativos para la Economia y la
Empresa, que se incorporan al catdlogo de
areas de conocimiento mencionado en el
articulo 1, bajo los epigrafes 225 y 623,
respectivamente.

CONSEJO DE COORDINACION
UNIVERSITARIA

(*) RESOLUCION de 24 de mayo de
2005, de la Secretaria General del
Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace
publico el acuerdo de la Subcomisién
Permanente, estimatoria de
solicitudes de modificacion de
denominacién de plazas de
profesores universitarios (publicada
en B.O.E. de 9 de junio de 2005).

La Subcomision Permanente del Consejo de
Coordinacion Universitaria por delegacion de la
Comision Académica, segun acuerdo de 3 de
junio de 1997, en uso de las facultades que le
confiere la disposicién adicional segunda del R.
D. 774/2002, de 26 de junio, en sesion de 23
de mayo de 2005, previa peticion de los
interesados con informes del Consejo de
Gobierno de su Universidad y de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad vy
Acreditacién, y examinadas las solicitudes
razonadas y sus curricula, ha acordado para
los profesores universitarios que se relacionan
en el anexo de esta Resolucion los cambios de
denominacién de sus plazas conforme en el
mismo se detalla.

Lo que se hace publico para general
conocimiento.

Madrid, 24 de mayo de 2005. LA
SECRETARIA GENERAL, Maria Antonia Garcia
Benau.

ANEXO

Disposicion final Gnica. Entrada en vigor. Apellidosy | Cuerpo Docente | Universidad Area a que

Area solicitada

s . ’ Nombre pertenece
El presente real decreto entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el “Boletin | [GHEIIT S | et [ B0REER LIRS
Oficial del Estado”.

Portillo Yabar, Luis | Profesor Titular de | ~5ctilja-La Mancha | Didactica de la Educacién Fisica y
Javier Universidad Expresion Corporal Deportiva

Dado en Madrid, el 24 de mayo de 2005.
JUAN CARLOS R. LA MINISTRA DE
EDUCACION Y CIENCIA, Maria Jesls San
Segundo Gomez de Cadifianos
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V - PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO

(*) DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES
de interés publicadas en B.O.E.
durante el mes de junio de 2005.

Orden ECI/1626/2005, de 11 de abril, por
la que se publica la relacion de los alumnos
que han resultado beneficiarios de las Becas-
Colaboracion  correspondientes al  curso
académico 2004-2005.

B.O.E. de 03-06-2005. Pag. 18809.

Resolucion de 30 de abril de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se efectia la
convocatoria del afio 2005, para la concesion
de las ayudas del Plan Nacional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnolégica (I+D+I 2004-2007),
en la parte dedicada al fomento de Ila
investigacion técnica para el apoyo a la
creacién e impulso de redes tecnoldgicas.

B.O.E. de 03-06-2005. Pag. 18840.

Resolucién de 5 mayo de 2005, de la
Secretaria General de Politica Cientifica y
Tecnolégica, por la que se conceden
ayudas de segunda anualidad a empresas
y centros tecnoldgicos para financiar la
contrataciéon de Doctores y Tecndlogos
(Programa Torres Quevedo).

B.O.E. de 03-06-2005. Pag. 18875.

Resolucion de 5 mayo de 2005, de Ia
Secretaria General de Politica Cientifica vy

Tecnoldgica, por la que se conceden ayudas de
tercera anualidad a empresas y centros
tecnoldgicos para financiar la contratacion de
Doctores y Tecndlogos (Programa Torres
Quevedo).

B.O.E. de 03-06-2005. P4ag. 18877.

Resolucién de 10 de mayo de 2005, de la
Direccion General de Universidades, por la
que se corrigen errores en la de 25 de
noviembre de 2004, por la que se conceden
renovaciones de becas y ayudas para la
cooperacion interuniversitaria con Brasil, al
amparo del Convenio de cooperacién suscrito
entre el Departamento y el Ministerio de
Educacion de Brasil.

B.O.E. de 03-06-2005. Pag. 18879.

Orden ECI/1627/2005, de 20 de abril, por
la que se establecen las bases reguladoras y
se convocan los premios, de caracter nacional,
para los centros docentes que desarrollen
acciones que permitan compensar los efectos
de situaciones de desventaja social para el
logro de los objetivos de la educacién y
formacion, durante el curso 2005-2006.

B.O.E. de 03-06-2005. Pag. 18879.

Real Decreto 584/2005, de 24 de mayo, por
el que se crean las areas de conocimiento de
Urologia y de Traumatologia y Ortopedia, y se
divide en Economia Aplicada y en Métodos
Cuantitativos para la Economia y la Empresa
la actual area de conocimiento de Economia
Aplicada (publicado en el apartado IV - Otras
Resoluciones del presente BO-UCLM).

B.O.E. de 04-06-2005. Pag. 18947.

Acuerdo de 24 de mayo de 2005, del
Consejo de Coordinacion Universitaria, por el
que se resuelven las solicitudes de
establecimiento de limites de admision de
alumnos de nuevo ingreso presentadas por las
Comunidades Auténomas para el curso 2005-
2006 (publicado en el apartado I
Disposiciones y Acuerdos del BO-UCLM n© 80
de abril de 2005).

B.O.E. de 06-06-2005. Pag. 19101.
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REAL DECRETO LEY 9/2005, de 6 de junio,
por el que se prorroga el plazo previsto en la
disposiciéon transitoria quinta de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de

Universidades, para la renovacién de los
contratos de los profesores asociados
contratados conforme a la legislacion anterior
(publicado en el apartado IV Otras

Resoluciones del presente BO-UCLM).
B.O.E. de 07-06-2005. Pag. 19185.

Resolucion de 19 de mayo de 2005, de la

Presidencia de la Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional, por la que se
convocan ayudas para la realizacién de

proyectos conjuntos de investigacion de tercer
ciclo en el marco de la cooperacién
interuniversitaria entre Espafia y el exterior.

B.O.E. de 08-06-2005. Pag. 19518.

Resolucion de 12 de mayo de 2005, del
Instituto  Nacional de Investigacion vy
Tecnologia Agraria y Alimentaria, por la que se
hace publica la convocatoria de becas
Predoctorales y de Tecndlogos del INIA para la
formaciéon de personal investigador, en el
marco del Plan Nacional de Investigacion
Cientifica, Desarrollo e Innovaciéon Tecnoldgica
2004-2007.

B.O.E. de 08-06-2005. Pag. 19522.

Orden ECI/1709/2005, de 31 de mayo, por
la que se crean los Premios Nacionales de
Investigacién e Innovacién Educativa, se
establecen las bases para su concesion y se
convocan los correspondientes al afio 2005.

B.O.E. de 09-06-2005. Pag. 19713.

Resolucion de 24 de mayo de 2005, de la
Secretaria General del Consejo de
Coordinacién Universitaria, por la que se hace
publico el acuerdo de la Subcomision
Permanente, estimatoria de solicitudes de
modificacion de denominaciéon de plazas de
profesores universitarios.

B.O.E. de 09-06-2005. Pag. 19749.

Orden ECI/1711/2005, de 23 de mayo, por
la que se modifica la Orden de 23 de
septiembre de 1998, sobre suscripcion de

convenios de colaboracion con las instituciones
educativas titulares de centros docentes
radicados en el extranjero.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19761.

Orden ECI/1712/2005, de 2 de junio, por la
que se modifica la Orden ECI/3686/2004, de 3
de noviembre, por la que se dictan normas
para la aplicaciéon del Real Decreto 285/2004,
de 20 de febrero, por el que se regulan las
condiciones de homologacion y convalidacion
de titulos extranjeros de educacion superior.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19763.

Resolucion de 10 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se corrige error en la
de 6 de abril de 2005 por la que se hace
publica la relaciéon de candidatos habilitados
para el Cuerpo de Catedraticos de
Universidad, &rea de conocimiento de
Arquitectura y Tecnologia de Computadores,
para concurrir a concursos de acceso a
cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19837.

Resolucién de 10 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacién
Universitaria, por la que se corrige error en
la de 6 de abril de 2005 por la que se hace
publica la relacion de candidatos habilitados
para el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, &rea de conocimiento de
Derecho Administrativo, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19838.

Resolucién de 16 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de Estadistica e
Investigacion Operativa, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19838.
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Resolucion de 16 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion Universitaria,
por la que se hace publica la relacién de candidatos
habilitados para el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, area de conocimiento de Teoria de la
Sefial y Comunicaciones, para concurrir a concursos
de acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19839.

Resolucion de 16 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Comercializacion e
Investigacién de Mercados, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19839.

Resolucion de 16 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Dermatologia, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19839.

Resolucion de 16 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Farmacologia, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19840.

Resolucion de 16 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de Derecho del Trabajo y de
la Seguridad Social, para concurrir a concursos
de acceso a Cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19840.

Resolucion de 18 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se corrige error en la
de 20 de abril de 2005 por la que se hace
publica la relacién de candidatos habilitados
para el Cuerpo de Profesores Titulares de
Escuelas Universitarias, area de conocimiento
de Construcciones Arquitectonicas, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19840.

Resolucion de 23 de mayo de 2005, del
Consejo de Coordinaciéon Universitaria, por la
que se exime a diversos Doctores, de los
requisitos establecidos en el articulo 60 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, para participar en las pruebas
de habilitacion nacional para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19846.

Resolucion de 25 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, relativa a la Resolucién de 10 de
febrero de 2005, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Medicina, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19846.

Resolucién de 10 de mayo de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se modifica la de 7 de julio
de 2004, por la que se adjudicaron estancias
breves en el extranjero y en Espafia para becarios
del programa nacional de formacion de profesorado
universitario para el afio 2004.

B.O.E. de 10-06-2005. Pag. 19954.

Resolucion de 26 de mayo de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigaciéon, por la que se hace publica la
convocatoria de ayudas para la realizacion de
acciones complementarias, en el marco de
algunos Programas Nacionales del Plan
Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo
e Innovacién Tecnoldgica 2004-2007.

B.O.E. de 11-06-2005. Pag. 20127.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha. 7/2005.

77

>«

@



Boletin Oficial
Universidad de Castilla-La Mancha

Julio 2005 / n° 83

Resolucion de 20 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad, area de conocimiento
de Fundamentos del Anadlisis Econdmico, para
concurrir @ concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 13-06-2005. Pag. 20202.

Resolucion de 20 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinaciéon
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad, area de conocimiento
de Ingenieria Telematica, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 13-06-2005. Pag. 20202.

Resolucion de 20 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacién
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &area de
conocimiento de Historia del Pensamiento y de los
Movimientos Sociales y Politicos, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 13-06-2005. Pag. 20202.

Resolucion de 20 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacién
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &rea de
conocimiento de Ldgica y Filosofia de la Ciencia,
para concurrir @ concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 13-06-2005. Pag. 20203.

Resolucion de 24 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Nutricién vy
Bromatologia, para concurrir a concursos de
acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 13-06-2005. Pag. 20203.

Resolucion de 24 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &rea de
conocimiento de Historia Contemporanea, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 13-06-2005. Pag. 20203.

Orden ECI/1782/2005, de 30 de mayo, por
la que se convocan ayudas destinadas a
fomentar la realizacion de actividades por
parte de confederaciones, federaciones vy
asociaciones de alumnos para 2005.

B.O.E. de 14-06-2005. Pag. 20391.

Resolucion de 27 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &rea de
conocimiento  de Lenguajes y  Sistemas
Informaticos, para concurrir a concursos de acceso
a cuerpos de funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 15-06-2005. Pag. 20631.

Resolucion de 27 de mayo de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Escuelas Universitarias, area
de conocimiento de Fisioterapia, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 15-06-2005. Pag. 20631.

Orden ECI/1815/2005, de 6 de junio, por la
que se establecen las bases reguladoras de la
concesion de becas y ayudas al estudio por el
Ministerio de Educacion y Ciencia (publicada
en el apartado VI - Informacion de Interés
Académico del presente BO-UCLM).

B.O.E. de 15-06-2005. Pag. 20638.

Orden ECI/1865/2005, de 9 de mayo, por
la que se publican las relaciones de los
alumnos que han resultado beneficiarios de
becas de movilidad para los alumnos
universitarios que cursan estudios fuera de
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su Comunidad Auténoma para el curso

2004-2005.
B.O.E. de 17-06-2005. Pag. 21100.

Orden ECI/1866/2005, de 9 de mayo, por
la que se publican las relaciones de los
alumnos que han resultado beneficiarios de
becas y ayudas al estudio de caracter general,
para alumnos de niveles postobligatorios no
universitarios y para universitarios que cursan
estudios en su Comunidad Auténoma para el
curso 2004-2005.

B.O.E. de 17-06-2005. Pag. 21100.

Resolucion de 23 de mayo de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se conceden becas
predoctorales y postdoctorales, al amparo de
los Convenios de cooperacion suscritos entre
el Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte y
diversas Universidades de Estados Unidos de
América.

B.O.E. de 17-06-2005. Pag. 21100.

Resoluciéon de 25 de mayo de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se adjudican
estancias breves en el extranjero y en Espafia
para becarios del programa nacional de
formacion de profesorado universitario para el
afio 2005.

B.O.E. de 17-06-2005. Pag. 21101.

Orden ECI/1867/2005, de 6 de junio, por la
que se establecen las bases reguladoras y se
convocan las ayudas al estudio de caracter
especial denominadas Beca-Colaboracién para
el curso 2005/2006.

B.O.E. de 17-06-2005. Pag. 21102.

Resolucion de 8 de junio de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se hace publica la
convocatoria correspondiente al afio 2005, de
los Premios Nacionales de Investigacion.

B.O.E. de 17-06-2005. Pag. 21392.

Resolucion de 31 de mayo de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se adjudican ayudas
para estancias de profesores de universidad e
investigadores del CSIC y de OPIS en centros
extranjeros y espafoles, incluido el programa
«Salvador de Madariaga», dentro del
Programa nacional de ayudas para la
movilidad de profesores de universidad e
investigadores espafoles y extranjeros.

B.O.E. de 21-06-2005. Pag. 21628.

Resolucion de 31 de mayo de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se autoriza Ila
prolongacién de una estancia dentro de la
modalidad de estancias de profesores de
universidad e investigadores del CSIC y de
OPIS en centros extranjeros y espafioles,
incluido el programa «Salvador de
Madariaga».

B.O.E. de 21-06-2005. Pag. 21629.

Orden ECI/1911/2005, de 20 de mayo, por
la que se corrigen errores en la Orden
ECI/1195/2005, de 8 de marzo, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convoca
el IV certamen universitario «Arquimedes», de
introduccién a la investigacion cientifica.

B.O.E. de 21-06-2005. Pag. 21629.

Orden ECI/1917/2005, de 16 de junio, por
la que se aprueban los Estatutos de la Real
Academia de Doctores de Espafia.

B.O.E. de 22-06-2005. Pag. 21670.

Resolucion de 8 de junio de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se hace publica la
convocatoria de ayudas para la realizacion de
proyectos de investigacidon correspondientes a
la accion estratégica sobre deporte y actividad
fisica, en el marco de algunos programas
nacionales del Plan Nacional de Investigacion
Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica
2004-2007.

B.O.E. de 22-06-2005. Pag. 21792.
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Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacién, por la que se convoca la
concesion de ayudas del Plan Nacional de
I+D+I (2004-2007), para proyecto de I+D
realizados en parques cientificos y
tecnologicos.

B.O.E. de 24-06-2005. Pag. 22363.

Resolucion de 6 de junio de 2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que
se corrigen errores en la de 31 de enero de
2005, por la que se publica la modificacion del
plan de estudios de Diplomado en Enfermeria
(publicada en el apartado IV Otras
Resoluciones del presente BO-UCLM)..

B.O.E. de 24-06-2005. Pag. 22454.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Quimica Inorganica,
para concurrir a concursos de acceso a
cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22505.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Medicina y Cirugia
Animal, para concurrir a concursos de acceso
a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22505.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Construcciones
Navales, para concurrir a concursos de acceso
a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22505.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de Filosofia, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22506.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacién
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, area de
conocimiento de Ingenieria de la Construccion, para
concurrir @ concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22506.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &area de
conocimiento de Expresion Grafica en la Ingenieria,
para concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22506.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &rea de
conocimiento de Composicién Arquitectdnica, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22507.

Resolucion de 6 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de Bioquimica y Biologia
Molecular, para concurrir a concursos de
acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22507.
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Resolucion de 6 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &rea de
conocimiento de Ingenieria Mecanica, para
concurrir @ concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22507.

Resolucion de 8 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinaciéon
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad, area de conocimiento
de Organizacion de Empresas, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22515.

Resolucion de 8 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Medicina, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22515.

Resolucion de 13 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo Superior de Deportes, por
la que se hace publica la convocatoria de ayudas a
las universidades publicas y privadas y entidades
publicas para la realizacion de proyectos de apoyo
cientifico y tecnoldégico al deporte, estudios e
informes de interés deportivo y otras acciones de
promocion y difusion de la investigacion deportiva
para el afio 2005.

B.O.E. de 25-06-2005. Pag. 22517.

Resolucion de 9 de junio de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se hace publica la
convocatoria de ayudas para la realizaciéon de
acciones complementarias, con la finalidad de

facilitar la colaboracion de investigadores
espafioles con investigadores del Instituto
Nacional de Fisica Nuclear y Fisica de

Particulas de Francia.
B.O.E. de 27-06-2005. Pag. 22737.

Resolucion de 9 de junio de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigaciéon, por la que se hace publica la
convocatoria de ayudas para la realizacidon de
acciones complementarias, con la finalidad de
facilitar la colaboracion de investigadores
espafoles con investigadores del Instituto
Nacional de Fisica Nuclear de Italia.

B.O.E. de 28-06-2005. Pag. 22903.

Resolucion de 14 de junio 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden ayudas
para la movilidad de alumnos en programas
de doctorado que han obtenido la mencién de
calidad en el curso 2004-2005

B.O.E. de 29-06-2005. Pag. 23100.

Resolucion de 15 de junio de 2005, de la
Secretaria de Estado de Universidades e
Investigacion, por la que se conceden
subvenciones a las Universidades receptoras
de becarios del programa Séneca para el curso
2004-2005.

B.O.E. de 29-06-2005. Pag. 23107.

Resolucion de 23 de junio de 2005, del
Congreso de los Diputados, por la que se
ordena la publicacion del acuerdo de
convalidacion del Real Decreto Ley 9/2005, de
6 de junio, por el que se prorroga el plazo
previsto en la disposicion transitoria quinta de
la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, para la renovacion de los
contratos de los profesores asociados
contratados conforme a la legislacion anterior.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23173.

Resolucion de 2 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de Filosofia Moral, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23305.

Resolucion de 13 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
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Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de «Ciencia de |la
Computacion e Inteligencia Artificial», para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23305.

Resolucion de 13 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de «Ingenieria Mecanica»,
para concurrir a concursos de acceso a
cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23306.

Resolucion de 13 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Escuelas
Universitarias, area de conocimiento de
«Enfermeria», para concurrir a concursos de
acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23306.

Resolucion de 13 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad,
area de conocimiento de Estadistica e
Investigacion Operativa, para concurrir a
concursos de acceso a cuerpos de funcionarios
docentes universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23306.

Resolucion de 15 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la
relacion de candidatos habilitados para el
Cuerpo de Catedraticos de Universidad, area
de conocimiento de Economia Aplicada, para
concurrir a concursos de acceso a cuerpos de

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23307.

Resolucion de 16 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacion
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Catedraticos de Universidad, area de conocimiento
de Farmacologia, para concurrir a concursos de
acceso a cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23307.

Resolucion de 16 de junio de 2005, de la
Presidencia del Consejo de Coordinacion
Universitaria, por la que se hace publica la relacién
de candidatos habilitados para el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, &rea de
conocimiento de Edafologia y Quimica Agricola,
para concurrir a concursos de acceso a cuerpos de
funcionarios docentes universitarios.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23308.

Orden ECI/2039/2005, de 17 de junio, por la
que se convocan becas y ayudas al estudio de
caracter general, para el curso académico
2005/2006, para alumnos de niveles
postobligatorios no  universitarios para
universitarios que cursan estudios su
Comunidad Auténoma.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23329.

Y
en

Orden ECI/2040/2005, de 17 de junio, por
la que se convocan becas de movilidad, para
el curso 2005/2006, para los alumnos
universitarios que cursan estudios fuera de su
Comunidad Autéonoma.

B.O.E. de 30-06-2005. Pag. 23340.

* * *

(*) SUBASTAS Y CONCURSOS de
interés publicadas en B.O.E. durante
el mes de junio de 2005.

Resolucion de la Universidad de Castilla-La
Mancha, por la que se hace publica la
adjudicacion del contrato de suministro vy
entrega de gasdleo «C», con destino a los
Centros y Servicios de la misma, con
referencia 1657/05/RECT/SUMI.

B.O.E. de 20-06-2005. Pag. 5512.

funcionarios docentes universitarios.
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DIARIO OFICIAL DE
CASTILLA-LA MANCHA

(*) DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES
de interés publicadas en D.O.C.M.
durante el mes de junio de 2005.

Resolucion de 01/06/2005, de |Ia
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que
se convoca el concurso n® 1/06 para la
provision de plazas de Profesores Asociados de
Ciencias de la Salud adscritas a las titulaciones
de Enfermeria, Fisioterapia, Terapia
Ocupacional y Logopedia e Instituciones
Sanitarias Concertadas (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.0.C.M. de 08-06-2005. Pag. 11737.

Resolucion de 02-06-2005, de Ia
Universidad de Castilla-La Mancha, por la
que se convoca el concurso n° 2/06 para la
provision de plazas de Profesores
Asociados de Ciencias de la Salud adscritas
a la Facultad de Medicina e Instituciones
Sanitarias Concertadas (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.0O.C.M. de 08-06-2005. Pag. 11752.

Resolucion de  30-05-2005, de |Ia
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que
se convocan plazas de Contratado Laboral
Docente e Investigador (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.0.C.M. de 14-06-2005. Pag. 11978.

Resolucién de  03-06-2005, de |la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que
se convocan plazas de Contratado Laboral
Docente e Investigador (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.0.C.M. de 14-06-2005. Pag. 11987.

Resolucion de  06-06-2005, de |la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que

se convocan plazas de Contratado Laboral
Docente e Investigador (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 14-06-2005. Pag. 12000.

Resolucion de 07-06-2005, de |Ia
Universidad de Castilla-La Mancha, por la
que se convocan diversas plazas de
Contratado Laboral Docente e
Investigador, para Profesores de

Ensefianza Secundaria (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 14-06-2005. Pag. 12009.

Orden de 25-05-2005, Consejeria de
Educacién y Ciencia, por la que se regula la
prueba de acceso a la Universidad de los
mayores de 25 afios en desarrollo del Real
Decreto 743/2003, de 20 de junio.

D.0O.C.M. de 14-06-2005. Pag. 12017.

Resolucion de 02-06-2005, Universidad de
Castilla-La Mancha, por la que se procede a
nombrar funcionarios de carrera de las escalas
de esta Universidad que se indican en la
misma, tras la superacion de pruebas por el
sistema de acceso libre, convocadas por
Resolucion de 20-08-2004 (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 16-06-2005. Pag. 12126

Resolucion de  10-06-2005, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que
se convocan a concurso plazas para la
contratacion laboral con caracter indefinido de
Profesores Colaboradores y de Profesores
Contratados Doctores (publicada en el
apartado III - Concursos y Oposiciones del
presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 21-06-2005. Pag. 12455

Notificacion de 07-06-2005, de |la
Universidad de Castilla-La Mancha, sobre
anuncio de incoacibn de expediente de
reintegro y nombramiento de instructor en el
expediente administrativo de responsabilidad
contable (publicada en el apartado IV - Otras
Resoluciones del presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 21-06-2005. Pag. 12508
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Orden de 10-06-2005, de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, por la que se establecen
los precios publicos que reirdn en Castilla-La
Mancha para los estudios conducentes a
titulos oficiales y servicios de naturaleza
académica durante el curso 2005/2006
(publicada en el apartado IV Otras
Resoluciones del presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 22-06-2005. Pag. 12523

Orden de 13-06-2005, de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, por la que se convocan
plazas de estancia subvencionada para el
curso  2005-2006 en las  Residencias
Universitarias de Castila-La Mancha (publicada
en el apartado IV - Otras Resoluciones del
presente BO-UCLM).

D.O.C.M. de 22-06-2005. Pag. 12528

Notificacion de  13-06-2005, de |la
Universidad de Castilla-La Mancha, para
recoger resoluciones del Rectorado, en
relacion con expediente disciplinario
(publicada en el apartado I - Disposiciones y

Acuerdos del presente BO-UCLM).
D.0.C.M. de 22-06-2005. Pag. 12551

Correccion de errores a la Ley 2/2005, de
07-04-2005, de Ila Agencia de Calidad
Universitaria de Castilla-La Mancha (publicada
en el apartado IV - Disposiciones y Acuerdos
del presente BO-UCLM).

D.0.C.M. de 24-06-2005. Pag. 12665

* * *

(*) SUBASTAS Y CONCURSOS de
interés publicadas en D.O.C.M.
durante el mes de junio de 2005.

Resolucion de 01-06-2005, de |Ia
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que
se anuncia concurso publico, procedimiento
abierto, para la contratacién del servicio de
conversion a soporte informatico de los fondos
pendientes de informatizacién de las
bibliotecas del Campus de Ciudad Real.

D.0.C.M. de 21-06-2005. Pag. 12510.

* * *

VI - INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

TESIS LEIDAS EN LA UCLM

TESIS DOCTORALES leidas en |la
Universidad de Castilla-La Mancha
durante el primer semestre de 2005.

Da Verdnica Perales Blanco, del
Departamento de Arte, efectué la lectura y
defensa de su Tesis Doctoral «Con el Cuerpo
en la Cabeza», el dia 12 de enero de 2005.

D. Jorge Olmedo Castafio, del
Departamento de Ciencia Juridica, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral «La
reincidencia en el Derecho Penal Moderno », el
dia 18 de enero de 2005.

D. Carlos Alonso Moreno, del Departamento
de Quimica Inorganica, Organica y Bioquimica,
efectud la lectura y defensa de su Tesis
Doctoral «Desarrollo e innovacion de
catalizadores metaloceno polimerizacion de
olefinas», el dia 19 de enero de 2005.

D. Juan Ramoén Yuste Pescador, del
Departamento de Arte, efectud la lectura y
defensa de su Tesis Doctoral «El color y la
fotografia espafola», el dia 2 de febrero de
2005.

D. José Miranda Calvo, del Departamento
de Historia, efectud la lectura y defensa de su
Tesis Doctoral «La ocupacién musulmana de
Hispania. Del Guadalete a Toledo», el dia 17
de febrero de 2005.

D3, Maria Dionisia Elche Ortelano, del
Departamento de Economia y Empresa,
efectué la lectura y defensa de su Tesis
Doctoral «La innovacién en los servicios:
Analisis de la relacion tipo de servicio-patron
de innovacion y su incidencia en el resultado»,
el dia 22 de febrero de 2005.
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D2, Pilar Bravo Pérez, del Departamento de
Filologia Moderna, efectud la lectura y defensa de
su Tesis Doctoral «Los columnistas como
formadores de opinidn: Una imagen de Espaia.
Francisco Umbral», el dia 24 de febrero de 2005.

D”. Maria JesUs Casati Calzada, del
Departamento de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos, efectud la lectura y defensa

de su Tesis Doctoral «Influencia del
comportamiento de la fabrica en la
sensibilidad estructural de I|a catedrales

goticas. Aplicacién del estudio a la catedral de
Ledn>», el dia 28 de febrero de 2005.

Da. Cristina Mariscal Contreras, del
Departamento de Quimica Analitica vy
Tecnologia de Alimentos, efectué la lectura y
defensa de su Tesis Doctoral «Caracterizaciéon
de los embutidos curados de venado elaborado
en Castilla-La Mancha: Influencia de la época

de captura y de las condiciones de
maduracion», el dia 5 de abril de 2005.
D. Agustin  Ciudad Gonzilez, del

Departamento de Historia del Arte, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral «El
Universo Icénico-Simbodlico en la prensa
juvenil femenina», el dia 19 de abril de 2005.

D. Eduardo Molté Pérez, del Departamento
de Quimica Inorganica, Organica y Bioquimica,
efectué la lectura y defensa de su Tesis
Doctoral «Clonaje, expresion y caracterizaion
estructural de una nueva metalotioneina de
crustaceos, a partir de la langosta panilirus
Argus. Estudio de su funcion en Ia
Mitocondria», el dia 22 de abril de 2005.

D. Ramoén Cozar Gutiérrez, del
Departamento de Historia, efectud la lectura y
defensa de su Tesis Doctoral «Gobierno
municipal y oligarquias. Los oficios publicos en
la villa de Albacete en el Siglo XVIII», el dia 3
de mayo de 2005.

D3, Rosa Maria Acefa Rubio, del
Departamento de Actividad Fisica y del Deporte,
efectud la lectura y defensa de su Tesis Doctoral
«Comparacion entre el entrenamiento de
fuerzas con cargas regulares y concentradas
sobre la mejora de la fuerza y la potencia», el
dia 23 de mayo de 2005.

Da. Gloria Patricia Lopera Mesa, del
Departamento de Ciencia Juridica, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral
«Principio de proporcionalismo y ley penal.
Bases para un modelo de control de
constitucionalidad de las leyes peales», el dia
23 de mayo de 2005.

D3, Maria Soledad Castafio Martinez, del
Departamento de Economia y Empresa, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral «La
influencia de la politica fiscal y del capital social en
el crecimiento econdmico: El caso de la unidn
europea», el dia 2 de junio de 2005.

Da, Susana Diaz Ruiz, del Departamento de
Filosofia, efectud la lectura y defensa de su
Tesis Doctoral «Estudio etnografico sobre la
memoria colectiva de la ciudad de
Guadalajara. Reconstruccion intergeneracional
de las practicas y discursos sociales sobre el
espacio urbanos», el dia 2 de junio de 2005.

D. Juan Carlos Ortiz Pradillo, del
Departamento de Ciencia Juridica, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral «Las
medidas cautelares en materia comercial», el
dia 7 de junio de 2005.

D. Rafael Camarillo Blas, del Departamento de
Ingenieria Quimica, efectud la lectura y defensa de
su Tesis Doctoral «Separacion selectiva de metales
pesados en F. Fluentes Industriales mediante
tecnologia PSU», el dia 7 de junio de 2005.

D3. Emilia Guchu, del Departamento de Quimica
Analitica y Tecnologia de Alimentos, efectud la lectura
y defensa de su Tesis Doctoral «Caracterizacion del
aroma de la madera de roble y del corcho. Estudio de
los compuestos impacto por cromatografia de gases-
olfatometria», el dia 10 de junio de 2005.

D. Miguel Angel del
Departamento de Produccién Vegetal vy
Tecnologia Agraria, efectué la lectura vy
defensa de su Tesis Doctoral «Analisis
hidraulico y energético de redes de riego a la

demanda», el dia 10 de junio de 2005.

Moreno Hidalgo,

D. Rafael Sumozas Garcia-Pardo, del
Departamento de Historia del Arte, efectud la
lectura y defensa de su Tesis Doctoral
«Arquitectura industrial en Almadén.
Antecedentes, génesis y extension de un
modelos», el dia 16 de junio de 2005.

Q.
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