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ACUERDOS

RECTOR

RESOLUCION, de 28 de enero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, que rectifica
la de 19 de septiembre de 2000, por la que se
hacia publico el Plan de Estudios de la titulacion
deLicenciado en Filologia Francesa de la Facultad
de Letras del Campus de Ciudad Real (publicado
en BOE de 12-2-2002).

Publicada en el Boletin Oficial del Estado n° 238,
de fecha 4 de octubre de 2000, el Plan de Estudios de
la titulacién de Licenciado en Filologia Francesa, de la
Facultad de letras de Ciudad Real, se ha advertido la
existencia de dos errores en las paginas 34048 y 34050,
que es preciso rectificar.

Por consiguiente, este Rectorado al amparo de lo
establecido en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, ha resuelto efectuar la siguiente
correccion:

En la pagina 34048, en la asignatura optativa
«Lengua y Literatura» alemana IV», en el nimero de
créditos, donde dice: 9, debe decir 4'5.

En la pagina 34050, en el cuadro de asignaturas
optativas de segundo ciclo en la asignatura «Lengua y
Literatura Alemana IV», donde dice: 9 créditos, debe
decir 4'5.

Ciudad Real, 28 de enero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

(*) RESOLUCION, de 28 de enero de 2002, por la
que se rectifica las Resoluciones de 1 de
septiembre de 1999, por las que se hacian publicos
los Planes de Estudios de las titulaciones de
Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en
Electricidad, Ingeniero Técnico Industrial:
Especialidad en Mecanica, Ingeniero Técnico de
Minas: Especialidad en Sondeos y Prospecciones
Mineras, Ingeniero Técnico de Minas: Especialidad
en Explotaciones de Minas, Ingeniero Técnico de
Minas: Especialidad en Recursos Energéticos,
Combustibles y Explosivos e Ingeniero Técnico
Industrial: Especialidad en QuimicaIndustrial, que
seimparten en laEscuela Universitaria Politécnica
de Almadén (Ciudad Real). (publicado en BOE de
12-2-2002).

Publicados en el Boletin Oficial del Estado n° 234,
237 7 238, de fechas 30 de septiembre y 4 y 5 de octubre
de 1999, respectivamente, los Planes de Estudios de
las titulaciones de Ingeniero Técnico Industrial:
Especialidad en Electricidad, Ingenieros Técnico
Industrial: Especialidad en Mecénica, Ingenieros
Técnico de Minas: Especialidad en Sondeos y
Prospecciones Mineras, Ingenieros Técnico de Minas:
Especialidad en Explotaciones de Minas, Ingenieros
Técnico de minas: Especialidad en Recursos
Energéticos, Combustibles y Explosivos e Ingenieros
Técnico Industrial: Especialidad en Quimica Industrial,
que se imparten en la Escuela Universitaria Politécnica
de Almadén (Ciudad Real), se ha detectado la existencia
de errores en la denominacién de algunas asignaturas
que figuran en los cuadros de adaptaciones de los
distintos planes de Estudios, que es preciso rectificar.

Por consiguiente, este Rectorado, al amparo de lo
establecido en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, ha resuelto efectuar la oportuna
correccion, para lo que se remiten nuevas hojas (paginas
5730 y siguientes del BOE n° 37 de 12 de febrero de
2002) con las tablas de adaptacion de cada una de las
titulaciones y que han de sustituir a las anteriores tablas,
publicadas conjuntamente con los Planes de Estudios
en los Boletines Oficiales del Estado antes citados.

Ciudad Real, 28 de enero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.
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(*) RESOLUCION, de 28 de enero de 2002, por la
gue se hace publica la modificacién del Plan de
Estudios del titulo de Ingeniero Industrial de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales del campus de Ciudad Real (publicado
en BOE de 12-2-2002).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como el articulo 10.2 del Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, he resuelto
publicar las modificaciones del Plan de Estudios del
titulo de Ingeniero Industrial de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Industriales del Campus de
Ciudad Real, aprobadas por la Junta de Gobierno el dia
29 de mayo de 2001 y homologado por acuerdo de la
Comision Académica del Consejo de Universidades en
su reunién del dia 17 de octubre de 2001, que queda
estructurado tal y como consta en los siguientes anexos
(pagina 5735 y siguientes del BOE n° 37 de 12 de febrero
de 2002).

Ciudad Real, 28 de enero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

(*) RESOLUCION, de 28 de enero de 2002, por la
que se hace publica la modificacion del Plan de
Estudios del titulo de Ingeniero Técnico Agricola,
especialidad en Hortofruticulturay Jardineria de
la Escuela Universitaria de Ingenieros Técnicos
Agricolas del campus de Ciudad Real (publicado
en BOE de 12-2-2002).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como el articulo 10.2 del Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, he resuelto
publicar la modificacion del Plan de Estudios del titulo
de Ingeniero Técnico Agricola, especialidad en
Hortofruticultura y Jardineria de la Escuela Universitaria
de Ingenieros Técnicos Agricolas del campus de Ciudad
Real, aprobado por la Junta de gobierno el dia 19 de
julio de 2001 y homologado por Acuerdo de la Comision
Académica del Consejo de Universidades en su reunién
del dia 17 de octubre de 2001, que queda estructurado
tal y como consta en los siguientes anexos pagina
5747 y siguientes del BOE n° 37 de 12 de febrero de
2002).

Ciudad Real, 28 de enero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

(*) RESOLUCION, de 28 de enero de 2002, por la
gue se hace publica la modificacion del Plan de
Estudios del titulo de Ingeniero Técnico de
Telecomunicacién: Especialidad en Sonido e
Imagen delaEscuelaUniversitaria Politécnicadel
Campus de Cuenca (publicado en BOE de 12-2-
2002).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35
de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como el articulo 10.2 del Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, he resuelto
publicar las modificaciones del Plan de Estudios del
titulo de Ingeniero Técnico de Telecomunicacion:
Especialidad en Sonido e Imagen, a impartir en la
Escuela Universitaria Politécnica del Campus de
Cuenca, de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobadas por la Junta de Gobierno en su sesion de 29
de mayo de 2001 y homologado por acuerdo de la
Comision Académica del Consejo de Universidades en
su reunién de 17 de octubre de 2001.

Una de las modificaciones afecta a la relacion de
asignaturas optativas que aparecieron publicadas en
las paginas 33345 y 33346 del Boletin Oficial del Estado,
nimero 239, de fecha 6 de octubre de 1998, donde se
hizo publico el aludido plan de estudios, en concreto, la
maodificacion consiste en aumentar la oferta de optativas
con las asignaturas «Produccion audiovisual practica»
y «Proteccion y transmision de la sefal digital de audio
y video».

La otra modificacion consiste en aumentar el nimero
de créditos que se otorgan por equivalencias, de modo
gue donde se establecia que se concedian 4’5 créditos
por equivalencia, debe indicarse que son 9 el nimero
de créditos concedidos por equivalencia.

Para una mayor claridad en cuanto al plan de
estudios, adjunto se remite la pagina fpagina 5756 y
siguientes del BOE n° 37 de 12 de febrero de 2002) en
la que se incluyen las dos nuevas asignaturas optativas
en las que se incrementa la oferta de ellas y también
las dos primeras hojas del anexo 3 del plan de estudios
que sustituyen a la pagina 33347 del referido Boletin
Oficial del Estado.

Ciudad Real, 28 de enero de 2002, EL RECTOR ,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *
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(*) RESOLUCION, de 28 de enero de 2002, por la
gue se hace publica la modificacion del Plan de
Estudios del titulo de Ingeniero en Informatica de
la Escuela Superior Politécnica del campus de
Albacete. (publicado en BOE de 12-2-2002).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35
de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, asi como el articulo 10.2 del Real
Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, he resuelto
publicar las modificaciones del Plan de Estudios del
titulo de Ingeniero en Informética, a impartir en la
Escuela Superior Politécnica del campus de Albacete,
de la Universidad de Castilla-La Mancha, aprobadas por
la Junta de Gobierno en su sesion de 29 de mayo de
2001 y homologado por acuerdo de la Comision
Académica del Consejo de Universidades en su reunion
de 17 de octubre de 2001.

Una de las modificaciones afecta a la relacion de
asignaturas optativas que aparecieron publicadas en
las paginas 2820, 2821, 2822 y 2823 del Boletin Oficial
del Estado, nimero 17, de fecha 20 de enero de 1999,
donde se hizo publico el aludido plan de estudios, en
concreto, las modificaciones consisten en la supresion
de las asignaturas optativas «Teoria de la Informacion
y la Codificacion», «Computabilidad y Complejidad»,
«Ampliacién de Procesadores de Lenguaje», «<Modelos
y Aplicaciones de la Inteligencia Atrtificial», «Resolucién
de Problemas en Inteligencia Artificial», «Arquitectura
de Aplicaciones Distribuidas» y «Reconocimiento de
Formas», sustituyéndolas por las siguientes asignaturas:
«Interface de usuarios», «Mineria de datos», «Sistemas
multiagentes», «Bio-Informética», «Verificacion
automatica», «Disefio de aplicaciones distribuidas» y
«Comunicaciones moviles».

La otra modificacidn consiste en la sustitucion del
itinerario «Informética Fundamental», que no habia sido
implantado aun por la universidad, por el de «Tecnologias
para la Sociedad de la Informaciéns.

Para una mayor claridad en cuanto al plan de
estudios, adjunto se emite la nueva oferta de todas las
asignaturas optativas que sustituyen la oferta anterior
publicada en las paginas 2820 a 2823, ambas inclusive,
del Boletin Oficial del Estado numero 17, de 20 de enero
de 1999, e igualmente se incluye completo el nuevo
anexo 3 que debe acompafiar al Plan de Estudios en el
que se refleja la sustitucién de los itinerarios antes
mencionados asi como las asignaturas optativas que
corresponden a cada uno de los itinerarios vigentes
(pagina 5758 y siguientes del BOE n° 37 de 12 de febrero
de 2002).

Ciudad Real, 28 de enero de 2002, EL RECTOR ,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

RESOLUCION, de 8 de febrero de 2002, porlaque
D. José Antonio Moreno Molina, ejercera
temporalmente las funciones de Vicerrector de
Alumnos.

En uso de las atribuciones que me confieren los
Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de septiembre
(D.O.C.M. de 1 de octubre), y a propuesta de la lima.
Sra. Vicerrectora de Alumnos, he resuelto que el
Profesor Doctor D. José Antonio Moreno Molina, Director
Académico adscrito al Vicerrectorado de Alumnos,
ejerza las funciones de Vicerrector de Alumnos durante
el periodo de convalecencia de la lima. Sra.
Vicerrectora.

Ciudad Real, 8 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

JUNTA DE GOBIERNO

ACUERDO de la Junta de Gobierno, celebrada el
7 de febrero de 2002, por el que se aprueba la
creaciondeunaComisiéndetransiciénalal.O.U.

A propuesta del Excmo. y Magfco. Sr. Rector, la
Junta de Gobierno aprob6 por asentimiento la creacion
de una comisién denominada «Comisién de Transicion
a la L.O.U.» cuya composicién se indica a
continuacion:

COMISION DE TRANSICION A LA L.O.U.

Presidente:

D. Eduardo Espin Templado, C.U. de Derecho
Constitucional de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales de Toledo.

Secretario:

El Secretario General de la Universidad, D. Juan
Ramén de Paramo Argielles, C.U. de Filosofia del
Derecho de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
de Ciudad Real.

Representante de Decanos y Directores de centros:
D. Antonio Antifiolo Garcia, Decano de la Facultad
de Ciencias Quimicas de Ciudad Real.

@
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Representante de Directores de departamentos:
D. José Maria Lillo Pérez, Director del Departamento
de Arte.

Representante de profesores doctores:
D2 Beatriz Alonso Sanchez, T.U. de Derecho Civil
de la Facultad de Derecho de Albacete.

Representante de profesores no doctores:
D2 Virgilia Anton Anton, T.E.U. de Fisioterapia de la
E.U. de Enfermeria y Fisioterapia de Toledo.

Representante de personal de administracion y
servicios:

D. Joaquin Gomez-Pantoja Cumplido, Director de la
Asesoria Juridica.

Representante de alumnos:

D? Esperanza Sanchez Lopez

Suplente:

D. Eduardo Lillo Fernandez. consralu@uclm.es

ACUERDO de la Junta de Gobierno, celebrada el
7 de febrero de 2002, por el que se aprueba el
nuevo Reglamento de procedimiento para la
contratacion de personal con cargo a proyectos
de I+D con financiacién externa.

A propuesta del Director Académico de
Investigacion, D. José Bafios Torres, y del Gerente del
Campus de Albacete, en nombre del Vicerrector de
Investigacién, la Junta de Gobierno aprobd por
asentimiento la modificacién del texto del Reglamento
de procedimiento para la contratacion de personal con
cargo a proyectos de I+D con financiacion externa, cuyo
texto refundido con las modificaciones del Vicerrector
de Investigacion de fechas 5 y 24 de marzo de 1999, y
de Junta de Gobierno de 6 de abril de 2000, se transcribe
a continuacion.

REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO PARA LA
CONTRATACION DE PERSONAL CON CARGO A
PROYECTOS DE I[+D CON FINANCIACION EXTERNA

- Texto inicial aprobado por Junta de Gobierno el 21/12/98 (BO-UCLM ne 15 de 2 de enero de 1999).
- Modificaciones por Resoluciones del Vicerrector de Investigacion de fechas 5y 24 de marzo de 1999.
- Modificacién de Junta de Gobierno de 06/04/00 (BO-UCLM n° 30 de mayo de 2000).

- Modificacién de Junta de Gobierno de 07/02/02 (BO-UCLM n° 50 de marzo de 2002).

1. ANTECEDENTES

El desarrollo de los multiples proyectos de
investigacion que se llevan a cabo en la Universidad de
Castilla-La Mancha requiere casi siempre la contratacién
de personal para el apoyo técnico a la realizacion de
los mismos. Estas figuras contractuales suelen llevarse

a cabo al inicio del proyecto de investigacion, y finalizan,
como maximo, a la expiracién del proyecto que generd
la necesidad de la contratacién. Se trata por tanto de
personal ajeno a la plantilla de la Universidad, contratado
para una obra o servicio determinado. Entre dicho
personal se encuentran: doctores, titulados superiores,
titulados medios y personal de apoyo diverso a la
investigacion (formacién profesional).

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (LOU) enumera en su Articulo 41 la
finalidad del fomento de la investigacion cientifica y el
desarrollo tecnoldgico, citando, entre otras, “la
incorporacion de cientificos y grupos de cientificos de
especial relevancia dentro de las iniciativas de
investigacion por las Universidades”, “la movilidad de
investigadores y grupos de investigacion para la
formacién de equipos y centros de excelencia” y “la
incorporacion a las Universidades de personal técnico
de apoyo a la investigacion, atendiendo a las
caracteristicas de los distintos campos cientificos. Por
tanto, al margen de la figura del “profesor contratado
doctor”, que tiene un perfil eminentemente docente e
investigador y cuya finalidad es la consolidacién de
plantillas estables de ese tipo, se hace necesario recurrir
frecuentemente a la contratacién de doctores, bajo la
figura de “personal técnico de apoyo a la investigaciéon”
que presten servicios de investigacion finitos en el
tiempo, bajo un proyecto determinado. Esta es ademas
una excelente via para incorporar a la UCLM, aunque
sea provisionalmente, a jévenes doctores recién
formados en universidades de reconocido prestigio.

A efectos de articular y facilitar el proceso de
contratacién del personal anteriormente citado, se

aprueba el presente REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL CON CARGO A
PROYECTOS DE +D CON FINANCIACION EXTERNA”.

2. PROCEDIMIENTO

1. Los investigadores principales o los directores de
Proyectos de Investigacién con financiaciéon externa,
que tengan prevista la contratacion de personal con
cargo a dicho proyecto deberan solicitarlo en escrito
dirigido al Vicerrector de Investigacion, detallando las
caracteristicas del contrato segun el anexo |. Esta
solicitud debera presentarse al menos un mes antes de
la fecha que se propone para inicio del contrato.

Los contratos deberan acogerse a alguna de las
modalidades recogidas en el Anexo V. Sea cual sea el
tipo de contrato todos incluiran (excepto el denominado
de categoria Quinta-P) un complemento de
disponibilidad horaria, por el importe recogido en dicho
Anexo V, que remunerara el horario variable de trabajo
gue suele ir unido al trabajo en proyectos de
investigacion. En los contratos de tipo Primera-O,
Segunda-O, Tercera-O y Cuarta-O (doctores,
licenciados/ingenieros, diplomados / ingenieros técnicos

»
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y FP-II contratados por obra o servicio determinado)
podra figurar un “Complemento de Especial
Responsabilidad” en funcién de las atribuciones vy
responsabilidades cientificas que el contratado tenga
en el proyecto. Con objeto de recoger la amplia
casuistica que puede darse en los diferentes proyectos
de investigacion y de remunerar adecuadamente, en
consecuencia, los diferentes grados de responsabilidad
e iniciativa cientifica que se le exija al trabajador, se
recogen en el Anexo V tres tipos diferentes de
“Complementos de Especial Responsabilidad”. El
director del proyecto podra proponer (motivadamente)
alguno de los tres tipos de complementos -0 ninguno-
atendiendo a dicha circunstancia.

Junto a la solicitud deberd acompafarse en todos
los casos una copia del proyecto concedido que sustenta
la peticion, o hacer referencia al mismo, si ya existe
copia en el Vicerrectorado de Investigacion. En dicho
proyecto debera constar expresamente la autorizacion
para gastos de personal, con dotacién suficiente para
cubrir la totalidad del contrato. Deberan adjuntar
igualmente la autorizacién del Director del Departamento/
Centro donde deba integrarse el contratado, segun anexo
I, para que éste ocupe las instalaciones.

2. Desde el Vicerrectorado de Investigacion se
procedera a la comprobacidon de la existencia de crédito
en el proyecto que debe financiar el contrato. Se estudiara
la propuesta y si procede, se ordenara a la Unidad de
Gestion Econémica del Campus correspondiente la
retencidn del crédito que proceda, y se realizara la
convocatoria de las correspondientes pruebas de
seleccion y nombramiento de los miembros de la
Comision encargados de realizar las mismas.

3. Si no procede el contrato, el Vicerrector de
Investigacion comunicara al solicitante la imposibilidad
de la convocatoria, concediéndole un plazo de diez dias
para subsanar errores. En caso de no obtenerse
respuesta, la peticion se archivara sin mas tramite.

4. Las Comisiones de Seleccion estaran formadas

en todo caso por los siguientes miembros:
En representacion de la UCLM:

- Presidente: El Vicerrector de Investigaciéon o
persona en quien delegue.

- Un miembro de la Comision de Investigacion,
designado por el Vicerrector de Investigacion.

- El Investigador Principal.

- En contratos destinados a Departamentos de la
UCLM, el Director de dicho Departamento. En contratos
destinados a Institutos/Centros de Investigacion de la
UCLM, el Director de dicho Instituto mas el Director de
la Seccion afectada.

En representacion del Personal:

- Dos miembros a designar por la Junta de PDI.
Secretario:

- Un miembro del P.A.S., con voz pero sin voto.

5. Por delegacion del Rector, el Vicerrector de
Investigacion emitird Resolucion mediante la que
nombraré la Comisién de Seleccidn y explicitara el
procedimiento, caracteristicas del contrato y demas
requisitos, asi como el lugar y hora de examen (Anexo
I11). Este Vicerrectorado dara traslado de dicha
Resolucion a la Gerencia del Area Administrativa General
y de Recursos Humanos y a las diferentes Gerencias
de Campus, para su exposicidon en los tablones de
anuncios.

5.1. Los tipos de contratos seran los siguientes:

a) Contratos por obra o servicio determinado para
el desarrollo de proyectos concretos de investigacion
cientifica o técnica, conforme a la autorizacién expresa
contenida en el art. 48.3 de la LOU.

Tales contratos se regiran por lo establecido en el
art. 15.1.a) del Estatuto de los Trabajadores y arts. 2 'y
concordantes del R.D. 2720/1998 de 18 de diciembre.
En el caso de que la Universidad sea beneficiaria de
ayudas o subvenciones publicas para la contratacion
de personal investigador, cientifico o técnico para el
desarrollo de nuevos programas o proyectos singulares
de investigacion que no se puedan llevar a cabo con
personal propio, serd aplicable, ademas, lo dispuesto
en el art. 17.1.a) de la Ley 13/1983 de Fomento y
Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y
Técnica, en la redaccion dada por la Ley 12/2001 de 9
de julio (disposicién adicional 132 de la LOU).

b) Contratos en practicas de régimen general. Este
contrato se rige por lo establecido en el art. 11.1 del
Estatuto de los Trabajadores y R.D. 488/1998 de 27 de
marzo.

c) Podran suscribirse también, cuando asi lo
especifique alguna Convocatoria Publica especifica,
contratos para la incorporacién de investigadores al
sistema espafiol de ciencia y tecnologia. Estos contratos
se regiran por el articulo 11.1 del Estatuto de los
Trabajadores, con las particularidades contenidas en la
propia Convocatoria y en la Disposicion adicional
séptima de la Ley 12/2001, de 9 de julio, de medidas
urgentes de reforma del mercado de trabajo par el
incremento del empleo y la mejora de su calidad. Los
contratos de la modalidad a) (Obra o servicio) seran los
que figuran como Anexo IV. Para los contratos de tipo
b) se utilizara el que facilita el INEM como modelo oficial
para el contrato en préacticas.

5.2. Tanto para los contratos por obra o servicio como
“en practicas” se tendran en cuenta las siguientes
condiciones:

- Cuando el investigador principal solicite la
contratacion de personal con cargo a su proyecto, debera
optar para cada contrato por una de las dos modalidades
contempladas en este reglamento, en funcién de las
caracteristicas del mismo.

- La dotacion econdmica de estos contratos sera
la establecida en el Anexo V, en funcion de la titulacion
minima requerida, y del tipo de contrato que se suscriba.

®
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- La duracién del periodo de prueba puede ser
diferente al estipulado en el Anexo IV, en funcion del
tipo de contrato. La Unidad de Gestion Administrativa y
de Recursos Humanos del Campus afectado adaptara
este extremo del contrato, asi como cualquier otro
gue pudiera tener lugar, segin la modalidad de
contratacion.

5.3. Para el contrato por obra o servicio se tendran
en cuenta, ademés de las condiciones especificas
reflejadas en el apartado 5.2., las siguientes:

- La duracion méxima se establecerd en la
convocatoria y nunca sera superior a la duracion del
proyecto.

- Para la contratacion bajo la modalidad de
“Primera-O”"(Anexo V) se exigird estar en posesion del
grado de “doctor”. Con objeto de facilitar la rapida
incorporacion de personal altamente cualificado, la
obtencion del grado de “doctor” en una universidad
extranjera de reconocido prestigio facultara directamente
para la contratacion bajo esta modalidad, sin necesidad
de previa homologacion por el Gobierno de Espafia.

- Parala contratacion bajo el resto de modalidades
(Anexo V) se exigir4 estar en posesion del titulo
habilitante respectivo.

5.4. Para el contrato en practicas se tendran en
cuenta, ademas de las condiciones especificas
reflejadas en el apartado 5.2., las siguientes:

- Su duracién minima sera de seis meses, y la
méaxima de dos afios. Si el contrato fuera celebrado por
una duracion inferior a la maxima establecida las partes
podran acordar hasta dos prérrogas, sin que la duracion
total del contrato pueda exceder de la citada duracién
méaxima. La duracion de cada prorroga no podra ser
inferior a la duracion minima del contrato. En cualquier
caso, el contrato nunca podra extenderse mas alla de
la duracion del proyecto de investigacion que lo
sustenta.

- Son titulos habilitantes para poder acogerse a
este tipo de contrato los de Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico, Licenciado
Universitario, Ingeniero, Arquitecto y Técnico o Técnico
Superior de la formacion profesional especifica, asi
como los titulos oficialmente reconocidos como
equivalentes, que habiliten para el ejercicio profesional.

- Podra celebrarse dentro de los cuatro afios
inmediatamente siguientes a la terminacion de los
correspondientes estudios. En el caso de los contratos
en préacticas celebrados con trabajadores minusvalidos,
dicho plazo seréa de seis afios.

- En el caso de personas que hayan realizado sus
estudios en el extranjero, dicho computo se efectuara
desde la fecha del reconocimiento u homologacién del
titulo en Espafia, cuando tal requisito sea exigible para
el ejercicio profesional.

- El cédmputo del periodo a que se refiere el
apartado anterior se interrumpird cuando, durante el

mismo, el trabajador cumpla el servicio militar obligatorio
o0 la prestacion social sustitutoria.

6. Las solicitudes de los candidatos se dirigiran al
lImo. Sr. Vicerrector de Investigacion y se presentaran
en el Registro General del Vicerrectorado de Albacete o
por cualquiera de los procedimientos previstos en la
Ley de Régimen Juridico de la Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

7. La Comision de Seleccion nombrada al efecto
realizara las pruebas en el dia y hora establecidas en la
convocatoria, y trasladard al Vicerrectorado de
Investigacion la propuesta del candidato mas idéneo
para la plaza.

8. El Vicerrectorado de Investigaciéon daréa traslado
de la seleccion efectuada al Gerente del Campus donde
se vaya a efectuar el contrato, al Investigador Principal,
al director del Departamento y al director del Centro,
guedando asimismo expuesta en los tablones de
anuncios donde se publicité la convocatoria. El Gerente
del Campus daré traslado a la Unidad de Gestion
Administrativa del Campus correspondiente para la
formalizacion del contrato de trabajo al candidato
propuesto y su posterior inclusion en némina, y a la
Unidad de Gestion Econdmica, Contabilidad y
Presupuestos para la emisién del documento contable
AD por la totalidad del importe del contrato. La UGAD,
finalmente, comunicara la contratacién a la Unidad de
Recursos Humanos del Rectorado, para que proceda a
su inclusion en ndomina.

9. En caso de que sea necesaria la prérroga del
contrato ésta deberéa ser solicitada por el investigador
principal al Vicerrector de Investigaciéon con una
antelacién minima de un mes a la finalizacién del
contrato.

10. Se faculta al Vicerrector de Investigacion para
dictar cuantas normas complementarias o aclaratorias
sean necesarias para el correcto desarrollo de este
procedimiento.

ANEXO |

SOLICITUD DE INICIO DE PROCESO DE CONTRATACION
CON CARGO A PROYECTOS DE INVESTIGACION

Dado que el proyecto de investigaci on que acomparia esta solicitud
incluye la participacion de personal contratado con cargo al mismo, y
existiendo dotaci 6n econémi ca suficiente paratodos |0s compromisos
econdmicos que se derivan de dicha actuacion, le ruego ordeneiniciar
los tramites oportunos para llevar a cabo la contratacién segin se
detalla

Titulo del proyecto de Investigacion:
Entidad financiadora:

Centro o Departamento donde se ubica el proyecto:

»
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NUmero de plazas:

Categoria
(Segtin el anexo V del procedimiento)

Tipo de Complemento de Especial Responsabilidad (en su caso) y
motivacion del mismo:

Dedicacion o N° horas/mes:
Titulacion y/o grado formativo exigible alos candidatos (especificar):

Otros requisitos 0o méritos avalorar, asi como indicacion sobre el tipo
de prueba préacticay contenidos a que se someterd a los aspirantes:

Fechadeinicioy fin del contrato:
Lugar de trabgjo:

,a__de de
El Investigador Principal,

ILMO. SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION. ALBACETE.

ANEXO I

AUTORIZACION DEL DIRECTOR DEL
DEPARTAMENTO/CENTRO

D/Dfa.
Departamento/Centro

como Director/adel

INFORMA:

Que no hay ningln inconveniente para que €l investigador que
pueda incorporarse con cargo al proyecto de investigacion
denominado

utilice lasinstal aciones de este Departamento/Centro parael desarrollo
de su actividad.

Y para que asi conste, firmo la presente en a
de de .

ANEXO 1l

D. Francisco José Quiles Flor, Vicerrector de Investigacion de la
U.C.L.M., en uso de las competencias que |e fueron delegadas por €l
Excmo. y Magfco. Sr. Rector de la UCLM por Resolucion de 19/03/
01 (D.O.C.M. de 27/04/01) en materiade | nvestigacion, hadictado la
siguiente

CONVOCATORIA DE CONTRATACION
LABORAL TEMPORAL (Ref:............... )

ANTECEDENTES: El desarrollo de los mdltiples proyectos de
investigacion que se llevan a cabo en la Universidad de Castilla-La
Mancha requiere casi siempre la contratacion de personal para el
apoyo técnico alarealizacion delos mismos. Estas figuras contractuales
suelen llevarse a cabo al inicio del proyecto de investigacion, y
finalizan, como méaximo, a la expiracién del proyecto que genero la
necesidad de |a contratacién. Se trata por tanto de personal gjeno ala
plantillade la Universidad, contratado en préacticas o para una obrao
servicio determinado. Entre dicho personal se encuentran: doctores,
titulados superiores, titulados medios y personal de apoyo diverso ala
investigacion (formacion profesional). De acuerdo con ello y en uso
de susfacultades, la Junta de Gobierno dela UCLM aprobo, apropuesta
del Vicerrector de Investigacion, el Reglamento de Procedimiento

para la contratacion de dicho personal y se autorizé el inicio del
procedimiento.

Con fecha el profesor Dr.

, Investigador Principal del

Proyecto ,

(Orgénicapresupuestaria: ) solicitabalacontratacién con

cargo al citado proyecto de una plaza temporal de categoria
(Véase Anexo |11 del mencionado Reglamento).

FUNDAMENTOS: Una vez estudiada la documentacion,
comprobado que existe la correspondiente dotacion econémicaen el
presupuesto del mencionado proyectoy que es necesarialacontratacion
de personal financiado con cargo a dicho programa, de acuerdo con
el Reglamento de Procedimiento parala contratacion de personal con
cargo a proyectos de 1+D con financiacion externa,

Este Vicerrector dictalasiguiente

RESOLUCION:

1. Convocar la contratacion laboral temporal del puesto cuyas
caracteristicas se especifican en el anexo.

2. El procedimiento de seleccion sera el que se especifica en el
anexo, conforme a lo dispuesto en el Procedimiento que regula este
tipo de Contratos.

3. Lasoalicitud, segiin modelo oficial adjunto ala convocatoria,
se presentara en el Registro General hasta las 14,00 horas del dia

, acompafiando curriculum vitae.

4. La Comision de Valoracion sera la que se especifique en el
anexo.

5. La presente convocatoria se haré pablica en los tablones de
anuncios de Rectorado, Vicerrectorados de Campus y Centros de la
Universidad de Castilla-La Mancha.

Albacete, de de
EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION,

Fdo. Francisco José Quiles Flor.

Anexo
(REFERENCIA DEL CONTRATO: .....ccceeeeee )

Proyecto:

N° de Plazas:

Tipo de Contrato, Categoriay complementos:
Duracion inicial prevista:

Dedicacion:

Lugar de trabajo:

Titulacién y/o grado formativo minimo requerido:
Otros requisitos:

La prueba consistira en:

1. Vaoracion de los méritos acreditados por los candidatos en
los curricula.

2. Realizacion de un supuesto relacionado con el proyecto de
investigacion a determinar por Comision de Valoracion, entre los
candidatos que hayan superado la prueba anterior.

3. Entrevistapersonal opcional, segin el criterio delaComision
de Valoracion, entrelos candidatos que hayan superado | as dos pruebas
anteriores.

COMPOSICION DE LA COMISION

En representacion de la Universidad:

® Presidente: D. Francisco J. Quiles Flor, Vicerrector de
Investigacion o persona en quien delegue.

@
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e D. )
miembro de la Comision de Investigacion.

e D. )
Investigador Principal del proyecto.

En representacion de la Junta de PDI:
® Dos miembros a designar por la Junta de PDI.

Secretario:
* D.

LUGAR, FECHA Y HORA DE CELEBRACION DE LAS
PRUEBAS

Se notificard mediante comunicacion escrita en los tablones de
anuncios de la Facultad/Departamento a partir del

(fecha).

ANEXO IV

MODELO DE CONTRATO DE PERSONAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO
CON CARGO A PROYECTOS DE +D

En, a__de

dedosmil

REUNIDOS

De una parte, D.

con D.N.I. nimero , que actla en representacion
de la Universidad de Castilla-La Mancha; con domicilio en

Y

Deotraparte, D.

gue actlia en su propio nombre, con domicilio en

y D.N.I.
namero , en adelante (investigador o personal de apoyo a
la investigacion, segun proceda).

MANIFIESTAN,

1°.- Que la Universidad de Castilla-La Mancha, lleva a cabo un
proyecto deinvestigacion denominado

Organica presup: . Para €llo tanto la Entidad como la
institucién que lo financia aportan, en virtud de la colaboracion que
a tales efectos tienen suscrita, los elementos necesarios para hacer
posible la realizacion del mismo.

2°.- Que para la realizacion de dicho proyecto de investigacion
debellevar acabo |acontratacion deinvestigadores/personal de apoyo
ala investigacion gque se encuentren en posesion de la titulacion de:

3°.- Que D./Dhfa.
esta interesado en prestar servicios en el citado proyecto de
investigacion y acredita encontrarse en posesion de la titulacién
requerida para ello.

Que, atales efectos, ambas partes libre y voluntariamente vienen
a otorgar el presente contrato para la realizacion de obra o servicio
determinados, al amparo delo que establece el art® 15,1 a) del Estatuto
delos Trabajadores, en concordancia con el Real Decreto 2546/1994,
de 29 de Diciembre, y demas normas concordantes, con arreglo alas
siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA .- OBJETO:

El objeto del presente contrato sera la realizacion de los
trabajos que a continuacion se describen necesarios parallevar a cabo
el proyecto de investigacion, desarrollo e innovacién:

(Resumen descriptivodelasprincipalestareasarealizar por el investigador/
personal de apoyo a la investigacion).

SEGUNDA .- OBLIGACIONES DEL INVESTIGADOR/
PERSONAL DE APOYO A LA INVESTIGACION:

1.- El investigador/personal de apoyo a la investigacion quedara
integrado en el equipo de investigaciéon que tiene a su cargo la
realizacién del proyecto, objeto del presente contrato, con lacategoria
de las establecidas por laUCLM para este tipo
decontratosen el anexoV del REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTO
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL CON CARGO A
PROYECTOSDE I+D CON FINANCIACION EXTERNA.

2.- Estara alas érdenes del Director del proyecto o investigador
principal, que tiene a su cargo lacoordinacion y control del desarrollo
del programa de investigacion.

3.- El investigador/personal de apoyo alainvestigacion llevaraa
cabo las funciones que le sean encomendadas, propias de su titulacién,
siguiendo las directrices del Director del proyecto de investigacion,
desarrollo e innovacion, en cuanto ala orientacién del desarrollo del
proyecto y laforma de realizar la prestacion de servicios.

El investigador/personal de apoyo a la investigacion vendra
también obligado a asistir a conferencias, congresos, cursillos y
cual esquiera actos, docentes o no docentes, que estén vinculados con
el proyecto de investigacion para el que presta servicios, quedando
estas actividadesincorporadas alaobradeterminada, objeto del presente
contrato.

Queda excluida expresamente la realizacion por parte del
investigador/personal de apoyo alainvestigacion de otra prestacion
de servicios que no esté vinculada directamente al objeto de este
contrato. En el supuesto de que larealizase seria por iniciativa propia
del investigador/personal de apoyo alainvestigaciény por considerar
gue las mismas son Utiles y necesarias para su prestacion de servicios
en el proyecto de investigacion, desarrollo e innovacion, sin que
como consecuencia de ellas pueda quedar modificada la naturaleza
del contrato por obra determinada, que tiene la relacion contractual
existente entrelaspartes.

4.- Lajornada de trabajo sera de horas semanales y sera
realizada habitualmente de lunes a viernes con los descansos que
establecelalLey.

No obstante, el horario de trabajo podra sufrir las modificaciones
que, por exigencias derivadas de los trabajos de investigacion en
curso que no admitan interrupcién que incida gravemente en el
desarrollo del proyecto, puedan ser establecidas por el director del
mismo, pudiendo compensarse los excesos de horas, debidamente
acreditados, con dias libres.

Teniendo en cuenta estas circunstancias, ambas partes acuerdan
que las mismas queden reguladas de conformidad con lo que establece
la legislacion vigente, sobre jornadas especiales de trabgjo, de tal
modo que el computo de la determinacion de las jornadas normales
de trabajo realizadas se Ileve a cabo teniendo en cuenta esas
circunstancias que imposibiliten, en algin periodo de tiempo concreto,
lainterrupcion de la prestacion de servicios. El computo en cuanto a
|as horas efectivamente trabajadas de | as jornadas normal es de trabajo
sellevard acabo, ademés de con arreglo alas normas del Real Decreto
citado, teniendo en cuentalo que establecen el articulo 35 del Estatuto
de los Trabajadores.

»
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5.- El investigador/personal de apoyo a la investigacién tendra
como centro de trabajo habitual el sito en

No obstante, si como consecuenciadel desarrollo de laprestacion
deserviciosparael proyecto deinvestigacion, desarrollo einnovacion
tuviera que llevar a cabo su actividad en otro lugar distinto, bien de la
propiauniversidad o bien de otra entidad que pueda poner a disposicion
los medios materiales para realizar el proyecto, vendra obligado a
trasladarse arealizar |os trabajos que le son propios en aquel lugar, sin
que con ello se desvirtle la naturaleza del presente contrato, ya que
dichos trabajos serén necesarios e imprescindibles parael proyecto de
investigacion, desarrollo e innovacion.

TERCERA .- OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD:

1.- LaUniversidad incluye al investigador/personal de apoyo a
la investigacion dentro de su &mbito organizativo y directivo
Unicamente en lo que se refiere a su prestacion de servicios para el
proyecto deinvestigacion, desarrollo einnovacion objeto del presente
contrato. Al presente contrato no le serade aplicacién ningtn Convenio
Colectivo del personal laboral de las Universidades que en conjunto o
individualmente consideradas puedan existir.

2.- Laretribucion salarial a percibir por el investigador/personal
de apoyo alainvestigacion, de acuerdo con la categoria en la que es
contratado, sera de pesetas mensual es brutas,
que quedard distribuida en los siguientes conceptos:

Salario base:

Complemento de flexibilidad horaria:

Complemento de Especial Responsabilidad (en su caso):

El investigador/personal de apoyo alainvestigacion tendraderecho
a dos pagas extraordinarias que se abonaran en los meses de Junio y
Diciembre o la parte que proporciona mente correspondasi el periodo
trabajado es inferior a afio.

De las anteriores cantidades se efectuaran las retenciones y
descuentos que sean pertinentes de acuerdo con lo establecido en las
normas laborales y fiscales de aplicacién general.

El pago de la retribucién se efectuara con cargo a la partida
presupuestaria correspondiente a proyecto deinvestigacion, desarrollo
e innovacién.(Programay Organica)

CUARTA .- DURACION DEL CONTRATO:

El presente contrato tendrd una vigencia desde el
hasta el , 6 en el momento en el que concluya el
proyecto de investigacion, desarrollo e innovacion objeto del mismo,
0 en su caso, en el momento que finalicen los trabajos concretos que
el investigador/personal de apoyo a la investigacion deba llevar a
cabo en dicho proyecto.(incluir fecha explicitamente)

A tenor delo establecido en el art. 17.1.a) delaLey 13/1986, de
14 de abril, de Fomento y Coordinacién General de la Investigacion
Cientificay Técnica, en su modificacion por la disposicion adicional
séptima de la Ley 12/2001, de 9 de julio, de medidas urgentes de
reforma del mercado de trabajo, en los contratos por obra o servicio
la actividad desarrollada por los investigadores, o por €l personal
cientifico o técnico, sera evaluada anualmente por el Director del
Proyecto y el Vicerrector de Investigacion, pudiendo ser resuelto el
contrato en el supuesto de no superarse favorablemente dicha
evaluacion.

QUINTA .- PERIODO DE PRUEBA:

El presente contrato estard sometido aun periodo de prueba, tal y
como queda configurado en el articulo 14 del Estatuto de los
Trabajadores, que tendra una duracion de seis meses.

SEXTA .- PROPIEDAD INTELECTUAL EINDUSTRIAL:

Corresponde alaUniversidad de Castilla-LaMancha, laintegridad

de los derechos de propiedad intelectual e industrial que resulten del
trabajo realizado de conformidad con el presente contrato.

SEPTIMA .- SUSPENSION DEL CONTRATO:

Lainterrupcion o suspension del contrato por |as causas|egal mente
establecidas en el articulo 45 del Estatuto de los Trabajadores no
supondralaextension deladuracion del periodo contractual estipulado.

OCTAVA .- INCOMPATIBILIDADES:

En caso de contratacion con dedicacion atiempo total (35 horas
semanal es) el investigador/personal de apoyo alainvestigacion prestara
sus servicios en régimen de dedicacion exclusiva en la Universidad de
Castilla-LaMancha, comprometi éndose a no celebrar otros contratos
0 prestaciones para otras empresas, entidades o Administraciones
Pdblicas, aplicandose el régimen establecido en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre y Real Decreto 598/85, de 30 de abril.

Con independencia del régimen de dedicacion, la realizacion de
cualquier actividad, tanto en el sector publico como en el privado,
estara condicionada a la previa autorizacion de la compatibilidad por
parte delaUCLM conforme al régimen previsto en lacitada Ley 53/
1984.

NOVENA .-

De conformidad con lo establecido en la Clausula Segunda,
apartado 3 anterior, de la prestacién de servicios que se lleve a cabo
como consecuencia del presente contrato no puede derivarse que €l
mismo devenga en duracién indefinida, por cuanto que queda excluida
larealizacion por el investigador/personal de apoyo alainvestigacion
de cualquier actividad que no esté directamente relacionada con el
objeto del contrato y por cuanto que el acceso a puestos de trabajo de
la Administracion, que tengan el caracter de indefinidos, sdlo puede
conseguirse mediante el sometimiento a las pruebas plblicas que a tal
efecto puedan convocarse, de conformidad con lo que establece la
Ley de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica

DECIMA .- ENTRADA EN VIGOR:

El presente contrato tendra efectos apartir delafechade su firma.

Y para que conste, en prueba de aceptacion y de conformidad,
con el fin de que surta los efectos oportunos, o firman ambas partes,

por duplicado en €l lugar y fecha que han quedado expresados al
inicio.

Fdo.: El investigador/personal Fdo.: La Universidad

de apoyo a lainvestigacion,

ANEXO V

TIPOS DE CONTRATO Y TITULACION MINIMA REQUERIDA

CATEGORIAS  TITULACION MINIMA REQUERIDA
Primera Doctor
Segunda Licenciado
Tercera Diplomado
Cuarta FPI1I
Quinta FPI

@
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COSTES SALARIALES §€) SEGUN TIPO DE CONTRATO Y TITULACION MINIMA REQUERIDA REFERIDOS AL ANO 2002.

1. Contrato de obra o servicio.

ACUERDO de la Junta de Gobierno, celebrada el
7 de febrero de 2002, por el que se aprueba la
renovacion de las Comisiones de Fondos de

Solidaridad y de Actividades Culturales.

A propuesta del llmo. Sr. Vicerrector Adjunto al Rector
para la Cooperacion Internacional, y del llmo. Sr.
Vicerrector del Campus de Cuenca y de Extensién

Universitaria,

la Junta de Gobierno aprobo,

respectivamente, por asentimiento, las nuevas
composiciones de las Comisiones de Fondos de

COMPLE- COMPLE- INDEMNI—
_ | svetoo | Ao | especias | sucion |'WEORTE | RETREL. | coriza. [L,curs | suers | SOSTE | smncion | SSSTE | Co%TE

CATEGORIA TITULACION LIDAD RESPON- MES CION CONTRATO

HORARIA | SABILIDAD (8 dias/anual)

€/MES | €/MES €/MES | €/MES | €/ARO €/ANO € €/ANO % €/ANO €/ANO €/ANO | €/MES

Quinta-O FP-1 459,22 51,02 0,00 510,24 1.020,48 7.143,35 588,51 2.350,28 33,28 9.493,62 158,43 9.652,06 | 804,34
Cuarta-O FP-11 516,62 57,40 0,00 574,02 1.148,04 8.036,27 662,07 2.644,06 33,28 10.680,33 178,23 10.858,56 | 904,88
Cuarta-O-1 FP-11 516,62 57,40 125,06 699,08 1.398,16 9.787,09 809,20 3.231,63 33,28 13.018,72 217,06 13.235,781.102,98
Cuarta-O-I1 FP-11 516,62 57,40 250,12 824,14 1.648,27 | 11.537,91 956,33 3.819,20 33,28 15.357,11 255,90 15.613,011.301,08
Cuarta-O-I111 FP-11 516,62 57,40 375,18 949,19 1.898,39 | 13.288,73 | 1.103,46 | 4.406,77 33,28 17.695,50 294,73 17.990,231.499,19
Tercera-O Diplomado Univ. 574,02 63,78 0,00 637,80 1.275,60 8.929,18 735,64 | 2.937,85 33,28 11.867,03 198,04 12.065,07 [1.005,42
Tercera-O-1 Diplomado Univ. 574,02 63,78 187,59 825,39 1.650,77 | 11.555,41 956,33 3.819,20 33,28 15.374,62 256,28 15.630,90|1.302,58
Tercera-O-11 Diplomado Univ. 574,02 63,78 375,18 1.012,97 | 2.025,95 | 14.181,65 | 1.177,02| 4.700,56 33,28 18.882,20 314,53 19.196,731.599,73
Tercera-O-111 Diplomado Univ. 574,02 63,78 562,76 1.200,56 | 2.401,13 | 16.807,88 | 1.397,71| 5.581,91 33,28 22.389,79 372,78 22.762,56 |1.896,88
Segunda-O Titulado Sup. Univ.] 746,22 82,91 0,00 829,14 1.658,28 | 11.607,94 974,72 3.892,65 33,28 15.500,59 257,45 15.758,0411.313,17
Segunda-O-I | Titulado Sup. Univ.] 746,22 82,91 250,12 1.079,26 | 2.158,51 | 15.109,58 | 1.250,59 | 4.994,34 33,28 20.103,92 335,11 20.439,03]1.703,25
Segunda-O-I1 | Titulado Sup. Univ.] 746,22 82,91 500,23 1.329,37 | 2.658,75 | 18.611,22 | 1.544,84 | 6.169,48 33,28 24.780,70 412,77 25.193,47 |2.099,46
Segunda-O-I11] Titulado Sup. Univ.] 746,22 82,91 750,35 1.579,49 | 3.158,98 | 22.112,86 | 1.839,10| 7.344,62 33,28 29.457,48 490,44 29.947,92 |2.495,66
Primera-O Doctor 1.148,04| 127,56 0,00 1.275,60 | 2.551,20 | 17.858,37 | 1.489,67 | 5.949,14 33,28 23.807,51 396,07 24.203,58 12.016,97
Primera-O-1 Doctor 1.148,04| 127,56 312,65 1.588,24 | 3.176,49 | 22.235,42 | 1.857,49| 7.418,06 33,28 29.653,48 493,15 30.146,64 |2.512,22
Primera-O-11 Doctor 1.148,04| 127,56 625,29 1.900,89 | 3.801,78 | 26.612,47 | 2.225,31| 8.886,99 33,28 35.499,46 590,23 36.089,69 3.007,47
Primera-O-111 Doctor 1.148,04| 127,56 750,35 2.025,95 | 4.051,90 | 28.363,29 | 2.372,44| 9.474,56 33,28 37.837,85 629,06 38.466,91 |3.205,58
2. Contrato en précticas.

COMPLE- COMPLE- INDEMNI-

_ | svetoo | Flos. | especias | sucion | 'WEORTE | RETRIEL. | coriza. [L,cuors | suers | S9STE | mincion | SSSTE | Co%TE

CATEGORIA TITULACION LIDAD RESPON- MES CION CONTRATO

HORARIA | SABILIDAD (8 dias/anual)

€/MES | €/MES €/MES | €/MES | €/ANO €/ANO € €/ANO % €/AN0 €/ANO €/ANO | €/MES
Quinta-P FP-1 446,46 0,00 0,00 446,46 892,92 6.250,43 514,95 2.013,24 32,58 8.263,67 138,63 8.402,29 | 700,19
Cuarta-P FP-11 446,46 31,89 0,00 478,35 956,70 6.696,89 551,73 | 2.157,04 32,58 8.853,93 148,53 9.002,45 | 750,20
Tercera-P Diplomado Univ. 459,22 51,02 0,00 510,24 |1.020,48 7.143,35 588,51 2.300,84 32,58 9.444,19 158,43 9.602,62 | 800,22
Segunda-P Titulado Sup. Univ.] 574,02 63,78 0,00 637,80 | 1.275,60 8.929,18 735,64 | 2.876,05 32,58 11.805,24 198 12.003,28 |1.000,27
* * *

Solidaridad y de Actividades Culturales, quedando
constituidas tal como se indican a continuacion:

COMISION DE FONDOS DE SOLIDARIDAD

Presidente:
D. Antonio Otero Montero, Vicerrector Adjunto al

Rector para la Cooperacion Internacional.

Secretario:
D3. Aurora Garcia Martinez para el afio 2002.

®
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(Designacion directa por el Presidente).

Representante de Junta de Gobierno:
D. Juan Miguel Ortega Terol.

Representante de la Junta de PDI:
D2 Encarnacién Pérez Martinez.

Representante del PAS:
D2. Juana Rodriguez Ruiz.

Representante de Alumnos:
D? Esperanza Séanchez Lopez.

COMISION DE ACTIVIDADES CULTURALES

Presidente:
D. José Ignacio Albentosa Hernandez, Vicerrector
del Campus de cuenca y de Extension Universitaria.

Directora Académica adscrita al Vicerrectorado de
Cuenca y de Extensién Universitaria:
Da. M2. Carmen Utanda Higueras.

Profesores:

D. Juan Francisco Llopis Borras del Campus de
Albacete (Facultad de Medicina).

D. Roberto Piriz del Campus del Ciudad Real (E.T.S.
de Ingenieros Industriales).

D2 Encarnacion Cordero Lobato del Campus de
Toledo (Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales).

D. Arsenio Jesus Moya Guijarro del Campus de
Cuenca (E.U. de Magisterio).

P.AS.:

D2 Guadalupe Pérez Cardete (Servicio de
Actividades Culturales).

D. Enrigue Abarca Contreras (Unidad de Gestion
Econdmica).

Alumnos:

D. David Martin Peces (Subdelegado de Alumnos
de la E.U. de Trabajo Social.

D2. Esperanza Sanchez Lépez (Delegada de
Alumnos de la UCLM).

* * *

ACUERDO de la Junta de Gobierno, celebrada el
7 de febrero de 2002, por el que se aprueba la
integracion de la UCLM como patrono del Centro
Regional de Disefio.

A propuesta del lImo. Sr. Vicerrector del Campus de
Cuenca y de Extensidn Universitaria, la Junta de

Gobierno aprobd, por asentimiento, que la Universidad
de Castilla-La Mancha se integre como Patrono del
Centro Regional de Disefio.

* * *

VICERRECTOR DE EXTENSION
UNIVERSITARIA'Y DEL
CAMPUS DE CUENCA

RESOLUCION de 8 de marzo de 2002, por la que
se amplia el plazo de presentacion de solicitudes
de la convocatoria de subvenciones por
actividades culturales para el afio 2002.

ANTECEDENTES:

Por medio de Resolucién de fecha 29 de enero de
2002 se convocaron las subvenciones para el apoyo a
actividades culturales en el seno de la Universidad de
Castilla-La Mancha.

En la base tercera se establecié el plazo de
presentacion de solicitudes para participar en el
programa de subvenciones de 2002 que finaliza el
proximo 8 de marzo.

Diversas asociaciones y grupos culturales han

nani fest adbsui ted ndeperti d par enl acovacat ari g,

pereci éxdes i rsufid eted daoped sta
FUNDAMENTOS:

El gran interés gue ha suscitado la convocatoria de
subvenciones entre las asociaciones y grupos culturales
vinculados a la Universidad de Castilla-La Mancha, y el
apoyo a la actividad cultural como uno de los objetivos
principales de la misma, aconsejan ampliar el citado
plazo.

Por todo ello este Vicerrector tiene a bien dictar la
siguiente.

RESOLUCION:

Se amplia el plazo de presentacion de solicitudes
de la convocatoria de subvenciones por actividades
culturales, hasta el dia 20 de marzo de 2002,
manteniéndose las demas condiciones de la
convocatoria.

®
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Cuenca, 7 de marzo de 2002. EL VICERRECTOR
DE EXTENSION UNIVERSITARIA Y DEL CAMPUS DE
CUENCA. José Ignacio Albentosa Hernandez.

* * *

DECANOS, DIRECTORES Y
JUNTAS DE CENTRO

CONVOCATORIA DE ELECCIONES a Decano de
la Facultad de Letras de Ciudad Real, mediante
acuerdo de Junta de Facultad de 6 de febrero de
2002.

En virtud de lo establecido en el articulo 43.a) de
los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de septiembre
(D.O.C.M. de 1 de octubre), en relacién con el articulo
52 de los citados Estatutos, esta Junta de Facultad, ha
resuelto convocar, con esta fecha y con el calendario
que se adjunta, elecciones a Decano de la Facultad de
Letras de Ciudad Real.

Por ello, todas las personas que desempefien cargos
de gobierno de la Facultad de Letras permaneceran en
funciones hasta que concluya el proceso electoral.

Ciudad Real, 6 de febrero de 2002. EL SECRETARIO
DE LA JUNTA DE FACULTAD, Nicolas Antonio Campos
Plaza.

ANEXO
CALENDARIO ELECCIONES
DECANO FACULTAD DE LETRAS

06-02-02 CONVOCATORIA DE ELECCIONES

07-02-02 PUBLICACION DEL CENSO

08-02-02 PRESENTCION DE CANDIDATURAS / RECLAMACIONES AL CENSO
09-02-02

10-02-02

11-02-02

12-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
13-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS / RECLAMACIONES AL CENSO
14-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS

UXZrom<o X

RESOLUCION DE RECLAMACIONES AL CENSO
15-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS
16-02-02
17-02-02
18-02-02 PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS

—own<

INICIO DE CAMPARA ELECTORAL
19-02-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
20-02-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DECANDIDATOS
21-02-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DECANDIDATOS

X =Z

V 22-02-02 PROCLAMACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS
(posibilidad de voto anticipado sélo en caso de que
haya un solo candidato)

23-02-02

24-02-02

25-02-02 FIN DE CAMPARA ELECTORAL
(Gltimo dia de voto anticipado)

26-02-02 JORNADA DE REFLEXION

27-02-02 ELECCION DE DECANO

—owm

xXZ

CONVOCATORIA DE ELECCIONES del Sector
Alumnos en la Junta de Centro de la Escuela
Universitaria Politécnica de Cuenca, mediante
Resolucién de su Director de 12 de febrero de
2002.

En virtud de lo establecido en el articulo 47 de los
Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de septiembre
(D.O.C.M. de 1 de octubre), y en el Reglamento Electoral
de la Universidad, he resuelto convocar, con esta fecha
y con el calendario que se adjunta, elecciones del sector
alumnos en la Junta de Centro de la Escuela
Universitaria Politécnica de Cuenca.

Cuenca, 12 de febrero de 2002. EL DIRECTOR DE
LA E.U. POLITECNICA DE CUENCA, José Antonio
Pefia Rodriguez.

ANEXO
CALENDARIO ELECCIONES ALUMNOS
JUNTA DE CENTRO E.U. POLITECNICA DE CUENCA

21-02-02 CONVOCATORIA DE ELECCIONES
22-02-02 PUBLICACION DE CENSOS
23-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
24-02-02
25-02-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS / RECLAMACIONES AL CENSO
26-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
27-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
28-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS

RESOLUCION DE RECLAMACIONES AL CENSO
01-03-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS
02-03-02
03-03-02
04-03-02 PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
05-03-02 RECLAMACIONESA LAPROCLAMACIONPROVISIONAL DECANDIDAOS
06-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
07-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DECANDIDATOS

X ZIron< o

<eXxXxZrom<

08-03-02 PROCLAMACION DEFINITIVA DE CANDIDATURAS
(primer dia de voto anticipado)

09-03-02

10-03-02

11-03-02 FiN DE CAMPARA ELECTORAL
(Ultimo dia de voto anticipado)

M 12-03-02 JORNADA DE REFLEXION

X 13-03-02 voTacioNES

J 14-03-02 PROCLAMACION PROVISIONAL DE ELECTOS

—ow
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V 15-03-02 RECLAMACIONES A PROCLAMACION PROVISIONAL DE ELECTOS
S 16-03-02

D 17-03-02

L 18-03-02 RECLAMACIONES A PROCLAMACION PROVISIONAL DE ELECTOS
M 19-03-02 RECLAMACIONES A PROCLAMACION PROVISIONAL DE ELECTOS
X 20-03-02 PROCLAMACION DEFINITIVA DE ELECTOS

J 21-03-02 CONSTITUCION DE LA JUNTA DE CENTRO

ACUERDO de la Junta de Centro de la Escuela
Universitaria de Magisterio de Albacete, de 12 de
febrero de 2002, por el que se conceden avarios
alumnos el Premio Extraordinario Fin de Carrera
del Curso Académico 2000/2001.

La Junta de Centro de la Escuela Universitaria de
Magisterio de Albacete, en la reunion celebrada el dia
12 de febrero de 2002 acordé por unanimidad, a la vista
de los expedientes académicos correspondientes,
conceder el Premio Extraordinario Fin de Carrera del
Curso 2000/2001 alos alumnos: D. Daniel de los Santos
Lépez Lopez, de la Especialidad de Educacion Musical;
D3, Vanesa Galvez Gémez, de la Especialidad de
Educacién Fisica; D2 Maria Dolores Madrigal Sotos,
de la Especialidad de Lenguas Extranjeras (Inglés); D,
Lucia Alarcon Delgado, de la Especialidad de Educacion
Primaria; y D2 Maria Consuelo Martinez Arnedo, de la
Especialidad de Educacion Infantil.

Albacete, 13 de febrero de 2002. EL DIRECTOR DE
LA E.U. DE MAGISTERIO DE ALBACETE, Pedro Losa
Serrano. LA SECRETARIA DE LA E.U. DE MAGISTERIO
DE ALBACETE, Rosa Maria Lépez Campillo.

* * *

DIRECTORES Y CONSEJOS DE
DEPARTAMENTO

CONVOCATORIA DE ELECCIONES a Director del
Departamento de Quimica Fisica, mediante
acuerdo del Consejo de Departamento de 18 de
febrero de 2002.

En virtud de lo establecido en el articulo 39 de los
Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,

aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de septiembre
(D.O.C.M. de 1 de octubre), en relacién con el articulo
49 de los citados Estatutos, este Consejo de
Departamento, ha resuelto convocar, con esta fecha y
con el calendario que se adjunta, elecciones de Director
del Departamento de Quimica Fisica.

Por ello, todas las personas que desempefien cargos
de gobierno del Departamento permaneceran en
funciones hasta que concluya el proceso electoral.

Ciudad Real, a 18 de febrero de 2002. EL
SECRETARIO DEL CONSEJO DE DEPARTAMENTO,
Carlos Jesls Sanchez Jiménez.

ANEXO
CALENDARIO ELECCIONES
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO DE QUIMICAFISICA

18-02-02 CONVOCATORIA DE ELECCIONES
19-02-02 PUBLICACION DEL CENSO
20-02-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS / RECLAMACIONES AL CENSO
21-02-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS / RECLAMACIONES AL CENSO
22-02-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
23-02-02
24-02-02
25-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS
RESOLUCION DE RECLAMACIONES AL CENSO
26-02-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS
27-02-02 PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS

ron<<«eXxZr

X<

INICIO DE CAMPANA ELECTORAL
28-02-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DECANDIDATOS
01-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DECANDIDATOS
02-03-02
03-03-02
04-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DECANDIDATOS
05-03-02 PROCLAMACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS

(posibilidad de voto anticipado, sélo en el caso de

gue haya un solo candidato)*
X 06-03-02 FIN DE LA CAMPARNA ELECTORAL

(Ultimo dia de voto anticipado)

J 07-03-02 JORNADA DE REFLEXION
V 08-03-02 ELECCION DE DIRECTOR

Sron<<<«

L En caso de preverse el voto de forma anticipada se podra ejercer este derecho conforme al
articulo 102.5 de los Estatutos, para o cual debera ponerse en contacto con el Secretario del
Departamento a partir del 27 de febrero.

* * *

CONVOCATORIA DE ELECCIONES a Director del
Departamento de Historia, mediante acuerdo del
Consejo de Departamento de 28 de febrero de
2002.

En virtud de lo establecido en el articulo 39 de los
Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de septiembre
(D.O.C.M. de 1 de octubre), en relacion con el articulo
49 de los citados Estatutos, este Consejo de
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Departamento, ha resuelto convocar, con esta fecha y
con el calendario que se adjunta, elecciones de Director
del Departamento de Historia.

Por ello, todas las personas que desempefien cargos
de gobierno del Departamento de Historia
permaneceran en funciones hasta que concluya el
proceso electoral.

Ciudad Real, a 28 de febrero de 2002. EL
SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO, Francisco José
Aranda Pérez.

ANEXO
CALENDARIO ELECCIONES
DIRECTOR DE DEPARTAMENTO DE HISTORIA

28-02-02 CONVOCATORIA DE ELECCIONES
01-03-02 PUBLICACION DEL CENSO
02-03-02
03-03-02
04-03-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
05-03-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
06-03-02 PRESENTRCION DE CANDIDATURAS /RECLAMACIONES AL CENSO
07-03-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS
RESOLUCION DE RECLAMACIONES AL CENSO
08-03-02 PRESENTACION DE CANDIDATURAS
09-03-02
10-03-02
11-03-02 PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
INICIO DE CAMPARA ELECTORAL

X ZIron<«

—rown<

12-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
13-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
14-03-02 RECLAMACIONESA PROCLAMACION PROVISIONAL DE CANDIDATOS
15-03-02 PROCLAMACION DEFINITIVA DE CANDIDATOS
(posibilidad de voto anticipado, sélo en el caso de
que haya un solo candidato)
16-03-02
17-03-02
18-03-02 FIN DE LA CAMPARA ELECTORAL
(Ultimo dia de voto anticipado)
M 19-03-02 JORNADA DE REFLEXION
X 20-03-02 ELECCION DE DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE HISTORIA

<@ XZ

—ow

* * *

Il - NOMBRAMIENTOS

CENTROS

CESE de D. Pedro Jiménez Estévez, de 8 de
febrero de 2002, como Vicesecretario Jefe de
Estudios de la Diplomatura de Ciencias
Empresariales del Centro de Estudios
Universitarios de Talavera de la Reina.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Tercera de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto 205/1999
de 28 de septiembre (D.O.C.M. de 1 de octubre), he
resuelto cesar como Vicesecretario Jefe de Estudios
de la Diplomatura de Ciencias Empresariales del Centro
de Estudios Universitarios de Talavera de la Reina al
Profesor D. Pedro Jiménez Estévez, agradeciéndole los
servicios prestados.

Este cese tendra efectos a partir del dia 6 de febrero
de 2002.

Ciudad Real, 8 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

CESE de D. Jerénimo Lopez-Salazar Pérez, de 27
de febrero de 2002, como Decano de la Facultad
de Letras de Ciudad Real.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de
septiembre (D.O.C.M. de 1 de octubre), celebradas las
elecciones de Decano de la Facultad de Letras de Ciudad
Real el dia 27 de febrero de 2002, he resuelto cesar
como Decano de la Facultad de Letras de Ciudad Real
al Profesor Doctor D. Jerénimo Lépez-Salazar Pérez,
agradeciéndole los servicios prestados.

Este cese tendra efectos a partir del dia 27 de febrero
de 2002.

Ciuda Real, 28 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

»
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CESE de D2 Elena Gonzalez Céardenas, de 28 de
febrero de 2002, como Vicedecanade la Facultad
de Letras de Ciudad Real.

Celebradas elecciones de Decano de la Facultad de
Letras de Ciudad Real conforme a la Resolucién de la
Junta de Facultad de 6 de febrero de 2002 y habiendo
concurrido como candidata y elegida Decana de dicha
Facultad, en uso de las atribuciones que me confieren
los Estatutos de la Universidad de Castilla-La Mancha,
aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de septiembre
(DOCM de 1 de octubre), he resuelto cesar como
Vicedecana de la Facultad de Letras de Ciudad Real a
la Profesora Doctora D?. Elena Gonzalez Cardenas,
agradeciéndoles los servicios prestados.

Este cese tendra efectos a partir del dia 27 de febrero
de 2002.

Ciudad Real, 28 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Pedro Jiménez Estévez,
de 7defebrero de 2002, como Director del Centro
de Estudios Universitarios de Talaverade laReina.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Adicional Tercera de los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, aprobados por Decreto 205/1999
de 28 de septiembre (D.O.C.M. de 1 de octubre), he
resuelto nombrar Director del Centro de Estudios
Universitarios de Talavera de la Reina al Profesor D.
Pedro Jiménez Estévez.

Este nombramiento tendra efectos a partir del dia 7
de febrero de 2002.

Ciudad Real, 8 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Javier Garcia Mérida, de
22 de febrero de 2002, como Vicesecretario Jefe
de Estudios de la Diplomatura de Ciencias
Empresariales del Centro de Estudios
Universitarios de Talaverade la Reina.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de
septiembre (D.O.C.M. de 1 de octubre), a propuesta del
limo. Sr. Director del Centro de Estudios Universitarios
de Talavera de la Reina, dado que en dicho Centro se
imparten cinco titulaciones y el proceso de integracion
en el que se encuentra, y en uso de las atribuciones
gue me confieren los citados Estatutos, he resuelto
nombrar Vicesecretario Jefe de Estudios de la
Diplomatura de Ciencias Empresariales del Centro de
Estudios Universitarios de Talavera de la Reina, al
Profesor D. Javier Garcia Mérida.

Este nombramiento tendrd un complemento
econémico equivalente al de Secretario de
Departamento y efectos a partir del dia 20 de febrero
de 2002.

Ciudad Real, 22 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D2 Elena Gonzalez
Cardenas, de 28 de febrero de 2002, como Decana
de la Facultad de Letras de Ciudad Real.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52
de los Estatutos de la Universidad de Castilla-La
Mancha, aprobados por Decreto 205/1999 de 28 de
septiembre (D.O.C.M. de 1 de octubre), celebradas las
elecciones de Decano de la Facultad de Letras de Ciudad
Real el dia 27 de febrero de 2002 he resuelto nombrar
como Decana de la Facultad de Letras de Ciudad Real
a la Profesora Doctora a D2. Elena Gonzalez Céardenas.

Este nombramiento tiene efectos a partir del dia 28
de febrero de 2002.

Ciudad Real, 28 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *
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PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

NOMBRAMIENTO de D. Juan Sebastian Castillo
Valero, de 4 de febrero de 2002, como Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de
Castilla-La Mancha, del area de conocimiento
Economia, Sociologia y Politica Agraria adscrita
al Departamento de Ciencia y Tecnologia
Agroforestal, en virtud de concurso (publicado en
BOE de 20-2-2002 y DOCM de 18-2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comisién constituida para juzgar el concurso para la
provision de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Universidad, convocada por Resolucion de esta
Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de 9 de
mayo de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Organica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y deméas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Juan Sebastian
Castillo Valero con documento nacional de identidad
ndmero 5.146.389 Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha del &area de
conocimiento «Economia, Sociologia y Politica Agraria»
adscrita al Departamento de Ciencia y Tecnologia
Agroforestal, en virtud de concurso.

El interesado dispone de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de su plaza.

Ciudad Real, 4 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Vicente Navarro Gamir,
de 12 de febrero de 2002, como Profesor Titular
de Universidad de la Universidad de Castilla-La
Mancha, del area de conocimiento Ingenieria del
Terreno adscritaal Departamento en constitucion
de Ingenieria de Caminos, en virtud de concurso
de méritos (publicado en DOCM de 25-2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comision constituida para juzgar el concurso para la

provision de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Universidad, convocada por Resolucién de esta
Universidad de fecha 25 de junio de 2001 (B.O.E. de 17
de julio de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Orgénica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y demas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Vicente Navarro
Gamir con documento nacional de identidad nimero
46.560.370 Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento «Ingenieria del Terreno» adscrita al
Departamento en constituciéon de Ingenieria de
Caminos, en virtud de concurso de méritos.

El interesado dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 12 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Julio Mufioz Martin, de 12
de febrero de 2002, como Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Castilla-La
Mancha, del area de conocimiento Matematica
Aplicada adscrita al Departamento de
Matematicas, en virtud de concurso (publicado
en DOCM de 25-2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comisién constituida para juzgar el concurso para la
provisién de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Universidad, convocada por Resolucion de esta
Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de 9 de
mayo de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Orgéanica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y demdas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Julio Mufioz
Martin con documento nacional de identidad nimero
2.224.270 Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha del area de
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conocimiento «Matematica Aplicada» adscrita al
Departamento de Mateméticas, en virtud de concurso.

El interesado dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 12 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D2. Dolores Gonzélez
Guardiola, de 13 de febrero de 2002, como
ProfesoraTitular de Universidad delaUniversidad
de Castilla-La Mancha, del area de conocimiento
Antropologia Social adscrita al Departamento de
Filosofia, en virtud de concurso (publicado en
DOCM de 25-2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comisién constituida para juzgar el concurso para la
provisién de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Universidad, convocada por Resolucion de esta
Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de 9 de
mayo de 2001), y habiéndose acreditado por la
candidata los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Orgéanica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y demdas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D2 M?2. Dolores
Gonzélez Guardiola con documento nacional de
identidad numero 279.707 Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Castilla-La Mancha
del area de conocimiento «Antropologia Social» adscrita
al Departamento de Filosofia, en virtud de concurso.

La interesada dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 13 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Octavio Armas Vergel, de
14 de febrero de 2002, como Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Castilla-La
Mancha, del area de conocimiento Maquinas y
Motores Térmicos adscrita al Departamento de
Mecanica Aplicada Ingenieria de Proyectos, en
virtud de concurso (publicado en DOCM de 25-2-
2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comisién constituida para juzgar el concurso para la
provision de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Universidad, convocada por Resolucion de esta
Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de 9 de
mayo de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Organica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y demas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Octavio Armas
Vergel con documento nacional de identidad nimero
5.704.333 Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento «Maquinas y Motores Térmicos» adscrita
al Departamento de Mecanica Aplicada e Ingenieria de
Proyectos, en virtud de concurso.

El interesado dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 14 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Antonio Adéan Oliver, de
14 de febrero de 2002, como Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Castilla-La
Mancha, del area de conocimiento Ingenieria de
Sistemas y Automatica adscritaal Departamento
delngenieriaEléctrica, Electronicay Automética,
envirtud de concurso (publicado en DOCM de 25-
2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comision constituida para juzgar el concurso para la
provisién de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Universidad, convocada por Resolucién de esta
Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de 9 de
mayo de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
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del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Organica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y demés disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Antonio Adan
Oliver con documento nacional de identidad nimero
5.629.431 Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Castilla-La Mancha del &rea de
conocimiento «Ingenieria de Sistemas y Automéatica»
adscrita al Departamento de Ingenieria Eléctrica,
Electrénica y Automética, en virtud de concurso.

El interesado dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 14 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Pedro Gil Madrona, de 14
de febrero de 2002, como Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de
Castilla-La Mancha, del area de conocimiento
Didactica de la Expresién Corporal adscrita al
Departamento de Didactica de la Expresién
Musical, Plasticay Corporal, en virtud de concurso
(publicado en DOCM de 25-2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comisién constituida para juzgar el concurso para la
provision de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Escuela Universitaria, convocada por Resolucion de
esta Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de
9 de mayo de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Organica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y deméas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Pedro Gil
Madrona con documento nacional de identidad nimero
5.155.920 Profesor Titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento «Didactica de la Expresién Corporal»
adscrita al Departamento de Didactica de la Expresion
Musical, Plastica y Corporal, en virtud de concurso.

El interesado dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 14 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *

NOMBRAMIENTO de D. Fernando Lopez Pelayo,
de 14 de febrero de 2002, como Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de
Castilla-La Mancha, del area de conocimiento
Lenguajes y Sistemas Informaticos adscrita al
Departamento de Informéatica, en virtud de
concurso (publicado en DOCM de 27-2-2002).

De conformidad con la propuesta elevada por la
Comisidn constituida para juzgar el concurso para la
provisién de una plaza del Cuerpo de Profesor Titular
de Escuela Universitaria, convocada por Resolucion de
esta Universidad de fecha 6 de abril de 2001 (B.O.E. de
9 de mayo de 2001), y habiéndose acreditado por el
candidato los requisitos establecidos en el apartado 2
del articulo 5° del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre, (B.O.E. de 26 de octubre), modificado por
el Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, (B.O.E. de 11
de julio), este Rectorado en uso de las atribuciones
conferidas por el articulo 42 de la Ley Orgéanica 11/
1983, de Reforma Universitaria, de 25 de agosto, (B.O.E.
de 1 de septiembre), y deméas disposiciones
concordantes, ha resuelto nombrar a D. Fernando L6pez
Pelayo con documento nacional de identidad nimero
7.539.783 Profesor Titular de Escuela Universitaria de
la Universidad de Castilla-La Mancha del &rea de
conocimiento «Lenguajes y Sistemas Informaticos»
adscrita al Departamento de Informatica, en virtud de
concurso.

El interesado dispone de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial del Estado para tomar posesion de
su plaza.

Ciudad Real, 14 de febrero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

* * *
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Il - CONCURSOS Y
OPOSICIONES

(Debido a la periodicidad mensual del BO-UCLM, en el momento
de la publicacién puede haber finalizado ya el plazo de presentacion
de instancias o solicitudes de algunas de las plazas; no obstante,
se mantiene la publicacién a titulo divulgativo e informativo de las
plazas ofrecidas por la UCLM.)

PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

(*) ACTA de la Comisiéon de Contratacion de
Personal Docente e Investigador, de 7 de febrero
de 2002, por laque se proponen alos candidatos
gue se indican para ocupar diversas plazas
convocadas por Resolucion del Vicerrectorado de
Profesorado de 10 de enero de 2002.

Reunida la Comision de Contratacion de esta
Universidad, compuesta segin acuerdo de 27 de abril
de 1990 en la Junta de Gobierno, publicado en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha de 6 de junio de 1990,
por el limo. Sr. Vicerrector de Profesorado, D. Juan José
Berzas Nevado como Presidente por delegacion del
Excmo. y Magfco. Sr. Rector, D. Luis Lépez Garcia, D.
Pedro Carrién Pérez y D. Jerénimo Betegon Carrillo,
doctores elegidos por la Junta de Gobierno en sesiones
de 14 de marzo de 1995 y 30 de mayo de 2000, y por
los Directores de Departamento que se indican en cada
caso, acuerdan proponer para las plazas convocadas
por Resolucion de 10 de enero de 2002, a los candidatos
gue se indican en el anexo.

ANEXO
Departamento de Arte

Cabdigo de Plaza: 4

Centro: Facultad de Bellas Artes de Cuenca
Ndamero de Plazas: Una

Categoria: Asociado N2 / 6H

Area de Conocimiento: Pintura

Perfil: Instalaciones |

Duracién prevista del contrato: hasta el 31-5-2002
Candidata: Inmaculada Diaz Miguel

Departamento de Economiay Empresa
Cddigo de Plaza: 2

Centro: Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de Toledo
Numero de Plazas: Una

Categoria: Asociado N2/ 6H

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

Perfil: Economia Internacional y Espafiola
Duracion prevista del contrato: hasta el 31-5-2002
Candidato: Angel Luis Nufiez Calvo

Caédigo de Plaza: 5

Centro: Facultad de Derechoy CC. SS. de Ciudad Real
Numero de Plazas: Una

Categoria: Asociado N2 / 6H

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

Perfil: Politica Econémica

Duracion prevista del contrato: hasta el 31-5-2002
Candidata: Cristina Cafiizares Rodriguez

Departamento de Ciencia Juridica

Caodigo de Plaza: 1

Centro: Facultad de Derecho de Albacete

Nuamero de Plazas: Una

Categoria: Asociado N2/ 4H

Area de Conocimiento / Perfil: Derecho Administrativo
Duracion prevista del contrato: hasta el 31-5-2002
Candidato: José Gerardo GOmez Melero

Departamento de Enfermeriay Fisioterapia

Caodigo de Plaza: 3

Centro: E.U. de Enfermeria de Ciudad Real
Nuamero de Plazas: Una

Categoria: Asociado N1/6H

Area de Conocimiento: Enfermeria

Perfil: Nutricién y Dietética

Duracion prevista del contrato: hasta el 31-5-2002
Candidata: Maria Pilar Barba Diaz

* * *

PERSONAL DE ADMINISTRACION
Y SERVICIOS

(*) RESOLUCION de 15 de enero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por laque se
hace publica la adjudicacion de los puestos de
trabajo convocados por Resoluciéon de 19 de
octubre de 2001 para ser provistos por el
procedimiento de libre designacion (publicado en
BOE de 1-2-2002).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
20.1.c) de la Ley 30/1984 de 2 de agosto de Medidas
para la Reforma de la Funcion Publica, en relacion con
el articulo 56 del Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del
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Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, asi como por los Estatutos de la Universidad de
Castilla-La Mancha, modificados por Decreto 205/1999,
de 28 de septiembre, publicado en el Diario Oficial de
Castilla-La Mancha, de 1 de octubre, este Rectorado
ha resuelto hacer publica la adjudicacion de los puestos
de trabajo especificados en el anexo a la presente
Resolucién, que fueron convocados para ser provistos
por el procedimiento de libre designacion mediante
Resolucion de 19 de octubre de 2001 (BOE de 1 de
diciembre).

La toma de posesion del destino se efectuara
conforme a lo dispuesto en el articulo 48 del Reglamento
General citado anteriormente.

Ciudad Real, 15 de enero de 2002. EL RECTOR,
Luis Arroyo Zapatero.

ANEXO

- Responsable de Gabinete del Vicerrectorado de
Infraestructuras y Desarrollo Empresarial (CR10141). Nivel
22. Francisco Lorenzo Navarro.

- Adjunto al Gerente, Direccion del Area de Tecnologia
y comunicaciones (CR20002) Nivel 26. Maria Nieves
Aparicio Pérez de Madrid.

- Responsable de Gabinete del Vicerrectorado Adjunto
al Rector para la Cooperacién Internacional (CR10181)
Nivel 22. Plaza desierta.

(*) CONVOCATORIA de procesos selectivos para
cubrir diversas plazas de personal de
administracion y servicios como funcionarios
interinos y/o personal laboral temporal de diversas
escalas y categorias, en los distintos campus de
laUniversidad de Castilla-La Mancha producidas
durante el mes de febrero.

TECNICO DE LABORATORIO
(E.T.S. deIngenieros de Caminos, Canales
y Puertos de Ciudad Real)

Estando prevista la correspondiente dotacién
econdmica para la atencion al Laboratorio de la E.T.S.
de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Ciudad
Real y siendo necesaria la contratacion de personal
temporal para dicha actividad, mediante Resolucion de
4 de febrero de 2002, se ha convocado una plaza de
Técnico de Laboratorio en el Campus de Ciudad Real
con arreglo a las siguientes caracteristicas:

- Plaza: Técnico de Laboratorio de Construccion

(Geotécnia) de la E.T.S. de Ingenieria de Caminos,
Canales y Puertos.

- Localidad: Ciudad Real
- Categoria Laboral: Técnico de Laboratorio Grupo lll

- Requisitos: ser espafiol o nacional de los Estados
miembros de la U.E.; tener cumplidos los 18 afios y no
haber alcanzado la edad de jubilacion; poseer la titulacion
de F.P. ll, valorandose positivamente titulacion superior;
no padecer enfermedad o estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempenio de las correspondientes funciones; no haber
sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

- Funciones principales del puesto: Ejecucion de
ensayos de mecéanica de suelos; toma de muestras en
campo; realizacion de ensayos geofisicos y adquisicion
y procesado de datos; manejo y mantenimiento de las
instalaciones e instrumental de laboratorio.

- Procedimiento de seleccion: Preseleccion de C.V.
en relacion a los requisitos exigidos en la convocatoria
de la plaza valorandose de 0 a 10 puntos y siendo
necesario obtener un minimo de 5. Prueba practica sobre
los conocimientos requeridos para los aspirantes que
superen el proceso de preseleccion valorandose de 0 a
10 puntos y siendo necesario obtener un minimo de 5.
Y entrevista con los candidatos que superen las pruebas
anteriores, a criterio de la Comision.

TECNICO DE LABORATORIO
(Departamento de Mecanica Aplicada e Ingenieria de
Proyectos enla E.T.S. de Ingenieros
Industriales de Ciudad Real)

Aprobada en Junta de Gobierno de fecha 20 de julio
de 1998, ampliacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal de Administracion y Servicios,
Funcionario, de esta Universidad y publicada por
Resolucién de 1 de septiembre de 1998 (B.O.E. de 30
de septiembre), ampliada por Resolucion de 30 de julio
de 1999 (B.O.E. de 26 de agosto) y encontrandose el
puesto vacante de forma provisional y siendo urgente
su cobertura, mediante Resolucion de 18 de febrero de
2002 se ha convocado una plaza de funcionario interino,
hasta que el puesto sea cubierto por alguno de los
procedimientos establecidos en la Relacion de Puestos
de Trabajo, de Técnico de Laboratorio con arreglo a las
siguientes caracteristicas:

- Plaza: Técnico de Laboratorio, Grupo D, Nivel 18,
para la atencion de los Laboratorios del Departamento
de Mecanica aplicada e Ingenieria de Proyectos, Area:
Méaquinas y Motores Térmicos y Ciencias de los
materiales, ubicados en la E.T.S. de Ingenieros
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Industriales de Ciudad Real.
- Localidad: Ciudad Real

- Jornada: 1 (segun R.P.T. publicada en BOE de 30-
9-98).

- Requisitos: ser espafiol o nacional de los Estados
miembros de la U.E.; tener cumplidos los 18 afios y no
haber alcanzado la edad de jubilacion; poseer la titulacion
de F.P. (Técnico) valorandose positivamente titulacion
superior; no padecer enfermedad o estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempenio de las correspondientes funciones; no haber
sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

- Conocimientos requeridos: Experiencia en bancos
de ensayos y motores; experiencia en ensayos de
materiales; conocimientos de electrénica de motor;
manejo de equipos de soldadura; manejo de maquinas
y herramientas convencionales (torno, fresadoras, etc.)

- Procedimiento de seleccion: Preseleccion de C.V.
en relacién a los requisitos exigidos en la convocatoria
de la plaza valorandose de 0 a 10 puntos y siendo
necesario obtener un minimo de 5. Prueba practica sobre
los conocimientos requeridos para los aspirantes que
superen el proceso de preseleccién valorandose de 0 a
10 puntos y siendo necesario obtener un minimo de 5.
Y entrevista con los candidatos que superen las pruebas
anteriores, a criterio de la Comision.

OFICIAL DE LABORATORIO
(Departamento de Ingenieria Quimica en la Facultad de
Ciencias Quimicas de Ciudd Real)

Aprobada en Junta de Gobierno de fecha 20 de julio
de 1998, ampliacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal de Administracion y Servicios,
Funcionario, de esta Universidad y publicada por
Resolucién de 1 de septiembre de 1998 (B.O.E. de 30
de septiembre), ampliada por Resolucion de 30 de julio
de 1999 (B.O.E. de 26 de agosto) y encontrandose el
puesto vacante de forma provisional y siendo urgente
su cobertura, mediante Resolucion de 26 de febrero de
2002 se ha convocado una plaza de funcionario interino,
hasta que el puesto sea cubierto por alguno de los
procedimientos establecidos en la Relacién de Puestos
de Trabajo, de Oficial de Laboratorio con arreglo a las
siguientes caracteristicas:

- Plaza: Oficial de Laboratorio, Grupo D, Nivel 16,
para la atencién de los Laboratorios del Departamento
de Ingenieria Quimica, ubicados en la Facultad de
Ciencias Quimicas de Ciudad Real.

- Localidad: Ciudad Real

- Jornada: 1 (segun R.P.T. publicada en BOE de 30-
9-98).

- Requisitos: ser espafiol o nacional de los Estados
miembros de la U.E.; tener cumplidos los 18 afios y no
haber alcanzado la edad de jubilacion; poseer la titulacion
de F.P.I; no padecer enfermedad o estar afectado por
limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempeifio de las correspondientes funciones; no haber
sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas.

- Conocimientos requeridos: Gestion de material,
productos y equipos de laboratorio de Ingenieria
quimica; manipulacion, instalacion y mantenimiento de
sistemas de gases en laboratorios y planta piloto de
Ingenieria Quimica; normativa que regula el
funcionamiento de los laboratorios certificados, normas
UNE, ISO, ASTM, calidad total; seguridad en el
laboratorio y planta piloto; manejo de plantas piloto de
Ingenieria Quimica, montaje de sistemas hidraulicos y
térmicos: tuberias, vélvulas, medidores de caudal y
presion, bombas, turbinas, cambiadores de calor,
rectificacién, extraccion, adsorcién, intercambio i6nico,
filtracion y cristalizacion, reactores quimicos a baja y
alta presion; conocimientos analiticos: manejos de
equipos de cromatografia y técnicas espectroscopicas;
ofimética; conocimientos de inglés técnico.

- Procedimiento de seleccion: Preseleccion de
candidatos mediantae valoracion del C.V. presentada,
valorandose de 0 a 10 puntos y siendo necesario obtener
un minimo de 5. Proceso selectivo que constara de
dos ejercicios de caracter eliminatorio cada uno de ellos
valordndose de 0 10 cada uno y siendo necesario
obtener 5 en cada uno para superarlos. El primero teérico
sobre los conocimientos requeridos para los aspirantes
gue superen el proceso de preseleccion. El segundo
practico basado también en los conocimientos
requeridos. A criterio de la Comision se efectuara una
entrevista con los candidatos que superen las pruebas
anteriores.
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IV - OTRAS
RESOLUCIONES

CONSEJO DE UNIVERSIDADES

(*) RESOLUCION de 31 de enero de 2002, de la
Secretaria General del Consejo de Universidades,
por la que se hacen publicos los niumeros de
Registro de Personal de diversos Profesores
pertenecientes a Cuerpos Docentes
Universitarios (publicado en BOE de 15 de febrero
de 2002).

Esta Secretaria General, en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 4.2 del Real Decreto 898/1985,
de 30 de abril (B.O.E. de 19 de junio), sobre régimen del
Profesorado Universitario, ha resuelto publicar los
numeros de Registro de Personal de los Profesores que
se indican de las Universidades que se resefian en el
anexo adjunto.

Madrid, 31 de enero de 2002. EL SECRETARIO
GENERAL, Vicente Ortega Castro.

ANEXO
Universidad de Castilla-La Mancha

Catedraticos de Universidad
- Manuel de Castro Mufioz de Lucas 0025427835A0500

Profesores Titulares de Universidad
- Pascual Jesus Gonzalez Lopez 0516207046A0504
- Ana M2, Sanchez-Migallén Bermejo 0563413646A0504
- Herminia Vergara Pérez 7450517757A0504

Catedraticos de Escuela Universitaria
- Ana Maria Vazquez Molini 0523411813A0505

*

V - PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

(*) DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de interés
publicadas en B.O.E. durante el mes de febrero de
2002.

Resolucion de 24 de septiembre de 2001, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombran
funcionarios de carrera de la Escala de Gestion de
Sistemas e Informética a los aspirantes que han superado
el proceso de consolidacion de empleo temporal,
convocado por Resolucién de 3 de enero de 2001.

B.O.E. de 1-2-2002. Pag. 4158.

Resolucién de 15 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la
adjudicacion de los puestos de trabajo convocados por
resolucion de 19 de octubre de 2001 para ser provistos
por el procedimiento de libre designacion (publicado en
el apartado Il - Concursos y oposiciones del presente
numero del BO-UCLM).

B.O.E. de 1-2-2002. Pag. 4168.

Orden Cte/197/2002, de 30 de enero de 2002, del
Ministerio de Ciencia y Tecnologia, por la que se
establecen las bases y se hace publica la convocatoria
para financiar la contratacion de nuevo personal
investigador por centros de investigacion cientifica y
desarrollo tecnoldgico (Programa Ramon y Cajal) para
el ejercicio 2002.

B.O.E. de 4-2-2002. Pag. 4367.

Resolucién de 16 de enero de 2002, de la Direccion
General de Universidades del Ministerio de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se renuevan las becas de
postgrado para la formacion de profesorado universitario
de las convocatorias 1996, 1997, 1998 y 1999 y 2000

B.O.E. de 5-2-2002. Pag. 4530.

Resolucion de 17 de enero de 2002, del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, por la que se
convocan becas de introduccion a la investigacion para
alumnos de pendltimo curso de carrera.

B.O.E. de 7-2-2002. Pag. 5136.

Resolucion de 17 de enero de 2002, del Consejo
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Superior de Investigaciones Cientificas, por la que se
convocan becas de introduccion a la investigacion para
alumnos de ultimo curso de carrera.

B.O.E. de 8-2-2002. Pag. 5380.

Resolucion de 18 de enero de 2002, de la Secretaria
General del Consejo de Universidades, por la que se
sefialan lugar, dia y hora para la celebracién de sorteos
para provision de plazas de Cuerpos docentes
universitarios.

B.O.E. de 9-2-2002. Pag. 5409.

Resolucion de 18 de enero de 2002, de la Direccion
General de cooperacion Territorial y Alta Inspeccion, por
la que se publican las relaciones de los alumnos que
han resultado beneficiarios de las becas para iniciar
estudios universitarios en el curso 2001-2002.

B.O.E. de 9-2-2002. Pag. 5419.

Resolucién de 28 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, que rectifica la de 19 de
septiembre de 2000, por la que se hacia publico el Plan
de Estudios de la titulacién de Licenciado en Filologia
Francesa de la Facultad de Letras del Campus de Ciudad
Real (publicado en el apartado | - Disposiciones y
Acuerdos del presente nimero del BO-UCLM).

B.O.E. de 12-2-2002. P4g. 5729.

Resolucién de 28 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, que rectifica las Resoluciones
de 1 de septiembre de 1999, por las que se hacian
publicos los Planes de Estudios de las titulaciones de
Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad en
Electricidad, Ingeniero Técnico Industrial: Especialidad
en Mecénica, Ingeniero Técnico de Minas: Especialidad
en Quimica Industrial, que se imparten en la Escuela
Universitaria Politécnica de Almadén (Ciudad Real)
(publicado en el apartado | - Disposiciones y Acuerdos
del presente nimero del BO-UCLM).

B.O.E. de 12-2-2002. P4g. 5730.

Resolucion de 28 de enero de 2002 de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la
modificacion del Plan de Estudios del titulo de Ingeniero
Industrial de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales del Campus de Ciudad Real (publicado en
el apartado | - Disposiciones y Acuerdos del presente
numero del BO-UCLM).

B.O.E. de 12-2-2002. P4g. 5735.

Resolucion de 28 de enero de 2002 de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la
modificacion del plan de estudios del titulo de Ingeniero
Técnico Agricola, especialidad en Hortofruticultura y
Jardineria de la Escuela Universitaria de Ingenieros
Técnicos Agricolas del Campus de Ciudad Real
(publicado en el apartado | - Disposiciones y Acuerdos
del presente nimero del BO-UCLM).

B.O.E. de 12-2-2002. P4g. 5747.

Resolucion de 28 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la
modificacion del plan de estudios de la titulacion de
Ingeniero Técnico de Telecomunicacion: Especialidad
en Sonido e Imagen de la Escuela Universitaria
Politécnica del Campus de Cuenca (publicado en el
apartado | - Disposiciones y Acuerdos del presente
numero del BO-UCLM).

B.O.E. de 12-2-2002. P4g. 5756.

Resolucién de 28 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la
moadificacion del Plan de Estudios de la titulacion de
Ingeniero en Informética de la Escuela Superior
Politécnica del Campus de Albacete (publicado en el
apartado | - Disposiciones y Acuerdos del presente
numero del BO-UCLM).

B.O.E. de 12-2-2002. Pag. 5758.

Orden ECD/272/2002, de 11 de febrero de 2002, para
la aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto 86/
1987, de 16 de enero, por el que se regulan las
condiciones de homologacion de titulos extranjeros de
educacion superior.

B.O.E. de 15-2-2002. P4g. 6084.

Resolucion de 31 de enero de 2002, de la Secretaria
General del Consejo de Universidades, por la que se
hacen publicos los nimeros de Registro de Personal
de diversos profesores pertenecientes a Cuerpos
Docentes Universitarios (publicado en el apartado IV -
Otras Resoluciones del presente nimero del BO-UCLM).

B.O.E. de 15-2-2002. P4g. 6133.

Resolucién de 1 de febrero de 2002, de la Secretaria
de Estado de Educacién y Universidades, por la qu3e
se convocan 350 ayudas para alumnos universitarios
para cursos de lengua inglesa, francesa o alemana en
el extranjero durante el verano de 2002.

B.O.E. de 19-2-2002. Pag. 6699.

Resolucién de 1 de febrero de 2002, de la Secretaria
de Estado de Educacion y Universidades por la que se
convocan cursos de inglés técnico en Gran Bretafia o
Irlanda para el verano de 2002.

B.O.E. de 19-2-2002. Pag. 6703.

Resolucién de 1 de febrero de 2002 de la Secretaria
de Estado de Educacion y Universidades por la que se
convocan ayudas para cursos de lengua inglesa en Gran
Bretafa e Irlanda durante los meses de julio o agosto
de 2002.

B.O.E. de 19-2-2002. Pag. 6707.

Resolucion de 31 de enero de 2002, de la Secretaria
de Estado de Educacion y Universidades, de
modificacién de la Resolucién de 10 de octubre de 2001,
por la que se convoca el programa nacional de ayudas
para la movilidad de Profesores de Universidad e
Investigadores espafioles y extranjeros.
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B.O.E. de 20-2-2002. P4g. 6857.

Resolucion de 25 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se declara aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos asi como
lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio tedrico
selectivo de las pruebas selectivas para cubrir plazas
en el marco del proceso de consolidacion de empleo
temporal en el ambito de esta Universidad para el
Campus de Toledo, convocadas por Resolucion de fecha
8 de noviembre de 2001.

B.O.E. de 22-2-2002. P4g. 7238.

Resolucion de 25 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se declara aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos y se hace
publica la relacion de aspirantes excluidos, asi como
lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio tedrico
selectivo de las pruebas selectivas para cubrir plazas
en el marco del proceso de consolidacion de empleo
temporal en el ambito de esta Universidad, para el
Campus de Cuenca, convocadas por Resolucién de
fecha 8 de noviembre de 2001.

B.O.E. de 23-2-2002. P4g. 23-2-2002. Pag. 7295.

Resolucién de 25 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por laque se declara aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos y se hace
publica la relacion de aspirantes excluidos, asi como
lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio tedrico
selectivo de las pruebas selectivas para cubrir plazas
en el marco del proceso de consolidacion de empleo
temporal en el ambito de esta Universidad, para el
Campus de Ciudad Real, convocadas por Resolucion
de fecha 8 de noviembre de 2001.

B.O.E. de 23-2-2002. P4ag. 7295.

Resolucién de 25 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se declara aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos y se hace
publica la relacion de aspirantes admitidos y excluidos,
asi como lugar, fecha y hora del comienzo del ejercicio
tedrico selectivo de las pruebas selectivas para cubrir
plazas en el marco del proceso de consolidacion de
empleo temporal en el ambito de esta Universidad, para
el Campus de Albacete, convocadas por Resolucion
de fecha 8 de noviembre de 2001.

B.O.E. de 23-2-2002. P4g. 7296.

Resolucién de 25 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se declara aprobada
la lista de aspirantes admitidos y excluidos y se hace
publica la relacion de aspirantes excluidos, asi como
lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas
convocadas por Resolucion de 14 de noviembre de 2001,
para ingreso en las Escalas de Laboratorio Personal de
Oficios y Gestor de Servicios, por el turno de promocion
interna.

B.O.E. de 25-2-2002. P4g. 7376.

Resolucion de 12 de febrero de 2002, de la Secretaria
de Estado de Educacion y Universidades, por la que se
convocan becas para los alumnos que vayan a iniciar
estudios universitarios en el curso 2002-2003.

B.O.E. de 26-2-2002. Pag. 7499.

Resolucién de 4 de febrero de 2002, del Consejo
Superior, por la que se convocan tres becas de formacion
de postgrado en el Centro de Alto Rendimiento y de
Investigacion en Ciencias del Deporte para el afio 2002.

B.O.E. de 27-2-2002. P4g. 7845.

Resolucion de 6 de febrero de 2002, de la Secretaria
General Técnica por la que se da publicidad al ofrecimiento
de la Embajada de Francia de cuatro becas de
investigacion de un mes de duracion durante el afio 2002.

B.O.E. de 27-2-2002. Pag. 7847.

Orden CTE/414/2002, de 27 de febrero, del Ministerio
de Ciencia y Tecnologia, por la que se modifica el punto
1 del apartado octavo de la Orden CTE/54/2002, de 11
de enero, por la que se establecen las bases y se hace
publica la convocatoria de concesion de ayudas para la
realizacién de proyectos de 1+D en el &mbito del Plan
Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacion Tecnoldégica 2000-2003 (proyectos
integrados), en lo referente al plazo de presentacion de
solicitudes.

B.O.E. de 28-2-2002. P4g. 8168.

Resolucion de 13 de febrero de 2002, de la Secretaria
General del Consejo de Universidades, por la que se
hace publico el Acuerdo de la Subcomisién Permanente
del Consejo de Universidades de 5 de febrero de 2002,
por delegacion de la comisiéon Académica, estimatoria
de solicitudes de modificacion de denominacion de
plazas de profesores universitarios.

B.O.E. de 28-2-2002. P4g. 8169.

* * *

(*) NOMBRAMIENTOS, situaciones e incidencias
de personal, publicadas en B.O.E. durante el mes
de febrero de 2002.

Resolucién de 2 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se nombra a D.
Fernando Dorado Fernandez, Profesor Titular de
Universidad del area de conocimiento «Ingenieria
Quimica», adscrita al Departamento de Ingenieria
Quimica, en virtud de concurso (publicado en el apartado
Il - Nombramientos del BO-UCLM n° 49 de febrero de
2002 y en DOCM de 30 de enero de 2002).

B.O.E. de 1-2-2002. Pag. 4159.

Resolucién de 14 de enero de 2002, de la Universidad
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de Castilla-La Mancha, por la que se nombra a D. José
Manuel Juiz Gémez, Catedratico de Universidad, del
area de conocimiento «Ciencias Morfol6gicas», adscrita
al Departamento en constitucién de Ciencias Médicas,
en virtud de concurso (publicado en el apartado Il -
Nombramientos del BO-UCLM n° 49 de febrero de 2002
y en DOCM de 30 de enero de 2002).
B.O.E. de 1-2-2002. Pag. 4166.

Resolucion de 14 de enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se nombra a D2,
Magdalena Urefia Martinez, Profesora titular de Escuela
Universitaria, del area de conocimiento «Derecho Civil»,
adscrita al Departamento de Ciencia Juridica, en virtud
de concurso (publicado en el apartado Il
Nombramientos del BO-UCLM n° 49 de febrero de 2002
y en DOCM de 30 de enero de 2002).

B.O.E. de 2-2-2002. Pag. 4342.

Resolucion de 20 de diciembre de 2001, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se
nombran funcionarios de carrera de las Escalas de
Administracion Especial, plazas de Técnico Medio,
Cometido Especial: Publicaciones; Cometido especial:
Calidad y Formacién, y en la Escala de Administracion
Especial, plaza de Técnico Auxiliar, Cometido Especial:
Disefio, a los aspirantes aprobados en el proceso
selectivo de consolidacién de empleo, convocado por
Resolucion de 19 de abril de 2001.

B.O.E. de 8-2-2002. Pag. 5255.

Resolucion de 4 de febrero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se nombra a D. Juan
Sebastian Castillo VValero, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento «kEconomia, Sociologia y Politica Agraria»
adscrita al Departamento de Ciencia y Tecnologia
Agroforestal, en virtud de concurso (publicado en el
apartado Il - Nombramientos del presente numero del
BO-UCLM y en DOCM de 18 de febrero de 2002).

B.O.E. de 20-2-2002. P4g. 6804.

* * *

(*) SUBASTAS Y CONCURSOS de interés
publicadas en B.O.E. durante el mes de febrero de
2002.

Resolucién de 30 enero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se hace publica la
adjudicacién de la contratacion de los servicios
avanzados de comunicaciones de la Universidad de
Castilla-La Mancha (afios 2002 y 2003).

B.O.E. de 28-2-2002. Pag. 1590.

* * *

DIARIO OFICIAL
DE CASTILLA-LA MANCHA

(*) DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de interés
publicadas en D.O.C.M. durante el mes de febrero
de 2002.

Orden de 11 de febrero de 2002, de la Consejeria de
Educacion y Cultura de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, por la que se convocan ayudas
para la investigacion y difusion del Patrimonio Etnolégico
de Castilla-La Mancha.

D.O.C.M. de 15-2-2002. Pag. 3239.

Resolucion de 5 de febrero de 2002, de la Direccion
General de Coordinacion y Politica Educativa de la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, por la que se
resuelve el concurso de Proyectos de cooperacion en
materia de investigacién en Departamentos
Universitarios y el Profesorado de los niveles previos a
la universidad.

D.O.C.M. de 15-2-2002. Pag. 3243.

* * *

(*) NOMBRAMIENTOS, situaciones e incidencias
de personal, publicadas en D.O.C.M. durante el
mes de febrero de 2002.

Resolucién de 4 de febrero de 2002, de la Universidad
de Castilla-La Mancha, por la que se nombra a D. Juan
Sebastian Castillo Valero, Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento «Economia, Sociologia y Politica Agraria»
adscrita al Departamento de Ciencia y Tecnologia
Agroforestal, en virtud de concurso (publicado en el
apartado Il - Nombramientos del presente nimero del
BO-UCLM y en BOE de 20 de febrero de 2002).

D.O.C.M. de 18-2-2002. Pag. 3295.

Resolucion de 12 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
a D. Vicente Navarro Gamir, Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Castilla-La Mancha
del area de conocimiento «Ingenieria del Terreno»
adscrita al Departamento en constitucion de Ingenieria
de Caminos, en virtud de concurso de méritos (publicado
en el apartado Il - del presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 25-2-2002. Pag. 3596.

Resolucion de 12 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
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a D. Julio Mufioz Martin Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento «Matematica Aplicada» adscrita al
Departamento de Matematicas, en virtud de concurso
(publicado en el apartado Il - Nombramientos del
presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 25-2-2002. Pag. 3597.

Resolucion de 13 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
a D2 M2 Dolores Gonzélez Guardiola Profesora Titular
de Universidad de la Universidad de Castilla-La Mancha
del &rea de conocimiento «Antropologia Social» adscrita
al Departamento de Filosofia, en virtud de concurso
(publicado en el apartado Il - Nombramientos del
presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 25-2-2002. Pag. 3597.

Resolucion de 14 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
a D. Octavio Armas Vergel Profesor Titular de
Universidad de la Universidad de Castilla-La Mancha
del area de conocimiento «Maquinas y Motores
Térmicos» adscrita al Departamento de mecénica
Aplicada e Ingenieria de Proyectos, en virtud de
concurso (publicado en el apartado Il - Nombramientos
del presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 25-2-2002. Pag. 3597.

Resolucion de 14 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
a D. Antonio Adan Oliver Profesor Titular de Universidad
de la Universidad de Castilla-La Mancha del area de
conocimiento Ingenieria de Sistemas y Automética
adscrita al Departamento de Ingenieria Eléctrica,
Electrénica y Automatica, en virtud de concurso
(publicado en el apartado Il - Nombramientos del
presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 25-2-2002. Pag. 3598.

Resolucion de 14 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
a D. Pedro Gil Madrona Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha
del &rea de conocimiento «Didactica de la Expresion
Corporal» adscrita al Departamento de didactica de la
Expresidon Musical, Plastica y Corporal, en virtud de
concurso (publicado en el apartado Il - Nombramientos
del presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 25-2-2002. Pag. 3598.

Resolucion de 14 de febrero de 2002, de la
Universidad de Castilla-La Mancha, por la que se nombra
a D. Fernando L6pez Pelayo, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad de Castilla-La Mancha
del area de conocimiento «Lenguaje y Sistemas
Informéticos» adscrita al Departamento de Informatica,
en virtud de concurso (publicado en el apartado Il -
Nombramientos del presente nimero del BO-UCLM).

D.O.C.M. de 27-2-2002. Pag. 3700.

VI - INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

TESIS DOCTORALES LEIDAS EN LAUCLM

TESIS DOCTORALES leidas en la Universidad de
Castilla-La Mancha durante el mes de febrero de
2002.

D. José Maria Ruiz Alonso, del Departamento de
Historia, efectud la lectura y defensa de su Tesis Doctoral
«Toledo escindida. La Guerra Civil en el Sur del Tajo.
Los procesos politicos (1936-1939)», el dia 8 de febrero
de 2002, obteniendo la calificacién de Sobresaliente
Cum Laude.

D. Maria Isabel Bonilla Delgado, del Departamento
de Economia y Empresa, efectud la lectura y defensa
de su Tesis Doctoral «Las entidades financieras
especializadas en operaciones de factoring como
instruemtno de gestion del crédito comercial. Un analisis
internacional», el dia 19 de febrero de 2002 obteniendo
la calificacion de Sobresaliente Cum Laude.

D. Alberto Morant Cimas, del Departamento de
Economia y Empresa, efectud la lectura y defensa de
su Tesis Doctoral «Propuesta e integracion de las
funciones comerciales mediante herramientas de gestion
de espacio en el entrono de la respuesta eficiente al
consumidor. Una aplicacién para fabricantes de
productos envasados de gran consumo», el dia 25 de
febrero de 2002, obteniendo la calificacion de
Sobresaliente.

D. Francisco Puerta Seguido, del Departamento de
Ciencia Juridica, efectué la lectura y defensa de su
Tesis Doctoral «Mérito y capacidad en el acceso al
empleo publico», el dia 28 de febrero de 2002,
obteniendo la calificacion de Sobresaliente Cum Laude.

Asi mismo, y en el mes de diciembre de 2001, D?
Maria José Calderon Milan, efectud la lectura y defensa
de su Tesis Doctoral «Los factores determinantes del
progreso técnico en el desarrollo econdmico de Castilla-
La Mancha, el dia 18 de diciembre de 2001, obteniendo
la calificacion de Sobresaliente Cum Laude.
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OTRAS INFORMACIONES

CONVENIOS firmados entre la Universidad de
Castilla-La Mancha y diversas instituciones y
entidades de caracter publico y privado.

Convenio suscrito el 1 de marzo de 2001, con
Camuiias y Artemio, S.L. Formacion de tecnologos en
el marco de un proyecto de innovacién, desarrollo y/o
aplicacion de nuevas tecnologias.

Convenio suscrito el 1 de septiembre de 2001, con
Repsol Petréleo, S.A. como Addenda 12 al contrato I1+D
para desarrollo y sintesis de nuevos complejos
metaloceno de circonio.

Convenio suscrito el 1 de septiembre de 2001 con
Repsol Petréleo, S.A. como contrato 1+D para la
realizacién del trabajo “Preparacion y caracterizacion
de catalizadores metaloceno soportados”.

Convenio suscrito el 19 de noviembre de 2001 con
Geosys, S.L. como Protocolo adicional al acuerdo
marco de 14 de diciembre de 1998, para la colaboracion
en el Campus de Albacete de un “Centro de
Especializacion” destinado a la formacién especializada
en software de teledeteccion, tratamiento digital de
imagenes y manejo de sistemas de informacion
geografica.

Convenio suscrito el 23 de noviembre de 2001 con
la Asociacion de Prensa de Albacete para la realizacion
de préacticas de alumnos.

Convenio suscrito el 1 de diciembre de 2001 con
Elcogas, S.A. como contrato |1+D para “Estudio para la
adecuacion de las aguas procedentes de la Unidad de
Gasificacién a las condiciones de vertido”.

Convenio de colaboracién general suscrito el 3 de
diciembre de 2001 con la Revista “La Cerca”.

Convenio suscrito el 10 de diciembre de 2001 con el
Instituto Italiano de cultura de Madrid para el desarrollo
de actividades destinadas a los alumnos matriculados
en asignaturas correspondientes a la ensefianza de la
lengua italiana durante el curso 2001-2002.

Convenio marco de colaboracion suscrito el 12 de
diciembre de 2001 con la Asociacion Instituto de
Desarrollo Comunitario de Cuenca y la E.U. de Trabajo
Social de Cuenca para la realizacién de acciones
encaminadas a la formacién e investigacion en sus
respectivos ambitos de actuacion.

Convenio suscrito el 14 de diciembre de 2001 con el

Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte (Direccion
General del Libro, Archivos y Bibliotecas) para la
realizacién de un curso de postgrado titulado “Curso de
Especializacién en Archivistica”.

Convenio suscrito el 14 de diciembre de 2001 con
Soluziona Software Factory como contrato de 1+D para
la realizacién del trabajo “Sistema de consulta y
actualizacion de datos offline desde dispositivos méviles
con Sistema Operativo Windows CE (iPAQ)".

Convenio General de colaboracién y anexo suscrito
el 17 de diciembre de 2001 con el Obispado de la
Diécesis de Cuenca para la realizacion de practicas de
alumnos.

Convenio Marco de colaboracion suscrito el 21 de
diciembre de 2001 con el Sindicato FETE-UGT de la
UCLM.

Convenio General de colaboracion suscrito el 28 de
diciembre de 2001 con el Ministerio del Interior (Direccién
General de la Guardia Civil) en el ambito de la docencia
y la investigacion cientifica y técnica de interés para la
seguridad publica.

Convenio suscrito el 1 de enero de 2002 con
Radiaciones y microondas, S.A. (RYMSA) como contrato
I+D para la realizacion del trabajo “Desarrollo de
reactores microondas focalizados para reacciones
organicas”.

Convenio suscrito el 3 de enero de 2002 con
Comercial Metallrgica y Albacetense, S.L. (COMETAL)
como contrato 1+D para la realizacidn del trabajo
“Caracterizacién y mejora de la gama de productos
(aspersores y valvulas hidraulicas) fabricados por la
empresa COMETAL".

Convenio suscrito el 8 de enero de 2002 con la
Fundacion Manchega de Investigacion y Docencia
Gastroenterologia como contrato |1+D para la realizacion
del trabajo “Estudio de inhibicidon del crecimiento de
Helicobacter Pylori in vitro por extractos de Allium
Sativum: caracterizacion”.

Convenio suscrito el 9 de enero de 2002 con Caja
Castilla-La Mancha (CCM) para patrocinio de la
exposicion “Los Arzobispos de Toledo y la Universidad
Espafiola”.

Convenio suscrito el 17 de enero de 2002 con la
Embajada de Brasil en Espafia para creacion de la
Catedra de Estudios Brasilefios en la UCLM.

Convenio suscrito el 17 de enero de 2002 con la
Universidad Federal de Pernambuco (Brasil) como
protocolo de intenciones.

*

@

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha. 3/2002.



BO-UCLM N°50

MARZO - 2002

Pag. 33

FE DE ERRATAS de la publicacion del Boletin
Oficial de la Universidad de Castilla-La Manchan®
48 de enero de 2002.

Advertidos errores en la publicacién del Boletin
Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha nimero
48 de enero de 2002, en la pagina 45, primera columna,
dentro del apartado Il - Concursos y oposiciones,
epigrafe Personal Docente e Investigador, los mismos
guedan subsanados y corregidos de la siguiente
manera:

Donde dice:

«Codigo de Plaza: 51

Centro: C.E.U. de Talavera de la Reina

Numero de plazas: una

Categoria Asociado N1/ TC

Area de conocimiento / Perfil: Psicologia Evolutiva y de la
Educacién

Candidata: Manuel Martinez Lorea

Codigo de Plaza: 52

Centro: C.E.U. de Talavera de la Reina
Numero de plazas: una

Categoria Asociado N1/ TC

Area de conocimiento / Perfil: Psicologia Social
Candidato: José Enrique Erna Lépez»

Debe decir:

«Codigo de Plaza: 51

Centro: C.E.U. de Talavera de la Reina

Numero de plazas: una

Categoria Asociado N1/ TC

Area de conocimiento / Perfil: Psicologia Evolutiva y de la
Educacion

Candidata: Manuela Martinez Lorca

Codigo de Plaza: 52

Centro: C.E.U. de Talavera de la Reina
Numero de plazas: una

Categoria Asociado N1/ TC

Area de conocimiento / Perfil: Psicologia Social
Candidato: José Enrique Ema Lopez»

* * *

FE DE ERRATAS de la publicacion del Boletin
Oficial de laUniversidad de Castilla-La Manchan®
49 de febrero de 2002.

Advertidos errores en la publicacién del Boletin
Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha nimero
49 de febrero de 2002, en la pagina 14, segunda
columna, dentro del apartado VI - Informacion de interés
académico, epigrafe Tesis Doctorales leidas en la UCLM,
los mismos quedan subsanados y corregidos de la
siguiente manera:

Donde dice:

«D. José Angel de Toro Sanchez, del Departamento de Fisica
Aplicada, efectud la lectura y defensa de su Tesis Doctoral
“Propiedades magnéticas tipo vidrio de espin en materiales
aleados mecanicamente”, el dia 18 de enero de 2002,
obteniendo la calificacion de Sobresaliente Cum Laude.»

Debe decir:

«D. José Angel de Toro Sanchez, del Departamento de Fisica
Aplicada, efectud la lectura y defensa de su Tesis Doctoral
“Propiedades magnéticas tipo vidrio de espin en materiales
aleados mecanicamente”, el dia 14 de enero de 2002,
obteniendo la calificacién de Sobresaliente Cum Laude y
el Doctorado Europeo.»

* * *

»
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