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LLAS DIFERENCIAS DE PODER EN
EL SENO DE LA EMPRESA

«A menudo las buenas ideas dejan de expresarse porque los subordinados piensan
que seran castigados por mostrarse en desacuerdo con sus superioresy

- Rafael
Sancho
Zamora

~ Directordela

- Fundacion CEEI

- Talaverade |3
Reina-Toledo

Enelsenodelaempresa,las di-
ferencias de poder influyen
enormemente en las relacio-
nes entre directivos y subordi-
nados. La experiencia demues-
tra que los directivos que se
conslderan destinatarios de ac-
ciones injustas de sus superio-
res son capaces de actuar de
forma similar con guienes se
encuentran por debajo deellos.
A suvez,los directivos preocu-
pados por ofender a sus supe-
riores no suelen mostrar una
actitud de defensa delos intere-
ses de sus subordinados ante
qulenes ocupan una posicion
superior.

Cuando un directivo no de-
flende a sus subordinados pier-
de su respeto. Y cuando los su-
bordinados tienen la sensa-
cion de que su superior nova a
defenderles de las injusticias,
se produce una situacién que
afecta tanto al trabajo de los
empleados como de sus respon-
sables. Es decir, 1a posicién de
los superiores se debilita pro-
gresivamente sisus subordina-
dos no responden.

Losdirectivos son conscien-
tes del mal uso que hacen de su
poder en susrelaciones con sus
subordinados, y también sa-
ben gque transmiten ideas con-

tradictorias. Por ejemplo, pue-
den decir a sus subordinados
que esperan de ellos que sean
sinceros y no tengan reparos
en formular criticas. Y, sin em-
bargo, muestran su desaproba-
clon cuando reciben comenta-
r'1os sinceros.

Como subordinados, los di-
rectlvos muestran una preocu-
pacion exagerada por compla-
cer a Sus superiores, porque
plensan que cuentan con muy
poco poder para modificar la
conducta de sujefe. Como supe-
riores,losdirectivos saben has-
ta queé punto dependen de la ac-
tuacion de sus subordinados v,
por consiguiente, cuanto po-
der real, que no formal, tienen
estos sobre ellos.

Pero cuando los jefes ac-
tian como subordinados, sue-
len olvidar esta realidad de la
vida empresarial. Se olvidan
de que la actuacion del jefe de-
pende en gran medida de la en-
trega delos subordinados asus
tareasydelacalidad de sutra-
bajo. Por consiguiente, los su-
bordinados suelen centrarse
demasiado a menudo en adap-
tarse a las preferencias estilis-
ticas de sus superiores y no lo
suficiente en una actuacion in-
trinsecamente eficaz.

Dado que los subordinados
se consilderan excesivamente
débiles para alterar el compor-
tamiento de sus superiores, 1os
directivos en el papel de subor-
dinados se preocupan en dema-
sia de si tienen o no una afini-
dad natural con sus jefes. Por
otra parte, en su relacion con
los subordinados, los directi-

VOS NO parecen preocuparse
por esta compatibilidad. Par-
ten dela base de que sus subor-
dinados pueden aprender facil-
menteaamoldarse a sus expec-
tativas y de que esta remodela-
cion de su conducta no perjudi-
caraalaempresa. Enrealidad,
tener que adaptarse de este mo-
do impedira a los subordina-
dos un trabajo a pleno rendi-
miento. Enlamayoriadelosca-
sos, Inhibir a las personas de
esta manera da origen a resen-
timientos.

Cuando los directivos no
comprenden hasta qué punto
la desigualdad en la distribu-
cion de poder perjudica alasre-
laciones interpersonales v a la

«Se olvidan de que la
actuacion del jefe
depende en gran
medida de la entrega
de los subordinados a
sus tareas y de la
calidad de su trabajo»

«El directivo, en su
papel de subordinado,
deberia sacar provecho
de su propia
experiencia como jefe y
preguntarse qué es lo
que mas le importa
cuando esta en el papel
de superior»

Abel Loeches, Carlos Rojas
Yy Beatriz Amor

Ganadores del Concurso de
Empresas Ciudad de Talavera

La Fundacion CEE]
Talavera-Toledo ha hecho entrega
de los premios a los participantes
del I Concurso Juego de Empresas
«Ciudad de Talaveray, una
iniciativa llevada a cabo en
colaboracion con las concejalias
de Juventud y Empleo del
Ayuntamiento de Talavera, CCM e
Ipeta Empleo. El grupo ganador
esta formado por tres estudiantes
del Instituto de Educacién
Secundaria Padre Juan de
Mariana, que han conseguido
superar a los ¢inco grupos
restantes y situar a su empresa
como la de mayor valor en Bolsa.
Se trata de Abel Loeches
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productividad, la empresa pue-
de enfrentarse a graves proble-
mas. El efectonegativomas im-
portante y trascendente de la
estructurajerarquica puedere-
sumirse en el dicho: «L.a con-
fianza huye de la autoridad». A
menudo las buenas ideas dejan
de expresarse porque los subor-
dinados piensan que seran cas-
tigados por mostrarse en des-
acuerdo con sus superiores o
poner derelieve una competen-
cla excesiva.

Nadie tiene la culpa de es-
tas distorsiones del poder jerar-
quico. El problemaesalgoinhe-
rente a la vida empresarial,
porque las diferencias de auto-
ridad son inevitables. El proble-
mano puede evitarse, pero pue-
de controlarse si los directivos
se esfuerzan por conectar sus
dos funciones de siervos y sefio-
res del poder.

Restablecer la normalidad
en las relaciones es una tarea
que compete principalmente a
los superiores.

Los directivos tienen que
aprender a detectar las sutiles
sugerencias de sus subordina-
dos. Sirve de ayuda compren-
der que resulta mas facil para
los subordinadosllegar a cono-
cer las reacciones y deseos de
sus jefes porque es mas proba-
ble que los superiores expre-
sen de forma abierta sus senti-
mientos. Porlamismarazon, a
los jefes les resulta mas facil
descubrir los auténticos senti-
mientos de sus subordinados,
ya que lo normal es que suelan
expresarlos de forma indirec-
ta y precavida.

El directivo, en su papel de
subordinado, deberia sacar
provecho de su propia experien-
cla como jefe y preguntarse
qué es 1o que mas le importa
cuando esta en el papel de supe-
rior. Dandose respuesta a esa
pregunta, mejorara la relacién
con sus superiores, algo que re-
percutirda muy positivamente
en la actividad de 1a empresa.
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Martinez, Carlos Ignacio Rojas
Duran y Beatriz Amor Martin. En
este concurso han participado 18

Los tres estudiantes ganadores, tras re
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coger su premio

ARC

estudiantes procedentes de los
institutos Padre Juan de Mariana,
Puerta de Cuartos y el CEU.

Carios Martinez Alonso
Presidente del CSiC

El maximo responsable del
Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC),
Carlos Martinez Alonso, ha
tirmado con el rector de Ia
Universidad de Castilla-La
Mancha, Ernesto Martinez Ataz,
sendos acuerdos para la creacion
de dos institutos de investigacion,
en los ambitos de Tecnologia de
los Alimentos y Automatica y
Robdtica, que se ubicaran en
Ciudad Real y Albacete. Carlos
Martinez Alonso destaco el
esfuerzo que actualmente hace el
Gobierno nacional en materia de
investigacion, al dedicar mas de
un 30 por ciento anual de los
Presupuestos Generales del
Estado a [+D+i.

CONVOCATORIAS
CENTRO DE DISENO

El Centro de Diseno de Castilla-La
Mancha convoca cinco becas
destinadas a fos nuevos disefadores
emprendedores de [a region con mas de
tres meses y menos de tres afios de
antigiedad demostrable como
profesionales det disefio. Cada ayuda
contara con un importe maximo de
2.500 euros. La ayuda servira para
sufragar los gastos derivados de la
produccion de material de
comunicacion, tales como folletos,
papeleria basica. web o cualquier otro
elemento de comunicacion que sirva
para dar a conocer 10s servicios del
diseflador y la participacién en un
proceso formativo y de asesoramiento
del Centro de Disefio de Castilia-La
Mancha. El estudic o disefador que
decida optar a la beca debera
encontrarse registrado en la base de
datos del Centro de Disefio. pudiendo
solicitar su inclusion en la misma en e
momento de optar a esta ayuda.

Las bases oficiales de esta convocatoria
estan disponibles en el apartado
«convocatoriasy de la pagina web del
Centro de Disefio de Castilla-La Mancha,
www .clmdiseno.com. El plazo de
presentacion de las solicitudes finaliza el
Z1 de junio.

PREMIO DE INVESTIGACION

El Consejo Econdmico y Social de
Castilla-La Mancha ha convocado [a
cuarta edicion del Premio Anual de
Investigacion a Tesis Doctorales. Podran
participar en 1a convocatoria aquellas
tesis presentadas para la colacion del
grado de doctor, leidas y calificadas,
COmMO Minimo como notable entre el 1 de
eneroy el 31 de diciembre de 2006, por
cualquiera de la Universidades con
actividad docente en Castilla-La Mancha,
que versen sobre materias de
trascendencia econdmica, social y
laborai para Castilla-La Mancha. El
premio esta dotado con 6.000 euros y
diploma acreditativo y un accésit dotado
con 3.000 euros y diploma acreditativo.
Las tesis premiadas deberan ser
ortginales, ineditas y estar redactadas en
castetlano, Tendran una extension
minima de 100 paginas en hoja tamafo
DIN A-4, a doble espacio y tamafic de
fuente 10 y podran ser editadas por el
CES. a cuyo efecto este érgano podra
solicitar la adaptacion de ia extension de
la tesis a la habitual de las publicaciones
de este 6rgano. El plazo de
documentagion finalizara el 31 de julio de
2007 y se r&alizara en el Registro del
CES de Castilla-La Mancha, Cuesta de
Carlos V, 5, 45071 Toledo. El fallo del
jurado se emitira en ef mes de noviembre
y los trabajos pasaran a formar parte del
fondo documental del CES.

PREMIO MEIORES QUESOS

El Ministerio de Agricultura, Pescay
Alimentacion (MAPA) ha convocado |a
cuarta edicion del Premio «Mejores
Quesos Espanolesy, con el objeto de
contribuir a revalorizar los quesos
espanoles autdctonos de mayor calidad
organofeptica y estimular a fos
productores a obtener y comercializar
quesos de calidad. En este premio que se
convoca cada dos anos, podran
participar tos productores de quesos
elaborados en establecimientos
autorizados. dentro de las tres
categorias siguientes: quesos
autoctonos espanoles. quesos de
produccion ecologica y otros quesos.
Dentro de la primera categoria se
diferencia entre quesos: frescos, de
pasta blanda. de pasta prensada de
oveja, de pasta prensada de vaca, de
pasta prensada de cabra. de pasta
prensada mezcla de oveja, vaca o cabra,
y de pasta azul. El plazo de inscripcion
finaliza el 18 de abril.




SUMARIO _CASTILLA-LA MANCHA

JUEVES12_4__ 200713

ACTIVIDADES FORMATIVAS ELISA FERNANDEZ

L a secretaria provincial de UPA en Toledo, Elisa
Fernandez, ha asequrado que el 70% de las tareas
agricolas seran desarrolladas por trabajadores
rumanos y bulgaros. Por eso, la organizacion agraria ha
comenzado en la localidad toledana de Urda las
reuntones informativas para asesorar a los agricultores
y explicarles tos requisitos que deben cumplir para que
puedan contratar a estos trabajadores — 15

CEOE-Cepyme de Ciudad Real ha impartido cerca de
3.000 horas, en los cursos gratuitos gue ha impartido
durante el primer trimestre de este ano a numerosos
colectivos como los automomos, empresarios,
universitarios ¢ desempleados. Las convocatorias
formativas, a las gque han asistido mas de 540
alumnos, se han desarrollado en todas las comarcas
de la provincia ciudadrealena — 11

Se ha inaugurado el Parque
Daimiel Solar, un centro de
produccion que por su capacidad
de 700 kilowatios se convierte en
el segundo mas importante de la
provincia. Sequn el director
general de Lumenaria, Juan Carlos
Martin, el pargue tendra una
capacidad para suministrar
electricidad a un pueblo de 1.500
habitantes.
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Vivienda

Facilitar a los inmigrantes de

- Quadalajara los tramites para
inscribirse en el registro de
vivienda publica es el principal
objetivo del convenio suscrito
entre el consejero de Vivienda y
Urbanismo, Alejandro Gil, y e
presidente de la Diputacion
provincial, José Carlos Moratilla.
Pagina 9
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Turismo

La consejeria de Industria y
Tecnologia, a traves de |a
Direccion General de Turismoy
Artesania, acaba de realizar la
primera convocatoria del «Plan de
Formacion del sector turistico en
Castilia-La Mancha» con el
objetivo de cubrir las necesidades
formativas del sector.

Pagina 11
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I.OS productos Lalocalidad de Alcazar de San Juan (Ciudad Real) sera escenario afinales de abril, dela i
. _ 11 Feria de los Sabores, un encuentro al que asistiran un centenar de expositores, delos | Ganaderia
gaStronomu:os, en la feria que 60 pertenecen al sector agroalimentario y 40 al de artesania, que es otrode los secto- | La Confederacion de Cooperativas
4 res que se quieren promocionar. Los organizadores esperan que en esta edicion se supe- | Agrarias de Espafa ha criticado Ia
de IOS Sabores de Alcazar ren los 30.000 visitantes que tuvo esta feria el ano pasado. . bajada de precios de la leche al
ganadero y la falta de una politica
de abastecimiento, gue permita la
DELEGADO: Antonio Gonzalez Jerez - estabilizacion del mercado. Segun

REDACCION Calle Barrio Rey, 9. 1¢ Telefono: 925 28 44 07, Fax redaccidn. 925 25 28 20. Fax publicidad 925 22 61 73 CCAE, la bajada de precios pone

REDACCION TALAVERA Avenida de Toledo, 31 22 Tekfono y Fax 925 82 32 75 . de manifiesto la debilidad del
T ' N AR] TG, A - R sector productor.
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Desde el tramo mas alto de los andamios de esta obra, en|a localidad toledana de Bargas, cay6 un trabajador; el golpe fue mortal
ST -E R L estos accidentes se podrian ha-
T SR T T o ber evitado si se hubiera cum-
_ AR CE sE AT e plido la Ley de Prevencion de
o TN e e Riesgos Laborales.
| El secretario de Accion Sin-
| dical de UGT en Castilla-La
o Mancha, Pedrodela Cruz, con-
Los accidentesnodan o
o habia tantos medios sobre la
B mesa para prevenir los acciden-

tes laborales» y sin embargo
«las cifras de trabajadores no
bajan». S6lo en la provincia de
Toledo han sido ocho los traba-
jadores muertos enloque vade
ano.

tregua a los trabajadores

En lo que va de afio son ya 22 los trabajadores que han perdido la vida en
accidente laboral en Castilla-La Mancha, segun UGT; una cifra «desmesuradan

La ley no se cumple

El sindicalista 1nsiste en que
la Ley de Prevencion de Ries-
gos Laborales lleva once anos
de aplicacién y sigue sin cum-
plirse como debiera, puesto
que las empresas solo la cum-
plen en el aspecto formal.

que pone en entredicho las politica de prevencion de riesgos laborales

nen y cumplan con la normati-
va, deforma que la reduccion

TEXTO: P. HERNANDEZ Castilla-L.a Mancha, una cifra
t que la sitiia en la lista negra de

" O esta siendo un 1a comunidad con mayor si- de tasas de siniestralidad sea Mientras, desde el Gobierno
- -~ buen ano parala  niestralidad de Espana. un hecho. Como medidadepre-  regional se pretende crear un
-— . . = prevencion de ac- El altimo accidente mortal  sion, UGT ha convocado una Observatorio Regional para la

Salud y Seguridad Laboral, del

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. ABC Economia de Castilla-La Mancha. #483, 12/4/2007.

= - cidentes labora-
| . les.Sivyacomenzd
mal el mes de enero, con varios
trabajadores muertos en pocos
dias, en las ultimas semanas
dos personas han fallecido en
la provincia de Toledo y otra
mas en Albacete en sus centros
de trabajo. Si siguen asi las co-
sas, podrian repetirse o inclu-
so aumentar las estadisticas
del pasado ano, con mas de se-
tenta trabajadores muertos en

se produjo la semana pasada
en Albacete; un joven de 25
anos perdio la vida al caer al
suelo mientras trabajaba en la
construccion del colegio publi-
co de la localidad de Mahora.
Los sindicatos, ante este acci-
dente y otros dos mas que se
produjeron en la provincia de
Toledo a finales del pasado
mes de marzo, han vuelto a re-
clamar alas empresas que asu-
man laresponsabilidad que tie-

concentracion ante la puerta
de 1a Federacion de Empresa-
rios de Albacete (FEDA) en pro-
testa porlasiniestralidad labo-
ral mafana, 13 de abril.

Tras la muerte de dos traba-
jadores hace unas semanas en
Toledo, la concentracion sindi-
cal tuvo lugar en la sede de la
Federacién Empresarial Tole-
dana (Fedeto). El secretario ge-
neral de UGT en la provincia,
Rubén Martin, aseguraba que

que formaran parte los agentes
sociales de manera paritariay
que se dedicara a profundizar
en el estudio, analisis y elabo-
racién de informes que permi-
tan fomentar la prevencion de
los riesgos laborales.
Mientras, desde la patronal
se insiste en que la formacion
es fundamental para la preven-
cion de los accidentes. La Aso-
ciaciéon de Empresarios de




63 muertos en la
construccion hasta
el mes de marzo

[.os accidentes laborales se
han cobrado la vida de 67
trabajadores de la construc-
cion en los tres primeros
meses del ano, cifra que
supera a la registrada en el
mismo periodo de 2006,
cuando murieron 66 trabajado-
res de este sector. Segun datos
de la Federacioén de Construc-
cion, Madera y Afines de
CC.00., marzo ha sido, por el
momento, el mes en el que se
han producido mas accidentes
mortales, con 24 fallecidos,
frente a los 22 de febrero y los
921 de enero. El sindicato
denuncio que mas de la mitad
de los siniestros mortales de
la construccion en estos tres
primeros meses obedecieron a
caidas en altura. En concreto,
en el 60% de los accidentes
faltaban medidas de seguri-
dad en la protecciéon de los
forjados, huecos de ascensores

y tejados.

Campollano, de Albacete, ha
realizado un estudio sobre c¢o-
mo esta la situacion de la pre-
vencion de riesgos laborales.
Segiin su presidente, José
Eduardo Lopez Espejo, este tra-
bajo ha concluido, entre otras
cosas, en la importancia gue
tienela formacion yla informa-

e e

Barreda, con los
empresarios de
Los Yébenes
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Y. SORIA

Enuna visita realizada a lalocalidad de Los Yébenes la semana pa-
sada, el presidente regional, José Maria Barreda, participéenunal-
muerzo de trabajo con empresarios dela Comarca de Los Montes de
Toledo, con los que tuvo oportunidad de intercambiar impresiones
sobre el futuro inmediato de esta zona y de Castilla-L.a Mancha.

La tasa de paro se situo en
el 8 por ciento en el ultimo
trimestre del ano pasado

ABC

TOLEDO. La tasa de paro en
Castilla-.La Mancha alcanzd
en el cuarto trimestre de 2006
el ocho por ciento, 1,4 puntos
porcentuales menos queladel
mismo periodo del ano 2005, y
con una evolucion de caracter
estable durante todo el atno. En

mero de ocupados crecio a un
ritmo del 4, 5 por ciento, 0,9 pun-
tos mas que la media nacional,
aunque 2,2 puntos por debajo
del registro del ano anterior.
Asi lo senala el informe
«Analisis Regional del Merca-
do Laboral ydelaInflacion» de
la Obra Social yRelaciones Ins-
titucionales de Caja Espana,

en el que se refleja ademas que
el diferencial delatasa de paro
femenina y masculina en este
cuarto trimestre del ano au-
mentaysealejadelanacional.
De este modo, el empleo fe-
menino crecid un 5, 5 por cien-
to a nivel interanual, y el mas-
culino el 4 por ciento, con lo
quie ambos han evolucionado
de forma positiva en el ano
2006. En cuanto a los sectores,
en términos interanuales se
crearon mas empleos durante
el cuarto trimestre en la Cons-
truccion y el sector Servicios,
seguidos por la Industria.

ABC
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RIESGOS LABORALES

Cecam publica
una guia sobre
fundamentos de
higiene
industrial

ABC

TOLEDO. La continua demans-
da de informacion y formacion
sobre prevencion de riesgos la-
borales ha llevado a Cecam ha
publicar una nueva guia infor-
mativa que en esta ocasion
aborda los Fundamentos de Hi-
giene Industrial.

Dirigida tanto a personal
técnico como a los agentes im-
plicados en el desarrollo de la
prevencion —trabajadores y
empresarios—, enestapublica-
cion se intenta introducir la
importancia de comprender la
funcion basica que desempena
la higiene industrial para pro-
teger la salud de las personas
querealizanunaactividad pro-
ductiva.

Conestagula,que seenmar-
cadentrodel convenio suscrito
con la Consejeria de Trabajo,
se pretende prevenir la ocu-
rrenciade enfermedades profe-
sionales en los ambientes de
trabajo de las empresas. Para
evitar la aparicion de estas en-
fermedades es importante
identificar, medir, corregir y
controlar los distintos agentes
de riesgo (quimicos, fisicos y
biologicos) y de eclosion de los
mismos en multiples procesos
productivos o actividades.

cion para la prevencion. términos interanuales, el nu-
ﬁﬁﬁ e X OTZ =

.

EAETIL Y N LA MRMTATUIIITHESA

000000600000 0005000000000000000C33000000888000000000080080000080088580800000400000800580008000000000008800080058000009

Los Auténomos también estan expuestos a riesgos propios
de la actividad laboral que desarrollan. Es fundamental conocer esos riesgos
y formarse correctamente para eliminarios y/o evitarlos.

Para ello, la Confederacién Regional de Empresarios de Castilla-La Mancha con la
colaboracion de la Consejeria de Trabajo y Empleo ha programado una serie de

- jornadas informativas en materia de prevencion de riesgos laborales dirigidas a los
. 'Au'téno__m'ojs ademas de elaborar seis pequenas publicaciones coleccionables.

Plan de Apoyo
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Daimiel acoge el segundo parque
solar mas grande de la provincia

TEXTO: L. Y.

L pasadolunes fueinau-

gurado el Parque Dai-

miel Solar, un centro de
produccion eléctrica solar que
por su capacidad de 700 Kilo-
watios se convierte en el segun-
domas importante dela provin-
cia. Seglin el director general
de Lumenaria, Juan Carlos
Martin de la Sierra, el parque
tendra una capacidad para su-
ministrar electricidad a un
pueblo de unos 1.500 habitan-
tes, como Alcoleade Calatrava,
Albadalejo, Carrizosa, Villa-
manrique, Torre de Juan Abad
o Cozar.

Ubicado en el nuevo poligo-
no industrial de Daimiel, este
parque ha sido promovido por
la empresa daimielena Lume-
naria, creada hace tres anos
por un empresario local, Juan
Carlos Martin de 1a Sierra, pa-
ra gestionar proyectos «llave
en mano», de energia solar, foto-
voltaica y termica.

140 placas

El Parque Daimiel Solar, pro-
yecto que ha supuesto una in-
version total de 5 millones de
euros, ocupa una superficie de
1,6 hectareasy tienela peculia-
ridad de que esta integrado por
140 instalaciones de placas so-
lares, con una potencia nomi-

L= .
o e,

El consejero de Industria fue el encargado de inaugurar esta nueva inst

d

nal de 5 Kw. cada una de ellas,
gue pertenecen a 81 pequenos
inversores, comprometidos
con el aprovechamiento de los
recursos naturales y la protec-
cion del medio ambiente y que
han adquirido sus «huertos so-
lares».

La mayoria de estos peque-
fos inversores son de Castilla-
[.La Mancha (62 instalaciones),
seguidos de otros de Madrid
(42), Comunidad Valenciana
(18), Cataluna (8 instalaciones)
yelrestodedistintas regiones.

L.a produccion eléctrica del
Parque Daimiel Solar evitara
la emision anual a la atmasfe-
ra de unas 683 toneladas de
C0O2, 1.520 Kg. de SO2 y 1.910
Kg. de NOx (referenciadas a
una central de carbon), con un
efecto depurativo para la at-
mosfera similar al de 50.000 ar-
boles en el proceso de fotosinte-
sis.

Este innovador proyecto fue
presentado oficialmente por el
consejerode Industriay Tecno-

Este parque ha sido
promovido por la
empresa daimielena
Lumenaria

.........
AT

lacion de energia solar

ABC

logia, José Manuel Diaz-Sala-
zar; del alcalde de Daimiel, Jo-
sé Diaz del Campo; y el propio
Martin de la Sierra, ademas de
otros propietarios del Parque
que pusieron de manifiesto la
importancia delas energiasre-
novables en Castilla-La Man-
cha.

Otros parques solares
Alavista dela excelente acogl-
da del proyecto del Parque Dai-
miel Solar, 1a empresa daimie-
lefia Lumenaria, fuentes de la
empresa informaron de que en
breve comenzarala comerciali-
zacion de otro parque solar, de-
nominado Parque Solar Dai-
miel I1, de mucho mayor tama-
no que su predecesor que ten-
dra una capacidad de produc-
cion eléctrica de 12 megava-
tios, suficientes para abaste-
cer de electricidad a unas 6.500
familias, es decir, a la pobla-
cion de Daimiel.

Hasta ahora, Lumenaria ha
promovido directamente, o ha
sido contratada por otras em-
presas para desarrollar, ade-
mas del Parque Daimiel Solar,
que ahora se inaugura, el Par-
gue Tarancon Sur (Cuenca), de
200 kilowatios, en funciona-
miento; el Parque Solar Villa-
rrubio (Cuenca), de 600 kilo-
watios; el Parque Solar Bola-
nos, de 80 Kw,, actualmente en
construccion, y esta planifi-
cando la construccion del deno-
minado Parque Solar Manza-
nares, ubicadoenel términode
esta localidad, con una capaci-
dad de 800 kilowatios y concebi-
do para 8 propietarios, cada
uno de los cuales tendria una
instalacion de 100 kilowatios
de capacidad

Lumenaria, con una planti-
l1a de 20 personas muy cualifi-
cadas, incluidos varios inge-
nieros, presta servicios de ins-
talaciones solares fotovoltai-
cas conectadas a red: parques
solares conectados alared, ins-
talaciones solares fotovoltai-
cas, electrificacion rural, ins-
talaciones solarestérmicas pa-
raaguacaliente sanitaria, apo-
yo a calefaccion y climatiza-
cion de piscinas, con supervi-
sion de ingenieria e integra-
cion arquitecténica, habiendo
adquiridorecientementeterre-
nos, para sus propias instala-
ciones, en el nuevo poligono in-
dustrial de Daimiel.

La utilizacion de
energia solar
potencia la
creacion de
empresas

ABC

TOLEDQO. La utilizacion de
energia solar en zonas rurales
o aisladas permite la creacion
de pequenas empresas que po-
tencian el desarrollo economi-
codelascomarcas. Esafueuna
de las ideas destacadas duran-
tela celebracion del panel «Ins-
talaciones solares fotovoltai-
cas sobre cubiertas de naves in-
dustriales», celebrado hace
unos dias en la Antena came-
ral de Illescas-La Sagra.

El panel, que contd con la
participacion de mas de cua-
rentaempresarios delacomar-
ca, fue impartido por Ahinoa
Franco Rodriguez, abogada y
responsable del departamento
de gestion, y Maria Moreno
Garcia, ingeniera industrial y
responsable del departamento
técnico la empresa Castilla-La
Mancha Solar, S.L. Esta empre-
sasededicaalaingenieria, pro-
mocion y gestion de instalacio-
nes de energias alternativas, y
cuenta con una amplia expe-
riencia en el sector de las ener-
gias renovables, principalmen-
te solar, e inquietud por el desa-
rrollo sostenible.

Castilla-La Mancha Solar
desarrolla suactividad en toda
laregion yencomunidades au-
tonomas limitrofes.

Los empresarios obtuvie-
ron informacion sobre el sec-
tor solar como fuente de ener-
gia renovable, no contaminan-
te y conocieron céomo su utiliza-
cion contribuye a reducir el
efecto invernadero producido
por las emisiones de CO2alaat-
mosfera, asi como el cambiocli-
matico.

La energia solar, segun se
explico durante el panel, tiene
la particularidad de ser la uni-
ca fuente de energia renovable
que puede instalarse de forma
masivaenelcentrodezonasur-
banas, proporcionando ener-
gia eléctrica de manera segu-
ra, ecologica y autonoma.,

Esta energia es limpia, tie-
ne un gran mercado, no genera
ruido y su mantenimiento es
minimo. El mercado fotovoltai-
cO espanol es en estos momen-
tosuno de los mas interesantes
de 1a Union Europea y se dan
unascondiciones enla actuali-
dad favorables para que se pro-
duzca este fuerte crecimiento:
un marco legislativo adecua-
do, tarifas que hacen atractiva
la inversion, financiacion facil
de los proyectos, ayudas a fon-
do perdido e incentivos fisca-
les.
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Ignacio Méndez de Vigo durante la entrevista en su despacho
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Consejero delegado de Elcogas

«La captura de CO2 sera la mejor

FCONOMIA__CASTILLA-LA MANCHA | ABC

Una presencia en
entidades nacionales
y extranjeras

En Elcogas tenemos una clara
vocacion de desarrollo sosteni-
ble. Por ello estamos presentes
en plataformas tecnologicas
tanto nacionales como euro-
peas como en el Grupo Espa-
nol del Carbon, en las asocia-
ciones del Hidrégeno espanola
y europead, en la Asociacion de
Usuarios de Gasificacion o en
el "The carbon sequestration
leadership forum (CSLF)",
ademas de estar adheridos al

Pacto Mundial de Naciones
IInidas.

solucion para reducir lIa contaminacion»

JULIA YEBENES

CIUDAD REAL. La central
eléctrica de Puertollano es la
primerade Espafia que implan-
t6 la tecnologia de Gasifica-
cion Integrada en Ciclo Combi-
nado (GICC) y tras mas de diez
anos de funcionamiento copa
el 0,7% de la produccion electri-
ca en Espana. Tras la reciente
aprobacion del nuevo plan de
viabilidad de Elcogas por el
Consejo de Ministros, que le
permitira continuar con su ac-
tividad y cumplir con su objeti-
vo de desarrollar tecnologias
de produccién limpias, el con-
sejero delegado de la compa-
fiia, Ignacio Méndez de Vigo,
desgranalos proyectos innova-
dores que esta liderando la enti-
dad centrados en la captacion
de CO2 ylapotenciacion del hi-
drogeno parareducir el impac-
to de la contaminacion.
—Elcogas ha sido pionera en ia
tecnologia de ciclo combinado
que utiliza, cqué perspectiva de
produccion existe en Espana con
e] actual mapa de empresas que
generan electricidad?.
—Elcogasllevadesde hace mas
de diez anos explotando una
central de gasificacion integra-
daenciclocombinado (GICC)y
es importante decir que hoy el
30 por ciento de la produccion
de energia se obtiene a traves
de esta tecnologia. Hay que des-
tacar los beneficios de la mis-
ma con lareduccion delas emi-

siones atmosféricas cumplien-
do asi nuestro compromiso
medioambiental para rebajar
la contaminacion atmosférica.
En cuanto al panorama nacio-
nal, estamos en una situacion
de debilidad por las distintas
regulaciones y los requisitos
de las normativas medioam-
bientales. Por ello, necesita-
mos soluciones en la produc-
cidn deelectricidad contecnolo-
gias de combustion limpia, ta-
lescomo el tipo GICC o apostan-
do por energias renovables por-
que con la tendencia al alza de
los precios del petroleoy, por en-
de, del gas natural cuyas reser-
vas son limitadas, hay que apro-
vechar otros recursos como el
carbon para producir electrici-
dad con precios competitivos.
—Una de las caracteristicas de
esta tecnologia es 1a reduccion
de emisiones de CO2, ces
suficiente para cumplir los
objetivos del Gobierno y del
Protocolo de Kyoto?.

—Desde Elcogastenemos un al-
to grado de respeto por el me-
dio ambiente y los procesos de
gasificacion del carbon permi-
ten desarrollar la captacion de
CO2 y produccion de hidroge-
no. La solucion GICC tiene me-
jor rendimiento que otros pro-
cesos porque desemboca en
una nueva tecnologia energeti-
ca superlimpia, aunque hay
que seguir trabajando para
cumplir los requisitos medio-

ambientales tanto de Espana
como a nivel internacional. En
los proximos diez anos, la cap-
tura de CO2 sera la mejor solu-
cion, ademas de la diversifica-
cion de fuentes de energia co-
mo la solar o la edlica, porque
en 2020 hay que reducir los nive-
les de contaminacion en un 20
por ciento y no hay mas reme-
dio que «secuestrar» el di0xido
de carbono. En este campo, el
proyecto que estamos desarro-
llando en la planta se centraen
demostrar que el gas sintético
puede promover la captura de
CO2 en mas el 90% y maximi-
zar la produccion de H2. Ade-
mas de todo esto, el ano pasado
celebramos el Dia Mundial del
Medio Ambiente en Elcogas
que conto con la presencia del
consejero de Medio Ambiente,
José Luis Martinez Guijarro.
También destacd que la cen-
tral térmica ha sido una de las
primeras entidades de la re-
gion que ha iniciado el proceso
para consegulr la «autoriza-
cion ambiental integrada» que
concede esta Consejeria.
—cQueé volumen de negocio
representa Elcogas en el sector
energético de Espana?.

—Hemos recuperado niveles
de produccidén y alcanzado las
1.000 horas de funcionamiento
continuo con gas sintético. Es
un récord, una vez que hemos
atajado de manera correcta
ciertos problemas de ajuste y

reparacionen el ciclo combina-
do. En la actualidad copamos
un 0,7 por ciento de la produc-
cion de energia eléctricaen Es-
pana en régimen ordinario y
estamos en crecimiento por-
que hay numerosas companias
extranjeras interesadas en
nuestros procesos productivos
y hay expectativas en los mer-
cados comerciales.

Politica laboral

—En este sentido, chan
exportado su experiencia
tecnolégica al exterior?. cTienen
en marcha algian proyecto?.
—Estamos recibiendo en la
planta de Puertollano visitas
Interesantes como una muy re-
ciente de una comitiva forma-
da por el presidente de la com-
panla eléectrica Shenergy de
Chinayotrosdirectivos del Go-
bierno de Shangai, de Siemens
China v de Guohua Electric
Power Corporation. Ademas, te-
nemos contactos con represen-
tantes del sector en EE UU y
con otras entidades extranije-
ras del mundo tecnologico, por
lo que hay expectativas porque
es fundamental intercambiar
proyectosy formacidénentrelas
mayores electricas del mundo.
—La empresa ha establecido
politicas de estabilidad laboral,
<En el campo de la conciliacion,
también se estan impulsando
medidas para compartir las
tareas domeésticas?.
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—Tenemos 160 trabajadores,
ademas de otro centenar de em-
presas contratistas, y estamos
intentando equilibrar sus jor-
nadas de la manera mas flexi-
ble y compatible con su vida
privada. De nuestra plantilla,
el 70 por ciento son de Puerto-
1lano, con lo que estamos apor-
tando empleo en la comarca, y
en cuanto a sus condiciones la-
borales esta implantada la jor-
nada continuada, hay flexibili-
dad en los horariosyeneldise-
no de las vacaciones de los tra-
bajadores, asl como se pueden
acoger a la reduccion de jorna-
da por motivos de paternidad o
maternidad. Ademas, los traba-
jadoresdisfrutan de unconiun-
to de beneficios sociales como
las aportaciones a planes de
pensiones, seguros medicos y
de jubilacién o rebajas en los
precios de consumo de la elec-
tricidad.

— Respecto al desarrollo
profesional de los empleados,
¢se les ofrece formacion para
aumentar su cualificacion?.
—Laformacionesotradenues-
tras apuestas. Hemos alcanza-
do 50 horas de formacion por
anoy seofrecelaformacion pa-
ra mejorar su capacitacion de-
pendiendo de la cualificacion.
Cuando se construyo la cen-
tral a principio de los anos 90
buscamos a personal con cali-
dad y con titulacion, y poten-
ciamos la alta cualificacion y
laformacion especificadel per-
sonal subcontratista. Estostra-
bajadores han actualizado asi
sus conocimiento. En el perso-
nal propio, cada ano vienen va-
lorando con un notable las acti-
vidades de formacion porque
solicitamos su opinion cuando
se imparten los cursos.
—Precisamente, desde hace
varios aiios Elcogas ha puesto en
marcha acciones de salud y
seguridad. ¢Qué resultados han
dado estas politicas?.

—Elcogas cuenta con un siste-
ma integrado de salud y preven-
cion laboral con una politica
de seguridad aplicada a cada
puesto de trabajo que ha mini-
mizado el niimero de acciden-
tes laborales. Los registrados
han sido la mayoria de carac-
ter leve y verificamos los indi-
ces deaccidentabilidad para ve-
rificar y reforzar los sistemas
de seguridad. También esta-
mos trabajando por la seguri-
dad de las personas que proce-
den de empresas subcontrata-
das. Endefinitiva, la compania
apuesta por la prevencion co-
mo principal politica para
mantener la seguridad en el
centro, y precisamente el ano
pasado recibimos la certifica-
cion del Sistema de Gestion y
Seguridad y Salud en el Traba-
jo, ademas de las que tenemos
en Gestion de Calidad v en Ges-
tion Medioambiental.
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La muestra sobre la investigacion se podra visitar en los proximos meses; en la imagen, el consejero de
junto al sociélogo José Miguel Iribar durante la presentacion de este estudio en la capital albacetena

A

Exposicion
itinerante

Un muestra sobre esta investi-
gacioén, integrada por 36
paneles graficos, tras perma-
necer en la sede de 1a Obra
Social y Cultural de CCM de
Albacete, podra ser visitada
en las siguientes salas de
Albacete:

-Del 13 al 30 de abril: Colegio
Oficial Arquitectos.

.Del 1 al 21 de mayo: Estacion
ADIF.

-Del 22 de mayo al 11 de junio:
Aeropuerto.

-Del 12 de junio al 2 de julio:
Colegio Oficial Aparejadores
y Arquitectos Técnicos.

-Del 3 al 17 de julio: Delegacion
de la Junta.

onomia de Castilla-La Mancha. #483, 12/4/2007.
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| «efecto Albacete» en
el crecimiento de Espana

Desarrollar un proyecto urbanistico en el entorno de la estacion del AVE es una

de las propuesta que se recoge en el estudio «El Efecto Albacete», elaborado

por el socidlogo José Miguel Iribas, para el Foro Civitas Nova

TEXTO: ABC

[, «Efecto Albace-

te» es un estudio

L elaborado por el so-
-~ ciélogo José Mi-

~ guel Iribas que re-

coge las ventajas territoriales
delaciudad de Albacete ysuen-
torno, en términos de creci-
miento economico, creacion de
empleo, nuevos modelos de de-
sarrollo urbano y asesoria del
plan de ordenacion de la ciu-
dad, para aprovechar, entre
otras cosas, las posibilidades
de crecimiento en torno alaes-

tacion del AVE.

Este informe se dio a cono-
cer la semana pasada en Alba-
cete con la presencia del conse-
jero de Vivienda y Urbanismo,
Alejandro Gil y el alcalde de la
ciudad, Manuel Pérez Castell.
El coordinador del estudio, Jo-
sé Miguel Iribas, sociologo es-
pecializado en diagnostico te-
rritorial y miembro del Comité
de Expertos del Foro Civitas
Nova, aseguraba que Albacete
«es uno de los nodos principa-
les de comunicacion y conecti-
vidad dela peninsula». Anadia
que se trata de un enclave estra-
tégico de mayor potencialidad
en el sureste espanol.

Para Iribas, se trata de un
estudio que habla delas posibi-
lidades de desarrollo territo-
rial que parte de algunas afir-
maciones, como que Albacete
es el evidente nudo de comuni-
caciones entre el centroyel Le-
vante espanol, de que tiene «un
dinamismo propio» que la ha-
ce crecer «al margen del eje» y
de que no tiene fronteras fisi-
cas para poder crecer.

Elsocidlogo consideraqueel
futuro de Espana «depende»
del funcionamiento del cua-
drante sureste y éste del desa-
rrollo de Castilla-L.a Mancha.

Mientras, el consejerode Vi-

T ABC

vienda y Urbanismo destacaba
seis de las de las propuestas
que recoge el estudio, entre las
que se encuentralade desarro-
llar un proyecto urbanistico
en el entorno de la estacion del
AVE, que contenga usos resi-
denciales, de oficinas, comer-
ciales y hosteleros de diverso ti-

po.

Espacio de negocios

El objetivo de esta propuestaes
conseguir que Albacete seaun
espacio de negocios, que sea utl-
lizado tanto por los empresa-
rios locales, como por los que
habitan en las ciudades conec-
tadas por AVE, que propicie la
creacion de empleos especiali-
zados y facilite el incremento
del dinamismo economico de
la ciudad.

Otra de las propuestas pasa
por disefiar un proyecto para
la construccion de una plata-
forma logistica lineal entre Al-
bacete vy La Roda, en el entorno
inmediato a la autovia N-301 y
ala linea del ferrocarril.

Segun el estudio, 1a proximi-
dad a la instalacion aeropor-
tuariayladisponibilidad de és-
ta paraunuso intensocomo ae-
ropuerto de carga, reproduce,
amplificadas, las excelentes
condiciones de que disfruta la
plataforma logistica aragone-
sa, teniendo en cuenta su ma-
yor proximidad a los Puertos
de Levante.
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[La tercera propuesta esta re-
lacionadaconelPargque Aeron-
autico y Logistico de Albacete,
planteando el disenode un pro-
yecto para el desarrollo de un
Parque Tecnologico en el area
inmediata al Poligono Indus-
trial Eurocopter, que aprove-
che las sinergias que generara
esta instalacion.

En cuarto lugar, Gil senalo
como «El Efecto Albacete» sefi-
ja en la zona Este del Area Me-
tropolitana de la ciudad, en las
inmediaciones del casco urba-
node Chinchillade Monte-Ara-
o6n, donde se localizan varias
instalaciones de energia eoli-
ca. Se propone, la creacion de
un Instituto de Energilas Reno-
vables, que tenga por objeto la
investigacion y aplicacion
practica de los sistemas mas
adecuados para glmacenar el
sobrante de la energia edlica.

Turismo rural

Otra de las propuestas esta re-
lacionada con el turismo ru-
ral, adaptado a cada tempora-
da del afio, para aprovechar los
argumentos que proporciona
el medio natural en cada mo-
mento. Para ello, el estudio
aconsejala construccion de pe-
quenas infraestructuras para
desarrollar un itinerario de
juegos en la naturaleza que se
denominaria «Las Aventuras
del Jucar.

Una propuesta en materia de
vivienda destaca que deberian
promoverse, en el entorno de
Albacete, diversos proyectos
urbanisticos tendentes a ofer-
tar viviendas a bajo precio.

Alejandro Gil aseguro que
«se trata del primer trabajo
real, como estrategia de cara
al futuro de Albacete, para
aprovechar sus ventajas terri-
toriales en términos de creci-
miento econémico y plantean-
do nuevos modelos de desarro-
1o urbano».

Estas conclusiones serviran
de orientacion para elaborar
tanto el Plan de Ordenacion
Municipal de Albacete como el
Plan de Ordenacion Territo-
rial.

El alcalde de Albacete mani-
festo que eldesarrollode la ciu-
dad se ordenaraen torno a cua-
tro ejes: ciudadania, respeto al
medio ambiente, desarrollo
economico vy cultura; teniendo
en cuenta los sectores aeronau-
tico, de energias renovables, lo-
gistico vy de ocio y servicios; y
contando con potenciales co-
mo la Administracion Publica,
el bienestar social, la iniciati-
va empresarial y la universi-
dad.

Elestudio «El Efecto Albace-
te» es la primera de una serie
de investigaciones que se abor-
daran sucesivamente por el Fo-
ro Civitas Nova en varias ciu-
dades de Castilla-La Mancha.

Mancha. ABC Economia de Castilla-La Mancha. #483, 12/4/2007.

Los empresarios de
siderometalurgia
buscan el apoyo de
Saunier Duval
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El presidente de la Asociacion de Empresarios de Siderometalur-
gia (APES) de Ciudad Real, Manuel Carmona, ha mantenido una
reunion con responsables de la empresa Saunier Duval, con el ob-
jetivo de proseguir con el estudio para el equipamiento de la nave
dedicada al sector del metal dentro del centro de formacion de
CEOE-Cepyme de Ciudad Real. Este espacio contara con las alti-
mas tecnologias y esta previsto que acoja cursos de formacion diri-
gidos tanto a trabajadores como desempleados y empresarios.

—

Los inmigrantes de
Guadalajara tendran mas facil

el acceso a una vivienda

| a Diputacion, en colaboracién con la Junta, ha promovido esta
iniciativa dentro del programa «En clave de Culturas»

B. CHAMON

GUADALAJARA. Facilitar a
los inmigrantes de la provin-
cia los tramites para inscribir-
seen el registrode vivienda pu-
blica es el principal objetivo
del convenio de colaboracidon
suscrito entre el consejero de
Vivienda v Urbanismo, Alejan-
dro Gil, y el presidente dela Di-
putacion provincial, José Car-
los Moratilla.

La institucién provincial
promueve esta iniciativa a tra-
vés de la agrupacion de desa-
rrollo «En clave de Culturas»,
del proyecto Equal, que segliin
ha indicado Gil, «servira de in-
terlocutor entre el colectivo y
la Consejeriade Vivienda y Ur-
banismo». Ademas, la informa-
cion que se facilite en virtud de
este convenio permitira a la
Consejeria tener los datos rea-
les de 1a demanda de vivienda
de este colectivo, y asi, un per-
fil claro de los solicitantes.

Desde Vivienda y Urbanis-
mo se facilitarala informacion
y los tramites para el colectivo
deinmigrantes ysetraduciran
los documentos que fueran ne-

cesarios parafacilitarlatrami-
tacién. En cualquier caso, los
inmigrantes deberan regis-
trarse como el resto de los clu-
dadanos, en el Registro Regio-
nal de Vivienda, que comenza-
ra a funcionar a partir del dia
16 0 en el puesto en marcha por
el Ayuntamiento de la capital,
y cumplir por lo tanto, los mis-
mos requisitos que cualquier
otro demandante, ademas de
contar con sus permisos de re-
sidencia y de trabajo.

Se trata del primer conve-
nio de este tipo que se firma en
la regién, si bien el titular re-
gional de Vivienda y Urbanis-
mo ha mostrado su confianza
en que sirva de ejemplo para
iniciativas similares en otros

L

Se calcula que en la
actualidad viven
alrededor de 10.000
inmigrantes en
Guadalajara

puntos de Castilla-la Mancha,
ya que a juicio de Gil esta ini-
ciativa demuestra una sensibi-
lidad especial por parte de to-
dos los que participan en la
misma y viene a dar cumpli-
miento a la voluntad del Go-
bierno regional de que todo
aquel que quiera una vivienda
no quede excluido del proceso.

En la actualidad se calcula
que en Guadalajara existen al-
rededor de 10.000 inmigrantes,
sibien unestudiorealizado pa-
raelaborarelIV Plan Regional
de Vivienda, indicaba quela es-
timacion enla provincia de ne-
cesidad de vivienda de este co-
lectivo seria de entorno a 6.000
solicitudes hasta el ano 2010.

Esas solicitudes no deben
ser obligatoriamente de vivien-
da nueva, ya que también pue-
den acogerse al régimen de al-
qguiler. De hechola Junta conce-
de ayudasparael alquiler de vi-
viendas. En los altimos dos
afios 1a Consejeria ha concedi-
do ayudas para vivienda por
un importe superior a los siete
millones de euros en la provin-
cia de Guadalajara.
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Albacete

Adjudicadas las obras
para una planta de
tratamiento del agua

El Ministerio de Medio
Ambiente ha adjudicado el
proyecto y la ejecucion de las
obras correspondientes ala
planta de tratamiento para la
mejora de la calidad del agua
de abastecimiento a la ciudad
de Albacete y la construccion
de un emisario de salmueras.
La inversion prevista ascien-
de a 7.743.774 euros. E]l cbjeto
de esta actuacion, fundamen-
talmente, es la ampliacion del
actual ETAP mediantela
instalacion de un sistema de
nanofiltracion de sulfatos que
contiene el agua bruta.

Toledo

Ocho depuradoras
para la provincia

El Ministerio de Medio
Ambiente ha licitado 1as obras
de construccién de ocho
nuevas depuradoras en la
provincia de Toledo con
capacidad para tratar las
aguas residuales de mas de
32.000 habitantes. Estaran
localizadas en Huecas-Riel-
ves, Villamiel de Toledo,
Noez, Totanés, Nambroca,
Almonacid, Chueca y Villami-
nava. Por otro lado, el BOE ha
publicado la adjudicacion de
las obras de «Distribuciéon en
alta. Tramo: Esquivias-Tole-
do» del proyecto de amplia-
cidén y mejora del abasteci-
miento a L.a Sagra Este. La
adjudicacion a la empresa
Vias y Construcciones se ha
realizado por 24.541.139 euros
que seran financiados en un
80% por la UE.

Guadalajara

175 millones para
Entrepeiias y Buendia

El Consejo de Ministros ha
autorizado la firmade un
convenio de colaboracion
entre el Ministerio de Medio
Ambiente, la Junta de Comuni-
dades y la Asociacion de
Municipios Riberenos de
Entrepenas y Buendia para
acometer el programa de
Desarrollo Sostenible de 1a
zona, para lo cual esta previs-
to que se destinen mas de 175
millones de euros.
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La consejera aprovechd

N
Lo

su visita a Quintanar del Rey para visitar la empresa Mostos Concentrados
Soler y la Cooperativa Agraria San Isidro —en la imagen—.
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Un Centro de
Iniciativas
Empresariales para
Quintanar del Rey

TEXTO: ABC

. AconsejeradeTrabajoy

. Empleo, Magdalena Va-

- lerio,velalcaldedelalo-
calidad conquense de Quinta-
nar del Rey, Alfonso Zamora,
han firmado el protocolo para
la creacion de un Centro de Ini-
ciativas Empresariales de Eco-
nomia Social (CIEES) con la fi-
nanciacion del Goblernoregio-
nal. Sera un vivero de empre-
sas Qque dara cabida a jovenes
emprendedores de la zona con
apoyo y tutorizacion durante
los primeros anos de actividad.
Los Centros de Iniclativas Em-
presariales de Economia So-
clalde Castilla-L.La Mancha per-
siguen el fomento del empleo a
través del autoempleo o de la
constitucion de empresas de
economia socilal.

Los CIEES estan destinados
a jovenes, a los que se les pro-
porciona unlugar donde insta-
lar su negocio, vy no solo eso,
también selesfacilitalaforma-
cion necesaria para iniciar su
proyecto y asistencia téecnica
durante los primeros pasos em-
presariales.

El CIEES de Quintanar del
Rey, cofinanciado porla Conse-
jeria de Trabajo v Empleo, se
construira enuna parcela cedi-
da porelayuntamiento en el Po-

ligono «El Polonio», una zona
industrial que cuenta con un
area de 120.000 metros cuadra-
dos y que va a suponer un espa-
cio funcional y adaptado para
lainstalacion de nuevasempre-
sasque contribuyanaldesarro-
llo de la comarca.

Para la consejera, las empre-
sas de economia social son coo-
perativas que fijan poblacion,
se instalanenellugardonde vi-
ven sus promotores y tienen la
intencién de mantenerse en el
tiempo y en la localidad donde
se inicia suactividad, «esto sig-
nificaquecreanempleodecali-
dad , empleo estable».

Nuevos centros
Enlaregionestanenplenofun-
cionamiento dos Centros de
Iniciativas de Economia So-
cial, cinco mas estan en cons-
truccién y tres a punto de co-
menzar a funcionar.

El alcalde de Quintanar del
Rey, Alfonso Zamora, se ha
mostrado convencido de la 1m-
portancia de poder contar con
un CIEESensulocalidad. Afir-
mo que «favorece la industria
naciente de Quintanar, y sera
un trampolin ofrecido por las
administraciones publicas pa-
ra los nuevos negocios ademas
de allanar el camino a los jove-
nes emprendedoresy.

Hotel Hilton

Proceso de seleccion
de empleados

Toledo acogera un casting de
seleccion de personal para
completar la plantilla del
primer hotel de lujo de cadena
internacional de la region. El
establecimiento, que dara
trabajo a casi 100 personas, se
encuentra enla etapa final del
proceso de seleccion y espera
cubrir puestos en los departa-
mentos de Servicios al Hués-
ped, Restaurantes y Banque-
tes, Cocina, Pisos, Servicios
Técnicos y SPA.

SINDICATOS

UGT invita a CC. 00. a
negociar juntos

El secretario provincial de
UGT, Segundo Camacho, ha
invitado a CC. O0. a defender
una postura conjunta y llevar
launidad de accion a la mesa
de negoclacion de los once
convenios colectivos que
afectan a2.423 empresasya
17.456 trabajadores de la
provincia de Albacete para
este ano. La central entrego a
la patronal y «al otro sindica-
to» las plataformas parala
negociacién de los convenios
de 2007. Entre las propuestas
de UGT estan la aplicacion de
la Ley de Igualdad en los
convenios, la creacion de la
figura del delegado sectorial
de prevencion o un salario
minimo de 1.000 euros.

———— — ——
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Un momento de la presentacion

Sepecam

Practicas en Caja
Rural de Ciudad Real

Los alumnos del programa de
formacion «Administrativo de
Entidades Financieras»
podran realizar las practicas
profesionales no laborales en
las oficinas de Caja Rural de
Ciudad Real, a tenor de un
convenio suscrito entre el
delegado provincial de Traba-

jo y Empleo, José M? Arcos,; el
director general de Caja Rural
de Ciudad Real, Miguel Angel
Calama; v la gerente de la
academia Educativa, Paulina
Gutiérrez. El acuerdo, segun
el que Caja Rural colaborara
también en la formacion del
alumnado al aportar varios
profesionales como monitores
del curso, se enmarca dentro
del «Programa Pasion por la
Vida» que la entidad ha puesto
en marcha este ano.

AGRICULTURA

UPA pide aprovechar
las tierras retiradas

LaUnionde Pequenos Agricul-
tores vy Ganaderos (UPA) de
Toledo, ha solicitado formal-
mente al Ministerio de
Agricultura, Pescay Alimen-
tacion (IMAPA) que de manera
inmediata autorice para esta
campana el aprovechamiento
ganadero de las tierras de
retirada. LLa ganaderia
espanola esta atravesando
una fuerte crisis provocada
por el incremento de los
precios de los piensos.

HOTEL BEATRIZ

Iberia lo incorpora a
su fidelizacion

[beria ha incorporado este
mes cuatro cadenas hoteleras,
entre ellas la de Beatriz
Hoteles, gue dispone de un
establecimiento en Toledo, ay
cuatro companias aéreas, a su
programa de fidelizacion.
Todos los usuarios que
cuenten con la tarjeta Iberia
Plus podran «obtener puntos,
importantes ventajasy
atenciones especiales»
alojandose en estos estableci-
mientos.
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60 emprendedoras participan

en la VvV Feria de Porzuna

La organizacion espera reunir este fin de
semana a 2.000 personas en este
certamen para las mujeres empresarias

1. Y.

CIUDAD REAL. Cerca de 60
emprendedoras de toda la re-
gion daran a conocer sus pro-
yectosenla V Feria de Mujeres
Empresarias Montes Norte
que acogera estefin de semana
la localidad de Porzuna, cuya
organizacion esperar reunir a
2000 personas.

LL.a muestra, que se enmar-
ca dentro del proyecto comuni-
tario Equal, fue presentada
por la alcaldesa de Porzuna y
presidenta del este programa,
BlancaFernandez, quien expli-
cd que el objetivo es fomentar
la cultura emprendedora entre
las mujeres con el fin de impul-
sar el autoempleo como forma
de insercion en el mercado la-
boral.

La V Feria de Mujeres Em-
presarias Montes Norte cuen-
ta con una inversion de 80.000
euros y reunira 58 stands de
empresas procedentes de toda
Castilla-La Mancha, 28 de las
cuales estan instaladas en la
comarca, 29 de distintas pro-
vincias de la regién v una de
fuera de Castilla-La Mancha.

En cuanto al tipo de activi-
dad, la mayoria estan centra-
das principalmente en los sec-
tores de la artesania, servicios
y agroalimentario.

Esta previsto que pasado
manana inaugure la feria el

consejerode Industriay Tecno-
logia, José Manuel Diaz-Sala-
Zar, asi como entre el sibado 14
y el domingo 15 se desarrolla-
rantalleresyactividades para-
lelas como una mesa redonda
titulada «Empleo y género:
rompiendo moldes» en el que
varias mujeres expondran su
experienciaprofesional en acti-
vidades tradicionalmente mas-
culinas. En concreto, participa-
ran Maria Cabanero, bombera
del parquedelalocalidad de Al-
macén; MagdalenaPérez, cons-
tructora, y Argentina Vacas,

cabo de la Guardia Civil que
desempena su labor en Pie-
drabuena.

Asimismo, la conocida abo-
gada Cristina Almeida ofrece-
ra la ponencia inaugural en el
Pabellon Ferial de Porzuna,
asi como la calle sera también
protagonista con actividades
lddicas como tren turistico,
castillos hinchables, teatro y
pasacalles.

Por #itimo, tanto Blanca
Fernandez como el presidente
de la Asociaciéon Montes Norte,
Francisco Carrasco, anima-
ron a todas las personas de la
comarca y de la provincia a
que asistan a la feria para que
conozcan de cerca la actividad
comercial yempresarial de mu-
chas mujeres que han aposta-
do por liderar su propia empre-
sa.
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CEOE-Cepyme imparte
cerca de 3.000 horas de
formacion en el primer
trimestre del ano

En total 540 alumnos han recibido 2.939
horas lectivas en los distintos cursos

). YEBENES

CIUDAD REAL. CEQE-CEPY-
ME de Ciudad Real ha imparti-
do cerca de 3.000 horas en los
cursos gratuitos que han reci-
bido colectivos como los auto-
nomos, empresarios, universi-
tarios o desempleados alolar-
go del primer trimestre de este
ano.

Segun fuentes de 1a organi-
zacion, las convocatorias for-
mativas se han desarrollado
en todoslascomarcasdelapro-
vincia, en concreto en sus dele-
gaciones de Socuéllamos, To-
melloso, Alcazar, Manzanares,
Valdepenias, Puertollano, Al-
macényDaimiel, ademasdeen
su sede principal en Migueltu-
rra donde esta el centro de for-
macion.

En total, han sido 540 alum-
nos los que han recibido 2.939
horas lectivas en los diferentes
cursos de formacidn celebra-
dos entre enero y marzo, si
bien —segiin las mismas fuen-
tes— otros 545 alumnos estan
participando en otras convocas-
torias que sumaran 9.197 ho-
ras.

En estos tres primeros me-
ses se han impartido cursos de
sectores como transportes, hos-
teleria, comercio, metal, pre-
vencion, energias renovables,
recursos humanos, floriste-
rias, o auditores de calidad, y

en losmismoslos alumnos han
podido obtener los carnets y la
formacion correspondiente pa-
ra desarrollar su labor profe-
sional.

En cuanto a la formacion
que CEOE-CEPYME imparte
en la actualidad se centra en
areas como escaparatismo, ca-
marero, cocinero, gestion de di-
reccion, tecnologias dela infor-
macion en la empresa, técnico
superior en prevencioén, insta-
lador de calefaccion, auditoria
y gestion medioambiental, ca-
pacitacion para el transporte
de mercancias, consejero de se-
guridad, especialista en desa-
rrollo de aplicaciones web e in-
formatica de gestion, ademas
de dos master en prevencion.

En el capitulo formativo, la
organizacion empresarial tam-
bién desarrolla un master en
colaboracion con la UCLM y
Caja Rural sobre desarrollo di-
rectivo y de la empresa, que fue
presentado hace pocas sema-
nas.

La organizacion
también desarrolla un
master en colaboracion
con la Universidad
regional y la Caja Rural

Industria y Tecnologia convoca el primer plan de
formacion del sector turistico de Castilla-La Mancha

ABC
TOLEDOQO. La ConsejeriadelIn-
dustria y Tecnologia, a través
delaDireccion Generalde Tu-
rismo y Artesania, acaba de
realizarlaprimera convocato-
ria del «Plan de Formacion del
sectorturisticoen Castilla-La
Mancha» con el objetivo de cu-
brir las necesidades formati-
vas del sector en la region.

Los cursos se realizaran a
través de Internet, aprovechan-

do las ventajas que ofrecen las
nuevas tecnologiasdela infor-
macion y las comunicaciones,
informo la Junta. Sus destina-
tarios sontitulares y trabajado-
res de cualquier establecimien-
to de hosteleria y turismo ru-
ralde Castilla-LLa Mancha; per-
sonal de asociaciones deempre-
sarios; personal de oficinas de
turismo; funcionarios de la
Junta de Comunidades, estu-
diantes y desempleados.

En cuanto a las inscripcio-
nes, el plazo permanecera
ablerto hasta el 30 de abril prio-
rizandose el acceso a discapaci-
tados y otros colectivos desfa-
vorecldos. Los cursos de esta
primera convocatoria tendran
lugar del 2 de mayo al 31 de ju-
lio en tres areas, de Atencion al
Cliente,del 2demayoal15deju-
nio con un total de 50 plazas;
Comercio Electronico, que se
celebraradel 1 de junioal 16 de

julio también con 50 plazas, y
Sistemasde Calidad Turistica,
curso que tendra lugar del 15
dejunioal 31 dejulio con 20 pla-
zas convocadas.

Esta accion se incluye den-
tro de los programas estableci-
dos en el Plan de Ordenacién y
Promocion del Turismo de Cas-
tilla-La Mancha. Mas informa-
c10n en el telefono 902 929 496 y
en la web «www. turismocasti-
llalamancha. com».
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Cumbre en Toledo para analizar

el futuro de este tipo de energias

Bajo el titulo «Energnas renovables generauon infraestructuras y sostemblhdad» manana viernes se

celebrara en e] paramnfo de San Pedro Martir de Toledo una Jornada en la que representantes de Ia

admlmstramon y empresas pnvadas anahzaran sobre esos tres aspectos ¢ de |a pol

litica energética.

— —— — L ——

ABC

a jornada fue presenta-
I da esta semana por el di-
rector general de Indus-
tria y Energia, Benito Montiel,
quien seflaléqueesuna inicia-
tiva del Gobierno regional que
responde a varias cuestiones:
el liderazgo de Castilla-La
Mancha en la produccion de
energias limpias, el importan-
te desarrollo tecnolégico que
llevan aparejadas y el crecl-
miento economico y social que
se deriva de las inversiones en
renovables.

Sobre el primer aspecto,
Montiel ha recordado que Casti-
11a-L.a Mancha es en la actuali-
dad la segunda Comunidad en
energia edlica con 2. 300 mega-
vatios en funcionamiento, ade-
mas del importante desarrollo

que esta alcanzando en otras
energias como la fotovoltaica.

Una tendencia que conti-
nuara en los proximos anos
oraciasalaLeyde Energias Re-
novables y Eficiencia Energéti-
ca que contempla la puestaen
marcha del Plan Estratégico
para el Desarrollo Energético
de Castilla-La Macha (Per-
cam), que establece a su vez 4
planes para impulsar el desa-
rrollo de las principales fuen-
tes alternativas: el Plan Eolico,
el de Biomasa y Cultivos Bioe-
nergéticos, el Solar yel Planen
relacion al Hidrogeno.

En segundo lugar, el direc-
tor general de Industria y Ener-
gia ha destacado la importan-
cia de vincular el desarrollo
tecnologico de este tipo de ener-
gias a la region.

En ese sentido, ha explicado

que ademaés de ser lideresen la
generacion de energiasrenova-
bles, el objetivo del Gobiernoes
que parte de esta inversion se
quede en Castilla-La Mancha
en forma de mejoradelatecno-
logia y de las industrias, loque
terminara generando inver-
sion v empleo, sin olvidar la
proyeccion exterior que daser
lideres en tecnologia.

Desde el punto de vista In-
dustrial, Benito Montiel ha des-
tacadolaenvergaduradelasin-
versiones que generanlasreno-
vables. A modo de ejemplo, ha
indicado que a dia de hoy las
vinculadasalsector eélicoron-
dan los 3.000 millones de euros
con la actual potencia instala-
da, cantidad que a finales de
2008, cuando haya 3.300 mega-
vatios instalados, ascendera a
unos 5.000 millones de euros.

En el area de la energia foto-
voltaica, la Consejeria de In-
dustria yTecnologiabarajaen
estos momentos provectos que
suman una inversion privada
de 1.000 millones de euros.

Importantes personalidades
Lainauguracién correraacar-
go del consejero de Industriay
Tecnologia, José Manuel Diaz-
Salazar, y del secretario gene-
ral de Energia del Ministerio
de Industria, Ignasi Nieto.
También intervendran en los
debates representantes del sec-
tor publico como Red Electrica
de Espana, Enagas y el Institu-
to para la Diversificacién y el
Ahorro de Energia.

Junto a éstos, las sesiones
contaran con la presencia de
las principales empresas de Es-
paina vinculadas a la genera-

UN PASO POR
DELANTE

Ocaﬁa, cruce de caminos
por el que seensancha Cas-
tilla-L.a Mancha haciaelestey
el sur, se ha convertido en un
punto de encuentro paraganar
el futuro. La puesta en marcha
de la planta que acaba de inau-
gurar €l Grupo Natura confir-
ma que estamos ya un paso por
delante en las energlas renova-
bles. Mientrasreinvenfamos la
formula de exprimir el sol, 1a
apuesta por los cultivos energe-
ticos nos situa de nuevo en la
orilla de la realidad.

El presidente de la Comuni-
dad, José Maria Barreda, recor-
daba que «aunque la mejor ener-
giade ésta tierra es nuestra gen-
te, somos punteros también en
produccion edlica». La empre-
sa de Biocarburantes ofrecera
acuerdos a los agricultores que
apuesten por cultivos como la
colza, el girasol o la soja.

I.a siembrade productos ole-
aginosos abre nuevos caminos
al sector primario, maxime
cuando en 2013 muchas de las
ayudas de la Unién —incluida
la PAC— van a sufrir serios re-
cortes. Siaelloanadimoslain-
certidumbre gue rodea al mer-
cado de la vid y del azuicar ha-
bra que convenir en que el
«efecto Ocana» es una salida
razonable en la mitad de tanta
encrucijada.

El biodiesel es un sustituto
del gasoleo convencional, si
bien en la actualidad se venden
mezclados (en una proporcion
del 15-85 diesel-bio). Si se CO-
mercializara por separado se-
ria necesario modificar leve-

mente los motores de hace diez
atios vy el precio no seria renta-
ble. La investigacion conjunta
sobre la produccion de biodie-
sel ha sido el mayor logro del
viaje del presidente Bush en su
reciente gira sudamericana;
ha firmado un acuerdo con el
presidente de Brasil, Lula Da
Silva, primer consumidor
mundial, lo que explicala prio-
ridad.

Este producto comenzo a co-
mercializarse en Alemaniaha-
ce diez anos, gracias al recicla-
je de aceites de consumo, prin-
cipalmente utilizados en la fri-
tura. El biodiesel a partir de
productos oleaginosos va a for-
mar parte de ahoraenadelante
de la nueva cultura del campo.
Primero porque se ahorra
agua (hasta 4000 hectometros
ciibicos por afno); después por-
que este combustible es ecologi-
co (no tiene azufre y por tanto
contamina menos que el gaso-
leo convencional) y, asimismo,
permite cumplir partedel com-
promiso de Kyotoalreducirlas

emisiones de CO2. Todo parece
ser ventajas. Pais Vascoy Cata-
lufia son las Comunidades Au-
tonomas que ya fabrican bio-
diésel. El consumo actual
—unas 30.000 toneladas anua-
les— es insignificante, supone
apenas un 2 por 100 del total.
Falta mucho, pues, para llegar
al objetivo del 20 por 100 que se
prevé para 2020. Y el otro punto
débil es el de 1a competitividad.
Pero estamos en el camino.

[.as energias alternativas
se van imponiendo poco a poco
aunque, nos guste o no, no se-
ran suficientes para cubrir la
demanda si tenemos en cuenta
que el consumo de energia—de
riqueza— aumenta un tres por
ciento cada ano.

Ocaha se sitia en el centro
dela investigaciondeI+D+1en
Castilla-Las Mancha. La noti-
cia, en este tiempo tan convul-
so en la politicanacional, es es-
peranzadora. Los 120 millones
de litros de carburante ano ge-
neraran 35 puestos de trabajo
directos y otros 150 indirectos.

Y esto es el principio.

Dada la radical oposicion
que el gobierno de la Nacion
mantiene sobre la implanta-
cion de nuevas centrales nu-
cleares en Espafa, no queda
otro remedio que ampliar los
huertos solares de placas foto-
voltaicas y mirar adelante sem-
brando productos para el bio-
diésel comolasoja,lacolzayla
palma. Los agricultores deben
tener desde ahora mismo toda
la informacion sobre lo que re-
presenta y cuesta el cambio de
cultivos.

No seria de recibo importar
la materia prima de allende los
mares cuando, ademas, uno de
los subproductos —la glicerina
técnica— puede utilizarse co-
mo pienso paraanimales y refl-
nandose puede convertirse en
productos farmacéuticos y en
cosmeéeticos. Un dia dimos un
paso por los «otros» molinos de
viento. Hoy es el momento del
biodiésel. Y de paso reciclamos
el aceite de los churros, de las
porras. Y de los calamares.
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Cumplimiento del
Protocolo de Kyoto

Con este conjunto de accio-
nes, el Gobierno de Castilla-La
Mancha dara cumplimiento al
compromiso de que en 2012 to-
do el consumo de energla eléec-
trica de la region proceda de
fuentes limpias de forma que
contribuya al cumplimiento
del Protocolo de Kyoto.

Benito Montiel ha recorda-
do que Castilla-La Mancha tie-
ne una dependencia energetica
similar a la media europea y
por tanto menor que la media
nacional, 1o que debe aprove-
char para seguir creciendo y
manteniendo el actual estatus
de liderazgo.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Manc

cion y distribucion de energia
como Gamesa, Iberdrola, Ena-
gas, Acciona Energia o Union
Fenosa. En ese sentido, Benito
Montiel ha destacado la impor-
tancia de que el sector publico
y privado ponganen comun sus
objetivos para poder planificar
decisiones politicas y técnicas.

En la primera sesion, bajo
el epigrafe «Politicas publicas
de fomento de las energias reno-
vables», participaran el direc-
tor de la Subdivision de Ener-
gias Renovables del Ministerio
de Medio Ambiente de Alema-
nia, el director general del
IDAE v el director general de
Industria v Energia de Casti-
11a-L.a Mancha.

E]l segundo bloque, «Pers-
pectivas de la colaboracion pu-
blica v privada en energilas re-
novablese infraestructurasre-
lacionadas», comenzara con
una mesaredondaenlaque in-
tervendran el director general
de Acciona Energia, el presi-
dente de Gamesa y unrepresen-
tante de Iberdrola. E]l modera-
dor sera el director del Depar-
tamento de Energias Renova-
bles del IDAE.

La segunda mesa redonda
que cerraralajornadacontara
con la asistencia del presiden-
te de Red Electrica de Espana,
el presidente de Enagas y unre-
presentante de Union Fenosa,
sera el secretario general de
Planificacion Energetica del
Ministerio de Industria el en-
cargado de moderar el debate.
Esta previsto que asistan en
torno a 150 empresas del sector.

Castilla-La Mancha es hoy
la sequnda Comunidad en
energia edlica con 2.300
megavatios

ha. ABC Economia de Castilla-La Mancha. #483, 12/4/2007.
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EI présente Castilla-La Mancha, Juan Pablo Morad, junto a José

Relevo en la AJE
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Ramon Fernandez,  PUHRTASTRALS

Los estatutos lo indican asi, y este fin de semana Javier Moncada tomara el

relevo en la presidencia de ta Asociacion de Jévenes Empresarios de la region

-~ oledoacogeraapar-
tir de manana el II1
Congreso de Jove-
nes Empresarios de
Castilla-La Man-
cha (AJE), un encuentro que
bajo el lema «Emprender para
crecer» reunira a mas de me-
dio centenar de personas. Ade-
mas, se celebrara la asamblea
general en la que se producira
el relevo en la presidenciadela
organizacion. Segun senalan
los estatutos, y al cumplirse
los dos mandatos, Juan Pablo
Marciel dejara la presidencia.
L.a inica candidatura que se
presentaalaasambleaeslaen-
cabezada por el ciudadrreale-
no Javeir Moncada. En la mis-
ma figura como vicepresiden-
te José Ramoén Fernandez-Te-
llez, presidente de AJE Toledo,
gue ya ocupa este cargo, y esta-
ra integrada por representan-
tes de todas las provincias.
Precisamente, Marciel y Fer-
nandez-Tellez presentaron
ayer en Toledo el tercer Congre-
so, que se celebrara en Palacio
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/

b
e

de Benacazon. El congreso co-
menzara el viernes, a partir de
las 10,30, con una jornada para
emprendedores en la que inter-
vendran el presidente de AJE
Castilla-LLa Mancha y la vice-
rrectora del Campus de Tole-
do, Evangelina Aranda.

A continuacioén, el catedrati-
co de la Universidad de Casti-
l1a-LLa Mancha, Juan J. Jimeé-
nez, abordaralos diferentes as-
pectos que promueve la institu-
cion académica para apoyar a
los emprendedores de la re-
gion. Esta conferencia dara pa-
so a la intervencion del coordi-
nador regional del proyecto
GEM Espana y catedratico de
la UCLM, Ricardo Hernandez
Mogollén, guien cuestionara

El Congreso acoge
varias conferencias,
para culminar con la
asamblea para elegir
nuevo presidente

—_— A ——bL A

si «;Somos emprendedores”».

A partir de las 16,30, inter-
vendran los premios Naciona-
les Joven Empresario 2005 y
2007: Antonio Gomez-Guilla-
mon, Rafael Rodriguez Novillo
y Alfonso Jimeénez.

La inauguracion oficial del
Congreso se producira a las
seisdelatardeacargodel vice-
presidentedelaJunta, Fernan-
do Lamata, que dara paso a la
conferencia «Liderazgo y orga-
nizaciéon. Coaching paradirec-
tivos», a cargo del economista
y presidente de la Asociacion
Internacional de estudios so-
bre Management, Javier Fer-
nandez Aguado. Lajornada ter-
minara conunacenaoficial en
el hotel Cigarral El Bosque.

Asamblea general

La jornada del sabado comen-
zara alasonce delamananay
estara dedicada a la Asamblea

general y ala electoral de AJE .

Castilla-La Mancha, en la que
se elegira al nuevo presidente
de la asociacion y al resto dela
junta directiva para los proxi-
mo anos.

—— . -——————_—— —
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Delegados de
CC.00. aprueban
por unanimidad la
propuesta del
convenio del Metal

TOLEDO. Los delegados sindi-
cales de CC.00. han dado su
aprobacionunanimealafirma
del convenio del sector del Me-
tal en la provincia de Toledo,
que contempla subidas entre
los anos 2007, 2008 v 2009 del
IPC, mas 0,80, uno vy 1,20 por
clento.

Segin informoé en una nota
de prensa la Federacion Mine-
rometalurgicade CC.00.deTo-
ledo, que tiene once represen-
tantes de un total de quinceen
la mesa de negociacion, el con-
venlio tendra vigencia desde el
1 de enero de 2007 v hasta el 31
de diciembre de 2009.

El acuerdo, que sera firma-
do el proximo 17 de abril en los
localesdela Federacion Empre-
sarial Toledana (Fedeto), tam-
bién contempla una jornada
anualdel.768 horaspara 2007y
1.764 para 2008 y 2009.

Asimismo, recoge unaclau-
sula de revision salarial del
cien por cientodeladesviacion
del IPC, retroactivo desde el 1
de enero, y un nuevo plus de tur-
nicidad e incrementos en la pa-
ga de septiembre. También in-
cluye mayores derechos de in-
formacion y participacion de
los delegados, acumulacion del
créditohorarioycompromisos
de no discriminacion.

Convocadas las
pruebas
profesionales
para el transporte
de mercancias

ABC

CUENCA. La Confederacion
de Empresarios de Cuenca ha
publicado en el Diario Oficial
de CastillaLaMancha, la Reso-
lucion de 26-03-2007, de la Direc-
cion General de Carreteras y
Transportes, por la que se con-
vocan pruebas de constatacion
de la capacitacion profesional
para el ejercicio del transporte
interior e internacional de
mercancias y viajeros.

La confederacion explica
que los aspirantes deberan te-
ner su residencia habitual en
la regidn, acreditandolo con el
certificado de empadrona-

‘miento. L.os interesados tienen

hastael23de abril para presen-
tar su solicitud.
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Alcazar de San Juan,

capital de los sabores

E sugerente y variado mundo de los sabores tendra este mes en Alcazar de San

Juan su centro neuralglco Por tercer ano 1os mas diversos productos

—————

gastronommos estaran al alcance de Ios visitantes en |a «Feria de los Saboresy

= el jueves 26 a do-
5= .- mingo 29 de este
" - mes de abril se ce-
- . lebrara en el «Co-
g razon de La Man-
cha» III Feria de los Sabores,
una cita ineludible para poder
degustar en directo, y ademas
con la explicacion de los exper-
tos, los productos mas tipicos
manchegos y de la comarca al-
cazarena.

L.a feria ha sido presentada
estamismasemanaen Alcazar
de San Juan por parte del con-
cejal de Turismo de este muni-
cipio, Miguel Angel Parrefio;
del director técnico de la bode-
ga Vifasoro, José Luis Gutie-
rrez, vel gerentedelaferia, Mi-
gel del Cerro. El recinto ferial,
habilitado en el centro de Alca-

zar enla Plaza del Ayuntamien-
to y aledanos, acogeraentorno
a un centenar de expositores,
de los que 60 pertenecen al sec-
tor agroalimentario y 40 al de
la artesania, que es otro de los
aspectos que se quiere también
promocionar. Se espera que en
esta edicion se puedan superar
los mas de 30.000 visitantes re-
gistrados el ano pasado.

Todos los productos agroali-
mentarios que se mostraranen
los stand de la feria pertenece-
ran a denominaciones de ori-
gen. Como es natural, destaca-
ra la presencia de los vinos y
los quesos, pero también los
distintos tipos de aceite, miel,
azafran, berenjenas, champi-
non v otros caracteristicos de
la Comunidad autonoma.

Los responsables de la feria
manifestaron su claro objetivo

de colocar a la muestra como
un referente nacional en cuan-
to a productos manchegossere-
fiere, con una vertiente tam-
bién de atractivo turistico.

Al margen de la venta direc-
ta de productos a los visitantes
a la feria, durante el transcur-
so de la misma esta programa-
dala celebracién de una jorna-
da dedicada a la distribucion,
de forma que se pondra en con-
tacto a los productores con los
representantes de las cadenas
de distribucion, tanto media-
nas como grandes.

Ademas, se han previsto
otras actividades como cursos
eratuitos de degustacion de vi-
nos y quesos, asicomo catas co-
mentadas y concursos demari-
daje, consistente en elaborar
una tapa que se degustara con
un vino acorde con los sabores

que la integran. También ha-
bra actividades paralos mas pe-
quenos y actuaciones musica-
les.

Yariado programa

Las actividades de la feria co-
menzaran el jueves dia 26 a 1as
diez dela mananaconlall Jor-
nada de la Distribucion en las
bodegas Vinasoro, a la que se-
guira la inauguracion oficial
de la feria a partir de las siete
dela tarde. Como continuacion
del estreno, alasochodelatar-
de habra actuaciones de coros
ydanzas y mas tarde, alas diez
de la noche, tendra lugar en el
auditorio municipal 1a actua-
cion de Pasion Vega.

Al dia siguiente, viernes 27
de abril, lajornadaempezaraa
las 13.00 horas conlaactuacion
de un quinteto de musica clasi-
ca. Ya por la tarde, a las 17,30,
habra catadeaceite, vinoy que-
so en el hotel convento Santa
Clara. A las siete dela tarde es-
ta prevista enlaplazade Santa
Maria unaconcentracionde co-
ches y motos de época, para se-
guirconlaactuaciondeunatu-
nay alasdiez delanoche lade
Metro Big Band.

Las actividades del sabado
28 empezara por la manana
con un encuentro de encajeras,
y se completara con una exposi-
cidn de fotos y la muestrade co-
ches y motos. Este dia el recin-
to ferial permanecera abierto
de forma extraordinaria hasta
las doce de la noche. Por ulti-
mo, el domingo dia 29, a partir
delas 13.00, habra una grande-
oustacién gastronomica y ta-
lleres de artesania.
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379 marcas de
vINno, queso,
aceite, miel y
azafran compiten
en Gran Seleccion

ABC

TOLEDOQO. La Consejeria de
Agricultura harecibido 379 so-
licitudes para participar en los
premios «Gran Seleccion 2007»
en el conjunto de sus productos
—vino, queso manchego, acel-
te de oliva, miel v azafran— y
de sus categorias respectivas.

Con la organizacion de es-
tos premios se pretende dar a
conocery promocionarlaexce-
lente calidad de algunos de los
productos mas emblematicos
de nuestra tierra, asi como im-
pulsar su cometcializacion.

Este certamen premia ade-
mas la labor y el esfuerzo que
realiza el sector agroalimenta-
rio de Castilla-.a Mancha pa-
ra elaborar productos de cali-
dad, competitivos y adecuados
alasdemandasdelosconsumi-
dores.

De las 379 marcas gque se
han presentado este ano, vuel-
ve a destacar la modalidad de
vinos, con un total de 256 mar-
casdistribuidasenlassiguien-
tes categorias: 50en vinos blan-
cos, 25 en rosados, 46 en tintos
jovenes, 34 en tintos de menos
de dos anos, 45 en tintos de mas
de dos anos, 34 en tintos de mas
de tres anos, 16 en tintos de
mas de cinco anos y 6 en espu-
mosos. Repartidos entre estas
categorias se han presentado
17 vinos elaborados con uvas
de cultivo ecologico.

En aceite de oliva virgen
han concurrido 27 marcas, de
las que 11 estan adscritas a las
denominaciones de origen
«Montes de Toledo», «Aceite de
La Alcarria» y «Campo de Mon-
tiel»; 14 han competidoenlaca-
tegoria de aceites sin denomi-
nacion de origen; y dos en aceil-
te ecologico.

En queso manchego han
participado 68 marcas: 19 en la
modalidad de artesano semicu-
rado, 17 en artesano curado, 16
en industrial semicurado y
otras 16 en industrial curado.

En la categoria de miel se
han presentado 25 muestras,
de las que 14 estan adscritas a
la Denominacion de Origen
«Miel de La Alcarria» y las 11
restantes no estan amparadas
bajo dicha denominacion.

Por ultimo, en el caso del
azafran de La Mancha, se han
presentado un total de tres
marcas.

El fallo de los premios
«Gran Seleccion 2007» se hara
publico en el acto deentregade
estos galardones, que se cele-
brara proximamente.

ancha. ABC Economia de Castilla-La Mancha. #483, 12/4/2007.
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Acuerdo entre la
Diputacion de
Toledo y Africama
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El presidente de la Diputacion de Toledo, José Manuel Tofino, y el
dela Asociacion Frisona de Castilla-La Mancha (Africama), José
Luis Saez Ruiz, hanfirmadoun acuerdo de colaboracion para me-
jorar las condiciones de la cria de ganado vacuno lechero de la ra-
za frisona espanol dela provincia de Toledo. En concreto, la insti-
tucién provincial aportara 7.000 euros para financiar el servicio
de gestion del Libro Genealdogicodelarazafrisonay el control que
presta Africama a sus ganaderos asociados.

TRABAJADORES INMIGRANTES

UPA calcula que el 70% de las

tareas agricolas en Toledo las

haran bulgaros y rumanos

L os agricultores deberan presentar la solicitud de contratacion
ante la Delegacién del Gobierno con tres meses de antelacion

EFE

TOLEDQO. La organizacion
agraria UPA estima gque las
proximas campanas agricolas
enlaprovincia de Toledo selle-
varan a cabo, en un 70 por cien-
to,conla contratacionde traba-
jadores rumanos y bulgaros
acogidos a las ultimas formu-
las de contratacion aprobadas
por el Gobierno.

[L.a secretaria provincial de
UPA en Toledo, Elisa Fernan-
dez, ha explicado las noveda-
des en los requisitos que deben
cumplir los agricultores que
deseen contratar a trabajado-
rres rumanos o bulgaros para
SUS campanas.

Los agricultores deberan
presentar la solicitud de con-
tratacion ante la Delegacion
del Gobierno con tres meses de
antelacion, en un impreso que
recogera los datos personales
del contratado ylafirmade am-
bos, agricultor y trabajador.

El contrato puede variar

desde 1 dia hasta 6 meses y en
caso de que el agricultor desee
ampliar el contrato a alguno
de sustrabajadores debera soli-
citar de nuevo otro permiso y
cumplir los mismos requisitos
citados.

Elisa Fernandezresalto que
estas novedades solamente
afectan alascampanas del sec-
tor agricola y no a otros secto-
res, y realizé una «buena valo-
racion» de esta iniciativa que
surgioé en la Junta aunque su
aplicacion esnacional y que es-
tara en vigor en los ejercicios
2007 y 2008.

UPA estima queentreel 70y
el 75 por cientode los trabajado-
res de las proximas campanas
agricolas se podran contratar
por este sistema pero advierte
de que, no obstante, «siempre
habra demanda» de mano de
obra en el campo porque los tra-
bajadores intentaran encon-
trar trabajo en sectores mas es-
tables que la agricultura.

L.aorganizacion agraria co-
menzo la semana pasada en la
localidad toledana de Urda las
reuniones informativas en mu-
nicipiosdelaprovinciaparain-
formardeestasnovedades y en-
trelas principales dudas delos
agricultores destacan la difi-
cultad de prever con tres meses
de adelantoel numerodetraba-
jadores que necesitan y garan-
tizar que éstosaceptaranel em-
pleo después de los preceptivos
tres meses.

Fernandez preciso questal-
guno de los trabajadores pre-
contratados en la solicitud ya
esta trabajando al iniciarse la
campana el agricultor puede
contratar a otro trabajador en
su lugar.

Segun datos regionales que
aporto la secretaria provincial
de UPA en Toledo, el 90 por cien-
to de las campanas agricolas
en Castilla-LLa Mancha las rea-
lizan trabajadores extranje-
Ir'os.

I~

Crisis ganadera

El precio de la leche
seguira a la baja en los
proximos meses

La Confederacion de Coopera-
tivas Agrarias de Espana
(CCAE) critica la bajada de
precios de la leche al ganadero
y la falta de una politica de
abastecimiento, que permita
la estabilizacion del mercado.
Segun CCAE, la «tradicional»
bajada de los precios al
ganadero en primavera pone -
de manifiesto la debilidad

tanto de la industria transfor-

madora espanola como del

sector productor, La Confede-

racién de Cooperativas esta
constatando una escasez de

leche en la UE y en el mercado
internacional y en su opinion

la escasez y consiguiente

subida de precios viene

motivada por diversas causas,

gue no se van a corregiren los
proximos seis meses. Asi

ponen como ejemplo la sequia N
en Nueva Zelanda, el aumento
del consumo de algunos
paises como China o India, o
lafalta de motivacion para
produclr en Francia, Gran
Bretana, Alemania o Espana.

Cereales

Buenas perspectivas
de cosecha en
Guadalajara

Los distintos cultivos de

cereales en la provincia de
(Guadalajara, segun la infor- o
macion facilitada por la

Delegacion Provincial de

Agricultura, evolucionan de

forma adecuada. El campo

dispone de humedad suficien-

te para la planta, por 1o que

presenta un buen aspecto.

Aunque todavia es pronto

para avanzar resultados dela

cosecha, se podria anticipar,

sila climatologia no se ve

empanada por heladasy

siguen registrandose precipi-

taciones, que ésta puede ser

una cosecha normal. Un -
primer avance sobre superfi- |
cles ctiltivadas apunta que en
Guadalajara se han sembrado
107.000 hectareas de cebada y
53.000 hectareas de trigo. En
cuanto al cultivode maizy
girasol, en estas semanas
estan comenzando las labores
de siembra. La prevision de
superficie sembrada de
girasol rondaralas 28.000 -
hectareas y la de maiz, 3.800.
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