eyouep\ e-ejnsed) ap sauanol se| uos Isy

oin}nj [e sepe}oauo)d)

Mancha. Mas Igual. 1/2010.

BUDUBYY B-B|[11SED) 3P

NT-0 30 ONY3I909 130 ZOAVLHOd Z3N9IHA0Y 139vSI 'wvOd3D 3A SYINsk Jalnyy e} 3p onsu [2p %a&

343N NVISINdY SYT13 [INT1D- SY Nk \ IV \ e

O¥ENON S3d3rNIN 3d S3d3d -0AVIVLSIA SY Nk




INDICE DE CONTENIDOS

NUMERO

HMAS DESTACADO
S LM £

HMAS DE CERCA

Conectadas al futuro
Asi son las jovenes de Castilla-La Mancha

—
At
=
=
o
L8]
9.0
o
e
=]
2
@
=
o]
45 |
b
L
=
(48]
[

=)
=
o
=
A=)
=
~
—J
ST
=
Q
O
@
=

naf

S/

>

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.

Presentacion
Numero 07

Mas Destacado
Redes de mujeres: tejidos de conoci-
miento y solidaridad.

Mas Opinioén

12

41

Mas A Fondo
Mujeres jovenes: situacién actual y
desigualdades de género.

Mas C-LM
Ellas apuestan fuerte.

Mas De Cerca

Isabel Rodriguez, portavoz del Go-
bierno de Castilla-La Mancha: “La ba-
talla por la igualdad no estd ganada”.

EDITA
Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha

45071 Toledo

TIf.: 92528 60 10
COORDINACION Y REDACCION institutomujer@jccm.es
Cristina NUnez
M2 Eugenia Rodriguez PRODUCCION
Global
DOMICILIO
Instituto de la Mujer de Castilla-La

Mancha

Centro Empresarial Destro
TIf.: 902 107 301

Bl -

-e——

Cuesta Colegio de Doncellas, s/n

Parque Tecnolégico de Paterna

Y Ademas

Articulo de Opinién de Vicenta Ro-
driguez: Adolescentes y jovenes de Cas-
tilla-La Mancha ante la violencia de gé-
nero en las relaciones de pareja.

Mas Noticias
Actualidad en formato breve.

Mas Centros
Centro de la Mujer Cabanillas del Campo.

Mas Asociaciones
Cruz Roja Juventud en CLM.

Mas Talento

Entrevista con Judith Mateo, violi-
nista: “Es complicado ver a una mujer
bajista o tocando la bateria”.

Mas Cultura y Ocio
Musica, libros, DVD y cine.

Mujeres para la historia
Oliva Sabuco.

De Interés
Direcciones ttiles.

Depésito Legal: CU-304-2007

ISSN: 1888-0231



o
PRESENTACION

“Sin pasado, el presente no tiene porvenir”.

Lise London

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.



LAS MUJERES JOVENES DE CASTILLA-LA MANCHA SON, EN ESTA
OCASI()N, NUESTRAS PROTAGONISTAS. No estamos ante un colectivo
mas de mujeres. Ellas representan muchos de los logros conseguidos, mu-
chos de los suerios frustrados de generaciones anteriores de mujeres, que no
siempre pudieron elegir su propio futuro. Reflejan, también, los retos pen-
dientes.

Hoy nuestras jévenes, a diferencia de muchas de sus madres y abuelas, co-
pan las aulas universitarias, deciden libremente su futuro profesional y es-
tan presentes en los 6rganos de representacién politica, econémica y social.
El contexto politico y normativo de democracia e igualdad de oportunida-
des, favorece que asi sea. Estamos ante el
colectivo de mujeres mejor formadas, mas libres, conectadas a las nuevas
tecnologias y solidarias que hayamos conocido. Asi lo demuestran las mu-
jeres que hoy ocupan estas paginas y que sirven de ejemplo a otras muchas
jovenes que creen en sus oportunidades y luchan por conseguir sus suefios.

Sin embargo, también veremos que, a pesar de los importantes logros con-
seguidos, las jévenes siguen siendo objeto de desigualdades de género
igualmente heredadas. Algunas, las mds obvias, son facilmente reconocibles
por las propias jévenes. Otras, por la sutileza con la que se presentan, son
mas dificiles de detectar, especialmente en las primeras etapas de la ju-
ventud. Se hace pues necesario poner todos los medios para su prevencién
y erradicacién, asi como alertar a las jévenes de la existencia de estas des-
igualdades para que sepan enfrentarse a ellas. Por otra parte, deben ser ellas,
las propias jévenes, las que recojan la antorcha que las generaciones ante-
riores de mujeres encendieron a favor de la igualdad y no permitir que se
apague.

Educar a nifios y nifias en valores de igualdad es la clave para que futuras
generaciones logren construir un futuro libre de desigualdades. Estas pa-
ginas serviran también para reconocer el trabajo colectivo que, en esta
materia, se viene realizando en Castilla-La Mancha durante los dltimos
anos.

También en este nimero hemos querido hablar de esas redes sociales que tejen las mujeres de todo el mundo,

y que tan fundamentales resultan para alimentar hoy en dia el feminismo. Si de algo estamos seguras en
el Instituto de la Mujer, es de que las mujeres no pueden perder el tren de las nuevas tecnologias.

Angela Sanroma Aldea.
Directora del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha.
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LAS CASTELLANO-MANCHEGAS SE UNEN AL MUNDO VIRTUAL

Redes de mujeres:
tejidos de conocimiento
y solidaridad

Desde el hilo o 1a seda hasta la fibra éptica. A lo largo de los siglos, las mujeres han
tejido redes con todo tipo de material. Se han asociado para defender tanto sus
derechos como los de sus familias, y han sabido adaptarse a las circunstancias del
momento. Nuestro momento actual es el de las Nuevas Tecnologias de la Comuni-
cacion, un tren que no dejaran pasar las mujeres porque, si no se suben a él, corren
peligro los avances alcanzados en Igualdad.

Texto: M2 Eugenia Rodriguez

Foto: M.E. Rodriguez.
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REDES DE MUJERES: TEJIDOS DE CONOCIMIENTO 'Y SOLIDARIDAD

EL PUNTO DE CADENETA ES UNA TECNICA DE GANCHILLO
QUE CONSISTE EN IR UNIENDO ANILLAS DE HILO, unas con
otras, entrecruzandolas, de modo que se genera una linea con-
tinua que finalmente formara un dibujo. Se trata de ir constru-
yendo redes con seda o algodén, al igual que producen redes de
distintas caracteristicas la técnica de los bolillos, el tricot o las
propias redes de pesca.

Durante siglos, han sido las mujeres de todas las culturas las
que han entrelazado sus saberes, han tejido redes de solidaridad
y para ello han dominado multiples destrezas utilizado todo tipo
de instrumentos. Son artes o redes donde han quedado atra-
pados sus conocimientos y habilidades época tras época y que
han servido de soporte para cobijar la maestria, las costumbres
y el arte femenino de generacién en generacion.

Las mujeres han sido creadoras de redes a lo largo de la histo-
ria, no solo redes bordadas o tejidas, sino autenticas redes so-
ciales. Se han apoyado unas a otras por mero instinto de su-
pervivencia y para sacar adelante a los suyos y suyas. Se han
ayudado entre vecinas, han establecido lazos de solidaridad, se
han asociado para influir en la construccién de sus municipios,
defender sus derechos y estar presentes en las esferas de toma
de decisiones.

Aunque estas primeras redes siempre tuvieron un componente
fundamental de “cuidados hacia los demé&s” supusieron el ger-
men de otras futuras reivindicaciones sociales, muchas de ellas
para defender sus propios derechosy el bienestar de sus seres
queridos. Ejemplo de ello son la primera vy la segunda ola del fe-
minismo, los clubes de mujeres francesas en la época de la re-
volucién, las primeras sufragistas o grupos posteriores como las
“Madres de mayo”, las “Viudas de Guatemala” o la confluencia
de intereses en la Conferencia Mundial de Pekin de 1995, entre
otros tantos.

En nuestra regién encontramos el méaximo exponente de redes
en el denso tejido asociativo femenino. Son méas de 1.100 aso-
ciaciones las que trabajan por defender los derechos de las mu-
jeres y la consecucion de la igualdad de oportunidades. A lo
largo de dos décadas, y contando siempre con el apoyo del Ins-
tituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, se ha consolidado
esta red y sus socias han encontrado en ella una via de relacio-
narse con el mundo, de formarse, de autorrealizarse y de trans-
formar su entorno.

Unirse en red ha supuesto para las mujeres del mundo un ma-
yor empoderamiento social y profesional y un avance en las rei-
vindicaciones feministas. En la actualidad ademés, sigue siendo
un objetivo del Instituto de la Mujer regional fomentar la creacion
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de estos espacios entrelazados para propulsar una lucha con-
junta donde se aunen los esfuerzos de las mujeres de diferen-
tes sectores. Por ello, desde este organismo se impulsa el trabajo
en red de las mujeres concejalas, de las empresarias, de las pro-
fesoras de universidad o de las artistas, entre otros ambitos.

E-2d7: 300N

Es importante que las mujeres se incorporen a las carreras técnicas como desarrolla-
doras y programadoras y que generen contenidos en la Red. Foto: M.E. Rodriguez.

La irrupcion de las TIC:
oportunidad y riesgo de
desigualdad

Pero hoy, en la actualidad, cobran una vital importancia para tejer
en red las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC),
unas herramientas imprescindibles para el progreso y cuya opor-
tunidad no puede perder la poblacion femenina si queremos se-
guir eliminando desigualdades. Asi se vislumbré en la IV Confe-
rencia Mundial de la Mujer, celebrada en Pekin en 1995, donde se
planted por primera vez en un foro internacional, la importancia de
la comunicacioén para el desarrollo, el empoderamiento y el uso es-
tratégico de las nuevas tecnologias de la informacion como ele-
mento facilitador de la igualdad.

La empresaria y experta en nuevas tecnologias, Angustias Berto-
meu, sefala para “+ Igual” que “consolidar los derechos de las
mujeres nos exige incorporarlos también en la Sociedad de la In-
formacion”. Afade, ademés, que esta nueva sociedad “trae con-
sigo inmensas oportunidades de generar riqueza, de ampliar co-
nocimientos, de flexibilizar el tiempo vy el espacio, de compartir”.
Por ello, “el acceso y el uso de Internet se convierte en un factor
estratégico para el bienestar social y la competitividad”.

No obstante, Bertomeu advierte de la llamada “brecha digital de
género” que puede suponer un nuevo “déficit de oportunidades”
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para las mujeres que se sumarfa al resto de desigualdades que
sufren “pero con un efecto multiplicador por la potencialidad del
espacio”, afirma. “No participar en los nuevos procesos supone
ahondar en la desigualdad y quiz&, ya de una forma irremedia-
ble, perder, de nuevo, el tren de la historia. De ahf, la necesidad
de estar, participar, protagonizary liderar los cambios”.

Esta tedrica nos habla de tres tipos de brecha digital de género.
La primera es aquélla que tiene que ver con el acceso a las TIC,
donde se observa una clara brecha de 10 puntos en Espana;
una segunda brecha, relacionada con el uso que hacen muje-
res y hombres de las TIC, donde se aprecia que los varones ha-
cen un uso més relacionado con el ocio, el consumo'y los fines
[Udicos, mientras las mujeres optan por los usos de naturaleza
funcional, como el empleo, la salud o la formacién. La tercera
brecha es aquella referida a los usos
avanzados de comunicacién (chats,
foros, grupos, videollamadas, jue-
gos...), donde la brecha de género
se intensifica.

Si buscamos las causas de estos tres
tipos de brecha, nos encontramos con
la tradicional divisién sexual del tra-
bajo y las razones culturales. Las mu-
jeres estan menos familiarizadas con
Internet y otras tecnologias porque es-
tdn menos incorporadas al empleo
que los hombres, trabajan en entor-
nos menos informatizados, su nivel
de ingresos es menor, su disponibili-
dad de tiempo libre es distinta que la
de los varones y, en lineas generales,
perciben menos utilidad en Internet
que los hombres.

Se observa ademas como la edad es un
factor determinante a la hora de acce-
der a Internet y utilizar todas sus opor-
tunidades. Tal y como explica Berto-
meu, segun el estudio realizado por el Observatorio E- Igualdad
(www.e-igualdad.net), las diferencias a este respecto en la infan-
cia son menores y poco a poco se abre la brecha, entre otras ra-
zones, “porgue las nihas no se ven reflejadas en los modelos pro-
puestos en los juegos y abandonan los soportes digitales de juego
comercializados para esas edades”. Seglin van cumpliendo anos,
“las jévenes vuelven a equipararse en usos a los chicos y de nuevo
se abre otro espacio de déficit femenino en la Universidad, hasta
llegar a producirse una gran brecha entre las personas mayores”,
concluye.

Angustias Bertomeu es la directora de la empresa de co-
municacién y formacién “Artefinal”, creadora del portal
“E-Mujeres”y presidenta de la asociacién que lleva el

mismo nombre.

“Consolidar los derechos de
las mujeres nos exige
incorporarlos también enla
Sociedad de la informacion”

Las TIC al servicio de la lucha
por la Igualdad

El Gobierno de Castilla-La Mancha es consciente de que las mu-
jeres no pueden renunciar a una herramienta tan poderosa como
es Internet y por ello inciden, no sélo en el acceso de las mujeres
a la tecnologia como usuarias, sino también como generadoras
y creadoras para conseguir el empoderamiento de las mujeres en
la sociedad desde el conocimiento. Las TIC suponen una puerta
abierta para las mujeres, su posicién dentro del mercado laboral
y la sociedad en general. Por un lado, posibilitan el acceso a nue-
vos empleos y profesiones tradicionalmente ocupadas por hom-
bres; por otro, permiten participar activamente en las redes de
apoyo y de defensa de los derechos de las mujeres; ademés, con-
tribuyen a participar de iniciativas de aprendizaje interactivo y te-
leformacioén; dan la oportunidad de accedery participar en el flujo
de conocimientos e informacion para
empoderary mejorar la vida de las mu-
jeres y, por Ultimo, otorgan a éstas el
protagonismo de la ocupacién del es-
pacio publico en la Sociedad de la In-
formacién®.

Por lo tanto, facilitar el acceso de las
mujeres y su empoderamiento en el
marco tecnoldgico es un objetivo tanto
del Gobierno de Espafia como del de
Castilla-La Mancha. Por ello, el Insti-
tuto de la Mujer nacional aprobd su
Plan Estratégico de Igualdad de Opor-
tunidades (2008-2011) donde se inclufa
el reto de incorporar a las mujeres
como protagonistas, con acciones que
faciliten su participacion en los &mbitos
tecnolégicosy la adquisicion de las ca-
pacidades necesarias, de modo que se
favorezca la expansion de la proyec-
cién de las mujeres.

En el &mbito autonémico, se ha reali-

zado una importante apuesta por dotar
atodo el territorio de los medios y la formacién necesaria para que
la poblacién castellano-manchega se incorpore a la Red. Asi, sélo
en lo que llevamos de afo, se han realizado en la region 211 cur-
sos del programa Inici@te, 116 cursos de Inici@dosy 729 cursos
de Inci@dos on line. Ademés, en la region se desarrolla toda una
serie de iniciativas encaminadas a incentivar el uso de las TIC den-
tro de la empresay para la construccion de redes empresariales.
A pesar de toda esta apuesta, como hemos visto, las desigualda-
des de género en cuanto al uso de la tecnologia se siguen produ-
ciendo. Por ello, el Instituto de la Mujer incide en la aplicacion de

(1) Mujeres y nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacion. Instituto de la Mujer del Ministerio de Igualdad. Madrid, 2008.
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AUTOVALORACION

Las TIC son un nuevo util para la construccion de redes. Foto: UCLM.

latransversalidad de género en todas las politicas que se disefien
en los distintos organismos regionales, de modo que los intereses,
las experiencias y las diferencias entre hombres y mujeres queden
reflejadas y se apliquen medidas correctoras de desigualdades.

Para avanzar en esta estrategia de aplicacién del enfoque de gé-
nero, el Instituto de la Mujer ha creado la Unidad para la Igualdad
de Género, un recurso que, entre otras numerosas funciones, se
encarga de asesorar, apoyar y formar a la administracién publica
para la implementacién de esta mirada de género. Para ello, se
apoya en las TIC como herramientas de impulso de la igualdad. Su
web, www.unidadigualdadclm.es, permite la
creacion de plataformas virtuales que facili-

han permitido lo que nunca antes se habria imaginado: que per-
sonas muy diferentes entre si, e incluso desconocidas, se unie-
ran por unos objetivos comunes a golpe de tecla. Hoy un orde-
nador con conexion a Internet es la herramienta de costura que
involucra a mujeres de todo el mundo que, no sélo generan con-
tenidos, sino que los comentan e incluso los acompafan con
imagenes, sonidos y videos.

“La Red esta basada en tareas que hemos desarrollado histori-
camente las mujeres”, comenta Bertomeu, “se construye utili-
zando un hipertexto”. “Las mujeres saltamos de un plano a otro

sin dificultad, de lo cotidiano a lo institu-

cional, de lo laboral a lo personal, de lo ofi-

tan todo tipo de formacién en género. El Gobierno reglonal cial a lo privado, sin que signifique perder
. ha realizado una el hilo del trabajo o el interés por la con-
Las redes dlgltales: importante apuesta versacion, al revés, estos itinerarios dan
un Soporte Para. EI q consistencia a nuestros pensamientos, por-
f O~ para mcorporara la , L )
eminismao .. que estdn mas ligados a la realidad, que los
A pesar del riesgo que puede suponer la POblaaon alaRed. discursos planos o elaborados”.

brecha digital de género, lo cierto es que
llegd la tecnologia a nuestras vidas coti-
dianas y las mujeres han sabido extraer su
beneficio. Los nuevos espacios virtuales
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Con poéticas palabras, Bertomeu hace un
certero paralelismo: “las mujeres somos he-
rederas de las genealogias femeninas, pero
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Concha Barranco (centro), presidenta de la Asociacién Global Equality, junto a
otras dos socias de esta entidad, encargada de la organizacion de la Escuela de
Pensamiento Feminista y de su portal web. Foto: M.E. Rodriguez.

ahora trasteamos con el hardware, cocinamos el software, bor-
damos con pixeles, tricotamos con bits, navegamos sobre megas
de fibra éptica para tejer redes familiares, sociales y econémicas”,

El feminismo, sin duda, ha encontrado una gran aliada en la
Red. Recordamos a la fil6sofa Sadie Plant, autora de la obra Ce-
ros + unos (1997), que nos mostraba como las mujeres han es-
tado siempre inextricablemente unidas a la tecnologia.
“Cuando nos referimos al ciberfeminismo hablamos de coo-
peracion entre mujeres, méaquinay nuevas tecnologias”, afirmé
esta feminista britdnica que utilizé la figura de la telefonista
para explicar cémo las mujeres han constituido siempre el nu-
cleo laboral de todo tipo de redes, desde el telar eléctrico a la
maquina de escribir, llegando incluso al descubrimiento de los
virus informaticos.

Gracias a nuevos instrumentos como webs, blogs o redes socia-
les, hoy se pueden convocar mas y mejor las marchas mundiales
por los derechos de las mujeres, como sucedié con “La Marcha
2000 de las Mujeres”, un evento convocado en Internet contra la
violenciay la pobreza en el mundo (www.marchemondiale.org). O
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se puede solidarizar con injusticias que sufren mujeres de todo el
mundo y gue conocemos gracias a la Red, a pesar de tener limi-
tada su libertad de expresion en muchos casos.

La creacién y utilizaciéon de redes digitales crece a pasos agigan-
tados gracias a la proliferacion de espacios personales, que no su-
ponen apenas coste econémico y no requieren de grandes cono-
cimientos informaticos. La labor realizada por los organismos de
género de Naciones Unidas supuso, ademas, un gran impulso
para el fortalecimiento del trabajo en red, que ayudd a que en Amé-
rica Latina se empezaran a crear las primeras redes.

Hoy, disponemos de importante redes de &mbito internacional
como son las Penélopes (www.penelopes.org), Women s Inter-
national Network -AMARC- (www.win.amarc.org) o la Red Infor-
mativa de Mujeres Argentinas (www.rimaweb.com.ar). En nuestro
territorio nacional destacamos excelentes ejemplos como son las
redes Red Feminista (www.redfeminista.org), Mujeres en red
(www.mujeresenred.net) o E-Mujeres (www.e-mujeres.net) , entre
otras muchas que, lejos de hacerse la competencia, suman es-
fuerzos e intereses y alimentan sus propias paginas publicitando
otras redes con el fin de crear y fortalecer un “metasitio de web”,
como afirma Bertomeu.

En el &mbito autondémico, poco a poco van proliferando es-
pacios creados por mujeres, las asociaciones y los Centros de
la Mujer se unen al trabajo en red y generan contenidos de ca-
lidad en favor de la igualdad, ya sea a través de blogs o de pa-
ginas web. “Posicionarnos en la Red nos permite acercar el
pensamiento feminista a todas las personas interesadas, in-
dependientemente del lugar donde vivan de nuestra regién”,
comenta Concha Barranco, presidenta de la Asociacion Glo-
bal Equality, entidad organizadora de la Escuela de Pensa-
miento Feminista “Unas & Otras” del Instituto de la Mujer de
Castilla-La Mancha (www.unasyotras.com). Nuestra web pre-
tende promover la idea del feminismo como un pensamiento
plural, generando en la pagina espacios de debate y reflexion”,
continda.

Y es que, como comenta Barranco, “es necesario apoyar una re-
presentacion en la Red equilibrada”. Esta experta nos explica que
en latodavia breve historia de la Informatica, concretamente en el
protocolo web, se ha incluido una vision masculina tanto en la pro-
gramacién como en la creaciéon de contenidos web y en el acceso
a la informacién. “Es importante generar espacios en los que las
mujeres puedan ser participes, puedan generar y ampliar sus re-
des sociales a través de la Red y por supuesto, es fundamental que
las mujeres sean quienes incorporen contenidos alimentado las
redes digitales, de esa manera reduciremos la brecha digital”, se
afirma convencida Barranco.
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La web de la Escuela de Pensamiento Feminista ofrece informa-
cion sobre la celebracién de este evento, incorpora en formato vi-
deo las ponencias de las expertas que intervinieron y ofrece una
acertada recopilacion de enlaces de interés, ademas de posibili-
tar las “conversaciones virtuales” a través de foros.

Ante la emergente tendencia en nuestra region de crear espacios
de mujeres, se evidencio la necesidad de crear una plataforma mas
amplia que aglutinara todos estos enlaces e informacién de rele-
vancia, a la vez que se potenciaba la interconexion entre las dis-
tintas mujeres e instituciones que trabajan a favor de la igualdad.
Es asi como nacié la Blogosfera de Feministas de Castilla-La Man-
chay la Red de Feministas en Castilla-La Mancha (www.feminis-
tasencastillalamancha.es).

Marfa José Sénchez y Maria José Moreno son dos albacetenas cre-
adoras de estos interesantes proyectos que nacen bajo el marco del
portal digital “Ciudad de Mujeres” (www.ciudaddemujeres.com), y
que tienen como objetivo la vertebracién de una red virtual que fa-
cilite la comunicacién entre mujeres alejadas geograficamente,
pero unidas a través del ciberespacio. “Castilla-La Mancha es una
comunidad muy extensa, con un tejido asociativo comprometido y
muy activo pero disperso y poco incorporado a la Red. Queremos
que unasy otras compartan su mirada violeta, ya que trabajany ca-
minan en el mismo sentido”, comenta para “+ Igual” Maria José
Sanchez.

La Blogosfera agrupa por provincias las paginas web y los blogs
de aquellas personas de la regién que trabajan bajo unos paréa-
metros de igualdad, y la Red de Feministas fomenta el intercam-
bio de experiencias, creando un vinculo de identidad entre aque-
llas personas de la regién que apuestan por trabajar para
conseguir una sociedad més paritaria entre hombres y mujeres.
Esta red creada por ambas mujeres feministas desempefa una
funcion primordial dentro del mundo rura,| proporcionando la po-
sibilidad de recibiry difundir informacién puntual y comprometida
con la igualdad, impulsando la visualizacion de las tareas que las
mujeres llevan a cabo en su ambito y fo-

Maria José Sdnchez (derecha) y Maria José Moreno son las creadoras de Ciudad
de Mujeres, iniciativa que engloba la Blogosfera y la Red de Feministas en Casti-
lla-La Mancha. Foto: Ciudad de Mujeres.

climatico, por la globalizacién, por los derechos sexuales y repro-
ductivos, que en su camino por redes tipo Facebook o Tuenti, se tro-
piezan y se detienen ante una noticia de esa actualidad que les in-
quietay que se les presenta analizada con una mirada de género”,
sefiala Sanchez. “Entonces se sienten identificadas y préximas, se
dan cuenta que el Feminismo es algo cercano, es una mirada de
lavida cotidiana, de su entorno, pero una mirada provista de unas
gafas violetas. Desde que Ciudad de Mujeres se introdujo en las
redes sociales, las visitas a nuestro portal se han incrementado”,
ahade.

Respecto al papel que juegan las mujeres jovenes en el progreso
tecnoldgico, Angustias Bertomeu también detiene su discurso.
“Las jévenes son el sujeto del progreso, pueden aportar sus usos
de la tecnologia y contenidos planteados desde su modernidad”,
comenta esta experta, quien afirma que no es suficiente sélo con
esto para avanzar en igualdad, sino que es necesario que estas j6-
venes “estén en carreras técnicas como desarrolladoras, progra-
madoras y en los espacios de toma de decisién, para cambiar los
desarrollos y contenidos sexistas”.

mentando la comunicacion, el conoci- Bertomeu: «Las

miento, la movilizaciény la participacién de q Tanto esta gran conocedora de las TIC como
| _ mujeres ahora A - ‘

las mujeres. Para todo ello pone a disposi- Marfa José Sanchez, inciden en la importan-

cién de las “enredadas” el soporte digital trasteamos con el cia de que las mujeres “no pierdan el tren” de

necesario.

Ademas, la creacién de este espacio en la
Red esta invitando a que las nuevas genera-
ciones de mujeres se interesen por las rei-
vindicaciones del Feminismoy se adhieran a
sus causas. “Jévenes inquietas por otro
mundo posible, preocupadas por el cambio
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hardware, cocinamos
el software, bordamos
con pixeles'y
tricotamos con bit».

las nuevas tecnologias. “Nadie mejor que las
mujeres sabemos lo que nos ha costado sa-
lir del @ambito doméstico e incorporarnos al
ambito publico. No podemos repetir ese re-
levamiento en el ambito virtual, que no es
sino una dimension del ambito publico.
Quien no esté en la Red, no estara en el fu-
turo”, finaliza con contundencia Sanchez.




Santiago Yubero Jiménez
Catedréatico E.U. de Psicologia Social. Facultad de Educacion y Humanidades.
Universidad de Castilla-La Mancha

SE HAN LOGRADO IMPORTANTES AVANCES EN CUANTO A LA IGUALDAD DE GENERO, PERO LOS
HECHOS DEMUESTRAN QUE TODAVIA QUEDA UN LARGO CAMINO POR RECORRER PARA CON-
SEGUIR LA IGUALDAD SOCIAL, POLITICAY ECONOMICA ENTRE HOMBRES Y MUJERES. Basta con
ojear cualquier dia la prensa para darse cuenta que las ideas sexistas permanecen entre los jovenes,
con comportamientos que asumen los roles de género més tradicionales. Un reciente informe del Ba-
rometro del CIS, sobre la distribuciéon de tareas en el hogar, refleja que las mujeres se encargan del
desempefo de la colada (75%), de cocinar (66.8%), de limpiar la casa (64.4%) y de las decisiones cu-
linarias (63.4%); mientras que los hombres lo hacen de las reparaciones domésticas (62.1%). En
cuanto al cuidado de los enfermos, este mismo estudio muestra una implicacion del 46.2% de mu-
jeres y del 36.6% de hombres.

L

Santiago Yubero.

En general, los anélisis de la realidad muestran una distribucion de roles asimétrica, que confirma
que todavia queda un largo trecho para llegar a la igualdad. Entre los estudios realizados sobre los
estereotipos de género, ocurre algo similar. Algunos datos sobre estudiantes de Secundaria confir-
man que, dentro de las relaciones de pareja, un 43% de los chicos valoran las actitudes de control y
la dominancia en la pareja como una muestra de afecto, y o que resulta incluso més llamativo es que
un 27% de las chicas estén de acuerdo con esta afirmacion. Parece que todavia estemos en una so-
ciedad con una idea tradicional de las relaciones de pareja. Los celos y las actitudes dominantes no
son amor, sino una forma de control, que trata de activar un mecanismo de poder sobre la otra per-
sona. Siya es inaceptable que un solo hombre piense de esta manera, es sorprendente que una sola
mujer lo apruebe.

En los cuentos que nos contaban de pequefios y que, aln hoy, contamos a nuestros hijos e hijas las
cualidades personales de una mujer sélo podian salir a la luz si un hombre decidia activarlas. Bajo
el sindrome de la Bella Durmiente la mujer debe esperar a su principe azul para conseguir sus sue-
fios de felicidad. En el imaginario colectivo ain no ha desaparecido del todo la idea de que la mujer
ha de estar en un segundo plano, a la espera de que un hombre ponga en funcionamiento sus cua-
lidades y decida reconocer sus habilidades sociales. Todos deberiamos saber ya que la vida real no
es un cuento de hadas y que las mujeres no necesitan de nadie para demostrar lo que valen y em-
prender solas el camino para buscar sus suefos.

Aun asf, una reciente investigacion realizada con 1.695 nifios y ninas de 9 a 11 afios de Castilla-La
Mancha, nos revela algunos datos sorprendentes. Este estudio nos descubre que un 22% de los chi-
cosy un 20% de chicas piensa que el sitio de la mujer es la casa y que el hombre debe trabajar fuera;
que un 40% de los chicos y un 32% de las chicas considera que es el padre el que debe traer el di-
nero a casay la madre cuidar a los hijos; que un 41% de los chicos y 44% de las chicas piensa que
las mujeres estan mas preparadas para cuidar nifios; que un 20% de los chicos y un 13% de las chi-
cas piensa que es el padre el que debe tomar las decisiones en la familia; que un 15.4% de los chi-
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Saleccidn de lecturas y valores

Santiago Yubero coordina esta publicacion,
editada por la Universidad de Castilla-La
Mancha y el Instituto de la Mujer regional,
en la que se proponen 80 obras de literatura
infantil y juvenil que invitan al debate y la
reflexion sobre valores como la igualdad, el
respeto a la naturaleza o la solidaridad,
entre otros.
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cos y un 9.5% de las chicas considera que las mujeres deben cocinar y limpiar y los hombres no;
qgue un 35% de los chicos y un 22% de las chicas cree que es el padre el que tiene la Ultima palabra
sobre lo que los hijos pueden o no pueden hacer; que un 13% de los chicos y un 6.6% de las chicas
piensan que la esposa debe hacer lo que el marido diga o que un 35% de los chicos y un 26.7% de
las chicas considere que es mas importante para los nifos que para las nifas conseguir una buena
educacion.

Como observamos se dan porcentajes todavia demasiado altos en creencias estereotipicas, que po-
diamos considerar a priori ya superadas, y sorprende, cuanto menos, que las chicas respondan como
lo hacen a actitudes que las discriminan. Al tratarse de nifos y nifas de Educacion Primaria, debe-
rfa preocuparnos qué tipo de educacién estén recibiendo y cuéles son sus modelos familiares. En este
sentido, nunca deberiamos perder de vista que no se
nace machista, ni que el indice de sexismo no
guarda ninguna relacion con la herencia genética.
Nuestra vision del mundo y de las relaciones se
construye con nuestras experiencias, en las inter-
acciones con los demés, a partir de lo que vemos e
interiorizamos porque pensamos que es lo adecuado
para adaptarnos a la cultura que nos ha tocado vivir.

Nos guste o no, el sexismo se aprende, del mismo
modo que también se aprende a respetar las ideas
de los demés o se valora a todas las personas de la
misma manera, sin discriminacion por razéon de
género, de etnia o nivel econdémico. Tal vez pense-
mos que es decepcionante que la sociedad sea
una maquina de construir estereotipos que discri-
minan, y que permita que las personas orienten
sus conductas de acuerdo a ellos pero, al mismo
tiempo, el hecho de que esto sea asi nos despeja el
camino para saber lo que debemos hacer, que no es
otra cosa que deconstruir esas creencias, sustitu-
yéndolas por valores que refuercen la igualdad y la
justicia social. Es una tarea complicada, porque
algunas de ellas estéan arraigadas en personas que
tienen capacidad de influir en los demaés. Por ello es
necesario educar a los ninos y ninas en valores de
igualdad, para tratar de prevenir que se construyan
estos estereotipos y que los futuros adultos, hom-
bres y mujeres, no transmitan imagenes que re-
fuercen situaciones de discriminacién hacia la mu-
jer. Ese es nuestro camino y tenemos la posibilidad de que con trabajo, con mucho trabajo, las
actitudes puedan ir cambiando, como ya lo hacen, aunque en ocasiones mas lentamente de lo que
nos gustarfa, para que el mundo sea mas justoy solidario. No debemos desanimarnos aunque, al-
gunas veces, lo que vemos y escuchamos sobre la imagen de la mujer en los medios de comuni-
cacién nos haga pensar que damos un paso hacia delante y dos hacia atrés. Sin olvidar que nada
esta definitivamente aprendido hasta que la conducta se autorregula, se produce una interioriza-
cion y deja de haber un control externo sobre ella. Para llegar a esto hay que pasar un proceso de
aprendizaje en el que las estrategias deben estar cuidadosamente planificadas. Ya conocemos el
camino, lo que no podemos es dejar ahora de caminar.
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Mujeres jovenes:
situacion actual y

desigualdades de género

Las mujeres representan el 48% de la poblacion entre 15 y 29 aiios de Castilla-La
Mancha. Nacidas en un contexto de democracia e igualdad formal, las jovenes de la
region representan claramente los importantes logros femeninos alcanzados en los
ultimos afios. Estamos ante la generacion de mujeres mejor formadas de nuestra his-
toria, solidarias, conectadas a las nuevas tecnologias y seguras de si mismas y de su
futuro. Sin embargo, aun perduran barreras, algunas sutiles y dificiles de identificar,
en materias como el empleo, la maternidad o la conciliacion, que siguen impidiendo
la igualdad real entre ellas y sus comparfieros de generacion.

h

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.



A la hora de emanciparse, las jovenes se decantan principalmente por formar su pro-
pia familia, mientras que los jovenes buscan su propia autonomia.

=» Educacion: las primeras de la
clase

Si hace apenas dos décadas preocupaba la alta tasa de analfa-
betismo femenino en Castilla-La Mancha, hoy el escenario es ra-
dicalmente distinto, ya que mas de la mitad de las castellano-
manchegas tiene una titulacion de estudios secundarios o
superiores, lo que demuestra la trasformacién vivida en esta ma-
teria. Aunque en el segundo ciclo de ESO el niumero de alum-
nas y alumnos es similar, las diferencias empiezan a ser signi-
ficativas, especialmente en Bachillerato (57% de alumnas frente
al 43% de alumnos) y en los estudios universitarios, donde las
alumnas son también mayoria.

Tabla 1. Matriculaciones del alumnado de C-LM en el curso 2007-08

| TOTAL
o Alumnas,
{8 Alumnosl__
28.267
2r o8
WA
S by
5,680 8261
T aze
™ w
ESO (3" y 4" curso) Bachdierato FP Grado Medio FP Grado Supericr Universidad”

Fuentes: Consejeria de Educacion y Ciencia.
* Total alumnado universidades de CLM (datos INE).

En el caso de las alumnas universitarias castellano-manchegas es
importante destacar que no sélo son mayoria por su ndmero en las
aulas, sino que finalizan sus estudios universitarios en mayor pro-
porcion que los alumnos. Asf, el porcentaje de alumnas que fi-
nalizaron en la comunidad sus estudios universitarios en 2007 fue
del 64,19%, frente a un 35,8% de alumnos, segtn el INE. No es un
dato anecdético ya que, en toda Espafa, el 60,9% del alumnado
que termind sus estudios universitarios en 2007 fueron muijeres.

El presidente de Castilla-La Mancha, José Maria Barreda, junto a varias alumnas
del IES Padre Juan de Mariana, de Talavera de la Reina, Toledo. Foto: Y. Soria.

También son cada vez més las jévenes que optan por cursar es-
tudios de Formacién Profesional, de grado medio y grado supe-
rior, en familias profesionales tradicionalmente demandadas y
ocupadas por hombres (electricidad y electrénica, mecanica, ac-
tividades agrarias, etc.). A pesar de ello siguen siendo minoria.
Por ello y para contribuir a eliminar esta brecha formativa la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia convoca anualmente ayudas
para las alumnas que se matriculen por primera vez en alguno
de estos Ciclos Formativos. En el curso 2008-2009, 94 alumnas
se han beneficiado de estas ayudas.

=» Situacion economica de las
jovenes

A pesar de ser méas y mejores en las universidades, las mujeres
jovenes acceden més tarde y en peores condiciones al mercado
laboral. Segun el estudio Situacién econémica y social de la ju-
ventud en Castilla-La Mancha, elaborado por el Instituto Regio-
nal de la Juventud, el sector de las mujeres jovenes es uno de
los mas afectados por la inestabilidad y precariedad en el em-

pleo: el 54% de los jévenes cuentan con

Aunqgue siguen siendo mayoria en los es- Aunque siguen siendo contrato indefinido frente al 41% de las mu-
tudios de Humanidades, Ciencias Sociales . g jeres jévenes, mientras que ellas trabajan
o Ciencias de la Salud, (en 2008 el 91% de g los estudios mas con contrato de duracion determinada
las matriculaciones en Logopedia era de de Humanidades; o temporal (26%) que los hombres jévenes
mujeres, seguida de Terapia Ocupacional su presencia cadavez (20%).

con un 88% de matriculadas), su presencia es mayor en las

cada vez es mayor en las Ingenierfas Téc-
nicasy Ciencias Experimentales, asi como
en las Escuelas Técnicas Superiores, tra-
dicionalmente masculinas (las mujeres re-
presentan el 56% de las matriculaciones en
Ingenieria Quimica).
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Ingenierias Técnicas.

Esta realidad, comUn a toda Espana, re-
fleja la doble dificultad que encuentran las
mujeres jévenes a la hora de alcanzar la
autonomfa econémica. Asf, segun el /n-
forme Juventud en Espana 2008, elaborado
por el INJUVE, sélo un 14% de las jovenes




MUJERES JOVENES: SITUACION ACTUAL Y DESIGUALDADES DE GENERO

afirma vivir exclusivamente de sus ingresos (830 euros de me-
dia), frente a un 28% de los hombres jévenes (cuyo sueldo es
1.076 euros de media). La falta de recursos econémicos propios
dificulta la decisién de emprender una vida auténoma fuera del
hogar familiar. Asi, el 78% de las jévenes y el 84% de los jove-
nes entre 16 y 29 afios de Castilla-La Mancha viven con sus pro-
genitores @,

A pesar de ello, son las mujeres las que abandonan antes y en
mayor proporcion el hogar paterno. Llama la atencién que entre
los motivos principales de la juventud de Castilla-La Mancha
para abandonar el hogar familiar, como son buscar la propia au-
tonomia, continuar con los estudios y formar su propia familia,
las mujeres jovenes se decanten principalmente por ésta Ultima
motivacion, la de formar su propia familia, mientras que los hom-
bres jévenes buscan, principalmente, su propia autonomia.

Tabla 2. Motivacién de los jovenes para emanciparse

35,00%

30,00% +

e T p——

20,00% 4

15,00% -+

10,00% -

5,00% -

= Vivienda

Facilitar la emancipacion juvenil es el eje fundamental de las po-
liticas regionales en materia de Juventud, como lo refleja el llI
Plan Joven de Castilla-La Mancha que est& a punto de apro-
barse. El Instituto Regional de la Juventud, érgano encargado de
idear y coordinar estas politicas, ofrece asesoramiento y apoyo
en materia de Empleo y Autoempleo, asi como en lo referente al
acceso a una vivienda. Lo hace a través de las llamadas Oficinas
de Emancipacion Joven, presentes en cada una de las cinco pro-
vincias, ademas de en Azuqueca de Henares (Guadalajara),
Puertollano (Ciudad Real) y Talavera de la Reina (Toledo).

En materia de Vivienda, prestan diferentes servicios, como la
Bolsa de Vivienda Joven, la Hipoteca Joven y ayudas para gas-
tos de notaria y registros. En 2008 y a través de estas Oficinas,
se facilito el alojamiento a un total de 2.560 jévenes, de los que
1.361 fueron mujeres (53,16%). El Consejo Regional de la Ju-
ventud, a través del Observatorio Juvenil de Consumo, también
ofrece informacién y asesoramiento en materia de Vivienda con

publicaciones e informes periddicos, como la Guia de Vivienda
para Jovenes, o a través de un consultorio de dudas disponible
en su pagina de Internet.

=> Empleo

Las mujeres, pero especialmente las més jovenes, son las prin-
cipales destinatarias de las medidas contempladas en el “Plan
por el Crecimiento, la Consolidaciéon y la Calidad del Empleo en
Castilla-La Mancha” (2008-2013), asi como en el “Plan Regional
de Fomento del Autoempleo” (2006-2010), del que se han bene-
ficiado 12.200 trabajadores autébnomos, cerca de la mitad mu-
jeres. Igualmente protagonizan otras iniciativas, gestionadas
desde la Consejerfa de Trabajo y Empleo, para favorecer la con-
tratacién indefinida o el fomento de ideas emprendedoras.

En esta Ultima materia, destacan iniciativas como la Factoria de
Jovenes Emprendedores, que presta informacién y asesora-
miento a aquellas personas que deseen poner en marcha su pro-
pia empresa, o el concurso IDEA, organizado por la Consejeria
de Economia y Hacienda, que trata de fomentar y potenciar
nuevos proyectos empresariales ideados especialmente por me-
nores de 35 anos y mujeres. Desde su puesta en marcha, en
1997, han participado 434 mujeres y 258 hombres.

(2) Situacion econémica y social de la juventud en Castilla-La Mancha. Instituto de la Juventud de Castilla-La Mancha, 2008.
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Las mujeres jovenes son las principales destinatarias de las medidas contempladas en el “Plan
por el crecimiento, la consolidacion y la calidad del empleo en Castilla-La Mancha”, asi como
en el “Plan Regional de Fomento del Autoempleo”.

El Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, a través del érea
de empleo de los Centros de la Mujer, ofrece informaciéon so-
bre las politicas y medidas especificas de empleo puestas en
marcha por el gobierno de Castilla-La Mancha. Ademas, brinda
a las mujeres de todas las edades las estrategias necesarias
para su incorporacién o mantenimiento en el mercado laboral,
asi como servicios de informacion, asesoramiento y apoyo al
autoempleo.

-» Salud, sexualidad y habitos de
riesgo

La necesidad de mantener unos héabitos de vida saludables en
todas y cada una de las etapas vitales de la mujer es atin mayor
durante las etapas de la adolescencia y juventud, en las que
existe una mayor propensién a iniciar ciertas conductas de
riesgo relacionadas con la alimentacion, las dietas, la sexualidad
o el consumo de drogas, entre otras.
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ROLES Y ESTEREOTIPOS
DE GENERO

on muchos los avances conseguidos en materia de

Igualdad, especialmente en lo referente a la
eliminacién de discriminaciones evidentes entre hombres
y mujeres como las que se refieren a la violencia de género,
la discriminaci6n laboral, o la desigualdad representativa,
entre otras. Sin embargo, ain persisten otras muchas
desigualdades, basadas en profundas creencias culturales e

imaginarios sociales, de las que no escapan las nuevas

generaciones y especialmente las mds jévenes.

Una de ellas continua siendo la tradicional y desigual
atribucién de roles a mujeres y hombres. El Informe Juventud
en Esparia 2008, sefiala que la sobrecarga femenina en cuanto
a tiempo de trabajo empieza a hacerse visible ya entre las
mujeres més jovenes y sefiala como obstaculo principal no
tanto o unicamente las cargas objetivas, sino a los
imaginarios sociales (sobre trabajo doméstico y de cuidados)
que siguen pesando sobre las mujeres en general, también
sobre las jovenes. Asi, segin el Sondeo INJUVE-CIS sobre
relaciones familiares (2007), el 52% de los jévenes espafioles
entre 15y 29 afios admiten que las tareas del hogar las
realizan mayoritariamente las mujeres, algo que confirma el
55% de las jévenes de la misma edad. Segun el mismo
estudio, sélo el 4,4% de los jévenes, frente al 24% de las

jévenes, dedica tiempo a limpiar y ordenar la casa.

Estos estereotipos estan presentes ya en edades aun mas
tempranas, como se desprende del Estudio sobre actitudes
sexistas de los nifios y nifias de Castilla-La Mancha, elaborado
por la Universidad regional y el Instituto de la Mujer. De
los 1.695 estudiantes participantes (de entre 8 y 12 afios),
el 49% de los nifios y el 32% de las nifias se mostraron
conformes con la afirmacién de que “el padre trae el dinero
a casa y la madre cuida a los hijos”. Ademas, el 38% de los
chicos y el 19% de las chicas creen que los hombres son

mejores “jefes” que las mujeres.

Esta atribucién de tareas por género sigue influyendo y
dificultando el acceso, permanencia y promocién
profesional de las mujeres j6venes. Asilo revela también
el Informe Juventud en Espafia 2008, que afirma que un
7,2% de las mujeres, especialmente entre los 25 y 29 afios,
admite que las dificultades de conciliacién les han
impedido bastante o mucho lograr sus objetivos en la vida,

frente a sélo el 4,1% de los hombres.
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MUJERES JOVENES VICTIMAS DE VIOLENCIA

a violencia de género, lamentable-
Lmente, no escapa a las mujeres j6ve-

nes. El estudio La violencia en las uni-
versidades espariolas, elaborado en 2008 por el
Instituto de la Mujer, afirma que el 65% del
alumnado y profesorado universitario ha su-
frido o ha sido testigo alguna vez de agresio-
nes machistas. El mismo estudio ofrece datos

alarmantes, como que el 33% de las personas

encuestadas no consideran violencia de gé-
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nero que el hombre exija saber con quién va
0 estd su pareja, y que el 20% tampoco con-
sidera violencia de género el acoso insistente

a una mujer.

Estos datos confirman el profundo arraigo
con el que se siguen transmitiendo los este-
reotipos y comportamientos patriarcales,
causa principal de la violencia de género. No

en vano, un tercio de las mujeres asesinadas
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en 2008 en Es-
pafa eran me-

nores de 30

afios, segin da-
tos de la Delegaci6n del Gobierno
para la Violencia de Género. Casos recientes
de adolescentes asesinadas por agresores,
también j6venes, han encendido la alarma
institucional sobre la necesidad de incidir en
la prevenci6n y sensibilizacién contra la vio-
lencia de género entre la poblacién joven. El
Ministerio de Igualdad ha anunciado la ela-
boracién de un informe, que verd la luz el
préximo otofo, en el que se analizaran los
comportamientos machistas, de poder y su-
misién, que adn caracterizan a muchas pare-

jas jovenes.

El Gobierno de Castilla-La Mancha viene ha-
ciendo un importante esfuerzo en materia de
prevencién de estos comportamientos. El
Instituto Regional de la Mujer promueve o
colabora, con otras instituciones (Conseje-
ria de Educacién y Ciencia, Instituto de la
Juventud, Consejo Regional, Consejos Loca-
les de la Juventud, Universidad de Castilla-
La Mancha, asociaciones, etc.), en el disefio
de acciones formativas y de sensibilizacién
que favorezcan la deteccién y prevencién de
comportamientos sexistas y violentos entre

las parejas jévenes.

Por otra parte y en materia de atencién a po-
sibles victimas de violencia, Castilla-La
Mancha cuenta con dos recursos especificos
para mujeres jévenes como son la Casa de
Acogida de Mujeres Jovenes ‘JovenAlba”
(Albacete) y el Centro de Atencién a Mujeres
Jévenes (Ciudad Real). En ambos centros,
dirigidos a mujeres menores de 30 afios, se
les proporciona una atencién integral tanto
a ellas como a sus hijos/as, asi como medi-
das de apoyo a la emancipacién. Todo ello en
un entorno de seguridad adecuado. A lo
largo de 2007, ingresaron en estos centros
44 mujeres jovenes, el 90% de ellas por ma-

los tratos.



ElInstituto de la Mujer promuevey colabora en el diserio de acciones formativasy de sen-
sibilizacion, que favorezcan la deteccion y prevencion de comportamientos sexistasy vio-

lentos entre las parejas jovenes.

Segun el Estudio de habitos, comportamientos y actitudes de la
Jjuventud de Castilla-La Mancha, elaborado por el Consejo Re-
gional de la Juventud, casi la mitad (el 48%) de las jovenes de
la region son fumadoras. Las jovenes de entre 15y 19 afos son
las que mas consumen tabaco, mientras que las de 20 a 24
afnos registran un mayor consumo de alcohol, drogas de sin-
tesis y alucinégenos. Aunque, en general, las jovenes se inician
mucho més tarde y consumen menos cantidad de drogas que
los hombres jévenes, las diferencias son cada vez menores en
el consumo de alcohol los fines de se-

debemos olvidar que son las mujeres, y especialmente las jo-
venes, las més vulnerables a padecer enfermedades como la
anorexia y la bulimia nerviosas.

Requiere también un especial interés la salud sexual y repro-
ductiva de las jévenes, y en especial sus hébitos a la hora de pre-
venir embarazos no deseados y/o enfermedades de transmi-
sién sexual como el virus del papiloma humano o VIH, entre
otras. Seguin la Encuesta de Salud de Castilla-La Mancha 2006, el

12% de las/los jovenes que mantiene rela-

mana, especialmente de bebidas de alta Las mujeres’ ciones sexuales de manera habitual no uti-
graduacion. o liza nunca métodos anticonceptivos o tan
especzalmente las s6lo en ocasiones. En 2007, segun datos
No son menos importantes, por las conse- jévenes, son mds del Ministerio de Sanidad, se llevaron a
cuencias para su salud fisica y psicolégica, vulnerables a padecer cabo 3.429 interrupciones del embarazo en
las conductag de nesglo de las jévenes rgf- enfermedades como la Cagtﬂla-La Mancha, un 14~1,4% de ellas en
pecto a su alimentacion. EI 27% de las jo- . . . mujeres menores de 20 anos.
venes de la regién ha hecho alguna vez un anorexiay la bulimia
régimen serio de adelgazamiento, frente a nerviosas. Estos datos confirman el alto porcentaje de
solamente el 11% de los hombres jévenes, ———————— jovenes que tienden a minimizar el riesgo
lo que demuestra una mayor preocupacion en lo referente a sus practicas sexuales y la
de las primeras por su aspecto fisico. No necesidad de incidir alin més en campanas
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MUJERES JOVENES: SITUACION ACTUAL Y DESIGUALDADES DE GENERO

de informacién y prevencioén entre la juventud. Estas campanas
no deben olvidar la salud sexual y reproductiva de las mujeres
jovenes leshianas y bisexuales, colectivos vulnerables no sélo al
contagio de enfermedades de transmisién sexual y de otras,
como el cancer de mama o de Utero, sino también a padecer
problemas de salud mental/emocional motivados por la doble
discriminacion que padecen (por su condicién de mujery por su
condicion sexual).

En este sentido y para prevenir todo tipo de conductas de
riesgo que afecten a la salud de las jovenes, funcionan en
Castilla-La Mancha programas como “Salud Joven”, promovido
por la Consejerfa de Salud y Bienestar Social en colaboracién
con el Consejo Regional de la Juventud y dirigido a jovenes de
entre 12 y 29 afos. Ofrece informacién, asesoramiento y for-
macién en materia de sexualidad en la adolescencia y la ju-
ventud, prevencion del consumo de drogas, habitos saludables
de alimentacién, prevencién de obesidad

y trastornos de la conducta alimentaria, Las mujeres jovenes
i, dedican mds horas al
dia alalectura,
Internet o television,
“Consulta Joven” de atencion primaria, el mientras que ellos
programa “Tal como eres” (de prevencion de dedican mds tiempo a
las videoconsolasy ala
tuita de atencién a la infancia y la adoles- PniCtica de dePOI‘te.

Este programa se complementa ademas
con otros especificos, como el servicio de

la anorexia y la bulimia nerviosas), la Guia
de métodos anticonceptivos, la “Linea gra-

cencia: 900 505 532", asf como el programa

=» Voluntariado, deporte
y tiempo libre

Si hay un sector entre la juventud de Castilla-
La Mancha especialmente comprometido con
el voluntariado ese es el de las mujeres jove- T
nes. EI 76,56% de las personas que participaron
el pasado afo en el “Programa Jévenes Coo-
perantes de Castilla-La Mancha”, dirigido a jo-
venes de entre 20 y 35 anos, fueron mujeres.
Por otra parte, el programa “Verano Joven”,
que promueve actividades de ocio y campos
de voluntariado para menores de 30 anos,
conté en 2008 con un 57% de participacion fe-
menina.

Por otra parte, las jovenes de Castilla-La Man-
cha vienen demostrando una alta inquietud por
participar en la vida social, politica o econémica
de sus pueblos y ciudades, formando parte de
asociaciones y organizaciones politicas. Su in-
terés por la actualidad regional y por buscar so-
lucion a los problemas que les afectan directa-
mente queda demostrado en iniciativas como el
“Pleno de las Cortes Jovenes 2009”, promovido
por las Cortes de Castilla-La Mancha, la Con-
sejeria de Educacién y Ciencia y el Instituto de
la Juventud. En él, 47 diputadas y diputados jé-
venes, (elegidos entre 6.200 alumnos y alumnas
de 48 centros educativos de la region) debatie-
ron propuestas en materia de consumo responsable, nuevas tec-
nologias, actividades culturales y deportivas, asf como integra-
cién del alumnado.

Enlo que se refiere a su tiempo libre, el es-
tudio Situacién Econdmica y Social de la Ju-
ventud en Castilla-La Mancha, afirma que
las jovenes dedican mas horas al dia a ac-
tividades como la lectura, exposiciones, te-
atro, Internet o ver la television, que los j6-
venes. Sin embargo, ellos ocupan maés
horas a jugar con videoconsolas y a la préac-
tica de deporte. Este dato es de suma im-
portancia, teniendo en cuenta los efectos
beneficiosos que tiene la préactica de de-
porte en la salud de unas y otros. Resulta

‘Alcazul” (en colaboraciéon con ayunta- T — igualmente revelador cémo el nimero de

mientos, mancomunidades, instituciones y
ONG).
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mujeres jovenes que se dedican al deporte
de manera profesional es también menor,




E176,5% de las personas que participaron en 2008 en el “Programa Jévenes Cooperan-
tes de Castilla-La Mancha”, dirigido a jovenes de entre 20y 35 aiios, fueron mujeres.

aunque las diferencias van acortadndose, especialmente en de-
portes como el baloncesto o el atletismo.

Para tratar de evitar estas diferencias y fomentar la préactica de
deporte femenino, el Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha
impulsa el “Programa de Escuelas Deportivas”, dirigido a mu-
jeres de 16 a b5 afos, asf como la “Orden de ayudas al deporte
femenino”, para proyectos que promocionen la practica depor-
tiva de competicion de las mujeres, con especial atencién entre
las més jovenes. En 2008, un total de 63 deportistas y 146 clubes
femeninos se beneficiaron de estas ayudas.

Por otra parte, la Direccion General del Deporte, a través del pro-
grama “Castilla-La Mancha Olimpica” (CLAMO), concede ayudas
a deportistas de la regiéon que, practicando una modalidad olim-
pica, se encuentran en los primeros puestos de las clasifica-
ciones oficiales nacionales. En 2009, se han concedido un total
de 67 ayudas (en las categorias absoluta, promesas y paralim-
pica), 26 de ellas a mujeres.
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MUJERES INMIGRANTES

La inmigracién en nuestra Comunidad Auténoma se ha

convertido en un hecho destacado, debido al acelerado
aumento del nimero de personas extranjeras residentes. La
llegada masiva de mujeres inmigrantes, especialmente de
entre 25 y 29 afios, ha modificado el paisaje humano, social,
cultural y econémico de nuestra region. Se podria decir que las
mujeres son las nuevas protagonistas del proceso migratorio
en los ultimos afios, rompiéndose asi el modelo clasico del
hombre que emigraba para conseguir recursos para su familia
de origen. Ahora son las mujeres las que se estan convirtiendo

en las nuevas agentes de desarrollo de sus paises.

Sin embargo, estas mujeres padecen de una manera mds
acuciada las discriminaciones y los obstaculos que encuentran
las mujeres castellano-manchegas, que se unen a su condicién

de extranjeras.

Del total de 159.637 personas extranjeras que residen en
nuestra regién (INE), 70.949 son mujeres. Se observa un
mayor peso de mujeres procedentes de algunos paises de la
Unién Europea, seguidas de las mujeres de América Latina y
de las africanas. Para garantizar su derecho a la informacién y
eliminar las barreras idiomaéticas, con el fin de intentar
superar esa doble discriminacién que sufren estas mujeres, el
Instituto de la Mujer regional ha puesto en marcha
recientemente el programa DUALIA, un sistema de traduccién
a través del teléfono que se presta en los Centros de la Mujer y
las Delegaciones Provinciales del Instituto de la Mujer. Este
sistema ofrece traduccién a 51 idiomas e informacién de los
derechos de las mujeres, y en especial, aquéllos relacionados

con la violencia de género.

Una mujer inmigrante utiliza Dualia con una trabajadora del Instituto de
la Mujer en una demostracién del funcionamiento del sistema a la prensa
en Ciudad Real. Foto: César Martin.




Ellas apuestan fuerte

El acceso masivo de las jovenes a la formacion educativa, especialmente la
universitaria, asi como el contexto socioeconomico en el que han crecido, ha
favorecido que el de las mujeres jovenes sea el colectivo mas y mejor preparado de
nuestra historia. Asi, las jovenes castellano-manchegas han alcanzado metas
profesionales antes impensables para sus predecesoras, y algunas lo han logrado
en sectores tradicionalmente vetados a las mujeres o en los que su presencia era
meramente anecdotica. Las cinco mujeres que protagonizan estas paginas son un
claro ejemplo de los logros alcanzados por las nuevas generaciones de mujeres.

La conquense Raquel Labajos (1), endloga y propietaria de
Finca Labajos, ha conseguido hacerse un hueco en un sector co-
pado por los hombres tanto en la produccién como en el con-
sumo. Sus vinos de méaxima calidad son degustados dentro y
fuera de Espana.

Pilar Bruis (2), Ingeniera Informaética, es también una excep-
cion, ya no tanto por el ambito profesional en el que se mueve,
cada vez mas abierto a la incorporacion femenina, sino porque,
con tan sélo 28 anos, ejerce ademas un cargo de responsabili-
dad en la consejeria donde trabaja como empleada publica.

Al contrario que ella, Helena Sanchez (3) pertenece a un sec-
tor, el de la cooperacién internacional, integrado mayoritaria-
mente por mujeres. Para esta albacetefa afincada en Senegal,

-

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.

5P

Kinde

ayudar a quienes mas lo necesitan es todo un privilegio y no se
plantea una vida diferente. Tania Castellano (4) es una artista
sin miedos. Para ella no hay barreras a la hora de plasmar sus
inquietudes artisticas y asi lo demuestra en su amplio abanico
creativo que va desde la fotografia a la musica.

Por Ultimo conoceremos a la jugadora internacional de voleibol
Sara Gonzalez (5), una de las deportistas castellano-manche-
gas mas importantes del momento. Para ella, el esfuerzo diario,
lailusion por lo que hace y la confianza en sf misma han sido la
clave de sus éxitos deportivos.

Sara, Raquel, Pilar, Helena y Tania son ejemplo de muchas otras
mujeres jovenes que dia a dfa trabajan por hacer de Castilla-La
Mancha una regién maés rica e igualitaria.



“Ahora ya no sorprende ver a endlogas en bodegas pero aiin es poco frecuente encon-
trar empresarias en este sector”, nos comenta Raquel Labajos, quien forma parte de
esa minoria.

Raquel Labajos

Endloga y empresaria. Cuenca.

AUNQUE SIGUEN SIENDO MINORIA en un sec-
tor tradicionalmente masculino, las mujeres ganan
cada vez méas y mejores posiciones en el mundo del vino. Nombres
como Isabel Mijares, Victoria Pariente, Victoria Benavides o Ana
Barréon son conocidos en toda Espaia.

La castellano-manchega Raquel Labajos forma parte de esta mi-
norfa. Esta Ingeniera Técnica Agricola y Licenciada en Enologia,
compartio sus estudios con sus primeras experiencias profesio-
nales, como aprendiz, en distintas bodegas y cooperativas de Es-
panay Chile. Una experiencia que, unida al amor por el vino que
heredd de su abuelo también endlogo, ella ha sabido aprovechar
para hacer su suefo realidad: crear su propia bodega y elaborar
SUS Propios vinos.

Raquel Labajos ha sabido aunar vino e historia, convirtiendo la an-
tigua cava familiar, bajo los cimientos de una casa sefnorial de es-
tilo renacentista, en lo que hoy es Finca Labajos, en San Clemente,
Cuenca. Un proyecto propio a través del cual Raguel Labajos
ofrece sus mejores ideas. Su primera apuesta fue el “lbero /2 Ba-
rrica”, un vino que, segun su creadora: “posee los colores de
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Cuencay el alma de nuestra tierra”. Blancos, tintos y espumosos
completan su oferta de vinos a base de variedades de uva como
Cabernet Sauvignon, Merlot y Syrah, entre otras. Si le pregunta-
mos por su vino ideal, la respuesta es contundente: “carnoso, ater-
ciopelado, balsamico y persistente”, nos dice.

Para Raquel Labajos, galardonada en numerosas ocasiones
por su trayectoria profesional, no ha sido facil hacerse un hueco
en un sector tan competitivo como el vitivinicola, aquejado por
unatendencia reciente a la baja en lo que a consumo se refiere
y de marcada tradicion masculina. En él las mujeres siguen
siendo minorfa, no sélo como consumidoras sino también
como productoras. “Ahora ya no sorprende ver a enélogas en
bodegas pero alin es poco frecuente encontrar empresarias en
este sector”, nos comenta Raquel Labajos, quien forma parte
de esa minoria.

Sus vinos, cuya excelente calidad ha sido alabada en numerosas
ocasiones, estan presentes en las principales ferias nacionales del
sectory se comercializan no sélo en Espafa sino también en el ex-
terior, en paises como Estados Unidos, Suiza y Polonia. Actual-
mente y junto a su produccion habitual, Raquel Labajos se en-
cuentra inmersa en un nuevo proyecto de produccién del que
prefiere no adelantarnos nada pero que seguro le dara nuevas ale-
grias a esta joven conquense para quien no hay barreras cuando
se trata de lograr un vino de méxima calidad.



ELLAS APUESTAN FUERTE

Pilar Bruis

Ingeniera Informdtica y empleada publica. Albacete.

“A Mi LO QUE SIEMPRE ME HAN GUSTADO
SON LAS MATEMATICAS”. Quien lo dice es una mujer,
Pilar Bruis, Ingeniera Informatica e Ingeniera Técnica en Infor-
matica de Sistemas por la Universidad de Castilla-La Mancha'y
empleada publica en la Consejerfa de Industria, Energia y Me-
dio Ambiente. Aungue reconoce que cada vez son mas las chi-
cas que comparten su interés por la Informatica u otros estudios
técnicos, cuando ella empezo la carrera apenas llegaban a diez
entre un total de cien alumnos. “Creo que siempre se ha tenido
la idea de que las carreras de ingenierfa eran cosa de hombres.
Pienso que es uno de esos clichés que ha tenido la sociedad
desde hace mucho tiempo, en los que las mujeres tenfan asig-
nados unos roles y profesiones determinadas”, nos dice.

Pilar Bruis, empleada publica desde hace més de tres aios, des-
empena un cargo de responsabilidad, algo no muy comun en-
tre las mujeres jovenes que trabajan en su area profesional. “Ser
mujer y joven alina dos de los grupos que més dificil lo tienen
para tener puestos con responsabilidad”, reconoce. “Poco a
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poco vamos avanzando y cada vez hay méas mujeres jovenes en
la Administracién con puestos de responsabilidad, pero en la
empresa privada todavia queda camino por recorrer. Ninguno de
los equipos que desarrollan los proyectos de empresas con las
que trabajamos esté dirigido por mujeres”, anade.

El proyecto en el que esta inmersa actualmente forma parte,
junto a otros, del desarrollo de una Red de Monitorizacién Es-
pectral, herramienta cuyo objetivo es la monitorizacién y control
de los servicios de radiodifusion sonora y televisiva en el territorio
de la Comunidad Auténoma. Esta herramienta permitira a Cas-
tilla-La Mancha ejercer sus competencias en relacién, entre
otras, al registro de las emisiones existentes en la region, la de-
teccién de emisiones audiovisuales no autorizadas y la super-
vision de la calidad técnica de dichas emisiones.

Aunque Pilar no tiene familia propia, reconoce que la materni-
dad y las dificultades de conciliacién suponen aun una impor-
tante barrera tanto para la contrataciéon de mujeres como para
su promocién profesional. “Creo que el objetivo que hay que con-
seguir es que las bajas se puedan tomar por igual tanto por hom-
bres como por mujeres e impulsar que los hombres compartan
dichas bajas por igual. Esto ademés harfa que los hombres se
implicaran mas en el cuidado de los hijos”, nos comenta.



Pilar Bruis: “Poco a poco vamos avanzando y cada vez hay mds mujeres jovenes en la Ad-

ministracion con puestos de responsabilidad, pero en la empresa privada todavia queda

camino por recorrer”.

Tania Castellano

Artista. Guadalajara.

‘MIS PRIMEROS TRABAJOS NO DISTABAN
DE LOS DE CUALQUIER NINO O NINA DE Ml

EDAD”, nos comenta. Sin embargo, Tania Castellano siem-
pre tuvo claro que lo suyo serfa la creacion y, lejos de centrarse
en una disciplina concreta, ella se atreve con todo, desde la fo-
tografia, al comic, la pintura e incluso a la musica. Hoy, aque-
lla nifa que pintaba garabatos de colores, se ha convertido con
apenas 27 anos en una artista multidisciplinar reconocida
dentro y fuera de Castilla-La Mancha.

De extensa formacién artistica (ha ampliado sus estudios en
Paris y Nueva York), Tania Castellano ha recibido numerosos
reconocimientos a su trabajo, entre ellos varios primeros pre-
mios del Concurso Jévenes Artistas de Castilla-La Mancha (en
la disciplina de Artes Plasticas en 2004 y 2006, y en Fotogra-
fla y Cémic e llustracion, ambos en 2005).

Afirma que los reconocimientos son importantes como via
para promocionar sus creaciones, pero reflexiona sobre la
necesidad de crear mas museos y centros de arte que sirvan
para mantener la actividad artistica individual y colectiva que
existe en la region.

No se considera un modelo a seguir: “cada dia me pregunto si
lo que estoy haciendo sera lo adecuado, o deberia dirigirme ha-
cia otros objetivos”, nos comenta. Sin embargo, su inquietud
por ir mas alla se plasma también en su participacion en nu-
merosos proyectos solidarios relacionados con el arte y la cre-
acion. “El arte no puede escapar de su funcién politica, en el
sentido de todo aquello que afecta al individuo y la sociedad”,
afirma, “es imprescindible que en una so-

musical Phantom Formation o su colaboracion fotogréfica en
la pelicula Cadtica Ana de Julio Médem.

Hoy, esta Licenciada en Bellas Artes (Premio Extraordinario Fin
de Carrera) concentra su energia en escribir su tesis doctoral
y en materializar alguna que otra idea que ya tiene entre ma-
nos. “Con el tiempo la cantidad de proyectos es menor, pero sin
embargo estan mas reflexionados y preparados. A veces tam-
bién la forma cambia, como ahora (por su tesis), pero todo ello

tiene bastantes mas puntos en comun

ciedad tan mediatizada como en la que “Aunque existe un con mi trabajo plastico de lo que apa-

nos encontramos actualmente, se incluya aumento de la renta”.

el arte clo,mo un recurso pgr? hacer oir y proporcién femem’na | | ,

ver. Yo dirfa que es necesario”. .. A diferencia de lo que ocurria hace algu-
en comparacion con nos siglos, las mujeres son hoy mayoria

Tania Castellano no concibe la creacion unas décadas atrds, la en las facultades o en los centros de for-

sin investigar nuevas técnicas. “Me gusta mayoria todavia es macion artistica. Sin embargo, como nos

ampliar la forma final de un proceso im-
plicando las técnicas mas adecuadas vy
gue a la vez, me sea posible aplicar. En re-
alidad, me parece la manera mas cohe-
rente de producir”, afirma. Entre sus mul-
tiples proyectos Ilaman la atencion su
participacion como cantante en el grupo

del arte”.
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masculina en el ambito

comenta Tania Castellano, las diferencias
llegan después: “aunque existe un au-
mento de la proporcion femenina en com-
paracion con unas décadas atrés, cuando
echamos un vistazo al @mbito profesional,
la mayoria es masculina. Todavia en esos

niveles hace falta una adaptaciéon”.




ELLAS APUESTAN FUERTE

Helena Sanchez

Cooperante. Albacete.

CASAMANCE, LA REGION MAS AL SUR DE SE-
NEGAL, esta considerada como el Jardin del Edén del pals afri-
cano, uno de los mas pobres del planeta. La belleza de sus paisa-
jesy la generosidad de sus gentes contrastan, sin embargo, con
el aislamientoy el retraso de una zona que alin se recupera de las
secuelas de un largo conflicto bélico con graves secuelas para su
poblacién, no sélo politicas sino también econémicas (falta de in-
fraestructuras en educacioén, salud, comunicaciones, etc).

Helena Sanchez hace un afio que decidié emprender una nueva
vida allf, donde desarrolla un proyecto para la ONG Asamblea de
Cooperacion por la Paz para la que trabaja desde 2004. Esta coo-
perante y estudiante de Educaciéon Social por la UNED, ya habia
tenido contacto con el pafs africano gracias a un curso de coope-
racion organizado por esta ONG. "Allf pude realmente comprobar
el trabajo que desarrollan este tipo de organizaciones y me en-
cantdé”, nos dice esta albacetena de 28 afios. Poco después, ya
como técnico de Accién Social, empezo a trabajar en “Escuelas Sin
Racismo”, un gran proyecto educativo desarrollado en las escue-
las de Albacete. “Fue en 2007 cuando me decido a dar el salto a la
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Cooperacion Internacional, primero desde la delegacion de Alba-
cetey luego, en 2008, volviendo a Casamance, para desarrollar mi
labor desde el terreno”, nos comenta. Allf, en el Departamento de
Ziguinchor, desarrolla un proyecto financiado por la Agencia Es-
pafola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID),
para la mejora de la productividad del tejido econémico y empre-
sarial, la mejora de las condiciones de salud, educacién, seguri-
dad alimentaria, saneamiento bésico y acceso al agua potable. Del
mismo modo, el proyecto esta dirigido a mejorar la participacion
ciudadana y el fortalecimiento del tejido social, con especial inci-
dencia en los colectivos de mujeres y jévenes.

Como nos explica, las mujeres son un colectivo muy presente en
los proyectos que desarrolla Asamblea de Cooperacién por la Paz.
“Uno de nuestros grandes objetivos es contribuir a la igualdad de
la mujer en los paises del Sur. En ellos, a pesar de que la mujer es
el motor principal, es practicamente invisible”, nos dice. Algunas
de las acciones se centran en el apoyo a las cooperativas de mu-
jeres para la produccién de arroz y mijo, o en la mejora del acceso
a la atencién perinatal de las mujeres en edad fértil.



Helena Sdnchez: “Uno de nuestros grandes objetivos es contribuir a la igualdad de la

mujer en los paises del Sur. En ellos, a pesar que la mujer es el motor principal, es prdcti-

camente invisible”.

Sara Gonzalez

Deportista. Ciudad Real.

SU CARRERA DEPORTIVA EN EL VOLEIBOL
COMENZO A LOS 15
ANOS y por casualidad. “Nunca
antes habfa practicado deporte.
Probé con una amiga, y hasta hoy”,
reconoce. Hoy, esta ciudadrealena,

“Siempre he tenido
muy presente mi
formacion académica,

versidad de Granada, el Universitat de Valencia, el Visual
Home Benidorm o el Universidad de Burgos, con el que ha dis-
putado las dos Ultimas temporadas. Ademas su presencia es
fija en el equipo espanol femenino, con el que debutd en
mayo de 2003. “Cuando eres pequefa suefias con jugar re-
presentando a tu pafs, es el maximo orgullo cuando eres de-
portista”, nos comenta.

Sara Gonzéalez, considerada como una de las mejores centra-
les espanolas de la actualidad, asegura que el voleibol le
aporta muchas cosas buenas: “me da alegria, penas, muchas
experiencias, proporciona orden a mi vida”.

Aungue reconoce que también le exige disciplina, como un
largo entrenamiento (una media de seis horas diarias), una
buena preparacion psicolégica y una rutina de hébitos salu-
dables. "Quizés he vivido a destiempo en relacion a la gente
de mi edad”, reconoce, “pero este deporte te enganchay al fi-
nal compensa. Para mi es un privilegio la vida que tengo”.

La jugadora de Ciudad Real cree que su carrera ha coincidido
con una etapa en la que las mujeres han dado el salto a la
practica profesional del deporte y reconoce que, aunque cada
vez son mas las que se dedican a ello, ain queda mucho por
hacer en el voleibol femenino. “Partimos de la base de que ni
siquiera esta reconocido como deporte profesional, que tam-
poco existen contratos profesionales y que las oportunidades
de patrocinio y promocién no son las mismas para chicos y
chicas”, nos dice.

Por ello, Sara no ha querido abandonar sus estudios (4° curso
de Odontologfa y 12 de Enfermeria). “Siempre he tenido muy
presente mi formacién académica, y més cuando practicas un
deporte minoritario en tu pafs, como es el voleibol”, afirma.

Aunque no los practica, Sara se reconoce se-
guidora de muchos otros deportes y deportistas
gue para ella suponen un ejemplo a seguir,
como el tenista de su generacién Rafael Nadal:
*admiro a quienes han llegado a lo més alto con

de 24 anos, viste el nimero 16 de la
seleccién espanola femenina de vo-
leibol y ha sido reconocida recien-
temente por el Gobierno de Castilla-
La Mancha con la Medalla de Oro al
Mérito Deportivo.

Tras un comienzo fugaz con el UDP
Ciudad Real, Sara Gonzélez ha ju-
gado en otros equipos, como el Uni-
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y mds cuando practicas
un deporte minoritario
en tu pais, como es el
voleibol.”

la humildad por delante”, afirma. La nimero 16
del combinado nacional femenino de voleibol se
prepara junto a sus companeras, entre las que
se encuentra la también castellano-manchega
Diana Sanchez, para otro gran reto: lograr la
clasificacién de Espafa para el Mundial de Ja-
pén gque se disputara el proximo ano.

Solamente nos queda desear suerte a Sara, por-

que talento le sobra.



ENTREVISTA A ISABEL RODRIGUEZ

PoRrTAVOZ DEL GOBIERNO DE CASTILLA-LA MAANCHA

“Debemos alertar alajuventud
de que la batalla por la Igualdad

no esta ganada”
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Texto: Cristina Nuiez
Fotograffas: C.N. / Alvaro Ruiz

Comenzo a participar en
politica con apenas 15
afios. A los 28, Isabel
Rodriguez ha sido lider de
Juventudes Socialistas de
Ciudad Real, senadora por
esta provincia con apenas
26 aiios, directora del
Instituto Regional de la
Juventud y hoy portavoz
del Gobierno de Castilla-
La Mancha. Como mujer
joven, comparte las
preocupaciones de sus
comparieras de
generacion;
profesionalmente, dice
sentirse orgullosa de
pertenecer a un gobierno
ejemplar en materia de
politicas de Igualdad.



€ € Es un privilegio formar parte del gobierno de José Maria Barreda. El propio presi-

dente es también un ejemplo de los hombres que creen en la igualdad y que ademds
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¢Coémo son, para usted, las jovenes
castellano-manchegas?

Mi percepcion personal de la mujer joven
de Castilla-La Mancha es la de una mujer
sin complejos, una mujer atreviday llena
de compromisos con la sociedad. En de-
finitiva, una mujer comprometida con el
territorio y con la gente.

Las jovenes actuales han crecido en
democracia y en un contexto social y
politico de igualdad. Sin embargo,
una de las colaboradoras de este nu-
mero, Elena Simén, afirma que tras
esa “aparente” igualdad se esconden
injusticias y desigualdades hereda-
das, que aun no han desaparecido.
¢Comparte estas reflexiones?

Es cierto que, afortunadamente, las mu-
jeres de mi generacion, que hemos na-
cido en democraciay a las que se nos re-
conoce esa igualdad real con los
hombres, no hemos tenido dificultades
en nuestros primeros anos de vida, en el
acceso a laeducacién y a la universidad,
por ejemplo. Pero yo si creo que nos
queda una gran parte de desigualdad,
sobre todo cuando nos iniciamos en el
mercado laboral, o cuando nos tenemos
que plantear nuestra maternidad o la
conciliacion de nuestra vida laboral, fa-
miliar y personal. Considero que todas
esas dificultades atin no han sido supe-
radas.

¢Cree que la juventud en general, y
especialmente las mujeres jovenes,
son conscientes o perciben esas des-
igualdades que aun perviven en la so-
ciedad?

Yo creo que no somos conscientes hasta
gue no llegamos a esa encrucijada del
acceso al mundo laboral a la que me re-
ferfa antes, porque es cierto que cuando
estamos en la universidad es verdad que
somos mejores estudiantes que ellos
pero después, cuando buscamos em-
pleo, nos imponen muchos otros condi-
cionantes que a ellos no se les imponen,
incluso nosotras mismas nos exigimos
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més de lo que se exigen los propios hom-
bresy es ahi donde empiezan las dificul-
tades, a las que hay que anadir el plan-
teamiento o no de la maternidad.

¢Cree que las mujeres jovenes estan
cogiendo el relevo en el trabajo por la
igualdad que iniciaron las generacio-
nes anteriores de mujeres?

A mi me preocupa que la juventud en
general crea que ya todo esta conse-
guido, que hemos llegado a unos avan-
ces en materia de Igualdad que ya no
pueden desaparecer. Y hemos visto
cdmo, en otros momentos de nuestra
propia historia, habiamos conseguido
avances y derechos que después se vie-

Mimadreyyo
representamos el
contraste dela
Castilla-La Mancha de
hace 25 afios y la
Castilla-La Mancha de
hoy.

(i, Pacio e Fucmalida

ron frustrados, y retrocedimos en cosas
gue en aquel momento se crefan ya con-
solidadas. La lucha por los derechos en
igualdad no acaba nuncay es necesario
valorarlos, porque si no los defendemos
puede que volvamos atrés. Por eso de-
bemos alertar a la juventud de que la ba-
talla por laigualdad no esta ganada, que
se gana dia a dfa y que la defensa de es-
tos derechos hay que hacerla a diario.

Usted ha sido una joven muy com-
prometida social y politicamente.
¢Cuadles son las preocupaciones de
la juventud castellano-manchega y
qué lugar ocupa la Igualdad en la
“agenda” del movimiento juvenil?

La juventud en general, hombres y mu-
jeres, comparten intereses y se preocu-
pan por las mismas cosas. Son personas
comprometidas con lo social, tienen
grandes expectativas y quieren colaborar
especialmente en temas relacionados
con el voluntariado y la participacion. La
igualdad de género esta presente entre
SUS preocupaciones y existen proyectos
concretos en este tema dentro del movi-
miento asociativo juvenil, pero quizés de-
beria ocupar un papel mucho mas im-
portante en su agenda. Es cierto que en



ENTREVISTA A ISABEL RODRIGUEZ

las edades més tempranas la juventud se
interesa més por la igualdad social, la
de todos los hombresy todas las mujeres
por igual. Cuando son méas mayores y
empiezan a cuestionar su futuro profe-
sional es cuando se dan cuenta, sobre
todo las jovenes, de las desigualdades
que existen entre unas y otros. Por eso
creo que la poblacién joven es, funda-
mentalmente, la poblacién a la que de-
bemos dirigir todos los esfuerzos para
conseguir esa igualdad de género, por-
que hay que incidir en la educacion y en
la conciencia de las y los jévenes para
que disefen una sociedad igualitaria.

Estamos ante la generaciéon de mujeres
jovenes mas y mejor preparadas que
nunca. Sin embargo, las mujeres en-
cuentran mas dificultades a la hora de
acceder y mantenerse en el mercado
laboral... ¢Cudles cree que son las cau-
sas y como valora esta situacion?

Son los resquicios que nos quedan de
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una sociedad machista donde a la mujer
no se le ha valorado con toda su poten-
cialidad sino por su capacidad de ser
madre y eso a los empresarios les condi-
ciona a la hora de tomar decisiones ante
una posible baja por maternidad. Ahi es
donde empiezan a marcarse las diferen-
cias. Creo que esa es la principal lucha
que deben mantener hoy las mujeres jo-
venes: la defensa de sus derechos labo-
rales. Todas y todos, ante un mismo cu-

Creo que ya es hora de
desprendernos de
nuestros complejos y
aprender a querernos
como somos.

rriculum, deberfamos tener las mismas
oportunidades.

Los comportamientos machistas per-
sisten aun en la sociedad y también
entre la juventud. {Como valora que
sigan existiendo este tipo de relacio-
nes de poder en parejas jovenes?

La violencia machista es muy preocu-
pante y la sufren las mujeres sin distin-
ciones sociales o generacionales. Creo
que la juventud en general estd muy con-
cienciada con este temay apuesta por la
tolerancia cero ante los casos de discri-
minacion o de violencia hacia las muje-
res. Pero en esos ambitos es dificil llegar
exclusivamente desde las administracio-
nes, por ello es importante que lasy los
jévenes hagan frente a posibles casos
de discriminacién o de acoso a una com-
pafnera de colegio o de instituto, para que
asi se evite que esos comportamientos se
reproduzcan después en situaciones
més graves de violencia fisica.
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¢Cree que se ha experimentado un
cambio en la educaciéon afectivo-se-
xual de las y los jévenes, que esté
evitando situaciones de este tipo?
Creo que sf, que el cambio ha sido im-
portante, aunque se sigan dando casos
de violencia en parejas jovenes. En el
ambito personal de las relaciones entre
hombres y mujeres, cada vez hay mas
conciencia de que unas y otros somos
iguales, sobre todo por parte de los hom-
bres. Es un trabajo importante que tene-
mos que hacer, que la lucha por la igual-
dad no es sélo de las mujeres, ellos
también tienen que estar en esa lucha.
Por otra parte ha habido importantes
cambios en cuanto a cémo afrontamos
las mujeres nuestra propia sexualidad.
Antes las mujeres ni opinaban ni deci-
dian sobre su sexualidad, pero hoy son
ellas las que deciden qué tipo de vida se-
xual quieren llevar y con quién quieren
mantener sus relaciones sexuales. Es
cierto que hay datos que nos preocupan,
como el nimero de embarazos no dese-
ados en mujeres jévenes, que se ha ido
incrementando en los Ultimos anos a pe-
sar de que existe una mayor informacién.
Quizas en los primeros afos de la juven-
tud no se tiene suficiente consciencia de
la importancia de la salud sexual, no sélo
desde el punto de vista de los embarazos
no deseados, sino también en cuanto a
las enfermedades de transmision sexual.
Por ello, desde las administraciones y
desde la sociedad en general, debemos
hacer un esfuerzo muy importante en la
informacion y la prevencion.

En pocos meses llegara a las Cortes
Regionales para su debate y aproba-
cion el anteproyecto de la futura Ley de
Igualdad de Castilla-La Mancha. Las le-
yes son necesarias, pero ¢como cree
que repercuten normas como ésta en la
modificacion de comportamientos?

Creo que las leyes son imprescindibles
porque, si no, los cambios no hubieran
llegado por sf solos. En Castilla-La Man-
chatenemos ejemplos de ello en materia

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.

LAS MUJERES
EN LA POLITICA

“Cuando no habia ninguna mujer en las
instituciones, en los ayuntamientos o en
los parlamentos, ninguna otra se
planteaba poder estar presente en estos
dmbitos, quizds queria hacerlo pero creia
que lograrlo era imposible. Por tanto, las
mujeres que hoy ocupamos cargos de
responsabilidad no sélo en la politica,
sino también en el dmbito empresarial o
en la vida social, no debemos abandonar
nunca la perspectiva de saber que
podemos ser ejemplo para otras mujeres
que nos estén observando y que eso
puede ser positivo para el desarrollo
futuro de la sociedad”.

de paridad politica o de violencia de gé-
nero. Sin embargo, no es lo Unico que po-
demos hacer, porque ante leyes muy im-
portantes como puede ser la Ley de
Prevencion de Malos Tratos, la violencia
hacia las mujeres sigue sucediendo, lo
que demuestra que las leyes son nece-
sarias e imprescindibles, pero tienen que
iracompanadas de comportamientos so-
ciales y de educacion. Es decir, deben ir
acompanadas por el respaldo de la so-
ciedad para que sean verdaderamente
efectivas.

¢Qué supone para una mujer de su
generacion pertenecer a un Gobierno
paritario, comprometido con la igual-
dad?

Para mi es un privilegio formar parte del
gobierno de José Maria Barreda. El pro-
pio presidente es también un ejemplo de
los hombres que creen en la igualdad y
ademas viven en igualdad, no solamente
en el Consejo de Gobierno sino también
en su propio gabinete, donde tiene ma-
yor presencia femenina que masculina.
Creo que trabajar con una persona
como él que tiene ese sentimiento mar-
cado de igualdad siempre es positivo

€ € LaIgualdad estd presente en el movimiento asociativo juvenil, pero quizds deberia ocu-

porque, ademas, su agenda de gobierno
también esté4 marcada por la igualdad.

¢Qué mujeres han supuesto un refe-
rente para usted, en su vida o en su
trabajo? ¢Cuales cree que son las di-
ferencias generacionales mas impor-
tantes?

Me he fijado més en las mujeres de mi en-
torno mas cercano como mi madre, mis
abuelas, mis profesoras de colegio. Muje-
res que han marcado ese ambito de su-
peracioén, de capacidad, de trabajo y tam-
bién de gestién porgue aunque no
estuvieron presentes en los escafnos de
ningun parlamento o gestionando ningiin
gobierno, hacian una verdadera labor de
gestion en sus hogares para sacar ade-
lante a sus familias. Quizas, mi madre y yo
simbolizamos el cambio que hemos su-
frido las mujeres en Castilla-La Mancha.
Mi madre no pudo terminar sus estudios
béasicos porque se puso inmediatamente
a trabajar, no fue por tanto universitaria, ni
tuvo una planificacion profesional, sim-
plemente dedicé su vida a sus tres hijasy
gracias a ella yo puedo estar hoy en este
gobierno y trabajar por esta regién. Creo
que ambas representamos el contraste
de la Castilla-La Mancha de hace 25 afos
y la Castilla-La Mancha de hoy.

¢Qué agenda de trabajo elaboraria
para que las jévenes no pierdan el
tren de la igualdad?

Vendria marcada principalmente en la
educaciony en todas las etapas educati-
vas. También en la formacién interior, en
mejorar la autoestima. Creo que lo que
no podemos pretender las mujeres, y es
donde quizas estemos fallando, es que
queremos asumir cada vez més y mas,
sin delegar nada. No debemos ser “su-
perwoman” sino simplemente “woman”,
tenemos que ser mujeres con nuestros
defectos y nuestras virtudes y sentirnos
igual a los hombresy a las otras mujeres.
Creo que ya es hora de desprendernos de
nuestros complejos y aprender a querer-
Nnos Como Somos.




ADOLESCENTES Y JOVENES DE CASTILLA-LA MANCHA

Violencia de género en
las relaciones de pareja:
algunos factores
propiciadores

Vicenta Rodriguez.

Vicenta Rodriguez Martin es profesora
titular de Trabajo Social y Servicios So-
ciales en el CEU de Talavera de la Reina
(Toledo), subdirectora del Departa-
mento de Derecho de Trabajo y Trabajo
Social de la Universidad de Castilla-La
Mancha y la directora del curso “Titulo
de Especialista en Igualdad: interven-
cion social desde la perspectiva de gé-
nero”, que se imparte en colaboracion
con el Instituto de la Mujer regional.

A
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A TRAVES DEL PRESENTE ARTICULO PRE-
TENDO REFLEXIONAR SOBRE COMO LOS Y
LAS ADOLESCENTES Y JOVENES DE CASTI-
LLA-LA MANCHA perciben su relacién de pareja y de
modo particular en qué medida son capaces de discriminar
comportamientos violentos y poner en marcha acciones orien-
tadas a poner fin a este tipo de relaciones. Indicar que la in-
vestigacion a la que hago referencia se ha realizado con una
muestra de 1.100 adolescentes y jovenes de toda la geografia
castellano manchega .

Considero que hemos hecho un gran avance en materia de
lgualdad entre varones y mujeres, eso es indudable. Sin em-
bargo, alin participamos de muchas nociones, creencias equi-
vocadas, sesgos cognitivos que nos son transmitidos y reforza-
dos a través de los medios de comunicacion, las canciones o los
videojuegos, amén de la exposicion de modelos educativos y fa-
miliares no igualitarios. Y todo ello tiene una resonancia ex-
traordinaria en la manera de configurarnos como varones, como
mujeres, y como miembros de una pareja. Y ello afecta no solo
a relaciones adultas sino también a parejas conformadas por j-
venes y adolescentes, donde las relaciones de abuso estan tam-
bién presentes.

Serfa deseable que en sus primeras experiencias de pareja los
y las jévenes pudieran aprender relaciones igualitarias, sin em-
bargo, la revision de las investigaciones realizadas en diferen-
tes pafses (incluido el nuestro) sobre la violencia en las rela-
ciones de pareja sostiene que la violencia entre las parejas de
adolescentes y de jovenes no son algo baladi, sino que son sig-
nificativas, su magnitud es superior a la de las parejas adultas



€ € Ciertas creencias actiian como un anestésico frente a indicios de abuso en larelacién,

ya que normalizan situaciones de desigualdady abuso emocional 9 )

e incluso apuntan que la frecuencia de la violencia en parejas
jovenes es de 2 a 3 veces mayor que en las parejas adultas ca-
sadas, pero sus consecuencias no son generalmente tan graves,
si bien sufren un mayor impacto psicoldgico que las victimas de
mayor edad.

La violencia de género contra las mujeres dentro de la relacién de
pareja es un fenémeno tan complejo que no es posible aludira un
solo factor explicativo, sino que ha de ser entendido como un fe-
némeno poliédrico en el que concurren multiples factores. No obs-
tante, sf se han identificado algunos factores cuya presencia hace
mas proclive la aparicién y mantenimiento de la violencia en la re-
lacién de pareja, tanto de adultos, como de jévenes. A fin de con-
tribuir a la sensibilizacién en nuestra region sobre este fendmeno,
detallo a continuacién algunos de los factores identificados por los
estudios cientificos y voy a circunscribirlos a la realidad de los y las
jovenes de Castilla-La Mancha.

Expectativas sobre su pareja: lo que esperan
de su pareja las y los jovenes de CLM

Uno de los factores atener en cuenta es como los y las jévenes
conceptualizan la relaciéony qué esperan de su pareja. Esta vi-
sién estara mediatizada por su sistema de creencias, sus va-
lores, su proceso de aprendizaje y de este modo, valoraran
unos atributos o cualidades en las personas y a partir de esta
configuracion elegiran a la pareja. Asf, desde unas posiciones
més sexistas y tradicionalistas, elegiran a aquella pareja que sea
capaz de proporcionar cuidados y proteccién, y desde concep-
ciones mas igualitarias elegirédn a personas que sean capaces
de autoafirmarse a pesar del desacuerdo, ya que se sostiene la
libertad y capacidad individual dentro de la relacién frente el
amor fusional y romantico.

Resulta llamativo que, presentados diferentes valores que re-
presentan las expectativas de la pareja ideal, lo que més valo-
ran, especialmente las chicas, es “que mi pareja me proteja y
me cuide”. A pesar de la formulacién tan claray diferencial (se-
xismo hostil) entre los papeles asignados a
ambos miembros de la pareja, la afirma-
cion (y su contenido), no sélo no genera re-
chazo, sino que genera aceptacién. Indu-
dablemente, reproduce una visiéon
estereotipada, machista y asimétrica de la
relacion de pareja, ya que implica que un
miembro esta supeditado al otro, y dada la
tradicional vulnerabilidady fragilidad de la
mujer seré ésta quien necesite la protec-
cion del hombre, y en consecuencia, no se
establecera una relacién igualitaria desde
el principio.

En las parejas jovenes,
a veces no se percibe
como abuso algunas
situaciones de control,
lo consideran un modo
de demostrar amor.

Ademas la concepcién de la pareja que sostienen los y las jo-
venes de nuestra regién apunta hacia una visién de la misma
idealizada ya que mantienen un sesgo cognitivo importante re-
ferido a la idealizacién y sobrevaloraciéon del amor, tal como
muestra que un 55% de los y las encuestados/as esté bastante/
totalmente de acuerdo con la afirmacién de que “e/ amor lo
puede todo”. Esta manera de pensar podria conllevar la mini-
mizacion de actos agresivos recibidos de la pareja y por otro
lado, el “encargo” que la mujer se hace a sf misma de cambiar
y educar a su pareja.

(Qué implicaciones se derivan de estas conceptualizaciones
de pareja?, pues que las parejas jévenes tendran dificultades
para construir relaciones emocionalmente saludables, ya que si
creemos que con amor lo vamos a superar todo, y ademés pe-
dimos que la persona amada, nos controle, nos “exija”, “nos
cambie a su manera” estamos explicitando la falta de recono-
cimiento de lo que constituye una relaciéon basada en el respeto,
la libertad y la igualdad, ya que cuando uno controla y vigila el
comportamiento de la otra persona, le estd impidiendo mos-
trarse como realmente quiere, piensay es, y condiciona el se-
guiren la relacion a través de la exigencia y la renuncia. Esto es
lo que podria desprenderse del alto acuerdo mostrado por nues-
tros y nuestras adolescentes en la afirmacién de “los celos son
un modo de demostrar amor”.

En cierto modo podrfamos decir que estas creencias actian
como un anestésico frente a indicios de abuso en la relacion ya
gue no sélo impiden interpretar adecuadamente lo que esta ocu-
rriendo, sino que normalizan situaciones de desigualdad y abuso
emocional.

Educacion familiar: sexista versus igualitaria
La prevencion y la erradicacion de la violencia dentro de la re-
lacion de pareja pasa por lograr una mayor igualdad entre va-
rones y mujeres. Considerando a la familia como fuente de so-
cializacién primaria quiero apuntar algunos datos para el
anélisis y la reflexiéon, en tanto que padres
y madres se conforman agentes socializa-
dores y modelos conductuales de los hijos
e hijas.

De nuestra investigacién se desprende que
los modelos familiares a los que estan ex-
puestos/as reflejan una posicion desiguali-
taria para varones y mujeres en lo que a si-
tuacién y actividad laboral se refiere.
Respecto al trabajo remunerado, las ma-
dres trabajan menos (el 56.1% de ellas lo
hace frente al 95.2% de sus maridos) y ac-

(1) Lainvestigacion a la que se hace referencia ha sido elaborada por la UCLM y el INMU-CLM.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.



ceden a empleos de menor cualifi-
cacion, y en consecuencia, menor re-
tribucion. El desempefo de las tareas
del hogar, el ser amo/a de casa, sigue
siendo una tarea mayoritariamente fe-
menina, ya que sélo un 0.1% de los pa-
dres se dedica a ello. Las madres com-

paginan su actividad profesional con su responsabilidad en el
cuidado de los menores y la atencion del hogar. De lo que se de-
duce que el ambito privado sigue siendo un espacio femeninoy
el publico un espacio masculino. Las mujeres han hecho incur-
sion en la esfera publica pero no ha sido paralela a la incursion y
participacion de los hombres en el espacio privado. El padre no
tiene asignada ninguna tarea domestica en el 51% de los casos,
por tanto su participacién sigue siendo colateral, y de “ayuda”, no
de co-participacion y corresponsabilidad ineludible.

La educacion en casi una cuarta parte de los hogares es sexista,
donde los y las jovenes estan siendo socializados por modelos
familiares en el que hombre y mujer asumen roles y responsa-
bilidades diferentes, no sélo fuera de casa, sino dentro de ella.
Esta transmision de roles sexista es alin mas acusada cuando
la madre se encarga exclusivamente de la casa, en los entornos
rurales o en el caso de tener hijas. Ello se refleja en una mayor
permisividad hacia los hijos varones en cuanto a las salidas o
control del dinero y una menor exigencia de participacion en las

Punio de o

avidd

olos tareas del hogar. A las chicas, por el con-

trario, se les conceden menos permisos
para saliry se les exige una mayor res-

ponsabilidad en el desempefo de ta-
reas domésticas.

w\w -t

Asi pues, la transmision de los estereotipos sexistas en los ho-
gares sigue manteniéndose y normalizandose, y ello dificulta su
erradicacion y tolera el encorsetamiento en roles y cualidades
machistas tradicionales, de modo particular a las mujeres.

Percepcion de abuso en la relacion o

identificacion de signos de violencia

Sitaly como acabo de exponer losy las adolescentes y jovenes de
Castilla-La Mancha no reconocen/esperan la igualdad de derechos
y obligaciones dentro de la pareja y mantienen sus percepciones
sexistas en torno a lo que es ser varén o mujer, podemos cuestio-
narnos qué incidencia tiene este hecho en el reconocimiento de
comportamientos violentos por parte de la pareja. Por ello hemos
evaluado la sensibilizacion hacia la violencia a través de la per-
cepcién de abuso, es decir, en qué medida los chicos y chicas son
capaces de identificar indicios de una relacién abusiva, de violen-
cia y asimétrica, puesto que este es un modo de prevenir la con-
solidacion de la relacion y una manera de protegerse de la violen-
cia, ya que permitirfa la ruptura si no de modo inmediato, no
alargandola en el tiempo. Los datos de nuestra investigacion son
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Vicenta Rodriguez en el platé del programa "Punto de Vista" de CRN, junto a la directora del Instituto de la Mujer, Angela Sanroma, y la abogada Palmira Ledn,
en un espacio informativo y de sensibilizacion sobre la violencia de género presentado por la periodista Montse Rodriguez (derecha).
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25 de Noviembre

Dia Internacional Contra

la Violencia hacia las Mujeres

Cartel Elaborado por:
Cristina

Raquel

Elena

Dos adolescentes portan una pancarta contra la violencia de género durante un acto organizado por el Centro de la Mujer de Fuensalida con motivo del Dia

Internacional contra la Violencia hacia las Mujeres.

indicadores de que hay que trabajar mucho todavia, ya que losy
las jévenes de la regién, no perciben como abuso algunas situa-
ciones de control del chico hacia la chica, y lo que es méas grave,
las consideran un modo de demostrar amor. Asf por ejemplo, el
64.1% muestran su acuerdo con la afirmacion: “cuando un chico
quiere mucho a una chica, es normal que quiera saber siempre
adonde esta, con quién o qué hace”. O bien que la mitad (49.8%) de
nuestros y nuestras jévenes entiendan que “una forma de demos-
trar amor es cuando el chico le dice a su novia gue no puede vivir
sin ella, que se moriria si le dejase”. En consecuencia, al legitimar
el control del chico, las chicas entablaran relaciones desiguales y
perjudiciales para ellas, y reforzaréan las pautas de control y exi-
gencia, ya que sus ideas les impiden analizar la realidad con obje-
tividad, en tanto que cualquier comportamiento controlador o de
chantaje es interpretado como una manifestaciéon amorosa. Estas
son estrategias sutiles ya que, especialmente en la segunda, se in-
tenta controlar la conducta del otro provocando lastima y compa-
sion lo que produce en la victima fuertes sentimientos de culpa,
conllevando el alargamiento o permanencia de la relacion.
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Una vez mas, son los chicos quienes manifiestan mayor grado
de acuerdo con las estrategias de abuso presentadas, puesto
que eso les permite seguir manteniendo el control de la chica,
ya que les pueden prescribir como tiene que vestir, con quien es-
tar..., y la chica se adherira a lo que su chico le indique, ya que
las relaciones de pareja se adecuan a lo esperado segun los es-
tereotipos de género, para el chicoy para la chica.

A modo de conclusiéon

Como ya senalé el fendmeno es muy complejo y requeriria un
trabajo méas extenso del que aqui se expone, no obstante si que
he querido lanzar algunos apuntes sobre varios de los factores
implicados en la generacion de la violencia de género en las re-
laciones de pareja, de tal modo que se aporten pistas para la in-
tervencion y la prevencién. Los datos referidos a la poblacion
adolescente y joven de Castilla-La Mancha no difieren de la en-
contrada en otras comunidades autonomas, por tanto, es un ca-
mino que hemos de recorrer en conjunto, consolidando los lo-
gros en Igualdad ya conseguidos.



MAS NOTICIAS

Elena Simon presenta
su altimo libro

El Centro de Documentacion del Insti-
tuto de la Mujer acogié la presenta-
cién de Hijas de la Igualdad, herederas
de injusticias, de la escritora y forma-
dora experta en coeducacion, Elena
Simon. En él, la autora reflexiona sobre
el “espejismo de igualdad” heredado
por las mujeres nacidas en las déca-
das de 1970y 1980. Describe también
el auge de nuevas formas de des-
igualdad, los prejuicios y barreras que
se plantean sobre la valia de esta ge-
neracion de mujeres, asi como la vio-
lencia de género.

Elena Simoén (c), acompariada por la directora
del Instituto de la Mujer, Angela Sanroma (i) y
una joven “hija de la igualdad”, Berta del Rio
(d), durante la presentacién del libro.

El personal de la
Administracion
regional se forma en
género

El Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha y la Escuela de Administra-
cion Regional, han iniciado un pro-
grama de formacién dirigido al perso-
nal de la Junta sobre la aplicacién de
la transversalidad de género en las po-
liticas publicas. Esta formacion res-
ponde al interés del Gobierno Regional
por seguir avanzando en la consecu-
cion de la igualdad de oportunidades
y, para ello, se pretende avanzar en la
implantacién del enfoque de género
en toda la accién regional.
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20 arfios de politicas de igualdad

Con motivo de la celebracién del 8 de marzo, el Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha organizé un acto institucional en Toledo donde se conmemoro el vigésimo
aniversario del Organismo de Igualdad en la regién. En un acto alegre y dinédmico,
se dieron cita mujeres de diferentes sectores y representantes del movimiento aso-
ciativo que pudieron seguir intercambiando experiencias acerca de la consecucién
de la Igualdad. En el acto, se hizo entrega de reconocimientos a diez mujeres de la
regién que han demostrado su valia y profesionalidad en distintos sectores. La pe-
riodista guadalajarefa Clara Sanchez ley6é unas palabras en nombre de todas las
galardonadas. Del mismo modo, se hizo una mencién a las siete mujeres que han
pasado por la direccién del Organismo de Igualdad en estos 20 aflos y que han con-
tribuido, con su conocimiento y trabajo, a los avances de las mujeres en todos los

ambitos.

Cuarta edicion de los premios “+ Igual”

Este ano, el premio “+ Igual” del Instituto
de la Mujer dedicado al mundo media-
tico recayé en la periodista Carmen
Sénchez Jara, una de las pocas mujeres
directoras de un medio de comunicacion,
en este caso, del diario La Tribuna de Ta-
lavera de la Rei-
na. Carmen fue
galardonada por
su trayectoria pro-
fesional, ligada a
la defensa de la
igualdad de opor-
tunidades y de
apoyo a las muije-
res en sus dere-

chos, especialmente, en situaciones de
violencia de género. Por su parte, el pre-
mio “+ Igual” empresarial se concedio
alaempresa CEMAT S.A. (Centro de En-
sayo de Materiales y Asistencia Técnica),
una entidad ubicada en Albacete y de-
dicada a la cons-
truccién, un sec-
tor donde no es
habitual encontrar
grandes porcen-
tajes de mujeres
trabajadoras. Aln
asf, el 25,81% del
personal de CE-
MAT son mujeres.



El Consejo de Gobierno aprueba el Anteproyecto de
Ley de Igualdad de Mujeres y Hombres de C-LM

Con el fin de avanzar en la consecucion de la igualdad real y efectiva, el Consejo de
Gobierno aprobd el borrador de esta normativa que pretende desarrollar, dentro de
las competencias estatutarias, la Ley Orgénica 3/2007 para la Igualdad Efectiva de
Mujeres y Hombres. Esta futura norma contiene derechos subjetivos y colectivos,
obligaciones, medidas activas para implementar la igualdad, medidas contra la dis-
criminacion por razén de sexo, procedimientos garantistas y refuerzo de las insti-
tuciones de promocion de la igualdad.

Ademaés, establecera los principios que deben regir las actuaciones de las admi-
nistraciones publicas para conseguir la igualdad, asi como los principios genera-
les en esta materia: el de participacion equilibrada de los distintos 6rganos publi-
cos de decision; la incorporacion de la perspectiva de género en las estadisticasy
en los registros publicos; la transversalidad de la igualdad; la utilizacién de un len-
guaje no sexista en la administracion, o la corresponsabilidad, entre otros.

Se crearan instrumentos importantes para la transversalidad de la Igualdad,
como son las Unidades de Igualdad de cada consejerfa, la Comision de Igualdad
dentro de la Consejeria de Economia y Hacienda, con el fin de emitir un informe de
impacto de género en los presupuestos regionales, y un Centro de Estudios e In-
vestigaciones de la Igualdad de Género.

Foto: Y. Soria

Las asociaciones de viudas celebran su XXXV
Asamblea en Consuegra

El presidente de Castilla-La Mancha, José Maria Barreda, participé en la celebra-
cion de la XXXV Asamblea de Asociaciones de Viudas de Castilla-La Mancha en la
localidad toledana de Consuegra, un evento organizado por la Asociacion de Viu-
das “Virgen de la Blanca” con el objetivo de propiciar el intercambio de experien-
cias con todas las asociaciones y sensibilizar a la sociedad de la situacion de es-
tas mujeres y sus familias.
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Exito de participacion
enlal Carrera
Regional de 1a Mujer
en Puertollano

Mas de 900 muijeres se calzaron las de-
portivas para correr a favor de la igual-
dad en un evento organizado por el
Circuito de Carreras Populares de Ciu-
dad Real, que conté con financiacion
del Instituto de la Mujer de Castilla-La
Mancha. Esta marcha, de caracter 1U-
dicoy no competitivo, conté con la pre-
sencia de las atletas castellano-man-
chegas Yesenia Centeno y Marfa José
del Toro. La masiva asistencia a este
encuentro deportivo evidencié el alto
nivel de participacion de las mujeres.

Mujeres de la region
visitan las
instituciones
europeas en Bruselas

Una delegacion de mujeres castellano-
manchegas del &mbito empresarial,
asociativo, institucional y universitario
visitaron las instituciones comunita-
rias en Bruselas con el objetivo de co-
nocer de cerca el funcionamiento de
las mismas y profundizar en el cono-
cimiento de las politicas que desde allf

se ejecutan.



MAS NOTICIAS

Medalla de Oro de Castilla-La Mancha a Manuela
Cabero

La presidenta del comité regional y vicepresidenta nacional de Cruz Roja, Manuela
Cabero, recibi¢ de manos del presidente de Castilla-La Mancha, José Maria Barreda,
una de las Medallas de Oro concedidas durante la celebracion del Dia de la Region.
Cabero, cuya trayectoria fue calificada como ejemplo de solidaridad y sacrificio en
la cooperacion internacional, ejerce la medicina desde hace 30 afos y ha colabo-
rado con numerosas ONG en paises como la ex—Yugoslavia, Irak, Salvador, Pales-
tina 0 Senegal. Actualmente es la jefa de seccidén de Anestesiologia y Reanimacion
del Hospital Virgen de la Salud de Toledo.

7

ADAM celebra un nuevo aniversario

La directora del Instituto de la Mujer, Angela Sanroma, acompano a las socias de
la Asociacién Defensa y Ayuda a la Mujer y al Consumidor durante la celebracién
en Albacete de su vigésimo primer aniversario. La directora valoré el “excelente tra-
bajo” que esta asociacion realiza desde hace mas de dos décadas en defensa de
los derechos y la dignidad de las mujeres que han sufrido delitos sexuales. Desde
el afo 1996, ADAM gestiona el Servicio de Atencion a Victimas de Agresiones Se-
xuales (CAVAS) en colaboracion con el Instituto de la Mujer.
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Nace “Dualia” un
sistema de traduccion
para mujeres
inmigrantes

El Instituto de la Mujer dualla@

te atendemos en o idioma

de Castilla-La Mancha
ha puesto en marcha el
programa Dualia, un
sistema de traduccién
a través del teléfono
para mujeres extranje-
ras que residan en
nuestra region con el fin de garan-
tizar el acceso a la informacién sobre
sus derechos y la atencién ante la vio-
lencia de género. Dualia dispone de
una amplia gama de intérpretes pro-
fesionales, en su mayorfa personas na-
tivas, y traduce a 51 idiomas, de los
cuales francés, inglés, aleman, ru-
mano, chinoy &rabe son de disponibi-
lidad inmediata las 24 horas del dia, los
365 dias del afio, y el resto en horario
de 8.00 h a 18.00 h.

é¢Mujeres de vida
alegre?: la explotacion
sexual, otra forma de
violencia de género

La injusticiay la desigualdad que su-
fren las mujeres prostituidas ha sido
motivo de reflexion en distintos pun-
tos de nuestra region con la llegada
del proyecto “(Mujeres de vida ale-
gre?”, una iniciativa de Médicos del
Mundo que cuenta con el apoyo de la
Consejeria de Salud y Bienestar So-
cial y la colaboracion del Instituto de
la Mujer. Este proyecto comprende
una exposicion fotografica com-
puesta por 32 instantaneas donde se
muestra a través del testimonio de
cuatro mujeres prostituidas, las cau-
sas y las consecuencias de la explo-
tacion sexual. Esta muestra, ademas,
puede visitarse virtualmente en
www.mujeresdevidaalegre.org




Una asociacién con
mucha ilusion

llusionadas se muestran las mujeres
socias de la Asociacion Mujer Gitana
“Nueva Vida" de Tarancén, que co-
menzaron su andadura hace apenas
un ano. Estas mujeres, que trabajan
por defender sus derechos y sus rai-
ces, conversaron con la directora del
Instituto de la Mujer en su localidad
durante la celebracién de la Semana
de la Mujer, con motivo del 8 de
marzo. Sanroma les transmitié el
apoyo de su organismo para que se
consoliden como asociacién y para
que trabajen por la igualdad de opor-
tunidades de las mujeres gitanas. Ac-
tualmente, el Instituto de la Mujer co-
labora con esta organizacién en la
realizacién de un taller de costura.

“Mujer, Siglo XXI,
Asociacionismo y
Consumo”

Con este titulo, la Federacién Man-
chega de Albacete y Provincia de
Amas de Casa, Consumidores/as y
Usuarios/as, que agrupa a 15 asocia-
ciones y un total de 9.000 muijeres, ce-
lebré su noveno encuentro en la loca-
lidad de Caudete. Cerca de 400 socias
se dieron cita para reflexionar e inter-
cambiar experiencias sobre la igual-
dad de oportunidades entre mujeres y
hombres y los derechos que tenemos
como consumidores y consumidoras.
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Representantes del Instituto de la Mujer regional en
Sevilla

La directora del Instituto de la Mujer, Angela Sanroma, tuvo ocasién de charlar con
la Ministra de Igualdad, Bibiana Aido, tras la finalizacién de la Il Conferencia de Eco-
nomia y Presupuestos de Género “La igualdad como motor de desarrollo en mo-
mentos de crisis”, celebrada en Sevilla. Sanroma asistié a este evento junto a
otras representantes de su organismo y de la Unidad para la Igualdad de Género
con el objetivo de intercambiar experiencias con otras comunidades auténomas y
otros paises, para “aprender mutuamente de las estrategias de cada territorio en
la aplicacion de la transversalidad de género y medidas a favor de la igualdad”.

Themis analiza las pensiones de viudedad en Toledo

La Fundacién Themis de Mujeres
Juristas eligié Toledo para la cele-
bracion del encuentro “Pensién
de viudedad en caso de separa-
cion y divorcio: una nueva discri-
minacioén”, en cuya inauguracion
participé la secretaria general de
lgualdad, Isabel Martinez (i), la di-
rectora del Instituto de la Mujer
regional, Angela Sanroma (d), y la
presidenta nacional de Themis, Al-
tamira Gonzalo. El objetivo de esta
jornada, dirigida a los profesiona-
les del mundo del Derechoy a la que asistié también personal juridico de nuestros
Centros de la Mujer, fue la reflexion y el anélisis sobre la Ley 40/2007 de medidas
en materia de Seguridad Social, que deniega la pensién de viudedad en los su-
puestos de separacion, divorcio o nulidad matrimonial, que no tengan reconocida

una pensién compensatoria en el convenio regulador.




CENTRO DE LA MUJER DE
CABANILLAS DEL CAMPO (GUADALAJARA)

Centro de la Mujer de Cabanillas del Campo
Glorieta Mariano Pozo, 1 - 19171. Guadalajara.
Tfn. 949 33 76 26. centromujercabanillas@hotmail.com

Angela Sanroma junto al alcalde de Cabanillas, J. Manuel Pérez, representantes
del Ayuntamiento, del Centro de la Mujer y de asociaciones del municipio.

Igualdad:

un trabajo
transversal

Los Centros de la Mujer de Castilla-La
Mancha trabajan a diario por lograr una
conciencia social en materia de Igualdad
de oportunidades entre hombres y mu-
jeres. Una tarea transversal que requiere
la implicacion de todos los estamentos
sociales. Asi lo reflejan iniciativas como
el Proyecto de Convivencia, puesto en
marcha por el Centro de la Mujer de Ca-
banillas del Campo (Guadalajara) en el
que esta implicada toda la localidad.

A
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SU OBJETIVO PRINCIPAL ES CONSEGUIR QUE
EN SU MUNICIPIO SE HABLE Y TRABAJE POR
LA IGUALDAD. Porello, las profesionales del Centro de la
Mujer de Cabanillas del Campo se han propuesto conseguir que
toda la sociedad se sienta participe y protagonista de sus pro-
yectos y actividades, desde menores y jovenes del municipio,
hasta la plantilla del Ayuntamiento.

Ejemplo de ello es el actual “Proyecto de Convivencia de Caba-
nillas del Campo”, cuya primera semilla se planté en 2004 y en
el que hoy participa toda la poblacién de la localidad. En sus co-
mienzos, y bajo la tutela del consistorio, se vino trabajando con
el alumnado valores como la igualdad, la no discriminacion, el
respeto a la diversidad y la convivencia. A esa primera iniciativa
se sumo después, en 2005, el llamado proyecto “Ulises”, dirigido
a trabajar la equidad e igualdad entre hombres y mujeres. Con
el apoyo econémico del Instituto Regional de la Mujer, se hizo
participe del proyecto a la comunidad escolar de Cabanillas del
Campo, incluyendo a agentes del territorio, asf como a madres
y padres.

Los menores también encuentran su lugar en este Proyecto de
Convivencia, a través de una Guia por un juguete no sexista, pu-
blicada recientemente por el Centro de la Mujer de la localidad
y en la que se trabajan aspectos como la educacién en la igual-
dad, el aprendizaje de la corresponsabilidad desde la infancia o
el fomento de nuevas capacidades psicoldgicas, manuales, fi-
sicas e intelectuales. En su elaboracion y difusiéon se ha lo-
grado una participacion colectiva, con personal laboral del
Ayuntamiento, grupos politicos, familias y asociaciones de la lo-
calidad. Ello ha favorecido, por una parte, la reflexion y el trabajo
sobre la necesidad de introducir la perspectiva de género en la
labor técnica del personal del Ayuntamiento o visibilizar el len-
guaje no sexista, entre otros aspectos. Por otra parte, e igual-
mente importante, el sentimiento de pertenencia al proyecto por
parte de las personas participantes que favorece, a su vez, la in-
clusién de la perspectiva de género en sus respectivas areas pro-
fesionales.

La prevencién de la violencia de género también esta muy pre-
sente en el trabajo del Centro de la Mujer de Cabanillas del
Campo, con especial atencién al alumnado de la localidad y tam-
bién a las propias victimas de esta violencia, a través de un Ta-
ller Grupal de Autoayuda dirigido por la psicéloga y por la tra-
bajadora social del centro. Por otra parte se trabaja con las
asociaciones del municipio en diferentes proyectos relacionados
con laigualdad de oportunidades, asi como con el proyecto “Vi-
vero de Emprendedor@s”, del Ayuntamiento de Cabanillas del
Campo, dirigido a fomentar la cultura emprendedora, especial-
mente entre las mujeres.



Cruz Roja Juventud

DESARROLLAN UN PROGRAMA ESPECIFICO DE PERSPECTIVA DE GENERO Y COEDUCACION

Aunque la transversalidad esta presente
en todas sus acciones y campaiias con jo-
venes, Cruz Roja Juventud en Castilla-La
Mancha apuesta por un programa espe-
cifico de “Perspectiva de Género e Igual-
dad de Oportunidades”, cuyo objetivo es
la eliminacion de estereotipos sexistas,
asi como la prevencion de comporta-
mientos violentos en las relaciones entre
chicos y chicas.

LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE
HOMBRES Y MUJERES HA ESTADO SIEMPRE
PRESENTE EN LAS ACCIONES Y PROGRAMAS
DE CRUZ ROJA JUVENTUD, seccién juvenil de Cruz

Roja Espafola. Sin embargo, a comienzos de los afos 90, la
apuesta se reafirmé con la creacién de un éarea especifica,
“Mujer Joven”, que atendiera las desigualdades de género exis-
tentes en nuestra sociedad. Hoy, el area de Perspectiva de Gé-
nero e Igualdad de Oportunidades de Cruz Roja Juventud, es
una de sus principales lineas de accién en su apuesta por
crear una sociedad mas justa e igualitaria. “Se han dado pasos
significativos para alcanzar la igualdad de oportunidades y de-
rechos, también se han logrado avances en las politicas de
Igualdad, pero todavia quedan retos importantes por conseguir,
como los relacionados con el reconocimiento, las necesidades,
los deseos y las demandas de las mujeres”, nos dice Juan Car-
los Pérez- Bustos, director autonémico de Cruz Roja Juventud
en Castilla-La Mancha.

El programa “Perspectiva de Género e Igualdad de Oportuni-
dades” centra sus actividades, por una parte, en la “Coeduca-
cion y educacion no sexista”, un area dirigida a adolescentes y
jovenes de ambos sexos, cuyo objetivo es sensibilizar sobre la
importancia del abandono de estereotipos sexistas y reforzar la
igualdad de género. Para ello trabajan la Igualdad de manera
transversal en cada una de las campanas que realizan con las
y los jévenes. Asi ocurre también en el area de “Sensibilizacion
y prevencioén de la violencia de género”, dirigida igualmente al
personal voluntario de la organizacién, con la que tratan de ofre-
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cer pautas a jévenes y adolescentes para la construccion de re-
laciones igualitarias y democraticas, basadas en el dialogo y la
negociacion. “Principalmente centramos nuestra accion en los
colegios de Educacién Primaria y los institutos de Educacién
Secundaria, por medio de dindmicas y talleres”, nos dice su di-
rector autonémico.

Lasy los jévenes participantes no sélo debaten y reflexionan so-
bre temas relacionados con la Igualdad, también participan de
manera activa haciendo propuestas y buscando soluciones.
“Nos transmiten sus preocupaciones, sus inquietudes, e in-
cluso trabajan con nosotros en la eleccién de contenidos o le-
mas de nuestras campanas”, comenta Carlos Pérez- Bustos. Un
ejemplo de ello son las campanas que Cruz Roja Juventud or-
ganiza cada afio con motivo del Dia Internacional de la Mujer
y del Dia Internacional contra la Violencia de Género, y que la
organizacion desarrolla a través de las mas de 30 oficinas lo-
cales que tiene repartidas por las cinco provincias de Castilla-
La Mancha.

Cruz Roja Juventud cuenta en la actualidad con un equipo de vo-
luntariado superior a 2.000 personas, el 70% de ellas son muje-
res. Estas ocupan también el 80% de los puestos de direccion.

Cruz Roja Juventud en Castilla-La Mancha promueve la igualdad de género a
través de diversas camparias, entre ellas las que conmemoran el Dia Interna-
cional de la Mujer o el Dia Internacional contra la Violencia de Género.

Cruz Roja Juventud Castilla-La Mancha

www.cruzrojajuventud.org

www.cruzroja.es/castillalamancha
Teléfono: 902 222 222




ENCUENTRO CON JUDITH MATEO

VIOLINISTA. CUENCA

“Es complicado ver a
una mujer bajista o
tocando la bateria, la
mayoria son cantantes”

Es una de las artistas castellano-manchegas del momento. De su violin brotan soni-
dos celtas mezclados con otros propios del rock o el funky, por lo que es considerada
por la critica como “la revelacién de la miisica celta”. Con mas de trescientos con-
ciertosy dos discos en el mercado, Judith Mateo prepara ya el tercero, que abuen se-
guro escucharemos en la Red de Teatros de Castilla-La Mancha, de la que es habitual,
asi como en otros muchos escenarios de la region. Solidaria y amante de su Cuenca
natal, esta profesora de violin reconoce que para las mujeres no es facil abrirse ca-
mino en el mundo de la misica, pero anima a las jovenes artistas a no abandonar sus
suefios. Los suyos se estan cumpliendo.

Texto: Cristina Nufiez
Fotografias: Balinaboola Management

¢Cuando comienza tu interés por la
musica celta?

Realmente vengo del estilo clasico, pero
justo cuando terminé la carrera de vio-
lin, decidi irme a Irlanda a estudiar in-
glés e investigar sobre la musica celta.
En principio me planteé un par de me-
ses de viaje pero se alargd hasta casi
tres afos. Me llamé la atencién la mu-
sica celta porque, en ella, el violin tiene
un papel muy importante y cuando re-
gresé de miviaje, cargada de ideas, de-

-
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cidi formar una banday empecé a darle
forma a todas las cosas que llevaba en
la cabeza.

¢Qué te inspiré para que decidieras
dedicarte a ella profesionalmente?

Tengo la suerte de dedicarme profesional-
mente al mundo de la musica desde antes
de acabar mi carrera de violin, ya que em-
pecé a dar clases de este instrumento
desde antes de terminar los estudios. De
todos modos, vengo de familia de musi-
cos, mi abuelo paterno era acordeonista y
creo gque eso se lleva en la sangre, no sé
qué otra cosa podria hacer yo en esta vida.

Tir Nan Og (2003) y Mientras el cielo
no se caiga (2007) son tus dos tra-
bajos discograficos, ambos con mi-
les de copias vendidas, una gran
acogida de publico y también de la
critica. Decirlo resulta sencillo, pero
suponemos que el camino ha sido
largo...

La verdad es que el camino se hace poco
a poco. La constancia es una de las co-
sas méas importantes para todo musico,
todos los dias hay que estudiar, tienes
que estar lista para tocar en los concier-
tos o para disfrutar de tu musica, tl a so-
las, en tu casa. Cuando veo lo que tengo



ahora, no me lo creo, especialmente si
me lo hubiesen dicho cuando era una
estudiante del conservatorio. Ya estoy
preparando mi nuevo trabajo, con canti-
dad de ideas nuevas.

Tu mausica sorprende por la mezcla
de ritmos (rock, funky, ska...) ¢Cual
es tu principal aportacion a la musica
celta?

Bueno, cuando yo empecé a tocar mu-
sica celta en Espafna, pensé que habia
que mezclarla con otros estilos, ya que el
oldo espanol no estaba habituado al pu-
rismo de Irlanda. Por eso empecé a fu-
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sionary a jugar con otras mezclas, aun-
que Ultimamente me voy decantando
mas por un estilo celta rock, que es
donde mejor me lo paso.

¢Cudles han sido o son tus principa-
les influencias?

Tengo muchas, desde la musica clasica,
que de ahf me viene mi base técnica,
hasta los ritmos actuales y fusionados. Si
tuviese que elegir a algln artista o grupo
espaniol, serfa a José Angel Hevia. Fuera
de nuestras fronteras, admiro profunda-
mente y me inspiro en artistas escoceses
como Shoogleniftyl.

€ € Llevo cerca de 16 arios ensefiando violin, doy clases en la Escuela de Miisica de Cuenca
y lo sigo compaginando con mis conciertosy otros proyectos 99

Nos comentabas que estas prepa-
rando un nuevo disco y que pronto
saldra al mercado. ¢Nos puedes ade-
lantar algo?

Si, ya estoy en ello, con muchas ideas en
la cabeza y ahora ya sélo queda empezar
a ponerlas en marcha, ya tengo algunos
temas grabados.

¢A qué artista/as te gustaria acompa-
far con tu violin?

A quien sea, de verdad. Me encanta tocar
y estar encima de un escenario, creo que
no me negarfa a compartir escenario con
ningun artista.



ENCUENTRO CON JUDITH MATEO

Hablanos de tu faceta pedagégica,
como profesora de violin.

Llevo cerca de 16 afos ensefando violin,
doy clases en la Escuela de Musica de
Cuencay lo sigo compaginando con mis
conciertos y otros proyectos. Creo que
se aprende mucho ensefando, siempre
se dice y es verdad. Con determinados
alumnos es, de verdad, muy gratificante
ya que cuando los ves que empiezan a
volar solos, te das cuenta de que se lle-
van una parte de ti.

Tu mausica se ha podido escuchar con
frecuencia en sintonias y programas
de radio y televisién, pero ahora eres
ta quien has dado el salto ala TV, con
un programa para la televisiéon Casti-
lla-La Mancha (CMT), en el que daras
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a conocer la actualidad musical de la
region. £Qué ha supuesto para ti esta
aventura?

Pues es muy gratificante, especialmente
dar a conocer tantas y tantos artistas de
la musica que tenemos en nuestra re-

Siempre grabo mis
videos en la provincia
de Cuenca. Siempre voy
orgullosa enseriando
mi tierra por todas
partes.

gion y que la gente desconoce. Me he
sorprendido del gran nivel que tenemos
en nuestra tierra. Tengo muchas ganas
de encontrarme a maés artistas que no
han tenido la suerte de tener el apoyo de
una discogréfica, para conseguir hacer
realidad su suefo.

En numerosas ocasiones has de-
mostrado tu compromiso con la
igualdad de género y los derechos
de las mujeres. Colaboras activa-
mente con la Plataforma de Mujeres
Artistas contra la Violencia de Gé-
nero, asi como en otras causas soli-
darias. ¢Como surge esta colabora-
cion y qué papel consideras que
jugais las y los artistas en este tipo
de acciones?

Con la Plataforma de Mujeres Artistas co-
mencé a colaborar hace ya cuatro anos.
Con ella he tenido la oportunidad de ac-
tuar en Palestina, en los campamentos
de refugiados saharauis, en el Parlamento
Europeo y en otros muchos lugares de
Espana. Creo que es un deber del artista,
implicarse en lo que uno cree y poderlo
defender encima de un escenario, porque
tenemos la suerte de poder llegar a mu-
chas personas de una vez. Con la Plata-
forma se esté haciendo un gran trabajo
tanto dentro de Espana como en cada
uno de sus viajes, ayudando a muchisi-
mas muijeres e intentando abrir los ojos a
muchas més, que piensan que lo que les
esté pasando a ellas es lo normal. Res-
pecto a otros proyectos solidarios, creo
que es primordial y que todos deberfamos
estar ahi, dando la cara ante las injusticias
de la vida. Poco a poco se pueden ir ha-
ciendo cosas y poner el mundo un po-
quito mejor, que tenemos la suerte que
nos ha tocado estar en este lado, pero
que podriamos estar en el otro.

¢Es facil abrirse camino en la musica
siendo mujer?

En general es mucho més duro para la
mujer gue para el hombre, sélo hay que ver
cuantas mujeres artistas hay en el pano-



€ € Esundeber del artista implicarse en lo que uno cree y poderlo defender encima de un es-
cenario, porque tenemos la suerte de poder llegar a muchas personas de una vez 2

Judith Mateo, integrante de la Plataforma de Mujeres Artistas contra la Violencia de Género, durante un acto celebrado en Cuenca con motivo de la conmemoracion del
25 de noviembre. Foto del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha.

rama musical espanol y las que hay, son
cantantes. Hay que tener en cuenta que
para las discogréficas, es mas arriesgado
apostar por una mujer gue por un hombre,
ya que nosotras gastamos mas dinero en
lacompra de CDy ademas copamos el fe-
némeno fan, asf que les interesa apostar
por artistas hombres e ir més a lo seguro.
Si hablamos de mujeres musicos, es muy
complicado también, sélo hay que ver los
grupos del mercado, esté lleno de hom-
bres y es muy raro ver a una mujer bate-
rista o bajista. Resulta complicado entrar
en un mundo de hombres, pero poco a
poco te vas haciendo un hueco.

Ta te propusiste un objetivo, y conse-
guiste tu sueiio, quizas para muchas
otras artistas seas un modelo a se-
guir. ¢Qué les dirias?
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Que tengan perseverancia, constancia,
que nunca abandonen y que sigan, que
sigan sofando, que es lo més bonito.
También les animo a saborear el camino
que vas haciendo, que a veces no nos da-
mos cuenta de por dénde, cdmo o con
quién pasas. En definitiva, un poco de
carpe diem.

Poco a poco se pueden
ir haciendo cosas 'y
poner el mundo un
poquito mejor.

Es dificil hablar de Judith sin hablar de
Cuenca, tu ciudad natal y de la que tu
hablas con orgullo. Llevas afios aba-
rrotando de publico tus conciertos por
toda la regién. cQué supone para ti re-
cibir esta respuesta de la gente de tu
tierra?

Es muy gratificante. Por supuesto que
es muy importante actuar en otros pai-
ses como Portugal o Italia, por ejemplo,
pero cuando estas en los Teatros de la
Red, por la Comunidad, ves que la gente
se siente orgullosa de ti, viendo que es-
tas por medio mundo, pero también en
su mundo. Yo siempre grabo mis videos
en la provincia de Cuenca, el primero se
rodé en Las Majadas, en los callejones y
el segundo en Huete. Siempre voy or-
gullosa ensefando mi tierra por todas
partes.




MUSICA

Maria Toledo

Maria Toledo

Después de anos en la escena del flamenco en este pals, Maria Toledo debuta con un disco
homaénimo lleno de matices y detalles. Su musica viaja por el mejor flamenco, el jazz y el pop.
Un trabajo que sorprendera a la critica y al publico por lo novedoso de su propuesta. La can-
taora y pianista toledana, que tiene en su haber premios tan prestigiosos como el “Premio
Nobel del Festival Internacional del Cante de las Minas” de La Unién, se acompana del piano
para desgranar temas de corte pop acompanada por una formacion de trio de jazz (contra-
bajo, piano y bateria).

Amaia Montero

Amaia Montero

La cantante donostiarra ha demostrado una vez mas su faceta mas solidaria, en este caso
apoyando una campaha de prevencién del cancer de cuello de Utero entre las jévenes. Para
ello, ha incluido en su gira espafola el musical “Viva la resistencia”, creado especificamente
para informar sobre esta enfermedad. La ex vocalista de la Oreja de Van Gogh, viajara tam-
bién a América para promocionar su disco debut en solitario y con el que ha conseguido,
entre otros premios, el Doble Disco de Platino. Once canciones, compuestas y escritas inte-
gramente por ella, con las que ha querido comenzar una nueva etapa profesional.

I'love your glasses

Russian Red

Lourdes Hernéndez es, sin duda, una de las artistas jévenes del momento gracias al exitoso

I love your glasses, compuesto integramente por ellay en el que encontramos ecos de la mu-
sica folk americana, tintes de los afios 50 y aroma a cléasico. En apenas un afoy gracias a Inter-
net, esta joven madrilefia pasé de conciertos en salas pequefas a ser reclamada por el gran
publico que la sigue alla donde va. Una magnifica voz, unida a un gran talento, hacen de Lour-
des Hernandez y de Russian Red una de las opciones musicales més interesantes del pano-
rama musical. Su disco incluye varias “joyitas”, entre ellas una version muy personal del “Girls
just wanna have fun”, de Cyndi Lauper.

Mediocre

Ximena Sarifiana

El titulo del disco no parece que responda a la carrera de esta jovencisima actriz, cantante y
compositora mexicana, sobre todo después de un afio cargado de reconocimientos a su trabajo
debut. Méxima figura de la musica alternativa en su pais, Ximena triunfé en los premios MTV
Latinoamérica 2008, haciéndose con la lengua por “Artista Revelacién”, y tuvo 3 nominaciones
en los Grammy Latino. Su disco, con sonidos de rock, pop vy jazz, ha sido muy bien recibido en
nuestro pafs, donde ha encontrado la colaboracién de artistas como Miguel Bosé. Su pagina en
myspace (www.myspace.com/ximenamusic), es una de las mas visitadas entre el publico joven.
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LIBROS

Situaciéondela
Mujer en Castilla-
La Mancha 2008

Edita: Instituto de la Mujer
de Castilla-La Mancha

Estudio realizado por el Ins-
tituto de la Mujer regional
en colaboracion con el Ins-
tituto de Estadistica de Cas-
tilla-La Mancha en el que se
analiza la realidad de las

mujeres castellano-manche-

gas en areas como la demo-
grafia, el empleo, educa-
cién, salud, conciliacién de
la vida laboral, familiary
personal, o la violencia de
género. Enmarcado en el IV
Plan de Igualdad de Oportu-
nidades entre Mujeres y
Hombres, este informe su-
pone un documento de gran
interés para conocer y anali-
zar los importantes avances
conseguidos hasta el mo-
mento en materia de Igual-
dad entre mujeres y hom-
bres en Castilla-La Mancha,
asf como para fijar la aten-
cién en las desigualdades
que quedan por erradicar. El
estudio esta disponible en
Internet a través de la pa-

gina web del Instituto Regio-
nal de la Mujer (www.institu-

tomujer-clm.com).
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Guia parala
incorporacion del
mainstreaming de
género/ Guia de
evaluacion del
impacto de género

Edita: Instituto de la Mujer
de Castilla-La Mancha

Estas dos publicaciones,
muestran de forma sencilla
y practica como integrar el
enfoque de género en la
programacién y gestion de
las politicas publicas, a la
vez que analizan los efectos
que las normas y actuacio-
nes tienen en la perpetua-
cion o eliminacion de las
desigualdades de género.
Ambas guias, elaboradas
por la Unidad para la Igual-
dad de Género del Instituto
de la Mujer regional, fueron
presentadas recientemente
en Toledo en un acto diri-
gido al personal funcionario
de la regién y en el que par-
ticipd, como ponente invi-
tada, la secretaria general
del Consejo de Seguridad
Nuclear, Purificacién Gutié-

rrez.
Pueden descargarse en
www.unidadigualdadclm.es.

5x2=9. Diez
miradas contrala
violencia de género

Varias autoras
Edita: Ediciones Peninsula

Una reflexién narrativa y do-
cumental sobre la violencia
de género contada por
cinco importantes escrito-
ras espafnolas: Angeles
Caso, Espido Freire, Rosa
Regas, Eugenia Ricoy Lour-
des Ventura. Todas ellas se
reunieron individualmente
con otras tantas mujeres de

distintas edades y clases so-

ciales que en algin mo-

mento de sus vidas, en oca-
siones a lo largo de muchos
anos, sufrieron malos tratos
por parte de sus parejas. La
palabra de la quinta de esas
mujeres, asesinada afos

atras por su maltratador, co-

bré vida en boca de su hijo.
Ese relato cierra el libroy
también le da titulo: la au-
sencia que provoca la
muerte, hace que cinco por
dos sean nueve.

Cuentos de amigas

Laura Freixas
Edita: Anagrama

Amigas, enemigas, compa-
fieras, maestras y discipu-
las, amantes, rivales, confi-
dentes, colegas... Desde
siempre, las mujeres se re-
lacionan entre sf; pero de
esos vinculos multiples, in-
tensos y complejos, la litera-
tura ha dicho muy poco. La
literatura escrita por muje-
res ha desplazado el centro
de gravedad de los persona-
jes femeninos, definiéndo-
los no ya sélo por sus rela-
ciones con los hombres,
sino més bien por sus pro-
pios deseos, proyectos, pre-
ocupaciones... y sus relacio-
nes con otras mujeres.
Cuentos de amigas incluye
relatos de las principales es-
critoras espafnolas del siglo
XX, como Rosa Chacel, Car-
men Martin Gaite o Josefina
Aldecoa. Otras los han es-
crito expresamente para
este libro, como Esther Tus-
quets, Clara Sanchez o
Luisa Castro.

Cuentos de amigas

RECSA CHACEL. CARMEN HAXTIN GAITE.




CINE/DVD

Por nada (DVD)

Mercedes Fernandez-Martorell

“La violencia de género perderé sentido cuando el resto de los hombres, sobre todo los amigos del maltratador, le

rechacen”, dice Mercedes Fernandez-Martorell, antropéloga y directora del documental Por nada, en el que recrea

hechos reales y trata el tema de la violencia machista desde la perspectiva de los maltratadores. Es fruto de veinte

entrevistas realizadas a hombres declarados culpables y de tres afios de trabajo de investigacion subvencionado

por el Ministerio de Educacién y Ciencia. En la cinta, los hombres justifican el maltrato..No quieres saber por
. e gué las matan?” pregunta su directora, “Por nada”, se contesta. La autora es profesora de Antropologia Sociocul-

L UuEbbﬁ“ﬁxb,&umm tural en la Universidad de Barcelona, ha dirigido otros documentales etnogréaficos como Ando pensando y es au-

Deig i tora de libros como La semejanza del mundo o Antropologia de la Convivencia.

La teta asustada

Claudia Llosa

Fausta tiene "la teta asustada”, una enfermedad que se trasmite por la leche materna de las
mujeres que fueron violadas o maltratadas durante la guerra del terrorismo en PerU. La guerra
acabd, pero Fausta vive para recordarla porque “la enfermedad del miedo” le ha robado el alma.
Ahora la subita muerte de su madre la obligaré a enfrentarse a sus miedos y al secreto que
oculta en su interior. La teta asustada, ganadora del Oso de Oro en el Festival de Berlin 2009,
cuenta la busqueda de un florecer. Un viaje del miedo a la libertad.

Séraphine

Martin Provost

Ganadora de siete premios César 2009, entre ellos los de mejor pelicula y mejor actriz (Yolande
Moreau), esta pelicula biogréfica se alza en memoria de las mujeres artistas que no tuvieron un
lugar en la historia. Asf ocurrié con la protagonista de esta pelicula: Séraphine Louis, una mu-
jer que trabaj6é como limpiadora y cuya verdadera pasién, la pintura, seré descubierta por un
critico y marchante aleman. Sin embargo, ello no evitara que la desconocida pintora, que vivié
en la primera mitad del siglo XX, muera en el anonimato y la indigencia, tras diez afios de reclu-
sién en un manicomio.

Kika Superbruja y el libro de los hechizos

Stefan Ruzowitzky

Todo empieza cuando el malvado hechicero Hieronymus vuelve a colarse en la idilica casita de
la anciana bruja Surulunda, para apoderarse de su valioso libro de brujeria. La anciana comen-
zard asi la busgqueda de una digna sucesora. Kika, una nifla normal y corriente, encuentra el li-
bro de magia robado a Surulunda y empieza a vivir sorprendentes aventuras en compafia de
un pequeno dragoén llamado Héctor. Kika tratara de convertirse rapidamente en una buena
bruja, pero no sera una tarea fécil. La pelicula est4 basada en el personaje ideado por el escri-
tor alemén Knister, Kika Superbruja, uno de los preferidos del publico infantil espafiol.
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MUJERES PARA LA HISTORIA

LA OBRA,
PUBLICADA EN
1587, HA SIDO
CALIFICADA COMO
INDISPENSABLE
TANTO POR SU
CONTENIDO
CIENTIFICO,
FILOSOFICO E
INCLUSO
LITERARIO, PUES
SABUCO LLEGO A
SER COMPARADA
CON CERVANTES
POR AUTORES
COMO LOPE DE
VEGA.
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Oliva Sabuco

CIENTIFICA, MEDICA Y FILOSOFA DEL SIGLO XVI

Alcaraz, Albacete (1562 - post.1609).

A HISTORIA HA OLVIDADO SISTEMATICAMENTE A LAS MUJERES ILUS-

TRADAS, silenciando sus nombres y sus obras. En muchos otros casos, és-

tas han sido atribuidas injustamente a otras personas, siempre varones, la

mayoria esposos o padres. Asf parece que ocurrié con Oliva Sabuco, autora

de Nueva Filosofia de la Naturaleza del Hombre, no conocida ni alcanzada por
los grandes Filésofos antiguos, la cual mejora la Vida y la Salud humana. La obra, publi-
cada en 1587, ha sido calificada como indispensable por su contenido cientifico, filo-
sofico e incluso literario, pues Sabuco llegd a ser comparada con Cervantes por auto-
res como Lope de Vega. Otros, ilustres e ilustrados contemporéneos, creyeron
imposible que aquella obra pudiera haber sido pensada y escrita por una mujer, por lo
que atribuyeron su autoria a Miguel Sabuco, bachiller y padre de nuestra protago-
nista. Atribucién, sin prueba alguna, que sin embargo ha llegado a nuestros dias
siendo objeto de multiples investigaciones.

Ser una mujer instruida, en el siglo XVI, era excepcional, algo reservado a muy pocas
ya que por entonces la educacién oficial estaba prohibida a las mujeres. Sin em-
bargo, la holgada economia de su familia facilitd
que Oliva Sabuco pudiera acceder a estudios aca-
démicos, como también hicieron Luisa de Me-
drano, Beatriz Galindo, Luisa Sigea de Velasco o b Thihes, neeonocidant
Sor Juana Inés de la Cruz, entre otras. Ademas, :121:;:&‘dcllo(:g"n:lesﬁqorofgsamigum:
otros miembros de la familia pertenecian a la élite Ia qug:‘r:ifu‘:ﬁl: ‘I;:’r'd{’)‘;’l‘g:i‘:;“‘““'
cultural de Alcaraz, lo que le facilit6 el acceso a bi- . Sabuco. 5
bliotecas privadas como la de su padrino, el doctor *r:‘ﬁ’f:,;f‘f,:.’"f’,}fﬁ:;:;:T;:if;;fﬁ.“m‘
Heredia, quien inicié a Oliva en el mundo de la me-

dicina, o la del profesor Simén Abril, traductor de

Aristételes y una eminencia en autores clésicos
por los que también se intereso la joven Oliva.

NVEVA FILO-

SOFIA DE LA NATV-

Todo aquello tomaria forma en Nueva filosofia, en la
que a través de tres didlogos entre pastores, Sabuco ‘**--mr
cuestionaré asuntos de gran actualidad, no sola- EncMadrid, por P. Madrigal.
mente para su época, relacionados con la politica o ediode 15 8 8.

la medicina. En el primero de los didlogos, ataca la

medicina tradicional de la época, defendiendo una estrecha vinculacion entre los ma-
lestares psiquicos y los fisicos (para ella un malestar psiquico podia llevar a enfermeda-
des e incluso la muerte), ademas de intuir la existencia de una sustancia neurotransmi-
sora (teorfa que serfa plagiada posteriormente por otros cientificos) y de situar al
cerebro como érgano principal. lgualmente, ofrece consejos saludables para vivir més
tiempo y con mayor salud, y defiende la utilidad de la musicoterapia y la higiene para
sanar a los enfermos. El segundo de sus coloquios representa un tratado de Filosofia de
la Naturaleza y Cosmologfa, mientras que el tercero, de contenido politico-social,

avanzé teorfas sobre la construccion del Estado consideradas hoy de plena actualidad.

y.




INSTITUTO DE LA MUJER DE CASTILLA-LA MANCHA

La web de este organismo ofrece informacién sobre todos los recursos y
servicios del Instituto de la Mujer regional. Incluye, ademds, informacién
de utilidad sobre violencia de género, datos de contacto de las Delegacio-
nes Provinciales y de la Red de Centros, enlaces de interés, legislacién es-
pecifica y otro tipo de informaciones relativas a la consecucién de la
igualdad de oportunidades.

Cuesta Colegio de las Doncellas, s/n. Toledo.

Teléfono: 925 28 60 10

www.institutomujer-clm.com

e-mail: institutomujer@jccm.es

UNIDAD PARA LA IGUALDAD DE GENERO DE

CASTILLA-LA MANCHA

Este recurso, dependiente del Instituto de la Mujer regional, pone a dis-
posicién de la poblacién su pagina web www.unidadigualdadclm.es, un
espacio de encuentro, trabajo interno y formacién en red sobre materia de
Igualdad, dirigida al personal de la Administracién Autondémica, asi como
una herramienta de difusién de informaci6n relevante y experta acerca
de los resultados obtenidos. Ademas, dispone de una seccién de formacién
abierta al publico en general, con el fin de contribuir a la sensibilizacién de
la sociedad en torno a las desigualdades por razén de género.

C/ Carmelitas Descalzas, 5, 1° G.

45002 Toledo.

Teléfono: 925 21 57 95

www.unidadigualdadclm.es

e-mail: info@unidadigualdadclm.es

CENTRO DE DOCUMENTACION DEL INSTITUTO DE LA
MUJER DE CASTILLA-LA MANCHA

Mas de 6.000 documentos catalogados que recogen el pensamiento y la re-
flexion de las mujeres, asi como estudios y monografias que analizan la si-
tuacién actual de la poblacién femenina. Consulta, préstamo y atencién
personalizada. Base de datos accesible en www.institutomujer-clm.com.
Cuesta Colegio de las Doncellas, s/n. Toledo.

Horario: 9.00 h - 14.00 h

TIf. 925 28 60 08

e-mail: centrodocumentacionmujer@jccm.es

NAVEGADOR®@

Recurso del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha alojado enla Red
con informacién en cinco idiomas (espafiol, inglés, francés, arabe y ru-
mano) sobre los distintos recursos y servicios de atencién y prevencién
de la violencia de género en los 919 municipios de Castilla-La Mancha.
Ofrece ademas pautas de actuacién ante un caso de violencia, informacién
sobre recursos y protocolos, asi como contactos de interés.

web: www.navegadora.es

e-mail: noestassola@navegadora.es

SERVICIO DE ATENCION PERMANENTE 24 HORAS

Lalinea 900 100 114 es el servicio del Instituto de la Mujer para la aten-
cién de urgencias de malos tratos. Este recurso ofrece informacién de ca-
lidad de la mano de un equipo multidisciplinar de profesionales del &mbito
de la abogacia, la psicologia, el trabajo y la educacién social, todas ellas
con formacién homologada especializada en violencia de género. A través
de esta linea se establece el contacto yla derivacion, cuando proceda, al re-
curso social mas adecuado para continuar con la intervencién indicada, ga-
rantizando en todo momento la confidencialidad, la seguridad y el
seguimiento de la atencién.

Tif. 900 100 114

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Mas Igual. 1/2010.

REDES DE MUJERES EN CASTILLA-LA MANCHA

ESCUELA DE PENSAMIENTO FEMINISTA “UNAS & OTRAS”
Espacio virtual, abierto y plural, que acompafia la celebracién del evento
Escuela de Pensamiento Feminista, creado, de forma novedosa, por el Ins-
tituto de la Mujer de Castilla-La Mancha. El objetivo de esta iniciativa es
incidir en la reflexién, el debate y el intercambio de puntos de vista sobre
las nuevas posiciones del pensamiento feminista, como también sobre los
problemas que nos aquejan como mujeres y como ciudadanas.

Teléfono: 925 23 91 49

e-mail: info@unasyotras.com

web: www.unasyotras.com

BLOGOSFERA FEMINISTA DE CASTILLA-LA MANCHA

Proyecto del portal feminista “Ciudad de mujeres” que nace con el objetivo
de fomentar una comunidad virtual que facilite la comunicacién y el in-
tercambio de informacién, bajo un pensamiento de género en nuestra Co-
munidad Auténoma.

web: www.feministasencastillalamancha.es

e-mail: info@feministasencastillalamancha.es

JUVENTUD

PORTAL JOVEN. INSTITUTO DE LA JUVENTUD DE C-LM

Cuenta con una amplia Red de Centros y Puntos de Informacién Juvenil,
repartidos por las cinco provincias de Castilla-La Mancha. En su pagina
web encontrards amplia informacién sobre las politicas para jévenes de
Castilla-La Mancha, carnets juveniles, voluntariado, asociacionismo, becas,
ayudas, programas europeos y actividades de ocio para jévenes, entre otras.
Contacta: www.portaljovenclm.com

Joven TV: www.joventv.es

VIVIENDAY EMPLEO

BOLSA DE VIVIENDA JOVEN DE CLM
www.viviendajovenclm.com

PROGRAMA EMANCIPACION JOVEN. INJUVE

Ministerio de Igualdad

www.emancipacionjoven.es

CONSEJERIA DE TRABAJO Y EMPLEO / SEPECAM
www.jccm.es/trabajo

CONSEJO DE LA JUVENTUD DE CASTILLA-LA MANCHA
www.cjclm.org

FACTORIA DE EMPRENDEDORES
www.factoriaemprendedores.com

CONCURSO IDEA (AYUDAS A INICIATIVAS EMPRENDEDORAS)
Consejo de la Juventud de Castilla-La Mancha
www.proyectoidea.es

SALUD

PROGRAMA SALUD JOVEN

Consejo de la Juventud de Castilla-La Mancha.

www.saludjoven.com

CONSEJERIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL
www.jccm.es/sanidad

FEDERACION ESTATAL DE LESBIANAS, GAYS, TRANSEXUALES Y
BISEXUALES

www.felgtb.org



