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No a la reforma de la Constitucion

iREFERENDUM YA!

CCOO y UGT han emitido un
comunicado conjunto en el
que manifiestan su extrema
preocupacién y firme recha-
zo a la propuesta del presi-
dente del Gobierno, apoya-
da por el PP, de reformar la
Constitucién para introducir
en ella la exigencia formula-
da por Angela Merkel y
Nicolas Sarkozy de reformar
la Constitucion para fijar el
déficit cero de las cuentas
publicas.

Los sindicatos CCOO y UGT
manifiestan que "la pro-
puesta es sumamente
inconveniente pues anula o
limita gravemente la capaci-
dad de actuacion de los
gobiernos con politicas fis-
cales adecuadas a las dife-
rentes fases del ciclo
economico. Conlleva tam-
bién un grave riesgo para el
mantenimiento de las presta-
ciones e instituciones basicas
del Estado de bienestar".

Sigue en la pag 3

Los sindicatos CCOO y UGT van a reunirse el lunes con
otras organizaciones sociales para estudiar medidas
de movilizacion social para que los trabajadores y la
ciudadania espaiiola puedan expresar su rechazo a la
reforma constitucional y exigir la celebracién de un
referéndum sobre la misma

Campaiia contra la reforma
de la Constitucion

CCOO y UGT han puesto en marcha una campaiia con-
tra la propuesta de reforma de la Constitucion y para
exigir la celebracion de un referéndum sobre la
misma. Entre las acciones incluidas en esta campana
esta la recogida de firmas para pedir el citado referén-
dum para ratificar la reforma de la Constitucion.

Puedes firmar en el siguiente enlace

http://actuable.es/peticiones/pide-referendum-rati-
ficar-reforma-la-constitucion

Ta firma es importante
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Gil considera "disparatada
y desmesurada" la pro-
puesta de llevar el déficit
cero a la Constitucion

El secretario general de CCOO de
Castilla-La Mancha, José Luis Gil,
considerd "disparatada y
desmesurada" la propuesta de
Zapatero de promover por el pro-
cedimiento de urgencia una refor-
ma de la Constitucion para
establecer en ella la obligacién de
aprobar presupuestos sin déficit.

“Llama la atencidn la diligencia
con la que el Gobierno de
Espafia y la oposicion han acogi-
do esta propuesta-imposicion
de los Gobiernos de Franciay de
Alemania, que son de derechas,
hasta el punto que se plantea
que en septiembre puede estar
concluida una reforma de la
Constitucion”

Gil afiadié que "no es la prioridad
ni la solucién que en Espafa ni en
los paises del euro se plantee una
reforma constitucional de esta
naturaleza" y advirtié que conlle-
vard “una pérdida de capacidad
para adaptarnos a los problemas
que pueden surgir en cada pais, e
incluso en cada territorio. Tiene
que haber margenes para que la
gestion econdmica de los gobier-
nos de la Unién Europea tengan la
capacidad de priorizar en cada
momento las politicas que permitan
un crecimiento adecuado”.

CCOO cuestiond que el Gobierno
de Espafia “acoja tan deprisa una
ocurrencia de Merkel y Sarkozy,
mientras que no se preocupa de
plantear de verdad reformas
estructurales en la politica fiscal,
que son fundamentales".

Sigue en la pag 3
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CCOO reclama retomar la negociacion de un Plan para las
80.000 personas sin empleo ni prestaciones en la region

El secretario general de CCOO
de Castilla-La Mancha, José
Luis Gil, recordd esta semana
que la prioridad en nuestra
region “es el empleo y la pro-
teccion a quienes no tienen ni
empleo ni prestaciones”, e
inst6 al nuevo Gobierno
autonémico a retomar cuanto
antes la negociacion del ‘Plan de
Choque’ “practicamente cerrado
con el gobierno anterior”.

Gil admitié que “la paralisis
vacacional” hace de julio vy
agosto “meses poco propicios
para afrontar los temas
nucleares”, pero insistio en que
“es urgente dar cobertura a
mas de 80.000 personas que
hoy en Castilla-La Mancha no
tienen ningun ingreso a fin de
mes y que no tienen expectati-
va de encontrar a corto plazo
un empleo”.

“El problema sigue siendo el
empleo. Tanto a nivel estatal
como regional, tenemos la
obligacién de procurar que las
politicas econdmicas creen
empleo. Pero en tanto esto no
ocurra, la gente tiene que
seguir viviendo y por tanto
comiendo y para eso hay una
obligacion ética de dar
respuesta y cobertura a las per-

Gil recuerda que entre la campaiia electoral y el parén vacacional han pasado ya mas de
cuatro meses y “es muy urgente que el nuevo gobierno articule sus prioridades; que
espero y deseo coincidan con las nuestras y que coincidan en todo caso con lo que la
gente demanda a nivel social”

El lider de CCOO expreso su confianza en retomar en el mes de septiembre con el nuevo
Gobierno la negociacion de “una medida que estaba practicamente cerrada con el Ejecu-
tivo anterior, para reeditar un plan de choque, o como se quiera denominar. Lo impor-
tante es que asegure cobertura a quienes no tienen ninguna”

sonas que han agotado sus  El lider de Comisiones Obreras  articule las prioridades; que

prestaciones contributivasy no  insistié por ello en que “es muy  espero y deseo coincidan con

contributivas”. urgente que el nuevo gobierno  las nuestras y que coincidan en
todo caso con lo que la gente
demanda a nivel social”.

Gil expresé su confianza en
retomar el mes de septiembre

Teléfonos de interés CCOO con el nuevo Gobierno la nego-

ciacion de “una medida que
estaba practicamente cerrada
con el Gobierno anterior, para

SEDE CENTRAL CCOO CLM ALBACETE 97212495 Tarancén 99324666 |  reeditar un plan de choque, o
TLF: 925 28 97 97 Helin 967300953 Mota del Cuervo 9671804 00 como se quiera denominar. Lo
Plaza Horno de la Magdalena,1-22 Villarrobledo 967 1381 84 Las Mesas 967 1672 45 importante es que asegure
CP: 45001 Toledo LaRoda 967440329 Las Pedrofieras 967161250 cobertura a quienes no tienen
Federaciones Regionales de CCOO Casas |hanez 967460770 GUADALAJARA 94924 83 30 ninguna”
Actividades Diversas 967 192 070 Almansa 967 3408 90 Azuqueca de Henares 949 26 08 45
Agroalimentaria 925289717 CIUDAD REAL 926214227 Sigiienza 9493916 96 “Hay que avanzar rapido para
Serv. Financier. y Admin. 925289763 Manzanares 926620921 TOLEDO 925255100 recuperar un tiempo que, si no
Construccion y Madera 925289760 Daimel 926854848 Sonseca st | e ha perdido, si se ha puesto
Ensefianza 95289743 Valdepefias 926211781 llescas 551377 | e ‘stand by’. No solamente en
Hosteleriay Comercio 97192075 Amadén 96711114 Ocafa wnog | S Verano, sino también antes,
: : desde la campaia electoral.
Industria 925 280 884 Puertollano 92642 28 52 Noblejas 6465572 16 Llevamos cuatro o cinco meses
Pensionistas 967 192 084 Alcdzar de San Juan 92654 32 59 Santa Cruz de la Zarza 6465572 16 con un parén preocupante en
Sanidad 925 289 743 Socuéllamos 926 53 25 85 Torrijos 92576 17 04 algunos extremos, y desde luego
Servicios a la Ciudadania 925289779 Tomelloso 92650 66 94 Talavera de la Reina 925803159 para la gente que tiene mas
Servicios Financieros y Administrativos 925 289 763 La Solana 628 1078 48 Quintanar de la Orden 646 96 57 51 necesidades. Hay gente que no
Textil-Piel, Quimicas y Afines 925289776 CUENCA 969 213050 Villa de Don Fadrique 925195513 puede esperar”, concluyé el se-
Motilla del Palancar 619766504 Villacafias 9252003 16 cretario regional de CCOO.
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CCOO va a estudiar con otras organizaciones
sociales medidas de movilizacidn

CCOO y UGT manifiestan
que "la propuesta es suma-
mente inconveniente pues
anula o limita gravemente
la capacidad de actuacion
de los gobiernos con politi-
cas fiscales adecuadas a las
diferentes fases del ciclo
econdmico. Conlleva tam-
bién un grave riesgo para el
mantenimiento de las
prestaciones e institu-
ciones bdasicas del Estado
de bienestar".

Para los dos sindicatos, la
modificacién de la Consti-
tucion para fijar el déficit
cero de las cuentas publi-
cas supone introducir "una
de las sefias de identidad
de las politicas conservado-
ras y neoliberales que han
producido la crisis
econdmica global y que, en
el ambito europeo, estan
gestionando de modo
desastroso la crisis de las
deudas soberanas".

CCOO y UGT cuestionan
también la "utilidad" de la
modificacion constitucional
ya que, en su opinién, "la
propuesta no ayuda, por su
contenido y por los plazos
de aplicacion, a la nece-
saria reduccién de los nive-
les actuales de déficit publico
que solo puede lograrse, sin
deteriorar gravemente el
tejido econdmico y social de
nuestro pais, mediante la
promocion del crecimiento
econdmico y el empleo, un
justo reparto de las cargas

Para CC 00 y UGT resul-
ta inaceptable que una
reforma constitucional
de tal calado se preten-
da hacer en menos de
quince dias, sin referén-
dum, en pleno periodo
de vacaciones, sin
debate politico alguno, y
sin tener en cuenta para
nada las opiniones de las
organizaciones sociales

Por ello, CCOO y UGT
piden al Gobierno de
Espafia que retire su
propuesta; a los grupos
parlamentarios, que no
voten favorablemente
su tramitacion y que, en
todo caso, cualquier
propuesta de reforma de
la Constitucion de esta
naturaleza sea sometida
a referéndum.

de la crisis y un perma-
nente rigor en el uso del
gasto publico".

Para CCOO y UGT resulta
inaceptable que una refor-
ma constitucional de tal
calado se pretenda hacer
en menos de quince dias,
sin referéndum, en pleno

periodo de vacaciones, sin
debate politico alguno, y
sin tener en cuenta para
nada las opiniones de las
organizaciones sociales.

"Esto pone en entredicho
todas las declaraciones
publicas que los dirigentes
politicos han realizado
recientemente, como
respuesta al movimiento
del 15M, en el sentido de
que van a tener en cuenta
sus peticiones para superar
la esclerosis de la vida
politica espafiola y fomen-
tar la participacion ciu-
dadana", afirman.

Por ello, CCOO y UGT piden
al Gobierno de Espafia que
retire su propuesta; a los
grupos  parlamentarios,
que no voten favorable-
mente su tramitacion y
que, en todo caso,
cualquier propuesta de
reforma de la Constitucion
de esta naturaleza sea
sometida a referéndum.

Los sindicatos CCOO y UGT
van a estudiar, con la maxi-
ma urgencia y en coordi-
nacién con otras organiza-
ciones sociales, las medidas
de movilizacion social que
puedan adoptarse para que
los trabajadores y la ciu-
dadania espafiola puedan
expresar su rechazo a esta
reforma constitucional y
exigir la celebracion de un
referéndum  sobre Ia
misma.

Gil: “es disparatado improvisar
la reforma de una Constitu-
cion como la nuestra”

Para CCOO, “llama la atencién la dili-
gencia con la que el Gobierno de
Espaia y la oposicidon han acogido esta
propuesta-imposicién de los Gobier-
nos de Francia y de Alemania, que son
de derechas, hasta el punto que se
plantea que en el mes de septiembre
puede estar concluida una reforma de la
Constitucion”.

Gil considerd “disparatado” improvisar
una reforma de una Constitucién como
la nuestra, que tan dificil de reformar
ha demostrado ser desde su
aprobacion. Hay propuestas de hace
bastantes afios que no han sido viables
porque no ha habido posibilidad de
tener un respaldo parlamentario sufi-
ciente para la reforma constitucional.

Para el sindicato, “la necesaria estabili-
dad fiscal, a la que se debe llegar en los
plazos adecuados con el esfuerzo de
toda la sociedad y no sélo de los traba-
jadores y las clases medias como estd
sucediendo ahora, no se consigue mejor
con una medida de esa naturaleza que,
en determinadas circunstancias como las
que vivimos ahora, puede llegar a limi-
tar o impedir las politicas que favorezcan
el crecimiento econdmico. El crecimiento
de la economia y del empleo, junto con
el rigor permanente en el uso del gasto
publico, es lo que puede permitir una
solida estabilidad presupuestaria

Para mas informacion:
castillalamancha.ccoo.es

ﬁb iSiguenos!
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CCOO consigue paralizar
el ERE de Talher

Talher en Puertollano ha pre-
sentado ante la Delegacion
de Trabajo una carta de
desistimiento del ERE para 10
de sus 11 trabajadores.

El Ayuntamiento de Puertollano
se ha comprometido con la
empresa a en el mes de sep-
tiembre abonar parte de la
deuda que tiene con ella.

Comisiones Obreras ha con-
seguido paralizar este expedi-
ente tras agotar todas las vias
de didlogo con las partes.

GRUPO LIBERBANK
Movilizaciones por los
traslados a Asturias

Las organizaciones sindicales con re-
presentacion en el Grupo Liberbank,
(Cajastur-CCM, Caja Extremadura y
Caja Cantabria) contindan movilizan-
dose en contra de la irracionalidad de
los traslados de cincuenta empleados
inicialmente desde Levante,
Andalucia, Madrid, Canarias y Toledo
a distintas poblaciones de Asturias.

La empresa no ha paralizado la medida
sino que, Unicamente, ha suspendido
por unos dias los traslados por “pro-
blemas administrativos”.

Los sindicatos han convocado concen-
traciones para el 30 de agosto a las
12.00 horas ante las oficinas princi-
pales en Toledo, Oviedo, Caceres, y el
31 en Santander.
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ELECCIONES SINDICALES LOS DIAS 29 Y 30 DE AGOSTO

CCOO aspira a ampliar su mayoria en
GEACAM para consolidar el sector

La proxima semana se celebraran elecciones
sindicales en GEACAM para elegir a 81 delega-
dos y delegadas sindicales. CCOO que en el
anterior proceso electoral obtuvo 40 delegados,
aspira a obtener la mayoria absoluta para
seguir mejorando la profesionalidad y las condi-
ciones laborales de sus 2.600 trabajadores

El secretario general de la Federacidon Estatal
Agroalimentaria de CCOOQ, Jesus Villar, su homo-
logo en Castilla-La Mancha, José Sanchez de los
Silos, y el secretario general de CCOO de Castilla-
La Mancha, José Luis Gil, destacaron esta semana en
rueda de prensa los logros obtenidos en GEA-
CAM desde el anterior proceso electoral en la
mejora de las condiciones laborales de los 2.600
trabajadores y trabajadoras del sector forestal en
nuestra regién y manifestaron la apuesta del
sindicato por seguir avanzando en esta direccion.

Sanchez de los Silos manifest6 que CCOO ha
mantenido un primer contacto con el nuevo
director gerente de GEACAM, Pedro J. Ruiz, y que
en un principio todo indica que se va a abrir un
dialogo permanente con los sindicatos.

CONVENIO. En estos momentos se esta nego-
ciando el convenio de estructura de GEACAM
que afecta a trabajadores técnicos, asistencias
técnicas y administrativos, mas de 300 personas
en total. Tras las elecciones sindicales, Comi-
siones Obreras trabajara para que este convenio,
cuyo eje central es la estabilidad en el empleo,

se cierre lo antes posible. El secretario regional
de la Federacion Agroalimentaria insistio en que
el objetivo de CCOO es que en 2013 se negocie
un convenio Unico para todos los trabajadores de
GEACAM.

JUBILACION ANTICIPADA. El secretario de la
Federacion Estatal Agroalimentaria hizo hincapié
en lainclusién de los trabajadores de prevencion
y extincion de incendios forestales en el catdlogo
de actividades de naturaleza penosa, toxica, peli-
grosa o insalubre para establecer coeficientes
reductores para acceder a la jubilacion anticipa-
da. CCOO ha realizado una campafia para con-
seguir este objetivo, la cual ha obtenido el
respaldo de todos los trabajadores y trabajado-
ras del sector en nuestra region.

Asimismo, Villar emplazé al Gobierno central a
que considere prioritaria esta cuestion y se
incorpore al colectivo forestal en el citado cata-
logo de actividades.

Los trabajadores y trabajadoras de
ASPRONA y AFAEPS prosiguen con las
movilizaciones para exigir el cobro de
sus salarios. Los meses pasan y los
trabajadores, cuya situacion cada vez
se hace mas insostenible, siguen sin

Huelga en ASPRONA el préximo 6 de septiembre

Esta semana se ha celebrado el

acto de

cobrar y sin saber cuando van a hacerlo.
Desde Comisiones Obreras confiamos
en que la Junta de Castilla-La Mancha
tome las medidas necesarias para que
ASPRONA, AFAEPS y otras organiza-
ciones sin animo de lucro que prestan

y trabajadoras que llevan sin cobrar desde el mes

servicios esenciales e imprescindibles
para la sociedad no tengan que cerrar
sus puertas por su falta de sensibili-
dad, dejando a las personas mas
necesitadas de atencidn sin esos ser-
vicios.

Concentracion de los
trabajadores de AFAEPS

mediacién previo a la convocatoria de huelga en
ASPRONA, que acabd sin acuerdo. ASPRONA
manifestd a los sindicatos Comisiones Obreras y
UGT que la situacion de impago de salarios a los
empleados es fruto de la falta del abono de las
subvenciones comprometidas por la Junta de
Castilla-La Mancha, y que a dia de hoy no han
recibido ningun ingreso, ni saben cuando lo van
a recibir.

Esta situacién afecta a mas de 400 trabajadores
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de mayo, y a mas de 1.200 familias y usuarios de
toda la provincia.

Es la primera vez en los cincuenta afios de histo-
ria de ASPRONA en la ciudad de Albacete que se
ha producido un hecho de tal gravedad, siendo la
responsabilidad ultima de la Junta de Comu-
nidades de Castilla-La Mancha, cuyos impagos
en ésta y otras entidades sociales y empresas
estd generando que cientos de trabajadores y
trabajadoras no cobren sus salarios.

Los trabajadores y traba-
jadoras de AFAEPS en
Albacete han vuelto a con-
centrarse esta semana
frente a la sede de esta aso-
ciacion para reclamar sus
salarios y pedir a la Junta
que solvente la deuda que
tiene con AFAEPS para que
ésta les pueda pagar sus
néminas.
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CCOO urge a las patronales a concluir los
convenios colectivos pendientes

Negociacion colectiva 2011

El secretario general de
CCOO de Castilla-La Man-
cha, José Luis Gil, insta a
las patronales de la region
a concluir la negociacion
colectiva pendiente en
Castilla-La Mancha.

El lider de Comisiones
Obreras recalcd que “es
imprescindible que sep-
tiembre sea el Ultimo mes
de plazo para concluir los
convenios colectivos pen-
dientes, que son muchos
en Castilla-La Mancha”.

“La paralizacién del pro-
ceso de negociacion
colectiva sigue siendo
muy preocupante, todavia
hay muchos miles de tra-
bajadores sin convenio y
esto no se puede demorar
mas en el tiempo.

Esto es una responsabili-
dad compartida (entre
patronales y sindicatos)
pero en todo caso creo
que la carga de la prueba

Pendientes de firma

la tiene la patronal,

CECAM especialmente, Total 25 88.370

que tiene una actitud muy  Albacete 5 6.151

poco diligentes a la hora  Ciudad Real 5 30.700

de abordar el cierre de los  Cuenca 3 5.700

convenios colectivos”. Guadalajara 6 26.915
Toledo 5 17.850

“No se puede plantear a CLM 1 1.054

nivel nacional que haya

una corresponsabilidad Convenios firmados 7 29.700

de los agentes sociales,
especialmente los sindi-
catos, en torno a compro-
misos salariales para
2012, 2013 y siguientes, y
tengamos todavia miles
de trabajadores y traba-
jadoras pendientes de sus
convenios colectivos sin
cerrar”, concluyd Gil.

De los 32 convenios colec-
tivos a negociar en 2011, sélo
se han firmado 7 y 25 estdn
pendientes de firma, que
afectan a 88.370 trabajadores
y trabajadoras. Si a esto
sumanos los 5 convenios pen-
dientes de 2010 (20.750 tra-
bajadores) y los 3 pendientes
de 2009 (4.499 trabajadores),
mas de 143.300 trabajadores
y trabajadoras tienen su
negociacion colectiva sin
resolver en la region.

Relacién de convenios pendientes de 2011

Albacete: Hosteleria, Derivados Cemento, Confiterias, pastelerias y reposterias, Extraccion cielo
abierto y molturacidn de tierra Blanca y Exhibicion cinematografica. Ciudad Real: Siderometalur-
gia, Hosteleria, Derivados del cemento, cales y yesos, Industrias vinicolas, Transportes de mer-
cancias por carretera. Cuenca: Agropecuario, Ayuda a domicilio y Panaderias. Guadalajara: Co-
mercio en general, Operadores logisticos, Industrias siderometalurgicas, Hosteleria, Transportes
de viajeros regulares y discrecionales, Limpiezas instituciones hospitalarias Seguridad Social. Tole-
do: Comercio en general, Limpieza de edificios y locales, Comercio alimentacién, Derivados de
cemento, Aceites y derivados. Castilla-La Mancha: Transporte de ambulancias.

En el primer semestre de 2011

Aumentan en mas de un 35% los expedientes del
FOGASA en Castilla-La Mancha

El gasto en prestaciones del
Fondo de Garantia Salarial se
ha incrementado en Castilla-La
Mancha un 36,9%, mientras
que en el pais ha aumentado
un 5,44%.

En el primer semestre de 2011
el Fondo de Garantia Salarial
(FOGASA) ha abonado en
prestaciones en Castilla-La
Mancha 31,094 millones de
euros, 8,382 millones de euros
mas que en el mismo periodo
del afio anterior, lo que supone
un incremento del 36,9%, que
confirma la continuacion de la
tendencia alcista en el gasto.
Castilla-La Mancha refleja un
incremento notablemente
superior a la media nacional
(5,44%).

De los 31,094 millones de euros,
el 70% del gasto corresponde a
las  indemnizaciones  (se
abonaron 21,746 millones de
euros, 8,160 mas que en el

primer semestre de 2010, lo
que supone un incremento del
2,42%) y el 30% a los salarios
(se abonaron 9,348 millones,
220.949 euros mads, con un
incremento del 60%).

En el primer semestre ha
aumentado tanto el nimero de
expedientes como el de empre-
sas afectadas. Se han tramitado
733 expedientes mas (+35,65%)
y ha habido 606 empresas mas
afectadas (+43,5%).

En la regidén 5.224 personas
han recibido prestaciones en
este periodo, 365 mds que el
afio anterior, lo que supone un
aumento del 7,51%.

Castilla-La Mancha es la sépti-
ma comunidad auténoma en
cuanto al total de las cuantias
abonadas en el primer semes-
tre. En cuanto al volumen de
gasto del fondo, la regidon
supone un 1,4% del total.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Gaceta Sindical. 26/8/2011.

| Salarios
35.000

M Indemnizaciones

En el primer
semestre de 2011
el FOGASA ha

30.000

abonado en

25.000
20.000

prestaciones en

15.000

Castilla-La Mancha

10.000

31,094 millones de
euros, 8,382 mi-

5.000

llones de euros mas

que en el mismo

Enero-junio 2010

Enero-junio 2011

periodo de 2010.

Por provincias, el gasto se con-
centra principalmente en Tole-
do con un 57% del total del
gasto regional (mas de 17,968
millones de euros), seguida por
Albacete con un 16% (mas de
4,879 millones de euros).

A nivel nacional, el FOGASA ha
abonado 718,618 millones de
euros en prestaciones, 37 mil-
lones de euros mds que en el
mismo periodo del afio anterior,

lo que supone un incremento
del 5,44%.

Del total del presupuesto
nacional que este afio
asciende a 1.400 millones de
euros se ha consumido en
estos seis primeros meses el
51,33%, un 1% menos que en
el mismo periodo de 2010 (se
habia consumido el 52,43%
del presupuesto final, que
era 1.300 millones de euros).



