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Carta del secretario general de CCOO CLM valorando y
agradeciendo la labor desarrollada el 14N

Querida compariera, querido compafiero:

Una vez mas manifestar el orgullo de pertenencia a las
CCOO. El 14N fue una fecha clave, habia, y hay, mucho
en juego, el esfuerzo colectivo ha permitido articular
una respuesta contundente, al gobierno y a quienes se
benefician de sus politicas tan regresivas e insolidarias.

En esta ocasion no hemos estado solos, junto al eleva-
do nimero de trabajadores y trabajadoras de nuestra
region, y del resto de Espafia, que han secundado la
huelga, a los miles de manifestantes que han abarrota-
do las calles de pueblos y ciudades, nos han acomparia-
do, y hemos acompafiado, a quienes en Portugal, Italia,
Grecia, Bélgica , Alemania y Rumania, se han moviliza-
do, al igual que nosotros, para expresar la firme oposi-
cion a las medidas de austeridad que estan hundiendo
a Europa y amenazan nuestro modelo social.

El éxito de la jornada del 14N nos obliga a continuar
encauzando la exigencia social y laboral. Como bien
sabes la tarea no es facil, tu apoyo imprescindible para
mantener este bastion infranqueable en la defensa de
los intereses de quienes s6lo tenemos nuestra fuerza de
trabajo que somos las CCOO.

Te reitero mi reconocimiento por estar en CCOO, y por
tu contribucién al trabajo cotidiano del sindicato que
ha permitido el éxito del 14N.

Un abrazo
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Mas fotos del 14N en
www.castillalamancha.ccoo.es
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CCOO considera un éxito el seguimiento de
la Huelga General del 14N en CLM y felicita
por ello a la clase trabajadora

La mayor parte de nuestro tejido
empresarial, en especial las grandes
empresas, pararon el 14N secundando
la Huelga General. Globalmente, CCOO
cifra el seguimiento en CLM en un 70%,
siendo menor entre los empleados
publicos -especialmente sangrados y
aterrorizados por los gobiernos- y
ostensiblemente mayor en el sector
privado.

La delegacion del Gobierno en laregion
califico de tranquila la jornada y de
"pacificos" a los piquetes. Sin embargo,
el presidente de la Patronal toledana
hablo de "piquetes contundentes™ para
justificar con ello el seguimiento masi-
vo de la huelga en todas las grandes
empresas de Toledo, como del resto de
las provincias de Castilla-La Mancha.

Para CCOO CLM, tanto los piquetes
como, muy especialmente, las traba-
jadoras y los trabajadores que mayori-
tariamente secundaron la Huelga,
merecen la felicitacion y el agrade-
cimiento del conjunto de la sociedad.

Habia y hay mucho en juego, y la clase
trabajadora, sobre la que se esta
descargando todo el coste de la crisis y
a la que, ademas, se le estan laminan-
do derechos laborales, sociales y civi-
cos, ha dado un paso trascendental en
la articulacién de su respuesta, ha dado
un golpe encima de la mesa que ni el
Gobierno, ni las demés fuerzas politi-
cas, ni las patronales, van a poder
obviar.

Una jornada ejemplar, sin incidentes,
salvo los provocados por algun policia
sobre-estimulado y por un necio mili-
tante de la doctrina de la ‘antihuelga’
gue propugnan de forma irresponsable
desde las més tenebrosas cavernas de
la derecha.

Gobierno y patronal se han atrinchera-
do en su juego habitual: la presion y la
coercion sobre los trabajadores, y las
desca-lificaciones hacia los huelguistas
y los sindicatos. Pero es evidente que
han sido derrotados, que sus politicas

han sido descalificadas por la creciente .
multitud de ciudadanos que las sufren, Puedes ver una ampl 1a

y que el dia de la huelga explicitaron ga|er|'a de imégenes en
masivamente ese rechazo. .
www.castillalamancha.ccoo.es
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Mas de 100.000 personas salen a las
calles de Castilla-La Mancha a decirles a
Rajoy y a Cospedal gue no aguantan mas

A estas cifras, que son personas, se afiaden las 9.000 que esta mafiana se concentraron
en Talavera de la Reina, las 5.500 de Albacete, 1.500 de Ciudad Real, 2.000 de Puertol-
lano, 4.000 de Alcazar de San Juan, 800 de Cuenca, 2.000 de Guadalajara, 1.000 de
Azuqueca, 600 de Toledo, mas de 400 en Mota del Cuervo, mas de 1.000 en Hellin; y
al menos varios cientos mas en otras localidades de la region.

Mas de 100.0000 personas se
manifestaron en la tarde del
14N, Huelga General, en las
cinco capitales de provincia de
Castilla-La  Mancha. Esto
supone una cifra histdrica,
pero sobre todo supone que ni
las patronales ni el Gobierno
de Espafia ni tampoco el Go-
bierno Cospedal pueden seguir
mirando para otro lado. La
calle, la ciudadania, gan6 por
goleada a los gobiernos en
todos los terrenos donde se
jugaba esta jornada: en las
empresas y en las calles.

En Albacete se manifestaron
24.000 personas; 21.000 en
Ciudad Real, 14.000 en Cuenca,
18.000 en Guadalajara y otras
24.000 en Toledo.

A estas cifras, que son per-
sonas, se afiaden las 9.000 que
por la mafiana se concentraron
en Talavera de la Reina, las
5.500 de Albacete, 1.500 de
Ciudad Real, 2.000 de Puertol-
lano, 4.000 de Alcazar de San
Juan, 800 de Cuenca, 2.000 de
Guadalajara, 1.000 de Azuque-
ca, 600 de Toledo; més de 400
en Mota del Cuervo, mas de
1.000 en Hellin; y al menos var-
ios cientos mas en otras locali-
dades de la region.

Asi, el miércoles salieron a las
calles incluso mas manifes-
tantes que personas en Castil-
la-La Mancha carece de
empleo y de prestaciones
(127.893). Claro que si
Cospedal y Rajoy mantienen la
senda que llevan, es posible
que pronto tengamos que
lamentar que esa cifra se siga

disparando.

Con las medidas del Gobierno
de Rajoy y del Gobierno de
Cospedal, ni este pais ni esta
region van a levantar cabeza en
los préximos afios. Y la ciu-
dadania no puede aguantar
méas. Es imprescindible que
cambien radicalmente de posi-
cion econdmica, que se hagan
ajustes desde el punto de vista
general y se introduzcan esti-
mulos a la economia producti-
va para poder generar a medio
plazo un crecimiento del PIB y
por tanto del empleo.

El Gobierno no puede seguir
mirando hacia otro lado,
dando la espalda a la clase tra-
bajadora, gobernando, al dicta-
do de Merkel, sélo en beneficio
de las élites. EI Gobhierno
deberia tomar en consi-
deracion y actuar tras la
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respuesta masiva de las y los
trabajadores que han secunda-
do la huelga y de todas las per-
sonas que han participado en
las movilizaciones convocadas
para decir al Gobierno que
estan hartos, que hay alternati-
vas y que hay soluciones.

CCOO insiste en la necesidad

de que el Gobierno de Rajoy
convoque un referéndum para
que las y los ciudadanos, los
que le votaron y los que no,
puedan manifestar su posicion
sobre las politicas que esta
adoptando el Gobierno y que
no son las que prometia en la
campafia electoral.



5 « GSD « SEMANARIO DIGITAL

Viernes, 16 de noviembre de 2012 « Nimero 74

Un necio Irresponsable atropella a dos
personas de un piqguete de CCOO en el
campus de la Fabrica de Armas de Toledo

Una persona atropellé el diade  El atropello ocurrié en torno a
laHuelga General ados miem-  las 8.15 de la mafiana. El con-
bros de un piquete de CCOO, ductor, lejos de dete-nerse o
un varén y una mujer, a la  de ralentizar la marcha al llegar
entrada del Campus de la ala altura del piquete, acelero
Fabrica de Armas de Toledo. su vehiculo llevandose a las
dos personas citadas por
Los partes médicos recogen en  delante. Los policias presentes
el caso de la mujer trauma- en el lugar del suceso, que
tismo en el codo derecho- debian velar por la seguridad
hamero, y en el del var6n de trabajadores y piquetes,
esguince en la mufieca izquier-  eludieron asistir a los heridos y
da. Ambos tienen ademas tampoco fueron capaces de
diversas contusiones en otras identificar al vehiculo implica-
partes del cuerpo y ambos han  do.
tenido que ser esca-yolados.

= noficia

CCOO de Castilla-La Mancha elabora a diario un dOSSIEr
de prensa con lainformacion laboral, econdmica y
social mas relevante en la region

$Quiéres recibirlo en tu
correo

electrénico? Contacta con

nosotros en
el correo

envios@cm.ccoo.es

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Gaceta Sindical. 16/11/2012.

La mujer fue trasladada por
compafieros de CCOO al Hospi-
tal Virgen de la Salud, donde
fue atendida y escayolada. El
varon fue primero llevado al
centro ambulatorio y de alli
enviado al Virgen de la Salud.

CCOO ruega a cualquier posi-
ble testigo que nos ayude a
localizar al autor o autora de
este atropello. Lo habitual es
que las Urgencias del Virgen de
la Salud hayan abierto un expe-
diente especifico para dar
parte al juzgado, que debe
abrir las diligencias correspon-
dientes. En todo caso, CCOO
tramitara la denuncia oportu-
na.
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El 14N en imagenes

ESTIMADOS CLIENTES
CON MOTIVO DE LA HUELGA GENERAL DE LOS TT \ADDORES

HOY 14 DE NOVIEMBRE EL RESTAURA® ALEATAR
PERMANECERA CERRADMD,

DISCULPEN LAS MOLESTIAS. Y HASTA PRONTO
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HDS I}EJ.RH sm FUTURG

4N HUELGA GENERAL =

HAY CULPABLES HAY SOLUCIONES
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Mas fotos en
www.castillalamancha.ccoo.es
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castillalamancha.ccoo.es
Solicita tu CONtrasena

Las péaginas web de CCOO tienen diferentes areas
de acceso restringido solo para sus afiliados y afili-
adas. Para acceder a ellas necesitards una con-
trasefia. Si aln no conoces la tuya

solicitala al correo: miguel_ruiz@cm.ccoo.es

Si aun no estés afiliada o afiliado

solicita tu afiliacién:

a través de la Seccion Sindical de CCOO de tu
empresa, en el local de CCOO que te resulte mas
cercano o a través de la pagina web.

mmu|uf] | teinforma, te asesora,
g te apoya, te protege

P AF‘L‘ AT E

m Jovenes
@ccooclm Ccoo Clm

nderamacin, Reservas ¥ Disporibibdad de Pl TRt
www. foremcim.es e
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Educacion-Cuenca pone
en peligro la salud de los
nifos de cero a tres anos
de un colegio infantil

El trabajo de cuatro limpiadoras
lo estan haciendo sélo dos, y
ambas con jornada reducida

Se trata de un centro en el que
los nifios deben permanecer en
el suelo, un centro en el que el
alumnado toca todo y se lleva las
manos a la boca... Una limpieza
deficiente lo convierte en un
potencial foco de infecciones y
problemas de salud

El Comité de Empresa de Educacion, Cultura
y Deportes de la provincia de Cuenca quiere
denunciar publicamente los sucesos que
estan teniendo lugar en una escuela infantil
de la capital conquense.

La escuela infantil “Cascabel” es un centro
educativo de la capital conquense cuya
gestion depende directamente de la Conse-
jerfade Educacion, Culturay Deportes, y que
acoge alumnado de 0 a 3 afios.

Sobra decir que si las condiciones higiénicas
de los centros educativos son importantisi-
mas, en los centros destinados a nifios de
cero a tres afios son indispensables, vitales.

Pues bien, la citada escuela infantil cuenta
con una plantilla de personal de limpieza de
cuatro personas. Actualmente de esta plan-
tilla, dos personas estan de baja médica, y
de las dos restantes una tiene una reduccion
horaria del 25% de su jornada.

La administracion no cubre las bajas. Pre-
tende que el trabajo de cuatro personas se
realice con unay media. Con este panorama,
la situacion higiénico-sanitaria del centro es
deficiente, y hablamos de un centro en el
que los alumnos/as deben permanecer en el
suelo, un centro en el que el alumnado toca
todo y se lleva las manos a la boca, por lo
que se puede convertir en un potencial foco
de infecciones y problemas de salud para el
alumnado.

Por todo ello, instamos a la administracion a
considerar los peligros y perjuicios que
pueden derivarse de sus actuaciones; y a
rectificarlas de inmediato.
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Las y los trabajadores de la
Residencia “Sol y Vida” de
Ocana se manifiestan el lunes

Se les debe tres nominas, se encuentran desde
abril en un expediente de regulacion de empleo
temporal y ahora la empresa que gestiona la resi-
dencia, Sol y Vida SL, entra en concurso de acree-

dores.

Lasy los trabajadores de la Residencia
de mayores “Sol y Vida” de la locali-
dad toledana de Ocafia se manifes-
taran el proximo lunes desde la puer-
ta del centro hasta la Plaza Mayor
para reclamar una solucién a su
dramética situacion. A la plantilla,
compuesta por 55 personas, se les
adeuda tres ndminas, se encuentran
desde el pasado mes de abril en un
expediente de regulacion de empleo
temporal y ahora la empresa que ges-
tiona la residencia, Sol y Vida SL,
entra en concurso de acreedores.

Comisiones Obreras recuerda que
esta residencia es la primera que ha
presentado un expediente de regu-
lacion de empleo en nuestra region.

El sindicato denuncia la “falta de
transparencia” por parte de la direc-
cion de la residencia, que “no da la
cara” con las y los trabajadores del
centro, ni con el Comité de Empresa
(CCOO0), y sus “malas formas” cuando
éstos le piden explicaciones sobre su
situacion y su futuro o cuando les van
a pedir un adelanto, sefiala la respon-
sable de la Federacion de Sanidad y
Sectores Sociosanitarios de CCOO de
Toledo, Tofli Marquez.

Ademas, en esta residencia no se esta
aplicando el Convenio Estatal de la
Dependencia, que por sentencia del

Tribunal Supremo debe serles de apli-
caciéon y con caracter retroactivo
desde el 30 de junio de 2010 a las y
los trabajadores del sector de resi-
dencias de mayores. Todo ello gracias
a la demanda interpuesta en solitario
por CCOO, que ya obtuvo sentencia
favorable del TSI CLM y que fue ratifi-
cada en lo fundamental por el Supre-
mo. Ademas, tampoco se ha acorda-
do en esta residencia ningin calen-
dario para pagar a las y los traba-
jadores los atrasos desde la citada
fecha hasta hoy.

La plantilla se encuentra en una dificil
y dramatica situacion y afronta con
incertidumbre su futuro. Comisiones
Obreras exige que se de, cuanto
antes, una salida a esta situacion de
inseguridad.

CCOO recuerda que en marzo del
pasado afio los trabajadores y traba-
jadoras de esta residencia se compro-
metieron a cobrar solo el salario base,
que oscila entre los 700 y los 1.000
euros, dejando a cuenta el plus de
transporte, el plus de antigiiedad o
los festivos que llevan sin cobrar
desde el citado mes y que no tienen
expectativas de percibir tal y como
esta la situacion. Ademas, la plantilla
de esta residencia lleva sin subidas
salariales desde el afio 2009.

iSiguenos!

@ccooclm
Jovenes Ccoo Clm
castillalamancha.ccoo.es
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La ILP para la Dacion en Pago
ya ha alcanzado 614.246
firmas y espera llegar al millon

La Oficina del Censo Electoral ha comunicado al
Grupo Promotor de la ILP que ya ha validado
614.246 del total de 627.075 firmas presentadas
hasta el dia de hoy. Teniendo en cuenta que el
plazo finaliza el 25 de enero de 2013 la Comision
Promotora esta convencida que alcanzara el millén
de firmas.

Las organizaciones promotoras consideran que
ante el éxito abrumador de la ILP el Gobierno y la
Comision negociadora del PP y PSOE deben
escuchar el clamor popular y proceder inmediata-
mente a reformar la legislacion hipotecaria con el
fin de regular la dacién en pago retroactiva, par-
alizar los desahucios y promover el alquiler social.

Desde Castilla-La Mancha, CCOO, UGT, Stop
Desahucios Albacete, Afectados Por La Hipoteca
Guadalajara; Vivienda Digna Toledo, ya han apor-
tado decenas de miles de firmas para esta ILP.

Os adjunto foto del pasado 13 de julio, entrega de
las primeras 2.000 firmas recogidas por CCOO y
Stop Desahucios en Albacete.
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CCOO denuncia por supuesto alzamiento
de bienes al administrador de Artesanos
Camiseros de Manzanares, pillado ‘in fra-
ganti’ por la Guardia Civil

CCOO ha denunciado al administrador
Unico de Artesanos Camiseros de
Manzanares (Ciudad Real), Eduardo
Bueno Segura, por un presunto delito
de alzamiento de bienes.

Las trabajadoras y los trabajadores de
la empresa Artesanos Camiseros de
Manzanares han pasado la Ultima
tarde-noche vigilando la fabrica, ante
la sospecha que se tenia de que la
empresa pudiera intentar llevarse
maquinaria o stock de producto termi-
nado.

La sospecha se ha confirmado porque
el administrador de laempresa apare-
cié hacia las 20.30 horas con un
vehiculo furgoneta de alquiler. En ese
momento, trabajadores avisaron a la
Guardia Civil, cuyos agentes identifi-
caron al administrador, Eduardo
Bueno Segura.

Los bienes de la empresa, depositados
en la fabrica, estdn pendientes de li-
quidacion. Terminado el Concurso, y a
la espera de que se designe al admi-
nistrador liquidador, todos los bienes
de la empresa trabados y embarga-
dos.

La Federacion de Textil, Quimica y
Afines (FITEQA) de CCOO CLM ha acu-
dido en la mafiana de hoy al Juzgado
Civil de Manzanares para tramitar la
correspondiente denuncia, acom-
pafiados por los miembros del Comité
de Empresa presentes esta noche.

Asimismo se van a dar los pasos ante
la Inspeccion de Trabajo y Hacienda
para evitar que los hechos vuelvan a
suceder y para conseguir trabar los
bienes sustraidos, de forma que
podamos garantizar el cobro del
mayor importe de deuda de los traba-
jadores y trabajadoras.

Los trabajadores deberan percibir
900.000 euros de salarios dejados de
cobrar 'y las indemnizaciones del
despido por ERE tramitado antes del
concurso.

SEDE CENTRAL CCOO CLM ALBACETE 9672124 95 Las Mesas 967 167245
TLF: 925 28 97 97 Hellin 9673009 53 Las Pedrofieras 967 1612 50
Plaza Horno de la Magdalena,1-22 Villarrobledo 9671381 84 GUADALAJARA 94924 83 30
CP: 45001 Toledo La Roda 967440329 Azuqueca de Henares 949260845
Federaciones Regionales de CCOO Casas Ibanez 967 46 07 70 Siglienza 949391696
Actividades Diversas 967192 070 Almansa 967 34 08 90 TOLEDO 925 255100
Agroalimentaria 925 289 717 CIUDAD REAL 926214227 Sonseca 925381416
Serv. Financier. y Admin. 925 289 763 Daimiel 926854843 Illescas 925513877
Construccion y Madera 925 289 760 Valdepefias 926211781 Ocafla 925120762
Ensefianza 925 289 743 Puertollano 926422852 Noblejas 646557216
Hosteleria y Comercio 967 192075 Alcdzar de San Juan 92654 3259 Santa Cruz de la Zarza 646557216
Industria 925 280 884 Tomelloso 92650 66 94 Torrijos 925761704
Pensionistas 967 192 084 La Solana 628107848 Talavera de la Reina 925 803159
Sanidad 925 289 743 CUENCA 969 21 30 50 Quintanar de la Orden 646 96 57 51
Servicios a la Ciudadania 925289779 Motilla del Palancar 61976 65 04 Villa de Don Fadrigue 925195513
Servicios Financieros y Administrativos 925 289 763 Tarancon 969 32 46 66 Villacafias 925200316
Textil-Piel, Quimicas y Afines 925289776 Mota del Cuervo 967 18 04 00
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