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POR L \ DEVOLI'CION DEL PATRI-
MONIO SINDICAL ^ l.OS TRABAJA-
iMiKKS 

(KlUf ACIONES DE LA AISS EN TODA 
F.SPA5JA. 

I,a devolución del Patrimonio Sindicai se 
f8l9 eonvirtiendo, ante la intransigencia 
del 'iobierno, en un tema preocupante. Y 
decimo« esto porque la postura de UCD 
ante el problema es, hasta el momento, 
saltarse olimpicamente, tanto la resolu-
ción, (jiie al respecto mantiene la OIT 
(organización Internacional del Trabajo) 
eotno la justa reivindicación de loe traba-
jadores, y un Gobierno por las buenas no 
puede a<'tnar de esa manera. 
\nte cMta situación los trabajadores de 
Comisiones Obreras junto con los compa-
ñeros de U.Cr.T. el jjasado día 7 fuimos de 
nuevo a la ocupación de los locales de los 
«nti^i<»» fiindicatos. 
F'l ratritnonií; sindical que c»n nuestras 
ctiolas obligatorias WÍ ha ido acumulando 
durante entos 40 años, no solo son los 
cienloíi de edificios y locales de la actual 
AISS, ei jjatrimonio sindical abarca, tam-
bién. residencias de verano, emisoras de 
radio, periódicos, etc. Resumiendo, el 
{»atrinionio sindical son miles y miles de 
millones que nos pertenecen a los traba-
jndoreb y porque nos pertenecen no ce-
jaremos en nuestra reivindicación hasta 
consefiiiirlos, hasta conseguir del Gobier-
no de n e o que suelte lo que no es suyo, 
que devuleva a los trabajadores la pro-
piedad del patrimonio sindical. 

CAMPAÑA DE LIMPIEZA 

LOS DIAS 4, 5 y 6 EN TO-
LhDO. 

Durante los días 4, 5 y 6 de Junio, sa ha 
efectuado la limpieza, por parte de los ve-
cinos de Toledo, de algumu zonas de la 
ciudad. 
/ai campaña, que fué difundida por todos 
i' -rí/í^'"" comunicación, a excepción 

de I Kt, no ha tenido la acogida que hu-
biere deseado, por parte del pueblo de 
Toledo. 
Asi y todo en los barrios donde el moví-
miento ciudadano ha respondido y apoya-

do la propuesta del Avuntamiento, co-
mo Santa Barbara y el Poligono, los efec-
tos se han dejado notar, se han quitado 
carteles de farolas y fachadas y se han sa-
cado camiones de arena, que por efecto 
de las aputs, estaba esparcida por las ca-
lles de los citados barrios, dando la impre-
sión del real abandono de limpieza en que 
estaban. 
F.n cuanto al casco antiguo, donde solo el 
primer día se efectuó la campaña ios efec-
tos de esta han sido mínimos y es que so-
lo se ha llevado a cabo donde los partidos 
de izquierdas y los sindicatos tienen pre-
sencia. Nos comunica el delegado del 
Ayuntamiento que la campaña, que co-
menzó el día 4, no debe terminar y que 
seguirán buscando todos los medios tanto 
técnicos, como de concienciación civica, 
hasta que incluso, no han falta las pavels-
ras, que se piensan poner, en e' plazo más 
breve posible en toda la ciudad y sus ha-
mos. 

E L E S T A T U T O D E D E R E C H O S D E 
L O S T R A B A J A D O R E S A D E B A T E 

- En el marco del desarroHo de la COI»B-
titución, se va a discutir en los próximos 
meses una serie de leyes de ñmdamental 
imporUncia para los trabi^adoreii. 

Su importancia se deriva, de <jue el 
conjunto de ellas, van a configurar el 
marco de relaciones laborales del futuro. 
- Durante mcuhos años las relaciones la-
borales en Espafla han estado enmasca-
radas en el falso principio de conciliación 
entre el capital y el t raoda, en una repre-
sión brutal de los derechos sindicales y en 
una legislación anti-obrera, que han per-
mitido el desarrollo desordenado del capi-
talismo, por encima de los derechos e in-
tereses de los trabajadores, e incluso en 
amplios sectores populares y nacionales. 
- Kecientemente y desestimando la pro-
porción de ley del grupo, pnriamentuiio 
comunista, que recogia lo fundamental 
del texto de Estatuto de los Trab^adores, 
elaborado por CC.OO., el Gobierno, ha 
remitido a las Cortes, otro proyecto de 
Estatuto, para su discusión, cuyo conteni-
do dista mucho de satisfacer los intereses 
de nuestra clase. 
- En el Estatuto de Derechos de los Tra-
bajadores, van a discutirse cosas tan im-
portantes como nuestros derechos y de-
beres, el caracter del salario minimo. Ja 
jomada de trabajo, las vacaciones, la par-
ticipación en la empresa, los derechos de 
los comités de empresa y delegados, loe 
derechos de las secciones sindicales, la 
negociación colectiva, la huelga, el debi -

do, ei cuiúiroi dv las condiciona de traba-
jo, etc. 
NosotTM pensamos que dependiendo de 
!a presión que reidicemos los trabajadores 
el contenido que adquiera será más o me-
nos progrerista. Entendemos que el Es-
tatuto no debe ser discutido ewhisiva-
mínt« <•« las Cortos, donde por lu si-krne-
tica parlamentaria, los represenlantes de 
los partido « obreros están en minoría: si-
no que se dabe abnr también una negocia-
ción entre el gobierno y los sindicatos. 
- En la próxima semana publicaremos 
un cuadro comparativo del texto del go-
bierno y del elaborado por CC.OO., 
para tener una amplia idea de la impor-
tancia del mismo y las diferencias entre 
a m ^ s . Creemos fundamental la partici-
pación de los trabajadores en la discusión 
del mismo, que junto con la presión que 
podamos realizar, impida que el gobierno 
de la UCD vacien de contenido lo que va 
a ser una ley de fundamental knportancia 
para la clase obrera. 

POR MEDIO DE UN DECRETO LEY 

UCD CONTR.\ LOS ECONOMATOS 
IJVBORALES 

El Secretario de la C.S. do CC.OO., ante 
el Real Decreto Ley 762/79, de 4 de abril 
de 1.979, sobie los economato» labora 
les, denuncia el grave pequicio que se ori-
gina a log írab^adores, ya que en un futu-
ro los economatos laborales corren el ries-
go de desaparecer, por los siguientes pun-
tos: 
1. En el futuro solamente será obligatoria 

la constitución de economatos en la.s 
empresas de más de 500 trabajadores 
que estén radicados en munictoios de 
menos de 30.000 habitantes. 

2. Los economatos colectivos desapare-
cerán como tales en el plazo de seis 
meses, ya que se les obligan a que se 
doten de una personalidad jurídica. 

3. A los econoiruiloi de empresa se les 
impone una serie de restrinciones (bo-
nos, controles, inspección, trabas burx)-
cráticas, etc.V lo que supone un entor-
pecimiento de su actual funcionamien-
to que les' puede llevar a lu desapaii-' 
clón. 

La C.S. de CC.OO.. considera que los eco-
nomatos son un deredio adquirido por 
los trabajadores. 
Por lo tanto, defenderá con todos los me-
dios a su alcance la existencia y el funcio-
nami»nto de los economatos. Esta medida 
es una más de Jas que U.CD. viene apli-
c»indo como consecuencia del pase de fac-
tura del gran capital (hipermercados y su-
permercados), como consecuencia de! 
a p w o prestado por éstos en el pasado pe-
riodo electoral. 
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TRANSPORTE DE VIAJEROS 

LOS DIAS 18 y 21 PRIMERAS NEGO-
CIACIONES DEL CONVENIO PRO-
VINCIAL. 

-^wcr*. LA ué*-ociá.c t«u 
»£¿ ùéK f i . 

El convenio de Transpon» de Viajeros ya 
está en marcha. El día 15 de Junio se ce-
lebrarán asambleas conjuntos CC.OO., 
U.G.T., CSUT para tratar el tema e infor-
mar del anteproyecto del mismo, en Tole-
do a las 10 de la mañana en los locales 
de la AISS y en Tala vera a las 10 de la 
noche en los locales de CC.OO. 
Las negociaciones estna previstas, en 
principio para ¡os días 13 y 21 de este 
mes. 

A V U E L T A S CON LAS 40 HORAS 
S INDICALES 

Nos comunica el comité de Empresa de 
Manufacturas y Artes de Toledo S.L. 
(MARTO) que referente a la denuncia 
que en su día hicieron a la Delegación de 
Trabajo en el sentido del disfrute de las 
horas sindicales el resultado ha sido el si-
guiertte. 
Ante la posición de la empresa de no de-
jar salir nada más que a un delegado, la 
Delegación de Trabajo sarKÍonó que, ios 
delegados podrán salir todos ellos a la 
vez si fuera necesario. Saliendo al paso 
la empresa, d i jo que las 40 horas serian 
dedicadas exclusivamente para casos re-
lacionados con -la empresa. SarwionarKlo 
I» Delegación, que las 4 0 horas, no solo 
ton para esos casos, sino que los delega-
dos podrán uti l izarlas, para lo que esti-
men opor tuno , ya sea relacionado con la 
empresa, actividad sindical. Seguridad 
9 Hiqiene etc. 
Con e«ta resolución de la Delegación de 
Trabajo quedan aclaradas para todas las 
dudas, que pudieran exist ir . 

EL PASADO DIA 3 DE JUNIO 
DIA MUNDIAL_ANTINyCLEAR 

El día 3 de Junio, declarado DIA MUN-
DIAL ANTINUCLEAR, «e realizan en to-
do el mundo occidental una nutrida «ene 
de manifestaciones y" actos tendentes a 
expresar la protesta y repulsa hacia esta 
fuente de energía. 
Esta propuesta está fundada en serias con-
sideraciones sobre las características y las 
consecuencias que acarrearía la vía nu-
clear. Entre ellas, las siguientes: 
- Sobre la seguridad de la población y de 
su medio ambiente (fauna, flora, atmósfe-
ra, aguas y tierras del planeta), ya que 
aparte del rie^o siempre presente de acci-
dente catastrófico, en todo el ciclo nu-
clear hay que hacer frente al peligro de ra-
diaciones altamente nocivas y causantes 
de enfemiedades degenerativas (cánceres 
leucemia, abortos, etc). Y esto durante 
miles y miles de afios. Además la ligazón 
orgánica entre el "átomo pacífico^ y la 
industria militar de las bombas atómicas. 
Sobre la economía en que se basa la ener-
gía nuclear, ya que acarrea unas formida-
bles inversiones (1.300.000.000.000Pts) 
que el pais no puede razonablemente so-
portar sino a costa de hipotecar su futu-
ro a Estados Unidos, proveedor de crédi-
tos. 
Esta inversión la vamos a costear todos 
los españoles, mientras las compañías 
eléctricas acumulan beneficios a costa del 
turismo, pesca, agricultura y ganadería de 
las comarcas limítrofes a las centrales nu-
cleares, junto con otros costes sociales no 
evduados y de trágicas consecuencias pa-
ra futuras generaciones. 
- Sobre la dependencia en el terreno tec-
nológico (reactores de la Westing house 
General Electric y K.W.V.) y en el sumi-
nistro de combustible con lo que pasa-
mos de depender de los paises árabes a 
d a n d e r de USA. 
- Sobre la configuración de una sociedad 
controlada (organización militar de lat 
centrales nucleares extendiéndose progre-
s i v a ^ n t e a toda lasociedad) y policial, 
por la necesidad de proteger las instalacio-
nes nucleares de atentados y sabotajes. 
Centralización del poder al centralizar las 
fuentes de energía. 
Todo esto ae está tratando de imponer 
impidiendo un debate en profundidad y 
publico, en el que el pueblo español deci-
da la conveniencia o no de la opción nu-
clear. Precisamente la constante negativa 
a este debate nos da idea de las "razones" 
que mueven a los que propugnan U vía 
nuclear. 

MAOERA 
HUELGA EN PARKESITE 

la p ^ o áU 4 de Junio U empreu Parkeiite hi deipedido • 4 trab^adorei, lut compaAerot p». 
•l»ron • U «mpnw U readmMon y ai iwgaiM a hacerlo comenzaion una huel(a de solidaridad 
llxJdr!;^ T ' i" ' "" " «»"P"«. <""•>«« « e«t» toUdariaando. «a-tizando concentracione» de apoyo. 

~ Sindicato Provincial de la Madera de CC.OO. ha comenaado a organizar una caia 
de «riatencia para apoyar economicamente a eatot compaBeroa. como primera medida de aolid^ 

de i i ' ^ ' i r " . • todo. lo. trabajador«, de la Provincia a apoyar a loa compañero. 
rlLM^o /O .olidaridad, etc. la, podeh enviar a ta ̂ ^n de CCOO. C/jflW* 
JW^f'A«® . ÍV. . Santa Crui de la Zarza (Toledo) ' 

, DESPIDOS EN CALVEZ 
Ivn la .mpre» . H H.^^kTO. . . . . urnbKn el día 4 han dcapedido a tro. trabajado«. 
, ^ , , ^ ' ^ M M M M A M M EN CONTRA DE LOS TRABAJADORES 
1« MU.V.L; I . " . ' ; U âlt." " - .rabaiadore. de la emprea. Felipe Corro-
, INCERTIDUMBRE EN SONSECA 
fcn U empre.« Viriato de Sondea, ae ertan realizando mi. obra* que a Juicio de lo. trabaiadore. re-

rJ .""- " ""P'"* «"»'O"" P"« «.bdivldl» en tm e m ^ ; ^ 
" ' J T • «Uvidido. y realiaarTn e f f t ^ reouccione» de plantilla, haciendo dmr en criiU a alguna de e.ta* tre. empraMa. 

EL BICHO ROJO 

LA JUGADA DE SUAREZ 

•caro de UCD púa y« ae caaUfio • , 
[>. Su politica de contención de 

El deacMo de UCD 
oacuro. Su politica i 
cioR, en vísperas de una pcaible reviáón 
de Ridarios, es demasiao. 
Resulta que si el Indice de Precios al Con-
«uno mpera el 6,5 por ciento de Enero 
hasta 30 de Junio, una eran cantidad de 
empresas tendrán que subir los salarios a 
los trabiqadores en el miaño porcenti^ 
que subierm la vida v darò eso es muy gra-
ve ¿verdad señor SuarezT y maxima con 
todo lo que eMos generosos empresarios 
le ayudaron en U camapafU electoral. 
Este hecho, no se si tendrá precedente, 
pero desde lueco el descaro y la falta de 
vereüenza y eficacia politica raya en el 
cachondeo de lui gobierno para con los 
trabajadores. 
Veamos un qemplo para saber ecrJ^^ 
mente cuales son las lineas 

r ía que nos llévala politica de UCD. 
otro día leU en di PAIS. Tabacalera 

Espaftola quiere «ibir un 20 por ciento 
el precio del tabaco, pero el CoUemo 
•e opone por miedo a que el indice ^ 
pmKM se dispare, se espera que esta su-
bida sea concedida a primeros de Julio 
(osea unos días deiftuea áei fatifico 30 
de jimio) 
iQue pasa con el precio de la gaaolinaT 
¿poraue no subeT ¿se lo imaginanT da-
rò, claro. Que picarón es el Gobieiiio, 
nos U subirá también a primeros de Ju-
lio. Y el pui ¿que pasa con el w«)cio 
del he leido que lo subirán ¿Cuan-
do? biMno pues . . . «ato . . . sL tandiién 
lo subirán a primeros de Julio. ^ que pa-
sará con los productos de prímem nece»-
^ d t pueden miaginanelo. 
El m s de Julio la subida de precios dk»n-
«ara tui indice como hace muchos meses 
que no conocemos. Y es que no hay que 
f v un lince para «divinar h ñwada de 
SuarezyCia. ^ ^ 
Y es que falta vergüenui y sobra d e ^ j V 
y es que d e^aftol medio sude diaér "a 
mi eao de la poUtica ni fu ni fá" y wiue-

de " U politícc para los poUtico?' y 
darò el Suarez va y les hace caao y á 
•e lo gui^ y él se lo come, después de to-
do que importancia puede tener b á w d 
poder adquintivp d« miBooes de trà^a-
dore^ peor sería tener que d«cir a sus 

amiguetes * los empresarios q«e se aflo-
^ n U p ^ que d índice de precios ha su-
bido a destiempo, podrían enfadan» cnn 
d y eso no es bueno para su salud politi-
cfc ^ m a ^ a que por ahora, y hasta d 
día 30 de Jumo a laa 12 de U ¿odie, no 
h«y que preocupvae por la subida de los 
precwa, ym vendrá Julm con laa "rafa^**. 

EL BICHO ROJO 
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