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- El pasado dia 23
CAMACHO CON LOS TRABAJADORES
{ DE TOLEDO

“EL ACUERDO MARCO ES EN RESU-
MEN, PASAR DINERO DEL BOLSILLO
| DEL TRABAJADOR A LAS CUENTAS
| DE LA GRAN PATRONAL"

r

Mids de mil trabajadores, abarrotaron, el
' pasado dia 23 el Cine Imperio de Toledo.
Marcelino Cfamacho venia por prirmera vez

\m‘roledaq %W
. mitin orgamzado por la Unién Local

- de Toledo fué un rotundo &xito en todos
los sentidos, (preparaczon asistencia, or-
ganizacién, etc.)
Pasando a Io que fué el mitin en si, dire-
mos que., qn .primer lugar intervino José
Maria Diaz Ropero Secretario General de
. 1a Unién Local quien expuso de una for-
ma precisa los problemas que tenemos
la clase traba]adora haciendo hincapié en
como, é’stos se mamflestan en nuestra
provincia.
Entre otras cosas dijo: “Hay seria ofensi-
va contra la clase trabajadora, una ofen-
siva en lo economzco '" (salarios, .inflac-
cién reducmén de las prestaciones en la
enfermedad y en el paro), ‘‘una ofensiva
en el tan'eno legislativo” - refiriendose al
reciente 'Estatuto de los Trabajadores -
‘“‘y una ofensiva en lo ideolégico, que es-

“En nuestra provincia estamos viendo ¢o-
mo se nos escamotea la revisién salarial,

i tamos nagocxando son minimos (Textil
! O°/ Transporte de Mercancias 15 °/ :
Admmzstrac:én 8°/ . .), como las pres-
taciones sociales (| prdrroga del desempleo)
se reducen’’. i

td creando, -dijo- una situacién de impo-
tencia de los trabajadores ante la crisis”. . = | = gociacion Colectiva,

. plantel de dirigentes sindicales, pero es

como Ias ofertas en los convenios que es-

A posi

“También en el terreno legislativo esta-
mos viendo como el Estatuto de los Tra-
bajadores va :a incidir negativamente,
aumentando las causas de despido, recor-
tanto las indemnizaciones, recortando de-
rechos sindicales en las empresas (horas
sindicales . . .)"”

Hizo, tamkién en este punto, una referen-
cia especial al “sentido muy peculiar de la
justicia y de la ley”, por parie de la Ma-
gistratura de Trabajo en Toledo sefialando
el grave problema suscitado en Oficinas y
Despachos donde la Magistraturafa dado
el visto bueno ante un caso de incumpli-
miento de convenio.

También en este mismo terreno legislativo
hizo referencia expresa de la prohibicién
por parte del Gobierno Civil del Festival
organizado por los trabajadores de la em-
presa Juarez (festival destinado a recaudar

fondos, como ayuda al conflicto que du-
rante mds de 80 dias vienen mantenien-

do).

“Esta situacién se produce no solo por la
recuperacion de la derecha si no, sobre to-
do, por la insuficiente recuperacion del

Movimiento Obrero"’
“Recuperaciéon se ha dado, hay sindica-
tos, se han conseguido avances en la Ne-

insuficiente’. /

“No hay suficiente conciencia de qué es
un sindicato de clase, estd demasiado
arraigada la idea del sindicalisnio burocré-
tico y de prestacidn (abogados, oficinas,
etc...), no hay suficiente conciencia de
movilizacion, . ."

tenemos un buen
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“Tenemos que levantar esa conciencia de
movilizacién, hay-'que aumentar la parti-
cipacién en la negociacién, aumentar el
apoyo a los delegados de empresa"
“Hay que fortalecer el sindicato, teniendo
en cuenta que, si bien puede tener defec-
tos el sindicato es necesario" -

A continvacidn exnlicd Ins critorinsa se-
guir en la negociacién colectiva: ééi‘a"’este
afio 1980, finalizando con llamamientos
a movilizarse contra la ley de UCD sobre
el Trasvase, a los trabajadores de Oficinas
¥ Despachos en defensa de su convenio y
a todos los trabajadores de la provincia en
solzdandad con los, de Ia empre,sa Juérez

INTERVENCION DE MARCELINQ
CAMACHO .. . .

A continuacién Marcelino Camacho rea-
lizé un amplio analisis de Ia sztuamén de
nuestro pars.

Comenzd analizando la crisis econémica
nacional e internacional del mundo .gapi—
talista con sus rasgos caracteristicos:, cri-
sis clclica a Ia que se une un mal lisq de
los avances témcos ¥ a la que se aﬂade la
forma de conciencia de log paises del ter-
cer mundo producta'f‘as de. materiaa Jpri»
mas.

Biblioteca Virtual dé Castilla-La Mancha. La Hoja de los Trabajadores. 28/2/1980.




“Crisis que se manifiesta en el paro y la
inflaceion. . "'

Senialé que CC.00., ya en su Congreso,
propuso un plan de solidaridad nacional
para salir de esta crisis en nuestro pais,
“Plan que ha sido rechazado y que en su
lugar nos encontramos con el interés por
parte del gran capital - CEOE - UCD - de
cargar la crisis sobre los trabajadores”.
Rechazo que se plamé en la negativa de
UCD a negociar a finales del 78, al tiem-
po que sacaba un decreto de congelacion
salarial”’,

Tras analizar el Programa Energético Na-
cional ‘“Negocio de unas pocas grandes
empresas, de la banca, de las multinacio-
nales que controlan la energia nuclear e
hipoteca del futuro energético de nuestro
pais”. . . el Programa Econdmico del Go-
bierno “‘Con su filosofia de recomponer la
tasa de beneficios de la gran patronal a
costa de las pequefias empresas, de los
campesinos y sobre todo de los trabajado-
res’. Analizo’también, las maniobras para
| dividir al movimiento sindical “a CC.0O.
¥ UGT como uno de los aspectos de la
politica del gran capital”, . .

| “Maniobras que se plasrharon en la firma
' de los acuerdos de &funio entre la CEOE
|y la UGT, la campafia furibunda contra
| €C.00. desde TVE., la gran prensa. . ."”
“‘“Maniobras que se plasmaron en la redac-
' ¢ién de un Estatuto de los Trabajadores
| antiobrero, que abre las puertas al despi-
~do libre (afladiendo mds causas de despi-
doy haciendolo més barato) y que inten-
| ta abrir la puerta a un sinducalismo de
- despacho y burocratico’’.

! Sefialé que CC.00. vamos a luchar con

todas nuestras fuerzas contra la extension
de las facilidades de despido”’.

Maniobras - continué diciendo - que se
han plasmado en la firma del Acuerdo
Marco UGT - CEQE.

Trds hacer un amplio andlisis del conteni-
do del Acuerdo, sefialé las razones bdsicas
por las que CC.00. ha determinado no
aceptarlo. ““Su filosofia es pasar dinero dé
los trabajadores a las cuentas de la gran
patronal, de la gran banca.”

Sefial6, tamhién, que “UGT se estd equi-
vocando al hacer serias concesiones a
cambio de minimas ventajas’”’ “Los tra-
bajadores vamos a pagar las consecuencias
de este acuerdo y 'UGT no va a salir ga-
nando nada’’,

En otro orden de cosas sefiald que tanto
la UGT como el PSOE se estdn equivocan-
do con su politica: ‘“Sudrez no quiere que
el PS@E? sea alternativa de poder, Sudrez,
quiereen todo caso, que no llegue a serlo
nunca’’,

Las restriziciones de los procesos autond-
micos en lugares en que el presidente del
Gobierno autonémico seria socialista deja
clara esa intencién. . .

Recalcd, por ultimo, la necesidad de que,
a pesar de esta situacidn, se recomponga
la unidad de accién, la unidad CC.0O. -
UGT. ‘‘Con la divisiéon todos los trabaja-
dores perdemos”’,

Finaliz su intervencién manifestando
que con la unidad es posible hacer frente
con éxito a la politica patronal - de la
CEOE y UCD -, que con la unidad “es
posible avanzar en la defensa del poder
adquisitivo, del derecho al trabajo y del
desarrollo de los derechos sindicales”.

BOLSA DE TRABAJO

La Direccién de personal de la compafia
telefonica convoca un concurso-oposicién
para cubrir 100 plazas de celador y empa-
pelador de empalmador de entrada en to-
do el Estado Espafiol.

ASPIRANTES

A) Grupo provincial: Empleados de la
compafiia.

B) Grupo subsidiario:

l.- Viudas, huerfanos e hijos de em-
pleados de la compafiia.

2.- Personal ajeno.

REQUISITOS:

- Edad: Desde diecisiete afios.

- Titulo: Bachiller elemental, graduado so-
cial o similar. )
-Nacionalidad: Espafiola. o
- Servicio Militar cumplido o exento.

Para méds informacién os podeis dirigir a
la. UNION LOCAL DE TOLEDO 6 a la
COMPANIA TELEFONICA NACIONAL
DE ESPANA. (Avda. General Villalba.)

@

En la colecta realizada a la salida del Mi-
' tin del dia 23 a favor de los trabajadores
| de Judrez se recogieron 24.460 Ptas.

~ textil

' Continuan las Negociaciones en el Conve-
- nio del Textil.

. La oferta de la patronal se mantiene en
un 10,5 °/o para el 1980, negandose a la
negociaciébn de cualquier otro punto rei-
'vindicativo.

“'Ante la postura intransigente de los em-
presarios los representantes de los trabaja-
dores propusieron el aplazar hasta el pro-
ximo dfa 29 las negociaciones, con el fin
de consultar la postura a adoptar ante la
| propuesta empresarial.

2% Reunién Comision Negociadora
Transportes de Mercancias
Dia 17-1-80

Postura Empresarial.-

- Aumento salario del 15 ©/ en Salario
base plus de transportes y P. peligrosidad.
. Duracién dos afios.

- Dietas dejarlas en el valor actual,

- No rebajar jornada ni derechos sindicales

Postura Trabajadores.-

- Aumento salarial del 16,5 ©/ _ en Salario
base, plus transportes, Plus pe?igrosidad y
Dietas

- Duracion 1 afio

- Jornada laboral 42 horas semanales

- Revision semestral.

- Derechos sindicales.

Proxima Reunion dia 28-1-80

Despues de estas reuniones se hacen asam-
bleas informativas tanto en Toledo como
en Talavera, estad pendientes de estas
convocatorias para seguir de cerca las ne-
gociaciones del convenio.

Oficinas
y
despachos,

TRABAJADORES DE OFICINAS
Y DESPACHOS

El Magistrado de Trabajo, ha dictado una
sentencia gravemente perjudicial para
nuestros intereses. Denegando una recla-
macién de aplicacién del Convenio Pro-
vincial a un Trabajador.
Esto sienta un grave precedente: deja sin
efecto un Convenio Legal (homologado
por la Delegacion de Trabajo), y deja en
el aire como unico derecho de los trabaja-
dores de la rama ; El Salario Minimo !
Aparte de los recursos juridicos en mar-
cha contra esta sentencia es necesario y
urgente que todos los trabajadores de la
rama, tomemos medidas para defender
nuestros derechos.
El martes 29 de Enero a la 7,30 Horas,
Asamblea en la A.LS.S. (antiguos sindica-
tos) para discutir esta situacion.
Esperamos que todos los trabajadores de
la rama asistan a la asamblea: la apatia o
el desinteres cuando estan en juego nues-
tros intereses vitales, es una grave irres-
ponsabilidad.

CC.00.
Toledo, 21 de Enero de 1980
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