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DIA 12 EN TOLEDO Y TALAVERA

wAnlEESTACIONES

En todas las capitales y ciudades mds importantes
del pais, vamos a vivir una jornada de protesta y

movilizaciones en defensa de una politica favora-
ble a los trabajadores.

EN TOLEDO
Daré comienzo en la Plaza del Ayuntamiento y fi-

—‘lizaré en Zocodover.

EN TALAVERA
El recorrido serd desde la Plaza del Reloi a los-
Arcos del Pradg.

Por una politica favorable a los trabajadores * -
Por la creacién de Empleo Fijo * Por subidas sala
riales del 8% y contra el tope del 5% * Por la re

duccién de la Jornada a 38h. semanales * Por una-
mayor cobertura a los parados * Por el subsidio
para los jornaleros en paro de nuestra regién.

—-{COHTRA EL TOPE DEL 5%.- }

En los Gltimos afios los trabajadores hemos perdi-
do 6 puntos en nuestros salarios.

Los beneficios de los empresarios y la banca han-
aumentado de forma espectacular.

Es hora de recuperar el poder adquisitivo perdi--
do. Por el 8% de subida salarial, no al tope del
5%.

——| POR LAS 38 HORAS _SEMHAL@}

—(__POR LA CREACION DE ENPLED FLJO. )

‘n s6lo dato nos muestra la situacién de la con--
tratacidn en Espafia. De los contratos realizados-
en 1,986 sélo un 8% han sido indefinidos, el otro
92% restante lo ha sido de contratos eventuales y
precarios. No mis degradacién en la contratacidn,

A PUESTOS DE TRABAJO FIJO; CORTRATO FIJO

En un pais con mds de 3 millenes de parados es ne
cesario reflexionar sobre la jornada de trabajo,-
esta deberd reducirse progresivamente. Para traba
jar todos hay que empezar reduciendo las jornadas
de trabajo. En esa direccién CC.00. plantea la --
jornada de 38 horas semanales, con el objetivo en
los préximos afios de equipararnos con los trabaja
dores europeos.

——[IAYOR COBERTURA A LOS PARADOS )

El Gobierno se comprometié a llegar al 48% de co-
bertura a los parados en 1,986. Sin embargo sélo-
38 de cada 100 parados cobra subsidios o seguro -
de desempleo.

En nuestra provincia en concreto sélo 10.567 de -
los 30.243 parados tienen esa proteccién.
tn nuestra provincia 7.196 jévenes bu§can su pri-

mer empleo.
En nuestra provincia mds de 2000 trabajadores del

campo no tienen ni seguro ni subsidio. Son jorna-
leros a los que el Gobierno condena a la probreza

—"'[‘LAS CUOTAS DE LA SEGURIDAD _s_ogyL.)————

El Gobierno no sdélo ha puesto topes salariales a-
los obreros y pensionistas, sino que promete redu
cir las cuotas de la Seguridad Social a los empr;
sarios. CC.00. nos pronunciamos por mejora de las
prestaciones sociales y sanitarias y contra esa -
rebaja de cuotas a la patronal que traerd consigo
la degradacién de la Seguridad Social.

—{ 1ooes & e mawrresTACION. |

Estos son los motivos por los que CC.00. conside-
ra necesaria una nueva politica econémica y so---
cial, una politica que tenga en cuenta los iatere
ses de las capas mds humildes de la sociedad. Los
parados, los pensionistas, los trabajadores, los-
jévenes. CC.00. llama a todos los trabajadores a-
manifestar su protesta contra esa otra politica -
que privilegia a los empresarios y la banca en -

Bil'liot’gégVﬁt‘ﬂgloc}euégsiilla-La Mancha. Hoja Sindical, La: Informaciéntaberal de CCPO. 9

L &eatra de nuestros intereses.




HUELGA DE LOS BOMBEROS DE TOLEDO.-

A raiz de los Ultimos acontecimientos en la Resi-
dencia Sanitaria de Toledo (incendio y muertes de
un bombero) y como consecuencia de las deficien--
cias en materia de Seguridad e Higiene, denuncia-
mos reiteradamente por el Cuerpo de Bomberos de -
Toledo. Ante la falta de respuesta por parte del-
Concejal encargado, los trabajadores han decidido
plantear huelga legal para los dias 15,16,17, 18
y 19 de Marzo y 25,26,27,28 y 29 si no se llegard
a una solucidn aceptable en la negociacidn que se
habrird para tratar el tenma.

HUJER
8 de Marzo: Dia Internacional de la Mujer Trabaja
dora.

Pese a que las mujeres somos el 52% de la pobla--
cidn espafiola, ocupamos tan sélo el 29% de los en
pleos asalariados.

Las razones hay que buscarlas en la pervivencia-
de una ideologia que asigna a las mujeres, como -
responsabilidad principal, las tareas domesticas-
y considera que el trabajo asalariado es una cues
tién secundaria para ellas.,

Ante una fecha tan sefialada para las mujeres como
es el 8 de Marzo, CC.00. hemos iniciado una campa
fla de informacién, debate y recogida de 100.000 -
firmas para exigir el Gobierno que tome medidas -
encaminadas a la derogacidén de Decretos que prohi
ben el acceso de la mujer a determinados sectores
y profesiones asi como a la elaboracidén de una --
Ley de Proteccién a la Maternidad de la Mujer Tra
bajadora.

* Mujer el trabajo es un derecho individual. Exi-
gimos estar en todas las profesiones y categorias

regulacién de Empleo.

EXPEDIENTE EN LA FABRICA DE ARHAS.-

El pasado dia 5 de Marzo la Empresa Nacional "Sta
Barbara" entregaba al Comité de Empresa un llama-
do "Plan estrategico" que en lineas generales con
templa la reduccidon del 50% de los trabajadores 2
de sus factorias en Espafia.

En concreto la reduccién de personal prevista pa-
ra la fédbrica de Toledo es de 250 de los 487 tra-
bajadores que actualmente integran la plantilla.
Los representantes de CC.00. en el Comité de Em--
presa consideran que mds que un "Plan estrategi--
co'" es un plan de reconversidén al estilo de lo --
que ya es habitual en otras empresas y sectores.
CC.00. rechaza este plan por considerar que puede
haber soluciones negociadas que no contemplan la-
perdida de puestos de trabajo ni expedientes de -

cién de Albacete, en tanto se estdn realizando --

asanmbleas en numerosos pueblos.
Estas acciones continuan las protagonizadas en --b

CONSTRUCCION

El pasado dia 3 de Marzo cerca de 1000 trabajado-
res de la construccién que se desplazan diariamen
te a Madrid, permanecieron concentrados en sus --
pueblos (Madridejos, Consuegra y Urda) en protes-
ta por la subida de los precios del transporte y-
para reivindicar subvenciones que les garanticen-

un transporte estable y economico. =
Esa misma tarde se realizaban asambleas con la --

asitencia de todos los trabajadores afectados, --
donde se informé de las gestiones realizadas a lo
largo del dia por la Comisién elegida por los tra
bjadores y CC.00., que se pueden resumir en el -—-
acuerdo con los transportistas para mantener los-
precios actuales hasta el 14 de Marzo y en el con
promiso del Delegado del Gobierno de estudiar las
propuestas de un sistema de subvencidn.

Asi mismo se ha pedido una entrevista al Presiden
te de la Junta Sr. Bono ya que la Direccién Gene-
ral de Transportes no entra a negociar propuestas
de subvencidn.

NOTA.- Dado que muchos trabajadores de la cons---
truccién de Toledo trabajan en Madrid, hacemos un
llamamiento a secundar la huelga en el sector pre
vista para los dias 16,17 y 18 de este mes, convo
cada por CC.00. y UGT en las 24 provincias en las
que se ha iniciado el Convenio del Sector, entre-
ellas Madrid.

CONTINUAN LAS HOVILIZACIOMES DE LOS JORNALEROS

Unos 200 jornaleros estén realizando un encierro-
desde el dia de ayer en los locales de la Diputa-

dias pasados en que se han realizado huelgas ge-
nerales en los pueblos de la sierra, cortes de ca
rreteras y manifestacidn, T
La razén de estas propuestas es la inhibicién del
gobierno en dar soluciones al problema del paro -
de los trabajadores del campo. El sentimiento de-
agravio y discriminacidn con respecto a Andalucia
y Extremadura donde se aplican sistemas de subsi-
dios y PER y la reivindicacién de equiparacién de
prestaciones de forma que el Gobierno garantice -
ocupacién o cobertura social a los jornaleros en-
paro.

La Unén Regional de CC.00. ha pedido una entrevis
ta al Ministro de Trabajo para exponer esta situa
cidn y negociar soluciones. 3
También ha pedido una entrevista al Presidente de
la Junta de Comunidades para que esta institucidn
apoye lo que es una reivindicacién justa de un im
portante colectivo de ciudadanos. &
La Federacion de Municipios se ha pronunciado con
tra esta discriminacién y en breve tendrdn reunio
nes para acordar iniciativas conjuntas para conse
guir soluciones a este problenma. 5

®

PREACUERDO EN TEJAS ! LAQRILLOS
LA HUELGA CONVOCADA QUEDA SUSPENDIDA
Al fin acuerdo en las negociaciones del Convenio-
Estatal de Tejas y Ladrillos, :
A falta de ratificacién el préximo 11 de Marzo --
los acuerdos alcanzados con los siquientes;:
2 afios de vigencia; Incremento de 63.500 Pts. li-
neales (6,82% de media) para 1.987 y 5% para el -
88 con revisién salarial; Disminucién de la jorna
da en 8 horas para el 87 y 4 para el 88; Dietas -
de 2.000 la completa y 850 la media e Incremento-
en las indemnizaciones por accidente o invalidez-
que serdn de 1.500.000 Pts.

Por razones de espacio la relacién de fiestas lo-

cales la aplazamos para la préxima semana.
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