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LA JORNADA DEL DIA 21 ; EL PRINCIPIO DE UNA LARGA LUCHA

l

E] dfa 21 de Febrero, cientos de miles de trabajadores se movilizaban
en todo el pais realizando Asambleas, paros y manifestaciones, convo—
-cados por CC.00..

'En nuestra provincia se realizaron Asambleas en una serie de empresas
EStandard, Artes Graficas, ENDASA... precedidas de Asambleas los dias/
anteriores en numerosas empresas delsecton de la madera y del Textil,
y actes locales en muchos pueblos (Villa, Puebla, Bargass..etc).
.c proceso culminé con una manitestacidn en Toledo 2 1a qlm?g,qsgistig
ron de 800 a 1.0C0 personas.

En Talavera la manifestacidn prevista se suspendid.

En todo este process s2 ha dado un aspecto muy pesitive: se ha comen-
ézadn a hacer pliblico ¢l debate sobre la Seguridad Social que los fir-
%mantes del AES (U.G.T.-CEQE v ol Gohierno) estan llavando de forma os
i cura, casi'tlandestina'.

{ 5e ha vuelto a recordar un compromiso, tambien oscuro, del AES, pon /
cifn sobre despides colectivos en

el aue se nuede mod1fxcar la legisla

las empresas de menos de 25 trabajadores, que puede tensr graves y ns
gativas consecuencias para millones de trabajadores.
Como siempre es CC.00., quien ha comenzado a llevar a los trabajadores

y a la dociedad, la informacién sobre proyectos que van a afectar a /

nuestros derechos sociales durante los proximcs afios.

Y desde la informacién a la participacién. Esta jornada del dia 21 es
el punto de partida de la expresién de desacuerdo de los trahajadores
con proyectos que pueden desemhocar en un re corte grave de nuestros/
derechos.

Nuestra ohligacién, como Sindicato Ohrero, consiste en profundizar /
mas en la informacidi, en extender mas el debate entre los trabajado- §
res, y en nreparar movilizaciones mas amplias si el Gobierno persiste
en la polftica de precarizar el empleo y dar mas facilidades al des-/
pido y ne modificar sus planteamientos de Reforma-antisocial de la Se
auridad Social y los cambia por otros qus sigrificuen una HEJORA des-

rehw]ednr=s.

de el respeto a los derechos de los
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SUBE EL COSTE DE LA VIDA, BAJA NUESTRO PODER ADQUIQITIVO *
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%1 Tndice de rrecics el consumo {IPC) del mes de Enern ha subido el 17 RJ
v

f

L2 pepercusidn negativa para nuestros salarios es evidente, mixine si /

“enemos en cuenta gue la mayor parte de la subida es de los nroductos /

alimentacidn oue ocupan una narte esencial de los gastos de las fami

&

1iz5 obreras.

|

sbeacta esta suhida an las previsiones del Gobierio del 7% de subida

E'.~a £odn al 2fio: an un mes ha subido casi 1a tersera parte de lo pre-

0.
CL,00. hemos puesto de manifiesto en diversas ocasicnes gue no estamos
. acuerdo con esta previsidn y estos datos nos vienen a dar la razén.
;’:Esta subida es especizlmente negativa por el encorsetamiento de la nego
jUiaci6n colectiva en la handa del 5% al 74 firmada por el Gobierno-CEOE
v UGT, y por la dureza de la patronal en las negociaciones que se co-/
rresponde con una postura blanda de UGT en las negociaciones de los Con
venios en los aue no esté defendiendo ni siquiera la parte alta de la /
»lhanda.
Tzmbien pone de manifiesto la importancia de las clausulas de revisién
salzrial en los Convenios, a las aque tambien el AES pretende quitar /
cfectividad.
70,00, 11emanos a los trahajadores a la participacién en los Convenios
w-ara defender al miximo el poder adquisitivo de nuestros salarics, y /

iy

éulausulas de revisién con garantfas,

iblioteca Virtual de Castllla-La Mancha: Hoja Sindical, La: Informacion Laboral de CCOO §1/3/1985.
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‘DIA 10 DE MARZO,EN SONSECA

CONCENTRACION

La Mesa AntiBase de Sonseca ha convacado una concentracién el 10 de Mard
z0 a las 11 de la mafiana en las irmediaciones de la Base.
CC.00. participa en esta Mesa aue se estd oponiendo a la militarizacidd
de la Regidn.

Esta militarizacién est4 ligada a los proyectos de la OTAN,
Se nos ha elegido para estas instalaciones por nuestro subdesarrollo y

agudizarlo con la destruccién de Cabafieros, con las expropia

vienen a
ciones en torno a la Base de Sonseca...
| Est4 aumentando el riesgo para la poblacién con el aumento de acciden-
tes militares.
Nuestra Regién necesita ayuda para salir del subdesarrollo y no que no+
el.

recursos del pais sigan destinandose a gastos militares

empujen mas en
Y mientras los
en vez de a crear puestos de trabajo, seguiremos en crisis y ademas pa

géndola los trabajadores. : i

JUNTAS LOCALES DE EMPLEO

A propuesta de CC.00. en el INEM, se discuti la cracidn de las Jun
 tas Loceles de Empleo: Administracidn, Empresarios y U.G.T., se ne;—
garon a su creacifn.0C.00. seguird insistiendo en que es necesaria/

la cracifn de las citadas Juntas de Emnleo.
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Eg Gobierno estd cometiendo una discriminacidn injustificable con nues
f%a P°g16n,

E; 2] Decreto de 29 de Diciembre dejaba fuera a nuestros trabajadores/
,d%l Camoo de los sistemas de subsidios en las 5n0cas de para.

13

de Febrera aprchd los Planes de E

Rﬁral (PER) con 7.000 millones de pesetas

Ei Consejo de Ministros del Empleo
‘ a apl1car en Extpemadura v /
2%.0“0 en Andalucia, gquedando tambien los tpahajadares
éﬁr?mwadeeﬁeprmrma.

C% 00. consideramos que se estan
&tnr*6n. entre ellos el Art, 41 aue dice ave los poderes ptblicos ga-

-
St

r?"'lda|5n"a tados los cindadanos asistencia v prestaciones sociales /
syFlc1entes ante situaciones de necesidad, especialmente en caso de de
s?mplen"n

ﬁi Art,9.2 "corresponde a los poderes péblicos promover las condiciones

mera que 1a libertad v la igualdad del individio y de los grunos en que

DE JGSE MARIA DIAZ ROPERO A RUIZ GIMENEZ

vulnerando varios articulos de la Cons

S e kg

£l Gobierno esta propiciando una discriminacién por razones de pertenen
cia a una Comunidad Autonoma ya que se tienen los mismos deberes pero /

no los mismos derechos.

Por ello t= ha tomado la iniciativa de dirigirse al Defensor del Pu
con un escrito en el que, ademas de describir esta situacidn da inj

ticia, se le pide que:

"etudie 1a posibie inconstituci

>

1k y 41 de la ﬁnnstitucihn

los A"t:w.g.z, y promueyva en

cursos pertinentes.
elipinzr las restricciones gue po

inste al Ministerio de Trehajo a

Gest

5 - . s AN e I A
zones de pertenencia a una Comunidad Autdnomz mrovocan L

de derachos.
Inste al Ministerio de Trabajo 2 dar soluciones de proteccidn

SO

tanto en 1985 como en lo sucesivo, al conjunte de los t

tuales del Campo en paro's

X °
se integra sean neales y efectivas!
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2“9z ha puesto en marcha un plan de organizacion en el Comarcal de ia
4§ Manchz aue persigue los siguientes objetivos.:

L : F H

ﬁ%u £1 fortalecimiento de las estructuras Locales y Comarcal, aue
g nosibilita la Accidn Sindical, fundamentalmente en los temas /
¥

i de amnles.,

2 3

g — E1 aumentn de la afiliacicn.

i3

B - E1 acercemiento del Sindicato 2 los trabajadores.

B ! WY

it - 12 organizecidn de les parados.

8 Para elle desde ei dfa 20 de Snero contamos en la lancha con el com
LE ; . 5 g 7
JF pafiero Farnandg Manzanera Diaz-Maroto de Villa de Don Fadrique para
& trabaier v coordinar 2 plena dedicacién para el Sindicato. Su traba
i ! !

i§ Jo consistird prioritarienente en la organizacidn y el trahajo por/
i) ' 3 . 1t .z

off el emoieo v por la protecsicén a los parados,

& La actividad Sindical debe tener un objetivo fundamental: defender
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cow al Consejero de Ordenacidn Territorial,
El abjeto apa exponer la grave situacidn de desempleo en el sector de/

a Construceifn de nuestra Regidn, aue afecta al 40% de la poblacidn /

ctiva del sector, asi como recibir informacién sobre el cumplimiento

L Plan Trienal de la vivienda, del Plan Cuatrienal y del conjunto de

wersionzs previstas por 1z Cosserjeria.

hien la 1nFornar16n detallada y desglosada se ha comprometido el Sr.

RECORTE , EN L0S PRESUPUESTOS, PARA VIVIENDAS

Se ha celebrado una entrevista de una delegacidn de Comisiones Obreras

SOCIALES

da de 1984 y las previstas para 1985, no nos queda claro cual 25 ol NG

as

i
do de cumplimiento del Plan Trienal, g si se estan iniciando las obr

del Plan Cuatrienal sin haber cumplido el anterior.
inversiones de

Hemos constatado una reduccién del Presunucsio de

sejeria de 5.000 millones de pesetas con respecto
5 ql!’:‘:
supuestado con la expectativa, no confirmada, de que el Estado las

dn'! del Trasvas

984, La exp

al

2

cidn que se nos ha dado, poco convincente, = en 1984 sz habian pre i

"'1"‘1"'

o

firiera al no haber cumplido las "obras de Compensacid

)

D

5 a praporcionarla, en r9130161 con las inve

nsejers iones en vivien-

en consecuencia no se recibieron en 1984 y no se han propuesto on

los derechos de los trehajadores, que posibilitaremos si disponemos

HEUSIA

los miembros del

/

d2 pas medios y para ello es fundamental aue todos

)

1

2
e

Sindicato se vuelauen en ello v apoyen el trabajo del compafiero
Farnando.

LLAMAMOS A LOS EFILTADOS, A LGS GUE ESTUVIERON EN CC.C0.. A LOS SINM
PATIZANTZS,A QUE RENUEVEN SU AFILIACION PARA POSIBILITAR EL AVANCE
DE LOS TRABAJADORES EN LA MEJORA DE LAS COMDICIONES DE VIDA Y DE TRA
BAJC.

COMPANERO: CONSIGUE UN AFILIADO MAS.

TER

ELECCIONES SINDICALES

Hace unos dias se han celebrado 2iecciones sindicales en Teras

Indus-/

triales de Quintanar, emnresa con 40 trabajadores,
Los tres delegados elegidos lo han sido por CC.00,
AsT mismo se han afiliado a CC.00., 18 trabajadores d

ca.
Tambien en la ONCE de

obteniendo £C.00. un delegado.

To

1 0

ledo, se han realizada elecciones si

Anteriormente CC.00. no tenia doalegados en estos dos ¢

Jjo.

G ARANSPORTE DE VIAJEROS

Despues de tres reunionss de la Comisidn

Negociadora, la

4

25 de Febrero, la posicién patronal sigue basada en dos puntos:

- No negociar nada mas aue los aumentos salariales, sin tesar el res
to de temas como jornadas. I.L.T., contratos ...cic.

-- Subida salarial del 675% para 1985.
fon asto lo que pretenden es seguir con la polftica de racortes de los
sostes laborales, recordemos aue on los tres fiitinas afior. los tpabe
dores del Sector han perdido anroximadaments el 5% del npadar adauis
vo.
La @inica forma de cambiar esta politica es con la Uﬂ}ﬁﬂn en la defensa

a C.00. y el apoyo a la mesa n&0061§§95Q.

& §

La proxima reunifn de la Comisidn Megociador erd el dfa 12 de Karzo.
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