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Castilla-La Mancha,

un subdesarrollo crénico

JOSE M.* DIAZ ROPERO |
Secretario regional de CC.00.

n el Congreso regional de CC.00., que celebramos el

pasado 31 de octubre, valoramos nuestra accién sin-

dical de los ultimos anos, constatando que se llegd a

este Congreso con CC.OO. configurada como una

fuerza social de primera magnitud como se ha puesto de relie-

ve en la capacidad de convocatoria de movilizacién ante diver-

sos problemas tanto de cardcter general (p. e, huelga del 20 de

junio de 1985 en defensa de las pensiones) como de carécter

regional (movilizaciones de los jornaleros agricolas) como con

los dmbitos de las diversas provincias en torme a problemas re-

lacionados con la negociacién colectiva, la defensa del empleo,
el desarrollo de los derechos sociales, etcétera,

Se ha abordado en este: Congreso nuestra participacioén en el
Congreso de la Confedetacién Sindical de CC.OO. que se ce-
lebrara a mediados de noviembre, realizando una serie de apor-
taciones a los materiales de este Congreso y eligiéndose la de-
legacién que asistird, con una lista unitaria apoyada por la in-
mensa mayorfa de los delegados.

El Congreso se ha centrado especialmente en el andlisis de

la situacién de la regién y alternativas, valorando que Castilla-
La Mancha tiene un subdesarrollo crénico que se manifiesta en
los diversos sectores econdémicos (agricultura, industria y servi-
cios) asf como en serios déficit en lo que son infraestructuras y
servicios y equipamientos sociales. Esta situacién tiene su raiz
en el dominio histérico de la derecha econémica y politica que
ha tenido como consecuencia un expolio y discriminacién de la
regién en sus recursos humanos, naturales, econémicos y finan-
cieros, etc. Pero también existen responsabilidades en las poli-
ticas aplicadas recientemente que estan agudizando los dese-
quilibrios. Asf en 1986 fuimos la peniltima regién en crecimien-
to del PIB y en niveles de bienestar. Desde nuestro punto de
vista quien esencialmente sufre el atraso socio-econémico de la
regién es la clase trabajadora que soporta el crecimiento del
paro, los insuficientes niveles de proteccién a los parados, la de-
gradacién de las condiciones de trabajo con la extensién de la
eventualidad y las formas precarias de contrataciéon (cuando no
de economia sumergida especialmente degradante), pensiones
insuficientes, bajos salarios, insuficiencia de prestaciones, etc.
Frente a esta situacién consideramos que es necesario un plan-
teamiento de desarrollo regional de caracter integral en el que
se impliquen el conjunto de las instituciones y que el Estado es-
pecialmente asuma las obligaciones que tiene con esta regién
para compensar las injusticias histéricas que ha sufrido y para
iniciar un proceso urgente de reduccién de los desequilibrios
y equiparacién con los niveles medios de desarrollo y bienestar
de nuestro pais.

Desde esta perspectiva se ha hecho una primera aprommaaén
a| proyecto de presupuestos generales de Castilla-La Mancha, va-
lorando en primer lugar que existe un retraso notable en la eje-
cucién de algunas partidas de inversién de los presupuestos de
1987 (en concreto las que estén relacionadas con el FEDER y en
general en el drea de Politica Territorial). En cuanto a previsiones
para 1988 echamos en falta la dotacién necesaria para prorrogar
el actual convenio, denominado Plan de Actuacién para las Zonas
Deprimidas, orientado a dar tres meses de empleo y tres meses
de cobertura social a los jomaleros de la regién Consideramos
también insuficientes los presupuestos para inversiones en agri-
cultura y en general constatamos la falta de una politica industrial
activa quedando las iniciativas publicas tinicamente en disefiar sis-
temas de incentivos y subvenciones.

JOSE M.* DIAZ ROPERO
Secretario regional de CC.0O.

elecciones sindicales en toda la Administracion

La eleccion de representan-
tes sindicales, el proximo dia
24, en la Diputacién Provincial
abrira el proceso de votaciones
que se llevard a cabo los dos
proximos meses entre los fun-
cicnarios de las Administracio-
nes central, local y regional. A
partir de los comicios de la Di-
putacioén irdn celebrandose vo-
taciones en Correos, Educa-
cion, Insalud, Junta de Comuni-
dades y principales ayunta-
mientos de la provincia,

téniendo derecho a voto en To-
ledo més de quince mil funcio-
narios. S

Para el dia 2 de
diciembre, que es una de las
fechas clave del proceso, estad
previsto que se celebren elec-
ciones en Correos (se elegiran
11 delegados), entre el perso-

nal docente no . universitario
(25 delegados) y en el Insalud
(23 delegados para Toledo y 19
para Talavera). El dia 10 se rea-

lizardn las votaciones entre el
personal funcionario de la Jun-
ta de Comunidades, que elegira
15 delegados para los servicios
centrales y 21 para los periféri-
cos. El 16 celebrardn eleccio-
nes los funcionarios de la Ad-
ministracién central adscritos
al Gobierno Civil, Tréifico, di-
recciones provinciales y otros
servicios de la Administraciéon
periférica central, que elegirdan

un total de 21 delegados. Ese

mismo dia tendrén lugar las co-
rrespondientes elecciones sin-
dicales en el Ayuntamiento de
Toledo, donde se constituird un
comité de personal de siete de-
legados. Al Ayuntamiento de
Talavera le corresponden 11
delegados, y la junta electoral
de zona de esta corporacion lo-
cal ha fijado e! 4 de diciembre
como fecha de elecciones.
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BANCA:

SUBIDA SALARIAL PARA EL
88.-

El Preacuerdo del Convenio de

Banca Privada que habrd de ser
sometido a Referendum recoge -
en uno de sus puntos la subida

salarial para 1,988 en base a-

1,5% por encima del I.P.C. pre
visto y con una cldusula de g:
rantia que revisa de forma pu:
ra cualquier aumento real de -
ése IPC.

El introducir ésa cldusula de-
garantia en un afio en que se -
prevee un claro desbordamiento
de las previsiones inflaccio--
nistas supone colocar a los --
trabajadores del sector en una
situacidén no solo de manteni--
miento, sino de recuperacidn -
de poder adquisitivo ( un 1,5%
en cualquier caso) cuando el -
riesgo en que nos coloca las -
previsiones del gobierno es --
precisamente el de perdida de-
ese mismo poden adquisitivo.

La valoracién, por tanto, que-
hace CC.00. de esta subida sa-
larial para el afio que viene--
.es altamente positiva, sobre--
todo tratandose de una subida-
porcentual que se base en la de
este afio del 6,8% (recupera--
cién del 1,8% de poder adqui--
sitivo aproximadamente) consi-
guiendo entre ambas una recu--
peracidén superior al 3,5% en--
. tre los dos afios. Recupera----
cién importante esta en un sec
.tor como en el de Banca Priva-
.da‘donde sus trabajadores lle-
van perdiendo poder adquisiti-
vo en todas las subidas de los
(ltimos afios.

ENSENANZA.

ESTATAL.-

Las Elecciones de personal do--
cente no uriversitario (profesg
res de EG5 y de EEMM) se reali-
zarén el préximo dia 2 de Di---
ciembre.

£l Sindicato provincial de la -
ensefiana (CC.00.) presentard --
candidatura en la que se recoge
a.miembros y simpatizantes de -
Toledo, Talavera de la Reina, -
Comarca de la Sagra, Zona de la
Mancha y de la Jara.

PRIVADA. -

El dia 4 se reunié la mesa esta
tal de centros en crisis. Si se
superan los problemas existen--
tes se volverd a reunir el pré-
ximo dia 13 de Noviembre.

el dia 3 se reunié la Comisidn-
Paritaria del VI Convenio de En
sefianaza Privada, FSIE,CECE y -
UGT presentaron un proyecto de
convenio. Por nuestra parte, --
con la USO, culminaremos el pro
yecto de borrador que luego dis
tiremos con la CECE.

LUIS MAGAN

Los jubilados de CC OO piden mejores pensiones. Los

jubilados de Comisiones Obreras pidieron pensiones dig-
nas en la concentracion llevada a cabo a las puertas del Palacio
de Deportes. Los oradores y los manifestantes lamentaron la
ausencia de la Unién General de Trabajadores, y Marcelino
Camacho, quien considera que no se ha producido un retroceso
en la unidad de accidn, anuncié que se prepara una gran mani-
festacion para los primeros dias de diciembre a la que ha sido
invitado gl sindicato socialista. El secretario general de Comi-
siones Obreras aseguré que no comprende c6mo “los comparie-
ros de UGT no estan aqui”. En opinion de Camacho ha habido
“enormes presiones del Gobierno” para que UGT se descoiga-
ra de la manifestacion. A la concentracion, celebrada en la ma-
drilefia plaza de Dali, asistieron unos 10.000 pensionistas, se-

_ gun los convocantes.

ASESORIA JURIDICA: LA IMPORTANCIA DE LAS NOMINAS

Algunas veces dejamos de dar -
importancia a casas que real--
mente tienen mucha, en este ca
so concreto se trata de la né-
mina o recibos de salarios, y
la némina es importante porque
es el (nico medio oficial, con
que podras demostrar que ‘ese -
es el dinero que percibes a --
cambio de tu trabajo (muchos -
organismos oficiales, por no -
decir todos, no tienen en cuen
ta otro tipo de documentos que
no sean las néminas).

En la némina queda todo refle-
jado, tu categoria, tu salario
tu antigliedad, tus bases de co
tizacién a la Seguridad Social

lo que afio tras afio vas pagan-
do a la Hacienda Pdblica. Por-
tanto no solamente sirven para
saber lo que cobras y lo que -
pagas mensualmente (o semanal-
mente) sino que también podris
saber con antelacién, lo que -
te puede corresponder en caso-
de desempleo, jubilacién, Inva

lidez, Incapacidad Laboral -~
transitoria (baja médica).

Y es por todo ello, por lo que
tiene vital importancia que la
némina este en las condiciones
debidas, imaginate que te jubi
las y compruebas que te ponen-
una base muy inferior a la que
tu creias tener, si no tienes-

las néminas de esos meses no -
podras reclamarlo, y te queda
fas con la jubilacién que te -
dejen a razon de lo que cotizé
la empresa. Igual ocurriria --
con cualquier otro tipo de ---
prestaciones de seguridad so--
cial (invalidez, I.L.T., desem
pleo, etc) y no solamente afec
ta a las prestaciones de sequ-
ridad social, no se debe olvi-
dar que es el (nico medio de -
prueba admitido tanto por los-
tribunales como por la Autori-
dad Laboral, es decir, para ca
sos de despido o regulacién de
empleo.
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EL BICHO ROJO
NICOLAS jQUE TE LA DAN!

(Que le pasa a Nicolas? Se pre-
gunta Guerra, por los enmoqueta
dos pasillos de la Moncloa. --
iCon lo bien que estabamos aho-
ral!. Carlos, el de la trinchera
equivocada no quiere ni oir el-
nombre del lider ugetista. ;Que
le pasa a Nicolds?. Repite Gue-
rra, subiendo el tono de su voz
Todos callan y agachan la cabe-
za. El jefe Felipe trata de po-
ner calma jllamar a Nicolds! --
ordena- Y la orden se cumple al
momento. en un instante Redondo
comparece ante el Sanedrin.
Felipe, el Sumo Sacerdote, ha--
bla de nuevo. jQuerido Nocolds!
- su voz adquiere ahora un tono
aln més suave- dime que no es -
cierto lo que me cuenta de ti.
Dime que no es cierto que andas
por ahi diciendo que somos mds-
de derechas que el codigo de --
circulacién (que prohibe cimu--
lar por la izquierda). Dime que
no es cierto que echas pestes
de nuestra politica econdmica.
jdimeld Nicolds! {Di que no es
ciertol.

Nicolds calla y mira a su alre-
ddor. La sonrisa burlona de Sol
chaga deja entreveer los afila-
dos colmillos del superministro.
D. Alfonso mantiene en sus ma--
nos una camisa blanca de tela -
fuerte y mangas exageradamente-
largas. Al ‘Chiqui le descubre -
la cuerda j{NOI! un grito ate--
rrador se le escapa de la gar--
ganta, pero su pesado.cyerpo no
puede reaccionar. En un momento
sus pies estdn inmoviles y sus-
manos atrapadas en la camisa --
blanca de mangas exageradamente
largas que se anudan en su es--
palda. jAhora Carlos! -ordena -
guerra- Solchaga se adelanta --
con gran ceremonial, sus colmi=
1los lanzan un destello frio a.
tes de clavarse en el rollido -
cuello del lider sindical, El -
eco del grito se apaga lentamen
te. Todo queda en silencio. Los
ojos de Nicolds desorbitados se
tornan en blanco inmaculado. Se
dirfa que ha perdido la mirada
iYa estd!, Solchaga se incorpo-
ra lentamente saboreando la san
gre del lider obrero. -Tu crees
que funcionard- pregunta Felipe
con interés. Solchaga se estira
aln més para paliar su baja es-
tatura y asegura con rotundidad
{Mi contagio nunca fallal de --
ahora en adelante serd uno de -
los nuestros.




