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4.500 Convenios Colectivos pendientes 
del posible acuerdo patronal-sindicatos 

El pasado lunes 12 de noviembre 
se reunían delegaciones de la patronal con 
los sindicatos CC.OO. y UGT, con el 
objetivo de establecer desde el ámbito 
confederal criterios y orientaciones para la 
negociación de los convenios del 2002. 

La propues ta de CC.OO. 
expresada al término 
de la reu nión por José 
M." F i d a l g o es 
intentar un acuerdo, 
que teniendo en 
cuenta el grado de 
i n c e r t i d u m b r e 
económica, garantice los niveles 
adquisitivos de las trabajadores y 
convierta el empleo estable en el centro de 
la negociación colectiva. 

Fidalgo propone un acuerdo 
que convierta el empleo 
estable en el centro de 

la negociación colectiva 

Cada año se negocian en España 
unos 4.500 convenios colectivos que 
afectan a casi nueve millones de 
trabajadores, por lo que resulta prioritario 
en estos momentos de incertidumbre fijar 
esos criterios y orientaciones que resten 
elementos de conflicto. En este sentido se 

r e c u e r d a a l 
Gobierno que no 
interf iera en la 
n e g o c i a c i ó n ni 
m a n t e n g a l a 
amenaza de legislar 
estas cuestiones, 

pues crearía una grave conflictividad. La 
reforma de la Negociación Colectiva, si se 
produce, deberá contar con el consenso de 
las partes implicadas. 

CC.OO, contra la venta 
de Alcatel - Toledo 

Los trabajadores pararon el pasado día 23 como 
protesta contra la intención de la multinacional de 
vender la factoría toledana.. 

Un noventa y cinco por 
ciento de los trabajadores de la 
factoría de Alcatel en Toledo 
secundaron el pasado día 21 el 
paro convocado a nivel 
internacional en todas las 
f a c t o r í a s que t i e n e la 
multinacional para manifestar su 
rechazo al plan de reconversión 
que pretende llevar a cabo la 
empresa. 

El representante de 
Comisiones Obreras y presidente 
del Comité de Empresa Juan 
Hemández Salmerón, destacó la 
importancia de esta protesta que 

ha sido seguida a nivel europeo 
por todos los trabajadores de esta 
multinacional para rechazar las 
medidas que pretende llevar a 
cabo Alcatel -venta de las 
factorías de fabricación- y 
reivindicar que las mismas sigan 
perteneciendo a la citada 
multinacional. En este sentido en 
los próximos días se producirán 
también reuniones con las 
distintas administraciones para 
que también éstas insten a la 
multinacional a su permanencia 
como factoría de producción en 
España. 

í í í E i l r 
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Negociación y Revisión de los Convenios Colectivos Provinciales de Toledo 
B u e n a p a r t e de los C o n v e n i o s 

Provinciales habrán de negociarse en el 2001, 
otros aún están vigentes y tendrán la subida y 
revisión pactada en los mismos. 

Los convenios a negociar, cuyas plataformas 
están siendo elaboradas en estos días, son los 
siguientes: Transporte de Viajeros, Construcción, 
Transportes de mercancías, Vinícolas, Hostelería, 
Comercio, Limpieza, Mazapán y Aceite. 

Los convenios con las subidas acordadas, así 
como las cantidades pactadas son los que 
aparecen el cuadro adjunto. 

CONVENIO REVISION SUBIDA 2002 SUBIDA TOTAL 
AGUAS Si el IPC supera el 3,5% IPC + 1 punto En todos los 
PANADERIAS 4% IPC+ 0,5 " Convenios la 

MADERA 3,25% IPC+ 0,5 " subida total será la 
suma de la revisión 
más la subida 2002 METAL 3,13% IPC + 1 " 

subida total será la 
suma de la revisión 
más la subida 2002 

CORCHO 2% IPC+1,5 " 

subida total será la 
suma de la revisión 
más la subida 2002 

D. CEMENTO 2% IPC + 1 " NOTA: El IPC, en 
ALIMENTACION 8% todos los caso hace 

referencia al real 
que se produzca 
este año 2001 

CERAMICA 3% IPC + 0,75 " 

todos los caso hace 
referencia al real 
que se produzca 
este año 2001 CAMPO IPC + 1 " 

todos los caso hace 
referencia al real 
que se produzca 
este año 2001 

TINTORERIAS IPC+ 3,5 " 
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XXV Aniversario de CC.OO. en Toledo 

Fidalgo inauguró la exposición conmemorativa 
en Toledo 
El pasado día 30 de Octubre se inauguró en 
Toledo la exposición conmemorativa de 25 
aniversario de la constitución de CC.OO. como 
sindicato. 

• 

En el acto, al que asistieron cientos de 
trabajadores y trabajadoras y el 
conjunto de instituciones locales y 
regionales, destacó la intervención de 
José M.® Fidalgo haciendo referencia 
a la memoria histórica de estos 25 
años "que han sido los más brillantes 
y los más rápidos de la historia del 
país" -dijo- en alusión al cambio de la 
dictadura a la democracia, la 
organización de la muestra no solo se 
ha hecho -dijo Fidalgo- para recordar 
a quienes hicieron posible el 
Sindicato, sino para reivindicar la 
memoria sindical. "Uno de los pilares 
básicos para el cambio democrático y 
la normalidad sociolaboral a lo largo 
de estos años ha sido CC.OO.". 
* La exposición que ha permanecido 
abierta hasta el pasado día 6 de 

El acto de 
inauguración 
contó con 
gran 
asistencia de 
público; 
cientos de 
trabajadores 
y el conjunto 
de 
instituciones 
locales, 
provinciales 
y de la 
región. 

noviembre ha sido visitada por 
cientos de trabajadores y estudiantes, 
que en visitas guiadas, han podido 
contemplar a través de paneles, 
carteles y vídeo, la historia del 
movimiento sindical de las primeras 
Comis iones Obreras hasta la 
constitución del Sindicato en 1976. 

* En el acto inaugural intervinieron 
además de Fidalgo, José M.'* Díaz 
Ropero (primer Secretario Regional 
de CC.OO.) el actual Secretario 
Regional Juan Antonio Mata, 
Eugenio Gómez en nombre de la 
Unión Provincial de CC.OO. de 
Toledo, así como el Presidente 
Regional José Bono y el Alcalde de 
Toledo José Manuel Molina. 

^'Uno de los pilares básicos para el cambio 
democrático y la normalidad sociolaboral a lo largo de 

estos años ha sido CC.OO, 
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CC.OO. de la Construcción se manifiesta en Madrid. 

La suhcontratación en la construcción dispara el número 
de accidentes mortales. 

La Federación de Construcción 
de CC.OO. se manifestaba el pasado 
día 31 de octubre en Madrid, írente al 
Ministerio de Trabajo, para denunciar 
una vez más la subcontratación en el 
sector y el aumento de accidentes 
laborales. 

Con esta concentración, en la que 
estuvieron presentes unos 2000 
representantes de CC.OO. se pretende 
reactivar la Iniciativa Legislativa 
Popular (con más de 500.000 firmas) 

El Gobierno debe regular 
la subcontratación 

en el sector 
que de lugar a una Ley que regule la 
selva de contratas y subcontratas en la 
que está inmerso el sector, una 
regulación que entre otros efectos 
tendría el de reducir el número de 
accidentes laborales y muertes. 

•-'•-.-i -
Un obrero obsen/a el cuerpo de su compañero muerto en accidente. 

Las Universidades de todo 
el país se revelan contra el 
Gobierno del P.P. 
1 de Diciembre, manifestación en Madrid 
Los pasados días 7 y 14 de noviembre se produjeron 
huelgas y manifestaciones en todo el país contra la Ley 
Orgánica de Universidades en trámite parlamentario, y 
eli de Diciembre,manifestación en Madrid. 
La Ley Orgánica de Universidades (LOU), cuyo trámite se encuentra 
ya en el Senado está cosechando el rechazo unánime de todos los 
sectores universitarios. 

El Gobiemo del PP, pretende mediante esta Ley limitar la 
autonomía de los claustros respecto del poder político (volviendo a 
épocas pasadas) desajusta la continuidad de los investigadores y sobre 
todo no la acompaña de la fmanciación necesaria, dejando la 
Universidad Pública con un déficit en inversiones que sin duda 
socabará su calidad frente a las privadas. 

CC.OO. ha planteado altemativas en el sentido de que la 
nueva ley venga acompañada de la fmanciación necesaria, que los 
órganos de gobiemo de las universidades estén basados en el principio 
de la autonomía y que se garantice un modelo de carrera profesional 
estable y con razonables expectativas de promoción. 

El hecho de que el Gobiemo quiera sacar adelante una ley en 
contra de la práctica totalidad de los claustros y la comunidad 
universitaria es un verdadero dispárate y obedece sin duda a una 
ideología que pretende primar las universidades pn^das . 

ÁREA PÚBLICA 

El Parlamento acepta la propuesta de 
CC. OO. para una Iniciativa Legislativa 
Populan 
La citada iniciativa, que deberá ir avalada por 500.000 firmas, 
pretende que el Parlamento legisle el derecho a la negociación 
colectiva de los empleados públicos y la revisión salarial en las 
distintas administraciones. 

En los próximos meses, 
nuestra organización hará un 
importante esfuerzo de extensión 
sindical, llegando hasta el último 
c e n t r o d e t r a b a j o en l a s 
administraciones, informando a todas 
y todos nuestros compañeros y 
compañeras, ganando su adhesión a la 
iniciativa, ganando su firma. 

Mas allá de las 500 mil firmas 
necesarias para hacer realidad 
nuestros objetivos, aspiramos a 
canalizar las demandas de todos los 
empleados públicos y hacer posible 
unas administraciones públicas 
profesionales y de calidad, en las que 
los derechos colectivos de sus 
empleados son una condición 
necesaria, un requisito constitucional 
que, tras más de 23 años, aún está 

pendiente de desarrollo normativo. 
La voluntad expresa del 

Gobiemo del PP de no cumplir los 
acuerdos ni las sentencias que le 
obligan a ello, como en el caso de la 
Audiencia Nacional sobre la 
congelación salarial de 1997 y el 
injustificable retraso, que valoramos 
como negativa a tramitar ante el 
Parlamento el anteproyecto de 
Estatuto de la Función Pública, 
negociado con las organizaciones 
sindicales representativas, exige una 
respuesta. Los empleados púb|icos no 
podemos seguir condenados a la 
protesta como único medio de exigir 
nuestros derechos. Necesitamos un 
marco legal que ordene los derechos y 
obligaciones de las administraciones y 
sus trabajadores y trabajadoras. 

- t t 

l ieirá t u s derechos 
al Parlamento 
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Vitra; la Cooperativa 
de CC.OO. inicia las obras 
de 220 viviendas en Toledo 
Tal como se anunció en su día a 
través de la Hoja Sindical, la 
cooperativa VITRA de CC.OO. ha 
estado trabajando durante estos 
últimos meses en dos proyectos de 
construcción de viviendas en 
Toledo. 

Tras la adquisición de los 
terrenos y la adjudicación de las 
o b r a s la c o n s t r u c c i ó n ha 
comenzado. 

Se trata, por un lado, de una 

promoción de 84 viviendas en 
altura (dicha promoción está 
completa) y otra de 136 chalets 
adosados (en la que aún pueden 
inscribirse cooperativistas). 

Los interesados en esta 
segunda p romoción pueden 
solicitar más información en las 
oficinas de VITRA en Toledo 
(Ronda de Buenavista, 15 - 1°, 
oficina 3) o llamando al teléfono 
925 25 15 15. 

El Tablón Sindical 
CALENDARIO LABORAL 2001 

e f I 'rimh'if P^^a año 2002, 
S s ^ a La " Autónoma de uastiiia-La Mancha serán las siguientes-
1 de enero: Año Nuevo 

L^P^Tr^or; H la fiesta del día 6 de enero en domingo, se pasa al día 7 de enero 
19 de marzo: San José. 
28 de marzo: Jueves Santo. 
29 de marzo: Viernes Santo. 
1 de mayo: Fiesta del Trabajo 
V J f de Castilla-La Mancha en 
sustitución del descanso laboral correspondiente al día ¿ de 
Í s T a a o ^ r r ' ' ' ' " Concepción, al coincidiren domingo 
15 de agosto: Asunción de la Virgen 
12 de octubre: Fiesta Nacional de España 
1 de noviembre: Todos los Santos 
6 de diciembre: Día de la Constitución Española 
25 de diciembre: Natividad del Señor. 
A e s t a s ^ ^ s de carácter general hay que a H a d i r l a s ^ s propias 
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Optica "Ronda Visión " 
Ronda de B u e n a v i s t a , 39 - 45005 Toledo 

DESCUENTOS- ' de 16 años 

- IWción de lentes „ 

acumylablw a otras Bnteanteriermente Meados "¿serán 
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