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Altos cargos en Educacion Nacional

Le lia sustituido L). Guillermo de Reina, que ha consa-

Excmo. Sr. D. Jésus Rubio
Ministro de Educacion Nacional

ISj OR disposicion de la Jefatu-

ra del Estado ha sido desig-
nado tiiular del Mmisterio de
Educacién Nacional, el excelen-
tisimoSr. 1).Jésus Rubio Garcia*
Mina, ca.edratico de Derecho
Mercantil de la Universidad Cen-

grado, principalmente, su vida politiea al esiudio de los
problemas educacionales y en especial a cuanto se refiere
a la ensenanza laboral. Es de desiacar, en es.e aspecto, su
colaboraciéon con ni actual Ministro de Educacidon Nacional,
en el esiabledmiento e implantacidon de los pritneros Insti-
tutos Laborales y su actuacién como consejero técnico de
las Universidades Laborales, y como vocal de laJunta Cen-
tral de Eonnaciéon Profesional Indus.rial.

D. Lorenzo Vilas L6pez ha pasado a ocupar la Direc-
cion General de Ensenanza Media. A él se debe la intro-
duccidn de experiencias pedagdgicas, como la de los talle
res manuales para los alumncs, de pura linea intelectual,
gue sirvieron de germen para las realizaciones que actual-
mente se llevan a cabo en los Institutos Laborales, y esa
magnifica Instiiucion de Eonnacidén del Profesorado de En-
senanza Laboral, registrada en los Con .resos nacionales
de Educacién comoejemplo a seguir.

Ppr Gltimo, nuestro Secretario General, D. José Navarro
Latorre, ha pasado a ocupar el cargo de Comisario de Pro-
tecci-on Escolar. Deliberadamente hemos escrito «nuestro*
para expresar de modo exacto la perfecta vinculacion del
Sr. Navarro Latorre con la ensenanza laboral. A fuer de
sencillo y modesto, su conducia ha dejado una profunda
huella en esta modalidad docente. Iniciativas, proyectos, y
lo que es mas dificil, su concreciéon practica; el mo.ntaje y
puesta eu marcha de todo un nuevo sistema; todo esto, que
es mucho, ha ido actualizdndose un dia y otro, a través de
normas, pautas y directrices, sin abandonar, ni por un mo-
mento, el mando de la nave, hasta llegar a puerto seguro.
Hacer facil y asequible lo que se ofrece como dificnitoso
y a veces intrincado, es labor de maestria. Y ésto, dicho con

Ilmo. Sr. D. Guillermo de Reina, Director
General de Ensenanza Laboral.

tral y ex-Subsecretario de dicho
departamento, en una larga y fecunda etapa de
mando.

Tiene para la ensenanza laboral un especial
significado la rectoria del Sr. Rubio, por cuanto
que él fué qi.ien dirigié los primeros pasos de
esta tnodalidad docente y trazd las directrices
basicas, que la han servido de cauce para su ul-
terior desenvolvimiento. Este pasado es plena
garantia de un porvenir ventifroso.

El natural proceso politico experimentado,
ha traido consigo otros cambios en los puestos
de mando. L). Carlos M.a Rodriguez de Valcar-
cel, primer Diiector General de Ensenanza La-
boral, ha pasado a ocupar con igual rango la
Dijeccion General de Ensehanzas Técnicas. So-
bre sus destacadas cualidades de compe.encia y
laboriosidad, posee en grado maximo un dina-
mismo vocacional y una capacidact creadora
que imprime carac.er a su gestion. La ensenan-
za laboral esta en deuda de gratiiud con el se-
hor Rodriguez de Vaicarcel, por sus extraordi-
narios servicios que. a la hora del relevo, bien
pudieran plasmarse en una demostracidon colec-
tiva de férvor y agradecimiento por parte de
todos los Cehtros de Ensenanza Media y Profe-
siohal En otro lugar de éste numéro registra-
mosnuméricartient'é un aspecto'parcial de esta
labor Angente. Ahf queda la iniciativa que tras-
ladamos'a los 91 Institiitgs Labora'es, para que
tome euerpo'y expresion adecliada. *
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Ilmo. Sr. D. Carlos M.a Rodriguez de

Vaicarcel,

Director General de Ense-
hanza Técnica.

honda sinceridad, ha marcado el paso del senor
Navarro Latorre por la Secretaria General.

A los nuevos rectores de la vida docente na-
cional, nuestra esperanzada colaboracidén, y a
los que nos dejan la expresidon de solidaridad
con la obra que nos legaron.
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PREMIO A LOS AVUNTA-
MIENTOS QUE MAS SE DES-
TAQUEN EN MATERIA DE
EDUCACION PRIMARIA

El Ministerio de Educacién
Nacional lia publicado en el R
O. del Estado de feclia 1 de no-
viembre, Una orden por la cual
se anuncia la institucién de trés
premios de cien mil pesetas cada
uno, para ser otorgados a los
Ayuntamientos que cada ano se
distingan mas en la tarea de coo-
perar a la labor del Estado en la
Educacion Primaria.

La propuesta de premio sera
fallada por una comisiér: minis-
terial que se créa en dicha orden,
y que recibira las propuestas ra-
zonadas de méritos que le eleven
los organismos centrales, provin-
ciales y aun los mismos Ayunta-
mientos interesados. También se
dan a dicha comisién, calificado
ra de los méritos contraidos, fa-
cultades para proponer la conce-
sion de la Corbata de Alfonso X
el Sabio a aquellos Ayuntamien-
tos que se estimen merecedora
de el los.

Aungue el Estado va absorvien-
do las obligaciones que en maie-
ria de Ensenanza Primaria com-
petian a los Ayuntamientos, pré-
tende que los municipios se sigan
considerando ligados a sus Es-
cuelas y a la tnejor dotacion de
las mismas; y por ello quiere,
ahora destacar, cou estos trésim-
portantes premios las tareas mu-
nicipales que en los Ayuntamien-
tos espanoles se lleven adelante
de mariera mas destacada en tal
sentido.

Nuestraprovincia, podemos ase-
gurar que va a la cubeza en este
orden de realazaciones escolares.
De hace unos anos a eslaparte,
los Municipios de la provincia
han realizado, impulsados por el
Gobernador civily jefe provincial
y con su ayu a econdmica, la la-
bor que no se ha realizado en nin-
guna otra provincia.

Son muchos los alcaldes de
nuestra provincia que en espacios
de tiernpo y con medios econdmi-
cos verdaderametne asombrosos,
asi como en baratura de obra, han
sabido hacer de la construccion
de la escuela un motivo de inférés
comun para su pueblo.

— G UA D

RECAS A ALUMNOS DE LOS
INSTITLIJTOS LARORALES

Por Orden de 15 julio proxi-
mo pasado se conceden 500 be-
cas de 2.250 pesetas annales a los
alumnos méas necesitados y aptos
de los Centros de Ensenanza Me-,
dia y Profesional.

Por el mismo concepto se con-
cédé a los alumnos de las Escue-
las de Trabajo y de Orientacién
Profesional y Aprendizaje 500
becas de 2.500 pesetas y 45 de
4 500 pesetas annales.

Estas becas serdn concedidasa
propuesta de los Directores de
los Centros respectivos, en la for-
ma que disponga la Direccidn
General de Ensenanza Laboral.
(Roletin Oficial del Estado 18
agosto 1955).

Ciertamente esta disposicién no
necesita demasiados comentarios,
porquepor sisola acredila la rec-
titud de una politica y demuestra
ae=las claras que la Ensenanza
Media y Profesional se ha creado
para el servicio de las clases po-
pulares, en un afdn como jamas
se habia conociao en Espaha de
atender intensamente a aquellos
alumnos necesitados de la protec-
cién escolar.

INGRESO EN LAS
DIPUTACIONES

Creemos es nuestra revista, la
primera en publicar la equipara-
ciéu del titulo de Bachiller Labo-
ral con el de los otros que exige
el Reglamento de Funcionarios
de Administracidon Local de 30
mayo 1952 (artteulo 232), para
poder opositar a plazas de fun-
cionarios de la escala técnico-ad-
ministrativa de Ayuntamientos y
Diputaciones Provinciales.

FORMACION PROFESIONAL

En el R. O. del Estado del 3

de marzo se publica el Regla-
mento organic? de las Juntas
Central, Provinciales y Locales

de Formacién Profesional Indus-
trial, desarrollando los preceptos
de la Ley de 20 de julio de 1955,
gue reorganiza estas ensenanzas
profesional es.

Otras instrucciones para el
funcionamiento de estas Juntas
se insertan en los Roletines Ofi-
ciales, de los dias 2 y 6 del pré-
sente mes de marzo.
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INGRESO EN LAS ESCUELAS
OFICIALESdeAPAREJADORES

El Decreto de 10 de agosto ul-
timo sobre Reorganizacidon de las
Escuelas Oficiales de Aparejado-
res, en su articulo segundo inclu-
ye entre los titulos que pueden
servir para tomar parte en las
pruebas de ingreso en dichas Es-
cuelas el de Rachiller Laboral.

La seleccion para el ingreso
tendra dos fases: una prueba de

El Centro de Manzanares

Cincuenta alumnos se han matriculado en el

L

El pasado 15 de noviembre tu-
vo lugar la apeiMira de curso en
el tiuevo Centro de Ensenanza
Media y Profesional de Manza-
nares. Se iniciaron los actos con
una misa del Espiritu Santo en la
capilla de Nuestro Padre Jésus
del Perdén, a la que asistieron
autoridades, profesorado y alum-
nos con sus familiares.

En el Ayuntamienlo, presidi6
la solemnidad académica el Ilus-
trisimo Sr. Présidente de la Di-
putacion Provincial, Sr. Poveda
Murcia que ostentaba la represen
tacion del Excmo. Sr. Goberna-
dorcivil, acompanado del alcalde
de la ciudad senor Roman y
Gonzalez-Helipe y de otras aut6-
ridades locales.

Asistieron los alcaldes de Dai-
miel, La Solanay Membrilla con
comisiones de estos pueblos; y
una rcpresentacion del Instituto
Laboral de Daimiel con su direc-
tor Sr. Rabinal de Val. También
ocuparon asientos en los estra-
dos los vocales del Patronato
Provincial, Srta. Lola de Mateo
La Iglesia, D. Laureano Saiz Mo-
leno, y el Secretario Técnico,
D. Luis Oraé; asi como también
estuvieron présentés el Delegado
Provincial de Informaciéon y Tu-

® -fi
P
D,

Patio del edificio en el que esta instalado provi-
sionalmente el Instituto Laboral de Manzanares.

madurez y un curso selectivo,
deniro de la Escuela, a base de
pruebas técnico-practicas, y cuya
aprobacién compléta permitira
la matricula en el primer ano de
la carrera. Se concédera dispensa
de la totalidad de este curso se-
lectivo a los Bachilleres labora-
les que hayan obtenido la califi-
cacion media de notable a lo lar
go de toda la carrera o sobresa-
ilente en los ejercicios de su re-
valida. (Roletin Oficial del Esta-
do de 9 septiembre 1955).

lia comenzado sus tareas
primer curso

rismo I). Carlos Cala-
tayud Gil, y el claus-
tro de profesores del
ntievo' Centro.

Entre el publico fi-
guraban distintas Per-
sonal idades de Manza-
nares y los alumnos
matricuiados en el pri-

mer curso, en numéro

de 50, lo que prueba

el interés que lia des-

pertado en la coinarca
A esta niieva modalidad
' educativa. Consignare-
mos el hecho de que
entre los alumnos fi-
guran varios del pro-
ximo pueblo tic Ment*
brilla que han resuelto el pro-
blemama de su desplazamieno
por medios propios, mediante el
empleo de bicicietas.

El director del Centro Sr. Ros-
sinol de Zagranada pronuncid
unas palabras de salutacion, y
después la profesora de Geogra-
fla e Historia sehorita Caridad
Diaz-Madronerd y Lopez de Pa-
blo desarrollé admirablemeiite la
primera leccion del curso, que
verso sobre el tema: «El espiritu
de Cervantes en Don Quijote».

Cerro el acto el Sr. Poveda Mur-
cia disertando acerca de las opor-
Innidades que brinda la ensenart-
za laboral a la juventud espanola
y déclaré abierto al curso escolar
1955-56.

El alcalde de Manzanares obse-
quid con una copa de vino man-
chego a las personalidades aN>
tentes.

Cou entranable espiritu de ca-
maraderia sahidamos al nue\o
liistitnto Laboral de Manzanaii®
cpie con nosotros, habra de corn-
partir las tareas de este orden do-
cente para ofrecer ala juventud
trabajadora calices formai
nias de acuerdo con la extructu-
ra vital de cada comarca.



Resumen de una iabor

Se ha dicho por alguien «que lo numéros
Pero aun dando
como reconoci-

no gobiernan el mundo».
a esia frase todo su valor,
miento de un orden superior de principios
que nuieven y rigen la vida de los puebfos,
es forzoso tarnbién admitir que la traduccion
de esos principios en cifras sirve para de-
mostrar palmariamente la eficacia e impor-
tance de la declaracion de esos principios.
Por eso, es igualmente cierto «que los nu-
méros dan idea de como se gobiema»; por
cuan.o que, reflejan la valoracién exactaque
las ideas pueden alcanzar como exponente
de su efectividad y realizacién practiea. La
importancia de los numéros es, en este senti-
do, transcendenie.

Esa misma importancia revelan las cifras
ihterpretativas de la labor llevada a cabc en
el pasado ano de 1955, en orden al mayor
impulso de la ensehanza laboral.

Con la cantidad asignada al Ministerio de
Educacion Nacional provinente del
mento del 1 por 100 en la Ctiota de Seguros
Sociales Obligatorios, se destinaron a las
Institu.os Laborales ac-
las siguientes

incre-

atenciones de los 9!
tualmente en funcionamiento,
parddas:

En adquisiciones de terrenos para los Insti-
tutos Laborales de Al ira, Arunjuez, Archi-
dona, Baza y Barbast o, la cantidad total de
un millén setecientas treiida y nueve mil qui-
nientas pesetas (1.139.503,00 pesetas).

En obras realizadas en tos campos de prdc-
ticas agricolas en los Centros de Archidona,
Ecija, Hellin, Medina del Campo y Trujillo,
dus m lloties veinticuatro mil ochocientas cua-
renta y una pesetas con noventay cuatro cén-
tirnos (2.024.841,94 pesetas).

En obras de construccion de nueva planta
de los Institutos Laborales de Barbastro, Be-
taruos, Jumilla, La Carolina, Puente Genil,
Totanay Veélez Rubio, cuatro millones qui-
nientas doce mil novecientas noventay seis
pesetas con ochenta céntimos (4.512,996,80
pesetas).

En obras de adaptacion de Ins locales don-
de se instalan los Centros de Albox, Alcaniz,
Burgo de Osma, Castaneda, Cazorla, Cee,
Guia de Gran Canaria, Haro, Medina del
Campo, Miranda de Ebro, Mondonedo, Noya,
Penaranda de Bracamonte, Priego, Trujillo,
Valle de Carranzay Valls, seis millones qui-
nientas <uatro mil treintay dos pesetas con
noventa y seis céntimas (6.504.032,96pesetas).

En adquisicion de maquinaria, matériel
cientlfico y de laboratorio, matériel deportivo
y docente de todas clasesy en mobiliatiopara
los Institutos Laborales, nueve millones ciento
dos mil irescientas cincuenta y siete pese’as
con t'e ntay dos céntimos (9.102.357,32 pe-
setas).

Asciende el total de las cantidadesinvertidas
en atenciones de los Institutos Laborales, a:

Veintitres millones ochocientas ochenta y
trés mil setedentas veintinu ve pesetas con dos
céntimos (23.883.729,02 pesetas).
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La Ensenanza mProfesional

Industrial

Una ley verdaderamente firanscendente
ocupa, lioy, nuesiro comentario. Nos referi-
mos a la nueva ley de Formacidn Profesio-
nal Industrial, que promulgada el 20 de julio
de 1955, ha comenzado a llevarse a cabo su
desarroilo a partir del ano actual.

Es laudable propdsito de esta ordenacion
doceme resclver el problema de la forma-
cion profesional de los operarios cualifi-
cados, con una doble finalidad: que no se
frustre el creciente desarroilo de la industria
por la ausencia o escasez de mano de obra
diesira y conocedora de las multiples exigen-
cias de la técnica moderna; y al propio tiem-
po, fijar los principios de unos fundamentos
educativos capaces de proporcionar a la
transformacién industrial que Espana nece-
sita, el elevado numéro de especialistas y
cuadros técnicos de mando de grado medio,
sin los que aquella transformacién no séria
estable.

Para conseguirlo se establecen varios pe-
rfodos en la formacién profesioual indus-
trial: Preaprendizaje, Orientacién y Apren-
dizaje, Maestria y Perfeccionamiento, sen-
tdndose el principio de que, lejos de entor-
pecer con pruebas relLeradas la posibilidad
de que el jbven operario pueda alcanzar el
Gltimo grado de la formacidén profesional,
propiamente dicha, y los correspondientes
estudios técnicos medios y superiores, se fa-
cilita este acceso a cuantos lo merezean por
sus aptitudes y conocimientrs.

Se considéra fundamental que estos cono-
cimientos 110 comprendan tan s6lo los de
caracter practico e inmediatamente utilitario,
sino tarnbién lor concernientes a una forma-
cion cultural sdélida y amplia.

Los periodos de Aprendizaje y de Maestria
se conciben con elasticidad suficiente; como
para introducir en ellos las modificaciones
que aconsejen las catnbiantes circunstancias
del propio técnieo y las necesidades indus-
triales. Asi mismo se recouoce juridicamente,
por primera vez, la experiencia de las na-
cientes lJniversidades Laborales, como rema-
te de los distintos periodos que estas ense-
tianzas comportan.

Se incorpora la industria privada a esta la-
bor formativa profesional, imponiéndola de-
beres y otorgadndola derechos que garanticen
una intensa compenetracién con el Estado.

Se reconoce a los Centros docentes no
oficiales la importante misién de cooperar
con el Estado y se asegura una resuelta pro-
teccidon a quienes cubran un cuadro minimo
de condiciones.

Se establece la inspeccién oficial para
todos los establecimientos docentes y se dan
normas de caracter général respecto a planes
de estudio, pruebas, tribunales y seleceibn
del profesorado.

Son organos rectr res de la ensehanza pro-
fesional las Juntas Central. Provinciales y
Locales, de las que forman parte representa-
ciones de los distintos estamentos sociales.

Con esta ley hace el Estado una llamada
a la conciencia colectiva del pais, para recu-
perar mucho tiempo perdido. Cuantos de un
modo, o de otro, han de participar en su apli-
cacibn no pueden malograr la excelente
ocasidn que estas ensenanzas profesionales
brindan a la juventud productora de nuestra
patria para lograr su auténtica redencibn.

Elevacibn de la renta

Uno de
elevacion del

los grandes factores para la
nivel de vida *sn Espana lo
constituye la elevacion de la renta. No
puede existir un aumento efectivo de tri-
butaciori si al par no se fomenta la rique-
za. explotando cuantos medios ofrece la
capacidad economica del suelo, elevando
al maximo el rendimiento de da agricul-
tura, la mineria, la repoblacion forestal y
la industrializacion. Un pueblo qu»gt™pros-
pera tiene que hacer su revolucion en los
procedimientos del trabajo y con el fun-
cionamiento de las grandes empresas de
todo orden que llenen los Huecos de pro-
ductividad o los mejoren esencialmente.

Espana se transforma constantemente
bajo el signo de Francisco Franco, en una
fecunda superacion de sus fuentes de tra-
bajo. Cada dia una provincia, una locali-
dad o una région anuncian la continuidad
del plan économico-social en marcha me-
diante la publicacion de realizaciones que
por su abundancia y naturaleza han he-
cho posible en anos que la instauracion
del Régimen nacional-sindicalista se haya
convertido en el mas feliz experimento
nacional que pudiera ambicionar el des-
tino de la Patria.

Todas las provincias espanolas partici-
pan en este quehacer nacional, haciendo
posible nuevas perspectivas, nuevos ho-

rizontes de progreso, como piezas inté-
grantes del
polftica. Ciudad Real, no podia quedarse

atras en este camino; frecuentemente pu-

conjunto de aciertos de una

blicamos en las columnas de «Guadiana»
un indice de estas realizaciones que abar-
ca aspectos muy diversos de esta trans-
formacion, como la implantacion del sis-
tema de regadfo en la zona central de la
Mancha; construccion de obras hidrauli-

cas, escuelas, casas del médico y para

maestros, silos, concesion de préstamos

agricolas, fomento de la ensehanza Me-
dia y Profesional con los nuevos Centros
de Daimiel y Manzanares, incremento de
la ensehanza profesional

vfas de desarroilo; el plan de lucha con-

industrial, en

tra el analfabetismo y la instalacion de
servicios municipales, en muchos pueblos,
tales

aguas, teléfono, luz eléctrica, etc.

como los de abastecimiento de

Todo esto constituye un auténtico sig-
no de revalorizacion de nuestra provin-
cia, amplitud del trabajo y aumento de
la renta provincial. El esfuerzo promete
optimos frutos.



A —GU A DIANA

como se formai) los foiuros Profesores ne Giencias y Cicio Especial ce los losilimos Laooraies

I»a [Il promocidon de la Institution del Profesorado realiz6 un Gursillo en Daimiel

La Institucion de Formacién del Pro-

fesorado Laboral convoca anualmente
unos cuisos de habilitacién y formacién
de profesores de Institutos Laborales en-
tre Licenciados y Peritos de diversas es-
pecialidades, los cuales, durante dos anos,
siguen el desarrollo de unas ciertas ense-
nanzas y practicas, tanto en Madrid co-
mo en distintos puntos de Espana, y al
final de este tiempo, si han logrado supe-
rar las pruebas a que periddicamente se
ven sometidos para constatar su aprove-
obtienen el

chamiento, correspondiente

diploma de la Institucién, mérito prefe-
rente a la hora de concursar para obtener
plaza en los Institutos Laborales donde

existen' vacantes.

Hasta el présente las atenciones de
formacidon de profesores, se ban dirigido
ppsferentemente bacia los Ciclos de Cien-
cias de la Naturaleza y Especial o agrico-
la, eligiendo los aspirantes entre quimi-

cos, farmacéuticos, naturalistas, veterina-

rios y peritos agricolas.

EL PRIMER AnO, CON PRUEBAS
ELIMINATORIAS

Estos alumnos, seleccionados segun sus
expedientes académicos y méritos que
aportan al concurso, asisten en Madrid en
el primer ano de su formacidon a clases
tedricas y practicas dirigidas por eminen-
tes especialistas del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas y de otros
centros de Ensenanzas 1lécnicas y durante
este primer curso ya se ven sometidos a
varias pruebas de suficiencia y vocacio-

nales, algunas de ellas eliminatorias.

UN SECUNDO CURSO,
EMINENTEMENTE PRACTICO

En el segundo ano de su formacidn,

dedic.an especial atencién a conocer di-
recta y personalmente la agricultura y
ganaderfa de algunas Tegiones caracteris-
ticas de Espana, simultaneando este co-

nocimiento con cursillos monograficos
que se desarrollan en Madrid y en los
lugares que visitan.

Recorren el Levante espafiol; perma-
necen unos dias en el Cortijo del Cuarto,
cerca de Sevilla, donde esta enclavada la
Escuelas de Peritos Agricolas. Asisten a
un curso especial en la Estacidon Expéri-
Zaidin,
dad de Ciencias de Granada.

En Galicia tienen como centro de es-

mental del afecta a la Universi-

tudios la Mision Biol6gica de Ponteve-

dra, y en Zaragoza, su residencia es el

Gentro de Investigaciones Agricolas Au-

la Dei, situaao en La Cartuja.
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LOS FUTUROS PROFESORES,
EN DAIMIEL

La Mancbha es una région a la que pres-
tan merecida atencién y las ventajas que

les ofrece Daimiel, por contar con la
Granja-Escuela de la Obra Sindical de Co-
lonizacion y el Instituto Laboral, son

aprovecbadas para realizar todos los
anos un curso semejante al que siguen en
esos otros lugares antes mencionados, y
que ba de referirse naturalmente a las
formas de cultivo generalizadas en esta

Zona.

Se trata de conocer y practicar la poda
de la vid, olivo y frutales y la temporada
mas apropiada

résulta en los meses de

enero y febrero.

Dos momentos de la visita realizada a las
instalaeiones industriales de los Sres. Pinilla.

Los alumnos encuentran un ambiente

acogedor, basado en la bidalguia y bos-

p’'talidad manchega y en las facilidades
que prestan las gentes de Daimiel y otras
poblaciones. para que su estancia résulté
fructifera y agradable. Las fincas e ins-
talaciones que visitan y en las que re:li-
zan las préacticas, son puestas a su mas
amplia disposicion y la cordialidad y sim-
patia en el trato, bacen méas llevaderas las
du; as y frias jornadas en el campo.

Este ano las frecuentes lluvias de aqu*c-
llos cfas que dejaron el terreno saturado
de bumedad, no impidieron el desarrollo
normal de las practicas, las cuales comen-

zaron inrcediatamente de su
dia 10 de enero.

llegada, ei

En el cursillo se tratd lo refe ente a
fruticuitu.a général y especial, con poda
de formacion y fructiricacidon en ci.uelos,

albaricoques, cerezos, etc.; cultivo de'la

vid,

injertos americanos e industrializacién de

con especial mencidon de los porta-

sus productos; el cultivo del olivo: ob-

tencion y refinacidon del aceite. El gana-
do lanar mancbego y fabricacion del que-
so; esta parte desarrollada por el presti-
gioso veterinario, don Fernando Caba-
nes.

Las practicas se bicieron en la Granja-
Escuela y en las fincas de D. Miguel Fle-
D. Gabriel

siendo gentilmente obsequia-

rreros, Garcia-Pardo y seno-
res Pinilla,
dos por los propietarios.

En Daimiel realizaron visitas a la Coo-

perativa «La Daimielena», donde gusta-

ron el tipico «tostdn», a la Oleivinicola
Centro Espana y a la fébrica y queseria
de los Sres. Pinilla.

EXCURSIONES POR LA MANCHA

En Tomelloso pasaron un dia comple-
to y acompanados del Sr. Alcalde y de)
camarada Huertas, recorrieron las bode-
gas del Sr.

las cuevas de elaboracién del

Pérez Torres, la destileria
Vamsa y
conac Peinado.

La jornada tuvo un cierto matiz artis-
tico, senalado por la visita al estudio del
pintor Carretero que nos deleitd durante
unas horas mostrdndonos su magnifica co-
leccidon de cuadros.

Fambién se bizo una excursion a Man-
zanares para recoirer la Zona de Coloni-
r.acion que el Instituto Nacional estd po-
niendo en regadio, aprovecbando el viaje
para visitar el Instituto Laboral. lec’ente-
mente creado en aquella poblacién, la
bodega Cooperativa y la Fabrica de ba-
rinas ce Ayala y Juan. El Sr. Alcalde nos
babTa
preparado de antemano con todo interés.

Por ultimo bemos de mencionar la vi-
sdbado dia
Ciudad Real, para cumplimentar al exce-

acompsnd en estas visitas -, e ¢él

sita del 14, por la tarde, a
lentisimo senor Gobernador Civil y auto-

ridsdes provinciales, con todas las cua-
ies tuvieron un amplio cambio de impre-
siones en el acogedor Circulo Medina de
la Secciébn Femenina, donde pasaron un
rato agradab’e en un coloquio sobre te-
rras manchegos y misidn de la Ensenan-
za Laboral.

En fin,

cjue dejaron grato

unos dfas bien aprovechados
recuerdo en esta Il
Promocidon de futuros Profesores Labora-
ies, cuya estancia termind el dia 2 1, des-
pués de comprobar la simpatia de Dai-
miel en la réunion celebrada en el Casino
«rollos»

para distraer al espl.itu de los

y temas explicados por el Director del

curso.
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«En el hombre mcmchego se dan esas virtudes claras, defini-

das y peculiares de que esta necesitada la sociedad actual»

La hora de Espana fendra que sonar pronfo en el Meridiano de la Mancha.»

El pasado mes de diciembre pronuncid una conferencia en la Casa de la Mancha, en Madrid, nuestro
Gobernador civil y Présidente del Patronato Provincial de Ensenanza Media y Profesional, Excelentisimo
Sr. D. José Maria del Moral y Pérez de Zayas.

Aunque su texto sea conocido de nuestros lectores, ofrecemos una seleccidon de conceptos de la lec-
cidn que es, por su doctrina y su alcance politico la mejor biografia que se ha trazado de la provincia de
Ciudad Real, de sus tierras y de sus hombres con proyeccidon hacia el futuro de la vida espanola.

UNA PROVINCIA CON RECIA
FERSONALIDAD

Es Ciudad Real
personalidad, dada por su propia sustan-

provincia que posee

tividad. Es sentida de forma leal, hacien-
do de su lealtad aportacion al idéal co-

mun de la patria.
Se ha hablado de *lla con falta

de criterio, si-n ser conocida y, por
ello, sin haber llegado a estudiarla

y comprenderla.

Y es que se da una tragica para-
doja: la de enjuiciar las cosas con un
extrano sentido de localismo esté-
ril. Han tomado una vision parcial,
viendo en ésta asomarse al regiona-
iismo, solo lo desagradable, lo feo,
lo triste. Asi ha ocurrido desde Que-

vedo hasta los sainetes actuales.

Con ello se consigue solo el se-
paratismo y la ruptura entre nosotros
mismos. La cura ha de venir con la
unidad -en el amor cordial entre los
hombres y tierras de Espana.

Para ello se situa el orador en cuatro
balcones, o alceres, o atalayas distintas,
desde donde poder otear la provincia de
Ciudad Real: el campo de San Juan, el de
Calatrava, Alarcos y el campo de Mo-n-
tiel, haciendo atinadas observaciones so-
bre Ciudad Real,

el paisaje cargado de luz y color, sus fru-

su tierra, sus pueblos,

tos, el pasado y el porvenir.

ASCET1ISMO DEL HOMBRE
MANCHEGO

Los manchiegos de Ciudad Real a los
que han dado en llamar estaticos e iner-
tes, deben ser juzgados mas hondamente
y estudiar quiénes son y contra que clase
de razones de la historia ha-n tenido que

luchar.
Ha sido la Mancha tierra de paso entre

Andalucia y Castilla, con el peso cercano
de Toledo y Cordoba.
pocos recursos, sin apenas resto de civili-

En sus tierras de

zaciones pasadas, con la sola influencia

del pueblo celtibérico y del arabe, es don-
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de nace el hombre de la Mancha, al que
por la escasa mezcla de culturas y civili-
zaciones puede ser considerado como el
pueblo mas espanol dentro de la patria.

Son las gentes manchegas producto de
un pueblo que forjado al albur de coyun-
turas diffciles, ha vivido con ascetismo y
en el olvido de la mayoria. El feudalismo

a que este pueblo se vio sometido dejo
en él una secuela de servilismo y vasalla-
je, y le aporto de otro lado las ensenan-
zas de los senores feudales.

Con todo ello el manchego no habia de
confiar en nadie, encerrandose en si mis-

mo. Pasando el tiismpo, hemos llegado

a la actualidad, en la que la Mancha

vive su despertar a una polftica social

nueva.

SUS VIRTUDES RACIALES

En el hombre manchego se dan esas
virtudes claras, definidas y peculia-
res de que esta necesitado el pueblo es-

panol.

Es laborioso, y su laboriosidad esta for-
jada a través de las adversidades del tiem-
po, del clima y de la historia. Saben que
no hay mas frutos que el trabajo, y que
los frutos llegan solo trabajando.

Es sencillo. EI manchego es antirreto-

rico, ajeno a todo tipo de frivolidades. Es
sencillo.

hombre recio, austero, «Lo que

me ha llamado poderosamente la aten-
cion —hace notar—es su severidad en todo
momento, y el saber medir el gesto y lai

palabra».

Es leal. Fai vez por aquel saber ser va-
sallo, ha sabido conservar su lealtad. Es-
to de ser leal no es facil; por ello el man-
chego es lento en su ofrecimiento, pero, si
ofrecer su

llega a lealtad, es

porque la necesita.
De ahi el

sas y a

quiere, la
respeto a las co-
las jerarqufas, y de ahi
ésta

su agradecimiento; virtud

que engrandece a un pueblo.
Su senorfo. EI manchego tiene un

extrano senorfo. Y es que el hombre

de la Mancha supo heredar el se-
norfo que desparramaban los seno-
res feudales. De ahf el no extranar
a nadie,
talidad.

En el hombre manchego hay me-

sura y ponderacion, entereza y Vi-
rilidad;

son de

de ahf tarnbién su hospi-

virtudes éstas que, en fin,

las que mas carece la sociedad

actual.

EL MERIDIANO DE LA
MANCHA

Todo
formar y a crear el

ello ha ido contribuyendo a
gran orgullo de ser
manchego. Este orgullo no ha Illegado
tarde. Llega muy a punto y no se présen-
ta como un regionalismo rencoroso, no;

sino que llega y trae ganas de vivir, de

alegrfa; porque ha pensado y sabe que
la vida hay que esperarla con gesto
alegre.

De este momento surge este Meridia-
no de la Mancha. Espana es una y varia
y sus horas de historia suenan con diapa-
sones diferentes.

Pero, “~cuando suena la hora de Es-

pana por este Meridiano de la Man-

cha ? La hora esta esperando sonar, pe-
ro se

anuncian ya su diapason y su

tono.
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GHAN AGT1VIDAD DOCENTE

Durante el pasado mes de enero la actividad en nuestro Centro ha sido inusita-

da. Apenas reanudadas las clases después de las vacaciones de Navidad y aparté la

primordial atencidén a nuestros alumnos de los cinco cursosdel Bachillerato Laboral,
se han desarrollado las siguientes ensenanzas:

11 Curso de Extension Cultural, dividido en dos grupos, agropecuario e industrial,
con nuis de 60 alumnos entre ambos.

Il Curso de Economla Domeéstica, en colaboracion con la Seccion Femenina, al que
asisten 42 sehoritas.

Primer uho de perfeccionamiento del Bachillerato Laboral, al que concurren cincuen-
ta alumnos procedentes de diez Centros de Ensenanza Media y Profesional de rnoda-
lidad agricola y ganadera.

Y el cursillo de la Il promocidn defuturos profesores de Cienciasy Ciclo Especial®

de la Institucion de Formacion del Profesorado, que han realizado aqui practicas y

visitas y cuyo desarrollo ha estado a cargo del Director de nuestro Centro e Ingenie-
ro Agronomo, D. Joaquin Rabinal de Val.

Un total de mas de 300 alumnos, una organizacién petfecta, sin interferencias ni con-
fusioncs. Y, ademas de todo ello, el planeamiento de una inmediata campana cultu-
ral extraescolar.

El Profesorado en pleno atiende solicito a esta ingente tarea, demostrativa del arrai-
go de la Ensenanza Laboral y de la categoria merecidamente adquirida por el Centro
de Daimiel.

COMPENETRACION ENTRE LOS
CENTROS DE MANZANARES
Y DAIMIEL

Poco antes de inaugurarse el curso aca-

démico en el nuevo Instituto Laboral de
Manzanares, visitaron nuestro Centro el
Alcalde de Pedro

Gonzalez Roman, una representacion del

la vecina ciudad., D.

profesorado y una nutrida comision de
padres de alumnos.
El motivo esencial de tan grata visita

era conocer el funcionamiento del Insti-
tuto de Daimiel y comprobar la eficaz la-
bor que se desarrolla, tanto en las clases
de cultura général como en los talleres
y campo de practicas agricolas, a fin de
propagarla en Manzanares. Acompana-
dos por nuestro Director y parte del pro-
fesorado, los visitantes recorrieron todas
las instalaciones, dependencias, laborato-
rio, talleres, gimnasio, etc., trasladandose
después a la Granja-Escuela, donde vie-

ron sus terrenos e internado.
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Posteriormente, una representacion del
Claustro de Daimiel asistio a la inaugu-
racion del curso en Manzanares, acto so-
lemne celebrado en el salon del Ayunta-
miento y en el que pronunciaron discur-
sos el Director Sr. Rossinol y el Présiden-
te de la Diputacion, Sr. Poveda Murcia,

desarrollando la leccion la se-
noiita Caridad Dfaz-Madronero.

sora del ciclo de Geografifa e Historia.

inaugural
Profe-

Ambas jornadas son augurio de la in-
tima compenetracion que existira entre
lo3 dos
existentes en nuestra provincia.

Institutos Laborales hasta ahora

ESTuDIO DE LA REGION
MANCHEGA

Durante dos semanas se celebro un in-
teresante cursillo sobre el tema général
«Estudio de la Région Manchega», abar-
cando los aspectos geogréafico-historico,

literario, artistico y économico-industrial.

Las lecciones estuvieron a cargo del
Director del Centro, D. Joaquin Rabinal
de Val, y de los Licenciados en Letras y
profesores titulares, Srta. Josefina Gar-
cia de la Santa y D. Francisco Pérez Fer-

nandez.

CONMEMORACIONES

Se celebraron con toda solemnidad la
del ((Dia del Dolor», aniversario del ase-
sinato de José Antonio, y la del «Dfa de
Africa».

En la primera, el Profesor de Forma-
cion Politica y Secretario del Centro, don
Hipolito Herrera Gonzalez,

significado de la efemérides y por la tar-

explico el

de, ya concluida la jornada escolar, asis-
tieron profesores y alumnos, asi como sus
a una velada cinematografica
la que se

familiares.
en el paraninfo del Centro, en
proyectaron los documentales «jPrésen-
«Regreso a la Patria»,

«NODO cultural

tel», «Armas y

Letras» y nuam. | ».

El ((Dia de Africa», el Profesor de Geo-
grafia e Historia, D. Francisco Pérez Fer-
nandez, reunio a todos los alumnos, ante
los cuales desarrollo una leccion sobre el
significado del 23 de noviembre de 1304,
destacando la mision africana de Espana
y haciendo alusiones a la paz reinante en
el Protectorado espanol de Marruecos,
en contraste con la inquietud y malestar
de la zona francesa. A continuacion se

proyecto el documentai «Herencia Im-

périal», encajado perfectamente en la
conferencia anterior y complemento

trativo de la misma.

ilus-

VIVIENDA PARA LOS SUBALTERNOS
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EXCURSION AL PANTANO
DE FERNANCABALLERO

El dia 18 de diciembre realizaron una
excursion al Pantano de Gasset 40 alum-
nos seleccionados entre los mas distin-
guidos por su aprovechamiento y aplica-
cion, acompanados de los profesores se-
norita Garcia de Santa y Sres. Granja, de

la Horra y Herrera.

Previamente, el Profesor de Geografia
les explico las caracteristicas mas impor-
tantes de esta obra hidréulica, debida al
teson de D. Rafaél Gasset, varias veces
Ministro de Fomento durante el
de Alfonso XIIl y beneiactor de la pro-

vincia de Ciudad Real.

reinado

A su paso por la capital, los excursio-
nistas estuvieron en el Parque de Gasset,
deteniéndose ante el monumento erigido
en su memoria, obra del escultor Pinazo.
Ya en el Pantano, y a pesai de la incle-
recorrieroni sus alre-

la estacion

mencia del tiempo.
dedores y la presa, asi como
elevadora y depuradora de
abastece a Ciudad Real.

La excursion fué altamente provecho-
sa desde los puntos de vista cienti'fico y

aguas que

recreativo.

VISITAS RECIBIDAS

En distintas ocasiones, hemos saluda-
do en nuestro Centro a los Sres.
nares, Oiza y Soberdn, miembros desta-

Instituciébn de Formacion del

Colme-

cados de la
Profesorado Laboral.

— También estuvieron un dia entre
nosotros los alumnos de la Escuela Ofi-
cial de Periodismo de Madrid, Srta. Ade-
la M. Medrano, D. Victor Olmos, D. An-
gel Padi'n y D. Angel Ri'os, que vinieron
reportaje

con la finalidad de hacer un

grafico-literario sobre el funcionamiento

y teoricos que se

y trabajos practicos

realizan en un Instituto Laboral.
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1 CURSO

Alumnos de diez Centros de Ensenan-
za Media y Profesional de modalidad
agricola y ganadera, procedentes de las
mas periféricas regiones — Aragon y Ca-
narias, Galicia y Andalucia, Vizcaya y

Extremadura— se han concentrado en
nuestro Instituto de Daimiel
diar el Primer Curso de Perfeccionamien-

to del

para estu-

Bachillerato Laboral.

Grupo de alumnos del Primer Curso de Perfeccionamiento del

DE PERFECCIONAMIENTO
DEL BACHILLERATO LABORAL =

aunque no se olvida el aspecto «practico»
en la mayoria de ellas. Y asi, de acuerdo
con normas de la superioridad, tienen un
horario apretado y completo, a base de

cuatro asignaturas diarias (clases de 3/4

de hora), que son las siguienbes: Mate-
maticas, Fi'sica y Quimicas aplicadas,
Idioma moderno, Geografia (Geopoliti-

ca y Geografia de las grandes potencias

Bachillerato

Laboral. (Foto Cencerrado).

Son 49 Bachilleres Laborales, aspiran-
tes a un grado de especializacion supe-
rior, a los cuales, con ese espontaneo mo-

do de calificar abreviando, Illamamos
aqui «los de sexto».
Materia fundamental de su labor Ila

constituyen las ensenanzas agricolas y las
que desarrollan
durante los terrenos ad-
juntos de la Granja-Escuela, la di-
Ingeniero y Perito Agrono-

practicas en el
las mananas en

campo,

bajo
reccion del
mos — ambos profesores del Centro y el
primero Director—-y la inmediata vigi-
lancia de capataces y expertos. Dividi-
dos en grupos y en rotacion semanal, van
practicas de
poda,

las diversas
siembras,

pasando por
plantacion de arbolado,
limpieza y recogida, etc., ademas de tra-
inclu-

bajar con los tractores y atender,

so en trabajos de direccion, a distintas
dependencias de la Granja — vaqueria,
y en la misma

la contabili-

gallinero, cochiqueras—

oficina, para practicar en

dad agricola.
Dos dfas a la semana, y también por

turnos, practican en los talleres del Cen-
tro los oficios que ya conocen: mecéanica,
electricidad, forja y carpintena.

Por las tardes, se dedican a las clases

que pudiéramos denominar «teoricas»,

y de America), Evolucion historica de la
Agricultura y Ganaderia, Lengua Espano-
la. Tecnologia agricola-ganadera, Reli-
gion, Deecho Laboral, Dibujo y Forma-
cion del Espiritu Nacional. La jornada
concluye con dos horas de estudio.

|AVENTO CH. MOUND MANOE3O

(Soneto)

ciQué liice de malo yo, mi caro amigo,
para que no repares en mi suerte...?
ciAcaso yo he dejado de tenerte
un solo instante, en mi quehacer, conmigo?

Erguido, reto al tiempo..., mi enemigo,
y tengo un historial glorioso, inerte...
iPor qué me brinda, tu desdén, la muerte,
si arrastrara, tu tradicién consigo?

dEs que no vés que muero mal herido,
desgranando mi vida tristemente,

envuelto con el polvo de los anos...?

jNo me dés el martirio del olvido.J
jRevive mi pasado y tiernamente,
haz que gocen de mi, propios y extranos!

J. AREVALO s.



La biblioteca, orgullo de Daim

Aspecto général de la Biblioteca.

Al fondo, la vitrina cerrada con cristales y destinada a obras selectas

/# esta hora de la espléndida tarde
/7 invernal la Biblioteca se halla
~ solitaria. Aun no se abre a los
lectores de la seccidn circulante y los
alumnos estan en sus aulas, o en el
campo, o en los talleres... (SI, ahora
llega, con un eco lejano, apagado, mo-
nocorde, el golpeteo del martillo sobre
el yunque, alla, al otro extremo del edi-
ficio, en el taller de forja). El sol de
poniente entra de lleno por los am-
plios ventanales de la Biblioteca. Aqui
estdn nuestros mejores amigos: los li-

bros. Ellos fueron sedante en horas
atribuladas, ensenanza en épocas de
estudio intenso, recreo en momentos

de ocio, consuelo y distraccién siempre.
Son los libros los amigos mas leales:
siempre dispuestos ante nosotros, siem-
pre ofreciéndonos su consejo, su sa-
piencia y su compama. Y si el libro—
como el amigo bueno—esta bien selec-
cionado y escogido, nunca temeremos
de él su traicidn:

Merece la pena liablar en estas co-
lumnas de la Biblioteca, de nuestra Bi-

El Ministro de Educacion de Chile,

D. Oscar Herrera Palacios y el

blioteca. Es la primera y casi la Unica
de la ciudad. De una ciudad—estamos
en Daimiel, en la provincia de Ciudad
Real, en La Mancha—donde el porcen-
taje de analfabetos es todavia desgra-
ciadamente elevado y la lectura instruc-
tiva, o meramente recreativa, es aln
placer de minorias.

Pero la fundacion del Instituto La-
boral, en los finales de 1951, trajo con-
sigo la creacidén de esta Biblioteca, en-
tre otras muy buenas cosas. Y Daimiel
se incorporé al movimiento cultural
promovido y encauzado por la primera
autoridad civil y politica de la provin-
cia—hemos nombrado a D. José M.a del
Moral—, que no en vano procedia del
campo docente.

Hablemos, pues, de la Biblioteca del
Instituto Laboral. ~Y con quién mejor
que con la Srta. Garcia de la Santa?
D.p Josefina desempena la cétedra de
Lengua y Literatura y ejerce el cargo
de Bibliotecario del Centro. Que ella
nos diga y nos cuente. Nosotros nos li-
mitaremos a dar ‘forma periodistica a

conversacién.

FUN

En marzo de 1952,
cuando apenas se lleva-
ban dos meses de la ini-
ciacién del primer cur-
so, llegd el primer lote

-muy cerca de los 500
volumenes— para la Bi-
blioteca Laboral. Ello
fué debido a una feliz
gestion de D. Francise
Tolsada Picazo, enton
ces Secretario de la Jun

Director General de Ensenanza Laboral, Sr. Rodriguez de Valcéeer,

escuchan en la Biblioteca a nuestro Director, Sr. Rabinal de Val.
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v/'ta de Publicaciones, Cli

Aqui' estan nuestros mejores amigos:

y funcionamiento. - En el ltimo ano <

por cierto habia desempehado en Ciudad
Real, durante muchos anos, el cargo de
Archivero Bibliotecario Provincial. El se-
nor Tolsada, que no olvida su arraigado
mancheguismo, solicité de la Direcci6n
General de Ensenanza Laboral autoriza-
ciobn para enviar a Daimiel una de las
mejores Bibliotecas que distribuia dicha
Junta. Tarnbién se debié al Sr. Tolsada la
rapida creacién de la Biblioteca Munici-
pal, secundando la iniciativa del Ayunta-
miento. El tramitf» fné tan rapirio como

El Director General

le

cie Archivos y Bibliotecas, D.

ta Garcia de la Santa y con el Director del Centro,

efectivo; un acuerdo municipal adoptado
en mayo de 1952, un expediente de peti-
cién y ofreci dentos dirigido a la superio-
ridad, y la respuesta casi inmediata, pues
a los pocos meses llegd el primer lote fun-
dacional, de 460 volumenes, incrementado
en marzo de 1953 con otros 159.

Ambas Bibliotecas, la Laboral y la Mu-
nicipal, estdn unidas, pues se ha seguido
el acertado criterio de formar una sola Bi-
blioteca, nutrida, importante y moderna»
en vez de dos disminuidas y separadas.
Sin embargo, en la catalogacién se ha te-
nido en cuenta su posible desglose en fe-
cha indefinida, por lo cual los volumenes
pertenecientes a una y otra van marcados
con sellos diferentes, asi como las fichas,,
lo que permitiria, si llegase el caso, facili-
tar su separacidn.

En el mismo ano 1952 la Biblioteca
Laboral duplicé sus fondos propios con la
adquisicién de casi otros 500 volumenes,
adquiridos por el Centro con cargo al
presupuesto del Patronato Provincial, pre-



Imiery de su Instituto Laboral

los libros. - Fundacion, organizacion,

0 se ha triplicado el numéro de lecfores

via desiderata hecha por el Profesorado.

Posteriormente se han recibido diver-
sos y valiosos lotes de libros enviados por
la Institucién de Formacién del Profeso-
rado, habiéndose llegado en la actualidad
a sobrepasar los 2.500 volimenes.

MOBI1LIARIO

De la impotancia que desde un princi-
pio se rii6 a la Biblioteca del Centro bas-

s, D. Rafaél Sintes Obrador, départe con la seriori-
ntro, en la fecha inaugural del 18 de enero de 1954.

tard consignar un detalle: no se quiso que
su mobiliario fuese tipo «standar», sino
que el mismo Arquitecto del Centro, don

j  Miguel Fisac, dibujé los disenos de vitri-

nas, inesas y sillas.
monia totales.

Pero la gran vitrina esta calculais pa-
ra unos 6.000 volimenes y todavia se pré-
senta algo desaii“ds”~con muchas tablas
vacias. Si la Bibhoteca siguiese creciendo
al mismo ritmo...

Un acierto y una ar-

INAUGURATION

La ceremonia oficial de inauguracidn
se hizo con toda solemnidad el 18 de enero
de 1954, pues asistieron, junto con las
autoridades provinciales y locales, el Di-
rector General de Archiyos, Bibliotecas
y Museos, D. Rafaél Sint%s Obrador, el
Secretario de la Oficina Técjrica del Servi-
cio Nacional de Lectura, D. Cesareo Goi-
coechea, y el Inspector de Bibliotecas de
la Zona, D. Francisco Tolsada Picazo.
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Los alumnos de cuarto y quinto cursos saben manejar los ficheros y colaboran en el
servicio de préstamo de libros.

FUNCIONAMIENTO

Los alumnos de los ultimos cursos
colaboran con la Srta. Garcia de la
Santa en la organizacién, catalogacidn
y servicio de libros. Porque uno de los
aspectos mas interesantes es el présta-
mo a domicilio de determinadas obras
y por un plazo prudencial. EI numéro
de lectores «dentro» de la Biblioteca es
muy inferior al de la secci6n circulante,
cuyo servicio se hace de cinco a ocho
de la terde.

De acuerdo con las instrucciones
recibidas, se ha confeccionado un triple
fichero: por aufiores, por materias y gé-
néral. La clasificacion adoptada es la
«décimal», del Instituto Bibliogréafico
Internacional de Bruselas.

El Centro se halla suscrito a un
buen numéro de revistas lécnicas o de
informacién especializada, cuyos titu-
los consideramos interesante consignar:
«lon». «Arbor». «Estudios Geogréfi-
cos», «Ecclesia», «Actualidad Espano-
la», «Informacién Comercial Espano-
la», «Indice cultural Es-
panol», «Documenta»,

«Sciencia et Vie», «Gra-

sas y aceites», «Anales
de Edafologta»,'«Mon-
te s », « Agricultura »,
«Ganaderia», «Boletin
de Investigacién agro-
némica » « Calendario
anual de Ceres», «Man-
dos», «Hispania», «R?t-
z6n y Fe», «Gaceta Ma-
tematica», «Revista de
Ciencia aplicada», «Re-
vista de Educacion»,
los semanarios «EIl Es-
Danol» Vv «luventud» Vv

#
el diario «Arriba».

ESTADISTICA [CE LECTCRAS Y LEGTCRES

Como final de esta informaci6én ofre-
cemos una curiosa y elocuente estadis-
tica de las lecturas y los lectores du-
rante los dos ultimos anos.

SECCION 1954 1955
Generalidades. Obras géné-
rales. ... . 185 188
Filosofla...... 4 50
Religion. Teologia 4 44
Derecho. Ciencias sociales. .. n 43
Filbiogia. Linguistica........... n 25
Ciencias puUTras. ... 34 84
Ciencias aplicadas. Tecnolo-
gia. Medicina. Industria.
Agricultura......nnn. 65 175
Bellas Ar.€S. s 19 50
428 1.436
Historia. Geograffa. Biografia 125 290
Totales.....o.ee. 886 2.385

Se ha triplicado el numéro de lecto-
res. La aficidon por la buena lectura se
va despertando de dia en dia y la Bi-
blioteca no es ya un mero adorno sino
una fuente de conccimientos donde
abrevan cuantos sienten la noble ansia
del saber. Comienzan a llegar lectores...

Nos despedimos de la senorita Bi-
bliotecaria.

Un buen amigo — un
acompana.

libro — nos

El Sr. Alcalde de Manzanares, D. Pedro Gonzalez Romén, y comisio-
y nados de esta ciudad, se interesan por el funcionamiento de nuestra
Biblioteca al inaugurarse su nuevo Instituto Laboral.
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Et!OH fit LA

La Camara Oficial Sin-
dical Agraria ha redacta-
do un plan de cursillos de
capacitacion agricola. Sie-
te tendran lugar en forma
de internado y los restan-
tes con el caracter de in-
tensivos y por el sistema
de catedra ambulante.

El de mecanizacidnagri-
cola se celebrard en la
Granja - Escuela de Dai-
miel.

En el recinto de la Feria del Campo, que se celebrara proéxima-
mente en Madrid, se instalard una Escuela de Enologia y una gran
bodega para elaboracidon y experimentos vinicolas.

La Escuela de Rnologia funcionard de modo permanente y de ella
saldra personal técnico especializado, no solo para mejorar nuestros
productos, sino para obtener nuevas aplicaciones de los mostos. De
su direccion esta encargado el Ingeniero Agrénomo, don José Maria
Xendri.

En la Bodega se elaboraran toda clase de vinos, los tipos mas
diversos, incluso los licorosos y champanizados; y no faltaran las
cuevas de anejamiento y crianza. Constara, ademas, de las secciones
de alcoholeria y vinagreria.

Importancia especial adquirird la destilacion del acido acético
para la fabricacion de pléasticos, de tanta aceptacidon actualmente.

Y, por Qltimo, se instalaran fabricas-piloto para el estudio de los
mas complejos aprovechamientos de la uva, entre los que se encuen-
tran los vineros, con recuperacién del carbdénico de la fermentacion,
cultivos de levaduras; recuperacion de levaduras para la obtencidn
de piensos, bebidas refrescantes, etc., etc.

El Ministerio de Agricultura ha ultimado el estudio del pantano
del puerto de Vallehermoso en el término de Alhambra. El embalse
se constiuird en la cabecera del rio Azuer; su capacidad aproximada
sera de quince millones de métros clibicos y esta prevista una zona
regable de dos mil hectareas. Completara la obra la canalizacion del
citado rio, cuya corriente, regulada, fertilizard riquisimas vegas.

En la primera semana de abril se va a celebrar en Ciudad Real el
| Congreso Nacional de Lucha contra el Analfabetismo. Asistiran 25
Inspectores jefes de Ensenanza Primaria, cada uno de los cuales de-
sarrollard una ponencia, y dos maestros por provincia que presen-
ciardn una demostracidon de pruebas de las técnicas rapidas de ense-
nanza de lectura y escritura.

El hecho de haber sido designada la capital de la provincia para
este Congreso se debe a su esfuerzo en la lucha contra el analfabe-
tismo, habiéndose dado el caso, este ano, de que, el 98 por 100 de los
mozos incorporados a filas han ido sabiendo leer y escribir.

* Py

Ha sido aprobado el plan de construccién de una red de silos en
la zona de los Montes, que beneficiard a los pueblos de Horcajo,
Navalpino, Puebla de Don Rodrigo, Alcoba, Arroba, Fontanarejo

Retuerta, Navas de Estena y Saceruela.
La capacidad de almacenamiento de estos silos es de 2.200 va-
gones.

En el rico Valle de Alcudia pasan el invierno unas doscientas mil
ovejas Las principales provincias de procedencia son Soria, Segovia,
Avila, Palencia y Ledn. El valor de esta riqueza es facilmente calcu-
lable, si se multiplica el numéro de cabezas por lo que hoy se paga
por una oveja.

En dicho Valle se va establecer un niicleo de servicios urbanos,
para atender las necesidades de diversa indole que, obligan ahora, a
la extensa poblacién diseminada en los caserios, a largos desplaza-
mientos.
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IPUBIICACBIOIES

INSTITUTOS LABORALES PARA ESPANA

La Direccion General de Ensenanza Laboral ha publicado un
libro titulado «Institutos Laborales para Espana», que ha tenido
una excelente acogida por la critica, habiéndose publicado una
extensa nota bibliografica en el diario «Lanza», de Ciudad
Real.

En este volumen, muy bien editado y con una presentacion
moderna y atractiva, se explican todos los pormenores de orga-
nizacion, funcionamiento, desarrollo, etc., de los Centros de
Ensenanza Media y Profesional; asi como las ieyes y principios
fund ~.mentales que Tegulan esta modalidad docente, de tan évi-
dente importancia y trascendencia. Escrito con un proposito
vulgarizador, cumple ampliamente esta directriz a lo largo de
sus paginas.

Incluye un mapa en colores de la situacion y modalidad de
los Institutos Laborales que funcionan en nuestra. patria, y todo
él esta ilustrado con vinetas y dibujos explicativos del texto,
que le prestan vivacidad y claridad.

Es en suma, un libro ameno, atrayente y didactico, que,
muy oportunamente, sirve para poner de manifiesto la gran la-
bor de estos Centros en cuanto a la elevacion cultural y técnica
de las comarcas en donde radican.

CARTAS DE LA DIRECCION GENERAL

Dejamos constancia en nuestras paginas del folleto que,
editado por la Direccion General de Ensenanza Laboral, ha lle-
gado a nuestro poder. En él se hace un resumen antologico de las
Cartas periodicas que dicho Organismo rector ha enviado a
los Centros, desde el |5 de octubre de 1952 hasta 1.° de junio
de 1955. Los extractos solo tienen por objeto facilitai la consul-
ta de las Cartas, haciendo asequible su rnanejo, al propio tiem-
po, ya que frecuentemente han de ser tenidas en cuenta, como
norma basica para el mejor y mas eficaz desarrollo de la labor
docente.

« L A B OR »

Hemos recibido el numéro 31 de este Boletin Informativo
de Ensenanza Laboral, que acaba de entrar en una nueva etapa,
por su esmerada confeccion, selecta colaboracion y amplia re-
sena informativa y grafica de las distintas cuestiones y proble-
mas intimamente relacionados con esta docencia.

Destacan en este numéro un interesante éditorial referente
al significado pedagogico de la revalida en el bachillerato
laboral, al que sigue un sugestivo articulo del catedratico de la
Universidad de Valencia, Dr. Bosch Arino. Otros originales, de
gran actualidad, tratan de diversos aspectos de formacion y
orientacion profesional, y, en otro articulo se realza en términos
de merecido elogio la técnica arquitectonica de nuestro paisano,
Miguel Fisac, respecto a construcciones escolares.

Felicitamos a la direccion del Boletin, por el acierto indu-
dable que cada numéro significa, en noble afan de superacion.

LLEVAR UN ESPIRITU NUEVO A LAS CIUDADES Y A LOS

CAMPOS, EN EL TALLER COMO EN LA FABRICA, EN LOS

MEDIOS LABORALES COMO EN LOS TECNICOS E INTELEC-
TUALES, ES LA TAREA DE LAS JUVENTUDES.



N UESTROS ARTISTAS

E1 escultor

El escultor y su obra.

No hace aln muchas semanas, se
abria en Daimiel al cnlto, después de]|
desmantelamiento y profanaciones de
la época roja, la iglesia de San Roque.
Enclavada en una barriada populosa
y adscrita a la Parroquia de San Pedro,
la reconstrucciébn de este templo ha
venido a llenar una verdadera necesi-

dad espiritual, por lo que han recibido
mereciios placémes el' parroco, D. Ti-
burcio Ruiz de la Hermqgsa, y sus co-
adjutores D. Amable Donoso y D. Fran-

cisco Garcla-Moreno. El Ayuntamiento
ha contribuido urbanizando la expla-
nada y plazuela de San Roque, donde
se han planiado arboles y creado unos
sencillos maeizos de jardinciia.

Al penetrar en la iglesia, sabiamen-
te restaurada con respeto a su sabor
de siglos, ha Illamado nuestra atencién
la imagen de su Santo titular. No se
trata de una escultura liccha en serie,
como tantas otras que la falta de medios
y las prisas por renovar el culto, des-
pues del «trienio iconoclasta» obliga-
ron a sus devotos a encargar en lalleres
catalanes. El San Roque que admiramos
aqui es una magnifica talla en madera,
plena de uncidn religiosa, admirable de
expresién y réalisme , sobriamente
armonizada en sus detalles y conjunto,
con una discretisima policromia y mati-
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Francisco Uderman Ferrer

zada por una iluminacién entonada

y justa.

El autor del nuevo San Roque dai-
mieleno, es D. Francisco Germéan Fe-
rrer , un artista «nuestro »— no es
del caso ahora su naturaleza levanti-
na—, porgque con nosotros comparte
las tareas de la ensehanza en el Institu-
to Laboral, en cuyo Centro ejerce, desde
hace trés cursos, la plaza de profesor
titular de Dibujo.

El Sr. German Ferrer, es un gran
escultor. No importa que la Fama, esa
deidad caprichosa, no le haya adornado
todavia con laureles de Victoria. El po-
sée los secretos mas intimos de su arte
inagnifico y la contemplacién de sus
obras basta para otorgarle los mas
encomiasticos calificativos.

Nacido en Valencia, tierra y am-
biente de artistas, ya en la adolescencia
mostrd su vocacion y voluntad. Alumno
de la Escuela de Bellas Artes de San
Fernando, de Madrid, a la que fué pen-

sionado por la Diputacién Provincial
de Castelldn de la Plana después de
brillantes ejercicios, triunfé en todos
los cursos, obteniendo las méas merito-
rias calificaciones y el titulo de Pro-
fesor.

Por vocacion hacia la ensehanza, al
mismo tiempo que procurdndose una

Busto del Duque de Santona, para la «Funda-
ciébn Mazarrec’o».

Jesis a la columna, de Alcira,
obra de German Ferrer.

relativa estabilidad econdmica, por la
que luchan tantos incomprendidos ar-
tistas, el Sr. German Ferrer se hizo
Profesor de Dibujo, y lo es por oposi-
cidn y con categoria de Adjunto de

Institutos Nacionales de Ensehanza
Media, al mismo tiempo que era nom-
brado por concurso del Instituto Labo-
ral de Santona, de donde vino al de
Daimiel, permutando su puesto con
otro excelente artista: el pintor manche-
go Antonio Lépez Torres.

German Ferrer trabaja con rara
perfeccidn sobre todas las materias: la
piedra, el barro cocido, el marmol, la
madera, el bronce... Y domina temas
heterogéneos: el desnudo, el bajorrelie-
ve, el proyecto monumental, el busto,
como en el magnifico que acompana a
estas lineas, retrato pleno de vigor y
expresidon, del Duque de Santona.

Y la imagineria tarnbién, como el
Cristo de la iglesia de Santa Gerna (Pa-
sionistas) de Irtn; el (ests atado a la
columna, de Alcira; las iméagenes de la
iglesia de Picana (Valencia); la Purisima
de Castellar; el Crucifijo en madera de
abedul, talla preciosisima que hemos
admirado en su taller, y este San Roque
de Daimiel, que nos da motivo para
dedicarle el minimo y merecido Lome-
naje de estas lineas.



Planes de Explotacion del Campo de Practicas

y de Extension Cultural para la comarca

Las Labores San Juan se celebraron

En VillarruLio de los C jos,

cupsillos de divulgacién

Destacaremos por su induda'ble interés,
los Planes de Explotacién del Campo de
Practicas del Centro de Daimiel y el de
Extension Cultural para la comarca, que
fueron aprobados por el Patronato Pro-
vincial de Ensenanza Media y Profesio-
nal para su desarroilo en el présente cur-

so escolar.

El primero de dichos planes, compren-
de un cuestionario de trabajos y cultivos,
de distinta orientacidén, segun el periodo
escolar de los alumnos, y abarca en su
conjunto préacticas de agronomia y de me-
canica agrfcola; cultivos herbacéos y ar-
bdreos; zootecnia; patologfa animal y vé-
gétal, etc.; asf como tarnbién, a propues-
ta del Vocal-ponente Sr. Ayuso, se inclu-
ye el conocimiento de alternativas de cul-
industriales, como

tivo, de productos

plantas forrajeras, algoddn y remolacha,

entre otras.

El cuestionario comprende, como pe-

culiar de la comarca manchega, un inte-
resante temario referente a industrias eno-
légicas y derivadas; fabricacion de que-

sos; extraccidon de aceites, etc.

El segundo plan citado tiene por ob
jeto penetrar en la comarca daimielefia a
través de misiones culturales y comprende
las localidades de Villarrubia de los Ojos,
Las Labores, Arenas de San Juan, Fuen-
te el Fresno, Torralba, Carrién, Malag6én
y Bolanos.

Las ensenanzas tendrdn un marcado
carécter practico y habran de referirse a
cuestiones agricolas y ganaderas. y de
mdole social y econbmica, mas prépon-
dérantes en cada pueblo, de comun acuer-
entidades cultu-

do con las autoridades.

rales y sindicales.

Las explicaciones seran ilustradas con
proyecciones, bien de tipo cinematografi-
co o con diapositivas, y se completaran
con el reparto de folletos divulgadores y
de semillas y muestras de abonos, para

que depositados. estas ultimas, en cada
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ij Apenas de

Hermandad Sindical, puedan servir de
clemento de comparacién; asf como tam-
bién se distribuiran cierta clase de insec-

ticidas, herbicidas, hormonas vegetales,
etc. Se efectuardn, asimismo, analisis so-

bre muestras de vinos y abonos.

La misidon cultural actuard durante tres
dfas, de
localidad y se llevard a cabo a lo largo

trabajo permanente, en cada
de] curso escolar. Estardn a cargo de las

ensenanzas los profesores del centro vy
destacadas personalidades en las materias

propias del cursillo.

El Gobernador Civil-Presidente del
Patronato, ha aprobado esta iniciativa y
ofrecido su apoyo para que, las autori-
dades

mente posible en esta cruzada, que situa

locales colaboren lo mas amplia-

al Instituto Laboral de Daimiel en punta
de vanguardia para cooperar a la eleva-
cion cultural y técnica de la comarca* en

donde radica.

CURSILLOS DE DIVULGACION
TECNICO-AGRICOLA EN VILLA-
RRUBIA DE LOS 0OJOS, LAS
LABORES Y ARENAS DE

SAN JUAN

Este plan de extension cultural se esta
desarrollando por varios pueblos de la
comarca de Daimiel, a cargo de la cate-
dra ambulante de nuestro Instituto La-

boral.

Did comienzo en los primeros dfas de
febrero con un cursillo de trés dias en Vi-
llarrubia de los Ojos, donde se pronun-
ciaion las siguientes conferencias: D. Joa-
qufn Rabinal de Val,

mo y Director del Centro,

Ingeniero Agréno-
disertd sobre
«Cultivo del olivo» y «Enfermedades del
olivo»; D. Manuel de la Granja Alonso,
Licenciado en Quimicas y profesor del
hablé sobre

Ciclo de Ciencias, «Algunos

los primeros

técnico-agricola.

aspectos de la vinificacién» y «Elabora-
cion del aceite»; por ultimo, el Licencia-

do en Letras y Profesor de Geograffa e

Historia, D. Francisco Pérez Fernandez,
disertd sobre «La Ensenanza Laboral».
lodas las conferencias fueron ilustradas

con documentales cinematograficos, pro-
yecciones y diapositivas, dandoles un ca-

racter eminentemente préactico.

En Las Labores, el Sr. Rabinal explicd
los «Procedimientos para combatir algu-
nas plagas del olivo» y la «Eleccidon y uti-
lizacidon de semillas apropiadas», el senor
de la Granja di6 instrucciones sobre
«Analisis de vinos y aceites» y el Perito
Agrfcola don Rafaél Pinilla Fisac, tam-
bién profesor del Centro, planted la «Ne-
cesidad de repoblacién con vides ameri-

canas».

Por ultimo, en el pueblo de Arenas de
San Juan,
«Enfermedades de la vid y modo

se explicaron temas agricolas
como
de combatirlas», «Maquinaria
(Sr. Rabinal),
alternativas de cultivo»

agrfcola
«Interés de las
(Sr.
Perito Agricola y Profesor de

moderna»
Azuara del
Molino,
practicas de campo), «Subproductos de
(por D. Manuel
en Quimicas) y otros géné-

la vinificacion» Duran
Lcdo.

rales como «La Mancha en la Historia)),

Sanz,

a cargo de don Donato de la Horra, Li-
cenciado en Letras y Profesor, y «Los

Institutos Laborales», por el Sr. Pérez

Fernandez.

En este mes se celebrara otra Misidn
Téenico-Agricola en Bolanos.

Esta intensa labor

cargo de la catedra ambulante,

de divulgacion. a
se conti-
nuaréd en dias sucesivos por otros pueblos
comarcanos, donde se espera con analo-
go interés la actuacion de estos profeso-
res, que no limitan su actuacién a la co-

tidiana labor en sus clases, sino que pro-

curan la extension cultural a zonas don-

de pueden ser interesantes sus practicas

y explicaciones.
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Las Escuelas de Formadon H problema de la vivienda en Alemania

Profesional

Funcionan en Francia las

Escuelas de Formacion Pro-
fesional Acelerada, que tie-
nen por objeto el adiestra-
miento de obreros especiali-

zados en un corto espacio de
tiempo. Noimalmente el obre-
ro necesita un cierto numéro
de anos para capacitarse en
cualquier profesion. A medida
que va pasando el tiempo le
van surgiendo dificultades, las
cuales sucesivamente se van
corrigiendo, no pudiendo de-
cirse que baya alcanzado un
cierto grado de perfecciona-
miento hasta que n.o esta per-
fectamente impuesto dentro
de la labor que desempena.

En las Escuelas de Forma-
cion Profesional Acelerada se
busca que ese tiempo necesa-
rio para adquirir practica que-
de reducido al mmimo impres-
cindible. Para ello no solo se
le ensena el rnanejo de los uti-
les de trabajo, sino todos los
posibles empleos que esos ins-
trumentes pueden. tener, y lo
que es mas importante todas
las posibles «pegas» que le
pueden surgir. De esta manera
ante una dificuitad ya conoci-
da, el obrero encuent.a facil-
mente su resolucion, consi-
guiéndose trabajadores espe-
cializados en un numéro de
tiempo variable segun las pro-
fesiones. pero que suele ser de
unas dieciseis semanas, cuan-
do el término normal para ad-
quirir esa experiencia es de
trés anos.

Tanto desde el punto de
vista industrial como ag.icola
este sistema ha suscitado gran
interés en nuestra patria, por
la fslta de personal capacita-
do que pueda empunar los
nuevos instrumentes agricolas.

En este asp'acto, una revis-
ta sir.c.ical, daba reciente-
mente la noticia de que exis-
ten ciertas relaciones con
una Compama norteamerica-
na, con sede en Evpaiia (a
M. E. C.), para organizar un
curso con las caracteristicas
apuntadas que permita en un
espacio de tiempo reducidrsi-
mo contar con plantel ec:cien-

Acelerada

te de buenos mecénicos trac-
toristas.

Indudablemente, el entrena-
miento acelerado, es benefi-
cioso, porgque mejora la cali-
dad del trabajo, aumenta la
produccidén, ahorra tiempo, re-
duce los costes de entreteni-
miento, llegando el obrero an-
tes a la produccion media nor-
mal de los restantes comparie-
ros.

SELECCfON ELECTRICA
DE SEMILLAS

En los laboratorios electro-
nicos del Impérial College, de
Londres, se ha ideado un apa-
rato para seleccionar las se-
millas eléctricamente.

Se ha aprovechado para
ello, la circunstancia de ser, en
général, el color de las semi-
Ilas, un indice de su estado de
sanidad.

Se hacen pasar las semillas,
a razon de unas 80 por segun-
do frente a dos células foto-
eléctricas. las cuales, como es
sabido, son mas 0 menos ex-
citadas segun el color que ten-
gan enfrente. Ante determina-
do color de una semilla, y gra-
cias a la accion de dichas cé-
lulas, un dispositivo especial
envia una coriiente de alta
tension a una aguja situada en

aquel momento frente a ella,
la cual es de esta forma slec-
trizada. A continuacion, las

cemillas pasan entre dos elec-
trodos, los cuales actuan sobre
las electrizadas desviandolas
del camino seguido por las dé-
nias. Dos depositos convenien-
temente situados, recogen unas
y otras totalmente separadas.

Se ha cemostrado que las
semillas electrizadas no ven
afectado, en absoluto, su po-
der de germinacion.

Superada ya la fase expéri-
mental se ha industrializado
este aparato, con un rendi-
miento aproximado dte 90 Ili-
bras inglesas por hora, de se-
millas seleccionadas, que equi-
valen a 40’824 Kkilogramos.
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Alemania, en mucho mayor grado que cualquier otra na-
cion beligerante de la ultima Guerra Mundial, sufrio los efectos
destructivos en sus edificaciones.

En unos diez y medio millones de viviendas podrian cal-

cularse las existentes en el ano 1939 (numéro por bajo de sus
necesidades) .

Pasada la guerra, el balance de destrucciones fué el si-
guiente :

2,3 millones de viviendas totalmente destruidas.
2,23 millones danadas mas o menos gravemente.

POLITICA DE LA VIVIENDA

Aparentemente, en la Alemania actual, y en cuanto al pro-
blema de la vivienda, se siguen para su resolucion normas pre-
ceptivas de economia libéral. Decimos aparentemente, ya que
si se entra en detalles se aprecian métodos mas en consonancia
con una economia dirigida o intervencionista a través de los 6r-
ganos estatales.

ORGANISMOS ENCARGADOS DE SU DESARROLLO

En Alemania, el organismo que desarrolla la politica de la
vivienda es el Ministerio Fédéral para la Vivienda; se entiende
con los particulares a través de los Lander (paises) y Munici-
pios.

Este Ministerio elaboro la primera ley promulgada sobre
viviendas. que tiene fecba de 24 de abril de 1950.

Dicha Ley distingue trés clases de construcciones:

— Conctrucciones de alquiler moderado, en las que el Es-
tado contribuye a la financiacion.

— Construcciones con beneficios de reduccion de impues-
tos.

— Construcciones de iniciativa privada,
Poderes publicos.

En agosto de 1933 se promulgo una nueva ley sobre vivien-
das populares, en la que se establece que el Gobierno Fédéral,
Lander, Sociedades y Cooperativas, toman sobre si la tarea de
construir esta clase de viviendas, orientdandolas a las posibilida-
des de: trabajo en cada comarca, adquisicion de terrenos, den-
sidad de damnificadaspor la guerra, etc.

sin ayuda de los

RECURSOS FINANCIEROS

Los fondos de los cuales se nutre el plan para la construc-
cion de viviendas son, en términos générales, los siguientes:

— 30 por 100 de fondos sociales (cajas de aborros, institu-
ciones de crédito, companias aseguradoras, etc.).

“— 43 por 100 de ayudas financieras del Estado, Lander y
Municipios.

— 23 por 100 de aportaciones del capital privado (propie-
tarios que quieren construir, futuros inquilinos, etc.) .

Para los evadidos de la zona roja el Estado invierte gran
cantidad de dinero con el fin de proporcionarles vivienda. Ade-
mas de aplicarles el plan senalado anteriormente, aporta la can-
tidad que no pueda cubrir el refugiado; para ello dispone de
fondos especiales denominados «atenciones para programas de
emergencia».

En determinados Lander de economia pobre, el Gobierno
Fédéral asume también la primera hipoteca anteriormente citada.

La ayuda del Estado por la construccion de una vivienda
popular d*e tipo medio suele ser aproximadamente de unos 7.000
marcos, en concepto de préstamo a interés reducido. En ocasio-
nes es rebajada a 3.000 marcos cuando la demanda es muy
fuerte.



Ylataé- inshwiGAiwii- de ta ciudad

(pG dtaf& a4, dalm Iloylo/n a”

PAISAJ (Foto Martin de Almagro).

j r~AIMIEL es un oasis en la esiepa de la Mancha. El viajero que se
n I desvla en Puerto Lapice —nombre con sonoridad cervantina—
MNIS de 1a carretera de Andaluda para ir a Ciudad Real, o el que
pasa en tren desde la capital de la provincia hacia Manzanares, se sor-
prende al llegar, por uno u otro lado, a las proximidades de Daimiel: ca-
sitas mindsculas, grupos de arboles aislados, rectangulos de verdor entre
el amarillo de las mieses y el ocre de las tierras, centenares de pozos y
norias y una sensacién de humedad y frescura en la sequedad del estlo,
constituyen las notas caracteristicas del paisaje en torno a Daimiel, bien
distintas a las de aridez y monotonia que observamos al atravcsar La
Mancha.

Es el milagro del ag.ia. Es el tesoro soterrado y sacado a la superfi-
cie en una labor de anos, de lustros, quizd de siglos. Mifagro de Daimiel.
Maravilla de transformacidén del secano en regadio, que se repite en otras
zonas manchegas, aunque con menor intensidad, porque la fertilidad (e
la estepa esta condicionada a la existencia de agua.

Daimiel es un oasis. Es una feliz excepcidon su heterogénea riqueza
agraria, no sometida con absoluta rigidez al tormento del monocultivo
vitfcola, como sucede en otros pueblos de La Mancha. Daimiel sabe apro-
vechar en parte --{solo en partel— ese tesoro de sus aguas endorreicas.

Y Daimiel es coraz6n de una comarca agropecuaria ceindudable in-
terés, cabeza de partido judicial y ciudad de categoria, con prestancia,
con solera de historia caTtravena, con abolengo médiéval —que algunos
quisieron hacer romano-, con présente halagador y con un futuro espe-
ranzado y optimista.
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BODAS DE ORO

CON LA PARROQUIA

Cincuenta anos de profesion son mu-
chos anos y Dios no concédé a todos lon-
gevidad y energias para ejercer su fun-
cion durante medio siglo. Sin embargo,
son relativamente frecuentes las «bodas
de oro profesionales».

Lo que ya no es tan frecuente, sino que
alcanza caractéres de extraordinalio, es
permanecer cincuenta anos en el mismo
cargo y desempenarlo en el mismo l!ugav.
Tal es el caso del Ilmo. Sr. Mons. Doc-
tor don Tiburcio Ruiz de la Hermosa, Pa-
rroco ce San Pedro Apostol, de Daimiel.
y Prelado Doméstico de S. S.

El dia 4 de noviembre de 1905, D. Ti-
burcio se posesionaba como Cura pro-
pio, por concurso-oposicion, de esta Pa-
rroquia. Y desde entonces la viene ri-
giendo sin interrupcion, con extraordina-
ria capacidad y elevado prestigio, entre
el carino y la veneracion de sus feligre-
ses y convecinos. Daimieleno de natura-
leza, habia cantado Misa en 1900 y ejer-
cido su ministerio en otros pueblos de la
provincia como Bolanos, Socuéllamos y
lomelloso. Sus bodas de oro sacerdota-
les se celebraron, pues, hace sels anos, y
en tal ocasion recibio el homenajte de sus
paisanos, y el Ayuntamiento puso su
nombre a la calle en que habia nacido.
Minimo tributo a quien, en posesion de
todas las virtudes, fué siempre ej'emplo
y modelo de sacerdotes.

Ahora, al cumplirse el 50 aniversario
de su permar.encia en la Parroquia de San
Pedro, se han renovado los mas vivos-
testimonios de filial afecto al querido y
respetado D. Tiburcio Ruiz de la Her-
mosa. GUADIANA no puede permane-
cer al margen de esta soiemnidad con-
memorativa y se adhiere fervientemente
a los pléacemes recibidos con tan grata
ocasion, maxime cuando D. Tiburcio for-
ma parte también del Patronato Local
de Ensenanza Media y Profesional, como
Vocal representativo de entidades ecle-
siasticas. Pidamos a Dios prolongue su
venerable ancianidad y a él continue alen-
tdndonos con su bendicion y sus consejos.

La capacidad formativa de una docencia, no

depende de su objeto, sino de su método.



DON RICARDO I[BANEZ Y

SUS CAMPANAS PERIODISTICAS

«El periodismo es
el cuarto poder»,
se deda antes.
«El periodismo es
flor de un dia», se
afirmé después.
Como en todas las
cosas, quizéala ver-
dad radique en el
término medio. Lo
cierto es que si en
nuestra Espana de
ahora el periodis-

mo no tiene fuerza como para derri-
bar Gobiernos, lo que si ocurrié a veces
durante el trasnochado |liberalismo,
tampoco sus campanas se pierden en el
vacfo. Si lo que se pide es justo y se pi-
de, ademés, con solvencia, razdén vy
ecuanimidad, siempre encuentra eco en
las autoridades estatales.

Viene esto a cuento del éxito obte-

nido en sus campanas periodisticas por _

D. Ricardo Ibanez Gerez, corresponsal
en Daimiel del diario provincial «Lan-
za». EI Sr. Ibanez, gran daimieleno y
gran amigo, es periodisia por aficién
y por sentimiento. No es un profesional
del periodismo. Pero su inteligencia, su

cultura y su pluma estan al servicio de »

toda causa e evada y justa. Con un es-
tilo muy personal, serio y trauscendente
cuando el caso lo requiere, irénico y
pleno de humorismo cuando viene tam-
bién al caso, D. Ricardo Ibanez publica
en «Lanza» cr6bmcas rnuy sugestivas,
ensayos enjundiosos, entrevistas dina-
micas y «notas» de interés. No es el
anticuado periodisia de'pueblo, ni el de
las bobaliconas noiicias de «sociedad»,
ni el de las «curiosidades pintorescas»
mas o menos dignas de crédite. Es, en
nuestro conceplo, uno de los masido-
neos corresponsales que tiene «Lanza»
en la provincia.

Seré coincidencia,—el Sr. Ib&nez no
se adjudica triunfos personales-pero
se ha dado el caso de protestar en el
ueriddico por el mal estado de una ca-
rretera y a los pocos dias ya la estaban
arreglando. O aludir a las deficiencias
de un servicio publico y mejorarse, en
parte al menos. Ahora se recoge, con el
reciente proyecto deconstruir el Panta-I
no de Vallehermoso, su razonada cam-
pana titulada «El Azuer, fuente de ri-
gueza», que complété con una confe-
rencia en el pueblo de Membrilla sobre
«Un embalse en el Azuer». Su ultimo y
quizd mas meritorio trabajo es la serie
de articulos publicados bajo el tiiulo de
«Las Tablas, criadero de aves acuati-
cas», fruto de una documentada y Per-
sonal investigacidon de este paraje geo-
grafico en la confluencia de los rios
Guadiana y Ciguela, y que, segiin nues-
tras noticias, publicaid tn una «separa-
ta» el Instituto de Estudios Manchegos.

Algun dia se reconocera en Daimiel
la elevada mision que puede realizarse
desde la modesta tribuna de una co-
rresponsalia periodistica y se tributara
a D. Ricardo Ibanez el homenaje a que,
por éste y otros multiples conceptos, se
ha hecho merecedor.
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Daimiel
m

necesario que

Un puéblo de la Man-
cha no sc concibe sin mo-
lino de viento y sin les
amigOs de los molinos; los
clasicos, los idealistas, los
puros deben esforzarse
para que todos o casi to-
doslos pueblos manchegos

lo tengan.

Los molinos son como
faros en el mar de la lia-
nura.

Los molinos son como
amuletos, como la reliquia
vieja que en el camarén se
guarda en el arcdn entre
membrillos.

Los molinos son
iCuéntas cosas son los mo-
linos, los blancos, los poé-
ticos molinos de viento que
persignan el horizonte con
sus aspasl

Son aviones giganfes-
cos de tierra y cal esperan-
do eternamente la sehal de
pista libre para iniciar una
ascension.

Ya no hacen falta para
nada los molinos. La téc-
nica y la electricidad han
dado al traste con estos
obrerillos de Eolo y que-

daron abandonados, ruinosos y vend-
dos (a ellos, que no los pudo vencer lo-
do el
ficcidon mas
de ficcidn).

Pero son un simbolo: como la cara-
bela, como la pica, como el caballo (joh
caballos!) y son tambizn una atraccién
turistica (en eso terminan las viejas glo-
rias: BOfalo Bill exhibiéndosé en los cir-
cos; con guias que escamotean al des-
cuido; la Alhambra, con reflectores que
rompen su hechizo y su belleza cuando
creen subrayarlos).

Los vencejos en una corona de gor-
gojeos presintieron gozosos los cimien-
tos del molino de Gregorio Prieto; las
cardenchas florecieron con mas furor.

Los molinos, por ser la mayor de-
rrota de Don Quijote, son ahora la hue-
lla mas perenne de su paso. Los moli-
nos son la mejor ilustracién de la Ma-
yor Novela del Mundo, la Novela de
una Lengua que hablan las cinco razas
del Mundo. Yo soy enemigo de la Man-
cha Orvanlista tan llevada y traida;
creo tarnbién en Lope, en Quevedo, en

Fray Luis, y tanto cervantismo nos aho-

ga, inhibe nuestra personatdad, pero...

los molinos de viento son tan blancos,

tan ingravidos;son en la Mancha la itni-

ca nota de color del paisaje y me duelel
que esos revolucionarios técnicos del

Siglo de Oro vivan olvidados, muertos

con su propia arma.

La espiga dorada y pagana convir-
tiase por arte de sus piedrjs en harina
blanca para el salario de la frente sudo-
rosa, harina blanca para las transubs-
tanciacion.

inmortal de todos los entes

position anual de artes plasticas),
idealismo fantastico del ente de0 mell°so tiene el suyo, (y una fiesta anual
de 7as Letras) y Herencia, Alcazar,

un molico viento

« a

Valdepehas tiene molino (y una ex-
To-

Ar-
gamasilla (la del molino mas joven). Y
Daimiel, a fuer de manchego, debe tener
un gigante siempre de puesto, guardan-
dole.

Sé que hacen falta muchas cosas,
gue un inolino es un capricho y no ha-
brd quien deje de decirque es una ton-
teria.

Daimiel parecera un pueblo de la
Mancha para el forastero o el turista
esporadico (turista no quiere decir in-
glés, imucho cuidadol). Daimiel les pa-
recerda un pueblo de la Mancha si no
tiene parque o campo de futbol, etcéte-
ra, etc , pero si no tiene molino de vien-
to no les parecerd un pueblo de la
Mancha.

El molino podréa llamarse de Clavi-
leno. Clavileno, que subid més alto que
los Ultimos cohetes a reaccidn america-
nos (que si ellos quieren llegar a laluna,
Clavileno lleg6 al Sol). Clavileno, que
en el hipdéddromo celeste rivaliza con
Pegaso.

Y no se preocupen de lo que podra
haber dentro del molino. Puede haber
muchas cosas: museo local, sala de ex-
posiciones, biblioteca... Y no les impor-
te a los daimielenos hacer lo que han
hecho otros; original es el que sigue a
los buenos y, ademas, una cosa es pla-
gio, otra imitacién y otra coincidencia.
Gracias.

Pascual Antonio Beno y Galiana.



El refranero y los libros

Libro cerrado,
trado.

no saca le

Libro en estante y guitarra

en rincdn, no hacen ningln
son.

Libros de lujo, libros sin
uso.

Ni el libro cerrado da sabi-

durfa, ni el
da maestria.

titulo por si solo

Para ser uno tonto, los li-

bros son un estorbo.

Leer y corner,
ha de hacer.

despacio se

La buena lectura distrae, en-
sena y cura.

El buen
es alivio.

libro de las penas

Ocio sin buena lectura, vida
en sepultura.

El buen
necios.

libro no es para

El libro malo es ganzua del
diablo.

Un libro bueno es el mejory

companero.

Los libros son maestros
que no rinen y amigos que no
piden.

Amigos y libros, pocos, bue-
‘'nos y bien conocidos.
Vv :

Dime lo que lees y te dire
quien eres.

Del libro que piestas, veras
la ida, pero no la vuelta; y
si la ves, caso raro es.

Como habla el

(DIEZ MAXIMAS)

«|l7a— No me -abras por sim-
ple curiosidad.

2.a—-No bumedezcas las ye-
mas de los dedos para volver
mis bojas; ni tosas, ni estor-
nudes sobre mis paginas, ni me
tomes sino con las manos lim-
pias. Me avergonzaria si, su-
cio, me pidiese otro lector.

37'— No hagas ninguna senal
ni anctaciébn en mis paginas,
ni con la pluma ni con el lapiz.
Me volverias despreciable.

4/'— No me levantes en al-
to tomandome por una de las
pastas, y cuando me leas, no
te apoyes sobre rtii con los co-
dos ni- c6n los brazos. Me ba-
rias mal.

'57'-—No mé
ni vpeélto del révés, besando
cdn las paginas la' friesa"o el
pupitré.

6.2— Nunoa coloques entre
mis hojas un portaplumas, un

dejes abierto

lapiz- ni;Otro 'objeto que sba m:.<v

106 —

TEMAS

G UAD

DE

IA N A

ENSENANZA

LABORAL

orientaciones nuevas en la rormacllit ne nuestra j'om Ii

Las modernas maquinarias,
los nuevos procedimientos de
trabajo, la evolucién continua
a que esta sometida la indus-
tria y la agricultura; la meca-
nizacion del campo, que obli-
ga al agricultor a conocer su
maquinaria para cuidarla, vy
aun repararla a veces, bace ne-
cesaria cada dia mas la pre-
sencia en el trabajo del obrero
técnico, con una fuerte prepa-
racion técnico-cientifica, fami-
liarizado con los modernos
adelantos en este orden, habi-
tuado y capacitado para el es-
tudios, capaz por tanto de asi-
miliar cualquier novedad que
apareciese de sentido técnico.

De las escuelas de trabajo
y escuelas profesionales salen
excelentes y bien formados
obreros; de las escuelas espe-
ciales excelentes ingenieros,
pero el eslabén entre el inge-
niero o perito y el obrero, que
es el encaigado de seccidn o
el jefe de taller, debe tener
una preparacion intermedia,
debe ser un obrero conocedor
de la técnica, pero que* para
nada necesita los supeiyores es-
tudios de la ingenieria.

Este obrero, técnico de ti-
po fnedio, a veces intermedia-
iio entre el ingeniero o perito
y el obrero, otras director de
la pequena empresa, siempre
es pieza imprescindible, sobre
todo, si recordamos que en
nuestra patria, tanto en la agri-

libro al lector

mas grueso que una hoja de
papel; perjudicarias mi lomo.
7.a— Si al suspender la lec-
tura ternes no recordar la pa-
gina en que la dejas, no plie-
gues la hoja ni dobles sus an-
gulos. Emplea como registro
una cint-a o tira de papel, que
son senales inofensivas.
87'— Date cuenta de que no
debo estar en tu poder mas
tiempo que el estrictamente

r.ecesario. pues solicitan mi
compania y mi consejo otros
lectores.

97'— Médita en que, pues,
podemos encontrarnos nueva-

mergte, te desagradaria verme
envejecido, manchado o roto.
10.— Asi, procura conser-

va.rme limpio y lo mejor que
te sea posible. En cambio, yo
pagaré tu buen tratamiento
ayudand.ote a ser feliz y pro-
porcionandote algunas armas
para luchar por la vida».

(H. MAXON).
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industria
la pequ~fia empresa.

cultura como en la

pred.omin’-

Nuestro °br's™o especializa-
do necesita fara su formacion
de la ensenanza media, pero
el bachillerato preuniversitario
le résulta inadecuado. La for-
macion de estos técnicos re-
guiére una ensenanza que sepa
unir al aspecto cultural y cien-
tifico, una parte técnica y otra
de educacién manual.

Al bachillerato preuniversi-
tario, destinado a preparar los
futuros estudiantes de carreras
universitarias, le falta para que
le sea apto al obrero técnico,
una paite técnica y una mas
compléta formacion de la ha-
bilidad manual. La formacion
de la habilidad manual en este
tipo de ensenanza media estéa
encargada unicamente a la

asignatura de Dibujo, de inne-
gable valor formativo, pero
insuficiente en este caso, ya
que si bien «stimula la forma-
cion de la habilidad, no ense-
na a unir a esta con el esfuer-
zo ffsico. El obrero se ve pre-
cisado constantemente a unir
la habilidad y précision de los
movimientos con el esfuerzo
mecéanico.

Naturalmente que esta ha-
bilidad y précision en los mo-
vimientos, y que estos conoci-
mientos los podria adquirir
después de terminar sus estu-
dios, completdndolos con un
concienzudo aprendizaje y un
estudio de la tecnologia, estu-
dio para el cual estd bien ca-
pacitado; pero nada nos debe
extranar que a la edad en que
se terminan los estudios del
bachillerato preuniversitario se
prefiera una oficina o un em-
pleo en el comercio donde el
bachiller encuentra més facil
e inmediata aplicacién a sus
ccnocimientos, que realizar un
aprendizaje y colocarse de mo-
ro.ento a la altura del méas jo-
ven aprendiz.

El bachillerato laboral vie-
ne a satisfacer las necesidades
anteriormente expuestas, con
un plan de estudios que com-
prende una preparacion cul-
tural y cientifica unida -a la
técnica, por la que conoce el
aflumno las nfaquinas y herra-
mientas de que tendra que ser-
virse y a unas practicas de ta-
ller destinadas a formar la des-
treza manual con los ejercicios
mas formativos de los mas im-
portantes oficios.

La mayor novedad, segura-
rr.tinte, de la ensenanza labo-
urai es sin duda la de agreejar
al bachibérato el ticlo de for-

macion manual, sobre todo- en
la forma de talleres.

La edad de los alumnos que:
ingresan en el bachillerato la-
boral coincide con el desarro-
llo de la fuerza ffsica, es aho-
ra pues cuando interesa que
aprenda a conjugar este na-
ciente vigor con la destreza y
précision de movimientos que
mas adelante le serdn tan ne-
cesarios, cualquiera que sea la
profesidn elegida.

Los ejercicios que realizan
los alumnos en los talleres es-
tdn concienzudamente estudia-
dos para que resulten adecua-
dos a la edad y fuerza fisica
del afumno. Es mision impor-
tantisima del profesor y de los
maestros de taller el elegir los
ejercicios que deben realizar
cada uno de los alumnos, des-
echdndole en todo momento
cualquier trabajo basto e im-
perfecto, despertandole asi el
~fan de perfeccidn.

En ningiin momento hay que
olvidar el caracter amplio y
formativo del bachillerato la-
boral; no debemos pues pen-
sai en la ensenanza de un sx-
clusivo oficio a cada alumno.
Esto significaria el ligar a los
alumnos en la temprana edad
de su ingreso a una profesién
que de mayores podria ser ina-
decuada a sus aptitudes y a sus
gustos. La edad en que se ter-
mina el bachillerato laboral es
también corta para poseer un
oficio en el cual entran ejerci-
cios a veces excesivamente pe-
ligrosos o pesados para esta
edad.

Sin embargo, el alumno al
trabajar en los distintos talle-
res va conociendo sus aptitu-
des para cada profesidon y de
una manera, a veces incons-
ciente, va dando preferencia
hacia el que le es méas agrada-
ble o muestra mayores facili-

dades. Es natural que sienta.
prefeiencia por la profesion
en la cual mejor le salen los

ejercicios con menor esfuerzo.

Los alumnos, una vez termi-
nados sus estudios, podran ele-
gir la profesiébn que mas les
convenga o que mas se adap-
te a sus gustos, con pleno co-
nocimiento de causa. Si sus:
mayores aptitudes fuesen para
el estudio, abiertas tiene las
puertas de la universidad y de
las escuelas especiales.

La ensenanza laboral ha
abierto el camino que condu-
ce a la juventud estudiosa por
los cauces déTa industria y la
agricultura sin derrar loS de la
universidad. m



