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Desde este rincon de la Mancha dedicamos las primeras
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Cenfro de Ensenanza Media y Prolesional de Daimiel (Ciudad Real)

V ABLAAAAAAOAAAA,

ANO I—NUM. 1

Imeas de nuestro

AAAAA:

«Los Institutos Laborales estdn llamados
a multiplicarse por toda la Nacibn, a conver-
tirse en uno de los mejores y mas poderosos
instrumentos de una auténtica révolution in-
telectual y social que ha de elevar notable-
mente el nivel cultural denuestros burgos.»
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"Boletm Informativo " al Caudillo de Espaha.

El salvo el destino de nuestra Patria, desviado y torcido en dias de amargo recuerdo. EIl vencid en la dura contienda de la guerra y
triunfa en las jornadas de la paz. Para él, que inici6 también esta faceta de la ensenanza laboral, sean nuestras liminares palabras
de adhésion y respeto, de cariho y fervor, de agradecimiento y promesa de trabajo afanoso y pleno de ilusionadas esperanzas. Su
conducta ha de ser nuestra guia. Su efigie, con el autografo dedicado «al Instituto Laboral de Daimiel», présidé nuestras tareas.
Cuando la duda nos atenace y el cansancio nos agobie, encontraremos en el ejemplo de Franco, el Caudillo de Espaha, el mejor

estimulo para nuestra diaria labor.-——«Guadiana», noviembre de 1953.
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El Excmo. Sr. D. José Maria del
Moral y Pércz de Zayas, Gober-
nador civil de Ciudad Real y Jefe
Provincial del Movimiento, tan
encarinado con todas las empre-
sas culturales, presta una solicita
atenciébn a la labor docente de
nuestro Instituto de Ensenanza
Media y Profesional, visitandolo
en repetidas ocasiones, a veces
coincidiendo con las horas de
clase vy, siempre estimuiando a
profesores y alumnos al mejor
cumplimiento de sus deberes.

2 —G UADIANA

UN POSTULADO DE
JUSTICIA SOCIAL

A accidn del Estado frente a los particulares es doble:

de un lado desarrolla una actividad juridica, y de otro,
una actividad social. La primera, responde ai mantenimiento
del orden juridico, y la segunda se encamina a la consecu-
cion del bienestar de la sociedad.

Esta Ultima acusa en los tiempos présentes, un claro
dominio para hacer posible el cumplimiento de los fines de
la sociedad. Ya no se considéra al Estado como un simple
o6rgano de integracién juridica, sino que se ofrece, actual-
mente, como nlcleo rector de los intereses colectivos, que
actia en orden a la proteccidn, estimulo y defensa de un
conjunto de bienes fisicos y espirituales.

Y suele ocurrir a menudo que, el interés piblico deman-
da del poder politico, no una accién meramente tuitiva o de
cobertura, sino otra mas enérgica y coactiva, convirtiendo,
de esta suerte, la propia materia social en actividad juridica.

El llmo. Sr. D. José Antonio
Garcia-Noblejas y Garcia-No-
blejas, Présidente de la Excelen-
tlsima Diputaciéon de Ciudad
Real y, por ende, del Patronato
Provincial de Ensenanza Media
y Profesional. La feliz circuns-
tancia de ejercer en Daimiel su
profesion de Notario, le hace vi-
vir todos los afanes e inquiétu-
des del Centro, a cuya labor
coadyuva con cariiio, entusias-
mo y ejemplar desinterés.

El Estado cumple entonces un postulado de justicia social.

Corrientemente se limita y circunscribe su aplicacion al campo de lo econdmico y de las relaciones de trabajo. No
existe, al parecer, mas forma de distribucion de bienes que aquellos puramente materiales o tangibles. Los intangibles o
espirituales caen fuera del circulo arménico de la justicia social. Y, sin embargo, son también susceptibles de apropia-
ciébn y acaparamiento, de manera que su uso Yy disfrutc vienen a constituir el privilegio de unos pocos.

La distribucién de los bienes de la cultura a extensas zonas populares, responde, por tanto, a idéntico principio de
justicia social, como résultante de la preocupacién teolégica por el bien comiin, de tan rancio abolengo en nuestra patria.

En esto estriba la profunda y trascendente reforma que la ensenanza laboral implica en el amplio cuadro de las
grandes realizaciones politicas. Estaba iniciada como pura posibilidad, pero hacia falta llevarla a términos de perfeccién,
y esto supone la ley de Ensenanza Media y Profesional.

Encarna su espiritu la finalidad social de extender y distribuir la participacion de los bienes de la cultura a las
clases laborales, haciendo posible, en pie de igualdad, su capacitacidén y adiestramiento en la vida, mediante la forma-
cidbn media elemental asociada con la modalidad técnica.

Y, todavia, como misidon complementaria, por medio de los cursos te6rico-practicos para trabajadores, abarca la es-
pecializacion de los capataces, maestros, jefes de equipo, etcétera, a tono con la misién directora que ejercen y las
aplicaciones técnicas que tienen que llevar a cabo con arreglo a las modalidades de cada zona o comarca.

Este modulo docente, con el que se intenta superar las realizaciones, hasta ahora logradas, presupone afrontar un
complejo problema: cual es, el de la dignificacion y elevacidon de las clases populares y darles opcion para influir de modo
eficiente en la politica constructiva del Estado.

La forma de desarrollarlo responde a una bien orientada politica pedagbgica: desde la seleccidén del profesorado, pla-
nes de extension cultural, cursillos monogréaficos, campos de experimentacidn, etc,, hasta el inismo epistolario quincenal,
que la Direccidon General de Ensenanza Laboral sostiene con los claustros de profesores de los Institutos de Ensenanza
Media y Profesional, recogiendo los resultados de la experiencia, maicando nuevos derroteros y sistematizando la la-
bor docente, sin menoscabo de la autonomia de los Ilamados a cumplir en la practica su elevado magisterio.

Por todo ello, es propio y adecuado calificar de auténtica conquista social la implantacion de la ensenanza laboral,
como sistema que facilita a las clases productoras mejorar de categoria social, adquirir una educacién profesional ade-
cuada y capacitarse, en determinados casos, para el acceso a otras ensenanzas superiores.

La expectativa y hasta el mismo recelo con que ba sido acogida la reforma, como inherentes a toda empresa reno-
vadora, denotan su capacidad de transformacion; y solo es de desear que los brotes de la nueva savia se injerten a
otras actividades de la cultura, para que la experiencia, lejos de malograrse, aliinque y profundice mas y mas en beneficio

de la sociedad.
Con razon, afinna el ilustre pensador Munoz Alonso, que la virtud de lo nuevo estriba, precisamente, en cumplir y

perfeccionar.
Luis Oraa Mathet.
Secretario Técnico del P. P.
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El maestro Azorin cuando anduvo la
ruta de Don Quijote, para dejarnos aque-
llas paginas bellisimas sobre nuestros
pueblos y nuestros hidalgos, no se aden-
tro en el campo de Calatrava. Es curio-
so que el maestro y los demas escriitores
que han venido a buscar en nuestra 1la
mura el aima de Don Quijote, no hayan
sentido interés por las tierras de Calatra-
va, s:endo como son las mas quijotescas
de la Mancha.

Ello es explicable porque Cide Hama-
te omitio, no sabemos por que, en el re-
lato de la vida del Caballero, que trans-
cribio Cervantes, el coniarnos sus andan-
zas por Daimiel, Almagro y Calzada.

Todos sabemos que nuestro Caballe-
ro tuvo una gran predileccion por estos
campos fronterizos de Calatrava, donde
debio escuchar increibles consejos sobre
moros y judios.

En Almagro, capital de la Orden, que
se mantuvo en rebelion contra la Coro-
na en la centuria anterior, debio remé-
morai- fontanalrnente las hazanas de los
ultimos Calatravfos, mas deslumbrantes
que las de Amadfs y deméas caballeros
aventureros, que después habi'an de sor-
berle el seso.

También el enorme recinto amuralla-
do del castillo de Calatrava en Calzada,
fué conocido por nuestro Caballero, y
sus patios de armas, sus fosos y torreones,
excitaron de tal forma su imaginacion,
que luego ya creyo verlo en todas las ven-
tas y ventorrillos del camino.

Aqul, en Daimiel, cstuvo también el
bueno de Alonso Quijano por exigencias
de isu hacienda: quiza tuvo necesidad de
comerciar su pequena cosecha de cerea-
les y de vino o, quiza, quiso probar su
galgo corredor en las cacerfas de liebres,
tan en boga entonces en Daimiel, a tra-
vés de sus olivares y vinedos imcompa-
rables.

Como decia al principio, el maestro
Azorin por ignorar estos hechos, no se
sintio atraido por Daimiel y los demas
pueblos de Calatrava, y por ello, no pu-
do conocer en el casino de Daimiel a
D. Luis, a D. Ricardo, a D. José, a don
Felipe, a D. Enrique, a D. Ramon, tan
buenos hidalgos todos ellos como aque-
llos de Campo de Criptana, que dejaron
huellas entranables en el recuerdo del es-
critor.

Estos estupendos hidalgos manchegos,
mis amigos, no saben que Don Quijote,
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vivio reaimente entre nuestros abuelos y
estd enterrado en nuestras tierras; ver-
dad tan ciérta como la luz del sol, que
nos enseno Don Miguel de Unamuno. y
conocida de siempre por Miguel Fisac,
que ahora ha desconcertado a sus paisa-
nos con ese quijotesco y génial edificio,
que es el Instituto Laboral de Daimiel.
Digo, que ha desconcertado a sus pai-
sanos, mis amigos entranables, D. Luis,
D. Ricardo, D. José, D. Enrique, D. Fe-
lipe y todos los demas, porque ellos, que
son grandes filosofos de la realidad

11. i

D. Miguel Fisac Serna

— juegan al tute, plantan vinedos y co-
nocen como nadie el arte de enfriar el
vino en las cantarinas aguas de las no-
rias — hubieran querido ver alzarse en
su llanura, el gran edificio urbano que
causase la admiracion de propios y ex-
tranos.

Pero, he aqui, que Miguel Fisac no
construye en el edificio el portico espe-
rado, con sus columnas jonicas, de mar-
mol artificial, con sus escalinatas y con
una fuente central, que tan bonita, hur
biese resultado. Miguel Fisac, concibe y
realiza el edificio sin fachada, y hasta
sin puerta, en lo que naturalmente, pa-
recia que habfa de ser entrada principal,
por mirar a la carretera.

Yo he visto a mis amigos de Daimiel,
rasgarse las vestiduras por este hecho in-

«E1 Instituto Laboral ha transformado el
concepto tradicional sobre el fin docente
de un Centro del Estado»

(Arriba, 5 junio 1953)

solito, y por eso les invito a unos instan-
tes de réflexion:

Cierto que 'no tiene fachada el Institu-
to Laboral, ni porticos ni escalinatas,
porque su mejor fachada, es la llanura,
que se adentra por sus énormes ventana-
Les, con la luz radiante de la manana y
toda la policromfa de sus trigales verdes
y sus 'tierras pardas.

Hay un realismo volitivo, centrifugo,
de denitro a fuera, en esta concepcion,
que pugna con la manera tradicional de
efntender la belleza que entra por los
ojos, porque la belleza de este edificio
fluye de la inteligencia y del espfritu, y
necesariamente subyuga apenas que uno
se compenetra con la obra, concebida
tan en armoma con el paisaje.

El genio, como dijo Unamuno, es la
individualizacion del aima de un pueblo,
y Miguel Fisac con évidente mensaje
quijotesco, individualiza el aima de la
llanura en que nacio, para hacer poesfa
con su arquitectura.

AhT estd, como un poema de infinita
ternura, como un canto a lo recoleto y
m lo mistico, su cluastro de la Iglesia del
Espiritu Santo de Madrid. Y es un sone-
to a la Mancha, ese pequeno patio inte-
rior del Instituto Laboral de Daimiel, en-
jalbegado y biblico, con la higuera y los
jeranios, prolongacion ingenua y espon-
tdnea de los patios caseros de los escola-
,res, que han de recibir sus ensenanzas en
este ambiente tan grato y tan auténtico.

Esta es, a nuestro entender, la verdade-
ra arquitectura social, la que deja a las
gentes en su ambiente, sin transportarlas
a medios deslumbrantes de falsas o'rna-
mentaciones.

Por ello, el Instituto Laboral de Dai-
miel, con su fachada ide llanura y de no-
che estrellada, con sus patios y porches
de cortijo manchego, y sus aulas de gran
Universidad americana, es una de las
obras mas bellas de nuestro paisano Mi-
guel Lisac, el arquitecto que conoce las
necesidades de su tiempo, se empapa de
Jas mismas, y después las realiza sin
transigir con el topico.

Y para terminar, yo invito a todos mis
entranables iy buenos amigos de Daimiel,
a que abandonen una critica tan facil y
;poco fundamentada y con vision quijo-
tesca, salgan a la Carnetera del Carmen,
j>ara obligar a todos los Bachilleres Ca-
rrasco, que pasen por el camino, a con-
fesar y defender esta verdad:

Que nuestro paisano Miguel Fisac. con-
sagrado ya en Europa, ha logrado para
su puleblo el Instituto Laboral mas bello
y génial, entre los de su clase, construi-
dos en nuestro pais.

Felipe Morales Simal.

Madrid, noviembre de 1953.



VISITANTES ILUSTRES

Nota deatacada del cuirag anterior fué
la visiita realizada el dia 14fde junio por
el Excmo. Sr. Miniatro de Educacién Na-
cional, D. Joaqum Ruiz-Giménez, al que
#companaban lo® lImo®. Sre*. D. Carlo*
Maria Rodriguez de Valcéarcel y D. Joa-
quirt Pérez Villanueva, Directore* Géné-
rale» de Ensenanzas Laboral y Uriverai-
taria, respectivamente, y el Secretario
técnico del Ministre, don Antonio Lago
Carballo, que ae detuvieron en Daimiei,
de paso para Ciudad Real y Almagro,
donde asistieron al solemne acto de clau-
eu'rar el | Congreso Provincial de Edu-
cacién.

Recibidos por la* autoridades provin
ciales y locales, representacién de lo*
Patronatoa y Profesorado en pleno del
Centro, visitaron detenidamente el edi-
ficio del nuevo Instituto, ya entonces ca-
si terminado, y el Sr. Miniatro tuvo fra-
ses de sincero 'elogio para el arquitectw
Sr. Fisac y de aliento y eatimulo para los
profesores.

Anteriormente, visité la» obras nues-
tro Director General, Sr. R. de Valcar-
cel, acompanado de destacados miem-
bros del Patronato Nacional de Ensenan-
za Media y Profesional: su Secretaiio,
don José Navarro Latorre, los Vocales
Sres. Vilas, Beneyto y Palencia y los Je-
fes de las -Secciones Sres. Vazquez L.-
Fuente y Pérez Lépez.

En el imes de agosto recibimos tam-
bién al llmo. Sr. Director General de Po-
litica Interior, D. Blas Tello Fernandez-
Caballero, acompanado del Gobernador
civil, Présidente de la Diputacién y Al-
calde de Toledo.

La relacién detallada de otros ilustres
visitantes se haria casi interminable. To-
dos ellos salieron muy bien impresiona-
dos y fueron, irecibidos por nuestro Go-
bernador civil, D. 'José Maria del Moral
y el Présidente ide la Diputacion y del
Patronato Provincial, Sr. Garcia-Noble-
jas, que en otras varias ocasiones estuvie-
ron en el Instituto, departiendo afable-
mente con profesores y alumnos.

UNION CON LA GRANJA-ESCUELA

La iniciativa de nuestro Director Ge-
neral, Don Carlos Maria de Valcarcel,
secundada por el Patronato Nacional de
Ensenanza Media y Profesional, de unir
el Instituto Laboral de Daimiei con la
Granja-Escuela que aqui tiene estableci-
da — a menos de 300 métros del edifi-
cio — la Obra Sindical de Colonizacion,
convertira a nuestro Centro en un mo-
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dele entre los (de la especialidad agrico-
lay ganadera.

La cesién de 6 Kectareas de terreno y
la utilizacién de l'as instalaciones y ma-
quinaria de dicha Granja, junto coin la in-
tima compeneitracion entre el personal
técnico de la imencionada entidad y el
profesorado del Instituto, iconstituyen una
eerie de circunstancias que difScilmente
podradn reunirse en Centros analogos.

Habiendo dlegado ya a un acuerdo la
Direccién General de Ensenanza Labo
rai y la® altas jerarquias sindicales, la.
union de ambos Centros es casi inmedia-
ta. Entonces respo-ndera initegramente el
Instituto Laboral de Daimiei a su espe-
cialidad agricola y ganadera y se podté
desarrollar una labor completamente de
acuerdo con la® orientaciones de la su-
perioridad y la verdadera riqueza de
nuestra poblacién.

CICLOS DE CONFERENCIAS

La aparicién de «Guadiana», nuestra
hoja informativa, lIcoinicidird con la inau-
guracién de un finteresante ciclo de con-
ferencias culturales, que se célébraran
lo® domingos por la manana en el salon
de actos del Centro.

La conferencia inaugurai estard a car-
go «del Delegado Provincial del Frente de
Juventudes, don Lope Pérez-Cornes. a
quien seguirdn el Director del Instituto
de Ensenanza Media de Ciudad Real,
don José Maria Martinez Val y el cate-
dratico del Instituto de Puertollano, don
Toméas Garcia de la Santa.

También se celebrard préxi.iriamente
una exposiicién artistica, con los -cuadros
y esculturas ulpmamente adquiridos por
la Diputacion Provincial. Para ello ha
da'do toda clase de facilidades el Prési-
dente de nuestro Patronato Provincial,
don José Antonio Garcia-Noblejas, quien
también nos ha prometido enviar al Cen-
tro de Daimiei, en ealidad de depésito,
algunos de los paisajes de Andrade, pro-
piedad de la Diputacion.

PROFESORADO DEL CENTRO

Después de los ultimcxs nombramien-

Grupo de alumnos del
Instituto que reatizaron la
excursion para visitar los
establecimientos mineros e
industriales de Puertollano

fcps, el Claustro del Centro de Ensenan-
za fyledia y Profesional de Daimiei, lo
forrman lota aiguientes profesores:

Srta. Josefina Garcia de la Santa y
Casaniueva, Licenciada en Filosofia y Le-
tras, titular del Ciclo de Lenguas.

D. Francisco Pérez Fernandez, Licen-
ciado en Filosofia. y Letras, titular del Ct-
cio de Geografia e Historia.

D. Manuel de la Granja Alonso, Li-
cenciado en Quimicas, titular del Ciclo
de Ciencias de la Naturaleza.

D. Jo«é Colado Canizare», Licenciado
en Exactas, titular del Ciclo Matematico.

D. Rafaél Pinilia Fisac, Peri'to Agrico-
la, titular del Ciclo Especial.

D. Francisco German Ferrer, de la E®
cuela de Bellas Artes de San Fernando,
titular de Dibujo.

D. Joaquin Rabinal de Val, Ingeniero
Agronomo, titular del Ciclo de Forma-
cion Manual.

D. Hipdlito Herrera Gonzalez, Instruc-
tor del Frente de Juventudes, Profesor
especial de Educacidn Fisica y Forma-
cion del Espiritu Nacional.

D. Amable Donoso Garcia, Coadjutor
de la Parroquia de San Pedro, Profesor
especial de Formacion Religiosa.

D. Rafaél Gonzalez Blasco,
de 1aller, desempena, interinamente las
ensenanzas de talleres.

EXCURSIONES

En el curso anterior organizdse una ex-
cursion a Puertollano, que se considéré
necesaria para que nuestros alumnos, que
viven en un medio eminentemente agri-
cola, vayan conoci'endo también los as-
pectos industrial y minero de la provin-
cia de Ciudad Real.

El «ambiente» de la excursion se pré-
paré por los profesores respectivos, me-
diante lecciones previas sobre el iitine-
rario a seguir, notas geografico-histéricas
de Puertollano, el carbén, las pizarras
bituminosas e industrias derivadas, la vi-
da en las minas y problemas sociales,
importancia de la Empresa Nacional
«Calvo Sotelo», etc.

El iclaustro del Instituto Nacional de

Maestro



Ensenanza Media de Puertollano nos re-
cibio, acompano y agasajo gentilmente.
Visitamos las instalaciones de la Compa-
nia Penarroya — Pozo Norte y Destile-
rias ((Calatrava» — y las de la Empresa
Nacional «Calvo Sotelo», cuyo Subdirec-
tor, el Ingeniero Sr. Rambaud, explico

una interesante leccion a nuestros alum-
nos haciendo comprender a sus jovenes
inteligencias la formacion y obtencion de
las pizarras bituminosas, los multiples
productos que de ellas pueden extraerse
y la trascendencia de la explotacidn de
Puertollano.

El Sr. Alcalde de la ciudad, al que pre-
viamente anuncio nuestra visita el serior
Présidente del Patronato provincial,
también nos colmo de atenciones.

La totalidad de los alumnos bizo lue-
go un ejercicio de redaccion.

Como final del 1 Curso dte Extension
Cultural se organizo una excursion a las
Lagunas de Ruidera, verdadero oasis en
la estepa mancbega, de gran importan-
cia geografica y clave de la <(Ruta del
Quijote».

El profesor de Geograffa explico unas
fecciones préparatorias de esta excursion,
deteniéndose en el origen del Rio Gua-
diana Alto, caracteristicas geografico-
geologicas de la comarca, nombres y di-
mension.es de las Lagunas, aprovecha-
rniento economico que de ellas se obtie-
,ne, etc.

Asistieron 40 alumnas y casi todo el
profesorado del Centro.

MATERIAL RECIBIDO

Aparté el mobiliario de Direccion, Se-
cretaria y Biblioteca, pupitres y mesas
,para las aulas y material pedagogico en-
viado por el Patronato Nacional, cuya re-
lacibn séria demasiado prolija, también
el Patronato Provincial adquirio impor-
tante material para el Laboratorio vy
otros diversos muebles y enseres.

Con destino a nuestros talleres se ha
recibido la siguiente maquinaria: una li-
madora marca ((Sacia», juego de bobi-
nadoras, fragua doble, aspirador indus-
trial, tijera circulat marca «Ajial», dos
electro-afiladoras «T.Z.», una cizalla pa-
jra chapas, dos taladros marca ((Sacia»,
una sierra «Uniz», otra de cinta, una
combinada con disposiitivo de regureso,
un torno, un mollejon a pedal, etc., la
imayor parte de ellas con sus motores
acoplados.

La instalacion général de nuestros ta-
llieres, como la de las clases y dependen-
cias, ha merecido unanimes elogios.
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EL PATRONATO PROVINCIAL

El Patronato Provincial de Ense-
nanza Media y Profesional de Ciu-
dad Reall, al que incumbe la alta
mision que la ley constitutiva de
Ensenanza Laboral, le confiere, es-
td integrado por las siguientes per-
sonalidades.

Présidente: llmo. Sr. D. José An-
tonio Garcia-Noblejas, Présidente
de la Excma. Diputacion Provin-
cial.

Vicepresidente: D. José Maria
Martfnez Val, Director del Institu-
to Nacional de E. M.

Tesorero: D. Francisco Pérez

Fernandez, Director del Instituto de
E. M.y P. de Daimiel.

Interventor: D. Rafaél Gamez
Fossi, Interventor de Hacienda

Secretario Técnico: D. Luis Oraa
y Mathet, Abogado.

Vocales: D. Domingo Séanche?
Hernandez, Inspector de E. M. del
Instituto Universitario.

D. Antonio Ayuso Murillo, In-
geniero Jefe de la Jefatura Agro-
nomica.

D. Albento Levenfeld, Ingenie-
ro Jefe de la Jefatura de Minas.

Srta. Dolores de Mateo Laigle-
sia, Delegada P. de la Seccion Fe-
\menina.

D. Federico Delgado Martin, 1ns-
pector de Trabajo.

D. Fernando Calatayud Garcia,
por los Colegios de Doctores y Li-
cenciados.

D. José Pinaglia Villalon, Licen-
>ciado en Ciencias Economicas.

D. Daniel Aliseda, Licenciado en
Medicina.

D. Laureano Séaiz Moreno,
de Sanidad Pecuaria.

D. Luis Araujo, Présidente de la
Céamara Sindical Agraria.

D. Baldomero Montoya, Inspec-
tor Jefe de Primera Ensenanza.

D. Lope Pérez-Cornes, Delegado
P. del Frente de Juventudes. *

R. P. D. José Ricardo de Unzue-
ta, por las Congregaciones Religio-
sas.

D. José Poveda Murcia, Delega-
do Provincial de Sindicatos.

D. Enrique Guijarro, Alcalde de
mDaimiel.

Jefe

El Patronato Provincial funcio-
na en Comision Permanente y en
Pleno, segun la indole e impoitan-
cia de los asuntos de su competen-
cia.

PATRONATO LOCAL

Esta constituido actualmente por las si-
guientes autoridtades, jerarquias y repre-
sentaciones:

Présidente: D. Enrique Guijarro Mar-
tin-Pozuelo, Alcalde de Daimiel y Jefe
local del Movimiento.

Vicepresidente: ElI Director del Cen-
tro de Ensenanza Media y Profesional

Vocales: Illmo. Sr. D. Tiburcio Ruiz
de la Hermosa, représentante de la au-
toridad eclesiastica.

Delegado Comarcal de Sindicatos, don
Il ernando Cabanes Serrano.

Jefe de la Hermandad Sindical de La-
bradores y Ganaderos, D. Miguel Herre-
ros Marchan.

Représentante de entidades economi-
cas privadas, D. Antonio Dfaz Marchan.

Designados por la Alcaldfa: D. Jésus
Garcia Lopez-Tercero y D. Domingo Ro-
driguez Ruiz.

Secretario, el del Instituto Laboral de
Daimiel, D. Hipolito Herrera Gonzéalez.

Aparté de las reuniones celebradas,
asistencia a los actos del Instituto y re-
cepcion de personalidades, una Comision
de este Patronato ha realizado ya algu-
nas visitas con el fin de solicitar Becas
para los alumnos de modesta posicion
economica, con el halagiieno resultado de
contar ya con cuatro Becas de 500 pese-
tas y la promesa de otras varias que otor-
garadn algunas empresas y particulares de
la ciudad.

CLASES DE MUSICA

A mediados del mes de junio de este
ano comenzaron las clases de solfeo, a
fin die constituir, en su dia, la Rondalla
y el Orfeon del Instituto. Estas clases es-
tdn a cargo del compositor local D. Juan
Antonio Martin de Almagro, quien rea-
liza su labor desinteresadamente.

Costeados por el Patronato Provincial,
se han recibido ya los primeros instru-
mentos de cuerda — guitarras, laud y
bandurrias — y tenemos solicitada de la
superioridad la concesion de un piano.

Con la organizacion de estas clases de
Musica nos anticipamos a las normas tra-
zadas por el Ministerio de Educacion so-
bre inclusion de la ensenanza musical en
el Bachillerato, y se consiguio que, ade-
mé&s de poseer conocimientos de tan vi-
tal trascendencia educadora, no perdie-
sen nuestros alumnos su eontacto con el
Centro durante las prolongadas vacacio-
nes veraniegas.

Sociedad Filatélica y Numismatica

Un grupo de aficionados a la Filatefia
y a la Numismatica. reducido por el nu-
méro, pero valioso por su entusiasmo,
constituyo en Daimiel esta sociedad, que
funciona en relacion con andlogas entica-
des nacionales.

Su Junta Directiva estd constituida por
D. Emilio Aguirre Moraga, Présidente;
D. Julidn Martin-Gil, Vicepresi lente;
D. Vicente Rodriguez-Barbero, Secreta-
rio; D. José L. Gaite Lopez de Coca, Te-
sorero; y D. Gustavo Lozano Rodnguez
y D. Ramon Plerndndez Campos, Vo-
cales.

Es proposito de esta sociedad estimu-
lar la aficion a la Filatefia y a la Numis-
matica por medio de conferencias y ex-
posiciones.

Para tan loables fines ponemos a su
clisposicion las columnas de ((Guadiana»
y el salon de actos de nuestro Instituto
Laboral.
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CALIFICACIONES o6btenidas
POR LOVS..ALUI\/INO#S

Resumen de las convocatorias de junio y“eptiembre de 1953

(No se incluyen las notas de «suspenso», que después de los examenes
extroordinarios arrojan un total de 41 en el 1.°y 25 en el 2.°, asi como
tampoco los nombres de los alumnos qu,e han repetido el Curso).

Numéro Honor Sobresalientes Notables Aprobados «

Garcia-Pliego Campillos, Francisco...........
Cordoba Rodriguez de Guzman, José Luis
Gonzélez-Lara Gémez-Limén, Santos--—-
Negrillo Garcia, AUuguUStO...ccevverrirerernnn,
Herndndez LOpez, JOSE .
Lopez de la Nieta Jloreno, Miguel..............
Valiente Sadnchez-Camacho, Juliéan.........
Lopez Calderdn Sanchez-Cano, Matias...
Gonzalez de Murillo Martinez, Jes//s.........
Serrano Espadas, Enrique...........
Aguirre Martin-Gil, Emilio-Ricardo.. .
Garcia-Rayo Moreno, JESUS.....ccoceevrueunnnnn.
Carmona Aguirre, Ramon ...coovveenene.
Marttn Aldea, Rafaél.....cooooviivviiiiiieeenn,
Serrano Martin, Juan Pablo.........
Rodriguez#Garcia, 1gnacio.......cccvveeene.
Garzés Garcia-Velasco, Maximino...
Morales Lopez, Martin ...
Astilleros Gdmez-Limdn, Angel ...
Aldea Gonzalez de la Aieja, Vicente...
Morales LOpez, Juan. ...
Baltante Martin de la Sierra, Francisco
Gbomez Sanchez Bermejo, Vicente...........
Ninez de Afenas Zurita, Mariano .-

1 Martin-Gil Cabrera, AnNtonio ... 3 5
2 Gonzalez-Mohino M. Portugés, Bernabé. 6 3
3 Pozuelo Lopez, ANtonio.......eeeen. 5 4
4 Moreno Chocano Simal, Salvador............ 1 8
5 Saldaria Corral, ANtONiO..cccoveeeieeeeeereirr, - 6
6 Moreru:) Romero, Valentin........... 3 7
7 Cabanes Rodriguez, TOMAaS.....ccocerrvervrrernne. 3 7
8 Nieto Ortega, JOSE...oercerrerrenn 3 7
9 Fernandez de Simon Jiménez, Emilio----- 2 8
10 Diaz Lara, JOSE oeoeeeeeeeeeeseeseesseeseneens 2 8
11 Diaz Rodriguez Jésus - 11
12 Muiioz de Morales Sanchez, Agustin-—- - 10
13 Gomez-Cambronero Galiana, Vicente ... - 10
14 Martin de la Sierra Escuderos, Domingo - 8

TOTALES 28 102

CUADRDO DE HONOR

Francisco Garda-Pliego
Campillos

5 Matriculas de Honor y
3 Sobresalienres

José Luis Cérdoba
Rodriguez de Guzméan

3 Matriculas de Honor y
5 Sobresalientes
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Extractamos la circular nu-

méro 38 de la Direccion Ge-
neral de Ensenanza Laboral,
circVilar que por si sola es lo
suficientemente %xpresiva pa-
ra darnos una vision de lo que
ha de ser la Ensenanza Labo-
ral en uno &e sus aspectos.
interesante: la

qulzés el mas

practica agncola.

INSTRUCCIONES SOBRE
EL CAMPO DE PRACTICAS
AGRICOLAS

Objeto del
campos de practicas agri'colas

Gampo.— Los

deberdn cumplir las siguientes
misiones fondamentales:

a) Dar a conocer a los
alumnos los principales culti-
vos de la Comarca, y las plan-
tas y ganaderias que caracteri-
zan su suelo.

b) La
ca de las operaciones y culti

realizacion practi-

vos que corresponden a las
faenas de la comarca.

c) Comprobar
mentalmente los efectos préac-
ticos y estudiar en las clases
teoricas la aplicacion de los
modernos métodos de culti-
vo, tratamientos cientificos y
demas operaciones en géné-

ral.

Realizacion practica.— Los
campos de précticas agricolas
han de ser divididas en trés
partes claramente delimita-
das:

la Parcela o parcelas
donde los propios alumnos o
el personal afecto al campo
efectua los cultivos mas tipi-

cos de la comarca.

G UAD

/1 a p td c tic a
lo i D n .5 titu .to
2.a Tierra CAMPA en la

cual los alumnos podran eje-
cutar practicamente en el sue-
lo las labores de cultivo, ma-
nejar el arado, labores de aza-
da, caballones, etc.

3.a

donde el

Parcela o parcelas
alumno pueda ver
las efectos de abono, riego,
tratamientos sanitarios que se
realicen con arreglo a la tac-
tica moderna, comparando sus

resultados con la parcela pri-
mera en la que se lleva a cabo
el cultivo normal de las plan-
tas.

Primeras experiencias a rea-
lizar.— Entendemos que las

primeras experiencias a reali-

experi-Zar en los campos de practi-

cas deben estar relacionadas

con las semillas, siembra vy
plantaciones, abonos, esterco-
laduras, injertos, riegos, labo-
res culturales, tratamientos sa-
nitarios y maquinaria.
Maquinaria agncola.— (La

Circular clasifica y relaciona

I A N A 7
a jtic olLa en
5 /a b otalL e o

gran cantidad fde maquinaria

agncola*; nosotros solo enu-

#meramos aquélla calificada

como indispensable).

a) HERRAMIENTAS
AGRICOLAS DE MANO

Debe existir un minimo de
veinte unidades de: Azadas,
palas, picos, azadones, guada-
rias, hoc”, rastrillos, horcas,
cribas, etc., més cuale'Squiera
herramientas agricolas de ma*

no de uso local.

b) MAQUINAS DE PRE-
PARACION Y LABORES

Arado de mano, arado de
vertedera fija, arado de gira-
toria, arado Bravante, gradas
de flejes canadienses, gradas

de discos,' gradas de estrellas,

gradas de dientes, cultivador
Planets, cultivador de Benai-
ges.

c) MAQUINARIA DE CUL-
TIVO

Desinfectadora de semillas,

«El tema del combate sobre la ignorancia es fondamental

en el campo. Sin los
Espana con ningiin progreso
cializaciébn oportuna en las

diversas localidades, se asciende, ademas,

Institutos Laborales es initil sonar en

técnico posible... De la espe-
diversas técnicas, segln las
con los Institutos

a un inmenso progreso de la cultura général y de la edu-

cacidn patria».

D. Rafaél Sanchez Mazas, Consejero Nacional de F. E. T.y
de lasJ. O. N. S. y ex Ministro.

do un numeroso

auditorio constituido

sembradora pequena (de

maiz, algodon , etc.), espol-
veador de mochila, pulveriza-

dor de mochila.

d) MAQUINARIA DE RE-
COLECCION

Guadanadora, segadora-ata-

dora, trillo de piedras, trillo
de discos, trilladora enana,
aventadora.

Tractor pequeno, arado pa-
ra tractor con mecanica de
elevacion (Bisurco), grada de
discos para traccion mecani-
ca, (escarificador).

Para la reparacion de ave-
nas en estas herramientas y
maquinarias debe utilizarse,
en cuanto sea posible, el ta-
1ler

suerte que

mecéanico del centro de
los propios alumj
nos verifiquen estas operacio-

nes.

Consideraciones adiciona-

les.— Los campos de practi-
cas deben utilizarse también
para la formacion de herba-
rios completos de todas las
plantas de la comarca y una
seleccion de cortes de terreno
de los suelos mas caracteris-
ticos.

Nuestro Centro, gracias al

Excmo. Ayuntamiento, cuen-
ta con un extenso campo de
practicas agricolas que reune
con amplitud las condiciones
exigidas.

Con el tiempo este campo
cumplird las misiones en esta
Circular senaladas y que, co-
mo vemos, formardn a nups-
tros labradores con un senti-
do moderno y cientifico de su

trabajo.

La conferencia inaugural estuvo a car-

CONFERENCIA
CICLO

Ya en prensa la tirada de nuestro «Bo-
letin», recibimos la informacion de ha-
berse inaugurado el Ciclo de Conferen-
cias organizado para el présente Curso
académico.

El acto tuvo lugar en el salon de actos
del Instituto el domingo dia 29, asistien-

INAUGURAL DEL
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por destacadas representaciones de la in-
telectualidad daimielena, comercio e in-
dustria, los alumnos oficiales y los que
asisten a los Cursos de Extension Cultu-
ral e Iniciacion Técnica, asi como fami-
liares de los mismos.

Presidio el Ilmo. Sr. Présidente del
Patronato Provincial, Sr. Garcia-Noble-
jas, en union del Director del Centro
Sr. Pérez Fernandez; ocupando destaca-
dos lugares el claustro de profesores y

varios vocales del Patronato local.

go del Delegado Provincial del Frente de
Juventudes, D. Lope Pérez-Cornes, cuya
presentacion hizo el jefe del Servicio de
Cultura, Arte y Publicaciones de dicha
Organizacion juvenil.

El tema desarrollado por el conferen-
ciante fué el siguiente: uPasado, présen-
te y futuro de una juventud». La intere-
sante leccion se siguio con creciente aten-
cion y fué premiada a su final con pro-
longados aplausos.
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Vista de la galeria de accesu a las aulas, desde la Biblioteca

L procedimiento seguido por el arquitecto
D. Migueil Fisac Serna para proyectar es-
te Centro difiere, esencialmente, de los

que ordimariamente se emplean, ya que ha pro
curado jerarquizar y suibordinar a lo propiame

esencial del edificio otras razones que suelen, por
costumbre, tomarse como las mas importantes.

Sabido es que todos los edificios tienen por ob-
jeto crear una serie de ambientes o recintos es-
paciales, en donde sea 'posible realizar unas de-
terminadas funciones humanas. Pues bien, par-
tiendo de esta base, el técnico ha tenido en cuen-

ta independientemente cada una de las funciones
que han de ((vivirse» en el edificio, estudiando
la morfologia en planta y en. alzados; en volumen,
del recinto; las propiedades optimas de ilumina-
cion natural, a base de las condiciones climaticas
locales, y las cualiidades que ha de tener la luz
artificial. Por ultimo, el Sr. Fisac ha estudiado
las condicionesxde aislamiento acustico e insono-
£ '

—G UADIANA

rizacion y cuanto se refiere a humedad,
calidad de los materiales, salubridad, re-
novacion del aire, etc.

Perfecto conocedor por sus estu-
dios y por sus viajes — de los centros
d.oeentes de las naciones mas cultas del
mundo, D.wiguel Fisac ha construido el
Instituto Laboral de su ciudad natal sin-
tetizand'o lo conocido y lo propiamente
original, en una prodigiosa armoma den-
tro del paisaje netamente manchego.

Una de las caracterfsticas que méas 1la
ma la atencion es que el edificio no tiene
fachada propiamente dicha. Insensible-
mente se adentra el visitante en el es-
pléndido jardin, con maeizos de verdor,
un pequeno estanque, amplios paseos,
bosquecillos de sauces, platanos. chopos
y alamos, bancos de madera y una fuen-
te originaKsima con los mas simples ele-
mentos: un céntaro y un trozo de tinaja.

DEPENDENCIAS DEL CENTRO

Réapidamente enumeradas y sin entrar
en detalles de técnica constructiva, las
dépendencias del Instituto son las si-
guientes:

Un amplio vestfbulo, que se utilizara

como salon de actos y para proyecciones
cinematograficas, con cabida para cua-
trocientas personas. Su techumbre es de
traza originalisima y estd preparada con
un sistema de oscurecimiento y disposi-
tivos para la iluminacion natural y arti-
ficial.
“Cinco aulas, cuyos techos en angulo y
V¥ntanas altas permiten uniformidad de
iluminacion, ventilacion cruzada y ca-
racterfsticas dispersivas aclsticamente.
Una de las paredes, especialmente pre-
parada para esta QOltima finalidad, esta
pintada simbolizando aspectos del terre-
no en distintas épocas del aho. Estas cin-
co clases y otros tantos despachos con-
tiguos, que se habilitaran para distintas
finalidades, dan a una hermosa galena
de cincuenta métros de longitud, cuyas
paredes estdn pintadas en ocre y amari-
llo, en audaz y acertado contraste con el
verde del salon de actos.

El nucleo de direccion comprende un
despacho para el director, desde el que

El Instituto, visto desde la carretera, parece una granja. Es un edificio «sin fachada».
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EL INSTITUT! LAl

fiu ino$nlfico edificio, dolddo e

ciones pedagdaicas, es ohm de

puede verse la mayor parte del edificio,
para su mejor inspeccién, y una oficina
de secretaria aneja.

El aula de dibujo y los talleres de ajus-
te, electricidad y carpinteria, tienen lu-
ces verticales, estdn magmficamente ins-

«..Insensiblemente nos adentramos en el jardin:
paszos, bosqiiecillos de sauc

talados, con maquinaria moderna de fa-
bricacion nacional, y tanto en su mobi-
liario como en calefaccion, ventilacion
y capacidad, no tienen mucho que envi-
diar a los mejores profesionales. La fra-
gua y soldadura se hallan al otro lado
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de las mas mudcnm insinin-

del Anjcileelu Il. Miguel Fisse.

nj

unto del edificio

del taller de ajuste y en comunicacion
directa con el exterior. No faltan tampo-
co los almacenes contiguos.

Una galeria secundaria conduce a la
sala de profesores, proxima a la entra-
da, y al laboratorio de quimica, cuyas

1: macizos de verdor, un pequeno estangne, arnplio's

GUADIANA

INSTALACTONES DEPORTIVAS

Un gimnasio, un cobertizo orientado al
Mediodia y unos servicios de duchas,
forman el ala que sirve para romper los
vientos mas frios del Norte. (Alli se dé-
ja un espacio que reune la forma adecua-
da para poder instalar en su dia la ca-
pilla).

El aspecto deportivo se compléta con
un campo de baloncesto, con pista de ce-
niza, y hay el proyecto de ampliarlo més
adelante con la construccion de fronton
y piscina.

LA BIBLIOTECA

Mencion especial merece la Biblioteca,
situada al final de la galeria de las aulas
y en el lugar mas externo asequible a la
poblacion, ya que funcionard con carac-
ter publico. Un moderno sistema de per-
sianas giratorias permite graduar la ilu-
minacion natural. El mobiliario — vitri-
na y estanterias, mesas y sillas — , tam-
bién disenado por el Sr. Fisac, es de li-
neas modernas, en madera de castano.

l.a Biblioteca del Centro estd unida
a la Municipal, si bien los libros y fichas
van marcados con sellos diferentes.
Cuenta ya con mas de 1.500 volumenes
y se esperan en fecha proxima nuevas re-
mesas, tanto por parte de la Direccion
General de Ensenanza Laboral como por
la Junta de Intercambio y adquisicion de
publicaciones. En cuanto estén termina-
dos los ficheros, se procederd a su inau-
guracion para el publico, aunque en la
actualidad ya la utilizan los alumnos y
profesorado del Centro.

—Q

Detalle ornamental del jardin es la fuente hecha con los
mas tipicos y sencillos elementos manchegos: el cantaro
y un trozo de tinaja.

EL tNSTITUTO, ORGULLO DE DAIMIEL

La ciudad de Daimiei estd orgullosa de su Ins-
tituto Laboral. Las fotograffas que ilustran esta
informacion dan solo una leve idea de la origina-
lidad y magnificencia del edificio, aunque supe-
rior sin duda a la pobre descripcion que hemos
eshozado. Merece la pena visitar el Instituto La-
boral daimieleno y asi lo han hecho ya centena-
res de personas, incluso muchos forasteros, cuyoa
elogios espontdneos y merecidos consideramos
innecesario proclamar aqui.

Las autoridades y jerarquias provinciales y lo-
cales se enorgullecen legitimamente con el Insti-

(Signe en la pagina siguiente)

uces, platanos, chopos y alamos...

a- instalaciones de mesas y agua corriente

>- permitirdn hacer practicas a veinticinco

>n  alumnos al mismo tiempo. Se aspira a

-i- ue més adelante radique aquf un Cen- . . .
4 - gue aq . La original techumtre del salon de actes esta preparada con un sistema alternado de oscureci-

a- tro Enologico, de tanto interés para la iento e iluminacis tural Fotos Kindel

lo  rndustria vimcola de Daimiei. miento e iluminacién natural. (Fotos Kindel)
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LA VIDA ES QUEHACER

De mis arios de colegial y estudiante
de Filosofia, apenas recuerdo los sabro-
s0s y certeros comentarios de nuestro
gran Balmes sobre la filosofia pagana. Y
puedo asegurar que ni siquiera compren-
di'a el alcance del «cuius deus venter est»,
de Epicuro, o del «Homo, homini lupus»,
del fanatico Hobbes, por sencillo que pa-
rezca su contenido.

Después, cuando ya no fui colegial y
la vida me fué mostrando sus ciénagas y
ventiscas, comprendi algo mejor la posi-
cion del placer como liberacion, o de la
lucha como deseo de felicidad. Sin em-
bargo, ninguna de estas posturas filosofi-
cas llenaban mi espfritu alterado.

Y estuve casi a punto de afirmar que
la vida es dolor, como Schopenhauer,
cuando me vi acorralado por los sinsabo-
res y cercado de tinieblas. Porque estos
peligros e inconvenientes tienen quienes
caminan por el mundo con la antorcha

(Viene de la pagina anterior)

tuto Laboral de Daimiel y lo protegen.
porque saben que la creacion de un Cen-

tro de esta categorfa rendird, pasados
breves anos, optimos frutos para los jo-

venes escolares de la ciudad y pueblos
comarcanos.

INAUGURACION OFICIAL

Ya estdn los estudiantes en su nuevo
edificio, cuya entrega se hizo al comen-
zar el présente curso. Pero la inaugura-
cion oficial, ya en marcha todos los ser-
vicios, sera mas adelante y promete re-
vestir los caractéres de verdadero acon-
tecimiento.

Se han reunido aquf todos los elemen-
tos: un Estado que convierte en realida-
des sus promesas; una Diputacion y un,
Ayuntamiento que ayudan y colaboran
economicamente porque interesa a la pro-
vincia y a la ciudad; un arquitecto que ha
sabido realizar este milagro de construir
un edificio de la mas moderna y atrevida
factura, sin desentonar de cuantos estan,
proximos a él y en perfecta armonia con
ef paisaje manchego; y , por ultimo, un
profesorado incorporado con vocacion a
su mision docente y penetrado de su res-
ponsabilidad.

Con todo ello y la ayuda de Dios, ei
Instituto Laboral de Daimiel cumplird
los fines para que fué creado.
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apagada, mirando solo a las luciérnagas
del camino, sin la luz de la fe.

Pero, luego, en una noche de tormen-
ta recé la salve y comprendi que la vida
es camino pedregoso, valle de lagrimas,
fuente de suspiros. Casi dolor. O dolor
completo, pero dolor del camino, con la

esperanza, con la seguridad del fin. No
dolor de desesperacion.
Y después recordé aquellas terribles

palabras pronunciadas por el Juez Supre-
mo, cuando castigaba a la Humanidad en
nuestro padre comun: <(Comerés el pan
con el sudor de tu frente, hasta que tor-
nes a la tierra, pues de ella fuiste toma-
do» (Gén. 3-19), las cuales vinieron a
equilibrar mi pensamiento y a darle pro-
fundidad.

Partiendo de este principio incontro-
vertible, nunca me parece mas acertado
que ahora aquel pensamiento de Ortega
y Gasset de que «la vida es quehacer y
da mucho quehacer, y el mayor de todos,
acertar a hacer lo que hay que hacer»
(Libro de las Misiones). Porque la vida
es camino y ocupacion. La vida es el «co-
meras el pan con el sudor de tu frente».

EL QUEHACER IMPUESTO Y EL

QUEHACER PROPUESTO

«Si, la vida es quehacer». Lo que un
hombre tiene que hacer en su vida cons-

KTTaw '/» KTTAKTSI GTS]KT72 «v '#iHtaMKT73RTM ht ja
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tituye su mision. Las instituciones tam-
bién tienen su mision, porque tienen algo
que hacer. Y en este caso, mision viene
a ser como camino hacia un fin. Fin .que
es propuesto o impuesto, segun se trate
del hombre o no. Pero la institucion sin
el hombre serfa una palabra vacfa de sen-
tido. Detrds de la institucion se esconde
«un penester colectivo u oficio y profe-
sion». Y el hombre, al ejercer una pro-
fesion, «se compromete — seguimos ci-
tando a Ortega — a hacer lo que la so-
ciedad necesita. Ha de renunciar, pues,
a buena parte de su libertad y se ve obli-
gado a desindividualizarse, a no decidir
sus acciones exclusivamente desde el
punto de vista colectivo, so pena de ser
un mal profesional y sufrir las conse-
cuencias graves con que la sociedad, que
es crueKsima, castiga a los que la sirven
mal ».

De todo lo cual deducimos que las ins-
tituciones vienen a llenar exigencias co-
lectivas, necesidades apremiantes, lagu-
nas en el camino, en la lucha cotidiana,
del hombre por «impregnar lo cotidiano
de lo eterno», segun el pensamiento de
Unamuno, porque la vida es quehacei*
camino y ocupacion.

«Por lo tanto, la mision es algo exclu-
sivo del hombre», continua Ortega, de
tal manera que «sin hombre no hay mi-
sion. Lo que el hombre tiene que hacer,
lo que el hombre tiene que ser no le es
impuesto, sino que le es propuesto». Las
instituciones, pues, tienen dos quehace-
res: uno, que les es impuesto al crearlas;
otro, propuesto por la sociedad en que
viven. El primero lo cumplen de una ma-
nera ciega e inexorable, por ser y por
continuar siendo; va mtimamente ligado
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Plan de esludios del Bachillerato Laboral en su modalidad agricola y ganadera
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a ellas; es como su misma vida. El otro,
el quehacer propuesto, tiene més de hu-
mano — y libre, por tanto — que de
instituoional. Al primero, al quehacer im-
puesto, le llemaremos «mision», pero de
una manera impropia, porque mision es
un quehacer libre y espontadneo, ((la con-
ciencia que cada hombre tiene de su n.as
auténtico ser que estd llamado a feali-
zar», lo cual supone inteligencia y volun-
tad, aceptacion de un finy libertad en la
eleccion de medios. Si este quehacer im-
puesto dejase de realizarse en un mo-
mento determinado, la institucion deja-
ria de ser tal institucion. El segundo, el
quehacer propuesto, el que exige la so-
ciedad, porque lo necesita y. «xporque es
ciuelisima y castiga a los que la sirven
mal» (Ortega, Loc. cit.) es el quehacer
aue en el rigor orteguiano debe Ilamarse
«mision», porque lieva consigo una obli-
gacion moral que nace de la profesion.

El primero, el quehacer impuestc, per-
tenece a la institucion por si misma. El
segurido, el quehacer propuesto. perte-
nece a la institucion, pero 10 en razon
ce si misma, sino en razon directa de las
necesidades de la sociedad y dei com-
promiso de quienes integran y rigen tal
institucion.

EL QUEHACER DEL INSTITUTO
LABORAL

El Instituto Laboral tiene una doble
mision que cumplir. Un doble quehacer.
Un quehacer, en razon de si mismo; otro,
en razon de las necesidades de la socie-
dad, de las necesidades de la ciudad don-
de estd instituido. El primero, le es im-
puesto. El segundo, propuesto.

El quehacer impuesto es ineludible,
porque entonces el Instituto Laboral no
llenaria su propio cometido y dejaria de
ser k> que es. Este quehacer le fué nriar-
cado en el acto de su creacion, con una
certera vision de las necesidades actua-
les. Y para que este quehacer se haga,
el Instituto Laboral cuenta con medios
magnificamente instalados y con un pro-
fesorado compétente en cada especiali-
dad.

El quehacer propuesto, el que la so-
ciedad exige — repito con Ortega — por-
que «es cruelisima y castiga a los que la
sirven mal» es el que pretendo iniciar en
estas divagaciones filosoficas. Y va en
razon directa de nuestras necesidades lo-
cales.

Séria innecesario — por su claridad —
intentar probar siquiera la existencia de
exigencias de este tipo en nuestro pue-
blo. Por ello prescindo de argumentos y
me concreto a enumerar lo que constitu-
ye ese quehacer propuesto y que viene a
ser como una «mision ad extra)» del Ins-
tituto Laboral.

Puede condensarse en una sola aspi-
racion : la renovacion cultural de nuestro
pueblo. Que en Daimiel preocupe este
problema y que se afronte.

Y, analizando brevemente: que circu-
le nuestra juventud por la biblioteca, por
el salon de proyecciones y por las aulas
de cultura; que se fomente la aficion al
teatro — al buen teatro — , a la musica
y a las letras; que se prodiguen los ciclos
de conferencias, para educar al buen gus-
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to; que se practique el déporté, el buen
déporté de exhibicion, no el de campeo-
nato; que se organicen excursiones con
fines culturales, en las que pueda parti-
cipar la juventud que no pasa por las au-
las; que se creen, al amparo del Institu-
to, agrupaciones musicales, tipicas en
nuestra région; que se remueva nuestro
marasmo de clase media y nuestra apa-
tia de clases profesionales; que nuestros
obreros conozcan y cultiven otras inquié-
tudes que las meramente laborales; que
nuestros estudiantes sientan otras ambi-
ciones, fuera de sus cursos académicos;
que nuestros universitarios se inquieten
por algun problema que no sea profesio-
nal; que se intente, hasta conseguirlo, la

VEMTAMA AL MUNDO

fo&laltt&i del féay2G.

renovacion total cultural de nuestro pue-
blo.

«La vida es quehacer», y éste es el
vuestro, mis queridos amigos. Es un que-
hacer de exigencia, que no se puede elu-
dir. Es un poco agobiante, pero necesa-
rio. Es el quehacer «propuesto», que di-
ria Ortega. El que la sociedad exige y el
que obliga a renunciar a buena parte de
vuestra libertad, «so pena de ser un mal
profesional y sufrir las consecuencias
graves con que la sociedad, que es crue-
lisima, castiga a los que la sirven mal».

Y en este quehacer, todos estamos con
vosotros.

Juan Antonio M de Almagro.

a loi tejatelentante0

del (doncjteso d)nternacional del l/ino

Su Santidad, después de evocar a los
agricultores y poetas de la antigiedad que
se preocuparon de la viticultra, dijo: (

«En nuestros dias, los mercados inter-
nacionales imponen los precios, la pu-
blicidad influye sobre la venta, numero-
sos factores técnicos, juridicos y comer-
ciales entran en juego. Imposible es, en
taies condiciones, mantener la cualidad
y la reputacion de un vino sin poseer los
conocimientos mas diversos, que un solo
hombre a duras penas reune. La viticul-
tura constituye ya una ciencia propia,
que tiene sus maestros y sus institutos es-
pecializados. La enologia, por otra par-
te, se aprovecha de los conocimientos
cada dia mas profundos, de la quimica
minerai y de la quimica orgénica para
la produccion y conservacion de vinos;
pero no bastaria ofrecer a la clientela un
producto de buena calidad: es necesario
poder venderlo y venderlo con prove-
cho; este problema esencial constituye
el objeto de la economia viticola a la que
vuestro Congreso ha consagrado diver-
sos estudios. Aunque las cuestiones pu-
ramente técnicas no son de nuestra com-
petencia, no podemos silenciar un pro-
blema economico que estd en méas de
un aspecto ligado con la moral. Recien-
tes estadisticas demuestran que en cier-
tas regiones la produccion del vino so-
brepasa el consumo y las posibilidades
de exportacion. Ahora bien, séria inad-
misible que la defensa de intereses ma-
teriales provocara de una manera u otra
un excesivo consumo individual de vino
y, por consiguiente, de alcohol. Nos, no
ignoramos que una gran parte de ese al-
cohol no proviene del vino, pero ccomo

Con motivo del Ccngreso Internacional
de la Vid y del Vino, celebrado en Roma, el
Padre Santo ha pronunciado un discurso
dirigido a los congresistas, a los que reci-
bid en audiencia el 16 de septiembre Gltimo
y del que creemos oportuno publicar algu-
nos parrafos, por referirse a un problema
como es el vino, que constituye la principal
riqueza de nuestra ciudad y de gran parte
de la provincia#

permanecer indiferente ante las terribles
consecuencias fisicas y morales del alco-
holismo, no solamente en los paises de
civilizacion privilegiada, sino también,
sobre todo, en los paises atrasados, don-
de los estragos son todavia mas espan-
tosos ?

Lo que acabamos de decir, en cumpli-
miento de nuestro deber, no debe aca-
rrear descrédito sobre la industria que os
ocupa. El vino en si es una cosa excelen-
te. Sin necesidad de acudir a la agudeza
popular, de la que los Santos Libros han
tomado algunas veces sus maximas, ya
para alabar el vino, ya para condenar sus
>excesos, todo cristiano sabe que el pri-
mer milagro del Divino Maestro, en las
bodas de Canad, consistio en una abun-
dante transformacion de agua en vino ge-
neroso.

Puede, ciertamente, haber sérias razo-
nes para privarse del vino, razones de
prudencia personal, de amor al projimo,
de reparacion religiosa para las propias
faltas o por las de otros. Bajo- este as-
pecto se han hecho y se hacen todavia
grandes sacrificios. Pero no es menos
obligado poner de manifiesto, de forma
tan cientifica como sea posible, las altas
cualidades alimenticias e higiénicas del
vinol Nos estamos persuadidos de que con
ello vosotros prestaréis un servicio a la
Humanidad y al mismo tiempo ayuda-
réis a precisar la medida por encima de
la cual el uso de toda criatura es un
abuso».

Termina su discurso senalando la re-
lacibn de esta profesion de viticultores y
enologos con los més altos misterios e
impartiendo su bendicion.
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Al crearse, por génial iniciativa del Caudillo, esta nueva modalidad de
la Ensenanza Laboral, que en el transcurso de los alios constituird una ver-
dadera revolucion en el régimen docente de Espana, Daimiei solicité la crea-
cion de un Instituto.
Lo merecfa su poblacion, de mas de 20.000 habitantes. Y su riqueza agrfcola
y ganadera, con importantes industrias de ella derivadas. Y su historia cultu-
rai, laboriosamente labrada al transcurrir los siglos. Y su religiosidad, fir-
memente sentida y cruentemente demostrada en aquel trdgico verano del 36,
cuando el martirologio manchego alcanzo en Daimiei una de sus mas elevadas

cifras...
La ciudad merecfa un Instituto Laboral. Y lo obtuvo. Ha sido el primer Cen-
tro creado en la provincia de Ciudad Real — y unico hasta hoy — cuando

otros muchos pueblos los solicitan ahora con ahincado afan. Pero la generosi-
dad del Estado ha sido superior a todas las esperanzas. Porque el Instituto La-
boral de Daimiei cuenta ya con un edificio modelo y su intima union con la
Granja-Escuela de la Obra Sindical de Colonizacion le permitird reunir ele-
mentos — tierras para cultivos de secano y regadfo, maquinaria agrfcola, ta-
llei es e instalaciones — que no serdn muy frecuentes en Centros anéalogos.
Daimiei se enorgullece legftimamente con su Instituto Laboral. Es una de las
cosas dignas de ver y de admirar en la ciudad. Y mas aln lo serad cuando Dai-

miel — sus autoridades, sus entidades representativas, sus hombres del cam-
po, del comercio y de la industria y los hijos de estos hombres, nuestros ac-
tuales y futuros alumnos — , mtimamente compenetrado con su primer Cen-

tro docente, responda con plenitud de esfuerzos a la proteccion que el Estado
espanol le ha dispensado.

D. GNRIQUE nillJAIMO,

nuevo Alcaldo de Daimiei

El mando polftico de Daimiei ya estd
unificado. Desde hace unas semanas
— desde el 8 de noviembre — el Jefe
local del Movimiento es al mismo tiem-
po el Alcalde de la ciudad. La général
tendencia a unificar ambos cargos ha
cristalizado, por logico imperativo polf-
tico y deseo expreso de los mandos, en
la persona de D. Enrique Guijarro Mar-

é
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tfn-Pozuelo, daimieleno auténtico, médi
co joven, de limpio historial y acendra-
da fe falangista, hombre entusiasta v em-
prendedor, activo y amante de las mas
elevadas empresas.

El acto de su toma de posesion coin-
cidio con la solemnidad del vigésimo ani-
versario de José Ruiz de la Plermosa,
aquel joven paisano nuestro inmolado en
aras de su idéal, cuyo nombre estd es-
culpido en el primer lugar espanol ae los
falangistas cafdos por Dios y por la Pa-
tria. La entrega del mando celebrose en
e- salon de la Casa Consistorial, sobria
y sencillamente, ante las autoridades y
jerarqufas nacionales, provinciales y lo-
cales, concentradas con tan emotiva so-
lemnidad.

Unas palabras de cordial despedida y
agradecimiento del Alcalde saliente don
Pedro Fisac Escobar, quien ejercio el
mando durante ocho anos, con alteza de
miras y personal sacrificio. Un discurso
breve y claro del Sr. Guijarro, con ple-
no conocimiento de la responsabilidad
de su cargo, sip promesas banales ni fa-
ciles augurios, sino penetrado de las ci-
ficultades que han de acompanar su em-
presa y con el firme proposito de afron-
tarlas y vencerlas. Y un resumen conciso
y elocuente, como es norma en nuestro
Gobernador Civil, D. José Maria del Mo-
ral, maestro de la palabra y de la accion.

Después, los juramentos de rigor, entre-
ga de los sfmbolos del mando y las estro-

m LABORfAt(?I Igigqune().a nosotros respecta, sabe-

mos de la excelente disposici6on del nue-
vo Alcalde y conocemos su carino y en-
tusiasmo hacia esta magmfica empresa
que transformard, andando el tiempo, el
ambiente cultural de Daimiei. Si la ciu-
dad ha acogido al camrada Guijarro con
la mas ilusionada esperanza de ver re-
sueltos algunos de sus multiples proble-
mas, el Instituto Laboral se siente mti-
mamente satisfecho al verle merecida-
mente encumbrado a un puesto desde el
que nos prestard cordialidad y esttinuio,
ayuda y colaboracidn.

El portavoz de la Guardia de hranco
daimielena, que emprendf. con juvéniles
brios periodfsticos loables campanas de
interés nacional y local, publica en su
numéro correspondiente al mes de octu-
bre un interesante artfeulo titulado «Es-
peranza)), refiriéndose a los problemas
docentes que la ciudad de Daimiei tiene
planteados. Y en él se dedica a nuestro
Centro el siguiente péarrafo:

uSe ha distinguido a Daimiei con la
instalacion de un Instituto Laboral, cuya
influencia en la masa campesina, acomo-
dada y algo de la clase media, ha de no-
tarse y no a largo plazo. Eso es Ib que
todos esperamos de su profesoralJe, al
que suponemos sinceramente decididos
a ello. Nosotros no podemos hablar de
esa beneficiosa influencia como cosa
cierta, pues no nos referimos solo a la
asistencia de alumnos a sus clases, sino
mas bien al influjo que éstos han de ejer-
cer en sus casas, en la direccion futura
de algunas empresas agrfcolas y en el
abandono de las préacticas rutinarias de
los cultivos «como su abuelo» que no en
todos los casos son economicos. Pero fo-
do esto lo esperamos nosotros. Y asf Dai-
miel, ya por si trabajador y activo. hara
mas productivo su afan».

Pueden tener la seguridad los carna-
radas de «Argos» de que haremos cuanto
nos sea posible, y mas si cabe, para no
defraudar sus esperanzas. La semilla esta
sembrada: Los labradores — los profe-
sores del Centro — trabajan con deseos
de superacion. Pero la cosecha no es in-
mediata. El tiempo nos ird diciendo si
los jovenes que cursen sus estudios en el
Instituto Laboral de Daimiei cumpien las
aspiraciones de todos y corresponden a
la proteccion que el Estado, la Diputa-
cion y el Ayuntamiento les ha dispensa-
dc con la creacion de este Centro mode-
lo, cuya mision no ha de limitarse al
alumnado, sino que ha de extenderse. 16-
gicamente, al d&mbito général de la ciu-
dad.



«..Y es razodn averiguada que
aquello que més cuesta se estima
y se debe estimar en mas». (El
Quljote. Discarso de tas armasy
de las tétras).

Sabemos, porque lo estamos vivien io,
euantos esfuerzo» cuesta a la Corpora-
tion Municipal el poder atender a las ne-
cesidades econdmicas propias de un Cen
tro de Ensenanza de esta naturaleza. Co-
noeemos también con cuanto entusiasmo-
fué acogida la idea de su creacion por el
.pueblo y las autoridades de Daimiel. Pe”
ro el entusiasmo que ambos mostraion
.para conseguir su creacion debe renovar-
ae cada dia, con mayores esfuerzo». pa-
ra conseguir plenamente los fines que el
Caudillo persigue con la implantacion de
los Institutos Laborales: «El de conjugar
los beneficios de una formacién humana
con el inicial conocimiento de las tareas
laborales mas relacionadas con las carac-
terfsticas de las comarcas donde dicho»
Centros han sido erigidos, y el de exten-
der los beneficios que dicha creacion su-
pone al mayor numéro de productores».

En estos tiempos en que tanta impor-
tancia se da a lo econdmico, todos esta-
mos convencidos de la utilidad publica
de cualquier nueva industria o del alum-
bramiento de fuentes de riqueza médi-
tas, aunque sean simples particulares sus
explotadores y propietarios. cPor que.
pues, se ha de reconocer menos utilidad
al descubrimiento de nuevos talentos, al
alumbramiento de inteligencias que, sin
la ayuda publica habrian permanecido
ignoradas e infecundas? No vale menos
una inteligencia que un pozo de petrédleo,
econ la diferencia de que el rendimiento
de este, por su propia limitacién, puede
calcularse por anticipado, y las obras del
espiritu son de consecuencias imprévisi-
bles, inestimables y eternas. Por otra par-
te el cultivo de las inteligencias es basi-
co para cualquier otra reforma social y
condicion ineludible de todo progreso,
.aun del material.

Para conseguir esta reforma social y
para sumar estas inteligencias al progre-
so de nuestra Patria no olvidamos, en el
primer numéro de nuestra Hoja Informa-
tiva, dirigirnos a las autoridades, a las
empresas y de un modo especial a las Or-
ganizaciones Sindicales, pidiéndoles un
nuevo esfuerzo para que no regateen na-
da de cuanto para la consecucidon de di-
chos fines sea necesario.

Por esto, en la seguridad de que aten-
deréis nuestra peticién, que hacemos lie-
gar a vosotros a través de estas lineas,
aolicitindoos la creacion de Becas que
permitan cursar el Bachillerato Laboral
a aquellos muchachos, que con grandes
deseos de engrosar las filas de nuestros
alumnos, no pueden hacerlo ante la dé-
ficiente y a veces angustiosa situacion
familiar.

Para muchos, la concesion de Becas es
un acto meramente benéfico, algo asi co-
mo una limosna. Nada mas lejos de la
verdad. «La proteccidon escolar — dice
la Ley vigente en esta materia — no es
una obra meramente benéfica, sino un de-
ber del Estado y una obligacion social».
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Para que nuestros jovenes alumnos pretado por la Banda Municipal y dirigi-

canten con sencillez y sin estridencias,
pero con valentia, D. Juan Antonio Mar-
tin de Almagro, profesor de Musica .e
este Instituto, ha compuesto un himno
gallardo, varonil y sencillo.

lal vez sea este un hecho poco fre-
cuente en una institucion escolar; quién
sabe si este es el primer himno que se
canta en un Instituto Laboral; pero era
necesario. Cuando nuestros alumnos re-
gresen de sus excursiones, las notas de
su cancion seran nuestras, porque sus gar-
gantas entonaran nuestro himno. Cuan-
do su alegria se desborde y el entusiasmo
Ifene sus pechos de ilusion. nuestra him-
no serd el portavoz de su optimisme. Y
su espiritu siempre estard con nosotros.

Cuando, hace algunos meses, tuvimos
la alegria de oirlo por vez primera, inter-

Deber, obligacion y no generosidad gra-
tuita. Las normas implantadas por el
Movimiento Nacional — «que no se ma-
logre ningun talento por falta de medios
écondmicos» y «que todos los que lo me-
rezean tengan fécil acceso a los estu-
dios» — no son sino el reconocimiento
de este deber publico y social.

Ya tenemos algunas ofertas, pero estas
son insuficientes. Su numéro no satisfa-
ce, ni a nosotros, ni a los productores que
esperan vuestra ayuda para poder incor-

cto por su autor, nos convencimos ce que
nuestros deseos se habfan logiado plena-
mente, porque Martin de Almagro lia sa-
bido plasmar en una Ifnea melodica facil
y enérgica al mismo tiempo, la entereza
de una confesidon y la honradez de una
persona

Los estudiantes del Instituto Laboral
de Daimiel tienen ya su himno. floy,
mientras viven en las aulas, sus pechos
juvéniles se agigantan cuando entonan su
cancion. Manana, cuando la vida les ha-
ya deparado su destino y ocupen un pues-
to en la sociedad, estas mismas notas se-
ran un vmeulo y un recuerdo, testimonio
cabal de que nuestra obra no se olvida
ni se extingue, sino que perdura, siem-
pre eterna y reconocida. en la conciencia
de todos los que fueron nuestros alumnos.

porarse a la marcha cultural. que para
Espana se ha iniciado ya, y que con la
ayuda de Dios y de todos los buenos es-
panoles hemos de conseguir plenamente.

Nunca lo bueno fué mucho, y, porqué
la cultural es el mayor y mejor galarddn
a que un pueblo debe aspirar, queremos
y esperamos de todos que hagan realidad
esto «bueno y mucho» que para Daimiel
y en vuestro beneficio os pedimos.

la Santa
Profeaora del Ciclo de Lenguas

Josefina Garcia de
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El Delegado provincial del Frente de Juventudes de Ciudad Real, cama-
rada Lope Pérez-Cornes, nos dirige la siguiente carta:

«Mi muy estimado amigo:

Deseo que estas Imeas lleguen a Vd. y Claustro de Profesores, para ma-
nifestarle la gratitud personal, la de la Junta de Mandos y la del Frente de
Juventudes en colectividad, por cuantas facilidades dio ese Centro para cons-
tituir una Centuria de las Falanges Juvéniles de Franco.

Tenga Vd. la mas compléta seguridad de que he valorado en su justa
medida y con todo carino la labor de ustedes hacia nosotros.

Con mi saludo, para todos, reciba un abrazo muy cordial de su buen
amigo,

LOPE PEREZ-CORNES».

Don Emilio Aguirre Moraga, padre de dos de nuestros alumnos, nos es-
cribe asi:

«Muy senor mfo y estimado amigo: Como colaborador que he sido, des-
des mi puesto de Teniente-Alcalde, en la creacion del Instituto Laboral de es-
ta ciudad, en el que puse gran entusiasmo por ser una obra de nuestro Caudi-
Illo y por los multiples beneficios que han de repercutir en la educacion de los
daimielehos y pueblos limitrofes, dirijo a Vd. la présente.

En primer lugar, felicitarle por la labor que como Director del Centro
estd desarrollando, asi como al digno Profesorado, que cumple hasta el ex-
ceso con su deber.

, Sin embargo, pernn'tame que como padre de dos alumnos le haga una
observacion, por si Vds. estiman oportuno acogerla: y es que como en esta
ciudad se dispone de una Granja-Escuela, por mi parte veria con agrado se
intensificasen las clases de agricultura y ganaderia, por encajar ampliamente*
su difusion en esta comarca, tan eminentemente agricola.

Aprovecho gustoso esta oportunidad para repetirme de Vd. afmo. s. y
amigo,

EMILIO AGUIRRE,,.

N. de la D.— Sabe el camarada Delegado provincial del F. de J. que una
de las primeras aspiraciones nuestras era la creacion de esta Centuria. Ahora,
cuando pasa de 80 el numéro de nuestros alumnos y estamos magmficamente
instalados en nuestro edificio, se ha transformado en realidad aquel deseo.
Con ello no hemos hecho méas que seguir las orientaciones de nuestro Direc-
tor General de Ensenanza Laboral y secundar las felices iniciativas de las
Delegaciones Provincial y Comarcal del Frente de Juventudes.

Respecto a la observacion que nos hace el Sr. Aguirre, nos place en ex-
tremo por coincidir con la orientacion de la superioridad, como podra ver en
la noticia que con el titulo de ((Union con la Granja-Escuela,, publicamos en
la seccion «Vida del Centro,, de este numéro.

n

LEGISLACION

DECRETO de 13 de mayo de 1933 por

el que se reconoce el TITULO DE BA-

CHILLER LABORAL para ingreso en las
ESCUELAS DEL MAGISTERIO

El Reglamento de las Escuelas del Ma-
gisterio, aprobado por Decreto de 7 de
julio de 1950 exige, como requisito pa-
ra ser admitido al Ingreso en dichos Cen-
tros, haber aprobado los 4 primeros cur-
sos del Bachillerato. Establecido por el
Articulo 79 de la Ley de 26 de febrero
de 1953 el Bachillerato elemental, que
comprenden dichos cuatro primeros cur-
sos, y fijado, por otra parte, en la misma
ley y en la de 16 de julio de 1949 un sis-
tema de equivalencias entre dicho grado
y el BACHILLERATO LABORAL, cu-
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ya primera promocion se halla proxima
a salir de las aulas, parece procedente
establecer, de una parte la validez del ti-
tulo expedido por los Centros de Ense-
nanza Media y Profesional, y sustituir, de
otra los cuatro primeros cursos exigidos
en el precipitado Reglamento por el gra-
do de Bachiller elemental.

Por todo ello, a propuesta del Minis-
tro de Educacion Nacional, y previa de-
liberacion del Consejo de Ministros,

DISPONGO:

ARTICULO UNICO.— EIl apartado c¢)
del articulo sexto del Decreto de 7 de ju-
lio de 1950 quedara redactado de la si-
guiente forma: «Haber aprobado el Ba-
chillerato elemental o el LABORAL, ex-
tremo que justificardn mediante el titulo
correspondiente.,

DISPOSICION TRANSITOR1A.— Los
alumnos que hubieran aprobado por el

anterior plan de estudios al Examen de
Estado podréan solicitar su admision en
las Escuelas del Magisterio sin que se le
exija prueba alguna para su ingreso.

Los que tuvieren aprobados los 4 anos
del anterior plan o los aprobaran antes
de la primera promocion de Bachilleratos.
elementales serdn admitidos, si asi lo so-
licitaren a las pruebas de Ingreso que se
determinan en el vigente Reglamento de
Escuelas del Magisterio.

Asi lo dispongo por el présente Decre-
to, dado en Madrid a 13 de mayo de
1953.— FRANCISCO FRANCO.-E1 Mi-
nistro de Educacion Nacional, JOAQU1N
RUIZ GIMENEZ Y CORTES.

Examen de ingreso

Para seguir el Bachillerato Laboral se
necesita verificar un Examen de Ingreso:
Estardn exentos de dicha prueba los alum-
nos que hayan cursado el 4." penodo de
graduacion escolar o hayan aprobado el
ingreso en un Instituto de Ensenanza Me-
dia. Ambos extremos deberdn acreditar-
se oficialmente.

La edad minima para ingresar serad la
de 10 anos, cumplidos o que se cumplan
durante el ario natural en que deba veri-
ficarse el ingreso.

La matricula correspondiente estara
abierta durante los meses de mayo y
agosto.

Los examenes se realizaran en la pri-
mera quincena de junio y en la segunda
quincena de septiembre. Quienes en ju-
nio no aprueben los ejercicios podréan
repetirlos en septiembre sin pagar nue-
vos derechos.

Los ejercicios de ingreso constan de
una prueba escrita y otra oral y seran
calificados con las notas de Sobresalien-
te, Notable, Aprobado y Suspenso. Los
alumnos calificados de Sobresaliente po-
dran solicitar un examen con opcion a
Matricula de Honor, la cual en caso de
obtenerla da derecha a matricula gratui-
ta para el Primer Curso de Bachillerato.

Los conocimientos indispensables pa-
ra el ingreso son:

a) Leer y escribir bien, escritura al
dictado y anélisis gramatical, conocimien-
tos de las reglas mas importantes de Gra-
matica.

b)  Escribir y leer bien toda clase de
numéros, las cuatro reglas fundamentales
y sus signos. En Geometria, las nociones
elementales de punto, linea, piano, etc.

c) Conocer el Catecismo de Primer

y Segundo Grado, por lo menos en lo
mas esencial.
d) ldea suscinta de la Historia de

Espana.

e) Nociones de Geografia Astrono-
mica, Fisica y Humana. Estudio particu-
lar de Espana y de la riqueza nacional.

El importe de la matricula de ingreso
es de 10 pesetas, de las cuales se paga-
ran 4,50 en metalico, 1,00 peseta en me-
talico con destino a Tarjeta Escolar, 4,00
pesetas en papel de pagos al Estado y
dos moviles de 0,25 peseta.

Documentacion necesaria: Partida de
nacimiento, certificado médico oficial y
dos fotografias carnet.
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EL INSTITUTO LABORAL DE
DAIMIEL

En el transcurso de la vida hay suce-
SOS y aconteceres que aparecen en un :r»o-
mento determinado, sin que dejen huelia
alguna, fuera de su contextura historica.
Otros hay, que sin embargo, que llevan
en si las caracteristicas que definen al
«verdadero fenomeno historicox»:
loracidn, trascendencia Yy universalidad
(de «La Lalange como fenomeno histori-
co». de José Maria del Moral).

Estas caracteristicas, ocultas al princi-
pio, pero firmes e inconfundibles des-
pués, situaii al acontecimiento, al suceso,
en el piano de los fenomenos historicos,
de las cosas trascendentales, por su influ-

por SsSusS consecuen-

SU va-

jo, por su decision,

cias.
Y esto ocurre lo mismo en el

nacional que en las viejas entranas de un
pueblo derramado en la llanura, sin mas
aspiraciones que un cielo dilatado en
azul y una tierra agradecida en frutos de

ambito

abundancia.
El Instituto Laboral

vida de Daimiei «como un simple hecho
sin ninguna trascendencia inmediata Vv,
al propio tiempo, sin razones gque abona-
sen una presuncion de la enorme Iimpor-
tancia que esta Illamado a adquirir».
(Permitaseme referir al Instituto Laboral
de Daimiei esta idea que Jose Maria del
Moral (en la ob. cit. pag. 8) refiere a la
aparicion de la Falange en Espana).

Casi un centenar de alumnos, en los
tres primeros cursos, vienen a confirmat
el entusiasmo con que el Instituto Labo-
ral ha sido acogido en Daimiei. El mag-
nifico edificio, dotado de copioso mate-
rial, constantemente visitado y elogiado;
el Claustro de Profesores, que se prodi-
gan en forma desusada; la alluencia de
alumnos y el que podriamos llamar «gru-
po de amigos del Instituto», que tanto
se propaga y nos anima, son una prueba

ha surgido en la

évidente de la trascendencia de esta
creacion.
Uno de los aspectos mas destacados

de la formacion que reciben estos alum-
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nos es su educacion fisica y politica, com-
plemento necesario del trabajo intelec-
tual, cuya Importancia gueremos encare-
cer en estas lineas.

EDUCACION FISICA

Mens sana. in oorpore sano. AsSI debia
rezar el frontispicio de nuestras institu-
ciones escolares, pues de poco serviria
la formacidon intelectual en un cuerpo en-
fermizo por la inaccion o la pereza.

Lucha y ejercicio al aire libre, donde
el sol pueda tostar los torsos desnudos y
los pechos henchidos de aire puro. Gim-
nasia educativa, juegos y educacion pre-
militar. Orden, disciplina, correccion,
que, al par que guian los musculos de jos
cuerpos infantiles, van haciendo firmes
sSus convicciones y recto su proceder.

Cuando el sol traspone sus rayos sobre
las tejas de nuestras aulas, una larga for-
macion de muchachos daimielenos abre
sus brazos en cruz en senal de alegria, vy
adelanta sus pechos juvéniles, henchidos
de ilusion, al compas de las voces del
mando.

FORMACION POLITICA

Poco o nada haria en el Instituto La-
boral de Daimiei el Profesor de Forma-
cion Politica, si se limitase a la gimnasia
educativa y a la explicacion rigida y pro-
tocolaria de un programa de politica for-
rnativa.

En un pueblo como Daimiei, donde ya-
ce, esperando la resurreccion final, el pri-
mero de los Caidos de la Falange; don-
de una nutrida representacion de la Vie-
ja Guardia aun nos recuerda con emocidn
la visita del Eundador; donde una hermo-
sa floraciébn de fléchas y cadetes sigue
proyectando hasta el préesente aquel pa-
sado evocador, el de las primeras cami-
sas azules bajo este mismo cielo, tambieéen
azul, de Daimiei; en este pueblo castella-
no y manchego, de recia solera y espiri-
Profesor de forma-
puede rezagarse sin

tu de avanzada, el
cion Politica no
desertar.

Por ello, para hacernos dignos de Dal-

miel y de su Instituto Laboral, hemos
creado una Centuria de Fléechas — ((Ma-
nuel Carmona» lleva por nombre, el de
un valiente daimieleno que se iInquieto

por el Frente de Juventudes y muri0o lue-
go en los campos de Rusia, frente al Co-
munismo— ; con lo cual, mas que incor-
porar nuestros alumnos al Frente de Ju-
hemos conseguido introducir
Frente de Juventudes en
hasta Tidentificarlos

ventudes,
plenamente al
el Instituto Laboral,
en este aspecto.

El | rente de Juventudes y el Instituto
Laboral son una misma cosa en la Centu-
rra «MANUEL CARMONA», en la que
estos pequenos hijos de Daimiel apren-
den, junto con la ciencia, el espiritu que
animo0 a sus padres, y van forjando en su
alma una conciencia clara y responsable
de su mision en la vida de la Patria, que,
al fin, es la vida de los pueblos — wuno
a uno m— que nos han visto nacer.

J,

CONCLUSION

Y de esta hermandad, que podriamos
[lamar «Frente de Juventudes Labora-
les», es de la quie esperamos mayor tras-
cendencia. Esta obra de temple y disci-
plina hara de estos pequenos alumnos ge-
neraciones de hombres honrados, eriuca-
dos en la disciplina y en el trabajo; ge-
neraciones de hombres gque manana se-
ran los hombres de Daimiel; manana,
cuando nuestra obra liaya conseguido lo
que ahora solo tiene fuerza y raigambre
de promesa; cuando haya logrado su ma-
durez; cuando sea un «verdadero feno-
meno histérico» en la vida de Daimiei,
porgue su trascendencia sea reconocida
y nuestros nombres, confundidos ya en
el anonimo de los que cumplen con su
deber, con el deber que les impone la
Patria, sean venerados en el «DIA DE
LOS QUE CONSAGRARON SU VIDA
POR EL ENGRANDECIMIENTO DE
DAIMIEL».

] «La cultura se organiza es forma

gue no se malogre ningun talento

por falta de medios. Todos los que lo 1lle-

rezean tendran facil acceso incluso a los
estados superiores.»

(Punto 24 de la Norma

Programatica de la Falange.)
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Nacio en Daimiel un dia de otono del

ano 19 19.

Bachiller universitario y Maestro Na-
cional, pertenecio desde 1934 a P E. en
la organizacion «Balillas», con el nume-
ro 6. Pué fundador del S. E. U. en el ano
1933, ejerciendo el cargo de Secretario
y asistiendo con el mitin de
«Ya» en Daimiel. En 1939 se hizo cargo
de la Secretaria local de Prensa'y Propa-
ganda, en el que ceso para ejercer la je-
fatura del S. E. U. en abril del mismo
ano y posteriormente la de la Delega-

mismo al

cion del Frente de Juventudes.

En julio de 194 | partie con la Division
Azul, muriendo en los campos de Rusia,
al ano justo de su partida, el 4 de julio de

1942, a los 27 anos de edad.
En el Museo local de Falange existe

un carnet del S. E. U. a su favor, firma-
do por José Antoniou, con el numeéero na-

cional y el 3 provincial.

PUBLICA CIO NES

FOLLETOS RECIBIDOS

Acusamos recibo de los siguientes fo-
Uetos, remitidos a nuestra Biblioteca:

Del Dr. D. José Maria del Moral y Pé-
rez de Zayas, Gobernador Civil de Ciu-
dad Real y Jefe provincial del Movimien-
to. «Entendimiento y Valoracion polfti-
ca del Hombre» y «La Falange como fe-
nomeno historico».

«Los Institutos Laborales. Notas divul-
gadoras sobre la Ensenanza Media y Pro-
Uesional», por D. Jaime Faus y Faus, Pro-
fesor del Inistituto Laboral de Segorbe.

La Delegacion provincial del F. de J.
nos ha enviado las «Conclusiones de la
| Asamblea Provincial de Juventudes
Campesinas», en cuyas Ponencias tuvo
'Importante intervencion la mayor parte
del Profesorado del Instituto Laboral de
Daimiel.

Por Gltimo, el Sr. Présidente de la ex-
(celentfsima Diputacion nos ha enviado el
(folleto sobre la «l Feria Régional del Vi-
ino de la Mancha», que «e celebro en Val-
depenas.
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EXCURSION A ALCAZAR DE SAN
JUAN

Siguiendo el plan de excursiones cul-
turales trazado el curso anterior, cuya
orientacion es conocer primeramente las
ciludades mas Importantes de nuestra
provincia, se realizo el dia 27, la excur-
sion a Alcédzar de San Juan. La visita fue
preparada por el Profesor de Geografia e
| listoria que explico una leccion a los
alumnos sobre la importancia historica e
Industrial de la ciudad.

Los excursionistas en numeéro de seten-
ta y. ocho alumnos y varios profesores,

fueron recibidos por los senores Mon-
tealegre, Abengozar y Castellanos, en
union de los cuales visitaron la fabrica

de Ceramica «Sanchez-Sepulveda)), las
bodegas «Loidi y Xulaica» y los Talleres

«Mascosa», que se dedican preferente-
mente a la construccion de vagones vy
material ferroviario, asi como también

trilladoras agricolas. Los gerentes de di-
chas empresas y el ingeniero director de
la ultimamente citada, don Jorge Santa-
maria, explicaron detalladamente a los
escolares el funcionamiento y proceso in-
dustrial de las respectivas instalaciones.

Por la tarde se visito la «Academia
Balmes», la Parroguia de Santa Maria la
Mayor que conserva interesantes mues-
tras de arte, las recientes excavaciones
que se ban hecho en una villa romana,
asi como -0S Interesantes mosaic<*s des-
cubiertos, y, por tltimo el nuevo Merca-
do Municipal de Abastos.

En todas partes se deshicieron en aten-

El domingo dia 8 de noviembre, tuvo
lugar el acto conmemorativo del XX ani-
versario de la muerte del primer Cafdo
de la Falange, José Ruiz de la Hermosa.

Con este motivo, se celebro en nuestra
ciudad una gran concentracion de Falan-
ges Juveéniles de Ilranco, que fué presi-

dida por el Inspector Nacional de la Vie-
jJa Guardia, camarada Garcia Ortiz, os-
tentando la representacion del Ministre
Secretario General del Movimiento; el

camarada Abujas, por la Delegacion Na-
cional del Frente de Juventudes; el Go-
bernador Civil y Jefe Provincial del Mo-
vimiento D. José Maria del Moral; el De-
legado Provincial del Frente de Juven-
tudes, camarada Pérez-Cornes, al que

acompanaban todos los Inandos provin-
ciales de la Organizacion; autoridades y
jerarquias locales, tanto civiles como mi-
litares y del Movimiento.

Nada mas indicado que este acto, so-
lemne y grandioso, para que hiciera su
aparicion a la vida publica, la nueva Cen-
turia de Falanges Juveéniles de Franco
«Manuel Carmona», integrada totalmen-
te por los 81 alumnos que cursan sus es-
tudios en el Instituto Laboral.

culiuictlad

ciones con los excursionistas, teniendo
palabras de elogio por la iniciativa lleva-
da a cabo, el Alcalde de la ciudad, se-
nor Quintanilla.

I CURSO DE EXTENCION CULTU-
RAL E INICIACION TECNICA

Mas de un centenar de alumnos de
ambos sexos se inscribieron para tomar

parte en el 1l Curso de Extension
Cultural e iniciacion Ilécnica, lo
que prueba el interés con que se

acoge la labor que desarrolla el profeso-

rado del Centro. Previo ejercicio elimi-
natorio de los matriculados, las clases
nocturnas daran comienzo el proximo

mes de diciembre.

CENTRO ENOLOGICO

Esta en tramite la creacion del Centro
Enologico, que se tiene solicitado del
Ministerio de Agricultura. Interin funcio-
na este Importante servicio, con todo en-
tusiasmo apoyado por el Patronato Pro-
vincial, hemos de consignar satisfactoria-

mente, el que la Hermandad de Labra-
dores, al tener que efectuar los analisis
del vino inmovilizado, haya designado
a nuestro Centro, y a su profesor don

Manuel de la Granja, para dirigir dichos
trabajos.

En una ciudad esencialmente vitivinf-
cola, ctrttit/'sDaimiel, esta prueba de con-
flanza sirve para demostrar, si no habfa
suficiente con lo hecho, la gran utilidad
de estos Institutos en los medios rurales.

Dicha Centuria, que ha sido creada
con el comienzo del curso 1933-34, ha
dado principio ya a sus actividades, ce-
lebrando sus reuniones de Centuria se-
manales, periodicos de Escuadras y de
Centuria, consignas, lecciones e interven-
cion en todos los actos junto a las demas
Centurias que integran esta gran herman-
dad del Frente de Juventudes.

Rapido ha sido su encuadramiento,
porgue en el animo de todos los mucha-
chos estaba el ingresar en las Falanges
Juvéniles y en el deseo de sus padres el
de pertenecer a ellas. Rapida ha sido su
uniformidad y rapida también su apari-
cion en un acto publico, como el del dia
8, en el que tuvo una destacada iInterven-
cion, siendo revistada por las Jerarquias
ya citadas, y la imposicion de brazaletes
de las FF. JJ.. simbolicamente represen-
tadas por una escuadra, y por Gltimo el
desfile marcial con que la nueva Centu-
rira paso por las calles daimielenas.

Una nueva Centuria mas que sabra ha-
cer honor al nombre que lleva y a quien
la vida de Manuel Carmona servira de
ejemplo para consagrarse enteramente
al servicio de Dios, de Espana y de la Fa-
lange.



