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agenda

FARMACIAS DE G UADIA 
dic iem bre 2002

1.. . Delfina Mas Morales 17.. . Delfina Mas Morales
2 .. . Fisac Seco C.B. 18.. . Fisac Seco C.B.

3 .. . Nieves Villegas Ochotorena 19.. . Nieves Villegas Ochotorena
4 .. . M aría Luz Casero Cuevas 20.. . María Luz Casero Cuevas
5 .. . Ramón Villalón Casero 2 1 ... Adelaida Simal Lozano

6.. . Adelaida Simal Lozano 22.. . Adelaida Simal Lozano

7 .. . Narciso Lozano Ruiz-V. 23.. . Cruz Martín-Pozuelo C.B.
8 .. . Narciso Lozano Ruiz-V. 24.. . Narciso Lozano Ruiz-V.

9 .. . Delfina Mas Morales 25.. . Delfina Mas Morales
10.. . Fisac Seco C.B. 26.. . Fisac Seco C.B.
11 ... Nieves Villegas Ochotorena 27.. . Nieves Villegas Ochotorena
12.. . María Luz Casero Cuevas 28.. . Ramón Villalón Casero
13.. . Ramón Villalón Casero 29.. . Ramón Villalón Casero
14.. . Cruz Martín-Pozuelo C.B. 30.. . Ramón Villalón Casero
15.. . Cruz Martín-Pozuelo C.B. 31.. . Cruz Martín-Pozuelo C.B.
16.. . Narciso Lozano Ruiz-V.

refuerzos sábados
1 ... Fisac, Simal, Casero

14... Villegas,Villalón,M as
21 ... Fisac, Lozano, Casero 
28 ... Cruz, Villegas, Mas

direcciones
Narciso L ozano .....Arenas 19
Cruz M. Pozuelo .. Mártires 2
Ramón Villalón......Estación 7
Adelaida Simal ......Alfonso XII 10
Fisac S e c o ..............Virgen Cruces
Ma Luz C a se ro .....General E. 10
Nieves V illegas......Fontecha 15
Delfina M a s ...........Terrero 25

¥

TEATRO
'* Representación de la obra “Miguel Hernández” 

^^5 Compañía Teatro Meridional
q j  14 de diciembre - Teatro Ayala - 21 horas

Ja MÚSICA
£■1 Festival de Navidad

Escuela Municipal de Música y Danza
. 18 de diciembre - Teatro Ayala - 20 horas

. ^  Concierto música Coral 
Coro de Cámara Laminium
21 de diciembre - Iglesia de Santa María -.20 horas

« j  Zarzuela La Rosa del Azafrán
'  »  21 y 22 de diciembre - Teatro Ayala - 21 horas 
^  Recaudación a favor de proyectos del tercer mundo

™  Concierto Extraordinario de Navidad 
fat Banda Municipal de Música
p j  28 de diciembre - Teatro Ayala - 21 horas

EXPOSICIONES
Exposición de pintura Pepe Lozano
22 de diciembre al 14 de enero - Casa de Cultura

9
ü

CINE
Festival Disney
26, 27, 28 y 29 - Teatro Ayala - 15 y 17 hora

Teléfonos de Interés
Servicios Municipales

A gencia  de D esarrollo  L o c a l .............. 9 2 6  2 6  0 6  02

A yuntamiento  (C entralita) ....................9 2 6  2 6  0 6  00

A tención  al  C iu d a d a n o ............................9 2 6  2 6  0 6  38

A q u a g e s t .......................................................... 9 2 6  85 4 3  13

C asa de C u l t u r a ...........................................9 2 6  2 6  0 6  30
C asa  de  C ultura  (B iblio teca) .............. 9 2 6  2 6  0 6  30

C entro  A sesor  de  la  M u j e r ....................9 2 6  2 6  0 6  52

C entro  C ultural  M o t il l a ..................... 9 2 6  2 6  0 6  31

C entro  de E m p l e o ........................................ 9 2 6  2 6  0 6  02

C entro  de E m p r e s a s .................................... 9 2 6  85  5 2  74
C entro  d e  In form ación  J u v e n il ........... 9 2 6  2 6  0 6  54

C entro  d e  I n terpretación  del  A gua  .. 9 2 6  2 6  0 6  33

C entro  de M a y o r e s .................................... 9 2 6  85  51 37

C entro  S o c ia l .................................................9 2 6  2 6  0 6  03
C entro  S ocial  (B arrio  del  A lto) ....... 9 2 6  85  41  21

C onsejo  L oca l  A g r a r io ............................ 9 2 6  2 6  0 6  48
E scuela  de M ú s ic a .......................................9 2 6  85 0 6  72

L E A D E R .......................................................... 9 2 6  85 5 0  04

O ficina  de  T u r is m o ......................................9 2 6  2 6  0 6  39

O M I C ................................................................. 9 2 6  2 6  0 6  37

P abellón  D eportivo  (O ficin as) .............9 2 6  85 18 54

P iscina M u n ic ip a l ........................................ 9 2 6  85  4 4  04

P iscina  P o l id e p o r t iv o ................................ 9 2 6  85  17 13

P olicía  L o c a l ..................................................9 2 6  2 6  0 6  41

R adio  D a im ie l .................................................9 2 6  2 6  0 6  32

T eléfono  V e r d e ............................................ 9 2 6  85  4 3  09

Otros
A m bulatorio  C iudad  R e a l ...................... 9 2 6  21 15 91

C entro  de  A d u l t o s ......................................9 2 6  2 6  0 0  33

C entro  de  S a l u d ...........................................9 2 6  85 28  50

C olegio  A l b u e r a ..........................................9 2 6  85 3 0  02

C olegio  C a la tr a v a ......................................9 2 6  85 01 07

C olegio  D ivina  P a s t o r a ...........................9 2 6  85 23  89

C olegio  Infante  D on F e l i p e .................. 9 2 6  85  07  38
C olegio  L a E s p in o s a ...................................9 2 6  85 2 0  00

C olegio  S an  I s id r o .......................................9 2 6  85 10 49

C omunidad  de R e g a n t e s ...........................9 2 6  85 43  86

C o r r eo s .............................................................. 9 2 6  85 0 0  26

C ruz  R o j a .........................................................9 2 6  85 29  99

D aim iel  T elevisión  ......................................9 2 6  85 4 0  25

E mergencia  - B o m b e r o s ........................................... . 1006

E stación de  A u t o b u s e s ...............................9 2 6  85 0 6  60

E xtensión  A g r a r ia .......................................9 2 6  85 03 73
G uardia  C i v il .................................................9 2 6  85  4 6  12

H ospital del  C a r m e n ................................. 9 2 6  2 2  5 0  00

H ospital A l a r c o s ..........................................9 2 6  21 3 4  44

I .E .S . J uan  D 'O p a z o .................................... 9 2 6  85  21 66

I.E .S . V irgen de  las C r u c e s ..................... 9 2 6  85  23  15
I .E .S . O ío s  del  G u a d ia n a ......................... 9 2 6  85  2 4  15
I n e m ...................................................................... 9 2 6  85 21 86

J u z g a d o s ........................................................... 9 2 6  85 0 0  16

N o t a r ía .............................................................. 9 2 6  85 2 0  11

O ficina  P rovincial de R ecaudación  .. 9 2 6  25  0 0  00
P arada  de T a x i s ...........................................9 2 6  85 28  16

P arque  N acional  L as T a b l a s ............... 9 2 6  6 9  31 18
P olicía  N a c io n a l ..........................................9 2 6  25  14 00

R e n f e ................................................................... 9 2 6  85 23 87

R esidencia  de A n c ia n o s ............................9 2 6  85 01 60
S antuario  V irgen  de las C r u c e s ..........9 2 6  6 9  0 0  45

S ubdelegación  del  G o b ie r n o .................9 2 6  21 32  40
U nión  F e n o s a .................................................. 9 2 6  25  6 6  40
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C.R. 147/97

modelo 
económico 

opiar
Ha llegado diciembre con el sello de las compras 

un economía con crecimiento negativo en toda 
Europa, no tenemos más que fijarnos en Alema­
nia, hasta ahora el gran espejo en el que se mi- 

ba todo el continente en materia económica. A 
’sar de la crisis, los empresarios de Daimiel 

aguantan el tipo, y  lo hacen con esperanza en el 
futuro, en parte gracias a las infraestructuras de 

s que se ha dotado Daimiel en los últimos años 
y en parte a la profesionalidad del sector empre- 

rial en general.

En el transcurso de una magnífica gala, se en-

I-egaron los premios empresariales 2002 que otor­
ga la Asociación Local de Empresarios. A esta 
fiesta  asistió el Presidente nacional de la peque- 

y  mediana empresa, Jesús Bárcenas, entre otros 
Responsables empresariales de la provincia y la 

región. Bárcenas destacó el modelo de promo-

Íción económica de Daimiel poniéndolo como 
ejemplo a seguir por parte del resto de los Ayun- 

ientos que tengan interés en apoyar a sus em­
presarios, apoyo que fu e  agradecido por el Pre­
sidente Local, Pedro García Muñoz.

Í junto a lo económico en este número de Daimiel 
Noticias también destacamos lo cultural, en con­
creto el aspecto que tendrá el futuro museo de

I Daimiel, que albergará lo más sobresaliente del 
trimonio cultural de la ciudad.

mbién se ha creado una comisión que aglutina 
a los representantes de los partidos políticos y a 

ertos en Historia y Arte. Esta comisión será 
'a encargada de canalizar las propuestas de los 

vecinas y vecinas de Daimiel y  servirá de nexo 
de unión con los redactores del proyecto, la ent­
esa INGENIAqed, que hasta el momento ha 
realizado proyectos museísticos tan importantes 
como el de las Cuevas de Altamira o el museo de 
los Dinosaurios de Teruel, entre otros.

Daimiel noticias
• Daimiel noticias es un medio de comunicación entre el Ayunta­
miento de Daimiel y sus vecinos. Es un medio gratuito de informa­
ción estrictamente municipal.

•  Si usted reside fuera de Daimiel y desea recibir Dcnmiel noticias 
en su domicilio gratuitamente, puede solicitarlo al teléfono 926 26 06 
38. También puede seguir la actualidad de Daimiel a través de la pági­
na Web del Departamento de Comunicación, en la siguiente dirección 
de internet: http://www.daimiel.org

d
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Museo

pag. 4
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pag. 7
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pag. 13
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la noticia

El museo vivo 
de Daimiel
El gobierno municipal ya tiene 
un anteproyecto del museo 
etnográfico de Daimiel, al tiempo 
que se ha creado una comisión de 
expertos para canalizar las suge­
rencias de todos los daimieleños

Juan Elias Campo

En la calle Rafaela Clemente número 
1 se ubicará el fu turo  m useo de 
Daimiel, cuyo objetivo principal será 
ofrecer al público todos los medios 
necesarios para iniciarse en el cono­
cimiento de la historia, las costum­
bres y tradiciones de Daimiel y su 
comarca, generando un interés por 
la valoración y conservación del pa­
trimonio histórico y cultural, al tiem­
po que servirá para rendir homenaje 
permanente a los tres paisanos más 
ilustres: Juan D ’O pazo, V icente 
Carranza y Miguel Fisac. El edificio,

adquirido recientemente por el Ayun­
tamiento, es una casa solariega típica 
de la zona protegida por las Normas 
Urbanísticas e incluida en el inventa­
rio de Patrimonio Arquitectónico de 
Interés Histórico Artístico del Minis­
terio de Cultura.

La empresa INGENIAqed, con 
una amplia experiencia en la organi­
zación y construcción de museos (en­
tre ellos, el de las Cuevas de Altamira 
o el de los dinosaurios de Teruel), ha 
sido la encargada de elaborar el pro­
yecto que cuenta con la aportación 
de todos los ciudadanos de Daimiel a 
través de una comisión especial que

Juan
D'Opazo,
Vicente
Carranza
y Miguel
Fisac,
tres
daimiele­
ños en el 
museo
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El museo de todos 
los daimieleños
A sí cumplimos uno de nuestros 
com prom isos electorales más 
im portantes en al ám bito cultural

María Dolores González Mohíno. Concejal de Cultura y Educación

El Partido Socialista Progresistas cumple con uno de sus compromisos 
electorales más importantes y demandados en el ámbito de la cultura y la 
educación: el museo de Daimiel.

Nos hubiera gustado que el museo estuviese terminado en esta legisla­
tura, pero como hemos querido que sea mucho más que un museo al uso 
y hemos apostado por un centro formativo y divulgativo, vivo y dinámi­
co, al término de la actual legislatura habrá algo tangible, pero no estará 
terminado en su totalidad, ya que el proyecto es tan importante que re­
quiere su tiempo.

Os puedo asegurar que he en los últimos años he librado una batalla 
interna por cumplir plazos y adelantarlos, pero la prudencia y el consejo 
de los expertos me sugieren que es preferible esperar un poco más y 
construir el museo que Daimiel se merece.

Lo importante para el actual equipo de gobierno en general, y para esta 
concejal en particular, no es el corte de la cinta inaugural, sino que el 
proyecto museístico que estamos realizando cumpla con las expectativas 
que los vecinos y vecinas de Daimiel habéis puesto en él.

El pasado 6 de noviembre se constituyó una comisión encargada de 
asesorar a la empresa encargada de realizar el proyecto y canalizar todas 
las propuestas de los vecinos que puedan ser interesantes para mejorar y 
completar el museo, ya que es nuestro empeño que sea el museo de todos 
los daimieleños. En esta comisión están representantes políticos del Parti­
do Socialista y del Partido Popular, la parte etnográfica está representada 
por miembros de la Asociación Cultural Bolote, la parte histórica y artísti­
ca la representan dos jóvenes, y a la vez experimentados, licenciados en 
historia y arte de Daimiel, y queremos, también, que sea un foro abierto a 
todos vosotros, a los que quieran participar y colaborar en dar forma a 
este proyecto que cada vez es un poquito más real.

se ha constituido para canalizar to­
das las ideas y sugerencias que va­
yan aportando los vecinos. Esta co­
misión está compuesta por miembros 
de los dos partidos políticos con re­
presentación en el Ayuntamiento, por 
licenciados en historia y arte, técni­
cos municipales y está presidida por 
la Concejal de Cultura y Educación, 
María Dolores González Mohíno.

La formación es otro de los pila­
res del museo, ya que en él se ofertará 
una amplia gama de actividades cul­
turales y talleres destinados a poten­
ciar el centro como foco de referen­
cia e información de la cultura y la

historia de Daimiel, lo que le conver­
tirá en un museo vivo, dinámico y 
didáctico. Se pretende que el museo 
se convierta en un destino permanen­
te de turistas y visitantes en general, 
tanto por sus actividades paralelas 
como por sus colecciones permanen­
tes, alejándose así del modelo de 
museos con horarios muy restricti­
vos y meramente descriptivos.

El contenido del museo se ha pen­
sado para que pueda ser visitado por 
familias o de manera individual, por 
grupos en general y por escolares. La 
capacidad máxima de aforo, tendien­
do en cuenta la superficie del edifi-

Elpasado 6 de 
noviembre se cons­
tituyó una comisión 
encargada de aseso­
rar a la empresa 
encargada de reali­
zar el proyecto y 
canalizar todas las 
propuestas de los 
vecinos que puedan 
ser interesantes 
para mejorar y com­
pletar el museo, ya 
que es nuestro 
empeño que sea el 
museo de todos los 
daimieleños.

ció, será de unas 426 personas. Se­
gún los cálculos de los técnicos, el 
museo tendrá una zona de influencia 
de aproximadamente un millón de per­
sonas que estarán situadas a menos 
de dos horas de viaje, incluyendo 
Madrid. Sólo en el año 2001 unas
110.000 personas visitaron el Parque 
Nacional de Las Tablas de Daimiel y 
unas 109.000 el Museo Nacional de 
Teatro de Almagro. Ante estas cifras, 
y barajando datos de todos los cen­
tros más representativos de la región, 
se prevé que el museo de Daimiel 
pueda acoger una media de entre
30.000 y 35.000 visitantes anuales.
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El Anteproyecto
El museo de Daimiel estará dividido 
en zonas o plantas que albergarán te­
m áticas d iferenciadas pero inter- 
conectadas al mismo tiempo. Se ac­
ced erá  por la  ca lle  L uis R uiz 
Valdepeñas, a través del antiguo paso 
de carruajes, aunque se conservará 
el acceso desde la calle Rafaela Cle­
mente como entrada secundaria. In­
mediatamente a su derecha el visitante 
en co n tra rá  la  en trada  a la  zona 
expositiva del semisótano para, des­
pués, acceder a la planta alta, de ahí 
se pasará a la azotea y finalizará su 
recorrido en la planta baja.

En la planta semisótano podremos 
encontrar el agua como origen de los 
asentamientos humanos en Daimiel y 
sus alrededores. En esta planta se 
mostrará la evolución del paisaje na­
tural desde el momento en que se 
asientan las culturas de la Edad del 
Bronce hasta los albores de la Edad 
Moderna. En la planta alta el recorri­
do discurre en forma circular en el 
sentido de las agujas del reloj para 
terminar en el Estudio del Arquitecto 
Miguel Fisac. En esta planta, además, 
podremos conocer cómo el hombre 
ha transformado el paisaje natural y 
ha evolucionado la ciudad y el cam­
po de Montiel desde una perspectiva 
arquitectónica y humana. En la azo­
tea se instalarán elementos gráficos 
de interpretación del paisaje para que 
el visitante pueda ubicar la informa­
ción recibida en las plantas inferio­
res. Y, por último, en la planta baja se 
podrán recorrer las salas de la colec­
ción Vicente Carranza y Juan D ’Opa- 
zo, ambas con características y di­
seño distintos y especiales.
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Daimiel, modelo de apoyo al empresario
Jesús Bárcenas, presidente de CEOE-CEPYME 
elogió la labor del Ayuntamiento en materia de 
colaboración y promoción empresarial. Del alcal­
de, Díaz S alazar, resaltó su gestión al frente del 
gabinete municipal; para Bárcenas “cuando un 
alcalde antes de acabar un polígono comienza otro, 
es que es consciente de por donde va el sector” . 
En los mismos términos se manifestó el presi­
dente provincial de la Confederación de Empre­
sarios, Arturo Mesa, quien reivindicó más suelo 
industrial poniendo como ejemplo el desarrollo de 
Daimiel. Bárcenas y Mesa introdujeron así un acto 
mero fue homenajeado por la Asociación Local de

£lSS.

P ■

Un justo 
reconocimiento
Premios 2002 para los em ­
presarios locales. Las distin­
ciones fueron entregadas en 
una gala celebrada el pasado 
sábado  16 de nov iem bre .
PRODEVISA, entidad que co­
mercializa la marca Sandevit 
recogió el galardón a la “innovación y proyección empresarial” ; pre­
mio “fomento a la unidad empresarial” para CODAITRANS; el re­
conocim iento a ia “em presa distinguida” recayó en Comercial 
Daimieleña Melero S.L.; por último, premio al “comercio y empresa 
tradicional” para Ecos Manchegos S.A.

Vidal Europa 
al Polígono
La empresa valenciana cons­
truirá en Daimiel un nuevo 
centro logístico de distribu­
ción. Vidal Europa es líder del 
mercado en la venta al por 
mayor de artículos de regalo, menaje y droguería. Distribuye sus 
productos a más de 30.000 clientes a través de sus 18 centros ubi­
cados en España y Portugal. Ahora, ha adquirido en el Polígono 
Industrial 10.000 m2 de suelo. La elección de Daimiel se ha debido 
a su excelente localización geográfica y a distintos beneficios que 
ofrece la localidad que, a su vez, verá incrementada su riqueza y 
oferta de empleo.

Otras noticias
•  El Partido Popular califica de arbitraria la Oferta Pública de Em­
pleo 2002. El presidente local de la formación, Leopoldo Sierra so­
licitó un informe de legalidad y anunció un recurso a instancias 
superiores si su petición fuese denegada.
•  Los sindicatos niegan las acusaciones y argumentan que la ofer­
ta fue consensuada con el equipo de gobierno municipal. Además 
recriminaron su actitud al PP por “no haber mostrado, en 12 años, 
interés alguno por las condiciones laborales de los trabajadores y 
funcionarios del Ayuntamiento".
•  La Cámara de Comercio y el Ayuntamiento de Daimiel clausuraron 
el pasado 24 de octubre el curso de formación para la gestión de 
PYMES innovadoras. Fueron 500 horas de clases de las que se 
beneficiaron 22 alumnos.
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en el que el pri- 
Empresarios.

¡Escuhémoslos!, 
¡amémoslos!, 
¡eduquémoslos!
Este fue el mensaje 
del alcalde de Daimiel 
dirigido a los niños en 
el Día Internacional 
de la infancia y la Adolescencia. Ma­
dres y niños, junto a miembros de la 
corporación municipal recordaron 
los derechos de los más jovenes y 
denudaron la explotación e injusti­
cias a las que están sometidos mu­
chos de ellos. La celebración inclu­
yó una exposición fotográfica en el 
vestíbulo del Ayuntamiento y un en­
cuentro en el Hotel Las Tablas.

Premio a la Persona 
Mayor Solidaria
Las distintas asociaciones, entidades 
y colectivos de Daimiel ya han pre­
sentado sus candidaturas para elegir 
a la persona mayor solidaria en este 
2002. Los requisitos son tener más 
de 60 años, residir en nuestra locali­
dad y haber destacado por su pres­
taciones sociales, tareas de volun­
tariado y el grado de implicación en 
las labores realizadas. La comisión 
de valoración la integran la Delega­
ción P rovincial de 
Bienestar Social, el 
A yuntam iento, una 
trabajadora social y el 
director del Centro de 
Mayores, lugar don­
de se entregará el pre­
mio durante la Fiesta 
de Navidad.

Otras noticias
•  El aula de salud del Centro de 
Mayores acogió un curso sobre la 
prevención de enfermedades cardio­
vasculares. El ATS Santiago Manuel 
Cejudo alertó del peligro que supone 
abandonar nuestras costumbres cu­
linarias y sustituirlas por una alimen­
tación ricas en grasas, propia de los 
países anglosajones.
•  Con motivo del día internacional 
de los “Sin techo”, Cáritas Casa de 
Abraham celebró una jornada de 
puertas abiertas para mostrar las ta­
reas desarrolladas durante la cam­
paña de este año. El lema de esta edi­
ción ha sido “Tu ¿para trabajar te es­
condes?, tengo mucho que aportar, 
por el derecho a un trabajo recono­
cido”.
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Los jóvenes siguen 
"soñando" en invierno

safa» El programa de ocio
“Sueña una noche 
de invierno”, que se 
puso en m archa a 
finales de octubre, 
ha cumplido su pri­
mer mes de activi­
dades con un gran 
aceptación por par­

te de los jóvenes. De ellos, más de 100 via­
jaron hasta Villanueva de la Cañada para vi­
sitar el Parque Warner Bross Madrid. El mar­
tes 5 de noviembre, otro grupo de 36 jóve­
nes, se desplazaron hasta los estudios de 
Telemadrid para asistir en directo al pro­
grama de Jesús Vázquez “Esta es mi gen­
te”. La lista de actividades en el pasado mes 
se completó con un ciclo de cine en el Tea­
tro Ayala, un concurso de graffitis, músi­
ca, deportes y un viaje a Cuenca para asis­
tir al Museo de la Ciencia y al Parque del 
Hosquillo.

g u l t u r g ^ E j l ucacion

Fin de semana en Las Lagunas

Ballet de alta escuela
El que disfrutaron los aficionados de Daimiel el pasado 29 de no­
viembre con motivo del IX Festival de Otoño de Caja Castilla La 
Mancha. Primeras figuras de la danza europea pisaron las tablas del 
Teatro Ayala gracias a la Obra Social y Cultural de citada entidad 
bancaria. Durante la Gala Internacional de Danza los espectadores

pudieron disfrutar de algunas de 
las piezas más destacadas del re­
pertorio universal, entre ellas, El 
Lago de los cisnes, el Cascanue­
ces o la Bella Durmiente. Durante 
el acto de presentación el alcalde 
Díaz Salazar no dejó de destacar 
la “altísima calidad de la gala”.

Nueva Orleans en Daimiel, caviar para el oído
El Teatro Ayala recibió noviembre 
con los sonidos sureños del Jazz. 
Trom peta, saxo, tuba, batería y 
voz fueron los ingredientes del con­
cierto ofrecido por la Nova Dixie- 
lan d  B and. L a se s ió n  estuvo 
enmarcada en la segunda edición 
del Festival Internacional de Jazz 

del que Daimiel fue sede. La banda norteamericana interpretó una 
selección basada en los grandes clásicos, además de temas popula­
res adaptados a ritmos como el swing, charleston, fox trot o reegae. 
El público que abarrrotó la sala acabo entregado al espectáculo.

Un total de 35 jóvenes pasaron el fin de 
semana del 26 y 27 de octubre en el Alber­
gue Alonso Quijano situado en pleno cora­
zón de las Lagunas de Ruidera. Fue la pri­
mera acampada organizada por el Progra­
ma “Alcazul” del Ayuntamiento de Daimiel. 
Dos días en los que varios especialistas cas­
tellano manchegos impartieron módulos so­
bre educación sexual y riesgos en el con­
sumo de alcohol, tabaco y drogas.

Este año, mas nieve
Llega el invierno y como cada año desde 
hace nueve temporadas la Concejalía de Ju­
ventud ha organizado dos viajes a Sierra 
Nevada. Las fechas son el 24, 25 y 26 de 
enero, y el 21,22 y 23 de febrero. El pre­
cio, 160 euros, incluye alojamineto, pen­
sión completa, forfait, equipo de esquí y 
cursillo. El plazo de inscripción -Centro de 
la Motilla- se abrió el lunes 18 de noviem­
bre y en sólo en tres días se cursaron más 
de 70 peticiones.

Más de 300 alumnos en la Escuela de Música
Entre 315 y 320 alumnos se han matriculado este curso 2002/2003 
en las 12 asignaturas que se imparten en la Escuela Municipal de 
Música. Aprenderán piano, guitarra, violín, clarinete, flauta, saxo, 
trompa, trompeta, trombón, tuba, danza clásica y española, música 
y movimiento e iniciación en el lenguaje musical. A estas materias

se unen dos más que se imparten 
en grupo, a saber, clases de con­
junto coral e instrumental y músi­
ca de cám ara. Pedro Sánchez 
Valdepeñas Pozo, encargado de co­
ordinar esta actividades, se felici­
tó por la consolidación experimen­
tada por un escuela que echó an­
dar en 1994.

Para no olvidar
La Asociación Cultural Bolote presentó el tercer taller de costum­
bres y tradiciones. Los responsables de la muestra, José Sierra Y 
Rosa Fernández Espartero, señalaron que esta iniciativa pretende, 
una vez más, recuperar los valores locales y rescatar del olvido todo 
lo que el tiempo y el desuso han ido dejando atrás. El marco escogi­

do fue el salón de plenos del Ayun­
tamiento donde cuelga el cuadro 
del pintor local, Ángel González de 
la Aleja, cuyo motivo representa, 
precisamente, el pasado agrícola 
de Daimiel. A la presentación asis­
tieron el alcalde Díaz Salazar y la 
concejal de Cultura, María Dolo­
res González Mohíno.
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Muier
Contra la violencia 
de género
El Centro de La M ujer celebró 
el miércoles 13 de noviembre 
una mesa redonda para clau­
surar el curso de form ación 
sobre violencia de género. Jue­
ces, fiscales y abogados pu­
sieron punto y final a unas jo r­
nadas dirigidas a 25 alumnos, en su mayoría personal jurídico. En el 
foro que cerró el curso estuvo presente, Miguel Angel Carballo, 
fiscal encargado del servicio de violencia doméstica en Ciudad Real. 
Sobre la mesa, el maltrato a los menores, su influencia en el desa­
rrollo de la personalidad y la nueva tipificación de este delito.

Buena mano 
para los alimentos
M aría del Carmen M artínez 
Aranda, concejal de la Mujer, 
entrego los diplomas del cur­
so de manipulación de alimen­
tos. Durante un mes, veinti­
cuatro usuarias pudieron ana­
lizar los distintos grupos de 
productos, sus características, 
calidad y posibles alteraciones 
con el paso del tiempo. Las 
clases también se detuvieron en la legislación vigente sobre temas 
alimentarios, así como en los utensilios, equipamientos y condicio­
nes de los locales. El objetivo ha sido facilitar la incorporación labo­
ral de las participantes en el curso.

"El hijo de la novia"
El último éxito del cine argen­
tino fue la película elegida para 
el videoforum organizado por 
la Concejalía de la Mujer. La 
actividad, celebrada en la Casa 
de Cultura, estuvo dirigida 
por la psicóloga del centro,
Esther Gordillo, quien después 
de la proyección introdujo un coloquio con las asistentes. Los te­
mas abordados, ligados al argumento de la película, fueron las crisis 
vitales, situaciones de estrés y las relaciones personales.

Vino, dietética e informática
Estos son los tres cursos que ha organiza­
do AMFAR, la Asociación de Mujeres y 
Familias del Ámbito Rural. Bajo el título 
“Análisis sensorial del vino”, veinte muje­
res de Daimiel adquirieron los conocimien­
tos básicos para diferenciar el origen de los 
caldos, determinar su crianza y valorar su 
calidad. Otro curso fue clausurado el 22 de 
noviembre tras haberse impartido 30 horas 
lectivas sobre dietética y nutrición. Por úl­
timo, en la aca­
demia Mancha- 
net, finalizó el 
prim er m ódulo 
de in form ática 
en el que partici­
paron dieciséis 
usuarias.

La rectificación, un derecho
La Concejalía y el Centro de la Mujer remi­
tió una carta al periódico “Las Tablas de 
Daimiel” manifestando su desacuerdo por 
un chiste publicado en el número de Sep­
tiembre de 2002. Esta viñeta, considera la 
Concejalía, frivoliza sobre un tema tan se­
rio como la violencia doméstica y “cosifica” 
el papel de la mujer. A tal demanda, el di­
rector del periódico decidió no publicar la 
misiva argumentado que la carta “no re- 
une las condiciones necesarias que exigen 
las normas de nuestra publicación”. Ante 
la insistencia, posteriormente, el periódico 
“Las Tablas” m ostró su 
disposición a publicar la 
demanda en el siguiente 
número. El 1 de noviem­
bre, el mensual salió a la 
calle sin que sus páginas 
reflejaran la carta ni refe­
rencia alguna a la polémi­
ca suscitada en torno a la 
viñeta humorística.

•  Las estrellas y el cosmos han podido ser estudiados con más detenimiento gracias a la iniciativa emprendida 
por el Ayuntamiento y el Instituto de Educación Secundaria Juan D'Opazo. El planetario móvil de Cuenca ha 
viajado durante unos días a nuestra localidad, acompañado de un astrónomo a cuyas explicaciones pudieron 
atender los alumnos de todos los centros públicos
•  La guitarrista catalana Carmen Becerra actuó el pasado 16 de noviembre en el Teatro Ayala. Su repertorio 
incluyó “la fantasía húngara” de Mertz, “Endecha Oremus” de Francisco Tárrega o “Noche de Ronda” de 
María Teresa Lara
•  La Coral Municipal “Molto Vivace” viajó a Asturias para participar en el décimonoveno encuentro de cora­
les de la ciudad de Avilés.
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Ante el empleo, 
y más si es público, 

todos tienen derecho

P a r t id o  f* O f> u /n r

Grupo Municipal Popular

Ha surgido en estos últimos días una polémica a cuenta 
de la Oferta Pública de Empleo realizada por el Ayunta­
miento, en el apartado referido a personal fijo. Polémica 
que no hemos buscado, pues nos hemos limitado a cons­
tatar el desprecio que el Gru­
po de Gobierno practica en 
todo aquello que sea motivo 
de discrepancia. Y no con­
tentos con ignorar al grupo de 
la oposición, negando infor­
mes pedidos en comisión y por 
escrito, lanzan al debate a los 
representantes sindicales de los 
trab a jad o res  m u n ic ip a les , 
como si fuese con ellos con 
los que discrepamos.

Pues bien, y antes de pa­
sar a puntualizar nuestra pos­
tura, debe quedar claro que 
el Grupo Popular siempre 
ha estado y siempre estará 
por la regularización laboral 
de T O D O , A B SO L U T A ­
MENTE TODO el personal 
que se encuentra en la mis­
ma situación que las plazas 
convocadas, pero lo que no 
podemos aceptar es una con­
vocatoria para unos sí y para 
otros no. ¿Por qué lo hacen 
así, beneficiando a unos y olvidándose de otros?

En todo este asunto, nuestro proceder ha sido:
Io.- El Grupo Popular, a través de su Portavoz, ad­

quirió con el Concejal de Personal el compromiso de so­
lucionar la situación de TODOS, sin excepciones, los que 
se encontrasen en situación de precariedad. Y ese mis­
mo compromiso se le manifestó al Presidente de la Junta 
de Personal en una conversación informal.

2o.- La situación de precariedad a la que nos referi­
mos, única y exclusivamente es responsabilidad del Gru­
po de Gobierno, por no haber sacado en su momento a 
oferta pública esas plazas que estaban creadas. No han 
existido motivos para no hacerlo, a no ser por conve­
niencias nunca explicadas.

3o.- El Grupo Popular siempre ha estado y estará 
dispuesto a dialogar y negociar con los representantes

sindicales de los funcionarios y trabajadores municipa­
les; entendiendo que ese diálogo ha de producirse en las 
reuniones y comisiones municipales correspondientes, 
nunca en otros ámbitos que pudieran dar lugar a interpre­

taciones erróneas o torticeras.
4o.- Esa presencia nues­

tra en las conversaciones y 
negociaciones con los sindi­
catos, la hemos demandado 
por activa y por pasiva al Con­
cejal de Personal, y siempre 
ha hecho  “o ídos so rdos”, 
pues según él nosotros no so­
mos “empresa” .

5o.- Es cierto que nuestro 
Portavoz recibió en su casa 
al Presidente del Comité de 
Empresa, y trabajador afec­
tado por la oferta de empleo 
que nos ocupa. Lo que se le 
transmitió en esa entrevista 
fue lo que manifestamos aho­
ra: la regularización de la si­
tuación  laboral había de 
darse para TODOS, no para 
a lg u n o s. D E A H Í QUE 
QUIEN O QUIENES MANI­
FIESTEN LA ACEPTACIÓN 
DEL PORTAVOZ DEL GRU­
PO POPULAR A LA OFER­

TA DE EMPLEO PARA EL PERSONAL LABORAL 
FIJO, O SON UNOS DESINFORMADOS O, SIMPLE­
MENTE, MIENTEN.

6o.- No entendemos por qué se nos ha negado el 
informe de legalidad que solicitamos, tanto en la Comi­
sión correspondiente como luego por escrito, si el Grupo 
de Gobierno está tan seguro de su recto proceder.

7o.- No entendemos tampoco cómo se nos ha hurta­
do el debate no llevando la oferta de empleo público al 
Pleno de la Corporación, tal como se había hecho en años 
anteriores. Cuando se tiene seguridad en lo que se pro­
pone, los proponentes buscan la claridad, y en este asun­
to lo que ha brillado es la ausencia de la misma.

8o.- Reiterar que el Grupo Popular, siempre estará 
dispuesto a corregir situaciones laborales que vayan en 
beneficio y seguridad de TODOS los trabajadores.

"...debe quedar claro que el 
Grupo Popular siempre ha 
estado y siempre estará por 
la regularización laboral de 
TODO, ABSOLUTAMENTE 

TODO el personal que se 
encuentra en la misma si­

tuación que las plazas con­
vocadas, pero lo que no po­

demos aceptar es una convo­
catoria para unos sí y para 
otros no. ¿Por qué lo hacen 
así, beneficiando a unos y 

olvidándose de otros?"
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Del fatalismo 
a la esperanza

Grupo Municipal PSOE-Progresistas

Hace tan solo unos días Daimiel recibía, a través de la 
prensa, una nueva y grata noticia: La empresa valenciana 
Vidal Europa, líder en su sector, elegía Daimiel para ins­
talarse, creando un centro de almacenaje y distribución 
para toda Castilla-La Mancha. Es una nueva empresa, 
muy prestigiosa, instalada en toda España y Portugal que 
se une al esfuerzo de los empresarios y trabajadores lo­
cales para generar más riqueza y más empleo en nuestro 
municipio.

¿Será por casualidad?
A los pocos días de esta estupenda noticia, y para 

que quede claro el tesón, la fuerza y la renovación de los 
emprendedores daimieleños, los técnicos de Promoción 
Económica del Ayto. hacían públicos los balances de su 
gestión: Resulta que en el año 2000 presentaron a la Con­
sejería de Industria expedientes de inversión por valor de 
unos 150 millones de pts (Perdón por el euro), en el año 
2001 los expedientes presentados sumaban 560 millones 
de pts, y en el año 2002 se han presentado expedientes 
(Todos tienen nombres y apellidos) por valor de 1.200 
millones de pts.

¿Esta extraordinaria y desconocida progresión (150- 
560-1.200) será puro azar?

Pero es que no había pasado ni una semana cuando, 
invitados por la Junta D irectiva de la CEOE local al 
mágnifico acto que programaron (Enhorabuena a su pre­
sidente, a la Junta D. y a las Empresas galardonadas), se 
presentan en Daimiel la plana mayor de la Pequeña y 
Mediana Empresa a nivel nacional con su presidente a la 
cabeza, don Jesús Barcenas, el presidente de la CEOE 
provincial, don Arturo Mesa, y todos los presidentes co­
marcales. Y el presidente de la CEPYME, sin ningún re­
paro, dice abiertamente que el modelo económico que 
propicia el Ayto. de Daimiel es el ejemplo a seguir por 
todos los ayuntamientos (incluida la capital) de la provin­
cia. Y se “lía” a soltar piropos a nuestro alcalde por lo 
que está haciendo por Daimiel en este campo, palabras 
que no reproducimos porque sería pura vanidad. Y des­
pués toma la palabra el presidente de la CEOE y otro 
tanto de lo mismo.

¿Obligaría alguien a estas personalidades a expresar­
se de esa manera tan clara y contundente?

Y a la semana siguiente se celebra el acto provincial, 
en el Pabellón Ferial de Ciudad Real con la presencia del 
presidente Bono, de entrega de premios a las mejores 
empresas de la provincia, y de las pocas galardonadas: 
DOS son daimieleñas, Cooperativa Los Pozos y Augusto 
Negrillo (El mérito es, por supuesto, sólo suyo, y no pre­
tendemos atribuirnos nada que no nos corresponda). Eso 
fue el viernes 22, pero el miercoles 20 la Cooperativa

Ojos del Guadiana recibía en Madrid de manos del Minis­
tro de Agricultura un premio por su excelente gestión.

¿Estos merecidísimos galardones serán... por suerte?
En Daimiel está pasando algo muy importante que no 

responde ni al azar, ni a la suerte, ni a la casualidad. El 
modelo del sector primario del que fundamentalmente 
dependíamos, el agrario, sometido a la especulación del 
intermediario, encorsetado por la política agraria comu­
nitaria, subsistiendo a base de subvenciones, con un 
acuífero sobreexplotado ... se va trasformando hacia el 
sector de los servicios y la industria (Construcción, tex­
til, madera y mueble), mucho mas rentable y seguro, que 
genera más empleo y que distribuye mejor la riqueza. 
A dem ás con una gran im p o rtan c ia  del sec to r de 
trasformación agroalimentaría (García Carrión, Prodevisa, 
Alvinesa, Cooperativa Los Pozos, Los Candeales, Coop. 
Ojos del Guadiana...) por lo que no sólo no se renuncia a 
la tierra, sino que nos aprovechamos del eslabón de la 
cadena que da más beneficios: manipulación del produc­
to y su comercialización.

Daimiel antes, reconozcámoslo, apenas si sonaba en 
estos temas. Daimiel se conocía por el Parque Nacional y 
las más de las veces, por desgracia y que quede entre 
nosotros, más por sus problemas que por sus virtudes. 
Hoy, Daimiel cuenta en el panorama económico e indus­
trial de la región. Lo que parecía monopolio de la derecha 
liberal y conservadora, en Daimiel se demuestra que des­
de otras propuestas ideológicas también se puede hacer 
un buen trabajo en materia económica. Daimiel está dan­
do pasos de gigante en este sentido. Lo que se adivinaba, 
en el mejor de los casos, como futuro, se está haciendo 
realidad en muy poco tiempo. Entre todos estamos tras- 
formando este pueblo, estamos garantizando el presente 
y el mañana se presenta mas alagüeño que nunca. Desde 
luego que estamos empezando, esto es sólo el principio y 
queda mucho por hacer. Desde luego que tenemos pro­
blemas endémicos como la alta tasa de desempleo (sobre 
todo femenino) o la salida diaria de albañiles hacia Madrid 
a las 4 de la madrugada. El esfuerzo no debe parar hasta 
que un solo daimieleño esté obligado a hacer ese enorme 
sacrificio. Pero también tenemos derecho, por una vez, a 
felicitamos, bastante nos hemos lamentado históricamente.

Ya podemos decir que ese espíritu derrotista, ese pe­
simismo que tanto daño nos ha hecho, está definitiva­
mente aniquilado. Podemos asegurar que hemos cambia­
do el fatalismo por la esperanza.

¿Nos habrá tocado la lotería? Pues no. Es el esfuerzo 
y la capacidad de nuestros trabajadores y de nuestros 
empresarios. Enhorabuena a unos y a otros. Enhorabue­
na a todos.
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Los impuestos se congelan 
y la mayoría de las tasas 
suben el IPC para el 2003

Mari Cruces Bastante

En el Pleno Municipal correspondien­
te al mes de noviembre se aprobaron 
las tasas e impuestos para el año 2003 
con un alto grado de consenso entre 
el equipo de gobierno y la oposición. 
Los impuestos se congelan por se­
gundo año consecutivo, mientras que 
la mayoría de las tasas subirán lo que 
el IPC, un 3,8 por ciento. El porta­
voz del partido socialista, José Díaz 
del Campo, manifestó que el equipo 
de gobierno seguirá ofreciendo cali­
dad en la prestación de los servicios 
básicos sin aumentar el coste de los 
mismos para los ciudadanos.

El portavoz del Partido Popular, 
Manuel Barrajón, se quejó de falta de 
tiempo para examinar las modifica­
ciones presentadas a Pleno, recono­
ciendo que las mismas eran menores 
que en ejercicios pasados, circuns­
tancia que achacó a la proximidad de 
las elecciones. El precio del agua no 
sube, incluso baja en un 25 por cien­
to para los grandes consumidores. 
Barrajón hizo hincapié en este aspec­
to, argumentando que el grupo po­
pular había realizado una propuesta 
en el ejercicio anterior basada en va­
riar los tramos de consumo, ya que a 
su juicio, los actuales no se adaptan a 
la realidad de las familias de Daimiel, 
proponiendo que el prim er tramo 
abarque de 0 a 30 metros y el segun­
do de 30 a 50 m. No obstan te , 
Barrajón se mostró de acuerdo con 
la rebaja en un 25% que el equipo de 
gobierno ha presentado para los gran­

des consumidores de agua.
Por su parte, Díaz del Campo se 

refirió a esa propuesta alegando que 
la ampliación de tramos, tal y como 
solicitaba el PP, perjudicará a las fa­
milias de Daimiel especialmente a las 
formadas por pocos miembros o a 
los pensionistas, razón por la cual su 
grupo no había aceptado las variacio­
nes propuestas. La tasa por recogida 
domiciliaria de basura sube confor­
me al IPC, aunque es considerada 
cara por el Partido Popular. El Porta­
voz Socialista contestó que el Ayun­
tamiento aplicará solamente el incre­
mento que la empresa de Residuos 
Sólidos Urbanos repercute en la pro­
pia administración local. Barrajón se 
refirió a la tasa del mercado para que 
no variase, como así ha sido. La tasa 
de depuración de agua fue conside­
rada excesiva por el Portavoz Popu­
lar, solicitando un estudio económi­
co en relación tanto con la depura­
ción de consumo de agua, como con 
la recogida de basura, proponiendo 
la celebración de un pleno extraordi­
nario donde se traten estos temas. 
Según Díaz del Campo en la tasa de 
depuración de agua el Portavoz Po­
pular omitía los gastos indirectos que 
genera esta actividad, como son: la 
amortización, la mejora y el manteni­
miento de las instalaciones. En refe­
rencia al mercado, éste mantiene el 
precio de su tasa, siendo, a todas lu­
ces, un servicio deficitario. Se apro­
baron por unanimidad cerca del 90% 
de las tasas e impuestos. Entre otras: 
la ordenanza fiscal por expedición de

documentos; la licencia por autotaxi; 
por apertura de establecimiento; del 
cementerio municipal; recogida y re­
tirada de vehículos de la vía pública; 
la ocupación de terrenos de uso pú­
blico por mesas, sillas y tribunas; la 
ocupación de terrenos públicos con 
mercancías, materiales de construc­
ción y escombros; la tasa de barra­
cas, casetas de venta y espectáculos 
y los kioscos de la vía pública; ade­
más de la utilización de casas de baño, 
por aprovecham iento especial del 
dominio público local con la instala­
ción de puestos para venta ambulan­
te, utilización de columnas para exhi­
bición de anuncios, báscula munici­
pal, servicio de ayuda a domicilio, 
emisión de publicidad en emisora y el 
precio público por publicidad en re­
vista m unicipal. Con los votos en 
contra del Partido Popular y la ma­
yoría del PSOE se aprobó la tasa de 
recogida dom iciliaria de basura, la 
tarifa del agua, la tasa por servicio de 
mercado y la depuración de aguas 
residuales.

En el apartado de urgencias, apro­
badas por unanimidad, se facultó a la 
alcaldía para la firma de un convenio 
con Obras Públicas para ejecutar las 
obras “Canal de conducción de las 
aguas re s id u a le s  a la  E D A R  de 
Daimiel” . Las dos restantes hacían 
referencia a la modificación de expe­
diente de crédito generados por ma­
yores ingresos, en concreto 3.159,24 
euros para eliminar barreras y 52.600,
00 para realizar obras menores.

En ruegos, el portavoz del PP, 
Barrajón, solicitó al Concejal de Ha­
cienda una reunión para mostrarle el 
estudio realizado sobre el consumo 
de agua, contestando el mismo que 
aceptaba la reunión, pero que el in­
forme era de uso interno. En las pre­
guntas, el concejal de PP, Leopoldo 
Sierra, se interesó por el viaje realiza­
do a Italia por el concejal de urbanis­
mo, Sánchez Valdepeñas Pozo, quien 
contestó que acompañado por el in­
geniero técnico fue a visitar una em­
presa que tiene un proyecto en aho­
rro de energía. Por último, el conce­
jal de personal, Rafael Cabanillas, so­
licitó que el Pleno remitiese una feli­
c itación  a los s ind ica tos U G T y 
CCOO porque con su reivindicación 
ha co n trib u id o  a la  re tira d a  del 
decretazo, y que se haga extensiva la 
felicitación al Gobierno de la Nación.
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Pedro García Muñoz
Pedro García Muñoz, es el presidente de la Asociación Local de 
Empresarios de Daimiel, Asociación que acaba de entregar los pre­
mios empresariales 2002 con la presencia del Presidente Nacional 
de la CEPYME, Jesús Bárcenas, y  que en su cartera tiene proyectos 
tan importantes como la puesta en marcha de la ventanilla única.

Juan Elias Campo

La empresa valenciana Vidal Eu­
ropa elige Daimiel para instalar­
se, ¿qué le parece la noticia?
Es otro gran impulso. Estaba infor­
mado de las conversaciones entre el 
Ayuntamiento y la empresa valencia­
na, las cuales han entrañado grandes 
dificultades y numerosas gestiones, 
tanto con esta em presa com o con 
otras, como por ejemplo las mante­
nidas en su día con J. García Carrión. 
Personalmente doy la enhorabuena a 
Daimiel, porque va a ser el gran be­
neficiado, pero sobretodo quiero re­
saltar las gestiones que se han hecho 
desde el Ayuntamiento. Es una gran 
noticia, tanto para los daimieleños 
como para los empresarios, quienes 
nos sentimos orgullosos de que teji­
do empresarial de la ciudad vaya a 
más y de que el polígono, que se 
está promocionando, podamos verlo 
lleno pronto. También estamos con­
tentos porque el Daimiel empresarial 
suene en toda España.
¿Esto significa riqueza, trabajo, 
economía saneada y activa...? 
Efectivamente, aunque hablamos de 
que hay cosas que no se ven, se pal­
pan en el ambiente. Cuando una po­
blación genera riqueza, genera para 
todos. Hay que tener en cuenta que 
mucha gente que se mueve alrededor 
de estas empresas y necesitan una 
población que les ofrezca ciertas co­
sas que demandan. Daimiel ya no es 
un pueblecillo, hay que decir que 
Daimiel ya es un pueblo, y bueno, y 
los que nos sentimos orgullosos lo 
vamos pregonando por todos lados. 
¿Es fácil convertirse en em presa­
rio hoy en día?
En la actualidad es más fácil. Se cuen­
ta con más ayudas. Hay que saber 
buscarlas y ganarlas. Pero no todo 
hace con ayudas, hay que estar dis­
puestos a sacrificios. También hace 
falta que al empresario se le reconoz­
ca su esfuerzo en la sociedad, ya que

es generador de puestos de trabajo, 
de riqueza. Desde la Asociación es­
tamos viendo que ese espíritu se está 
despertando, por eso queremos evi­
tar que existan trabas para crear una 
empresa. Entre los proyectos de la 
Asociación que presido, está el de 
crear la ventanilla única con la cola­
boración del Ayuntamiento y ciertos 
organismos más. Con la ventanilla 
única podremos gestionar en tres o 
cuatro días una empresa, evitando así 
la locura que conlleva crear una em­
presa. La Asociación de Empresarios 
nace para ayudar al empresario de 
Daimiel, estamos aquí para resolver 
cualquier duda o consulta. Los em­
presarios cuentan cada vez más con 
la Asociación y esa concienciación 
acerca de nuestra labor nos satisfa­
ce.
¿Se están creando por tanto em­
presas en Daimiel?
Sí, sí se crean. Y además hoy en día 
se mantienen. Hubo una época en la 
que en Daimiel se destruyeron mu­
chas empresas, puesto que el hijo que 
venía detrás no veía futuro en ellas, 
y lo que más se acusó es la falta de 
reconocimiento de la sociedad al es­
fuerzo que hacen los empresarios. 
Hoy todo eso ha cambiado. Cuando 
analizo eso fijándome en los galardo­
nados de nuestros premios de este año

me doy cuenta. Estamos en ese mo­
mento en el que el empresario no ne­
cesita que le mimen, pero sí que se le 
reconozca la labor social que está 
haciendo, y eso parece que está des­
pertando. Algunos Ayuntamientos, 
como el de Daimiel, toman concien­
cia de este factor y la sociedad tam­
bién nos va reconociendo poco a 
poco.
A pesar de tener todos esta sensa­
ción de crisis, Daimiel parece que 
está aguantando bien el tirón...
Así es, Daimiel está aguantando bien 
el tirón, pero esperamos que no dure 
mucho esta situación. Las empresas 
están aguantando a base de mucho 
ingenio y gastando en promoción. 
Contactando con nuevos clientes, 
abriendo nuevos mercados, buscan­
do la com petencia, cómo fabricar 
mejor y más barato. De momento las 
exportaciones se están resentido bas­
tante. En Daymobel por ejemplo es­
tamos exportando un 20 por ciento 
menos.
¿Qué criterios han seguido uste­
des a la hora de elegir este año a 
las empresas galardonadas con los 
premios de la Asociación de Em­
presarios?
La misma norma que nos marcamos 
el primer año. Vamos elaborando una 
lista con una serie de empresas con 
tradición, que han pasado de padres 
a hijos y que han dedicado toda su 
vida a Daimiel y no se les ha recono­
cido. De las que hemos dejado este 
año en el tintero, en reserva, pasan 
para el año que viene. También no fi­
jamos en las empresas jóvenes, re­
cién creadas con gran esfuerzo , 
como cooperativas que necesitan un 
impulso, sobre todo cuando están 
comenzando. Nosotros no premiamos 
con dinero, sino que se otorga un re­
conocimiento, un símbolo que con­
siste en una estatuilla significativa para 
la ocasión. Teníamos un logotipo del 
cual, hemos sacado este galardón y 
lo vamos a instituir para años venide­
ros. Solamente es eso, el reconoci­
miento público que se le puede hacer 
a los empresarios, una labor que la 
sociedad debía premiar.

“Daimiel ya no es un pueblecillo, hay que decir que 
Daimiel ya es un pueblo, y bueno, y los que nos sentimos 
orgullosos lo vamos pregonando por todos lados”
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La Iglesia 
de Santa María

Diego Clemente 
Licenciado en Historia del Arte

Cuando hablamos de la iglesia de San­
ta María, lo hacemos de una de las 
construcciones más emblemáticas de 
Daimiel, aquella que despierta la sor­
presa, tanto al fiel como al visitante, 
y es que impresiona encontrarse con 
una iglesia que en su interior presen­
ta una nave central de esas dimensio­
nes, donde los arcos tienen una gran 
luz y mucha altura. Y a pesar de ser 
una de las edificaciones más “popu­
lares” entre la gente, aún sigue sien­
do hoy una desconocida entre noso­
tros, pues a pesar de que se ha escri­
to sobre ella, pensamos que no siem­
pre se ha hecho de la manera más 
acertada. En estas breves líneas tra­
taremos de dar una serie de apuntes 
que nos hagan vislumbrar con más 
luz esta construcción.

Al contemplar la iglesia de Santa 
María comprobamos que se trata de 
una construcción muy interesante, 
porque es atípico en la provincia de 
Ciudad Real encontrar una iglesia de 
este tipo: de 3 naves separadas por

pilares circulares a los que se adosan 
una serie de columnas, al más puro 
estilo gótico y que como veremos 
más adelante por otra serie de carac­
terísticas, está muy en relación con 
lo que en estos momentos se está rea­
lizando en la diócesis de Toledo.

Hasta la fecha todavía no dispo­
nemos de documentación acerca de 
los orígenes de esta construcción, si 
bien podemos apuntar que no se tra­
taría de la primera construcción cris­
tiana de Daimiel, en este sentido po­
siblemente tendríamos que mirar ha­
cia la iglesia de San Juan, que tras 
haber sido una antigua mezquita, pa­
saría a ser la primera iglesia cristiana 
de Daimiel. Volviendo a los orígenes 
de la iglesia de Santa María, como 
bien apunta el p rofesor E nrique 
Herrera, debió ser en un principio una 
pequeña iglesia dedicada a la Madre 
de Dios, a Santa María, como suce­
de en casi todo el Campo de Cala- 
trava. Se trataría de una iglesia de una 
sola nave, cubierta por armadura de 
madera, con la cabecera poligonal, 
pero que con el aumento demográfi­
co de la población estas iglesias

parroquiales se quedan pequeñas, y 
hacia finales del siglo XIV y en el si­
glo XV (incluso llegando a veces a 
dilatarse hasta el siglo XVI) se em­
piezan a construir estas nuevas edifi­
caciones ya acorde con los nuevos 
tiempos.

A pesar de que se ha divagado 
mucho, aunque sin acierto, sobre el 
posible origen templario de la iglesia 
de Santa M aría (no tenemos que ol­
vidar que los templarios si bien ocu­
pan Calatrava la Vieja hacia mediados 
del siglo XII, se retiran muy pocos 
años después), pensamos que verda­
deramente es la Orden de Calatrava 
la que está detrás de esta construc­
ción, y que se comienza a realizar, 
como fecha muy temprana a finales 
del siglo XIV, a pesar de que aposta­
mos más por el siglo XV, si tenemos 
en cuenta los elementos arquitectó­
nicos que conforman la iglesia. Ve­
mos cómo se trata de una iglesia de 3 
naves, separada por pilares con co­
lum nas a d o sad as , con  cabecera  
poligonal de cinco paños (y 2 ábsi­
des rectos) y el transepto no destaca 
en planta, cubriéndose las naves con 
bóvedas de terceletes. Observamos 
como en la fachada de la umbría los 
contrafuertes se encuentran remata­
dos por una serie de pináculos con 
bolas isabelinas, que por tanto si los 
podemos fechar en torno al último 
cuarto del siglo XV o comienzos del 
XVI, al igual que le sucede al arco 
acortinado de la fachada sur, como 
estamos viendo, elementos indicati­
vos de lo que se está haciendo en la 
arquitectura toledana del momento o 
la que también se está realizando en 
plena Mancha.

No podemos pasar por alto el resto 
de las portadas de la iglesia: la que 
nos da acceso por el lado de la um­
bría, presenta un arco apuntado con 
escasa decoración en sus capiteles. 
La portada de poniente en cambio, 
que si bien en un principio era la prin­
cipal, hoy se encuentra cegada, pero 
es quizá una de las más interesantes 
desde el punto de vista arquitectóni­
co e iconográfico. Es una portada 
abocinada, con una serie de arqui- 
voltas y una decoración de cardinas 
de muy buena factura decorando el 
intradós de esas arquivoltas, lo que 
nos indica que son buenos maestros 
los que están interviniendo en estos 
momentos en la iglesia.
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deportes I noMc^ías

El Saturno 
aporta 14 
a t l g t a ^ a ^ A ^ ^

Breves

El concejal de Deportes, José Díaz 
del Campo, entregó los galardones 
a los prim eros clasificados del 
Campeonato de Petanca. Agustín 
Ruiz Valdepeñas, José Caraballo, 
Nicasio Pérez, Emilio M adridejos, 
Remedios y Juan Manuel Escude­
ros recibieron un trofeo cada uno.

Daimiel, sede 
del curso 
“Calidad en 
los servicios 
deportivos” • %

La Dirección General de Deportes organizó un curso de for­
mación interna dirigido al personal de mantenimiento, instala­
ciones y administración del área de Deportes de la provincia 
de Ciudad Real. La formación se realizó en el Centro del Agua. 
El objetivo del curso fue que el personal especializado en de­
portes de los ayuntamientos de La Solana, Villarrubia de los 
Ojos, Alcázar de San Juan, Manzanares. Membrilla, Bolaños, 
Tomelloso y Daimiel. mejore la calidad en los servicios que 
ofrece al usuario.

Deportes estudia poner en marcha

Esta disciplina es un arte oriental que trabaja la re­
lajación mediante la canalización de energías. La 
delegación de Deportes ya ha sacado la cartelería 
para determinar la viabilidad de realizar este curso.
Aquellos interesados en esta actividad pueden diri­
girse a la Delegación de Deportes antes del 15 de 
diciembre para realizar la preinscripciones. Tam­
bién pueden llamar al 926 85 18 54 o bien a través 
del correo electrónico: deportes@aytodaimiel.es

•  El programa deportivo para Navidad co­
menzará el día 18 de diciembre hasta el 3 
de enero con un torneo de bádminton, la 
VI Mini Olimpiada, el XV Torneo de Navi­
dad Escolar, XV Jornadas de baloncesto 
base masculino y femenino.
•  El equipo femenino de baloncesto, Aglo­
merados Daimiel, ha comenzado la liga. La 
progresión es buena aunque los resultados 
no acompañan.
•  El Daimiel C.F. se postula como uno de 
los equipos fuertes en primera autonómi­
ca. Tan sólo ha perdido un partido y está a 
cuatro puntos del líder. Además se han in­
corporado al primer equipo los daimieleños 
Ramón y Román.
•  Los equipos juveniles del Daimiel tam­
bién van encauzando la temporada. El “B" 
se sitúa en la parte alta de la clasificación y 
el “A” está en mitad de la tabla.
•  El proyecto del Comercial Daimieleña 
está siendo irregular en lo que llevamos de 
temporada. No obstante, las aspiraciones 
son buenas y asequibles.
•  El Club Balonmano Daimiel está for­
mando un equipo cadete. Respecto al juve­
nil y al sénior, la progresión está siendo efec­
tiva en las últimas semanas.
•  El Garsánchez y Daigas no conoce la 
derrota en las cuatro primeras jornadas. 
Comparte el liderato con La Roda. Este equi­
po es una gran apuesta para ver buenos 
partidos de baloncesto.

III campeonato local 
^ ^ B á d m i n t o i ^ ^ ^ ^ ^

El área de Deportes del Ayuntamien­
to de Daimiel ha sacado la oferta para 
participar en el III Campeonato Lo­
cal de Bádminton. Aquellas perso­
nas interesadas pueden inscribirse 
hasta el 12 de diciembre en el Pabe­
llón Municipal. La actividad se reali­
zará siempre y cuando haya un mí­
nimo de 12 jugadores. El precio es 
de 21 euros.

La Diputación Provincial y los 
clubes de la provincia han crea­
do un Club de Atletismo Pro­
vincial (CAP) cuyo objetivo es 
beneficiar a los atletas de la provincia tratando de ascender a 
primera división y ser el club más potente de la región. Al 
nuevo proyecto deportivo se ha acogido el Club Saturno de 
Daimiel cuya aportación ha sido de 14 atletas.
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D E N O MI N A C I O N  DE 
ORI GEN MONT E S  

DE T O L E D O

SIN 
D E N O M I N A C I O N  

DE ORI G E N

pRICDCR PRCCDIO
GARCÍA DE LA CRUZ

ACEITES GARCÍA DE LA CRUZ, S.L. 
C/ Reyes Católicos, 23 

45710 Madridejos (Toledo)
Tel: 925 46 04 96 
Fax: 925 46 70 04 

e-mail: aceites@garciadelacruz.com 
www.garciadelacruz.com

PRICD CR PRCCDIO
JEREZ

ACEITES HNOS. |EREZ, S.L.
C / Molino, s/n 

45240  Alameda de la Sagra (Toledo) 
Tel: 925 50 02 95 - 625 31 95 90 

Fax: 925 59 00 58 
e-mail: aceitesjerez@interbook.net 

www.aceitesjerez.com

A ccésit
PALOMINO

ACEITES PALOMINO ULLA, S.L.
C/ Santa Teresa, 38 

45700 Consuegra (Toledo)
Tel: 925 48 09 06 
Fax: 925 48 I 3 74 

e-mail: comercial@aceitespalomino.com 
www.aceitespalomino.com

Accesic
UMBR1ÓN

COOR SAN SEBASTIÁN 
Avda. de la Constitución, 148 

45710 Madridejos (Toledo)
Tel_y Fax: 925 46 02 34 

e-mail: scsebastian.3081 @cajarural.com

Accesiu
CAMPO DE MONTIEL

CAMPO DE MONTIEN S.C.L.
Ctra. de Valdepeñas, s/n

I 3230 Villanueva de los Infantes 
(Ciudad Real)

Tel: 926 36 09 61 
Fax: 926 36 18 86 

e-mail: info@campodemontiel.com 
www.campodemontiel.com

A c c e s i u

CASTILLO DE ONTUR

COOR SAN |OSÉ 
Camino de Hellín, s/n 

02652  Ontur (Albacete)
Tel: 967 58 81 73 
Fax: 967 58 81 76

\ +
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