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uchas veces se nos achaca a los
empresarios, literalmente, de “arri-
mar el ascua a nuestra sardina”,
cuando denunciamos situaciones o
pedimos que se adopten medidas para solu-
cionar tal o cual problema. Pero parece ser
que, cuando se analizan las situaciones en
profundidad, sin demagogias, siempre termi-
nan dandonos la razon.

Y TODO ESTO viene al caso cuando, al
repasar el informe titulado: “EIl paro: magni-
tud, causas y remedios”, mas conocido
como: “Libro blanco sobre el empleo”, elabo-
rado por expertos designados por el gobier-
no, vemos cosas tan familiares como que,
ante el paro, existen otras alternativas. “No
es necesario aceptar un coste inicial tan
grande como el del paro actual'. “Estas al-
ternativas requieren, no obstante, cambios
importantes en la politica econémica y en el
sistema de relaciones laborales”, siendo por
ello conveniente “un acuerdo general que
cree las condiciones necesarias para que las
empresas —sobre todo las pequefas y me-
dianas-, aumenten el empleo lo méas posi-
ble”.

Y CONCLUSIONES tan repetidas, mu-
chas veces desde este mismo editorial,
como: “hay que poner en marcha un progra-
ma basado en tres elementos principales:
consolidar el crecimiento, continuar con la
moderacion salarial de los ultimos afos y
continuar el proceso, ya iniciado, de dar flexi-
bilidad al sistema actual de relaciones labo-
rales, para eliminar lo mas posible los obsta-
culos a la creacién de empleo”.
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CUANDO NOSOTROS pedimos igualdad
de condiciones con nuestras empresas com-
petidoras del Mercado Comun, como uUnica
forma de defender nuestros puestos de tra-
bajo, los expertos sefialan: "para poder com-
petir en la CEE, las empresas espafiolas van
a necesitar un marco institucional de relacio-
nes laborales equiparable al de los demas
paises de la Comunidad. Si no pueden ajus-
tarse como las empresas europeas, 0 solo lo
pueden hacer de manera mas lenta y costo-
sa, la inversion y el empleo seran menores
de lo que podrian ser”.

CUANDO NOS QUEJAMOS del alto coste
de la seguridad, el informe aclara: “conviene
dar un giro a la politica monetaria y fiscal,
giro que requiere la reduccion del déficit pu-
blico y la reestructuracion de los impuestos
y de los gastos. En esta reestructuracion, y
por su influencia sobre el empleo, tiene espe-
cial importancia el cambio del sistema de fi-
nanciacion de la Seguridad Social, reducien-
do las cuotas empresariales”.

PARA SEGUIR con puntos tales como:
“Hay que eliminar obstaculos para la crea-
cion de empresas y simplificar lo mas posible
los tramites para su constitucion”, etc. Resu-
miendo, los expertos del gobierno nos dan la
razén, que nNo es que sea nuestra, es la que
emplean todos los paises europeos para solu-
cionar similares problemas. Esperemos que,
en este caso, el gobierno sepa ser razonable.



HORARIO DE OFICINAS

Cuesta del Alcazar, 9. - 45001 TOLEDO.
Teléfonos 22 87 09/10, 22 82 07/08
y 22 04 16.

NUmero de TELEX 48479. TELEFAX 211812
De Lunes a Viernes, de 9a 2y de 4 a 8,30.
Sabados, de 9 a 1,30.

ASESORIAS: Diario, de Lunes a Viernes.
LABORAL: De 9a 2y de 4 a 7,30.
FISCAL: 4,30 a 7,30. (excepto Miércoles).
FINANCIERA: De 9a2y de4ar.

ASESORIA JURIDICA

e Laboral.

Contratos de Trabajo (Formacion, Practi-
cas, etc.). Convenios Colectivos, Conflic-
tos y Expedientes de Crisis.

Asistencia UMAC. Defensa en Magistra-
tura. Consultorio Laboral.

e Consumo y Disciplina de Mercado.
Asesoramiento y Recursos.

ASESORIA ECONOMICO-FISCAL

Asesoramiento y Declaraciones Fiscales.
Impuesto sobre la Renta, Estimacién Ob-
jetiva Singular, Estimacién Directa, De-
ducciones. Impuesto sobre Sociedades, Li-
cencias Fiscales. Comunidad de Bienes,
I.V.A., etc.

ASESORIA ECONOMICO-FINANCIERA

Analisis de las Inversiones. Obtencion de
Recursos Financieros. Colocacion de Capi-
tales. Créditos y Subvenciones. Gestion
Financiera para el circulante. Estudio de
viabilidad. Asesoramiento sobre Comercio
Exterior (Importacion y Exportacion), y su
tramitacion.

DEPARTAMENTO DE FORMACION

Organizacion y Coordinacion de Cursos y
Seminarios de Formacién Empresarial.
Charlas-Coloquios.

DEPARTAMENTO DE COMUNICACION

Informativo Empresarial, Revista de Pren-
sa Agropecuaria, Revista de Hosteleria y
otras Publicaciones. Notas de Prensa. Co-
bertura Gréafica. Campafias Promocién,
Dossiers, etc.

ASESORIA INFORMATICA

Puesta en marcha de aplicaciones infor-
maticas.

PRESENCIA ACTIVA ANTE:

e La Administracién Central y Local.
Centrales Sindicales.

Opinién Publica.

Otras Organizaciones Empresariales.
Banca e Instituciones Financieras.

EN TORRIJOS

ASESORIA JURIDICO-LABORAL

Lunes, Miércoles y Viernes, de 5,30 a 7,30.
Direcciéon: C/. Puente, 32. Teléf. 76 26 58.

INFORMACION DE LONJAS Y
MERCADOS AGROPECUARIOS
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ASOCIACIONES INTEGRADAS

Asociaciones Provinciales de Empresarios de:

— Actividades Diversas.

— AEB.

— Agricultores de Villacafas.
— Agricultores de Villa de Don Fadrique.
— Agricultores de Villarrubia de Santiago.
— Alimentacioén.

— Almacenistas de Cereales.

— Almazareros.

— Artes Gréficas.

— Ascensoristas.

— Avicultores.

— Bebidas Refrescantes.

— Casco Histoérico.

— Comercio.

— Comercio de Artesania.

— Construccion.

— Despachos de Farmacia.

— Estaciones de Servicio.

— Fabricantes de Pan.

— Fabricantes de Harina.

— Ganaderos de Porcino.

— Gases Licuados del Petroleo.
— Gremios de Artesanos de la Prov. de Toledo.
— Gremio de Damasquinadores.
— Hosteleria.

— Industria del Calzado.

— Industrias Carnicas.

— Instaladores Eléctricos.

— Joyerias y Platerias.

— Limpiezas.

— Madera.

— Maquinas recreativas.

— Mazapanes.

— Metal.

— Minoristas del Mercado.

— Productores Olivareros del Centro de Espafa.
— Talleres de Reparacion.

— Tejas y Ladrillos.

— Textil.

— Tintorerias.

— Vinos.

INDICE DE DISPOSICIONES LEGALES

B.O.E. 27-6-88. Estaciones de Servicio. Real Decreto-Ley 4/1988 de 24 de junio,
por la que se modifica el régimen de distancias minimas entre Estaciones de
Servicio.

B.O.E. 29-6-88. Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Orden de 27 de ju-
nio de 1988 por la que se aprueban los modelos declaracion liquidaciéon que
deben utilizarse para la autoliquidacién por el Impuesto sobre Sucesiones y
Donaciones.

B.O.E. 29-6-88. Cereales. Tasa de corresponsabilidad. Orden de 28 de junio
sobre exencion de las Tasas de corresponsabilidad de cereales a los pequefios
productores, durante la campafia 1988-89. m

B.O.E. 5-7-88. Ganaderia. Alimentacién animal. Orden de 1 de julio de 1988,
por la que se modifica el anejo de la de 23 de marzo relativa a los aditivos en
la alimentacion de los animales.

B.O.E. 7-7-88. Estaciones de Servicio. Resolucion de 30 de junio de 19838 del
Congreso de los Diputados, por la que se ordena la publicaciéon del acuerdo
de convalidacién del Real Decreto-Ley 4/1988, por el que se modifica el régi-
men de distancias minimas entre Estaciones de Servicio.

B.O.E. 7-7-88. Campafia Oleicola 1987-1988. Orden de 29 de junio de 1988 por
la que se instrumenta la concesién de la ayuda a la produccion de aceite de
oliva para la camparfia 1987-1988.

B.O.E. 7-7-88. Reglamentaciones Técnico-Sanitarias. Real Decreto 702/88 de
24 de junio, por el que se establece el periodo de vigencia de las denominacio-
nes y definiciones de los aceites de oliva y de orujo de oliva.

B.O.E. 9-7-88. Productos Quimicos. Real Decreto 725/88 de 3 de junio por el
que se modifica el Reglamento sobre declaracién de sustancias nuevas y cla-
sificacion, envasado y etiquetado de sustancias peligrosas, aprobado por Real
Decreto 2.216/1985 de 23 de octubre.

B.O.E. 11-7-88. Publicacién del Convenio Colectivo Provincial de Transportes
de Mercancias por carreteras de Toledo.



NOTICIAS FEDERACION

PLAN DE EMPLEO REGIONAL

El dia 14 se firmd el documento adicional del Plan de Empleo Regional
de Castilla-La Mancha. Al acto de la firma asistieron representantes de las
partes que participan en el plan, entre los que se contaba Arturo Forriol
como presidente de la Confederacion de Empresarios de Castilla-La Man-
cha.

Segun palabras del Consejero de Economia y Hacienda, Isidro Hernan-
dez Perlines, el documento firmado tiene por objeto dar participacion a las
fuerzas sociales representadas por los sindicatos y la Federacién de Empre-

Forriol: nuestra sarios, ademas de las corporaciones locales, en la gestion del Plan General
participaciéon puede de Empleo suscrita entre el Ministerio de Trabajo y la Junta de Comunida-
ser positiva. des.

Arturo Forriol, por su parte, sefialé que: “ los empresarios de Castilla-La
Mancha tenemos la mejor voluntad para que se obtengan los mayores resul-
tados posibles en este Plan, nuestra participacion puede ser positiva, es
mejor que estemos que hayamos sido excluidos. Los empresarios vemos
también con agrado las ayudas que se van a realizar al sector agricolay, en
ese sentido, también las apoyaremos con todas nuestras fuerzas”.

AUMENTAN LOS DELITOS

El dia 7 se reunieron con el gobernador civil, comisario de policia y el
concejal delegado de trafico y seguridad ciudadana, representantes de la
Federacion y empresarios del Poligono para tratar sobre la ola de robos que
se esta produciendo en la citada zona.

Los niveles de inseguridad, sobre todo robos, que viene padeciendo el
Poligono, segun un estudio de la Federacion, ha aumentado de forma consi-
derable en breve plazo de tiempo, siendo el caso que, en la mayoria de
estas sustracciones, el dafio material causado ha sido mayor que el valor del
producto mismo del robo.

En marcha medidas El gobernador civil, ante estas denuncias, comunicé a los empresarios
rectificadoras. la puesta en marcha de una serie de medidas, consistentes en: estudio de
la situaciéon de la zona; aumento de efectivos policiales en horas nocturnas;
mayor coordinacion entre las policias gubernativa y municipal, sugeriendo,
asimismo, que las empresas ubicadas en la zona conecten con la Central de
Alarmas existente en la Comisaria de Policia.

Los empresarios, por otra parte, han solicitado al Ayuntamiento la mejo-
ra de los servicios existentes en el Poligono, achacando a la escasez de
alumbrado publico la creacidon en muchos recintos de un ambiente propicio
al delito.

PROTECCION CIVIL

n El dia 14, Arsenio Ramos, presidente de la Asociacion de Empresarios
del Casco Histérico, en representacion de la Federacion, se reunié con técni-
cos de proteccion civil de la delegacién del Gobierno en un encuentro que
contod, asimismo, con representantes del Ayuntamiento, Cruz Roja, Arzobis-
pado, museos y asociaciones de vecinos, para tratar el tema de la realizacion
de un estudio sobre proteccién civil para casos de emergencia.

La Delegacion del Gobierno pretende, en este sentido, crear un inventa-
rio de riesgo estableciendo la ubicacién de los elementos de mayor peligrosi-
dad, tomando como base los datos que le faciliten las entidades y asociacio-
nes convocadas en este caso.

La Federacion ofreci6é todo tipo de colaboracion y apoyo para el buen
término de esta iniciativa, poniendo a disposicidon de los técnicos de protec-
cion civil toda la informacidon que sobre estos aspectos dispone la organiza-
cion empresarial, consciente de la gran importancia que suponen las practi-
cas de proteccion civil en situaciones de emergencia.

La Federacion
ofrecio su apoyo.
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I Inconstitucionalidad de articulos
de la Ley General Tributaria

El Tribunal Supremo esta estudiando la proce-
dencia de plantear al Tribunal Constitucional
una cuestion de inconstitucionalidad en relacion
con determinados preceptos de la Ley General
Tributaria, que recibieron nueva redaccion por
la Ley 10/1985, que reformd parcialmente aque-
lla Ley. Antes de tomar una decisién, el alto Tri-
bunal ha acordado oir al Consejo General de la
Abogacia, quien formulé el recurso contecioso-
administrativo correspondiente, y al abogado
del Estado y al fiscal del Estado como partes in-
teresadas en el mismo.

El Consejo General de la Abogacia, presento
el expresado recurso contra determinados pre-
ceptos de la Ley General Tributaria, por enten-
der que podrian vulnerar los principios constitui
donales de igualdad ante la Ley y de presuncion
de inocencia.

En concreto, entiende la entidad representan-
te de la abogacia que el principio de igualdad se
puede ver vulnerado por aquellos articulos que
regulan las sanciones en razon de la capacidad
econdmica, pues el hecho de esta mayor capaci-
dad no puede considerarse como una circuns-
tancia agravante; o la posibilidad de que el Go-
bierno sancione determinadas infracciones tri-
butarias con la suspensién del ejercicio profesio-
nal, empleos o cargos publicos.

Presuncién de inocencia

Igualmente, podria ser inconstitucional la exi-
gencia de un interés de demora superior a un
25% al interés legal del dinero aplicable en cada
momento, en cuanto ese incremento puede con-
siderarse como sanciéon, pues nadie puede ser
sancionado: “por acciones u omisiones que en
el momento de producirse no constituyan delito,
falta o infraccion”.

En cuanto al principio de presuncion de ino-
cencia, podria verse conculcado por la Ley, al es-
tablecer: “que sera sancionado con multa de
25.000 a un millon de pesetas la falta de aporta-
cion de pruebas y documentos contables o la ne-
gativa a su exhibiciéon” a la Administraciéon tri-
butaria, pues nadie puede ser obligado a decla-
rar contra si mismo, ni a confesarse culpable.

El Consejo General de la Abogacia ha formula-
do igualmente otro recurso contecioso-adminis-
trativo ante el Tribunal Supremo, en relacién con
el Reglamento de la Inspeccion, por entender
gue en el mismo no se cumple la exigencia del
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articulo 17 de la Constitucién, en cuanto que
"toda persona detenida debe ser informada, de
forma inmediata y de modo que sea comprensi-
ble, de sus derechos y de las razones de su de-
tencion, no puediendo ser obligado a declarar”.

Modificacion del actual régimen
Fiscal de las Letras del Tesoro

La Secretaria de Estado de Hacienda tiene in-
tencion de modificar el actual régimen fiscal de
las Letras del Tesoro, ante el fundado temor y
casi la evidencia, de que este activo financiero
esta siendo utilizado como un instrumento de
evasion tributaria. Los rendimientos de las Le-
tras del Tesoro, como es sabido, no estan suje-
tos a retencién, pero hay obligacion de facilitar
a Hacienda informacion sobre la cuantia y per-
ceptores de tales redimientos, por parte de las
entidades financieras que intervienen en su co-
locacién o transmision.

Dificultad en el control

Las sospechas de los responsables de la Se-
cretaria de Estado de Hacienda, sobre esta posi-
ble elusiéon del pago de los impuestos correspon-
dientes, han surgido por una doble via. De una
parte, por la gran dificultad que supone para la
Administracion Tributaria tratar y controlar la
enorme cantidad de informacion que estan facili-
tando las entidades financieras sobre tales ope-
raciones. Y de otra, porque han tenido conoci-
miento de que algunas instituciones financieras
estan cediendo estos activos publicos como si
fueran opacos, en algunos casos sin que el inver-
sor esté informado de ello. También parece que
este tipo de cesiones, con animo de ignorar las
consecuencias fiscales, se han realizado en algu-
nas inversiones extranjeras.

Ante estas situaciones, en la Secretaria de Es-
tado de Hacienda existe el deseo de que los ren-
dimientos de las Letras se sujeten también a re-
tencion. Pero estas intenciones no parece que
sean compartidas por quienes tienen en la Ad-
ministracion la responsabilidad de los mercados
financieros, ante el temor de que la modificacion
fiscal suponga un duro golpe para el mercado
de los activos financieros publicos, en los que
las Letras estan jugando un importante papel.

No deben confundirse las Letras del Tesoro
con los Pagarés del Tesoro, sobre los que Ha-
cienda no recibe informacion alguna.



Recursos:
setecientos mil
millones.

Un total de 25 Ca-
jas Rurales llegaron,
el pasado mes, a un
acuerdo para la cons-

Mas del 57 por
ciento.

Los proyectos de
inversion extranjera
directa en Espafia,
verificados por la Di-

Mayo: Disminucion
del 0,125.

El tipo activo de
referencia de la Con-
federacion Espafiola
de Cajas de Ahorro

COYUNTURA ECONOMICA

Creacion de un Banco por parte de Cajas Rurales

titucion de una nueva sociedad gestora encargada de la creacion de
un futuro banco privado de crédito agricola.

Entre los promotores de este proyecto, se encuentran las Cajas
Rurales de nuestra Comunidad: Albacete, Cuenca, Ciudad Real, Gua-
dalajara y Toledo. Las veinticinco entidades han constituido la socie-
dad Civil de Estudio y Proyectos, que cuenta con un capital de 100
millones de pesetas.

La reciente sociedad tendra como mision la prestacién de servicios
gque actualmente desarrolla el Banco de Crédito Agricola, como las de
tesoreria, gestion de compensaciones, valores y extranjero, para lo que
ya se han creado comisiones al efecto.

Como ya mencionabamos, el Grupo promotor del nuevo Banco esta
compuesto por un total de 25 Cajas Rurales, con un volumen de recur-
sos totales de 700.000 millones de pesetas, una red de 1.750 oficinas y
una plantilla superior a los 5.000 empleados. Los resultados de estas
entidades en el pasado ejercicio fueron superiores a los 9.000 millones
de pesetas.

Fuerte incremento de la inversidn extranjera

reccion General de Transacciones Exteriores, alcanzaron durante el pa-
sado mes de mayo, un valor de 88.837,4 millones de pesetas, lo que
representa un incremento del 57,2% respecto el mismo mes del afio
1987, y un incremento del 55% sobre el promedio mensual del afio en
Curso.

En lo que va de afio, la inversion extranjera directa proyectada en
empresas espafiolas ha crecido un 29% sobre el acumulado de los cinco
primeros meses de 1987, alcanzando un total de 285.811 millones de
pesetas. Las aportaciones de capitales exteriores a realizar se elevan
al 76,7% de dicha cifra, aunque so6lo el 61,3% seran aportaciones dine-
radas.

La OCDE constituye el bloque de paises mas dinamico en la activi-
dad inversora de extranjeros en Espafia, concentrando el 85% de la
inversion total directamente procedente del exterior.

La distribucion por Comunidades Auténomas refleja que es Ma-
drid el mayor destinatario con 138.960 millones, que representa el
48,6% del total. Le sigue Catalufia con el 19,7% y Andalucia con el
5,7%. Castilla-La Mancha representa tan sélo el 0,3%, con un importe
de 988 millones.

Los tipos activos de las Cajas bajaron levemente

(CECA), se situo el pasado mes de mayo en un 13,625%, lo que signifi-
ca una disminucién de 0,125% respecto al 13,75% de abril.

Este tipo del 13,625% es el mismo que el de mayo del afio pasado,
pero inferior a los de todos los meses intermedios, en que estuvo a
13,75% en alguno y a 13,875% es la mayoria.

El tipo pasivo de referencia, sin embargo, fue en mayo igual al de
abril, o sea 8,375%. Esto supone 0,125% mas que en mayo de 1987,
cuando estaba a 8,25%.

La diferencia entre el tipo de referencia y el de pasivo muestra
una tendencia a la baja desde mayo del afio pasado, en que era de 5,50
puntos. En agosto y septiembre, esa diferencia pas6 a 5,625 puntos,
pero ya en octubre y noviembre bajoé a 5,375.
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LABORAL

AYUDAS A CONTRATOS INDEFINIDOS

Segun un proyecto del Real Decreto, que
proximamente serd aprobado, recoge varios su-
puestos de contrataciéon indefinida, a los que se
dara una subvencion de 400.000 pesetas.

Requisitos

Los contratos que no podran acogerse a
esta nueva subvencion son las realizadas con
meyores de 25 afios y menores de 30 que no ha-
yan trabajado mas de tres meses, y los que se
transformen en indefinidos cualquier otro con-
trato temporal.

CONDICIONES PARA EL DESPIDO

Para que el empresario pueda imponer vali-
damente la sancion de despido es necesario,
como condicion ineludible, que en la notificacion
escrita de tal decision se haga constar los he-
chos que la motivan de forma suficientemente
explicita, para que de ellos tenga cabal conoci-
miento él trabajador.

Nulidad

De esta forma el interesado podra disponer
de los medios necesarios en su defensa para po-
der negarlos, desvirtuarlos en su gravedad o en
su imputacién subjetiva, y al conocer la fecha
exatiia en que tiene lugar, puede oponer la pres-
cripcion de tales faltas.

En caso de no cumplirse tan concreta exi-
gencia debe declararse la nulidad del despido.

LEY DE PROTECCION SALUD LABORAL

La Administracion podra sancionar a las em-
presas que incumplan la futura ley de Proteccién
de la Salud Laboral, con un recargo en sus cuo-
tas a la Seguridad Social.

Segun se recoge “Expansion”, un primer bo-
rrador elaborado por el Ministerio de Trabajo se-
fala que el aumento sobre la cuota se producira
cuando el incumplimiento de la Ley haya produ-
cido dafos a los trabajadores.

LEY DE PROCEDIMIENTO LABORAL

El Consejo de Ministros ha enviado a las
Cortes el proyecto de Ley de Procedimiento La-
boral, elaborado para cubrir las lagunas existen-
tes en este campo, asi como para agilizar y sim-
plificar dichos procedimientos.

Agentes Sociales

El proyecto contempla la intervencion de los
Sindicatos y de las Organizaciones Empresaria-
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les en defensa de sus afiliados en todos los pro-
cesos laborales; la eliminacion de las magistra-
turas y del Tribunal Central de Trabajo, que se-
ran sustituidos respectivamente por los Juzga-
dos de lo Social y por las Salas de lo Social de los
Tribunales Superiores de Justicia, y limita las
responsabilidades de recurso al Tribunal Supre-
mo.

TRABAJADOR FIJO DISCONTINUO

La condicion de trabajor fijo discontinuo no
se adquiere por el mero hecho de prestar servi-
cios en actividad o industria de temporada, sino
que se alcanza, bien por haber sido contratado
inicialmente con tal caracter, bien por haber sido
el trabajador llamado al principio de cada tempo-
rada o contratado repetidamente al inicio de
cada actividad ciclica o periddica, independien-
temente de la calificacion que las partes otor-
guen a tales contratos, porque de la repeticion
de actos posteriores cabe deducir cual era la in-
tencion verdadera de las partes.

DESCANSO POR MATERNIDAD

El Consejo de Ministros ha aprobado la re-
mision a las Cortes de un Proyecto de Ley que
contempla la ampliacion en dos semanas (de 14
a 16) del descanso por maternidad.

También a causa del nacimiento de un hijo,
se regula la obligatoriedad de reservar el puesto
de trabajo durante el primer afio de excedencia,
derecho que podra ser ejercitado tanto por el pa-
dre como por la madre, y pudiendo ser el hijo
natural o adoptado y los padres funcionarios o
asalariados por cuenta ajena.

El Ministerio de Trabajo ha destacado los
efectos positivos de la nueva Ley para la carrera
profesional de los cényuges y su incidencia en
el empleo, al permitir que otro trabajador ocupe
ese puesto libre con un contrato de interinidad.

REBAJA CUOTAS SEGURIDAD SOCIAL

El Ministro de Trabajo, Manuel Chaves, ha
afirmado que por el momento NO SE CONTEM-
PLA LA REBAJA de las cuotas empresariales a
la Seguridad Social. En el mismo sentido, Adolfo
Jiménez, Secretario General de la Seguridad So-
cial, estima que hay que seguir basandose en
las cotizaciones para las prestaciones de carac-
ter contributivo, ya que una sustitucién a ultran-
za de éstas podria suponer la precarizacion en
los sistemas de proteccién social.



CEE

Mercado Unico:
eliminacién de barreras estatales

Como ya sabemos, en 1985 la Comision Eu-
ropea de la CEE elabor6 un programa y un calen-
dario de actuaciones para conseguir en 1992 el
mercado unico de la Comunidad.

El “Libro Blanco” publicado por la comision
en 1985, identifica todas las barreras, tanto fisi-
cas como técnicas y fiscales, que impiden la
existencia de un mercado comunitario y formula
mas de 300 propuestas legislativas para su eli-
minacion, propuestas que deberan ser discuti-
das y aprobadas hasta 1992.

Las barreras fisicas hacen referencia a las
trabas fronterizas de cada Estado que impiden
el libre paso de personas y mercancias. Estos
controles fronterizos estdn motivados por razo-

Libre
circulaciéon de capitales para el 92

El pasado dia 13 de junio, el Consejo de Mi-
nistros de Economia y Hacienda de los Doce
aprobd la directiva que liberaliza totalmente los
movimientos de capitales en el seno de la CEE.

Los elementos mas importantes de esta
Directiva son:

e Se liberalizan en particular las operaciones a
corto plazo, la posibilidad de tener cuentas en
el extranjero, etc.

e Se establece una cladsula de salvaguardia re-
lativa a los movimientos a corto plazo, que se
podra utilizar por los Estados a iniciativa pro-
pia, en caso de movimientos a corto, de tal
magnitud que prorroguen graves pertubacio-

Exportacion
de cebada fuera del Mercado Comun

Espafa podra exportar fuera de la CEE, a
partir de septiembre, 500.000 toneladas de ceba-
da subvencionada con restituciones. El Gobierno
espafol habia solicitado restituciones a las ex-
portaciones para un millén de toneladas de ce-
bada.

Las restituciones, cuya cuantia no se fija de
antemano, seran atribuidas en las operaciones
de exportacion que presentan condiciones mas
ventajosas y que representan por tanto, una me-
nor cuantia en las restituciones.

La nueva normativa se ha elaborado el cua-
dro fijado por el Acuerdo General sobre Arance-
les (GATT), y segun fuentes de la Comision Eu-
ropea, sigue teniendo un caracter mucho mas
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nes econdémicas, comerciales, sanitarias, policia-
les, etc. y suponen una importante carga econo-
mica, porque incrementan los costes en el paso
de las mercancias por la frontera.

Obstéaculos Técnicos

Sin embargo, a pesar de la importancia de
estos controles fronterizos, su desaparicion no
resulta suficiente para la creacion de un auténti-
co mercado interno. Esta debe de ir acompafiada
de la eliminacidon de otros obstaculos existentes
dentro de los Estados miembros. Son obstaculos
de caracter técnico que entorpecen también la
libre circulacién de bienes, servicios y personas.

nes en la aplicacién de la politica monetaria y
de cambio.

Una de las cuestiones que mas han preocu-
pado a los Estados, es la posibilidad de que se
produzcan movimientos de capitales con motiva-
ciones fiscales, tratando de eludir al fisco de al-
gunos Estados, y proporcionando una guerra de
incentivos fiscales entre ellos.

En este sentido, en la propia Directiva, se
establece la obligacion de la Comision de some-
ter al Consejo, antes del 31 de diciembre de
1988, las propuestas tendentes a suprimir, redu-
cir los riesgos de distorsion, evasion o fraude fis-
cal, y el consejo se debera pronunciar acerca de
estas propuestas antes dél 30 de junio de 1989.

liberal que la regulacién vigente en EE.UU. y en
Canada.

Inoperanda

Uno de los principales defectos observados
en las normas anteriores, y que la reforma pre-
tende corregir, es su inoperancia para solucionar
el efecto perjudicial para los industriales euro-
peos, derivados de unos precios artificialmente
bajos con los que no pueden competir.

El mecanismo basico de la legislacion anti-
dumping consiste en la imposicion de una san-
cion econdmica, un arancel suplementario, cuan-
do se observa que el precio de exportacién es
inferior al valor normal del producto en el pais
de origen.
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COMERCIO EXTERIOR

AGRUPACIONES Y JOINT-VENTURES

Uno de los instrumentos juridicos mas efica-
ces y extendidos para la implantacion en el exte-
rior, lo constituyen las acciones concertadas en
sus diferentes modalidades.

Modos de asociacion:

a) Joint-ventures: dos o mas empresas constitu-
yen un vinculo unas veces simplemente con-
tractual, otras veces formando una sociedad.

b) Consorcio o agrupacion temporal de empre-
sas, que se constituyen para una operacion
concreta y un tiempo limitado.

c) Acuerdos de Cooperacion: No existe depen-
dencia entre ella ni se crea sociedad. Seria el
caso de nuestras asociaciones sectoriales de
exportacion.

d) Sociedad Mixta: dos o mas sociedades inde-
pendientes, entre pais exportador y pais re-
ceptor, deciden cooperar en el capital y en la
gestion de una sociedad comudn.

e) Sociedad “ad hoc”: creacién de una sociedad
nueva, donde a diferencia de la Asociacion,
tendra un fin lucrativo y existira un reparto
de beneficios.

Modo de realizar el Convenio

Una vez superada la fase preparatoria en la
negociacion de un joint-venture, se identifican
las principales areas del convenio que se van a
redactar, siendo una de ellas la distribucién del
capital entre las partes.

§ENCUEN

DENOMINACION

SONIMAG . e

FIM (Pena Internacional del Mueble)........cccoeviieniinnenn.

GAUDI-MUJER

FERROFORMA
IMAGEN MODA
SEBIME (Bisuteria y Fantasia)
EXPOCALZADO
BARNAJOYA (Joyeria, Relojeria, Plateria)
FARCAMA (Artesania Regional)
SEHM (Moda Masculina)

SALON MODA INFANTIL
SIAL (Alimentacion y Bebidas)
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Si todas las acciones son iguales, el grado
de control y participacion real seran los repre-
sentados por este porcentaje. Su importancia,
es esencial pues influye sobre las participa-
ciones respectivas en:

e Los beneficios y ampliacién de la empresa.
e Reparto en la liguidacién o disolucion.

e Derechos de voto en el nombramiento de
Consejeros, distribucion de activos en los
cambios de los objetivos o en el capital de
la sociedad.

En todo caso, también se puede pactar una
0 varias de las siguientes formas de participa-
cion: retribucién por licencias o patentes, hono-
rarios por direccion, intereses sobre fondos o
préstamos, retribuciones por servicios especia-
les, etc.

Asimismo, el accionista minoritario po-
dra influir en el control y en la direccién de
la sociedad filial comun, utilizando:

e Diferentes tipos de acciones (preferentes).

e Establecer un contrato de prestacion de ma-
nagement.

e Incorporar en el Convenio o en los Estatu-
tos poderes de voto.

e Concertar el suministro o la prestacion de

Know-how, propiedad industrial, tecnolo-
gia, componentes, servicios, etc.
TROS 9
FECHA LUGAR
............................... 29-31/Vin BARCELONA
............................... 19-22/1X ELDA (Alicante)
............................... 19-25/1X BARCELONA
................................ 20-25/1X VALENCIA
.............................. 24-26/1X BARCELONA
............................... 28-1X/8-X BILBAO
.............................. 29-1X/2-X MADRID
................................. 30-1X/4-X MAHON
........... 7-X1/1-X MADRID
................................ 12-16/X BARCELONA
................................. 27-1X/2-X TOLEDO
................................. 3-6/1X PARIS
3-6/1X PARIS
Octubre PARIS



GANADEROS DE PORCINO

El pasado dia 29 de junio, la Asociacion de
Ganaderos de Porcino se entrevisté con el con-
sejero de Agricultura, Fernando Lépez, para pre-
sentar la nueva Junta Directiva de la citada Aso-
ciacion, salida de la Asamblea General celebrada
el dia 20 de mayo.

En esta entrevista, los representantes de los
ganaderos de porcino explicaron la probleméatica
que vive en la actualidad el sector, solicitando
que se arbitren ayudas econdémicas, equivalen-
tes a las existentes en otras comunidades auto6-
nomas, asi como para la implantacién de nueva
tecnologia en las explotaciones y para activida-
des formativas y de informacion. Asimismo, los
ganaderos mostraron sumo interés en entrar en
las redes existentes de comercializacion de sus
productos.

Abono de subvenciones

El consejero mostré en todo momento una
actitud positiva y dialogante, ofreciendo su cola-
boracion para la solucion de los problemas. En
este sentido, prometié hacer todo lo posible para
que sean abonadas las subvenciones a las Aso-
ciaciones de Defensa Sanitaria (ADS) de los afios
86-87, pendientes de cobro.

A propuesta del consejero se va a celebrar
una préxima reunion.

RESPUESTA DE LA CAJA

El Banco de Santander, tras una entrevista
efectuada con representantes de la Confedera-
cion Espafiola de Comercio de la Pequefiay Me-
diana Empresa, el pasado dia 7, va a detener su
inciativa promocional denominada “Catalogo
Verano”, a causa de las multiples quejas cursa-
das a la citada entidad financiera por parte del
sector comercio a nivel nacional.

Por su parte, la Caja de Ahorros de Cuenca
y Ciudad Real, en escrito remitido a la presiden-
te de la Asociacion Provincial de Empresarios de
Comercio, Sagrario Fernandez, arguye que en re-
ferencia, asimismo, a la prima a sus impositores
en especie, que: “no es significativo el numero
de articulos colocados en nuestra zona de actua-
cion, articulos que procuramos adquirirlos de
empresarios del comercio del area de influencia
de la Caja”.

Temores infundados

Concluye esta comunicacién de la Caja de
Ahorros, afirmando que los temores de compe-
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ASOCIACIONES

tencia son infundados: “Ni somos capaces ni es
nuestra filosofia desplazar al comerciante sino al
contrario, es nuestro deseo y obligacion colabo-
rar con ustedes, al maximo, y para ello estamos
abiertos y les atenderemos gustosos en cuantas
sugerencias e iniciativas nos planteen”.

ENTREGA DE DIPLOMAS

El dia 18 tuvo lugar en Talavera el acto de
entrega de diplomas a los alumnos que han se-
guido los cursos de: Patronaje en Prendas de
Caballero e Informatica Basica y Programacion
Basic, que en esta ciudad organizé la Federacion
y patrociné la Direccion General de Promocién
Empresarial de la Junta de Comunidades.

Veinte alumnos

Los alumnos que recibieron estos diplomas
fueron: Ana Maria Ramos; Juan Antonio Diaz;
Lorenzo Cuesta; Juan Carlos Morante; Eleuterio
Fuentes; Miguel Angel Sanz; Hortensia Magan;
Raquel Fernandez; Marcial Garcia; José Vicente
Rizo; Antonio Otero; Olvido Reina; Julian Lum-
breras; José Antonio Romero; José Luis Rodri-
guez; Gaspar Rodriguez; Ricardo Gonzalez; José
Maria Gonzéalez; Brigido Montoya y Rosa Gomez.

ESTACIONES DE SERVICIO

El dia 12, se celebr6 la Asamblea General
Extraordinaria de la Asociacién de Estaciones de
Servicio de nuestra provincia.

En la misma, y dentro de su Orden del Dia,
se aprobd una serie de acciones encaminadas a
informar al Ministerio de Obras Publicas sobre
la opinidn de la Asociacidon respecto a que se re-
conozca el derecho que tiene el concesionario a
trasladar la estacion que, en virtud de la nueva
Ley de Carreteras, quedaria alejada de los nue-
vos trayectos con la consiguiente pérdida de
funcionalidad en estos casos.

Impugnacion

Se faculté, asimismo, al presidente de la
Asociacion, Rodrigo Pérez, ante la Confedera-
cion de Estaciones de Servicio, para que esta
proceda con los tramites de impugnacion del
nuevo Reglamento para el suministro y venta de
carburantes y la normativa sobre las distancias
minimas entre Estaciones de Servicio. Por esta
reglamentacion se varian las delimitaciones es-
tablecidas perjudicando de forma clara inversio-
nes realizadas segun la legalidad vigente hasta
ese momento.

Informativo Empresarial. 9



ASOCIACIONES

Esta Asamblea, por ultimo, aprobd el acta
de la Asamblea Extraordinaria anterior y se in-
formé sobre el Acuerdo-Convenio con la Caja
Rural Provincial en materia de Pago Diferido de

Carburantes.

EL MOTIVO DE LAS JOYAS

El dia 9, tuvo lugar en el Salén de Actos de
la Federacion una conferencia impartida por An-
tonio Beltran profesor de sicoestética y disefa-
dor de joyas, que bajo el lema: “¢Cuales son las
razones que tiene el ser humano de poseer jo-
yas”, desarrollé los aspectos psicoldgicos, cultu-
rales, sociales y antropologicos del producto de

la joyeria.

Formacion

Antonio Beltran, autor del libro: “Razones
para vender joyas”, expuso recientemente con
bastante éxito en Iberjoya. Considera como
maestros de sus disefios a: Antonio Gaudi, Sal-
vador Daliy Carlos M. Espinalt. Esta conferencia
ha sido organizada por la Asociacion de Joyeros,
Plateros y Relojeros de nuestra provincia, dentro
de sus actividades formativas y culturales para

el sector.

ALIMENTOS ENVASADOS

El Real Decreto 723/88 de 24 de junio (B.O.E.
8-7-88), aprueba la Norma General para el con-
trol del contenido efectivo de los productos ali-

menticios envasados.

El objeto de dicha norma es fijar las toleran-
cias, modalidades de control y responsabilida-
des de las personas fisicas o juridicas en relacién

al envasado del productos alimenticios.

El texto legal establece los siguientes

principios generales:

e Que la media del contenido efectivo de los en-

vases no sea inferior a la cantidad nominal.

e Que la proporciéon de envases con un error por
defecto superior al mdximo tolerado sea lo su-
ficientemente pequefia para que permita a los
lotes satisfacer los controles estadisticos es-

pecificados en la presente Norma.

* Que ningun envase debera tener un error por
defecto superior al doble del error maximo por

defecto tolerado.
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Por otro lado, este Real Decreto recoge las
inscripciones y marcado que todo envase debe
llevar, asi como la altura minima de las cifras.

COMERCIO DE ARTESANIA

El dia 13, se celebr6 la Asamblea General
Electoral de la Asociacion de Empresarios de Co-
mercio de Artesania.

En la misma, fueron elegidos los siguientes
cargos: Leopoldo Martin, presidente; Luis Ma-
riano Serrano, vicepresidente; Pedro Espinosa,
secretario y Fernando Garrido, tesorero.

Esta Asociacion, que en la actualidad cuen-
ta con mas de cincuenta empresarios del sector,
se enfrenta en estos momentos al grave proble-
ma de la actividad de los denominados almace-
nes, donde son introducidos los grupos turisti-
cos para realizar sus compras, sustrayéndolos de
la opcién de adquirir los productos de Artesania
en los comercios establecidos en nuestra ciudad.

Unidad

En esta Asamblea se definié la situaciéon tu-
ristica de Toledo como de '“desbarajuste”, ha-
ciendo hincapié en la necesidad de mejorar la
infraestructura turistica de nuestra ciudad. En
este sentido, se afirmé la conveniencia de que
exista acuerdos de colaboracién con otros colec-
tivos afectados, como la hosteleria, comercio,
etc.

Por ultimo, se expreso la voluntad de uniéon
de todos los empresarios del sector, como la me-
jor forma de enfrentarse a los problemas y bus-
car las soluciones mas apropiadas.

CALCULO INFORMATICO

La Federacion va a poner en marcha, de for-
ma inminente, un nuevo servicio, integrado en
el Departamento Econdmico-Financiero, consis-
tente en el calculo informatico de tasas, costes
financieros, modos de amortizacién y demaéas
componentes que inciden en las operaciones
bancarias.

Mediante este nuevo servicio, las empresas
interesadas podran solicitar la informacion que
necesiten con la simple gestion de dar, mediante
teléfono o personalmente, los datos que se les
requiera. Con posterioridad se les cursara por
escrito el informe dado.



AGENDA

Julio

Martes 5.—Comité Ejecutivo y Junta Directiva CEOE. Reunién Secretarios Generales en CEOE.
Miércoles 6.—Reunidon Patronato de Turismo de Toledo. Junta Directiva de CEPYME. Reunion
en la Federacion de la Regional de Artesanos de Castilla-La Mancha. Reunién de
empresarios del Poligono. Reunién en Ayuntamiento sobre Trafico.
Jueves 7.—Reunidén del Gobernador con empresarios del Poligono.
Viernes 8.—Consejo General del INEM. Reunion Convenio del Corcho.
Lunes 11.—Asamblea General de CONFEMETAL.
Martes 12.—Comisién Regional de Artesania. Reunién Almacenistas de cereales, ganaderos y
agricultores con Director General del FORPA. Asamblea General de Estaciones de
Servicio.
Miércoles 13.—Convenio Gases Licuados. Asamblea General Comercio de Artesania. Reunidn
Ayuntamiento propuesta de subida de Taxis.
Jueves 14.—Reunion Gobierno Civil sobre Proteccion Civil. Firma por la CECAM del Plan Re-
gional de Empleo.
Viernes 15.—Entrevista empresarios del Poligono con Alcalde de Toledo. Comision Provincial
del INEM.
Lunes 18.—Consejo General del INEM. Entrega de diplomas cursos en Talavera.
Martes 19.—Firma Convenio del Corcho.
Miércoles 20.—Comisidon Convenio con Diputacién. Asamblea General de Comercio de Artesania
Reunion Secretarios Generales de Comercio en CEOE. Comision de Planificacion,
Coordinadinacién Acuerdo Ministerio de Trabajo-Junta de Comunidades.
Jueves 21.—Comision de Seguimiento del INEM-Junta de Comunidades.
Martes 26.—Comision de Seguimiento Convenio de Formacion Profesional. Comision de Segu-
ridad e Higiene en el Trabajo.
Miércoles 27.—Comision Elecciones Sindicales.
Jueves 28.—Comisiones del INSS e INSERSO. Asamblea General de SOGAMAN.
Martes 30.—Asamblea General de Empresarios de Artesania.
Todos los martes, Reunién de Avicultores.
ACTIVIDADES FORMATIVAS Y CULTURALES
ACTIVIDAD LOCALIDAD FECHA HORA TEMAS
EXPOSICION A CARGO DEL DEL PE
CENTRO DE INFORMACION TOLEDO 05.09.88 104 14 LA MUJER EN LA PUBLICIDAD
DERECHOS DE LA MUJER AL Y DE
16.09.88 18 A 20
DEL DE ¢(Qué es el MS-DOS’ /Djseos/Entrada y
uso de Comandos MS-DOS/Cémo poner
CURSO DE SISTEMA TOLEDO 19.09.88 19.00 nombres a los ficheros/Copiar ficheros/
OPERATIVO MS/DOS AL A Proteger ficheros/Editor de lineas/Co-
30.09.88 21.00 mandos de! Edlin/Ficheros Batch/Coman-
dos configuracion, etc.
DEL DE o
CURSO DE APLICACIONES TOLEDO 12.09.88 19.00 Puesta en marcha de Aplicaciones
INFORMATICAS AL A Informaticas
07.10.88 21.00
CHARLA-COLOQUIO TORRIJOS 22.09.88 20,00 Ley de Incentivos Regionales/Financia-
cion para la PYME/Ayudas a la Inversion/
Ayudas de los Fondos Europeos/Modali-
CHARLA-COLOQUIO YUNCOS 29.09.88 20,00 dades de Contratacion.
Laborales:
DEL DE 12 A 14
EXPOSICION CONJUNTA: Y DE
FRANCISCO JOSE GUTIERREZ TOLEDO 23.09.88 19 A 22 TECNICAS MIXTA/COLLAGE
JUAN CARLOS VILLACAMPA AL Festivos:

02.10.88 EL MISMO
HORARIO
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CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHOB
TOLEDO__CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJi
AJA DmB hORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DJMT((»DO _c€~ DE AHORR

[ORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOL

VISA CAJA DE TOLEDO

SERVICIO SIN FRONTERAS DESDE CASTILLA-LA MANCHA

Formando parte de su amplia gama de productos y servicios, la
CAJA tiene a disposicidon de sus clientes la Tarjeta VISA, tanto en su
version clasica como en la oro.

Con la Tarjeta VISA se pueden realizar compras en Espafna (ho-
teles, restaurantes, etc.), sin necesidad de llevar dinero encima y
también viajar al extranjero y utilizarla como medio de pago en mas
de cuatro millones y medio de establecimientos de 170 paises.

Su utilizacién es muy sencilla pues basta con firmar en la factura
de la compra realizada y ademas si se adquieren billetes de viaje con
VISA-CAJA TOLEDO se dispone de un importante Seguro de Acci-
dentes totalmente gratuito.

U CAJA DE TOLEDO
Alservicio de Castilla-LaMandha.

IMPRENTA SERRANO, S. L - Cuatro Calles, 2 - TOLEDO. Depésito Legal TO. 111 -1983.
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