
=S€=

M "■ ■ r- r  h o

• - -a ZAR, 6

EL EMPRESARIO ¿¡R^bRÉS® gfc UNA NACIO^j.

El pasado 28 de febrero se celebró la 
Asamblea General de la Federación Empresa­
rial Toledana, que contó con la presencia 
de José Mâ Cuevas, Presidente de CEOE, y - 
Angel Panero, Presidente de CEPYME. El Ac­
to al que asistieron más de 300 empresa---
rios, puso de manifiesto la consolidación 
y fortalecimiento de las Organizaciones Em 
presariales por su conexión, eficacia y 
unidad.

El papel de las Asociaciones de Empre­
sarios es defender, en primer lugar, los - 
intereses de las empresas y obtener las me 
lores condiciones para que se desarrollen, 
V, en sequndo luqar, qanar la batalla de - 
la credibilidad social. Es cierto que la - 
Sociedad española sique sin percibir que - 
la Actividad empresarial es el eje sobre - 
el cual se articula el proqreso de una na­
ción, pero no basta con realizar campañas 
de imagen , ha/ que ver qué está demandan­
do esa Sociedad: más capacidad de crear r̂ L 
queza, de invertir, y de crear empleo. Y, 
con frecuencia, diriqen sus preguntas a - 
los empresarios, y les hacen responsables 
de las respuestas satisfactorias. La preo­
cupación de las Organizaciones Empresaria­
les por conseguir ese objetivo de credibi­
lidad e imagen es, dar batalla ante los Po 
deres públicos para que fomenten el clima 
necesario para la inversión y creación de 
empleo. A veces, se olvida, que en 1984, - 
los empresarios españoles invirtieron 4 bi_ 
1Iones de pesetas (16 %  del PIB), y genera 
ron 1.700.000 nuevos contratos. Estas ci— 
fras revelan el dinamismo y sentido del - 
riesgo, de la Empresa privada. Pero a pesar 
de todo esto, en nuestra sociedad se sigue 
invirtiendo poco para crear esos puestos 
de trabajo que la Sociedad está demandando, 
¿Dónde está el problema?. Aún no se recono

ce aue es más positivo para la Sociedad — 
dirigir el ahorro nacional a la Actividad 
empresarial y , no se termina de consoli— 
dar el clima psicolóqico en nuestra recu­
peración económica. La inseguridad ciuda­
dana, los atentados contra las vidas y los 
bienes de los empresarios no, cesan. El Es 
tado mantiene el crecimiento del gasto ptT 
blico mu/ por encima de la inflación lo - 
que conduce a la elevación de los impues­
tos mermando la capacidad de ahorro de los 
individuos, y, directamente, la de inver­
tir. La leqislación laboral sique siendo 
ríqida y poco adecuada a las necesidades 
de qenerar empleo. Se acumulan tantos re­
quisitos, trabas y dificultades que desa­
niman a todo aquel que pretende contratar. 
Y, proqresivamente, el intervencionismo - 
va llenando nuestro espacio de libertades, 
reduciéndolas; haciéndonos sentir presas 
de un acorralamiento que impide nuestras 
iniciativas y , como consecuencia, un de­
saliento hacia la inversión y la creación 
de empleo. Es cierto que, en los últimos 
meses, las cosas han cambiado en el tema 
de la contratación, qracias a el esfuerzo 
de las Orqanizaciones empresariales en la 
neqociación del AES, poniéndose en mar— 
cha nuevas fórmulas de contratación que - 
suponen una ma/or libertad y flexibilidad.

Estos son los principales obstáculos 
que surqen a la hora de crear empleo, es 
lógico suponer que de su eliminación de­
pende la solución del problema. Pero ha/ 
aue dejar claro que los Empresarios espa­
ñoles no son el "chivo expiatorio" de la 
situación crítica que sufre nuestra ecorio 
mía. Es necesario que el Estado estimule 
la inversión, pero no sólo de los empresa 
rios y a  existentes, sino de muchos otros, 
inquiriendo a aquellos que podrían serlo 
y no lo son, y qeneralizando el proceso de 
inversión basado en el riesgo creador de 
puestos de trabajo.
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SERVIC IOS QUE LA 
FEDERACION EMPRESARIAL 
TOLEDANA PRESTA A SU S  

A SO C IA D O S

HORARIO DE OFICINA

Cuesta del Alcazar, 6.- Toledo
Teléfonos: 228709 y 228710
De lunes a viernes:
de 9 a 2 y de 4 a 10
Sábados De 9 a 1,30
ASESORIAS: Diario de lunes a viernes.
LABORAL: 5,30 a 8,30
FISCAL: 4,30 a 7,30

ASESORIA JURIDICO LABORAL

Convenios Colectivos, Conflictos 
y Expedientes de Crisis 
Asistencia I.M.A.C.
Defensa en Magistratura 
Consultorio Laboral

ASESORIA ECONOMICO-FISCAL

Impuesto sobre Sociedades 
Impuesto sobre Tráfico de Empresas,
Lujo y Especialidades 
Consultas a la Administración 
Licencias Fiscales 
Asesoria Contable
Distintos Aspectos sobre la Constitu 
ción de Sociedades 
Comunidad de Bienes, etc.

ASESORIA TECNOLOGICA

Pro/ectos e Innovaciones e Industriales 
Información y Estudios

FORMACION

Exportación
Cursos de Formación Empresarial 
Seminarios, Charlas-Coloquis

PRESENCIA ACTIVA ANTE

La Administración Central y Local 
Centrales Sindicales 
Opinión Pública
Otras Organizaciones Empresariales 
Banca e Instituciones Financieras

ASOCIACIONES INTEGRADAS.— Actividades 
Diversas, Alm. Cereales, Almazareros, 
Alimentación, Avicultores, Agriculto­
res Villacañas, Comercio, C. Artesania, 
Construcción, Fab. Pan, Estaciones Ser­
vicio, Ganaderos Porcinos, Harinas, 
Hostelería, Instaladores Eléctricos, 
Jcyeros, Mazapanes, Madera, Metal, Tejas 
y ̂ Ladrillos, Textil, Vinos, Calzado, 
Máguinas Recreativas, Cárnicas, AEB, 
Casco Histórico, Ascensoristas y Lim 
pieza.

INDICE DE DISPOSICIONES DE BOLETINES

B.O.E. 15-2-85.- Real Decreto 179/1985, de 
6 de febrero, por el gue se aprueba la Re- 
glamentación Técnico-Sanitaria de Matade— 
ros de Aves, Salas de Despiece, Industria­
lización, Almacenamiento, Conservación, - 
Distribución y Comercialización de sus Car- 
nes.

B.O.E. 15-2-85.- Real Decreto 180/1985, de 
13 de febrero, por el gue se regula el Fon­
do de Solidaridad gue se crea en la dispo­
ción adicional decimonovena de la Le/50/84 
de 30 de diciembre, de Presupuestos Genera­
les del Estado para 1985.

B.O.E. 15-2-85.- Orden de 12 de febrero de 
1985, por la gue se modifica la norma de - 
calidad para patata destinada al mercado - 
interior.

B.O.E. 16-2-85.- Orden de 8 de febrero de 
1985 por la gue se regulan la obligación y 
modelos de las declaraciones del Impuesto 
sobre la Renta de las Personas Físicas y 
del Impuesto extraordinario sobre el Patri­
monio, para el ejercicio de 1984.

B.O.E. 27-2-85.- Orden de 21 de febrero de 
1985 por la gue se establecen los programas 
y acciones a financiar con cargo al Fondo 
de Solidaridad para el Empleo.

B.O.E. 2-3-85.- Orden de 13 de febrero de 
1985 por la gue se dejan en suspenso los 
requisitos de circulación e inscripción 
para los ganados de cerda y eguino.

B.O.E. 6-3-85.- Real Decreto 259/1985, de 
20 de febrero por el gue se complementa la 
Reglamentación Técnico-Sanitaria de Acei— 
tes Vegetales Comestibles con la aplicación 
de la determinación de eritrodiol en los 
aceites de olivad

B.O.E. 12-3-85.- Real Decreto 296/1985 de 
20 de febrero, de modificación del Real De- 
creto 2010/1981, de 3 de agosto, sobre me­
didas de reconversión del sector textil.

B.O.E. 13-3-85.- Resolución de 5 de marzo 
de 1985 sobre Cotización al Régimen General 
de la Seguridad Social en aguellos casos de 
huelga en los gue el trabajador mantenga 
parte de su actividad laboral en la jorna- 
da.
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FISCAL

NO S I E M P R E  ES D E F R A U D A T O R I O  DEJAR DE I NGRESAR R E T E N C I O N E S .

El Tribunal Económico-Administrativo Central ha declarado que no todas las empresas 
que dejan de ingresar las retenciones en concepto de IRPF practicadas a sus empleados 
incurren en defraudación, ya que si la sociedad declara correctamente sólo comete una 
infracción simple. Durante 1984, las sentencias del Tribunal hablan sido menos flexi— 
bles. Su criterio fue calificar de defraudación la falta de pago de las retenciones, - 
aplicando lo dispuesto en el artículo 39.2 de la Le/ del Impuesto sobre la Renta.

Dicho artículo considera como defraudación el no ingreso de las cantidades reteni­
das, que sea conocido por la Administración de oficio o a instancia de personas distin 
tas del pagador de los rendimientos. Amparándose en este precepto, el Tribunal Econónü 
co-Administrativo en más de una ocasión, ha rechazado la tesis contraria de los contri_ 
bu/entes que argu/eron que la puesta a disposición de la Inspección de los libros de - 
contabilidad donde figuraban las retenciones no ingresada, o la indicación al inspec— 
tor actuario de no haber efectuado el ingreso, suponían un conocimiento por la Adminis 
tración que no era de oficio.

Sin embargo, sigue el artículo del diario ABC, el Tribunal ha venido a reconocer - 
ahora, en una resolución , la posibilidad de que la infracción no sea de defraudación. 
La resolución se refiere a una empresa que presentó declaración de retenciones por el 
segundo trimestre de 1982, consignando unas retribuciones satisfechas de 463.524. 474 
pts. , a las que correspondían unas retenciones de 43.278.390 pts., de las que se in— 
gresaron nada más que 4.200.000 pts. Incluso cuando suspendió pagos, la Sociedad había 
incluido en la relación de acreedores a la Administración Tributaria por retenciones - 
no pagadas, constando el débito fiscal en el expediente de reestructuración y viabili­
dad presentado ante la Comisión ejecutiva Interministerial del Plan de reconversión - 
del sector naval, con solicitud de aplazamiento y fraccionamiento del desembolso de - 
aquella. A la vista de esto, el Tribunal estima que debe tenerse por presentada decla­
ración por el segundo trimestre de 1982 de las retenciones efectuadas al pagar retribu 
ciones al personal, no siendo aplicables los artículos 39.2 de la Le/ de Renta y 165.3 
de su Reglamento, de conformidad con la Orden de 30 de octubre de 1980, según la cual, 
caso de haberse declarado correctamente las retenciones aplicadas, y no sólo las retri_ 
buciones, procedería una sanción por infracción simple, a pesar de la falta de ingreso, 
aunque, al no ser exacta la declaración formal presentada, se aprecia una infracción - 
de omisión.

Este cambio de criterio supone una disminución importante en la .cuantía de las san 
ciones de que pueden ser objeto aquellas empresas que se encuentren en situación simi­
lar. Ha/ gue tener en cuenta que la defraudación da lugar a una multa del 300 %  de la 
cantidad defraudadora reducible al 150 si existe conformidad. Por la infracción simple, 
la multa es del 50 susceptible de rebajarse a la mitad.

SIN VALOR P R O B A T O R I O  LAS A C TAS DE I N S P E C C I O N  F I S C A L .

Según la revista Especial Directivos, las actas y requerimientos de la inspección 
no gozan -al contrario de las de otros cuerpos de la Administración- de la presunción 
jurídica de certeza y carecen de valor y eficacia probatorios, según recoge una senten_ 
cia de la Audiencia Territorial de Palma de Mallorca. Aún en el supuesto de que pudie­
ra atribuirse la mencionada acta el valor probatorio carecería de eficacia como prueba 
documental, poque es requisito indispensable que se constaten comportamientos o hechos 
y no jurídicos de valor o conceptos jurídicos. Cabe señalar a este respecto que la Le/ 
para la represión del fraude fiscal, que"está en trámite en el Parlamento, establece - 
una nueva regulación de las actuaciones inspectoras que obviarán las cuestiones plan— 
teadas por la Audiencia Territorial.
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COYUNTURA ECONOMICA

FIRMADO EL CONVENIO ENTRE LA JUNTA DE COMUNIDADES Y LA CAJA POSTAL PARA AMPLIACION 
Y MEJORA DE LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL.

El pasado día 7 se firmó un convenio entre la Junta de Comunidades y la Caja 
Postal de Ahorro para, la ampliación y mejora de la estructura empresarial. El mon 
tante total de recursos canalizados, en forma de créditos, asciende a 1.500 millo­
nes de pesetas, y podrán beneficiarse de él, aquellas empresas que realicen inver­
siones en sectores productivos y servicios anexos con los mismos dentro del terri­
torio de la Comunidad Autónoma, o cuando se trate de inversiones, fuera del mencio 
nado territorio, encaminadas a la comercialización de productos fabricados en Ca_s 
tilla-La Mancha.

Las condiciones de los créditos serán, para los de Activo fijo, por un importe 
del 75 %  de la inversión, con un tope de 30 millones, un plazo de 5 años y, un pe­
riodo de carencia de 12 meses, con amortización mensual. El interés será del 14 % 
anual. Los créditos para financiación de Activo Circulante tendrán una cuantía má 
xima de 25 millones de pesetas por operación, aún plazo de 3 años, y con una amor­
tización mensual. El interés será del 14,5 %  anual.

LA INVERSION PRIVADA ASCENDIO, EN 1984, A 4,1 BILLONES DE PESETAS.

Las inversiones de la Empresa privada ascendieron a 4,1 billones de pesetas en 
1984, frente a los 700.000 millones invertidos por las Empresas Públicas, según ha 
manifestado José Má Cuevas, Presidente de CEOE. Estas inversiones del ^ctor priva 
do se han desarrollado con el sacrificio y el riesgo de los empresarios qut, han - 
dedicado los pocos beneficios que tienen, y capitales ajenos por los que pagan al­
tos intereses.

APROBADOS 7 EXPEDIENTES DE LA PROVINCIA DE TOLEDO ACOGIDOS AL GRAN AREA DE EXPAN—  
SION INDUSTRIAL.

El Consejo de Ministros ha aprobado 7 expedientes de Qnpresas de la Provincia 
de Toledo que han solicitado acogerse a los beneficios derivados del Gran Area de 
Expansión Industrial. Como resultado de este acuerdo, se van a efectuar inversio— 
nes que ascienden a 325 millones de pesetas, y a la creación de 60 puestos de tra- 
bajo.

LA INFLACCION, EN ENERO, HA TENIDO UNA FUERTE SUBIDA.

Durante el pasado mes de enero el Indice de Precios de Consumo (IPC) ha creci­
do 1,8 puntos, debido, principalmente, a la elevación de los precios alimenticios 
(3,1 %), provocada, a su vez, -según fuentes oficiales-, por el incremento experi­
mentado en las frutas y legumbres, que han sufrido las consecuencias de las hela— 
das. Miguel Bcyer, Ministro de Economía, ha subra/ado el carácter co/untural de es 
ta subida, afirmando que el Gobierno mantendrá las previsiones de que la inflac—— 
ción no superará, a lo largo del año, el 7 %. La Administración se muestra confia­
da en la consecución de este objetivo, pero para mantener el 7 %  de incremento de
la inflacción, los restantes meses del año no podrán rebasar el 0,46 %  de creci---
miento del IPC.

REUNION DEL COMITE EMPRESARIAL HISPANO-EGIPCIO.

El próximo día 22 se celebra en EL Cairo una reunión del Comité Empresarial - 
Hispano-Egipcio, para mantener contactos con los medios oficiales y empresariales 
de este País. Todos aquellos empresarios que quieran participar en este Comité pue 
den ponerse en contacto con José García Moreno, en la sede de CEOE. Tel. 26231317
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LABORAL

MEDIDAS DE APOYO A LA CONTRATACION LABORAL.

El BOE ha publicado la Orden de 21 de febrero de 1985, del Ministerio de Traba­
jo y Seguridad Social, por la gue se establecen los cinco programas o acciones a - 
financiar con cargo al Fondo de Solidaridad para el Empleo, mediante: acciones gue 
a/uden a poner en marcha proyectos generadores de émpleo o de carácter innovador, - 
con subvenciones para asistencia técnica, intereses de préstamos o para financiar - 
inversiones fijas, gue no superaran los dos millones de pesetas por cada puesto de 
trabajo creado; acciones de apcyo salarial a las nuevas contrataciones en prácticas 
con subvenciones hasta el 25 %  del coste salarial de la contratación, por un perio­
do de un año, y acciones de formación u orientación profesional, gue favorezcan la 
integración laboral de personas gue pretenden completar o adecuar su formación.

HAN SIDO FIRMADOS LOS CONVENIOS COLECTIVOS DE MADERA Y LIMPIEZA.

Han sido firmados los convenios colectivos de madera, con un incremento sala— 
rial del 7,25 %  para este año, y el 6 %  para 1986; y de limpieza de edificios y lo 
cales con un incremento salarial del 7,25 %  para 1985 un 105 % para 1986, según eT 
IPC previsto por el Gobierno. Se siguen negociando los convenios colectivos de Ma­
zapán, Comercio y Bebidas refrecantes.

EL FONDO DE GARANTIA SALARIAL PAGARA SOLO EL 40 %  A LAS EMPRESAS CON MENOS DE 25 
TRABAJADORES.

El Fondo de Garantía Salarial (FOGASA) pagará el 40 %  de indemnización legal - 
a los trabajadores pertenecientes a empresas insolventes por suspensión de pagos, 
guiebra o concurso de acreedores, y con menos de 25 trabajadores. Por lo gue se re 
fiere al pago de salarios pendientes, el Fondo pagará una cantidad eguivalente a - 
multiplicar el salario correspondiente al trabajador, o el doble del salario míni­
mo interprofesional cuando el primero rebase a este último, por el número de días 
trabajados. Cuando se tratase de indemnizaciones derivadas de despido o de extin— 
ción de contrato por voluntad del trabajador, el importe de las prestaciones se - 
calculará a razón de 25 días de salario por cada año de servicio en la Empresa.

Además dp cagar sólo el 40 %  de la indemnización gue correspondería a los tra­
bajadores, el fondo no necesitará contar con la acreditación de la situación de in­
solvencia, auiebra o suspensión de pagos.

140 HUELGAS LABORALES EN ENERO DE 1985.

Las huelgas laborales durante el pasado mes de enero han sido de 140, un 8,5 % 
más gue en enero de 1984, según señala el informe de conflictividad laboral de la 
CEOE. El número de trabajadores afectados ha sido de 75.894, con un descenso del - 
8,98 %; los implicados 37.075 (-27,4 %), y las horas perdidas, 1.644.727 (-9,48 %).

EN FEBRERO EL PARO REGISTRADO AUMENTO EN 43.000 PERSONAS.

El paro registrado aumentó durante el mes de febrero en 43.347 personas, lo - 
gue significa un incremento del 1,65 %  respecto al mes anterior, según la nota ofi 
cial distribuida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. De acuerdo con ~  
estas cifras los índices de paro registrados se sitúan en el 20,18 %, lo gue signi 
fica gue en las Oficinas de Empleo ha/ inscritas 2.668.999 personas buscando traba 
jo.
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ACTIVIDADES DE LA FEDERACION

CELEBRADA LA ASAMBLEA GENERAL DE LA FEDERACION EMPRESARIAL TOLEDANA.

El pasado día 28 de febrero se celebró la Asamblea General de la Federación Empre_ 
sarial Toledana, presidida por su titular, Francisco García Martin, en el Hotel Alfoti 
so VI. Al acto asistieron más de 300 empresarios de la provincia, y contó con la pre­
sencia de José Ma Cuevas, Presidente de CEOE, y Angel Panero, Presidente de CEPYME.

De acuerdo con el Orden del día, se dio lectura al acta de la Asamblea anterior, 
que fue aprobada por unanimidad. El informe del Presidente versó sobre los temas que 
más relevancia han tenido durante el año 1984, haciendo hincapié en la creciente inse 
guridad ciudadana que se ceba, de una manera especial, en las personas y en los bie— 
nes de los empresarios; y en la creación de un Consejo Aqrario Provincial en el que - 
tendrán cabida todas la Organizaciones Agrarias de la Provincia. Continuando en la lí_ 
nea de unidad empresarial, el Presidente de la Federación informó de la integración - 
de 3 nuevas Asociaciones: Agricultores Independientes de Villacañas, que aqlutina a - 
más de 400 aqricultores; Asociación Industrial del Calzado, con sede en Fuensalida, y 
la Asociación Provincial de Empresarios de Máquinas Recreativas (APROMAR). Dentro de 
esta línea de unidad que sique la Federación Empresarial Toledana, Francisco García - 
Martín, manifestó su intención de continuar con el acercamiento a la Federación Em— 
presarial Tala-verana, con el objetivo, de buscar una solución que nos permita, defini_ 
tivamente, hablar de la unidad provincial del empresariado toledano.

Dentro del Orden del día se aprobó la liquidación de cuentas del ejercicio ante— 
rior, y los Presupuestos para 1985. También fue aprobada la memoria de actividades de 
la Federación Empresarial en la que se hace recuento de los pasos que día a día han - 
compuesto el calendario del año anterior. Memoria en la que se deja constancia de la 
labor que viene realizando la Federación Empresarial Toledana en pro del empresario - 
de la provincia a través de su presencia en los diferentes institutos provinciales - 
(INSS, INSALUD, INEM, IMAC, e INSERSO); de la defensa de los intereses de la activi— 
dad empresarial con la Asesoria Jurídico-Laboral, y la Asesoria Económico-Fiscal; y - 
la formación con cursos y charlas-coloquios en diferentes localidades de la provincia.

CHARLAS-COLOQUIOS ORGANIZADAS POR LA FEDERACION.

Dentro de los Actos socio-culturales previstos por la Federación Empresarial Tole_ 
daña para 1985, el pasado día 13 se desplazaron a Illescas el Presidente de la Fede— 
ración , Francisco García Martín, y el Secretario General para realizar una charla— 
coloquio en el Centro de Formación Profesional "La Saqra", en la que se trataron te— 
mas empresariales, con el objetivo de crear, entre los alumnos, vocaciones empresaria_ 
les.

En Illescas, también, se mantuvo una reunión con los Empresarios de Comercio, a - 
la que asistió la Presidenta de la Asociación Provincial de Comercio, Sagrario Fernán 
dez, para informar de temas de Ínteres para este sector, y se hizo especial referen— 
cia al tema de la unidad empresarial.

Otro de los actos socioculturales realizados por la Federación Empresarial Toleda 
na tuvo lugar el pasado día 14 en Villacañas, donde el Presidente de la Federación, ~  
Francisco García Martín, el Secretario General, y el Asesor Fiscal, Manuel García Cu- 
riel, se desplazaron oara realizar una conferencia sobre la Estimación Objetiva Singu 
lar y la Declaracjón de la Renta de 1984. Respecto a la Estimación Objetiva Singular 
se explicó el sistema simplificado y normal. El primero determina el rendimiento o be 
neficio de las empresas individuales que no excedan de 2 trabajadores, ni de 5 millo­
nes venta o facturación ; y el segundo, sistema normal, determina el beneficio o ren­
dimiento de las Empresas que no excedan de 12 trabajadores, ni de 50 millones de ven­
tas o facturación. Este rendimiento o beneficio empresarial, unidos a los demas rendi_ 
mientos del titular de la empresa y familia tributan en la declaración de la renta de 
cada ejercicio.
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LA ASOCIACION DE COMERCIO ARTESANIA SE REUNIO CON EL GOBERNADOR CIVIL.

El pasado 27 de febrero , la Asociación de Comercio de Artesanía, se entrevistó - 
con el Gobernador Civil, D. Pedro Valdecantos, para tratar de buscar una solución a - 
la manipulación que se está haciendo del turismo libre por una serie de ganchos que 
se encuentran localizados en lugares mu/ concretos de la-ciudad. El Gobernador Civil 
ha ofrecido su colaboración a todos los Comerciantes, ha puesto a disposición de es­
tos el teléfono 091 para gue, cualguier persona gue se sienta afectada por estos indi 
viduos lo denuncie, y ha aumentado la vigilancia policial en estas zonas.

CELEBRADA LA ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION PROVINCIAL DE ESTACIONES DE SERVICIO.

En el Salón de actos de la Federación Empresarial Toledana, se celebró el pasado 
día 20, la Asamblea General de la Asociación Provincial de Estaciones de Servicio. Se­
gún el orden del día previsto fue aprobado el acta de la sesión anterior, la memoria 
anual de actividades correspondiente al año 84, la liguidación de cuentas del ejerci­
cio económico de 1984, y los Presupuestos de ingresos y gastos para el año 1985. Como 
punto destacada del Orden del día, estaba el informe sobre el contenido del contrato 
de abanderamiento a formalizar con Campsa, al gue la Asamblea dio su conformidad.

En este mes de marzo, también, se ha celebrado la Asamblea General de la Asocia— 
ción Provincial de Hostelería con el siguiente Orden del día, lectura del acta de la 
Asamblea anterior; saludo e informe del Presidente, Tomás Magán Diaz; aprobación de - 
la memoria de actividades de 1984; liguidación de cuentas del ejercicio 84 y aproba— 
ción de Presupuestos para 1985, y elección de los representantes empresariales para - 
la composición de. la Comisión deliberante del convenio colectivo. La Asamblea tuvo lu 
gar el pasado día 28 en el Salón de actos de la Federación Empresarial Toledana.

La Agrupación de Empresarios de la Construcción de la Provincia celebró su Asam— 
blea General el pasado día 29 con el siguiente Orden del día, de la memoria y balance 
del ejercicio 84, propuesta de modificación de cuotas, y Presupuestos para 1985.

Al cierre de la edición de este Boletín informativo no se habían celebrado las - 
Asambleas Generales de las Asociaciones de Hostelería y Construcción, por lo gue será 
en nuestro próximo número donde ampliaremos la información.
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C U R SO  DE P R O G R A M A C IO N  B A S IC F E C H A : D E L  O H .0 4 . 8 5 / 0 9 . O S .8 5  
H O R A R IO :  DE 1 9 , 0 0  A .'1 , 0 0  H O RAS 
M A T R IC U L A :  l ? . 0 0 0 . - P T A S  
L O C A L 1 DAD : T O LE D O  
D I A S :  DL  L U N E S  A J U E V E S

0R D 1N O G R A M A S  L E N G U A J E  DE PROGRA 
MACTÙN B A S 1C / P R A C T IC A S  CON ORDE 
DO R.

C U R SO  DE P R O G R A M A C IO N  B A S IC ( 1 ) F E C H A  : DEI. O H .0 4  . 8 5 / 0 9 . 0 5 . 8 5  
H O K A K IO :  <le 19 , *0  A 1 , 30 H O RAS 
MA I R 1 C U LA  : 1 ? . 0 0 0 . - P T A S  
L O C A L ID A D :  SO N SE C A  
D I A S :  DE L U N E S  A .JU EVES

O R D IN O G R A M A S  L E N G U A J E  DE  PROG RA 
MAC IO N  B A S  IC / P R  A C U C A S  CON O RDE  
N A D O R .

C U R SO  l»t: P R O G R A M A C IO N  B A S IC ( 1 ) F E C H A : 0 8 . 0 4 . 8 5 / 0 9 . 0 5 . 8 5
H< »R AR i O : DE 19 ,  40 A 2 1 , 3 0  H O R A S  
M ATR I c u | A  : 1 i ' . 0 Ù 0 . - 1‘T A S  
L O C A L ID A D :  J L L E S C A S  
D IA S :  DE L U N E S  A J U E V E S

O R D IN O G R A M A S  L E N G U A J E  DE  PROGRA 
M A C IO N  B A S IC / P R A C T IC A S  CON ORDE
DOR .

C U R SO  DE P R O G R A M A C IO N  C O BO L F E C H A : D E L  0 ‘>. 0 4  . 8 5 / 3 0  . 0 5  . HS 
( 2 )H O R A R I O : DE  1 9 , 0 0  A 2 1 , 0 0  H O R A S  

M A T R IC U L A :  1 ? . 0 0 0 . - P T A S  
L O C A L ID A D :  T O L E D O  
D I A S :  DE  L U N E S  A J U E V E S

L E N G U A J E  DE  P R O G R A M A C IO N  CO BO L 
P R A C T IC A S  CON O R D EN A D O R .

' :« iN F E R E N C  1 A -C O L»  Mjil 11>
E N T R EG A  DE  D IP L O M A S  ALU M N O S 
C U R SO  DE B A S IC

F E C H A : 1 1 . 0 4 . 8 5  
HORA C O N F E R E N C IA :  1 9 , 3 0  H O R A S  
HORA E N T R EG A  D IP L O M A S :  2 1 , 0 0  H O R A S  
L O C A L ID A D :  T O R R 1 J O S  
L U G A R : ( S E  C O M U N IC A R A )

T E M A S  F I S C A L E S

C O N F E R E N C 1 A-COL.OOU L0 F E C H A :  2 5 . 0 4 . 8 5  
HO RA: 1 9 , 1 0  H O RAS 
i.O CAL 1 DAD : C O N SU EG RA  
LO C A I : ( S E  C O M U N IC A R A )

T E M A S  F I S C A L E S .

(1) FECHAS SOMETIDAS A POSIBLES CAMBIOS
(2) ESTE HORARIO PODRA SER MODIFICADO
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CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHOE 
TOLEDO— CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJ, 
AJA D H n H O R H O  DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DJME(WKd O_ C < ^  DE AHORR

[ORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOLEDO CAJA DE AHORRO DE TOL1

A yu d a im portante  a las Pequeñas 

y  Medianas Empresas
La Caja de Ahorro de Toledo ha firmado convenios de 

colaboración con el Banco de Crédito Agrícola para créditos - 
destinados al sector de industrias agroalimentarias y  con el 
Banco de Crédito Industrial para los créditos con destino a - 
los sectores industrial, comercial ó de servicios.

En representación de las diferentes entidades inter 
vinientes firmaron don Juan Molero Pintado, Director General 
Gerente de la Caja de Ahorro de Toledo; don Luis Escauriaza - 
Ibañez, Director General del IMPI; don Rafael Suñol Trepat, - 
Presidente del Banco de Crédito Industrial; don Francisco Ca­
sais Ribes, Director General del Banco de Crédito Agrícola y 
don Vicente Albero Silla, Director General de Industrias Agrá 
rias y Alimentarias.

CREDITOS EN CONDICIONES MUY FAVORABLES

Se canaliza de esta forma la ayuda de la Caja a es­
te invDortante colectivo de empresas tan necesitadas de apoyo 
financiero. Los fondos puestos a disposición de las PYME3 son 
propios de la Entidad y su destino son las inversiones en ca­
pital fijo y  circulante.

Los créditos de circulante deben solicitarse necesa 
riamente junto con los destinados a inversiones fijas. (El - 
crédito para inversiones fijas si puede solicitarse solo).

CUANTIAS MAXIMAS

Para inversiones fijas, hasta el 75 por ciento de - 
las inversiones dirigidas a crear, remodelar ó modernizar, ins 
talaciones con un límite de 30 millones de pesetas.

Para capital circulante hasta el 25 por ciento del 
presupuesto de las inversiones fijas, con un límite máximo de 
15 millones de pesetas.

Respecto al plazo, en lo que se refiere a las inver 
siones fijas puede llegar hasta 6 años con dos de carencia y 
en lo que concierne al capital circulante hasta 2 años.

Un aspecto importante es el referente a los intere­
ses que serán en ambas inversiones del 13,50 por ciento anual 
con una comisión única del O, 50 por ciento.

La diferencia entre el tipo de interés que figura - 
en la póliza (17 por ciento) y  el que han de aportar los bene 
ficiarios de las operaciones será subvencionado por la Admi— 
nistración.

y

CAJA DE AHORRO DE TOLEDO Ô
• M P R EN T A  SE R R A N O , S. L. - Cuatro  Calles, 2 - TO LED O Depósito Legal TO. 111-1983
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A C U E R D O  DE C O L A B O R A C I O N  F E D E R A C I O N  E M P R E S A R I A L  T O L E D A N A -  

C O L E G I O  U N I V E R S I T A R I O  DE T O L E D O .  ____  __________

El p a s a d o  día 12 se f i r m ó  el A c u e r d o  de c o l a b o r a c i ó n  e n t r e  
la F e d e r a c i ó n  E m p r e s a r i a l  T o l e d a n a  y el C o l e g i o  U n i v e r s i t a r i o  
de T o l e d o  que, s i e n t a  las bas e s  para p r o m o v e r  la r e a l i z a c i ó n ,  
de los a l u m n o s  que c u r s a n  e s t u d i o s  u n i v e r s i t a r i o s ,  p r e f e r e n t e ­
m e n t e  de s e g u n d o  c i c l o ,  de p r á c t i c a s  en las E m p r e s a s  y A s o c i a ­
c i o n e s  E m p r e s a r i a l e s  que e s t e n  i n t e g r a d a s  en la F e d e r a c i ó n  E m ­
p r e s a r i a l  T o l e d a n a .

Se p r e t e n d e ,  co m o  m e t a  f i nal, que los a l u m n o s  del C o l e g i o  
U n i v e r s i t a r i o ,  a d q u i e r a n  e x p e r i e n c i a  social y h u m a n a  a nivel - 
p r o f e s i o n a l ;  m a n t e n g a n  c o n t a c t o  d i r e c t o  con la vida real de la 
e m p r e s a ,  con los e l e m e n t o s  que la i n t e g r a n  y c o n o z c a n  las d i ­
v e r s a s  t é c n i c a s  e m p l e a d a s  por la m i s m a  como p a r t e  d i n á m i c a  de 
l a s o c i e d a d .

C L A U S U L A S

P R I M E R A .- Este a c u e r d o  t i e n e  como f i n a l i d a d  p o d e r  l l e v a r  a cabo 
las s i g u i e n t e s  a c t i v i d a d e s :  p r á c t i c a s  en las e m p r e s a s ;  t r a b a j o s  
de i n v e s t i g a c i ó n  ( e s t u d i o s  s e c t o r i a l e s ) ;  s e m i n a r i o s ,  c o n f e r e n ­
c i a s - c o l o q u i o s  y m e s a s  r e d o n d a s ;  v i s i t a s  a las e m p r e s a s ,  y c u a ­
l e s q u i e r a  o t r a s  que de m u t u o  a c u e r d o  las p a r t e s  e s t a b l e z c a n .

S E G U N D A .- Las p r á c t i c a s  en las e m p r e s a s  p e r m i t i r á n  c o n s e g u i r  
los s i g u i e n t e s  o b j e t i v o s  a los a l u m n o s  del colegio: o b t e n e r  una
f o r m a c i ó n  i n t e g r a l ;  i n i c i a r s e  en la a c t i v i d a d  que d e b e r á n  d e ---
s a r r o l l a r  en su vida p r o f e s i o n a l ,  y c o n s e g u i r  la m a y o r  c o l a b o r a  
ción e n t r e  el C o l e g i o  U n i v e r s i t a r i o  y la E m p r e s a ,  h a b i d a  c u e n t a  
del tipo de f o r m a c i ó n  que d e b e n  r e c i b i r  los a l u m n o s .

Las c o n d i c i o n e s  en las que se d e s a r r o l l a r á n  las p r á c t i c a s  - 
son las s i g u i e n t e s :  la d u r a c i ó n  será de uno a tres m e s e s ;  el 
a l u m n o  en p r á c t i c a s  no t e n d r á  n i n g u n a  v i n c u l a c i ó n  laboral con - 
el c e n t r o  de t r a b a j o ;  no s u p o n e ,  t a m p o c o ,  una s u s t i t u c i ó n  de 
t r a b a j a d o r e s  de la e m p r e s a  por a l u m n o s  del C o l e g i o  Un i vers i ta — 
rio; los a l u m n o s  e s t á n  c u b i e r t o s  por el S e g u r o  E s c o l a r ,  y rio re^ 
c i b i r a n  r e m u n e r a c i ó n  a l g u n a

F i n a l i z a d a s  las p r á c t i c a s ,  los a l u m n o s ,  d e b e r á n  c o n f e c c i o ­
nar una m e m o r i a  s o b r e  sus e x p e r i e n c i a s ,  seg ú n  las d i r e c t r i c e s  - 
del C o l e g i o  U n i v e r s i t a r i o .  Este, a su vez, p o n d r á  p u n t u a l m e n t e  
en c o n o c i m i e n t o  de Ta D i r e c c i ó n  P r o v i n c i a l  de T r a b a j o  y S e g u r i ­
dad S o c i a l ,  y a la F e d e r a c i ó n  E m p r e s a r i a l  T o l e d a n a  los a l u m n o s  

que se e n c u e n t r a n  en p e r i o d o  de p r á c t i c a s  y las e m p r e s a s  en las 
que las est á n  r e a l i z a n d o ,  su d u r a c i ó n  y c u a l q u i e r  dato que se - 
sol i c i t e .
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T E R C E R A .- T r a b a j o s  de i n v e s t i g a c i ó n .  Se e s t a b l e c e r á  de f o r m a  
c o n j u n t a  e n t r e  la F e d e r a c i ó n  E m p r e s a r i a l  T o l e d a n a  y el C o l e ­
gio U n i v e r s i t a r i o  de T o l e d o  un p r o g r a m a ,  para e l a b o r a r ,  por 
los a l u m n o s  y bajo la d i r e c c i ó n  de un p r o f e s o r ,  e s t u d i o s  sec 
t o r i a l e s  que p e r m i t a n  c o n o c e r  la p r o b l e m á t i c a  real del e m p r £  
s a r i a d o  en la c r e a c i ó n  de n u e v a s  e m p r e s a s .

C U A R T A  Los S e m i n a r i o s ,  C o n f e r e n c i a s ,  C o l o q u i o s  y M e s a s  re_ 
d o n d a s  serán, s i e m p r e ,  s o b r e  t e mas e m p r e s a r i a l e s ,  e interven^ 
drán en los m i s m o s ,  el P r o f e s o r a d o  del C o l e g i o  U n i v e r s i t a r i o  
y E m p r e s a r i o s  y T é c n i c o s  en la m a t e r i a .

El p r o g r a m a  será c o n f e c c i o n a d o  por a m b a s  p a r t e s ,  y el Co 
leg i o  U n i v e r s i t a r i o  e x i g i r á  a sus a l u m n o s  c o n f e c c i o n a r  m e m o ­
rias sob r e  t a l e s  a c t i v i d a d e s ,  sin p e r j u i c i o  de los e n c u e n t r o s  
que pue d a  p r o m o v e r  para d e t e r m i n a r  el g r a d o  de i n t e r é s ,  a c e £  
t a c i ó n  y a p r o v e c h a m i e n t o  de los 'mismos.

Q U I N T A  .- La F e d e r a c i ó n  E m p r e s a r i a l  T o l e d a n a  d e s i g n a r á  y c o ­
m u n i c a r á  al C o l e g i o  Un i vers itari o a q u e l l a s  e m p r e s a s  que p u e ­
den ser v i s i t a d a s  c o l e c t i v a m e n t e  por los a l u m n o s  del C o l e g i o  
y, de a c u e r d o  con la D i r e c c i ó n  de est e ,  c o n f e c c i o n a r  el opo r̂ 
tuno p r o g r a m a .  E s t a s  v i s i t a s  t i e n e n  como f i n a l i d a d  c o n o c e r  - 
la o r g a n i z a c i ó n  y f u n c i o n a m i e n t o  de los d i s t i n t o s  t i p o s  de - 
e m p r e s a s .

S E X T A  .- Para la c o o r d i n a c i ó n ,  o r g a n i z a c i ó n  y c o n t r o l  de las 
a c t i v i d a d e s  o b j e t o  de este a c u e r d o ,  se crea una C o m i s i ó n  Pe_r 
m a n e n t e ,  c o m p u e s t a  por los s i g u i e n t e s  m i e m b r o s ;

* C u a t r o  r e p r e s e n t a n t e s  de la A d m i n i s t r a c i ó n .
* C u a t r o  r e p r e s e n t a n t e s  del C o l e g i o  U n i v e r s i t a r i o .
* C u a t r o  r e p r e s e n t a n t e s  de la F e d e r a c i ó n  E m p r e s a ­

rial T o l e d a n a .

La d u r a c i ó n  de es t e  c o n v e n i o  es i l i m i t a d a ,  m i e n t r a s  no sea 
d e n u n c i a d o  por a l g u n a  de las pa r t e s ,  con una a n t e l a c i ó n  m í n i m a  
de t r e i n t a  días.
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CALENDARIO DE TRIBUTACION PARA ABRIL, MAYO Y JUNIO 1.985

N U E V O S  P L A Z O S .- Puede d e c i r s e  que el Real D e c r e t o  338/1985, de 
15 de m a r z o  (B.O.E. 18-3-85), a p a r t e  de o t ros m u c h o s  c a m b i o s  en 
la r e c a u d a c i ó n  de impuestos, ha m o d i f i c a d o  los plazos para d e—  
clar a r  el T r á f i c o  de Empresas, Lujo, R e t e n c i o n e s  a cu e n t a  del - 
IRPF, pagos f r a c c i o n a d o s  a c u e n t a  del IRPF. etc.

NUEVOS M O D E L O S .- La Orden de 21 de m a r z o  de 1.985 (B.O.E. 23.3. 
85 ) p u b lica Tos nuevos m o d e l o s  que O B L I G A T O R I A M E N T E  d e b e r á n  uti 
lizarse en 1985 en las d e c l a r a c i o n e s  de los i m p u e s t o s  c i t a d o s  - 
a n t e r i o r m e n t e ,  y en alqún ot r o  no citado, como d e c l a r a c i o n e s  
por I m p u e s t o s  E s p e c i a l e s  y Ta s a  del Juego.

E T I Q U E T A S  A D H E S I V A S .- El c i t a d o  Real D e c r e t o  338/85, legaliza 
las e t i q u e t a s  p r o p a g a d a s  por todos los med i o s  de c o m u n i c a c i ó n  y 
obliga a u t i l i z a r l a s  en los nuevos m o d e l o s  de d e c l a r a c i ó n ,  d e s ­
de el día 1 de abril de 1.985. Los i m p u e s t o s  en los que o b l i g a ­
t o r i a m e n t e  se u t i l i z a r á n  las e t i q u e t a s  son: ITE, Lujo, R e t e n c i o  
nes a c u e n t a  del IRPF, R e t e n c i o n e s  a c u e n t a  de S o c i e d a d e s  y Pa- 
qos F r a c c i o n a d o s  a c u e n t a  del IRPF. Estas d e c l a r a c i o n e s  se p r e ­
s e n t a r á n  en Bancos, C a jas de A h o r r o  y Rurales, etc.

En el caso de no d i s p o n e r  de las e t i auetas, el i n a r e s o  se 
e f e c t u a r á  en la D e l e g a c i ó n  de Hacienda, con la p r e s e n t a c i ó n  de 
la f o t o c o p i a  del DNI. No se podrán p r e s e n t a r  en este caso las 
d e c l a r a c i o n e s  a través de e n t i d a d e s  fin a n c i e r a s .

P R I M E R O . -  E M P R E S A S  EN E S T I M A C I O N  O B J E T I V A  S I N G U L A R - S I S T E M A  SIM 
P L I F I C A D O . ~

a) T r á f i c o  de E m p r e s a s .- T a m b i é n  las e m p r e s a s  inclu i d a s  en Es- 
ti m a c i ó n  O b j e t i v a  S i n g u l a r - S i s t e m a  Simpli f i c a d o ,  d e b e r á n  presen 
tar sus d e c l a r a c i o n e s  por ITE T R I M E S T R A L M E N T E .  Por lo tanto, - 
d e b e r á n  h a c e r  la prim e r a  d e c l a r a c i ó n  en los 20 pr i m e r o s  días na 
turales del p r e s e n t e  mes de abril, u t i l i z a n d o  para ello el nue- 
vo mo d e l o  4 4 0 . Si no e x i s t e  c u o t a  a ingresar, d e b e r á n  p r e s e n t a r  
d e c l a r a c i ó n  n e g a t i v a  en la pr o p i a  D e l e g a c i ó n  de H a c i e n d a  o por 
co r r e o  c e r t i f i c a d o .  Las d e c l a r a c i o n e s  se p r e s e n t a r á n  en la p r o ­
vincia d o n d e  el e m p r e s a r i o  tenga el d o m i c i l i o  fiscal.

b) L u j o .- T a m b i é n  todas las empresas, sean del tamaño gue sean, 
que estén s u j etas a este impuesto, d e b e r á n  e f e c t u a r  sus d e c l a r a ­
c i o n e s  T R I M E S T R A L M E N T E  en 1985. Por c o n s i g u i e n t e ,  d e b e r á n  hacer 
la p r i mera d e c l a r a c i ó n  en los 20_ pri m e r o s  días n a t u r a l e s  del mes 
de abril. Los m o d e l o s  nuevos a u t i l i z a r  son el 494 (origen) y - 
el 495 (destino o c o m ercio). P r e s e n t a r á n  d e c l a r a c i ó n  negativa, 
si no e x i s t e  c uota a ingresar, bien en la D e l e g a c i ó n  de H a c i e n ­
da, bien por c o r r e o  c e r t i f i c a d o .  Las e m p r e s a s  que tri b u t a n  por 
sus o p e r a c i o n e s  en o r i g e n  (fabricantes)  debera'n ha cer el i n g r e ­
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so en la p r o v i n c i a  d o n d e  tengan el d o m i c i l i o  fiscal y las Q ue - 
tr i b u t e n  en destino, d o n d e  r a d i q u e  el e s t a b l e c i m i e n t o .

c ) Renta 1984 y d e c l a r a c i ó n  anual de E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  S i n g u ­
lar

El plazo de Renta se ha a m p l i a d o  h a s t a  el 20 de junio, por 
lo tanto, el p e r iodo de d e c l a r a c i ó n  será d e s d e  el día 1 de mayo 
al 20 de junio (en 1984 fue' h a s t a  el 10 de junio).

Al p r e s e n t a r  la d e c l a r a c i ó n  de Renta, se p r e s e n t a r á  a l  mis_ 
mo tie m p o  la " D e c l a r a c i ó n  Anual de E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  S i n g u l a r "  
(modelo 195). Por s u p u e s t o  que si se está su j e t o  al I m p u e s t o  s o ­
bre el Patrim o n i o ,  también se p r e s e n t a r á  al m i s m o  t i e m p o  que Ren 
ta. La d e c l a r a c i ó n  a d e v o l v e r  tiene de plazo d e s d e  el 1 de mayo 
al 30 de junio. La gran n o v edad este año, c o n s i s t e  en que au n q u e  
el e m p r e s a r i o  se encuentrfl i n c l u i d o  en E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  Singu 
l a r - S i s t e m a  S I M P L I F I C A D O ,  de b e  h a c e r  la R e n t a  normal y no la Sim 
p l i ficada, co m o  v e nía h a c i e n d o  todos e stos años, e x c e p t o  los —  
a q r i c u 1 t o r e s .

d ) I m p u e s t o s  E s p e c i a l e s

- sobre a l c o h o l e s  e t í l i c o s  y b e b i d a s  a l c o h ó l i c a s .  Modelo 504 y 
plazo h asta el 6 de mayo.

- Sobre b e b i d a s  r e f e s c a n t e s .  Mo d e l o  515 y p l azo hasta el 6 de 
may o .

- E x a c c i ó n  r e q u l a d o r a  de prec i o s  de a l c o h o l e s  no vínicos. M o d e ­
lo 505 y p]azo h a sta el 6 de mayo.

e ) Ta s a  Fiscal s o bre el juego

Se p r e s e n t a r á  t r i m e s t r a l m e n t e  d u r a n t e  todo el año. Mo d e l o  
044 y plazo para d e c l a r a r  por el primer trimestre, h a s t a  el 20 
del p r e s e n t e  mes de abril.

f ) Nota r e s p e c t o  a las R e t e n c i o n e s  a c u e n t a  del IRPF y Pagos - 
F r a c c i o n a d o s  a c u e n t a  del IRPF

Las e m p r e s a s  i n c l u i d a s  en E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  S i n g u l a r -  
S i s t e m a  SI M P L I F I C A D O ,  c o n t i n u a r á n  p r e s e n t a n d o  estas dos d e c l a ­
rac i o n e s  s e m e s t r a l m e n t e  (julio y enero).

S E G U N D O .- E M P R E S A S  EN E S T I M A C I O N  O B J E T I V A  S I N G U L A R - S I S T E M A  N O R M A L

a ) T r á f i c o  de Empresas, Lujo, Renta 1984 y d e c l a r a c i ó n  anual de 
E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  Singular, I m p u e s t o s  E s p e c i a l e s  y Ta s a  Fiscal 
so bre el j u e a o . Ver lo que di c e  r e s p e c t o  a nuevos plazos y n u e ­
vos m o d e l o s  en el apartado^PRIMERO*, para la E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  
S i n g u l a r - S i s t e m a  S I M P L I F I C A D O ,  en los pun- t o s  a), b )c)d ) y e).

b) Pagos F r a c c i o n a d o s  a c u e n t a  de R e n t a .- Tal y como y a  o c u r r i e ­
ra en 1984, t a m bién para 1985 este pago se hará t r i m e s t r a l m e n t e .  
El primer pago podrá e f e c t u a r s e  e n t r e  el día 1 de abril y el 6 - 
de mayo, en el n u evo m o d e l o  130 y u t i l i z a n d o  y a  las e t i q u e t a s  
a d h e s i v a s  si se q u i e r e  i n g r e s a r  por Bancos o Cajas. Si no se dis 
pone de estas e t i quetas, se p r e s e n t a r á  la d e c l a r a c i ó n  en la Dele 
g a c i ó n  de Hacienda, a d j u n t a n d o  f o t o c o p i a  del DNI. A u n q u e  la d e ­
c l a r a c i ó n  sea negativa, d e b e r á  p r e s e n t a r s e  b i e n e n l a  propia Delega 
ción de H a c i e n d a  o por c o r r e o  c e r t i f i c a d o .  El propio m o d e l o  130 —
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aclara la forma de c u m p l i m e n t a r l a .  Las d e c l a r a c i o n e s  se p r e s e n ­
tarán en el d o m i c i l i o  fiscal del empresario.

c) R e t e n c i o n e s  a c u e n t a  del I R P F .- Las e m p r e s a s  inclu i d a s  en el 
sistema N O R M A L , d e b e r á n  h a c e r  Tos ingresos por r e t e n c i o n e s  a - 
cuenta del IRPF T R I M E S T R A L M E N T E  d u r a n t e  1985; en 1984 la o b l i g a  
ción era semestral. Para el primer i n g reso se adelanta el plazo 
hasta el próximo día 20_ de abril, u t i l i z a n d o  para ello, el n u e ­
vo m o d e l o  110 y las e t i a u e t a s  adhesivas, para poder i n a r e s a r  por 
Banco o Caja. Si no se d i s p o n e  de etiquetas, se p r e sentará en - 
la propia D e l e g a c i ó n  de H a c i e n d a  a d j u n t a n d o  f o t o c o p i a  del DNI ó
C.I. Las d e c l a r a c i o n e s  n e g a t i v a s  se p r e s e n t a r á n  en la D e l e g a c i ó n  
de H a c i e n d a  o por c o r r e o  cert i f i c a d o .  Las d e c l a r a c i o n e s  se p r e ­
s e ntarán en la p r o v i n c i a  d o n d e  r a d iaue el d o m i c i l i o  fiscal de la 
empr e s a  retentora.

TERCERO.- SOCIEDADES Y EMPRESAS EN ESTIMACION DIRECTA

a ) T r á f i c o  de Empresas, Lujo, I m p u estos E s p e c i a l e s  y Tasa sobre 
el J u e g o . Ver lo que se di c e  r e s p e c t o  a nuevos plazos y m o d elos 
en el a p a r t a d o ^ P R I M E R O -* para la E s t i m a c i ó n  O b j e t i v a  S i n q u l a r - S i s -  
tema SIMPLIFICADO, en los puntos a), b), d) y e). C u a n d o  en el - 
a p a r t a d o  "PRIMERO" d e c i m o s  que las d e c l a r a c i o n e s  d e b erán p r e s e n ­
tarse en la D e l e q a c i ó n  de H a c i e n d a  d o n d e  r a d i q u e  el d o m i c i l i o  
fiscal del e mpresario, si se trata de Soc i e d a d e s  se e n t e n d e r á  en 
la D e l e q a c i ó n  de H a c i e n d a  del d o m i c i l i o  fiscal de la Sociedad.

b) Pagos F r a c c i o n a d o s  a cu e n t a  de R e n t a .- Este paao no deben h a ­
c erlo las Sociedades. Las e m p r e s a s  i n d i v i d u a l e s  en Est i m a c i ó n  Di 
recta, d e b e r á n  i n q r e s a r  t r i m e s t r a l m e n t e  los pagos a cuenta de -— 
Renta en la forma aue d e t e r m i n a  el nuevo mo d e l o  130, entre los - 
días 1 de abril y 6 de mayo, por lo aue se r e f i e r e  al primer tri 
m e s t r e  de 1985. Para poderlo i n g r e s a r  por Banco o Cajas, deberán 
a d h e r i r  las e t i g u e t a s  al m o d e l o  130; si no d i s p o n e n  de etiau e t a s  
d e b e r á n  e f e c t u a r  el i n g reso en la propia D e l e a a c i ó n  de Hacienda. 
Las d e c l a r a c i o n e s  se p r e s e n t a r á n  en la p r o v i n c i a  d o n d e  radiaue - 
el d o m i c i l i o  fiscal del empre s a r i o .  Se p r e s e n t a r á  d e c l a r a c i ó n  ne 
gativa si no ex i s t e  cuota a ingresar.

c) R e t e n c i o n e s  a cuenta del I R P F .- T anto las Soc i e d a d e s  como las 
emp r e s a s  i n d i v i d u a l e s  en E s t i m a c i ó n  Directa, seguirán p r e s e n t a n d o  
e i n g r e s a n d o  las r e t e n c i o n e s  a los t r a b a j a d o r e s  (nuevo m o d e l o  110) 
y a los que p e rciban rentas de capital (nuevo mo d e l o  120) t r i m e s ­
t r a l m e n t e  en 1985 ; el primer i n g reso se e f e c t u a r á  entre el 1 de - 
abril y el 2_0 de abril, por las r e t e n c i o n e s  del primer trimestre. 
Si se d i s p o n e  de etiquetas, el i n q reso podrá e f e c t u a r s e  por Banco 
o Cajas, y si n° se di s p o n e n  de ellas, el i n g reso se hará en la - 
propia D e l e g a c i ó n  de Hacienda, a d j u n t a n d o  f o t o c o p i a  del DNI ó
C.I. T a m b i é n  se p r e s e n t a r á  d e c l a ración, au n a u e  sea negativa. Las 
d e c l a r a c i o n e s  se p r e s e n t a r á n  en la o r o v i n c i a  del d o m i c i l i o  fiscal 
del e m p r e s a r i o  o de la Sociedad, según se trate de empresas i n d i ­
v i d u a l e s  o Sociedades.

d) Renta y P a t r i m o n i o . - Ha sido a m p l i a d o  el plazo para la decía 
raicón de Renta y P a t r i m o n i o  hasta el próximo día 2_0 de junio - 
(en 1984 el plazo terminó el 10 de junio). Por c o n siguiente, el 
p e r iodo e s t a b l e c i d o  para la d e c l a r a c i ó n  de Pat r i m o n i o  y Renta -
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(positiva y negativa) queda e s t a b l e c i d o  e ntre el día 1 de mayo 
y el 20 de junio y para la Renta con d e r e c h o  a d evolución, que 
da e s t a b l e c i d o  e ntre el 1 de ma y o  y 30 de junio. Las e m p r e s a s "  
en E s t i m a c i ó n  Directa (no las Socied a d e s )  deben a d j u n t a r  la de 
c l a r a c i ó n  anual de la a c t i v i d a d  en el m o d e l o  195. “Cu a n d o  la de 
c l a r a c i ó n  se pr e s e n t e  a través de Banco ó Caja , el justificar!’ 
te del pago, se i n t r o d u c i r á  en el sobre aue c o n t e n q a  la d e c l a ­
r ación y una vez c e r r a d o  el c i t a d o  sobre, se e n t r e g a r á  en el - 
Banco ó Ca j a  para que éste lo remita a la D e l e g a c i ó n  de Hacien 
da. L ó g i c a m e n t e  se p r e t e n d e  con ello c o n s e r v a r  el s e c r e t o  de ~  
los datos de la d e c l a r a c i ó n  de Renta y Patriminio.

e) I m p u e s t o s  sobre S o c i e d a d e s .- Las S o c i e d a d e s  d e ben h a cer la 
d e c l a r a c i ó n  del I m p u e s to iñ Tos 25 días n a t u r a l e s  s i g u i e n t e s  a 
la aprobación, por la Junta, del B a l a n c e  y Cu e n t a  de Resultados. 
En general, se suele agotar el plazo de a p r o b a c i ó n  de los c i t a ­
dos e s t a d o s  financieros, por parte de la Junta, e s t a b l e c i d o  por 
la Ley de Soc i e d a d e s  Anónimas, h asta el 30 de junie; por lo que 
la p r e s e n t a c i ó n  de la d e c l a r a c i ó n  suele h a c e r s e / é n  los 25 prime 
ros días de julio. —
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HD6BH8 GMltóm Twm CUESTA DEL ALCÁZAR, 6, 2 °  
TELÉFONOS 22 87 09/10

T O L E D O

Toledo, 1 de f e b r e r o  de 1.985

E s t i m a d o  amigo:

La F e d e r a c i ó n  E m p r e s a r i a l  Toledana, v i e n e  o b s e r v a n d o  
con gran p r e o c u p a c i ó n  el a u m e n t o  p r o g r e s i v o  del n ú m e r o  de r o ­
bos gue v i e n e  p r o d u c i é n d o s e  en e s t a b l e c i m i e n t o s  c o m e r c i a l e s  - 
y d o m i c i l i o s  p a r t i c u l a r e s  a lo largo del año 1.984.

Por este m o t i v o  se han m a n t e n i d o  varias r e u n i o n e s  e n ­
tre r e p r e s e n t a n t e s  e m p r e s a r i a l e s  y el G o b e r n a d o r  Civil de la 
P r o v i n c i a  para e x p o n e r l e  la g r a v e  s i t u a c i ó n  en la gue todos - 
los gue e s t amos al f r e n t e  de un n e g o c i o  nos e n c o n t r a m o s .

El G o b e r n a d o r  Civil nos ha e s c u c h a d o  a m a b l e m e n t e  y — 
nos ha f a c i l i t a d o  una s erie de r e u n i o n e s  con los m á x i m o s  diri_ 
ge n t e s  p o l i c i a l e s  en la pro v i n c i a .  Se van a e s t a b l e c e r  i g u a l ­
m e n t e  unos c o n t a c t o s  m e n s u a l e s  con el pr o p i o  G o b e r n a d o r  para 
a n a l i z a r  la situación.

Por este m o t i v o  g u e r e m o s  e l a b o r a r  un d o c u m e n t o  gue —  
le e n t r e g a r e m o s  en la p r ó x i m a  reunión y en el gue se le p r o—  
po r c i o n a r á n  los d atos gue r e s u l t e n  de la e n c u e s t a  gue e s t amos 
real i z a n d o .

Te r o g a r í a  gue a la m a y o r  b r e v e d a d  p o s i b l e  nos hagas 
llegar el c u e s t i o n a r i o  gue te a d j u n t a m o s  d e b i d a m e n t e  c u m p l í—  
m e n t a d o .

Como es lógico g u i e r o  r e s a l t a r t e  gue los d a tos p e r s o ­
nales serán de uso r e s e r v a d o  y sólo o b r a r á n  en n u e s t r o  p o der - 
y en ningún ca s o  se les d a r á  luz pública.

s a l u d o ,

Fdo. : F r a n c i s c o  Ga r c í a  Martín 
P r e s i d e n t e .

NOTA: A d j u n t a m o s  un sobre cara f r a n q u e a r  en d e s t i n o  y f a c i l i t a r t e  la m ayor 
agilidad en el envió.
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