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Firmado el convenio 
colectivo del sector 
del comercio p6
La Asociación
Síndrome de Down de . ^  r , . _ _
Guadalajarapromo- / l l n i l C l l ^ n  1 / 1  Y  \  \  \ /
clona su programa de C l d l l o U r d  I d  A A A  V 
empleo con apoyo p7
70 millones para una 
tercera edición del 
Plan PIVE p8 Asamblea de CEO E
CEAT CLM traslada
sus propuestas al Felicitó al em presariado  alcarreño por lo
director general de r JC t A
economía bien  que están  haciendo las co sas
Mahou-San Miguel 
hace nuevas 
inversiones en su 
fábrica de Alovera pL5
203 emprendedores 
se informan a través 
del programa 
Em prende+m ás pl7

ultraactividad d e  lo s 
convenios
colectivos p21
E l C EEI, apoyo 
integral al
emprendedor p22

María Dolores Cospedal, 
presidenta de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La 
Mancha, fue la encargada de 
clausurar la X X X V
Asamblea General de
CEOE-CEPYM E 
Guadalajara, donde habló de 
la clase empresarial y su com­
promiso para la recupera­
ción y la generación de pros­
peridad, por lo que apeló al 
esfuerzo diario de todos los 
agentes implicados.
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C E O E  renueva su  convenio 
con la D iputación

CEOE CEPYME Guadalajara y la Diputación Provincial han 
firm ado un nuevo convenio de colaboración con el objeti­
vo de seguir impulsando el desarrollo y el crecimiento eco­
nóm ico de ía provincia de Guadalajara. Agustín de 
Grandes y Ana Guarinos fueron los encargados de ratificar 
dicho convenio, cuyos fondos irán destinados a distintas 
acciones de promoción del comercio y del fom ento del es­
píritu emprendedor por toda la provincia.

Caja Rural de 
CLM  lanza 
una cam paña 
de liquidez
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C E O E  aprueba su  
gestión  de 2012
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Buenos datos de 
laEPA parala 
provincia-----w
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2 Economía

Unidad de Mercado
A rt. 139 de la Constitución E spañola : 

“ Ninguna autoridad podrá adoptar m edi­
das que directa o indirectamente obstacu­
licen la libertad de circulación y estableci­

miento de las personas y la libre circulación de bienes 
en todo el territorio español” .
E l pasado cinco de Ju lio, el Consejo  de M inistros 
aprobó el proyecto de Ley de Garantía de Unidad de 
M ercado, reform a ampliamente solicitada por orga­
nismos internacionales como la Unión Europea o el 
Fondo Monetario Internacional, demandada por em­
presarios, numerosos operadores, y prometida por el 
Gobierno, cuyo fin principal es permitir operar bajo 
una sola licencia en todo el territorio nacional.
Luis de Guindos, ministro de Econom ía, en la rueda 
de prensa posterior al Consejo de M inistros, afirm ó 
que con su futura aprobación en las Cortes, se dará 
"un paso  im portantísim o a la hora de sim plificar la 
vida empresarial en España".
D arem os pues la bienvenida, a una normativa nece­
saria, dirigida a garantizar la libre circulación de bie­
nes y servicios por toda España, y que se inspira en 
dos principios fundam entales del M ercado Ú nico  
Europeo : licencia única y legislación de origen. 
Consiguientemente, más pronto que tarde, podam os 
ver ofertado y comercializado en toda España, cual­
quier “producto” procedente de cualquiera de sus co­
munidades autónomas, y creado en base a la norm a­
tiva autonómica de origen, sin ninguna necesidad de 
burocracia o trámite añadido.
Ya se estima el impacto económico de esta medida, y 
así el M inisterio de E con om ía y Com petitividad, 
desde su  departam ento de Análisis 
M aoroeconóm ico, cifra en un 1,52% el aumento del 
PIB, que Sa aprobación de esta -ley supondrá en los 
diez prim es**? años de aplicación, es decir un creci­
miento aipmomumadb anual del 0.15%, según ha remar­
cado el Mimaste® Lu is D e  Guindos.
'Complementariamente,, e inspirado por los princi­
p io s de colheroicia y racionalidad norm ativa, el 
G obierno va  a im plantar un proceso  de norm aliza­
ción legislativa, para poder adaptar las más de seis mil 
normas, que vulneran la unidad de mercado, a las que 
las em presas españolas deben atender, y  sim plificar 
los medios de actuación estatales, con el objetivo de 
que se aumente la eficacia y la eficiencia de las m is­

mas. Superar la actual fragmentación normativa, be­
neficiará especialm ente a las pequeñas y m edianas 
empresas, ya que son las PY M ES las que menos posi­
bilidades tienen de superar la dificultad que entraña, 
por contar con menos recursos que las grandes, para 
hacerle frente.
La fragm entación norm ativa, es decir la fragm enta­
ción de mercado, dificulta mucho la inversión extran­
jera, y más aún, la competitividad de nuestras empre­
sas, ya que obliga a tener que fabricar diecisiete ver­
siones de lo m ismo, o tener que solicitar hasta dieci­
siete Ucencias o perm isos distintos, para poder ofre­
cer el m ism o servicio, dependiendo de en qué lugar 
del territorio nacional lo hagamos. L o  que se traduce 
en tener que contar con diecisiete gabinetes jurídi­
cos, con lo que esto  im plica sobre el coste final del 
producto. A dem ás, parece que se va a poner fin al 
coste que les supone a las em presas adaptarse a las 
referidas norm as autonómicas.
E sta  norm ativa que busca facilitar la actividad em ­
presarial de nuestro país, y h om ologarnos con 
Europa, será supervisada por un Consejo de Unidad 
de M ercado, presidido por el ministro de Hacienda. 
O tro de los organism os que se pretende crear es la 
Com isión N acional de los M ercados y Com petencia 
(CN M C), encargado de recurrir ante la Audiencia 
N acional todos aquellos actos que vulneren la pre­
tendida unidad de mercado, quien en cinco días dará 
una respuesta a la reclam ación. Tam bién dam os la 
bienvenida a este compromiso, com o a cualquier me­
dida, que imprima agilidad y rapidez en dar respues­
tas a nuestras reclamaciones.
O jalá se pon ga fin a esta m araña legislativa, al su ­
rrealism o de tener una fragm en tación  de m erca­
do originada p or una fragm entación  norm ativa, y 
que da com o resu ltado situaciones tan d isp arata­
das, com o que para p od er p resen tarse  a un co n ­
cu rso  p ú b lico , la em p resa  sea o b ligad a  a tener 
una sede  en la C om u n id ad  A u tó n o m a en la que 
con cu rsa , o que un p eriód ico  que opera con  una 
cabecera, se vea ob ligado a tener tantos p erm iso s 
com o en C om unidades A utón om as se com ercia­
lice. B ien ven id a  p u es cu alqu ier leg is lac ió n  que 
sim plifique p roced im ien to s, cierre “ ven tan illas” 
y aum ente la co ord in ació n  entre ad m in istrac io ­
nes.

Entendem os que el límite a la descentralización fis­
cal territorial, es la unidad de mercado, ya que las ven­
tajas de un m ercado amplio integrado, implican m e­
nores costes de producción, m ejora de la productivi­
dad y en definitiva aumenta la intensidad de la com ­
petencia, algo que en nuestro país es especialm ente 
importante, ya que nuestra economía cuenta con sig­
nificativas carencias competitivas. Y  fueron precisa­
mente estas ideas, esta filosofía, las que motivaron la 
construcción  de la U nión Europea: elim inación de 
barreras para la circulación de mercancías, personas 
o capitales, y la superación de los efectos negativos 
de legislaciones nacionales que fragmentaban el mer­
cado. E n  definitiva, el com prom iso de que las d ife­
rentes legislaciones nacionales o territoriales, nunca 
traspasarían los límites de la unidad de mercado.

Esperam os que durante su tramitación en las Cortes, 
obtenga un importante apoyo político y social, supe­
rando algunos de los celos que ha despertado en al­
gunas Com unidades A utónom as y otras 
Administraciones Públicas, quienes lo han percibido 
com o una pérdida de competencias.
En  la clausura de nuestra X X X V  A sam blea General, 
ante la Presidenta de la Junta de Castilla La M a n char: 
nuestro presidente, D. Agustín dTTTrandes Pascual, 
tuvo la ocasión  de m ostrarse  esperanzado con esta 
nueva m edida, que pretende acabar con la discrim i­
nación de los operadores económ icos, garantizando 
la eficacia, en la totalidad del territorio nacional, de la 
actuación de las autoridades com petentes, que ten­
drán que trabajar inspiradas por los principios de co­
operación y confianza mutua, para el logro de la uni­
dad de mercado. A sí mismo, insistió en la im portan­
cia de seguir trabajando en esta línea, así com o en 
todo lo que signifique sim plificación de cargas para 
los empresarios.
Y  es que, nosotros necesitamos que, dada la situación 
actual, se nos faciliten las cosas, y en este sentido es­
peram os que no se retrase su tram itación, y pen sa­
m os que, com o asociación em presarial mayoritaria, 
estam os especialm ente capacitados para evidenciar 
amenazas al objetivo que persigue la ley, y proponer 
canales para acelerar su implantación. Seguro que si 
lo hacemos bien, se reactivará la actividad económica 
y empresarial, y en consecuencia se creará empleo.
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Pinceladas
❖  Los jóvenes menores 
de 30 años que quieran 
hacerse autónomos dis­
frutan desde hace cinco 
meses de una tarifa 
plana de 50 euros 
durante los primeros 
seis meses v una reduc­
ción del 50% de la cuota 
mínima durante los seis 
meses siguientes. Ahora, 
el Ministerio de Empleo y 
Seguridad Social ha deci­
dido extender esta medi­

da a todos los que se den 
de alta como trabajadores 
por cuenta propia, inde­
pendientemente de la 
edad. Esta ampliación de 
la tarifa superreducida a 
todos los nuevos autóno­
mos no incluirá, sin 
embargo, la bonificación 
del 30% en la cuota míni­
ma que ahora existe para 
los 18 meses siguientes al 
primer año de alta en el 
Régimen de Trabajadores

Autónomos (RETA) para 
ios hombres hasta 30 
años y las mujeres hasta 
35.

❖  Los fabricantes de 
PC siguen viviendo en 
España su particular tra­
vesía del desierto. En el
segundo trimestre, se ven­
dieron en el país 520.137 
unidades, un 43,7% 
menos que en ei mismo 
periodo de 2012
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coyuntura
E. deG./Guadalajara

Durante el transcurso de la 
X X X V  Asamblea General 
de CEO E-CEPY M E 
Guadalajara, se hizo referen­
cia, por parte del presidente 
de la Organización, de un 
año, donde, a pesar de la cri­
sis, la Patronal alcarreña ha 
visto como los empresarios 
han seguido confiando en 
ella para sus asesoramientos, 
formación e información, 
entre otros aspectos, con un 
continuo incremento de so­
cios e incremento de los ser­
vicios prestados a los 
mismo.
12 meses de intenso trabajo 
donde C EO E-CEPY M E 
Guadalajara continúa sien­
do el interlocutor del mundo 
empresarial, estando pre­
sente en 53 comisiones de 
ámbito tanto local, provin­
cial, como regional y nacio­
nal, además de tener presen­
cia en todos aquellos foros 
de debate donde es necesa­
rio que se oiga la voz de los 
empresarios alcarreños.
Así, entre las principales ac­
tividades que mencionó De

CEOE-CEPYM E Guadalajara 
aprueba su ejercicio 2012
Durante el transcurso de su XXXV Asamblea General, donde, además 
se m ostráronlas actividades m ás importantes llevadas acabo como 
las realizadas en el área de formación o jurídico

Grandes a los asambleístas 
presentes, se encuentran las 
del departamento Jurídico, 
con más de 4.000 actos jurí­
dicos atendidos, entre las 
que se encuentran las nego­
ciaciones de los convenios 
colectivos o las mediaciones. 
E l objetivo de la siniestrali- 
dad cero, es lo que ha lleva­
do al departamento de 
Prevención de Riesgos 
Laborales a realizar numero­
sas visitas a empresas de 
toda la provincia, fomentan­
do la prevención en los 
puestos de trabajo, todo, 
complementado con una 
amplia formación en PRL y

m  A ¡
El p residente  m ostró  las activ idades d e  2 0 1 2 . /M a r ta  Sanz

en el puesto de trabajo. cuidado y respeto al medio
La normativa europea hace ambiente, para ello, CEO E-
cada vez más hincapié en el CEPYM E Guadalajara

cuenta con un departamen­
to específico en la materia 
que, además de las 132 em­
presas visitadas ha resuelto 
236 consultas basadas en los 
suelos contaminados y los 
residuos peligrosos, como 
aspectos de más preocupa­
ción para los empresarios al­
carreños.
La formación, como ha 
apuntado el presidente de la 
Confederación de empresa­
rios de Guadalajara, Agustín 
de Grandes, es uno de los 
pilares en los que se susten­
tan los servicios de la 
Patronal alcarreña, además 
de los cursos financiados

por el Fondo Social 
Europeo, a través del conve­
nio con la Junta de 
Comunidades de Castilla- 
La Mancha, por los que han 
pasado casi3.000 alumnos, 
están los cursos de alta di­
rección impartidos por el 
Centro de Estudios 
Superiores Empresariales, y 
la nueva formación privada, 
con una amplia gama de 
cursos, sobre todo en la mo­
dalidad on-line.
El presidente, durante su in­
tervención, también hizo 
referencia a los nuevos em­
presarios, al emprendiduris- 
mo, para ello, se cuenta con 
el programa de CECAM  
Emprende+mas, donde los 
técnicos alcarreños han es­
tado recorriendo diversas 
localidades de la provincia 
mostrando las bases para 
crear su propia empresa.
En cuanto a las perspectivas 
de futuro, De Grandes reco­
noció que “ empiezan a ser 
esperanzadoras” , pero que 
hay que seguir trabajando 
para lograr salir más fortale­
cidos.

--_

SEGUROS
Pedro Moreno 

& hijos

m

- / reinventando/los seguros A Y A
/ j O k \

SEGUROS E INVERSIONES
Gestión integral de Empresas. Autónomos y Particulares

Llámanos, realizamos análisis exhaustivo de coberturas y capitales de tus pólizas sin coste alguno.

Guadalajara:
Avda. Castilla, 2 4  - l aC

949 22 22 08

Sigüenza:
Avda. Pió XII, 4

949 39 03 50

Molina de Aragón:
C / Claro Abánades, 5

949 83 03 71

Alovera:
Avda. Principe de Asturias, 4 6

949 31 83 82
pedro.moreno@agencia.axa-seguros.es

Amplía tus garantías reduciendo tus costes.
55 años trabajando para tí, acreditan nuestra profesionalidad.
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El concepto de natura leza com o un to d o  D en tro  de  los diversos usos actuales

E l gasto de los turistas 
extranjeros aumentó un 6,6%
H asta junio, con 24.416 millones. E l gasto medio 
diario aumentó hasta los 110 euros

E. de G. /  Guadalajara

El gasto de los turistas in­
ternacionales alcanzó los 
24.416 millones de euros 
en los seis primeros meses 
del año, lo que supone una 
mejora del 6,6% con res­
pecto al mismo periodo de 
2012, según las cifras pro­
porcionadas este viernes 
por la encuesta de gasto tu­
rístico Egatur elaborada 
por el Ministerio de 
Industria, Energía y 
Turismo.
El gasto medio diario au­
mentó hasta junio un 2,4%, 
hasta 110 euros, mientras 
que el gasto medio por tu­
rista se incrementó un 
2,2%, hasta 936 euros.
El mayor volumen de gasto 
en la primera mitad del año 
lo realizaron los turistas bri­
tánicos, con 4.731 millones 
de euros, que acapararon el 
19,4% del total, al gastar un 
5,6% más.
Les siguieron los turistas 
alemanes, con 4.015 millo­
nes, un 2,8% más, los pro­
cedentes de Países 
Nórdicos, con 2.613 millo­
nes de euros, un 15,4% 
más, y los franceses, con 
2.274 millones, un 18,5% 
más.
Cataluña es la comunidad 
que lidera el gasto total con 
5.730 millones de euros, lo 
que supone un 23,5% del 
total y un crecimiento del 
10,3% con respecto al 
mismo periodo de 2012, 
seguida de Canarias, con 
5.329 millones de euros, un 
7,5% más.
En  junio, el gasto total al­
canzó los 5.983 millones de

euros, un 2,6% más que en 
el mismo mes del ejercicio 
anterior, por lo que suma 
catorce meses consecuti­
vos al alza.
Así, en el sexto mes del año 
el gasto medio por persona 
se situó en los 949 euros, un 
2,6% menos, mientras que 
el gasto medio diario retro­
cedió hasta los 109 euros, 
un 3,4% menos.
Ese mes, destacó el creci­
miento del gasto turístico 
de los visitantes proceden­
tes de Reino Unido 
(+2,4% ), Alemania 
(+ l,5% )y Países nórdicos 
(+12,4%) mientras que se 
registró un retroceso en el 
gasto de los turistas proce­
dentes de Francia (-1%).
Por CC.AA., Baleares fue la 
gran beneficiada el mes de 
junio, con un repunte inte­
ranual del 8,3% del gasto, 
hasta 1.585 millones, aun­
que Cataluña, con ún alza 
del 9%, ha aumentado el 
gasto en 127 millones de. 
euros.

Líder
En lo que va de año, 
Cataluña es la comunidad 
que lidera el gasto total con 
5.730 millones de euros, lo 
que supone un 23,5% del 
total y un crecimiento del 
10,3% con respecto al 
mismo periodo de 2012, 
seguida de Canarias, con 
5.329 millones de euros, un 
7,5% más.
En Baleares, tercera comu­
nidad receptora, el gasto de 
los turistas aumentó un 
10%, hasta los 3.618 millo­

nes, con un mayor gasto de 
alemanes e ingleses.
La comunidad andaluza re­
gistró 3.541 millones de 
euros de gasto turísticos, lo 
que supone un 3,2% más y 
representa un 14,5% del 
total. Por su parte, la 
Comunidad de Madrid re­
cibió 2.409 millones de 
euros de gasto, un 1,2% 
menos, y acaparó el 9,9% 
del total del gasto realiza­
do.
Los turistas extranjeros 
que visitaron la 
Comunidad Valenciana in­
crementaron su presu­
puesto de enero a junio en 
un 11,7%, hasta 2.125 mi­
llones de euros.

Alojamiento
En cuanto al tipo de aloja­
miento, el gasto efectuado 
por los turistas internacio­
nales en alojamiento hote­
lero en los seis primeros 
meses del año representó 
el 66,5% del total, y au­
mentó un 6,2%, mientras 
que el registrado en aloja­
miento no hotelero au­
mentó un 7,4%.
Desde el punto de vista de 
la organización del viaje, el 
67,9% del gasto se realizó 
en los desplazamientos sin 
paquete turístico, un 
10,3% más, mientras que 
en los viajes con paquete el 
gasto retrocedió un 0,6%. 
Los viajes a los que más 
gasto se destinó en junio 
fueron los de ocio, con 
avance del 4,7%, y los que 
lo hicieron por trabajo un 
4,4%.

EPA: Guadalajara cerró el segundo 
trimestre con 2.800 parados menos
La provincia tiene 32.100 desempleados y una tasa 
de paro del 24,29%
E. de G ./G uadala jara

E l paro en Castilla-La 
Mancha descendió en el se­
gundo trimestre en 11.200 
personas con respecto al tri­
mestre anterior, situándose 
la tasa desempleo en la re­
gión en el 30,29%, según 
datos de la Encuesta de 
Población Activa (EPA) 
hecha pública este jueves 
por el Instituto Nacional de 
Estadística (INE).
De esta forma, el número de 
personas desempleadas en 
la región a finales del mes de 
junio se situó en 299.900. El 
número de ocupados en 
Castilla-La Mancha se situó 
en 690.400 personas y la tasa 
de actividad en el 58,83%. 
Por sexos, en la región hay 
410.900 hombres activos y 
157.300 parados, con una 
tasa de actividad del 67,5%; 
mientras que en el caso de 
las mujeres hay 279.000 ac­
tivas y 142.600 paradas, con 
una tasa de actividad del 
50,15%

Provincias
La provincia de Guadalajara 
cerró el segundo trimestre 
con 32.100 desempleados, 
2.800 menos, y una tasa de 
paro del 24,29%. Respecto 
a la ocupación, se han regis­
trado 100.200 ocupados, y 
una tasa de actividad del 
65,28%
En Albacete se cerró el tri­
mestre pasado con 57.200 
parados, 6.400 menos que al 
cierre del primer trimestre, y 
una tasa de paro del 30,51 %. 
En cuanto a los ocupados, la 
provincia finalizó marzo 
con 130.400 y una tasa de

actividad del 57,45%.
En la provincia de Ciudad 
Real se han registrado 
69.300 parados, 5.900 
menos, y una tasa de desem­
pleo del 30,49%. En cuanto 
a la ocupación, el segundo 
trimestre del año ha termi­
nado con 157.800 personas 
trabajando, lo que supone 
una tasa de actividad del 
53,05%.
En Cuenca, la cifra de para­
dos sube a finales de junio y 
fue de 26.500,1.600 más. La 
tasa de paro fue del 29,41% 
por ciento, mientras que en 
la provincia había 63.500 
ocupados y una tasa de acti­
vidad del 51,09%.
Por último, en la provincia 
de Toledo, junio se cerró 
con 114.800 parado, 2.300 
más, y una tasa de paro del 
32,50%. En  la provincia se 
han registrado al término 
del segundo trimestre 
238.500 ocupados y una 
tasa de actividad del 
64,24%.

España
A  nivel nacional, el paro 
bajó en 225.200 personas en 
el segundo trimestre respec­
to al trimestre anterior, un 
3,6% menos, situándose el 
número total de desemplea­
dos en 5.977.500 personas, 
por debajo, por tanto, de la 
cota de los seis millones de 
parados.
Así, la tasa de paro cayó al 
cierre de junio hasta el 
26,26%, porcentaje nueve 
décimas inferior al del pri­
mer trimestre (27,1%), 
según los datos de la

Encuesta de Población 
Activa (EPA) hecha hoy pú­
blica por el Instituto 
Nacional de Estadística 
(INE).
E l descenso del desempleo 
registrado en el segundo tri­
mestre de este año es el más 
acusado en este trimestre 
desde que empezó la crisis. 
D e hecho, en todos los se­
gundos trimestres desde 
2007 el paro registró subi­
das, con excepción del se­
gundo trimestre de 2011, 
cuando bajó en 76.500 per­
sonas.
En el último año, el paro se 
ha incrementado un 5%, 
con 284.500 desempleados 
más, mientras que se han 
perdido 633.500 ocupados, 
un 3,6%.
En el segundo trimestre de 
este año se crearon 149.QpO 
empleos < H>.9%). en el que 
ha sido el segundo mejor tri­
mestre desde que estalló la 
crisis, tras el de 2011, cuan­
do se lograron generar
151.400 puestos de trabajo. 
Todos los empleos creados 
entre abril y junio pertenecí­
an al sector privado, que re­
gistró un incremento de la 
ocupación de 151.600 per­
sonas, mientras que el em­
pleo público se redujo en 
2.600 personas.
En el segundo trimestre de 
2013, el número de asalaria­
dos se incrementó en 
111.900 personas (+0,8%), 
todos ellos con contrato 
temporal, ya que los indefi­
nidos se redujeron en
50.400 en este periodo (- 
0,5%).

La provincia crea cada vez m ás puestos de  tra b a jo / E. de  G.

En la provincia de 
Guadalajara se 
han registrado 
100.200 
ocupados, y una 
tasa de actividad 
del 65,28%. Es la 
más alta de toda 
la región, supera 
incluso la media, 
situada en el 
50,15%
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RANGE ROVER EVOQUE

LO QUE VES ES SOLO EL PRINCIPIO
A B O V E  A N D  B E Y O N D

Range Rover Evoque Puré 5 Puertas eD4 4x2 150CV.con todo el 
equipamiento de serie que necesitas: Asientos de cuero parcial, 
Bluetooth® con audio streaming, control de crucero, control de 
distancia de aparcamiento trasero, freno de mano eléctrico, pantalla 
TFT de 5" de información al conductor, retrovisores exteriores de 
plegado eléctrico, Clear View Pack: faros de Xenón con línea LED, 
faros antiniebla delanteros, sensor de luces y lluvia.

Línea Land Rover 902 440 550

QUIAUTO 4X 4
C/ Paseo de la Estación 21
19004 Guadalajara
tel: 949 248220
Vía Complutense, 97
28805 Alcala de Henares (Madrid)
tel: 91 8770058
wAww.quiauto.com

Consum o com binado  (l/1 0 0k m ) 5 ,0 . Emisiones d e  C 0 2 (g /k m ) 133. Plan PIVE incluido.
Ranqe Rover Evoque Puré 5 Puertas eD4 4x2 150CV Fuji White, por 30.850 € P.V.P. (IVA, transporte,, descuento promocional, aportación de 
FGA CAPITAL SPAIN, EFC, SAIJ, e impuesto de matriculación incluidos). Impuesto de matriculacion (IEDMT) calculado al tipo general.
No obstante el tipo aplicable al IEDMT puede variar en fundón de la Comunidad Autónoma de residencia. Precio promocionado para 
unidades financiadas con FGA Capital Spaín EFC, SAU según condiciones contractuales, con un importe mínimo a financiar de 19.000 % 
a un piazo mínimo de 49 meses. El vehículo mostrado puede no coincidir con e! ofertado. Oferta valida para 151 vehículos matriculados 
antes del 30 de junio de 2013.
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CEOE y Diputación renuevan su 
convenio de colaboración
Estará centrado en la promoción y el fomento del empresariado de la provincia. Además 
se establecerán fórmulas conjuntas de colaboración que contribuyan al desarrollo 
económico del medio rural

H  H H 1

La firm a tu vo  lug a re n  las instalaciones d e  la D iputación  Provincial de G u a d a la ja ra ./ M arta  Sanz

E. d e  G . /  G uada la jara

La presidenta de la 
D iputación  Provincial 
de G uadalajara, Ana 
Guarinos, y el presiden­
te de C E O E -C epym e 
Guadalajara, Agustín de 
G randes, han firm ado 
un convenio de colabo-

Las líneas de tra­
bajo conjuntas se 
seguirán orientan­
do a la organiza­
ción decursos, se­
minarios y jorna­
das de formación 
para trabajadores 
y desempleados

ración entre ambas insti­
tuciones con el objeto de 
seguir im pulsando el de­
sarrollo y el crecimiento 
económ ico de la provin­
cia. Para ello, la 
Institución  Provincial 
aportará la cantidad de 
50.000 euros que irán 
destinados también a las 
distintas acciones de 
prom oción  del com er­
cio, tanto interior com o 
exterior, así com o del te­
jido em presarial de la 
provincia desde el punto

de vista del com ercio, la 
industria y el turism o. 
D urante la firm a del 
convenio tam bién han 
estado presentes el dipu­
tado delegado de 
Prom oción Económ ica, 
Alberto Dom ínguez, y el 
secretario general de la 
patronal, Javier Arrióla. 
E n  el encuentro se ha 
aprovechado para hacer 
balance de los resultados 
de la co laboración  que 
vienen m anteniendo la 
D iputación y la patronal 
alcarreña con los benefi­
cios que están repercu­
tiendo positivam ente en 
el desarrollo económico. 
D e esta form a, las líneas 
de trabajo con juntas se 
seguirán orientando a la 
organización de cursos, 
seminarios y jornadas de 
form ación para trabaja­
dores y desem pleados, a 
la potenciación de cam ­
pañas de m arketing en 
colaboración con el pro­
yecto ‘D e socio a socio ’ ; 
o a la prom oción del em­
presariado en el entorno 
rural con im plantación 
de nuevos proyectos y 
asesoram iento a em ­
prendedores a través del 
servicio integral deno­

minado
‘E m p ren d e+M ás’, entre 
otras iniciativas.
C on el program a 
E m p ren d e+ M ás, por 
ejemplo, se han desarro­
llado, a lo largo de este 
prim er sem estre varias 
jo rn adas en diferentes 
pueblos de la provincia,

Se hizo balance de 
los resultados de 
la colaboración 
entre ambas en 
años anteriores

donde se ha m ostrado a 
empresarios y trabajado­
res, desde las últim as lí­
neas de financiación v i­
gentes, las form as jurídi­
cas m ás adecuadas a 
cada idea de negocio, así 
com o la docum entación 
básica  y necesaria para 
poder desarrollar una- 
idea, com o es el plan de 
negocio o un estudio del 
m ercado donde se quie­
re implantar la empresa.

Diputación
E n  este sentido, 
Guarinos ha resaltado la 
im portancia del trabajo

de los em presarios como 
m otor de la creación de 
em pleo así com o el fo ­
m ento del em prendi­
miento tal y com o se está 
llevando a cabo desde la 
D ipu tación  tam bién a 
través del program a 
D ipuEm plea.
A sim ism o, la m áxim a

resp on sab le  de la 
D ipu tación  ha d estaca­
do la actividad  de las 
PY M ES y de los autóno­
m os en nuestra prov in ­
cia siendo fundam ental 
para poder m antener el 
desarro llo  en nuestro 
medio rural.

CEOE
Por su parte, Agustín de 
G randes, presidente de 
C E O E -C E P Y M E  
G u adalajara, hizo re fe ­
rencia, durante la firm a, 
al gran e sfu erzo  que se 
hace desde la Patronal 
alcarreña para llegar a 
todos los m unicipios de 
la provincia, tanto en el 
apartado de form ación  
com o en lo referido a los 
asesoram ien tos, tanto a 
em prendedores, com o 
los realizados por los de­
partam en tos de
Prevención de R iesgos 
L ab orales o M edio 
A m biente, entre otros. 
Para ello considera muy 
im portante la co labora­
ción y el trabajo conjun­
to con la D iputación  
Provincial de
Guadalajara.

í...-

Fue rubricado por A gustín  d e  G randes y A na G uarinos. /  M .S.M .

Ratificado
en convenio 
colectivo del 
sector del 
comercio
E. d e  G./Guadalajara

E l pasado 10 de julio, FE- 
DECO , integrada en 
CEOE-CEPYM E 
Guadalajara, y que aglutina a 
las asociaciones de 
Carniceros y APETI y los 
sindicatos CCO O  y U G T  
firmaron el convenio colecti­
vo de Comercio para la pro­
vincia de Guadalajara para el 
2013 y 2014; Ambas partes' 
tanto empresarios como tra­
bajadores, en un acto de res­
ponsabilidad, y ante las actua­
les circunstancias del merca­
do y, en especial del sector del 
comercio, han realizado un 
esfuerzo para poder alcanzar 
un acuerdo satisfactorio para 
todos.
La firma de esta norma bási­
ca, para la relación laboral 
entre empresarios y trabaja­
dores del comercio, va a ser 
vir para^yg^g^^tqdos, sé 
puedan afrontar éstos mo­
mentos complicados para la 
economía y, con ello, evitar 
en lo posible, el cierre de nue­
vos comercios y la pérdida de; 
más puestos de trabajo.
Gomo característica princi­
pal de la firma de este conve­
nio colectivo se encuentra la 
garantía de las mismas condi­
ciones laborales, para los tra­
bajadores contratados hasta 
el 31 de diciembre de 2013. 
Con la firma de este conve­
nio colectivo, a partir del 1 de 
enero de 2014, también se 
rompe con el encorseta- 
miento que las empresas de 
la provincia tenían respecto a 
la apertura en sábados tarde, 
pudiendo abrir sus negocios 
en similares condiciones alos 
que a día de hoy ofrece nues­
tra vecina y próxima 
Comunidad de Madrid.
En cuanto a las condiciones 
salariales que pacta el nuevo 
convenio, se centran en la no 
subida para 2013 y en una su­
bida salarial mínima del 0,3% 
para 2014, donde se añade el 
acuerdo sobre Negociación 
Colectiva Nacional (ANCII) 
firmado entre CEO E, UGT 
y CCOO, donde se ha toma­
do como referencia el PIB de 
2013.
Por otro lado hay que desta­
car el cómputo de horas 
anuales a trabajar, que será de 
1788 para 2013, siendo para 
2014del780.
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U no de  los partic ipantes del p ro g ra m a d u ra n te  la realización d e  su trab a jo . /  Econom ía de  G uadalajara

La Asociación Síndrome de 
Down promociona su 
programa de empleo con apoyo

M arta  Sanz M . /  Guadalajara

i

:

Hace 21 años un grupo de pa­
dres decidía fundar, para ayu­
darles a dar una mayor calidad 
de vida a sus hijos, la 
Asociación Síndrome de 
Down de Guadalajara, con­
tando en la actualidad con 57. 
sodos.
Al principio fue para ayudar­
les en su etapa escolar, pero al 
final, esta asociación abarca 
todos los ámbitos posibles 
para fomentar la integración 
de personas con síndrome de 
Down.
Pero una vez finalizada su 
formación llegaba la cues­
tión de incorporar a estos jó­
venes al mercado laboral, 
para ello, hace ocho años, 
como explican Rafael 
Martínez y Maricruz 
Maestro, presidente y vice­
presidenta, respectivamente 
de esta asociación, se creó el

programa de empleo con 
apoyo. Un programa que ‘ día 
tenido muy buena acogida 
por parte de los jóvenes” , 
que hasta ahora han estado 
trabajando sobre todo para 
la administración” y en algu­
na empresa privada, con 
contratos de formación y en 
prácticas, donde en un co­
mienzo como hacen otras 
instituciones, “ los gastos de 
los seguros corren a cargo de 
la asociación” , ni la adminis­
tración ni las empresas que 
los contraten tendrían gasto 
alguno. Al contrario “recibi­
rían trabajadores formados, 
con grandes capacidades y 
grandes ganas de aprender” . 
Un proyecto, del que ambos 
se muestran orgullosos, al 
decir que lo elaboraron los 
mismos padres tomando 
pinceladas de otras provincias

y personalizándolo a sus ne­
cesidades y siendo en nuestra 
ciudad “ pioneros “ . Haypro- 
gramas parecidos, pero para 
personas con este tipo de dis- 
capacidad, la Asociación de 
Guadalajara fue por delante. 
Unas personas que, dentro 
de la administración, tanto en 
al Ayuntamiento como en la 
Diputación Provincial de 
Guadalajara, desarrollan sus 
prácticas, de tipo administra­
tivo, en la biblioteca, museo, 
piscina municipal, o en el ar­
chivo, entre otras ubicaciones. 
‘Tara el desarrollo de las fun­
dones de estos puestos de tra­
bajo”  empieza diciendo el 
presidente de la Asociación 
de Síndrome de Down de 
Guadalajara, “reciben una 
formación específica de dos 
días en semana, tres horas, 
son unas clases denominadas

de formadón continua, en las 
que se siguen formando aca­
démicamente y se desarrollan 
las tareas que posteriormente 
desarrollarán en sus puestos 
de trabajo” .
Tras su buena integración en 
las actividades y el día a día de 
la administración, ahora, 
desde la Asociación de 
Síndrome de Down de 
Guadalajara, se quiere con­
cienciar a las empresas de la 
valía de estas personas, y 
cómo pueden desarrollar tra­
bajos sin ningún tipo de dife- 
rendadón.

enseñan a los que tienen a su 
alrededor a hacer las cosas 
con más paciencia, a saber es­
perar, así como a escuchar y 
dar el tiempo necesario a 
cada Cosa. ”Son cosas impor­
tantes que, aunque parezca 
mentira creo que en este 
mundo hay que tenerlas en 
cuenta y es una cosa muy hu­
mana” , comenta Maestro.
D e este modo las empresas 
interesadas en contratar en 
prácticas sólo tienen que po­
nerse en contacto con la 
Asodación Síndrome de 
Down de Guadalajara, quie­
nes les explicarán el progra­
ma y sus caracteñsticas, escu­
chando las necesidades de la 
empresa y buscando a la per­
sona más adecuada para cu­
brir esas necesidades labora­
les. Todo, sin coste para el 
empresario, pues al ser un 
contrato en prácticas, nor­
malmente de seis meses, seña 
la propia asociadón la que se 
haría cargo dd  seguro.
En la actualidad, uno de los 
partidpantes en este progra­
ma se encuentra contratado, 
de manera indefinida, en un 
colegio de la capital, donde 
ejerce fundones de bedel, al 
mismo tiempo, según expli­
can desde la asociación, que

Campaña
Por ello, han comenzado una 
campaña para que las empre­
sas contraten, en prácticas, a 
esos jóvenes y, luego, si existe 
la posibilidad, el contrato, se 
haga indefinido. Pues como 
afirma la vicepresidenta de la 
asociación “ son personas 
que pueden solucionar y 
aportar mucho a la empresa 
privada” , a lo que añade “ a la 
vez, a los chavales les cambia 
la vida” , pues ésta es una 
forma más de formar parte 
de esta sodedad y normalizar 
su día a día. Además y, como 
explican desde esta asocia­
ción alcarreña, estos jóvenes

Los jóvenes se sienten realizados personal y  p ro fes io n a lm e n te ./ E. de  G.

se encarga de colocar y reco­
ger el comedor y algunas tare­
as administrativas. Otro está 
en la Diputación de 
Guadalajara con un contrato 
de formación. Lo que de­
muestra la capaddad de supe­
ración y motivación para la 
normalizadón de las vidas de 
estos diavales.
Además de este programa, la 
Asodadón, está ampliando 
sus instalaciones para poder 
ofrecer, a personas que no 
pueden acceder a él la posi­
bilidad de otros trabajos más 
basados en la manipulación. 
Pero para poder completar 
este proyecto necesitan que 
alguna empresa les dé la 
oportunidad de prestarles 
este servicio qué, “ teníamos 
un trabajo cerrado” empie­
zan diciendo los responsa­
bles de la asociadón alcarre­
ña ‘ ‘pero la crisis afectó al res­
ponsable del proyecto y, con 
ello, a nosotros, pues nos 
quedamos sin el trabajo, por 
lo que ahora buscamos nue­
vos proyectos”
Un trabajo, d  de esta asoda­
dón, que no solo se centra en 
los jóvenes que acaban su 
etapa de formación a los 21 
años, sino que también atien­
den a los más pequeños con 
programas de atención tem­
prana que sirven para moti­
varles y estimularles desde 
pequeñitos y, según van cre­
ciendo, como explica 
Maricruz Maestro se les in­
troducen “clases de logope- 
dia, refuerzo escolar, psico- 
motñddad o musicoterapia, 
entre otras cosas que mejo­
ran su crecimiento” .
Un crecimiento y una vida 
que sólo pide una oportuni­
dad a la sociedad para nor­
malizar su día a día y demos­
trar lo capaces que son para la 
realización de las funciones 
de un puesto de trabajo.
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empresa

E l PIB modera su caída y 
retrocede un 0,1%
En el segundo trimestre. E l Banco de España, a corto plazo, ve cierta mejoría. E l 
empleo también moderó su ritmo de descenso, estimando el Banco de España un 
retroceso interanual de la ocupación del 4% en el segundo trimestre

Es uno de  los indicadores para m ed ir la riqueza de  un paísJ  E. de G.

E. d e  G. /  G uadalajara

La economía española cayó un 
0,1% en el segundo trimestre, 
frente a la caída del 0,5% en el 
primer trimestre, y en tasa in­
teranual registró un descenso 
del 1,8%, dos décimas menos, 
según el Banco de España, 
que ha destacado que el PIB  
m oderó "significativam ente" 
su ritmo de contracción por 
segundo trimestre consecuti­
vo.
E n  su boletín económ ico de 
los m eses de julio y agosto, la 
autoridad monetaria atribuye 
la desaceleración en la caída del 
P IB  a la "fortaleza" de la de­
manda exterior neta, que apor­
tó 0,4 puntos al crecimiento del 
PIB (tres décimas más), sus­
tentada en el repunte de las ex­
portaciones, propiciado a su 
vez por un mayor dinamismo 
de los mercados mundiales tras 
la ralentización de los meses 
iniciales del ejercicio.
Por su parte, la demanda inter­
na "suavizó muy ligeramente" 
su contracción, con una caída 
del 0,6% , una décim a m enos 
que en el trimestre anterior, en 
un entorno en que el gasto de 
familias y empresas habría se­
guido acusando los efectos 
contractivos de las condicio­
nes financieras adversas, el de­
sendeudam iento y la consoli­
dación presupuestaria, así 
com o la incertidum bre sobre 
la evolución de la econom ía 
que afecta a las decisiones de 
consumo e inversión.

E n  este contexto de cierta me­
joría, el Banco de España des­
taca que la m ejora de los indi­
cadores coyunturales que se 
ha apreciado recientemente 
apunta hacia una evolución de 
corto plazo "algo más favora­
ble" que la proyectada hacia 
unos meses, si bien advierte de 
que la persistencia de los ante­
riores efectos sobre el gasto de 
los agentes sugiere que las 
perspectivas de m edio plazo 
para la economía española "no 
han cambiado sustancialmen­
te".
Así, afirma que el consumo de 
los hogares prolongó su tóni­
ca de debilidad en el segundo 
trimestre del año y estima que 
habría experim entado una 
descenso intertrim estral del 
0,4% en este periodo, en línea 
con el registrado en el primer 
trimestre.

Empleo
Por su parte, el em pleo tam ­
bién m oderó su ritmo de des­
censo, estimando el Banco de 
E spañ a un retroceso intera­
nual de la ocupación del 4% en 
el segundo trimestre, medio 
punto menos que en el trimes­
tre precedente, m ientras que 
en tasa intertrim estral habría 
descendido un 0,3% , la tasa 
"m enos desfavorable" de los 
dos últimos años.
D e su lado, la rem uneración 
por asalariado en las ramas de 
m ercado habría descendido 
un 0,6% , frente al 0,9%  del

primer trimestre, lo que, junto 
con la evolución de la produc­
tividad, habría determ inado 
una ligera desaceleración en la 
senda de caída de los costes la­
borales unitarios, cuyo ajuste 
sigue siendo "sustancial".
E n  cuanto a la evolución de 
los precios, el Banco de 
E spañ a prevé que el ritmo de

Las primas de 
riesgo repuntaron 
y el Ibex mostró una 
"gran
volatilidad".

La remuneración por 
asalariado en las 
ramas de mercado 
habría descendido un 
0,6%,

m oderación del IPC se inten­
sifique en la segunda mitad del 
año desde el 2,1% qué alcanzó 
en junio com o consecuencia, 
sobre todo, de la desaparición 
del efecto base al que dieron 
lugar las subidas de los tipos 
de la imposición indirecta y 
de los precios regulados de al­
gunos bienes y servicios adop­
tados en el segundo sem estre 
del año pasado.
Por el lado de la inversión, las 
de bienes de equipo habría ex­
perim entando en el segundo 
trimestre una "cierta suaviza- 
ción" del ritmo de descenso 
interanual y, en térm inos in­
tertrimestrales, habría crecido 
un 0,3% , m ientras que la in­
versión en construcción no 
residencial se habría reducido 
nuevamente por el mayor im ­
pacto de los planes de austeri­
dad sobre los proyectos de 
obra civil.

Crédito
E l Banco de E spañ a resalta 
también que el aumento de la 
inestabilidad en los m ercados 
financieros a partir de la se­
gunda mitad de mayo provocó 
increm entos en las rentabili­

dades de la deuda pública es­
pañola y en sus diferenciales 
respecto a los bon os alem a­
nes. A  su vez, añade, las pri­
mas de riesgo repuntaron y el 
Ibex m ostró una "gran volati­
lidad".
A  pesar de esta mayor tensión 
financiera en la parte final del 
trimestre, la autoridad m one­
taria señala que continuó flu­
yendo la financiación exterior, 
aunque en m enor cuantía que 
en los m eses iniciales del año, 
y la dem anda de títulos del 
Tesoro mantuvo un "cierto di­
namism o".
N o  obstante, apunta que los 
tipos de interés del crédito 
b a n c a r io  e x p e r im e n ta r o n  u n  
increm ento adicional y las 
condiciones de acceso a la fi­
nanciación del sector privado 
no dieron, en conjunto, signos 
de relajación, lo que indica, a 
su juicio, la "persistencia de 
fragmentación financiera de la 
zona euro, que obstaculiza la 
transm isión com pleta del 
tono expansivo de la política 
m onetaria a los tipos de inte­
rés que aplican los bancos a las 
sociedades no financieras y a 
las familias".

Ingresos
Por último, acerca de la evolu­
ción del proceso de consolida­
ción presupuestaria, el Banco 
de E spaña indica que la infor­
m ación parcial correspon ­
diente al segundo trim estre 
(hasta mayo) muestra una con­
tinuación de la senda de re­
ducción de las principales par­
tidas de gasto y de la inversión 
pública, así com o una cierta 
aceleración de los ingresos pú­
blicos, m enos significativa en 
la im posición  directa y en las 
cotizaciones sociales.
A pesar de esta mejora, afirma 
que las medidas adoptadas por 
las adm inistraciones públicas 
de cara al cumplimiento de los 
objetivos de déficit (del 6,5% 
este año) tendrán que p la s­
marse en una "aceleración adi­
cional" de los ingresos públi­
cos, así com o un m anteni­
miento del ajuste del gasto pú­
blico.

70 millones 
para una
nueva edición 
del plan 
PIVE_______
E. de G. /  Guadalajara

El Gobierno aprobará en los pró­
ximos días una ampliación del Plan 
PIVE, programa de incentivo a la 
compra de automóviles a cambio 
de achatarrar uno antiguo, en lo que 
supondrá su tercera edición, que 
contará una dotación presupuesta­
ria de 70 millones de euros.
Así lo indicó la vicepresidenta del 
Gobierno, Soraya Sáenz de 
Santamaría, en la rueda de prensa 
posterior al Consejo de Ministros, 
en la que resaltó elefecto positivo 
que ha tenido el Plan PIVE, ya que 
ha permitido atenuarla caída délas 
ventas dé coches, provocada, en 
buena medida, por la crisis econó­
mica.
AI mismo tiempo, Sáenz de 
Santamaría subrayó que este pro­
grama de incentivo a la compra de 
coches nuevos ha tenido también 
efectos beneficiosos sobre otros 
sectores económicos y ha genera­
do beneficios medioambientaJes y

La vicepresidente afirmó que a 
fecha 5 de julio se habían agotado 
el 89% de los fondos del Plan 
PIVE 2, aprobado a finales del pa­
sado ejercicio, con un presupuesto 
inicial de 150 millones de euros y 
que entre sus objetivos contempla­
ba un ahorro anual de combustible 
de 76 millones de litros.
Además, señaló que se ha dado 
Orden ál Ministerio de Hacienda 
para que cree un crédito especial 
para llevar a cabo esta ampliación 
del Plan PIVE, que se aprobará 
mediante un decreto ley en los con­
sejos de ministros que se celebren 
en los próximos días.
Este anuncio del Gobierno se pro­
duce después de que la Federación 
de Asociaciones de 
Concesionarios de Automoción 
(Faconauto) diera por agotados los 
fondos de 150 millones de euros 
del Plan PIVE 2 y comunicara que 
esta iniciativa ha generado una re­
caudación fiscal adicional de 184 
millones de euros para las arcas pú­
blicas.
Faconauto explicó que este progra­
ma permitióla venta adicional de 
50,000 vehículos, lo que ayudó al 
mantenimiento de 8.300 puestos 
de trabajo en las redes de distribu­
ción de vehículos en España du­
rante el presente ejercicio. 
Asimismo, recientemente^ se p u ­
blicó en el Boletín Oficial del 
Estado (BOE) de un incremento 
de 2,76 millones de euros del Plan 
PI VE 2 gracias a los remanentes 
del Plan PIVE inicial.
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Los miembros de la Junta 
Directiva de la Federación 
Intersectorial de Autónomos 
de Castilla-LaMancha, CEAT 
Castilla-La Mancha, mantu­
vieron una reunión de trabajo 
con el Director General de 
Economía, Competitividad y 
Comercio, Antonio Conde, y 
el coordinador de los servicios 
periféricos de la Consejería de 
Empleo y Economía en 
Toledo, Antonio San Román, 
en la que trasladaron sus pro­
puestas para impulsar la activi­
dad empresarial de los autóno­
mos.
Durante el encuentro, los 
miembros de CEAT Castilla- 
La Mancha hicieron hincapié 
en la necesidad de reducir los 
costes fiscales y de Seguridad 
Soda!, y más aún ‘ ‘cuando los 
beneficios no acompañan” . 
Así, pusieron de relieve la difí­
cil situación que atraviesan 
cada día los autónomos, que se 
enfrentan además a un grave 
problema de acceso a b  finan­
ciación.
Por otro lado, los asistentes 
analizáronlos últimos datos de

CEAT CLM traslada sus propuestas 

al director general de economía
Los miembros de CEAT Castilla-Lá Mancha hicieron hincapié en la necesidad de 
reducir los costes fiscales y de Seguridad Social, y m ás aún “cuando los beneficios no
acompañan”

afiliación de autónomos, des­
tacando el incremento produ­
cido en el primer semestre del 
año, como un dato muy posi­
tivo parala economía regjonaL 
Al mismo tiempo, CEAT 
Castilla-La Mancha volvió a 

• insistir en la conveniencia de 
apoyar“demaneraprioritaria” 
a los autónomos que llevan 
muchos años al frente de sus 
negocios, sin perjuicio del 
apoyo que debe darse a los au­
tónomos que comiencen una 
nueva actividad.
De igual forma, elpreádente 
déla Federación, AngelLópez, 
destacó la importancia de fed-

litar la contratadón por parte 
de los autónomos, redudendo 
el coste que supone para ellos 
contar con trabajadores por 
cuenta ajena en sus empresas. 
Por parte de la 
Administración regional, se 
resumieron todas las líneas de 
ayudas destinadas a la inver­
sión, contratadón, inicio de 
actividad, etc. que desde la 
Consejería de Empleo y 
Economía se han puesto en 
marcha y se brindó a conti­
nuar en la línea de colabora- 
dón actual con la Federaaón 
para la difusión de dichas ayu­
das. La reun ión  tu vo  lugar en  la sede de  CECAM  con los presidentes d e  CEAT provinciales. /  E. de  G.

Í * J  |  1

mejorar
M i

Con IDiCe podrá:
t  identificar los puntos débiles de s|ui f i>@;g:OC ¡iü 
T Buscar soluciones

^ T Ponerlas en marcha

Conócenos en nuestro bteg:
idiceas4business.es

iCe. Su éxito
info@idice.es - 949 872 755 t f l  n u t f b l i u
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El IPC reduce tres décimas su 
tasa interanual en julio

junio), los precios registraron du­
rante el séptimo mes del año un 
descenso del 0,5% tras cinco 
meses consecutivos al alza. E l re­
corte de julio es superior al expe­
rimentado en el mismo mes de

H asta el 1,8%, debido a que la subida de los precios de los 
medicamentos y de la electricidad fueron inferiores a las 
experimentadas un año antes, según el dato adelantado del IN E  (epc a j se simó en julio en ei i  ,9%

2012 (-0,2%) e iguala al de 2011. 
Por su parte, el índice de Precios 
de Consumo Armonizado

en tasa interanual, tres décimas 
por debajo del dato de junio. En 
tasa mensual, el IPC A bajó un 
1,1% en el séptimo mes del año. 
Los indicadores adelantados sólo 
proporcionan información 
orientativa, de tal forma que no 
tienen por qué coincidir con los 
datos definitivos, que el IN E  pu­
blicará el próximo 13 de agosto.

E. de G. /  G u a d a la ja ra

El índice de Precios de Consumo 
(IPC) bajó en julio un 0,5% res­
pecto a junio y recortó tres déci­
mas su tasa interanual, hasta el 
1,8%, debido a que la subida de 
los precios de los medicamentos 
y de la electricidad fueron inferio­
res a las experimentadas un año 
antes, según el indicador adelan­
tado sobre la evolución de los 
precios en España pubEcado re­
cientemente por el Instituto 
Nacional de Estadística (INE). 
D e hecho, hace un año, la entra­
da en vigor del copago farmacéu­
tico elevó los medicamentos y el 
material terapéutico un 20,3% en 
tasa mensual.
También subieron en jubo de 
2012 las gasolinas y los carburan-

El IPCAse situó en 
julio en el 1,9% en 
tasa interanual, tres 
décimas por debajo 
del dato de junio.

Con el descenso de 
julio, el IPC interanual 
vuelve a bajar después 
de dos meses conse­
cutivos de ascensos

tes, pero en mayor medida de lo 
que lo han hecho este año, de ahí 
que ese 'efecto escalón' haya con­

tribuido a rebajar la tasa intera­
nual del IPC.

Descenso
Con el descenso de juEo, el IPC 
interanual vuelve a bajar después 
de haber encadenado dos meses 
consecutivos de ascensos y se 
sitúa de nuevo por debajo de la 
barrera del 2%.
El Gobierno espera que el IPC se 
contenga durante este ejercicio, 
hasta el punto de que podría ce­
rrar el año por debajo del 1%, 
según ha asegurado el ministro de 
Economía, Luis de Guindos, que 
destacó que esto permitiría ga­
nancias de poder adquisitivo a los 
pensionistas.
Según ha destacado Estadística, 
en tasa mensual (juEo sobre La en trada  en vig o r del copago elevó el precio de  los m edicam entos. /  E.de.G.

C on  D.O. Balonmano "Denominación de Origen 
Balonmano", a p o s ta m o s  p o r el re fu e rz o  de las re la c io n e s  
e n tre  n u e s tro s  e m p re sa rio s .

N u e s tro s  p a rtid o s  se c o n v e rt irá n  en el fo ro  de re u n ió n  del 
e m p re s a rla d o  de la c iu d a d  y la p ro v in c ia , para  d in a m iz a r las 
re la c io n e s  co m e rc ia le s  en un e n to rn o  de oc io .

TODOS LOS PAQUETES INCLUYEN UNOS ACTIVOS 
GENERALES:
•  A bonos V IP  de te m p o ra d a , con acceso al Palco o a zonas 

exclusivas.
•  P ark in g  en Palacio M ultiusos.
•  B ebida gra tis  y c a te rin g  en el descanso.
•  Presencia  del lo g o tip o  de la em p res a  en panel e xp o s ito r 

en los partidos.
•  Logo de la e m p resa  y lin k  a su w e b  o fic ia l, en la nueva 

w eb  o fic ia l del BM Guadalajara.
•  P aq u etes  de e n tra d a s  p erso n alizad as  para cada p a rtido .
•  1 p laza por cada abono para cada u n a  de las a ctiv id ad e s

que se desarro lla rán  con los m iem bros  del Program a D.O. 
B a lonm ano d u ran te  la te m p o ra d a :

•  C lin ic  In fa n til N a v id e ñ o  con to d o  el P rim er Equipo, de 
m edia  jo rnada  de durac ión  con so rte o  de regalos y 
m erienda.

•  Fórum-debate "El D epo rte  y la Em presa" con presencia de 
pro fes iona les de p res tig io  re lacionados con el m u n d o  del 
d epo rte  de é lite , de m edia  jo rnada  de du rac ión , con 
ca te ring  y regalos.

2 abonos +  Activos Generóles (4  entradas x partido)
4 abonos +  Activos Generales (8  entradas x partido)

8 abonos + Activos Generales (8  entradas x partido) y Activos Extra 
10 abonos +  Activos Generales (1 0  entradas x partido) y Activos Exti

Y DEPENDIENDO DEL PAQUETE ELEGIDO, LAS EMPRESAS 
OPTARÁN ADEMÁS A ACTIVOS EXTRA, com o soportes  
p u b lic ita rio s  en los pa rtidos  o activ idades de p rom oc ión .
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E l departamento de 
Prevención de Riesgos 
Laborales de C E O E - 
CE PY M E Guadalajara en 
colaboración con la 
Dirección Provincial de 
Tráfico y enmarcado den­
tro del plan estratégico 
2011-2020 que la D G T  
lleva a cabo para divulga­
ción para la seguridad vial 
laboral, ha desarrollado re­
cientemente una jornada 
formativaen las instalacio­
nes de la empresa Saint 
Gobain para inculcar entre 
sus trabajadores la cultura 
de la seguridad vial en las 
empresas.
Los encargados de impartir 
la jornada fueron María 
Martín Soriano, jefa provin­
cial de tráfico de 
Guadalajara y Juan José  
Arrióla Ballesteros, jefe de 
la sección de seguridad vial 
en Guadalajara. Mostraron 
cómo evitar la siniestralidad 
que producen los acciden­
tes de trabajo tanto en “ in 
itinere” como en misión. 
Junto a ellos estuvo el técni-

Nueva jornada de 
seguridad vial
Impartida por CEO E-CEPYM E Guadalajara en colaboración con la 
Dirección Provincial de Tráfico de Guadalajara. Se mostró a 
empresarios y trabajadores como prevenir accidentes

co del departamento de 
Prevención de Riesgos 
Laborales de C E O E - 
CE PY M E Guadalajara, 
José Relaño.
En  esta jornada se analiza­
ron en profundidad todos y 
cada uno de los factores de 
riesgo labórales-viales, ex­
plicando sus consecuencias, 
detallando sus causas y ex­
poniendo los posibles mé­
todos para eliminar el ries­
go, o minimizarlo al máxi­
mo:
Factor Humano:
Velocidad, distracciones, 
sueño, fatiga, estrés, agresi­
vidad, emociones, edad, al-

Los asistentes se m ostraron  m u y  interesados. /Econom ía de Guadalajara

cohol, drogas y medica- Pormenorizando los siste­
memos. mas de seguridad Activa y
Factor vehículo: Pasiva, sistemas de reten

ción infantil, etc.
Factor vías de circulación: 
Estado e influencia en el 
número y la gravedad de la 
accidentalidad.
Para todas aquellas em ­
presas interesadas en aco­
ger una jornada de estas 
características en sus ins­
talaciones pueden poner­
se en contacto con el de­
partam ento de
Prevención de R iesgos 
Laborales de la 
Confederación de empre­
sarios de Guadalajara en 
el teléfono 949 21 21 00 o 
en el correo electrónico 
prl2@ceoeguadalajara.es

Los accidentes "in 
itinere" y "en 
misión", son los 
más conocidos, 
además de los 
más frecuentes y 
en los que se 
pueden poner 
más médios 
personales para 
evitarlos

Condiciones especiales
para asociados a CEOE CEPYME Guadalajara

Adeslas
Las ventajas del líder
para cuidar tu salud
Sólo una empresa líder puede ofrecer las mejores condiciones a una asociación de 
empresarios. En Adeslas sabem os lo que necesitas para el cuidado de tu salud; 
productos adaptados a tus necesidades y a las de tu familia, la oferta asistencial más 
amplia y siempre, en las mejores condiciones económicas.

Porque confiar en el líder es garantía de calidad.

Elige tu seguro de salud de cuadro médico, reembolso o dental:

adeslascompleta Para aquellos que quieren tener en todo m om ento acceso a todas las 
ventajas de la sanidad privada.

adeslasextra Para los que quieren elegir su sanidad privada en cualquier parte del m undo.

adeslas
dental óptima Para los que quieren amplia cobertura en asistencia 

bucodental con ahorros medios desde el 40%  
hasta el 60%  en tratam ientos dentales.

eC E P Y M E
G U A D A L A J A R A

Para más información y contratación
adeslas en Guadalajara

Juan Diges Antón, 21
Te!.: 949 23 42 70 fíts. Sstud

adeslas CC
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XXXV  A sam blea General de i
Estuvo presidida por Agustín de Grandes, presidente de CEO E-CEPYM E Guadalajara y María Dolores Cospedi 
alcarreña ha visto como los empresarios han seguido confiando en ella para sus asesoramientos, formación e info 
Guadalajara

sidad de seguir mejorando 
la competidvidad empresa­
rial en la provincia, aprove­
chando su ubicación estra­
tégica, especialmente, la del 
Corredor del Henares. “N o 
podemos tener fronteras 
con la comunidad de 
Madrid y ténemos que 
aprovechar las sinergias de 
esa cercanía para favorecer 
al sector empresarial” . 
Antonio Román explicó la 
labor que está desarrollan­
do el Ayuntamiento de 
Guadalajara desde el punto 
de vista económico en el ac­
tual contexto. “Estamos ga­
rantizando una gestión mu­
nicipal correcta que nos 
permita cumplir con todas 
nuestras 'obligaciones y 
prestar unos servicios de 
calidad. E sa  buena gestión 
pasa por políticas que nos 
han llevado a cerrar los pre­
supuestos con superávit 
mientras otros apostaban 
por la política del déficit. 
Esto se ha logrado, en parte 
por la contención del gasto 
superfino y por cambios en 
la gestión municipal de 
nuestros servicios” . En este 
sentido, ha destacado que el 
Ayuntamiento de
Guadalajara está comen­
zando a trabajar en el pro­
yecto denominado Smart 
City, que pretende aprove­
char la innovación, las si­
nergias y la inteligencia en la 
gestión para prestar servi­
cios de mayor calidad y a un 
menor coste, permitiendo 
un ahorro estimado de 1,5 
millones de euros anuales. 
Asimismo, Antonio 
Román incidió en qué la 
buena gestión económica 
emprendida en el 
Ayuntamiento de
Guadalajara ha permitido 
que a día de hoy los provee­
dores se acerquen a los 30 
días en el cobro de sus fac­
turas. E l propósito es que a 
final de año, los contratos y 
concesiones del
Ayuntamiento también co­
bren de acuerdo a la Ley de 
Lucha contra la Morosidad. 
Y  el siguiente paso, si se 
mantiene la buena gestión,

M esa presidencial d é la  clausura d e  la XX X V  A sam blea G eneral de CEOE-CEPYME G uadala jara. /  Reportaje g rá fico : M a rta  Sanz

E. de G ./G uadalajara

La clausura de la X X X V  
Asamblea General de 
Guadalajara, el pasado 17 
de julio, contó con la pre­
sencia de María Dolores 
Cospedal, presidenta de la 
Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha. 
Además estuvieron presen­
tes la consejera de 
Economía y Empleo, 
Carmen Casero, el alcalde 
de Guadalajara, Antonio 
Román, la presidenta de la 
Diputación de Guadalajara, 
Juan José Sánchez Sánchez- 
Seco, subdelegado del 
Gobierno, José Luis 
Condado, delegado de la 
Junta de Comunidades en 
Guadalajara y Víctor 
Manuel Martín, director ge­
neral de Caja Rural de 
Castilla-La Mancha, entre 
otras autoridades políticas y 
sociales de la provincia de 
Guadalajara.

Intervenciones
La presidenta de Castilla-La 
Mancha, María Dolores 
Cospedal, aseguró que 
“nuestra región cuenta con 
una clase empresarial com­
prometida que está contri­
buyendo a generar prospe­
ridad con el esfuerzo de

todos” .
Durante la clausura de la 
X X X V  Asamblea General 
de C EO E-CEPY M E 
Guadalajara, Cospedal,ase­
guró que los indicadores 
económicos que estamos 
conociendo en los últimos 
meses apuntan a una clara 
mejoría tanto económica 
como laboral en nuestra re­
gión.
Como ejemplo de ello, la 
presidenta recordó que la 
provincia de Guadalajara 
ha exportado productos 
por valor de 254 millones 
de euros sólo en el primer 
cuatrimestre del año, lo que 
supone un incremento del 
18% en relación al mismo 
periodo del año anterior.
En la misma línea destacó la 
importancia del sector in­
dustrial de Castilla-La 
Mancha en general y de la 
provincia de Guadalajara 
en particular, donde se han 
generado, en los primeros 
cinco meses del año, un 
total de 136 empresas.
Al respecto aseguró que 
“ todos tenemos muy claro 
que sin empresarios no hay 
empresas y sin empresas no 
hay trabajo, por ello es tan 
sumamente importante 
que recuperamos el círculo 
virtuoso del crecimiento tal

y como está ocurriendo en 
los últimos meses” .
En  este sentido,recordó 
que “en lo que llevamos de 
año hemos sido capaces de 
reducir el desempleo en 
Castilla-La Mancha en más 
de 19.000 personas, algo 
que demuestra el empleo 
que se está generando es es­
tructural y no coyuntural, 
gracias al tesón de nuestros 
empresarios y de la socie­
dad de nuestra región en su 
conjunto” .
La presidenta Cospedal 
también insistió en la im­
portancia de la “ labor for- 
mativa que está desarrollan­
do la C E O E  en toda la re­
gión” contribuyendo a que 
nuestros empresarios estén 
perfectamente preparados 
para abordar nuevos retos 
tanto dentro como fuera de 
nuestras fronteras.
Al respecto, recordó que el 
Consejo de Ministros apro­
bó el pasado 5 de julio el 
proyecto de Ley de 
Garantía de Unidad de 
Mercado que permitirá la 
libre circulación de produc­
tos y servicios por toda 
España ya que “es bastante 
poco inteligente tener fron­
teras administrativas entre 
dos regiones vecinas” . “Es 
necesario que todos tenga­

mos una misma regulación 
y no seamos 17 reinos de 
taifas” , afirmó.
Por otra parte, la presidenta 
recordó que antes de que 
termine el año estará apro­
bado el Plan Estratégico de 
Turismo que contribuirá a 
“desarrollar nuestra región 
y a. que provincias como 
Guadalajara puedan m os­
trar, desde la excelencia, el 
potencial patrimonial, na­
tural y cultural que tienen” .

Alcalde
El Alcalde de Guadalajara, 
Antonio Román, fue el en­
carado de abrir el acto de 
clausura de la 35 asamblea 
general de C E O E-C E PY ­
M E Guadalajara.
Antonio Román señaló que 
“ los últimos datos macroe- 
conómicos son moderada­
mente optimistas para la re­
gión y España, fruto de las 
reformas y esfuerzo que, a 
través del impulso del 
Gobierno, estamos reali­
zando todos, los ciudada­
nos y los empresarios” . De 
hecho, ya se comienza a ha­
blar -según ha afirmado- de 
que estamos a punto de 
abandonar la recesión.
El Alcalde de Guadalajara, 
expresó que comparte con 
CEO E-CEPYM E la nece-

el equilibrio presupuestario, 
el pago a proveedores en los 
plazos legales y la lucha 
contra el fraude será, tal y 
como ha destacado, la apli­
cación de bonificaciones en 
los impuestos municipales. 
E l Alcalde concluyó seña­
lando que otro de los gran­
des objetivos del 
Ayuntamiento es colaborar 
en la creación de empleo. 
Para ello, ha puesto en mar­
cha programas de empleo 
que financian la contrata­
ción de desempleados y 
programas de becas que 
permiten a los jóvenes 
tener un primer contacto 
con el sector empresarial y 
posibilidades reales de in- 
scrción laboral, m

LAPALABRA
Cospedal:
“ Contamos con 
una clase empresarial 
comprometida 
que está 
contribuyendo 
a generar
prosperidad con el 
esfuerzo de todos” , 
“ el Plan Estratégico 
de Turismo estará 
terminado antes de 
final de año”

E L  DATO
Recuerda que los 
indicadores 
económicos 
ponen de manifiesto 
que se está 
avanzando en la 
recuperación de 
nuestra región. La 
provincia de 
Guadalajara ha 
exportado productos 
por valor de 254 
millones de euros 
sólo en el primer 
cuatrimestre del año
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(EO E-CEPY M E G uadalajara
dresidenta de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Un año, donde, a pesar de la crisis, la Patronal 
foción, entre otros aspectos. Considerada como la organización empresarial de referencia en la provincia de

' - -
C>;0S-CEPYME G U A D A ¡.A !AP.A 1? JULIO 2013 H

WM HK « * *

Los em presarios asistentes siguieron con atención  to d o  lo q u e  se decía en la sala, en  especial lo re fe rido  a las últim as m edidas a a d o p ta r para salir d e  la crisis.

A gustín  de  Grandes, p residente  d e  CEOE-CEPYME G uad ala ja ra , fu e  ei encargado de  hacer el b a land e  del añ o  2012 .

Los em presarios llenaron la sala para  escuchar a la p residenta de  la C om un idad , así com o al resto de  interv in lentes en la clausura.
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Caja Rural C-LM lanza una 
campaña para inyectar liquidez
Bajo la denominación “Aquí Sí” , el objetivo es dar liquidez al tejido 
económico, empresarial, institucional y a los particulares de la 
Comunidad Autónoma

E. d e  G. /  Guadalajara 
Inyectar liquidez al tejido 
económico, empresarial, 
institucional y a los parti­
culares de la Comunidad 
Autónom a es el objetivo 
de la nueva campaña co­
mercial puesta en marcha 
por Caja Rural de Castilla- 
La Mancha, bajo la deno­
minación 'Aquí sí', con la 
que la entidad pretende 
"dar el golpe definitivo" 
para fortalecer el creci­
miento económico de la 
región.
Así lo puso de manifiesto, 
en el acto de presentación 
de la campaña, el director 
general de Caja Rural, 
Víctor Manuel Martín 
López, que indicó que 
con una liquidez superior 
a los 1.250 millones de 
euros y unos recursos 
propios en junio del 
13,51%, la entidad ha 
considerado que este es el 
"m om ento idóneo" para 
poner en marcha esta 
campaña que "certifica la 
buena salud de la enti­
dad".
Víctor Manuel Martín 
López manifestó que Caja 
Rural de Castilla-La 
Mancha ha querido "para 
dar el golpe definitivo que 
necesitan las empresas y 
particulares de la región"

El d irecto r genera l y  el p residente de la Caja. /  E. de G.

La entidad tiene 
una liquidez 
superior a los 
1.250 millones de 
euros y unos 
recursos propios 
en junio del 
13,51%

en un m om ento que hay 
una "demanda generaliza­
da" para exigir financia­
ción a las entidades de cré­
dito y "porque queremos, 
porque podem os, porque 
sabem os y porque tene­
m os", ha continuado.

Créditos
"N oso tros no nos deja­
m os el grifo abierto en la 
época de bonanza ni lo 
hemos cerrado en época 
de crisis, tenemos agua, 
tenemos tubería, tenemos 
grifo, y el grifo ha perm a­
necido abierto siem pre", 
advirtió el director gene­
ral de la entidad, que aun­
que precisó que Caja 
Rural sí concede opera­
ciones era el momento de 
"transmitir a nuestra red

comercial que hay que ser 
proactivos en la conce­
sión del crédito y que no 
solo vale captar recursos". 
N o  obstante, comentó 
que la captación de clien­
tes de Caja Rural de 
Castilla-La Mancha "está 
siendo espectacular" y 
solo en el primer semestre 
se ha superado la cifra de 
9.300 nuevos clientes, por 
lo que ya son m ás de 
360.000 los clientes con 
los que cuenta la entidad. 
"Un m om ento ideal para 
convencernos a nosotros 
mismos y a la sociedad de 
que se puede" y adquirir 
"un compromiso real". 
Finalmente, Víctor 
Manuel Martín López’co­
mentó que este mensaje 
de ser "proactivo" se ha 
trasladado ya a todos los 
directores de oficinas y 
entidades de Caja Rural y 
se ha transmitido,-previa­
mente, en los distintos 
convenios de financiación 
que se han firm ado con 
las organizaciones empre­
sariales de la región, los 
ayuntamientos e institu­
ciones públicas. "E n  esta 
posición sólida, fuerte y 
en ventaja, es el momento 
de dar el golpe en la parce­
la de la inversión crediti­
cia", concluyó.

Los precios industriales suben un 1,3%
En el mes de junio, encadenando así dos meses seguidos al alza. 
Según el Instituto Nacional de Estadística
E. de G ./G uadala jara

Los precios industriales se 
mantuvieron sin cambios 
en junio respecto al mes an­
terior, pero subieron un 
1,3% en relación a igual mes 
de 2012, según informó 
este miércoles el Instituto 
Nacional de Estadística 
(INE). •
Con este ascenso interanual 
en el sexto mes del año, los 
precios industriales encade­
nan dos meses en positivo 
después de que en abril re­

gistraran su primer descen­
so desde noviembre de 
2009.
E l repunte interanual de 
junio supera en siete déci­
mas la tasa de mayo 
(+0,6%) y se debe, sobre 
todo, a la evolución del sec­
tor energético.
En  concreto, la energía 
situó en junio su tasa anual 
en el 2%, tasa más de dos 
puntos superior a la del mes 
anterior, debido al repunte 
de los precios de la produc­

ción, transporte y distribu­
ción de energía y a que los 
precios del refino de petró­
leo bajaron menos de lo que 
lo hicieron en junio de 
2012.
simismo, los bienes de con­
sumo no duradero incre­
mentaron dos décimas su 
tasa interanual, hasta el 
3,4%, como consecuencia 
del aumento de precios en 
el procesado y conserva­
ción de carne y en la fabri­
cación de aceites.

E l único sector que recor­
tó su tasa interanual en 
junio fue el de los bienes de 
equipo, que registró una 
tasa del -0,5%, medio 
punto menos que en mayo 
y la más baja desde enero 
de 1976, debido a que los 
precios de la fabricación de 
vehículos de motor ha sido 
inferior a la del mismo mes 
de 2012 y al abaratamiento 
de la fabricación de ele­
mentos metálicos para la 
construcción.

España registra un déficit 
comercial de 27,5 millones

España registró un déficit comercial de 27,5 millones en el quin- 
to  mes del año, cifra que contrasta con los 1.925,9 millones re­
gistrados en el mismo del año anterior y muestra que la econo­
mía se acerca al equilibrio en la balanza comercial.
Según informa el Ministerio de Economía y Competitividad en 
una nota de prensa, el ritmo acelerado del crecimiento de las 
exportaciones y, en menor medida, la caída de la importacio­
nes de bienes permitieron este resultado en mayo.
Las exportaciones sumaron 20.890,8 millones, un 7 ,3%  más 
que el año pasado y un 2 ,4%  más que en abril de 2013. 
Descontando el efecto de la caída dé los precios délas ©(porta­
ciones (0,3%), el comportam iento en términos reales fue  
mejor, ya que crecieron un 7,7%  ¡nteranual.
Este com portamiento positivo del sector exterior, según el 
Ministerio, contrasta con las caídas de las exportaciones en 
mayo en la zona euro (-2,1 %), Alemania (-4,8% ), Francia (- 
3,4%), ítalia (-1,5%) o Reino Unido (-1 %).
Los capítulos más importantes de la exportación fueron los 
bienes de equipo, que suponen el 19,4% del total y crecieron 
un 5,3%  en mayo; los alimentos, que aumentaron un 9,2%; y 
el automóvil, con un crecimiento en mayo del 6,8%. Por sub­
sectores, destaca el avance de las exportaciones de textiles 
(+33,1 %), de maquinaria para la industria (+10,1 %), aerona­
ves (29,7%) y electrodomésticos (36,2%).
Las importaciones, por su parte, alcanzaron en mayo los 
20.918,2 millones, un 2,2%  menos que el año pasado. No obs- 
tante, en términos reales ías compras al exterior crecieron un 
3,9%, ya que sus precios cayeron un 5,8%.

;i. las exoortaciones prácticanieat&pudieron pagaren mayo 
las importaciones de mercancías, de forma que la tasa de co­
bertura fue del 99,9%, 8,9 puntos más que en el mes de mayo 
de 2012 (91%).
El superávit no energético alcanzó en mayo los 2.667 millones, 
un 70%  más que el año pasado (1.562,8 millones), mientras 
que el déficit energético se redujo notablemente hasta los 
2 .694 ,4  millones, un 22 ,8%  menos. En este sentido, el 
Ministerio de Economía destaca que mientras las exportacio­
nes de productos energéticos aumentaron un 44,1 %, las im­
portaciones descendieron un 5,3%.
A  su parecer, la reorientación de las exportaciones explica que 
las ventas a destinos no comunitarios vuelvan a ser las más di­
námicas. De hecho, representan ya un 37%  del total tras crecer 
un 9,1 %  en mayo. En concreto, destacan las exportaciones a 
África (+21,5% ), con un aumento muy notable de las ventas a 
Argelia (+ 50 ,3% )ya  Sudáfrica (+41,4% ).
También aumentaron en mayo las ventas a Asia (+12,7% ), en 
particulara las dos grandes economías, China (+12,9% ) e India 
(+11,4% ). En América del Norte, las exportaciones a Estados 
Unidos subieron un 18,7% , y en América Latina, destaca el 
fuerte incremento de las ventas a Brasil, un 52,6%.
El saldo comercial de España con la Unión Europea continuó 
creciendo en mayo y alcanzó los 2.189,1 millones (1.289,3 mi­
llones en mayo 2012). Con la zona euro, el superávit comercial 
se situó en 1.339,0 millones (907,5 millones en 2012). 
Además, se mantuvieron saldos comerciales positivos con los 
principales socios comerciales, como Francia (962 millones), 
Italia (218 millones), Reino Unido (804  millones) o Portugal 
(748 millones). Con Alemania, el déficit se redujo un 6,7%  hasta 
los 313,8 millones.
En términos acumulados, el déficit comercial alcanzó los 
5.717,7 millones de euros en los cinco primeros meses del año, 
lo que supone un descenso del 64,1 %  respecto al mismo pe­
riodo del año anterior.
Este resultado fue consecuencia del aumento del 7 ,4%  de las 
exportaciones, hasta los 97.873,7 millones de euros, mientras 
que las importaciones cayeron un 3,2%  y sumaron 103.591,4  
millones de euros. La tasa de cobertura alcanzó el 94,5%, 9,4  
puntos más que la del mismo periodo el año pasado (85,1 %). 
El saldo no energético arrojó un superávit de 12.288,1 millo­
nes (3.873,6 millones en mayo de 2012), mientras que el défi­
cit energético se redujo un 9,1 %, hasta los 18.005,7 millones.

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economía de Guadalajara. #70, 1/7/2013.



Economía 15

empresa

Mahou San M iguel invirtió 
m ás de 11 millones en Alovera
Durante el año 2012. Las inversiones se dirigieron a 
la introducción de la tecnología m ás innovadora

E. deG./Guadalajara
En 2012, Mahou San 
Miguel, líder cervecero espa­
ñol, destinó 11 millones de 
euros a su centro de produc­
ción de Alovera. Las inver­
siones se dirigieron a la intro­
ducción de la tecnología más 
innovadora para seguir ga­
rantizando sus altos estánda­
res de calidad y seguridad, 
eficiencia energética y soste- 
nibilidad industrial, que la 
convierten en la de mayor ca­
pacidad producción de 
Europa. Concretamente, se 
han llevado a cabo más de 50 
proyectos distintos de m o­
dernización de las instalacio­
nes y equipamiento de todos 
los procesos productivos.
En  la última década, esta 
compañía familiar de capital

100% español ha invertido a 
sus centros de elaboración 
de cerveza, ubicados en 
Lleida, Málaga, Burgos, 
Granada, Córdoba y 
Candelaria (Tenerife), así 
como sus centros de envasa­
do de agua de Beteta 
(Cuenca) y Los Villares 
(Jaén),263 millones de euros, 
con el objetivo de dotarlos de 
las mejores prestaciones 
operativas y de producción, 
además de lograr mayor fle­
xibilidad para satisfacer las 
exigencias del mercado en 
innovación de envases y pac- 
kaging y de garantizar el 
mejor servicio al cliente. En 
concreto, 105 millones de 
euros se destinaron al de 
Alovera, asegurando así su

competitividad futura.
En 2012, la cervecera ha rea­
lizado también un importan­
te esfuerzo inversor con más 
de 72 millones de euros, a 
pesar de la situación econó­
mica en nuestro país, la caída 
del consumo y el incremen­
to de los costes de las mate­
rias primas. Dicha inversión, 
se ha destinado, fundamen­
talmente, a la modernización 
y mejora industrial de sus 
centros de producción (26 
millones de euros), a impul­
sar el crecimiento del negó- • 
do  (17 millones de euros) y a 
apoyar al sector de la hoste­
lería a través de sus instala- 
dones, equipamiento y múl­
tiples iniciativas para promo­
ver el consumo responsable

en bares y restaurantes (20 
millones de euros, casi un ter­
cio de la inversión total) en 
toda España.
D e los 26 millones de euros 
destinados a los centros de 
producdón, la cervecera in­
virtió en 2012 cerca de 17 mi­
llones de euros específica­
mente para garantizar su óp­
timo comportamiento me­
dioambiental, de los cuales 
8,9 se han destinado a su fá­
brica de Alovera. Como re­
sultado, ha logrado disminuir 
en un 1,74% su consumo 
unitario de agua y en un 4,4% 
d  de energía, redudendo sus 
emisiones de gases inverna­
dero en un 32% gracias, entre 
otros factores, a que el 100% 
de la energía eléctrica que 
consumen sus centros de 
producción proviene de 
fuentes renovables.
Asimismo, ha incrementado 
su tasa de redclado de resi­
duos hasta el99,78% y ha dis­
minuido en más de 192 tone­
ladas sus envases y embalajes. 
E l centro de elaboradón de 
cerveza de Mahou San 
Miguel en Alovera, en fun­

cionamiento desde 1993, 
cuenta con una superfide de 
430.000 m2. Posee el presti­
gioso Premio EM AS que 
otoiga la Comisión Europea 
en reconocimiento a la exce­
lencia en la gestión ambien­
tal y el uso efidente de sus re­
cursos, además de las más re­
levantes certificadones: am­
bientales como EM AS o 
ISO  14000, de calidad ISO 
9001, de gestión de la salud y 
la seguridad en el trabajo 
OHSAS 18001 y de seguri­
dad alimentaria ISO 22000 y 
FSSC 22000 (Food Safety 
System Certification). 
Además, se somete a la eva­
luación, control y seguimien­
to de su actividad según la 
norma UNE-150008.2008. 
Mahou San Miguel ha obte­
nido en 2012 un benefido de 
explotadón de 175 millones 
de euros, un 7,5% inferior al 
del año anterior, debido al 
contexto económico de 
menor consumo. La compa­
ñía se ha consolidado como 
líder del sector cervecero es­
pañol con una producdón de 
12,3 millones de hectolitros y

una cuota de mercado del 
37%. Por su parte, sus ventas 
han alcanzado un valor de 
1.173 millones de euros, un 
1,9% menor al registrado en 
el ejercicio previo.
La compañía cervecera se ha 
convertido en una de las me­
jores embajadoras de nues­
tro país en el extranjero, ex­
portando al mundo no sólo 
sus productos sino también 
el concepto, valores y actitu­
des del estilo de vida español. 
La internacionalización es 
uno de los ejes estratégicos 
para d  desarrollo de su nego- 
do, lo que le ha llevado a tener 
presencia en más de 50 países 
y a producir más del 75% de 
la cerveza española que se ex­
porta. Sus ventas internado- 
nales, incluyendo también 
todo d  producto que la com­
pañía produce fuera de nues­
tras fronteras, representaron 
en2012un ll%ddvolumen 
total, lo que supone que en 
los últimos anco años el ne- 
godo intemadonal ha dupli­
cado su parddpadón dentro 
de las ventas totales de la 
compañía.

S SOFTWARE EMPRESARIAL
:# Soluciones Informáticas

V SOLUCIONES WEB A MEDIDA

S APLICACIONES PARA MOVILIDAD

Creamos tecnología 
para las empresas

t
T Binary es una empresa española con más de 15 años de 

experiencia en el sector TIC y especializada en la ingeniería y 
desarrollos de software, donde las últimas tecnologías del sector 
son nuestra referencia y línea de trabajo.

Creando tecnología desde 1997, disponemos de un excelente 
know-how para aportar servicios de consultoría, diseño y 
desarrollo de soluciones de software para empresas de todos los 
sectores, tamaños y actividades empresariales.

Contacto:
C 91 184 76 00 

SI info@binary.es

www.binary.es
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Una de cada cinco 
pymes y autónomos

{>revé aumentar su 
ácturación en los 

próximos meses

Estas m edidas perm itirán  estabilizar la econom ía española. /  Economía de Guadalajara

E l Banco de E sp añ a  ve "prim ordial” 
cum plir los objetivos de deuda
Para afianzar la credibilidad en el proceso de consolidación y 
reconducir la senda del endeudamiento hacia niveles "m ás 
moderados"
E. de G . / Guadalajara

El Banco de España consi­
dera "primordial" cumplir 
los objetivos de deuda fija­
dos en el Programa de 
Estabilidad para afianzarla 
credibilidad en el proceso de 
consolidación y reconducir 
la senda del endeudamiento 
hacia niveles "más modera­
dos".
En el boletín económico 
correspondiente a los meses 
de julio y agosto, la institu­
ción gobernada por Luis 
María linde recuerda que el 
programa permitirá estabi­
lizar la deuda pública en el 
entorno del 100% en 2016, 
para comenzar a re-

La naturaleza, 
en su sentido 
más naturaleza, 
más amplio, 
es equivalente 
es equivalente

ducirse con posterioridad. 
La consecución de estos ob­
jetivos, según el Banco de 
España, requiere "un es­
fuerzo de magnitud consi­
derable", pero su cumpli­
miento "estricto" es primor­
dial para afianzar la credibi­
lidad sobre el proceso de 
consolidación fiscal que está 
llevando a cabo el 
Gobierno.
El banco emisor repasa la 
crisis económica y financie­
ra, que ha provocado una di­
námica expansiva de los ni­

veles de erideudamiento pú­
blico de los principales paí­
ses desarrollados, que aún 
persiste. "España no ha sido
ajena a este proceso", seña­
la, tras recordar que el ratio 
de deuda alcanzó el 84% en 
2012.
Según el supervisor, los 
"persistentes y elevados" 
déficits primarios acumula­
dos durante el periodo son 
el principal factor explicati­
vo de este deterioro, al que 
también ha contribuido, 
aunque en menor medida, la 
carga de intereses.
Además, la puesta en mar­
cha de los distintos fondos 
estatales para el pago a pro­
veedores de las comunida­
des autónomas y las corpo­
raciones locales, los recur­
sos destinados al proceso de 
reestructuración del sistema 
financiero y las contribucio­
nes a los mecanismos de 
rescate europeos han incre- 
mentado la deuda.
Según el Banco de España, 
la puesta en marcha de estos 
fondos forma parte del de­
nominado "ajuste déficit- 
deuda", que supone el desa­
rrollo de operaciones finan­
cieras de diversa naturaleza 
en las que se han debido in­
volucrar las administracio­
nes públicas para paliar los 
fallos del mercado y afron­
tar procesos de recapitaliza­
ción de las entidades.

Fondos
En concreto, el valor de este 
"ajuste déficit-deuda" sé

mantuvo en 2008 y 2009 en 
torno a su promedio histó­
rico (0,7% del PIB), pasó a 
presentar valores negativos 
en 2010 y 2011 y contribuyó 
a elevar la deuda en un 3,4% 
del PIB en 2012.
Entre las principales opera­
ciones dentro de estos ajus­
tes, se encuentra el diseño 
del Fondo de 
Reestructuración Ordenada 
Bancada (FROB) como ins­
trumento para saneary rees­
tructurar entidades españo­
las en dificultades a través de 
una actividad que genera 
consecuencias tanto el défi­
cit como en la deuda.
Así, las intervenciones reali­
zadas por el FROB tuvieron 
un efecto en el déficit de 
5.136 millones en 2011 y de 
38.343 millones en 2012. En 
la deuda, el impacto fue de 
9.750 millones en 2009, 
2.809 millones en 2011 y 
6.369 millones en 2012. De 
esta forma, se podría decir 
que las intervenciones del 
FROB han elevado la deuda 
pública en casi 19.000 millo­
nes de euros.
El Fondo para la 
Financiación de Pago a 
Proveedores (FFPP), que 
dispuso de recursos por 
valor de 27.781 millones, 
también incrementó la 
deuda según el procedi­
miento de déficit excesivo, 
igual que el Fondo de 
Amortización de Déficit 
Eléctrico (FADE), que rea­
lizó emisiones por un im­
porte de 15.800 millones y

elevó la ratio de deuda en un 
1,5%.

Rescates
A nivel europeo, se diseñó el 
Fondo Europeo de . 
Estabilidad Financiera 
(FEEF) para emitir bonos y 
otros instrumentos de 
deuda en los mercados de 
capitales para proporcionar 
asistencia financiera a países 
con problemas. Las emisio­
nes se imputaron a los esta­
dos miembros que actua­
ban como garantes, lo que 
tenía impacto en sus niveles 
de deuda. En  concreto, 
según el Banco de España, 
supuso un incremento de 
deuda de 17.892 millones en 
el periodo 2010-2012.
E l F E E F  fue sustituido 
posteriormente por el 
Mecanismo Europeo de 
Estabilidad (M ED E), que 
se diseñó como una unidad 
institucional y sólo eleva la 
deuda de los países que lo fi­
nancian cuando estos tienen 
que emitir deuda para finan­
ciar su participación. 
España participó con 3.809 
millones a cierre de 2012, el 
0,4% del PIB.
En total y si se tienen también 
en cuenta los préstamos bila­
terales a Grecia a través del 
Fondo de Apoyo a la 
República Helénica, el Banco 
de España asegura que la par­
ticipación de España en estos 
mecanismos de ayuda ha su­
puesto un incremento de la 
deuda de cerca de 2,7 puntos 
del PIB.

El 21 %  de las pymes y autónom os españoles prevé m ejo­
rar su facturación en los próximos meses, mientras que el 
13%  cree que elevará sus beneficios y el 7%  piensa que  
podrá increm entar sus plantillas, según una encuesta de 
Ipsos para el Grupo AXA.
En el informe se destaca que las pymes y autónomos creen 
que lo peor de la crisis ya ha pasado, por lo que se mues­
tran más optimistas en sus previsiones de beneficio, factu­
ración y empleo a corto plazo.
El director general de empresas de AXA en España, Kristof 
Vanooteghem , ha resaltado que pese a que el horizonte  
económico "es aún complicado'1, las empresas españolas 
em piezan a ver “los primeros síntomas de que lo peor ha 
pasado".
Así, el número de empresas que estima un empeoram ien­
to  desús cifras de empleo, beneficio y facturación ha caído 
de form a “m uy significativa" respecto a la tendencia m ar­
cada en el último año.
Frente al 21%  de pymes y autónomos que vaticinan mejo­
ras en su facturación para los próximos meses, el 3 8%  no 
espera cambios y el 41 %  augura retrocesos en las ventas. 
En cuanto a los ingresos, la m itad de las pymes y autóno­
mos prevén recortarlos en los próximos meses, frente  al

jorarán. En lo que respecta al empleo, el 7 8%  prevé m an­
tener sin cambios sus plantillas, el 15%  augura recortes de 
personal y el 7%  cree que podrá hacer nuevos contratos  
en los próximos meses.

Im puestos
Los empresarios y autónom os españoles consideran que  
la crisis y los impuestos son los principales riesgos para su 
actividad, seguido de los mayores costes productivos y los 
impagos.
Lo que menos preocupa al colectivo es la m uerte o incapa­
cidad de los directivos, la gestión dé la cadena de suminis­
tro  o la enferm edad o lesiones de sus empleados, incluso 
entre los autónomos.
A nte  al retroceso de la dem anda interna, el 16%  de las 
pymes se muestra anim ada a dar el salto internacional el 
próximo año, el 4%  de ellas por primera vez y el 12%  como 
parte de una segunda aventura internacional. Además, el 
6%  de las pymes es incluso optimista respecto a la apertu­
ra de filiales en el extranjero.
Para la realización de este estudio, Ipsos ha efectuado en­
cuestas a más de 2 .4 0 0  empresarios y autónom os de 
España, Italia, Portugal, Grecia, México, Dubai, Turquía y 
Marruecos.
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empresa

E. d e  G . /  G u a d a la ja r a

E l  p ro g ra m a
E m p ren d e  +  m ás de 
C E C A M , y que cu en ta  
con  la co la b o rac ió n  de 
la Ju n ta  de
C o m u n id ad es de
C astilla-L a  M ancha y el 
F S E , ha d esarro llad o , a 
través de sus té cn ic o s  
de C E O E - C E P Y M E  
G u ad a la ja ra , a lo  largo  
de lo s  p r im e ro s  seis 
m ese s  del añ o, 11 jo r ­
n ad as in fo rm a tiv a s , 
a se so ra n d o  a 203 em ­
prendedores.
L as jo rn adas se han d e­
sa rro llad o  p o r  to d a  la 
p ro v in c ia  de
G u adala jara , llegando a 
lo c a lid ad e s  com o 
H u m an es, Ja d ra q u e , 
M on d ejar, V illan u eva 
de la T orre  o A lo v era , 
entre  o tras . S e s io n e s  
in fo rm a tiv a s  que han 
sido  muy bien  acogid as 
p o r los em pren dedores 
a lca rre ñ o s, p u e s han 
sid o  a se so ra d o s  en a s ­
pecto s tan im portan tes 
para  p o n e r  en m archa

c o rp o ra c ió n  al m erc a ­
do laboral.

A sesoram iento
E l a se so ra m ie n to  p e r ­
so n a l y el segu im ien to  
de las nuevas em presas 
han sido otras de las ac­
c io n es  de lo s  técn ic o s  
a lca rre ñ o s del
E m jjren d e  +  m ás. A sí, 
112 p e rso n a s  han sid o  
ase so rad as a lo largo  de 
e sto s  m eses, de las cu a­
les el 41%  eran  m u je­
res y el re sto  h om bres. 
D e l to ta l el 23%  de lo s 
em p re n d ed o res  e s ta ­
ban  entre  lo s 23 y lo s 
30 añ o s, m ien tras que 
el 20%  son  m ayores de 
45 años. T od os los a se ­
so ra d o s  se han d e c a n ­
tado, m ayoritariam ente 
p o r  p ro y ec to s  de c o ­
m ercio online, estética, 
a rq u itec tu ra  técn ica , 
com ercio y hostelería. 
L o s  in te re sa d o s  p u e ­
den e n c o n trar  m ás in ­
fo rm ac ió n  en www.ee- 
o e g u a d a la ja ra .e s  o en 
w w w .em predem as.net

203 emprendedores se 
informan por Emprende+más
Durante el primer semestre del año. Se han realizado 11 jornadas 
informativas por toda la provincia de Guadalajara. Además, se han 
llevado a cabo talleres con estudiantes de últimos años de FP

su  p ro y ec to  e m p re sa ­
rial com o la realización  
del p lan  de em p resa , la 
d en o m in ac ió n  so c ia l 
m ás ad ec u ad a  p ara  su 
id ea  o el a n á lis is  del 
m ercad o  y la c o m p e ­
tencia.
D e l m ism o  m o d o , d u ­
rante las jo rn a d a s  in ­
fo rm ativ a s  tam b ién  se 
ha m o stra d o  a e sto s  
em p re n d ed o res  las l í­
n eas de fin an c iac ió n  
que en esto s m om entos 
hay ac tiv as, a sí co m o  
las su b v en c io n es  a las 
que p u ed en  op tar , 
co m o  las ayudas a la

A dem ás de estas jo rn a­
d as y, p o r  m ed io  del 
program a
E m p ren d e  +  m ás de
C E C A M , lo s  técn ic o s  
de C E O E - C E P Y M E  
G u ad ala ja ra  con tin ú an  
con  el fo m e n to  de la 
cu ltu ra  e m p ren d ed o ra  
entre  lo s  m ás jó v en es, 
para  ello han realizad o  
vario s ta lleres fo rm ati- 
vo s con  alum nos de ú l­
tim o s c u rso s  de FP, 
donde se les ha m ostra­
do que la creac ió n  de 
su p ro p ia  em p re sa  
p u ed e  ser una o p c ió n  
m uy vá lid a  p ara  su in-

S igüenza fu e  una d e  las localidades q u e  acog ió  estas jo rnadas. /E. de G.

co n tra ta c ió n , p ara  la m ás e sp e c ífic a s  p ara  
co n c iliac ió n  de la v id a  lo s  e m p re sa r io s  au tó- 
fam iliar y lab o ra l o las nom os.
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¡Reserva ya tu plaza!

>  LA IMPLANTACIÓN DEL CAMBIO CON ÉXITO
y  8  horas presenciales
>  2 0 0 ,0 0 €  (com ida incluida} Puedes co n su lta r el p rogram a en nuestra  W eb

2 4 *0 9 *2 0 1 3

¡Reserva ya tu plaza!

y INGLÉS (13 cursos niveles A l a C l)
>  Inicio al completar grupo de 25 personas

> CURSOS PARA TRANSPORTES
► C A P  Y  A D R  _

en nuestra Web fys-xui ivurawsKas y
precios> 4 5 0 ,G 0 €  los 13 cursos durante 1 año

y Consulta en nuestra Web el avance de la programación del año 2013

>  Puedes realizar ya reservas de inscripción

www.ceoeguada'ajara.es

DEPARTAMENTO DE FORMACION
CEOE-CEPYME Guadalajara

Infórmate de nuestro catálogo y servicios en

DEPARTAMENTO PE PORP 
DIRECCIÓN:
formacion@ceoeguadalajara.€
INFORMACIÓN E INSCRIPCIONE 
info.formacion@ceoeguadalaj
GESTIÓN DE BONIFICACIONES E 
bonificaciones.formacion@ce<
GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTR 
calidad.formacion<5)ceoeguad
GESTIÓN DE GRUPOS Y DOCUM 
gestion.formacion@ceoeguad

CEPYMEGUADALAJARA
Centro de Estudios 

Superiores Empresariales:

SEDE CENTRAL
C l Molina de Aragón, 3 
19003 GUADALAJARA

DELEGACION SIGÜENZA
Edif. El Torreón. Cl Valencia, s/n • 1a Planta 
19250 SIGÜENZA
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asesores de empresa

Innovación de las TIC en la
Empresa

La adaptación a un nuevo entorno, si echamos la vista atrás no m ás de cincodiez 
años descubriremos cambios impensables en nuestro día a día. Todos estos cambios 
tienen un claro catalizador: la tecnología

las nuevas tecno log ías fac ilitan  la v ida d e  m uchas em presas. /  Econom ía de  G uadalajara

A n to n io  D e lg a d o /B in a ry /
GuadalajaFa

E l mundo ha cambiado; es 
una frase que se repite en el 
ámbito cotidiano de nues­
tro día a día. Simplemente si 
echamos la vista atrás no 
más de cincodiez años des­
cubriremos cambios im­
pensables en nuestro día a 
día. Todos estos cambios

En el mundo em­
presarial las TI no 
han evolucionado 
al mismo ritmo 
que en el personal

tienen un claro catalizador: 
la tecnología. La explosiva 
evolución y difusión de la 
electrónica de consumo 
unido al importante desa­
rrollo de las infraestructu­
ras de telecomunicaciones

han provocado cambios no 
solo en el modo de comuni­
carnos, sino de vivir. La de­
nominada convergencia di­
gital está por todas partes, y 
esto tan solo está empezan­
do.

Empresarios
Sin embargo, al contrario 
que en el ámbito personal, 
en el mundo empresarial las 
tecnologías de la informa­
ción no han evolucionado 
al mismo ritmo. E s  claro y 
evidente que salvo en no 
demasiadas compañías in­
novadoras, las empresas ha­
bitualmente son arrastradas 
por las circunstancias y no 
por un plan estratégico ade­
cuado que dé a las T IC  las 
importancia que realmente 
tienen. Existen multitud de 
análisis de grandes y presti­
giosas consultoras de todo 
el mundo que informan de

la necesidad de adaptar 
nuestras organizaciones al 
nuevo escenario en el que 
vivimos. E s  necesario no 
solo mejorar nuestra efi­
ciencia interna para ser más 
productivos, sino hacernos 
un sitio en los nuevos cana­
les que existen y que nos co­
munican con nuestros 
clientes. Sin embargo y de 
una forma en ocasiones 
ciertamente temeraria, las 
compañías ignoran las se­
ñales del entorno y esperan 
simplemente a que las cir­
cunstancias vuelvan a ser las 
que fueron, retrasando una 
evolución que puede llegar 
tarde.
La tecnología está en conti­
nua evolución, pero se pue­
den observar varios aspec­
tos estratégicos que sin 
duda marcarán la evolución 
de las TIC en el ámbito em­
presarial en los próximos

años: Cloud Computing. El 
Cloud Computing es una 
alternativa tecnológica que 
permite la descentraliza­
ción del software y el hard­
ware dentro de la empresa, 
aumentando la eficiencia y 
la agilización de los proce­
sos internos y externos. La 
adopción de este modelo 
significa en líneas generales 
la reducción de gran parte 
de la infraestructura TIC de 
una compañía, por lo que 
pasamos de tener todo esto 
físicamente en la empresa a 
tenerlo en “ la nube", es 
decir, en centros de datos 
que se dedican específica­
mente a alojar y salvaguar­
dar datos, programas y soft­
ware específico, así como 
servidores, permitiendo a 
sus clientes el uso a través 
de internet. En relación con 
este modelo de infraestruc­
tura, están en auge y son 
cada vez más las aplicacio­
nes que se ofrecen en m o­
dalidad Cloud Computing, 
dado que su uso permite un 
mayor nivel de productivi­
dad y competitividad para 
las empresas. Software de 
gestión, herramientas ad­
ministrativas...,son algunos 
ejemplos de por qué es con­
veniente para cualquier tipo 

,  de compañía adoptar tec­
nologías de este tipo, y, sin 
embargo, aunque es una 
tecnología cuya principal 
característica es el favoreci- 
miento del ahorro de costes 
y la flexibilidad, en España 
su uso aún no está generali­
zado.

Redes sociales
Redes Sociales
Corporativas. Son herra­
mientas tecnológicas que 
permiten a todas las áreas 
de una empresa comunicar­
se ágilmente, colaborar y 
compartir conocimiento.
Su adopción en una empre­
sa aumenta la eficiencia de 
su equipo de trabajo ¿cuán­
tas veces hay personas tra­
bajando en lo mismo en dis­

tintos departamentos?, 
¿cuántas veces cometen 
errores idénticos?, ¿cuánto 
tiempo se tarda en encon­
trar un documento en la 
empresa?, ¿o en resolver 
una duda? ¿y en dar con la 
persona especialista en un 
determinado tema que ne­
cesitamos? En  definitiva 
¿donde queda el conoci­
miento que se genera cada 
día en cada empresa? 
¿como podemos acceder a 
él y hacer nuestro trabajo 
más eficiente? Sin duda, las 
redes sociales corporativas 
éstán destinadas a ser im­
prescindibles en todas las 
empresas que busquen po­
tenciar la comunicación, la

Es necesario mejo­
rar la eficiencia in­
terna para ser más 
productivos, y ha­
cernos un sitio en 
los nuevos canales 
y que nos comuni­
can con nuestros 
clientes

participación, la colabora­
ción y la innovación, en 
todas las áreas del negocio. 
Movilidad. Desde el total­
mente generalizado acceso 
al correo e internet desde 
cualquier lugar, la evolución 
de la movilidad llega a las 
empresas aplicando nuevos 
beneficios en diferentes 
áreas como Servicio y 
Soporte al cliente, Fuerza 
de Marketing y Ventas, 
Logística, Control de 
Almacén, Automatización 
de servicios de campo, y un 
largo etcétera de posibilida­
des dentro de la actividad 
empresarial. Las nuevas ca­
pacidades de los terminales 
móviles con pantallas am­
plias, táctiles y con una rápi­
da conexión a Internet pro­
porcionan potentes funcio­
nalidades enfocadas a la

verdadera movilidad de los 
profesionales.
En definitiva, las empresas 
tienen ante sí el reto de 
aprovechar las grandes ven­
tajas que les ofrecen las TIC 
tanto para mejorar los mé­
todos de organización y 
gestión interna como tam­
bién para agilizar las relacio­
nes con clientes y provee­
dores. Teniendo en cuenta 
el contexto globalizado en 
el que nos encontramos, las 
empresas deberían compe­
tir en el mercado con todas 
las posibilidades a su alcan­
ce: una óptima utilización 
de las TIC puede ser decisi­
va para su evolución.

LAPALABRA
E l Cloud
Computing es una 
alternativa 
tecnológica que 
permite la
descentralización del 
software y el 
hardware dentro de 
la empresa, 
aumentando la 
eficiencia y la 
agilización de los 
procesos internos

E L  DATO
Redes Sociales 
Corporativas son 
herramientas 
tecnológicas que 
permiten a todas 
las áreas de una 
empresa 
comunicarse 
ágilmente, colaborar 
y compartir 
conocimiento.

ACTUACIÓN
Movilidad. Desde el 
totalmente 
generalizado acceso 
al correo e internet 
desde
cualquier lugar, la 
evolución de la 
movilidad llega a las 
empresas aplicando 
nuevos
beneficios a la 
empresa
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asesores de empresa

El concurso de acreedores (III)
Efectos de la declaración de concurso sobre los acreedores del deudor. Acciones contra 
el concursado (ejecutivas singulares). También están las del orden contencioso- 
administrativo, del orden penal y los procedimientos arbitrales

Los juzgados son los encargados d e  m ed ia r con los ac reedores/ Economía de Guadalajara

Óscar Serra /  Guadalajara

cución especial, en trámite, 
quedarán en suspenso du­
rante el mismo periodo. 
Durante la paralización de 
las acciones o la suspensión 
de las ejecuciones, indepen­
dientemente del estado del 
concurso, la administración 
concursal podrá comunicar 
a los titulares de estos crédi­
tos, que opta por su realiza­
ción con cargo a la masa sin 
realización de los bienes 
afectos, artículo 56.3 en re­
lación con el artículo 155.2 
LC.
Declarado el concurso, si se 
inician o reanudan estas eje­
cuciones especiales, se so­
meterán a la jurisdicción del 
Juez del concurso, sustan­
ciándose en pieza separada 
conforme a las normas pro­
pias del procedimiento ju­
dicial que corresponda, eje­
cuciones que ya no podrán 
ser suspendidas, artículo 
57.1 y 2 LC.

Fase liquidación
Abierta la fase de liquida­
ción, los acreedores que 
antes de la declaración de 
concurso no hubieran ejer­
citado esas acciones perde­
rán el derecho de hacerlo en 
procedimiento separado, 
artículo 57.3 LC. Deberán 
someterse al procedimien­
to concursal.
1.3.- Ejecuciones arbitrales 
(laudos)

Continuando con el estudio 
teórico-práctico del con­
curso de acreedores, con el 
presente número de 
Economía de Guadalajara, 
entregamos el capítulo tres 
de este tema.
Junto con las acciones vis­
tas y estudiadas en la entre­
ga anterior, están las del 
orden contencioso-admi- 
nistrativo, del orden penal y

Iniciado el concur­
so, no procederá 
la incoación de 
este ti pode de­
mandas ejecuti­
vas, ya de 
procedencia 
judicial o 
extrajudicial

los procedimientos arbitra­
les, quedando sin efecto los 
realizados durante la trami­
tación del concurso y los 
iniciados continuarán hasta 
la firmeza del laudo.
En relación al tratamiento 
del capítulo que nos ocupa, 
debemos distinguir:
1.- Orden Civil 
1.1 .-Ejecuciones ordinarias 
Iniciado el concurso, no 
procederá la incoación de 
este tipo de demandas eje­
cutivas, ya de procedencia 
judicial (ejecución de títulos

judiciales) o extrajudicial 
(ejecución de títulos no ju­
diciales). Las actuaciones 
que puedan practicarse en 
contravención serán nulas 
de pleno derecho, dispone 
forma rotunda el artículo 
55.3 LC.

Ejecuciones
Si estas ejecuciones se halla­
ran en tramitación, declara­
do el concurso quedarán en 
suspenso y deberá remitirse 
a los ejecutantes al procedi­
miento universal, bajo san­
ción de nulidad de todo lo 
actuado. A  estos fines, el ar­
tículo 568 LEC , en su re­
dacción dada por la D.F. 3a, 
7 de la LC, es del siguiente 
tenor literal: “E l Tribunal 
suspenderá la ejecución, en 
el estado en que se halle, en 
cuanto le sea notificado que 
el ejecutado se encuentra en 
situación de concurso.”
1.2.- Ejecuciones especia­
les: prenda e hipoteca 
Las ejecuciones hipoteca­
rias, tienen un tratamiento 
privilegiado. E l propio artí­
culo 55.4 LC, que regulas las 
ejecuciones y apremios, las 
autoexcluye de su aplica­
ción, con lo que hemos de 
remitirnos al contenido de 
los artículos 56 y 57 LC.
En primer lugar, en el su­
puesto de que el concursa­
do tenga la condición de 
tercer poseedor del bien, la

declaración de concurso no 
afectará a su ejecución, ex 
artículo 56.4 LC.
En los demás supuestos, los 
acreedores con garantía 
real, no podrán iniciar eje­
cución forzosa de su garan­
tía hasta que se apruebe un 
convenio cuyo contenido 
no les afecte o transcurra un 
año desde la fecha de decla­
ración de concurso sin que 
se hubiera procedido a la 
apertura de la liquidación.

Las ejecuciones hi­
potecarias, tienen 
un tratamiento 
privilegiado. El ar­
tículo 55.4 LC

Tampoco podrán iniciarse, 
durante este periodo, las ac­
ciones tendentes a recupe­
rar los bienes vendidos en 
virtud de contratos inscri­
tos en el Registro de Bienes 
Muebles o los cedidos en 
arrendamientos financieros 
formalizados en documen­
to que lleva aparejada ejecu­
ción o haya sido inscrito en 
el referido Registro, ni las 
resolutorias de ventas de in­
muebles por falta de pago di 
precio aplazado, aunque de­
riven de condiciones explí­
citas inscritas en el Registro 
de la Propiedad.
Los procedimientos de eje

2.- Orden Social 
Si declarado el concurso no 
se han presentado ante el 
órgano jurisdiccional pro­
pio las demandas ejecutivas, 
ya no podrán instarse, de­
biendo someterse al Juez 
del concurso. Al ser deter­
minados por éste, tendrán 
la consideración de créditos 
contra la masa, ex artículo 
84.2.5° LC. Se termina así 
con el tradicional privilegio 
de ejecución separada, re­
comendando a nuestros 
lectores que se detengan a 
escudriñar el artículo 32 E T  
y artículo 246.3 L P L  o su 
correlativo de la Ley de la 
Jurisdicción Social, en su 
nueva redacción dada por la 
Ley Concursal, DD.FF. 14° 
y 15° y su comparación con 
los anteriores a dicha refor­
ma.
Las ej ecuciones^ruguiares, 
continuarán su tramitación 
siempre que se hayan em­
bargado bienes y la fecha 
del embargo sea anterior a 
la de la declaración de con­
curso, siempre que los bie­
nes afectos no resulten ne­
cesarios para la continuidad 
empresarial, ex artículo 
55.1,2 LC. En estos casos, 
como en los que no hayan 
afectado bienes o derechos 
de contenido patrimonial, 
deberá suspenderse la eje­
cución y remitir a la parte 
ejecutante al procedimien­
to concursal.
3.- Apremios administrati­
vos
D e forma similar con lo que 
ocurre con las ejecuciones 
sociales, no podrán iniciar­
se apremios administrati­
vos declarado el concurso, 
pero podrán continuarse 
aquellos en tramitación e 
que haya recaído providen­
cia de apremio de fecha an­
terior a la del auto declaran­
do el concurso, artículo 55.1 
LC.

D e esta forma, pasa­
mos un capítulo más dentro 
del procedimiento concur­
sal, retomándolo con el re­
greso délas vacaciones esti­
vales en el número de sep­
tiembre en el que estudiare­
mos las acciones del con­
cursado, los efectos sobre 
los contratos del deudor y

sobre la masa activa del 
concurso, y deseando a 
nuestros lectores el descan­
so y sosiego necesario para 
mantener el interés por los 
asuntos que de alguno u 
otro modo afectan al deve­
nir cotidiano de sus empre­
sas.

LAPALABRA
los acreedores con 
garantía real, no 
podrán iniciar 
ejecución forzosa de 
su garantía hasta que 
se apruebe un 
convenio cuyo 
contenido no les 
afecte o transcurra 
un año desde la 
fecha de declaración 
de concurso sin que 
se hubiera procedido 
a la apertura de la 
liquidación..

ACTUACIÓN
Durante la 
paralización de las 
acciones o la 
suspensión de las 
ejecuciones, 
independientemente 
del estado del 
concurso, la 
administración 
concursal podrá 
comunicar a los 
titulares de estos 
créditos, que opta 
por su realización 
con cargo a la masa 
sin realización de los 
bienes afectos

ACTUACIÓN
Abierta la fase de 
liquidación, los 
acreedores que antes 
de la declaración de 
concurso no 
hubieran ejercitado 
esas acciones 
perderán el derecho 
de hacerlo en 
procedimiento 
separado, artículo 
57.3 LC. Deberán 
someterse al 
procedimiento 
concursal..
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asesores de empresa

E l fin de la ultraactividad de 
los convenios colectivos
E l plazo de un año, dado por la reforma laboral, 
finalizó el pasado 8 de julio

E. de G. /  Guadalajara 

El 8 de Julio del 2013 finali­
zó el límite de un año dado 
por la reforma laboral a la 
prórroga automática de los 
convenios denunciados y 
pendientes de renovación 
Cultraactividad1), con lo que 
se abre un periodo de incer­
tidumbre y previsible liti- 
giosidad en el que muchos 
trabajadores podrían ver 
decaer el convenio que les 
ampara, con la consiguiente 
pérdida de derechos labora­
les.
Patronal y sindicatos con­
sensuaron el pasado 5 de 
abril que entre el 1 de enero 
de 2006 y el 7 de julio de 
2012 se habían denunciado 
1.682 convenios (3,5 millo­
nes de trabajadores), de los

que de acuerdo con un re­
cuento de CC.OO. y U G T  
a 3 de julio 1.324 convenios 
aún están pendientes de 
firma. E stos convenios 
afectan a más de 1,8 millo­
nes de trabajadores.
D e estos convenios pen­
dientes, la mayor parte (953) 
corresponden al ámbito 
privado, con 1,7 millones de 
trabajadores, en sectores 
como los de aguas, consul­
toras, curtidos o elabora­
ción de productos cocina­
dos. En  el ámbito público, 
aún permanecen abiertos 
371 convenios (148.076 tra­
bajadores), en su mayor 
parte pertenecientes a 
ayuntamientos y a organis­
mos, empresas y entidades

públicas como Paradores y 
astilleros.
La duda ahora es saber qué 
ocurrirá con estos conve­
nios colectivos. Para evitar 
un decaimiento masivo y un 
estallido de conflictividad, 
patronal y sindicatos firma­
ron el pasado mes de mayo 
a nivel confederal el 
'Acuerdo sobre ultraactivi­
dad de los convenios colec­
tivos', como parte del II 
Acuerdo para el Em pleo y 
la Negociación Colectiva 
(TIAENC).
Su pretensión era crear un 
clima de confianza mutua y 
un compromiso para ago­
tar las negociaciones en los 
procesos de renovación de 
convenios vigentes más allá

del límite establecido por la 
reforma laboral.
En  el caso de no ser posible 
un acuerdo, las partes pro­
movían que se acordara la 
continuidad del proceso de 
negociación más allá de los 
plazos legales y se instaba 
en caso de bloqueo a acudir 
a una mediación obligatoria 
o arbitraje voluntario.
N o obstante, este acuerdo, 
de ocho pimíos, se firmó a 
nivel confederal y no dejaba 
de ser una declaración de in­
tenciones que no obligaba a 
que en las unidades de ne­
gociación concretas pue­
dan darse bloqueos inten­
cionados de los convenios 
por algunas de las partes. 
Además, según los datos 
que manejamos a nivel na­
cional alrededor del 68% de 
los convenios firmados tras 
la reforma laboral cuentan 
con algún tipo de prórroga 
de la vigencia de los dere­
chos laborales más allá del 
año límite de la 'ultraactivi­
dad', lo que demuestra que 
la negociación colectiva 
sigue su curso y "no tiene

ninguna problemática". N o 
obstante, el 30% restante 
no cuenta con un compro­
miso de mantenimiento de 
los derechos adquiridos por 
los trabajadores pasado ese 
año.
A  la pregunta de qué ocu­
rrirá a partir de ahora, se 
admiten que se abre un es­
cenario muy complejo. La 
aplicación estricta de la re- 

• forma laboral abre la puer­
ta a que se decaigan miles 
de convenios y a que millo­
nes de trabajadores pier­
dan así los avances logra­
dos en materia de salarios,

jornadas o libranzas, ya 
que en ausencia del conve­
nio de empresa, se acoge­
rán al de ámbito superior, 
y, de no haberlo, al 
Estatuto de los 
Trabajadores, en el que se 
recogen los derechos m í­
nimos de los empleados. 
Por último, los empresa­
rios consideramos que la 
actual situación abre "una 
oportunidad para adaptar 
los convenios colectivos a 
las necesidades de las em­
presas y los trabajadores, 
im pulsando un mayor es­
fuerzo negociador".

En G uadala ja ra , el de l com ercio  se firm a b a  recientem ente^ E. de G.

¿Con ace ó íaó ó afroteó de ttueóHa Jiewa?
iPuiéfraCeóen la  Jíen da de APAG/

A b i e r t o

todo

A ceite de O liva, D.O. "L a  A lcarria” , 
M ieles D.O. “L a  A lcarria” y p ro d u cto s 

ap íco las; Selección  de V inos de 
d istin tas D.O. , L egum bres de 

G u ad ala jara , Jam on es y em butidos 
se lec to s, Q uesos puros de oveja 

artesan ales...

...y nueva sección  de C arnicería al 
co rte :encargos de 

cochinillo y cabrito, y de 
cordero, lechal y ternera 

producidos por nuestros 
ganaderos.

Los
mejores

Productos de la 
Tierra... y mucho más 

en un único espacio 
abierto a todo el 

público.Ven a conocernos!

ASOCIACIÓN PROVINCIAL DE AGRICULTORES y GANADEROS
C/ Francisco Aritio, 150-152.19004 Guadalajara. (Frente a los Faroles) Abierto de 9 a 14 h. y de 16 a 20,000 
h. de Lunes a Viernes. Sábados de 9 a 14 h. Tino.: 949 20 28 40. www.grupoapag.com

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economía de Guadalajara. #70, 1/7/2013.



i

22 Economía

mm

; ' ' ■

Pf m Y s  deincluir S S |  
servidos del CEE1 Guadañara

PATRO NO S

S i
DIPUTACIÓN oe GUADALAJARA

Teniendo a tu disposición: un puesto fijo, 
conexión a internet, salas de reuniones y 
otros servicios.

Una oficina multifuncional que 
posibilita la coop erac ión  y 
sinergias con otros emprendedores 
y/o empresas.
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asesores de empresa

El C en tro  de  em presas, cuen ta  ta m b ié n  con un área d e  cow o rk ig  y  la p re incubad ora. /  Economía de Guadalajara

El CF.F.T tiene un 25% más de 
actividad que en 2012
Durante el primer semestre. Asesoramientos, jornadas informativas, 
talleres, así como la instalación de nuevas empresas y su coworking, se 
convierten en herramientas indispensables para los empresarios
E. d e  G. /  Guadalajara 
E l Centro Europeo de 
Empresas e Innovación de 
Guadalajara, (C EE I 
Guadalajara), ha visto in­
crementada su actividad, 
con respecto al primer se­
mestre de 2012 en un 25%. 
Concretamente han sido 
266 las personas asesoradas 
en estos primeros seis 
meses del año, siendo los 
meses de enero y marzo, 
con 51 cada uno, los meses 
de mayor volumen de peti­
ciones.
En  cuanto a los sectores de 
actividad por los que más se 
pregunta en el centro alca- 
rreño, sobresale, por enci­
ma de todos, con un

Durante el primer 
semestre del año 
se han asesorado 
a 266 personasen 
el Centro de 
Empresas

63,67% las actividades rela­
cionadas con los servicios a 
particulares y empresas, tra­
dicionales o de menor inno- 
•vaeión_así como el comer- 
cio al por menor.. A  larga 
distancia, con un 16,50% 
están las actividades relacio­
nadas con la consultoría, 
gestoría, asesoría y forma­
ción, seguidas de las relacio­
nadas con las tecnologías de 
la información y la comuni­
cación con un 14,33% y las 
basadas en energías y con 
agricultura, ganadería y ex­
plotación, con un 2,83 y 
2,76%, respectivamente.

Ocupación
En estos momentos el 
C EEI de Guadalajara cuen­
ta con 32 empresas instala­
da. En comparación con el 
mismo periodo de 2012, ño 
hay variación alguna en el 
número, pero sí en el grado 
de ocupación, concreta­
mente un 10% más, lo que 
supone una ocupación del

73,44% en este primer se­
mestre de 2013, lo que sig­
nifica que las empresas ya 
ubicadas han ampliado su
espacio.

Financiación
Las empresas, tanto las ins­
taladas, como los empren­
dedores que se acercan a in­
formarse al Centro, pregun­
tan sobre todo por la finan­
ciación, siendo una necesi­
dad esta, de 40.000 euros de 
media para, o poder poner 
en marcha su negocio o 
hacer alguna ampliación en 
el mismo.
Estos emprendedores ase­
sorados tienen una media 
de edad de entre los 30 y 35 
años, siendo una propor­
ción muy equitativa entre 
los hombres y las mujeres 
que acuden al C E E I alca- 
rreño en busca de asesora- 
miento empresarial, aun­
que siguen siendo los hom­
bres los que, durante estos 
primeros meses del año, se

han animado más a crear su 
propio negocio.
La Fundación C E E I de 
Guadalajara está formada 
por el Ayuntamiento de 
Guadalajara, la Diputación 
Provincial de Guadalajara, 
así como de A PET I, la 
Asociación provincial de 
empresarios de tecnologías 
de la información y CEO E- 
CE PY M E Guadalajara, 
quien a su vez lleva la ges­
tión del centro y que en los 
próximos meses se va a in­
tensificar con la realización 
de nuevas jornadas y talle­
res con el objetivo de fo­
mentar la cultura empren­
dedora.

En la actualidad, el 
CEEI alcarreño 
cuenta con 32 
empresas, con 
una ocupación 
del 73,44%

Los alumnos de los 
talleres de empleo 
aprenden a ser 
empresarios

El Centro Europeo e Innovación de G uadalajara (CEEI 
Guadalajara), continúa con las jornadas form ativas para 
los alum nos a los talleres de em pleo. Una acción más de 
apoyo al emprendidurismo que se realiza en colaboración 
con la Unidad de Promoción y Desarrollo de la Diputación 
de Guadalajara y que tiene como objetivo el asesoramien- 
to  a los futuros emprendedores que pudieran salir de estos 
talleres. Unos talleres que están financiados por la Junta 
de Comunidades de Castilla-La Mancha.
Hasta este m om ento  se han desarrollado dos talleres, el 
primero de ellos se ha basado en la ¡dea de negocio, plan 
de empresa y plan de m arketing, con la asistencia de 28  
personas, pertenecientes a ios talleres de em pleo que se 
han desarrollado en las localidades de Vjllanueva de la 
Torre y Brihuega. El segundo tuvo lugar con los participan­
tes del taller de Cabanillas del Campo, los 24 alumnos tam ­
bién pudieron aprender cóm o crear su plan de empresa y 
ver si su ¡dea puede convertirse en un negocio viable.
El próximo taller tendrá lugar a finales de julio y se basará 
en los recursos humanos.
A  la vuelta de las vacaciones, concretam ente en octubre, 
se desarrollarán cuatro talleres más, centrados en el plan 
de prevención y evaluación de riesgos laborales, la finan­
ciación para proyectos emprendedores, la elección de la 
fo rm a  jurídica y fiscalidad, así com o la financiación o la 
form a jurídica.

Las sesiones tu v iero n  lu g ar en el centro  alcarreño. /E. de  G.

m

La Universidad regional y GOBAN 

promoverán la cultura emprendedora

E. d e  G. /  Guadalajara

E l vicerrector de Transferencia y Relaciones con 
Em presas, Pedro Carrión, y el director de G oban Red 
de Business Angels de Castilla-La Mancha (G O BA N ), 
Javier Rosell Pérez, han suscrito un convenio de marco 
colaboración para llevar a cabo acciones encaminadas a 
la promoción y apoyo de la cultura emprendedora.
Tal y como recoge el documento, la colaboración entre 
ambas entidades se establecerá conform e a los objeti­

vos de prom oción y fomento de la cultura emprende­
dora, acciones de apoyo y asesoramiento a la creación 
de empresas, fomento de la inversión en proyectos em­
prendedores, así como cualquier otra actividad confor­
me a los objetivos planteados por la Universidad regio­
nal y Goban. Un acuerdo que “ favorecerá la financia­
ción de proyectos de base tecnológica nacidos con la tu­
tela de la Universidad regional” ,-según indicó Javier 
Rosell.
Para el seguimiento de dicho convenio marco, se consti­
tuirá una comisión mixta, form ada por dos represen­
tantes de cada parte firmante, que se encargará de pro­
gram ar el desarrollo de las acciones a emprender. E l 
mismo tendrá una vigencia de un año prorrogable.

G O B A N  es la única red de Business Angels de Castilla- 
La Mancha que está liderada y coordinada por el Centro 
E uropeo de Em presas e Innovación (C E E I) de 
Albacete e integrada además por los C E E Is de Talavera 
de la Reina-Toledo, Guadalajara y Ciudad Real.
D esde que comenzara su actividad a finales de 2007 
hasta marzo del presente 2013, Goban ha apoyado la fi­
nanciación de doce proyectos, incluido este último, por 
un valor de más de cuatro millones de euros, habiendo 
estudiado un total de 75 proyectos.
La red, que cuenta con más de cien inversores en 
Castilla la Mancha, ha celebrado más de una veintena de 
jornadas, así como nueve foros de inversión, siendo el 
próximo en octubre del presente año.
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Mercedes-Benz

Consumo medio 4,8 - 5,2 1/100 km y emisiones de CO, 125-135 g /K m

Nuevo Clase E. En plena forma.
Descúbrelo en SANTOGAL
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El nuevo Clase E está más en forma que nunca. Por fuera, atrae todas las miradas.
Rebosa más dinamismo que nunca, destacando sus nuevos grupos ópticos delanteros y traseros 
con tecnología LED y una poderosa parrilla frontal con la estrella integrada en la línea Avantgarde. 
Ven a descubrir el nuevo Clase E a tu Concesionario Oficial. Nuevo Clase E, en plena forma.

... «
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