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Disminuye el paro
en 973 personas enla

provincia de

Guadalajara p3 -
e o TENAAUEVAN convenio
distinguidos en el Dia

de la Region

e . de colaboracion

Con el objetivo de dinamizar el tejido empresarialy la creacion de empleo
enlaprovincia de Guadalajara

colaboraran en materia
de consumo F6

Quiauto inauguraun
nuevo concesionario
JaguarenAlcala p7

CEOE-CEPYME

gando a los 100.000 euros,

CappraBoris Brew se Guadalajaray la Diputacion  cantidad que, desde
incorporaaCerveZas Provincial de Guadalajara, Diputacién consideran im-
Arriaca {* concretamente suspresiden-  portante parael apoyo de las

La Diputacion
presentael Viaje ala
Alcarriaenel
centenario del

nacimiento de
Cela plO

ElBanco Sabadell
muestra las ventajas
que ofrece alos
empresarios de la

tes, Agustin de Grandesyjosé
ManuelLatre,respectivamen-
te,han renovado un convenio
de colaboracién quellevaen
vigor mas de 10 afios y que
sirve paralarealizacion de ac-
tividades que ayuden a dina-
mizar, econdmicamente, la
provinciade Guadalajara.

En esta ocasion, el convenio
seve incrementado con res-
pecto al firmado en 2015, lle-

actividades que se realizan
desde la Patronal alcarrcfiay
que al final revierten en los
propios municipios a través
de susempresariosy empren-
dedores.

Lapotenciacién del mercado
intemo, el turismo, lapromo-
ciondelentornoruraloelem-
prendimiento son algunas de
las lineas de sus lineas de tra-
bajo.

y Diputacion,
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NUEVO JAGUAR F-RACE

POR ENCINVMA DE TODO,
ES UN JAGUAR.

DESDE45.000 €~

Conduccién deportiva y espiritu practico. Bl nuevo Jaguar F-PACE acaba
de subir la apuesta.

QUIAUTO
Avenida Via Complutense 107 G, Alcala .de Henares 28805 91 877 00 58

quiauto.jaguar.es.

THE ART OF PERFORMANCE

Gama Jaguar F-PAGE: consumo combinado desde 4,9 hasta 8,9 1/1,00 km. Emisiones de C02
desde 129 hasta 209 g/km.

*P.V.P. del nuevo Jaguar F-PACE 20d 180 CV Manual Puré RWD por 45.000C (21% IVA o IGIC,
transporte e impuesto de matriculacién-IEDMT-) IEDMT calculado al tipo general, no obstante, el
tipo aplicable puede variar en funcién de la Comunidad Auténoma de residencia. El vehiculo
mostrado no corresponde con el ofertado. Linea Jaguar 902 44 00 99.
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Repeticion electoral: el coste de
no ponerse de acuerdo

or si fueran pocas las convocato-
rias electorales, (entre autondémi-
cas, locales, europeas y generales),
a las que un ciudadano se enfrenta,
este afio vamos a tener que acudir, de modo
extraordinario, una vez méas, a lo que algu-
nos Ilaman la fiesta de la democracia.
Hasta ahora nunca se ha repetido en nues-
tro pais una convocatoria electoral, y esto
tiene un doble coste. En primer lugar el
econdmico, que no es baladi: segun el mi-
nisterio del Interior, mas de 160 millones
de euros, un lujo que, a todas luces, no nos
podemos permitir. El segundo precio que
vimos a pagar, y mas importante, es el que
tiene que ver con la ilusiéon de la gente, que
acudira a las urnas en menor niGmero y con
un gran desencanto, quizd pensando en evi-
tar un mal mayor, mas que con la ilusion
que se deberia haber ido renovando desde
aquellas elecciones celebradas en otro mes
de junio, pero de 1977.
Respecto al coste econémico, fue publica-
do que las elecciones del pasado mes de di-
ciembre restaron de las arcas publicas mas
130 millones de euros, a lo que cabria sumar
el dinero que las diferentes formaciones
gastaron (nos abstendremos de escribir “in-
virtieron”) en la campafia electoral, y otros
25 millones que reciben los partidos politi-
cos por sus resultados. Todo ello sin hablar
de que si, a pesar de la incertidumbre poli-
tica, la economia espafiola puede seguir
funcionando, lo que si parece que se ha no-
tado, es un descenso de inversiones empre-
sariales, y que de persistir esta indefinicién
durante méas tiempo, podria comenzar are-
sentirse seriamente la economia.
Todo ello estd ocurriendo en un momento
en el que Espafia tenia la oportunidad, y la
posibilidad, de fortalecer sectores estraté-
gicos de su economia como la industria tu-
ristica e inmobiliaria, y desarrollar otras
como la tecnolégica. Se dan todas las cir-
cunstancias: una salida de la crisis, insegu-
ridad en los paises del norte de Africa y del
este del Mediterraneo o las grandes infra-

Guadalajara ¥~

estructuras de las que disponemos, y espe-
remos que todo ello no se vaya al traste por
las disputas politicas o la indecision electo-
ral.

El segundo dispendio no tiene que ver con
lo material, tiene que ver con lo emocional,
y por eso, es alln mas grave si cabe, por la
imposibilidad de su reposiciéon y reingreso.
La frustracién de los ciudadanos, la decep-
cion de los que fuimos convocados a las
urnas, es inmensa, y consiguientemente la
desmotivacion ha ido en aumento. No se
puede tener a un pais seis meses parado,
pendiente de quién es mas inflexible en
trascender sus lineas rojas, para finalmente
presentarnos el “no resultado”.

Y quizéa, la decepcién no sea tanto por el
fragmentado resultado que arrojaron las
urnas el mes de diciembre, sino por la ges-
tion que de él se ha hecho, ya que nuestros
politicos parecen haber demostrado que no
estan a la altura de lo que la ciudadania les
habia encargado, y aténitos hemos presen-
ciado como entre mensajes de Whatsapp,
entradas en Twitter, ruedas de prensa y mas
ruedas de prensa, y un sinfin de disquisicio-
nes sobre quién debe llamar a quién, y quién
no..., pasamos al quién tiene la culpa de no
haber Ilegado a un acuerdo, en lo que si pa-
rece que hay unanimidad: “el otro”.

A nuestras empresas no les viene nada bien
un estancamiento institucional, maxime en
un pais, en el que los politicos acostumbran
a cambiar las reglas y las normas cuando
cambian los gobiernos, Ilenando de incerti-
dumbre a los inversores y empresarios,
quienes finalmente pueden desistir en su
apuesta inicial.

No gasten el dinero que tanto nos cuenta
crear, pero sobre todo no gasten nuestra
paciencia. Si no han sabido negociar antes,
¢por qué hemos de pensar que ahora sa-
brdn?. Quiza la ciudadania esté dispuesta a
votar lo mismo, pero nuestras empresas no
pueden esperar mucho méas a que se les
ofrezca un escenario de certezas, de estabi-
lidad y de grandes pactos.
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La confianza del
consumidor cayo tres
décimas el pasado mes
de mayo en relacion al
mes anterior, hasta
situarse en 90.7 puntos.
debido a la peor valora-
cion de la situacion
actual, en contraste con
las expectativas, que
mejoraron levemente,
segun los datos publica-
dos este viernes por el
Centro de Investigaciones
Sociolégicas (CIS).

La CEOE ha enviado
a los principales parti-
dos politicos sus pro-
puestas de cara a las
elecciones generales del
26 de junio, y entre ellas
reclama al nuevo
Gobierno que "evite intro-
ducir" nuevos impuestos
0 recuperar algunos desa-
parecidos "que no tienen
eficiencia ni interés gene-
ral" y que solo se justifi-
can por su "impacto
mediatico”.

El indice General de
Precios de Exportacion
de los productos indus-
triales registré una
caida del 3.6% el pasa-
do mes de abril respec-
to al mismo mes de
2015. mientras que los
precios de importacion
de dichos productos se
hundieron un 6,7% en el
mismo periodo, segun
datos publicados este
viernes por el Instituto
Nacional de Estadistica.
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Los datos publicados por
el Servicio Pudblico de
Empleo Estatal, indican
que la cifra de parados de
Guadalajara ha disminui-
do, situdndose en los
17.726, lo que supone un
descenso de 973 perso-
nas en el altimo mes. Del
total de desempleados el
41,54% son hombresy el
58,46% mujeres. El paro
ha disminuido en todos
los sectores. Cabe desta-
car que Guadalajara pre-
senta un 10,76% menos
de parados que en mayo
de 2015, lo que supone
que en la actualidad hay
2.138 desempleados
menos que hace un afio.

Respecto a tasa de paro,
Guadalajara sigue siendo
la provincia con el indi-
cador mas bajo.
Concretamente la tasa de
Guadalajara es  del
13,27%, frente al 21,43%
de Albacete, el 26,66%
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Disminuye elparo en 973
personas en laprovincia

La cifra de parados de Guadalajara ha disminuido, situandose en los 17.726. Del total de
desempleados el 41,54% son hombresy el 58,46% mujeres. Elparo hadisminuido en

todos los sectores

de Ciudad Real, el
16,21% de Cuenca y el
21,67% de Toledo. La
tasa de Castilla La
Mancha es del 20,49% vy
la del conjunto nacional
del 17,05%.

Elndmero total de para-
dos en Castilla La
Mancha, se sitla en
201.498 personas, 11.119
menos que en abril, de las
cuales, el 40,92% son
hombresy el 59,08% mu-

jeres. Por sectores, la
cifra de parados ha dis-
minuido en todos.

En el conjunto nacional,
el nidmero de parados
también se ha reducido.
Lo ha hecho en 119.768
personas, situandose la
cifra total de parados en
los 3.891.403. De este
total el 44,62% son hom-
bresy el 55,38% mujeres.
Por sectores el paro ha
descendido en todos.

Pedro Moreno
& hijos
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Guadalajara sigue con la tasa de paro mas baja de la regién. /Economia de Guadalajara

reinventando/los seguros

PEDRO MORENO & AXA: TU PROTECCION FINANCIERA

Seguros de Vida y Salud. Asesores Patrimoniales. Seguros de Ahorros, Pensiones y Jubilacion.

Puedes encontramos en:

Guadalajara (949 22 22 08) / Siguenza (949 39 03 50)

Molina de Aragon (949 83 03 71) / Alovera (949 3183 82)

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economia de Guadalajara. #101, 1/5/2016.

info@pmorenoehijos.com

www.pmorenoehijos.es
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El presidente de la
Diputacion, José Manuel
Latre que asistio al acto en
Ciudad Real, felicité a los
premiados, entre ellos,
Pedro Solis, el Festival
Medieval de Hita y la
Fundacion Mundo Sano,
por la provincia de
Guadalajara. El acto tuvo
lugar en el Paraninfo Luis
Arroyo de Ciudad Real. Al
mismo acudié una amplia
representacion del equipo
de Gobierno de la
Diputacién, entre ellos los
vicepresidentes Ana
Guarinos y José Angel
Parra que presenciaron la
veintena de reconocimien-
tos y distinciones.

En dicho acto, el presiden-
te de Castilla-La Mancha,
Emiliano Garcia-Page re-
clamé la unidad de todas
las fuerzas politicas de la
region ala hora de elaborar
un nuevo Estatuto de
Autonomia, reclamar al
Estado un nuevo sistema
de financiacion autonémi-

Tres alcarrenos distinguidos
enel Diadela Region

Pedro Solis, el Festival Medieval de Hitay la Fundacién Mundo Sano
fueron los tres homenajeados de la provincia de Guadalajaraenlos
premios entregados en la celebracion del Dia de Castilla-La Mancha

cay posicionarse contralos
posibles nuevos recortes
que pudieran llegar desde
la Unién Europea a través
del Gobierno central.

Garcia-Page explicé que, el
proximo mes de septiem-
bre, se planteara la necesi-
dad de pedir al nuevo pre-
sidente del Gobierno, re-
sultante de las elecciones
generales del préximo 26
de junio, la convocatoria
“urgente” de la conferen-
cia de presidentes autono-
micos con el objetivo de
“abordar un nuevo sistema
de financiacion autonémi-

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economia de Guadalajara. #101, 1/5/2016.

Foto de familia de todos los premiados con el presidente./E. de G.

ca”, empresa para la que,
subray6, espera poder

contar con toda la oposi-
cion.

CECAM

Deigual modo, el presiden-
te de la Confederacion de
Empresarios de Castilla-La
Mancha, Angel Nicolas, re-
salto el discurso del presi-
dente regional, que consi-
derd “muy centrado”yenel
que se puso envalor “lo que
es hoy en dia Castilla-La
Manchagracias al esfuerzo
de muchagente”, como es
el caso de los premiados.

Asimismo destacé el hecho
de que haya puesto de ma-
nifiesto que sindicatos y
empresarios “llevamos mu-

chos afios trabajando jun-
tos” porque, dijo, “hemos
sido capaces de centrarnos
en los puntos en los que es-
tamos de acuerdo” y “el dia
adiaespermanente” enpo-
liticas de prevencion de
riesgos laborales, empleo o
insercion laboral.

Angel Nicolas, re-
salto el discurso
del presidente re-
gional, que ha
considerado "muy
centrado" yen el
gue se ha puesto
envalor "lo que es
hoy en dia
Castilla-La
Mancha gracias al
esfuerzo de
mucha gente"

El banco que eligen las empresas

Cada empresa tiene diferentes motivaciones a la
hora de elegir su banco: la cobertura internacional

las transacciones on-line, el asesoramiento

financiero... En CaixaBank trabajamos para ser
capaces de dar respuesta a todas ellas con la

maxima eficacia.

www.CaixaBank.es/empresas

. K CaixaBank

Empresas

Segln FRS Inmark, Estudio del comportamiento financiero de las empresas, 2015.

NRI: 1398-2016/09681

Cai



Los presidentes de ambas instituciones ratificaron el acuerdo. / Marta Sanz

LLa Diputacion reafirma su
colaboracion con CEOE

Han firmado un convenio para impulsar actividades
que dinamicen econdOmicamente nuestraprovincia

E. de G./ Guadalajara

El presidente de Ia
Diputacidon Provincial de
Guadalajara, José Manuel
Latre, y el presidente de
CEOE-CEPYME
Guadalajara, Agustin de
Grandes, firmaron el pasa-
do 23 de mayo, un convenio
de colaboracion por el que
se reafirma el compromiso
de la Institucién Provincial
con el apoyo al tejido em-
presarial de nuestra provin-
cia. Latre agradecid el traba-
jo que realiza la
Confederacion de
Empresarios y que “nos
permita canalizar nuestra
ayuda hacia nuestros em-
presariosy emprendedores
que son los que nos ayudan
a crecery propician desa-
rrolloy dinamizacion de ac-
tividad econdmica en la
provincia”. Del mismo

Disefioy Tecnologia

SAP”Member

Extended Business Program

(fI"ExpertONE

modo, el presidente reco-
nocié su labor haciéndolo
extensivo a todos los traba-
jadores, “muy especialmen-
te en estos afios atrds de
profunda crisiseconémica”
informando que “este
acuerdo persigue la conti-
nuacién de numerosas ac-
ciones con diferentes lineas
de actuacion enla promo-
cién del comercio, tanto in-
terior como exterior y la
promocidn del tejido em-
presarial de la provincia de
Guadalajara, desde el punto
de vista del comercio, de la
industriay del turismo”.

Ademas, taly como explicé
Latre, este afio el convenio
seveincrementado conres-
pecto al afio anterior llegan-
do alos 100.000 euros, can-
tidad que “desde la
Diputacion consideramos

Cuéntenos las necesidades de su negocio

SAP Business One, es el software de gestién empresarial mas completo, accesible y facil de usar.
Ayuda a miles de medianas y pequefias empresas de todo el mundo a crecer rapidamente y de forma rentable,
dando soporte a todos los procesos empresariales de forma integrada y eficaz, con una solucién Unica y asequible.

C/ Bulevar Alto Tajo, 62 19005 Guadalajara.

importante para el apoyo a
las actuaciones de diversa
indole desarrolladas por la
CEOE".

Lineas de trabajo

Entrelas lineas de trabajo se
encuentra la potenciacidn
del mercado interior de
Guadalajara a través de
campafias de marketing,
edicion de la Guia de Socio
a Socio; promocion delem-
presario en el entorno rural:
colaboracién con ayunta-
mientos, institucionesy em-
presarios de la zona, apoyo
e informacion para laim-
plantacion de nuevos pro-
yectos empresariales y ase-
soramiento aemprendedo-
res, apoyo a nuevos proyec-
tos de emprendedores en la
provincia, a través del de-
partamento econdmico en

el que estd encuadrado el
servicio de atencion inte-
gralalemprendedor, deno-
minado ‘Emprende+Mas’
0 acciones dirigidas al mer-
cado exterior con la bds-
queda de nuevos mercados
fuera de nuestras fronteras,
mediante misiones comer-
ciales y reuniones bilatera-
les con empresarios de
otros paises.

Formaciény turismo
También se incluyen accio-
nes formativas y para dina-
mizar el sector turistico y
agroalimentario y este afio,
como novedad, un viaje
con periodistas y fnedios
especializados de ambito
local, nacional e internacio-
nal que vaa consistiren una
salida de dos dias y una
noche seguramente en el
mes de septiembre a algu-
nos de los pueblos del Viaje
a la Alcarria.
“Aprovechamos que este
afio estamos volcados en la
promociény en elimpulso
de estazonaparadarlaaco-
nocery animar alagente a
que realice este itinerario
turistico y cultural que,
como he dicho en otras

M,y

[ u
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Tenemos su solucion

Teléfono: 949 313 914
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ocasiones, esta basado en
un texto Unico y universal.
Y lo mejor de todo es que
no tenemos que inventar-
nos nada”, dijo Latre.

Por otro lado, el maximo
responsable de la
Institucién Provincial re-
cordo otras acciones que se
llevan acabo para el mante-
nimiento y la creacién de
empleo en laprovinciatales
como el programa
Dipuemplea Plus, cuya
convocatoria estabavigen-
te hasta el dia 30 de mayo,
los cursos de resinacion, el
convenio para la puesta en
marcha de las Salinas de
San Juan en Saelices de la
Sal, la concesién de micro-
créditos a empresas o las
subvenciones para el man-
tenimiento de la estructura
comercial.

Por su parte, Agustin de
Grandes hareconocido la
importancia de la renova-
cién de este convenio, pues
“este dinero lo invertimos
en los pequefios empresa-
rios de nuestra provincia”,
asi, dentro de su trabajo se
encuentralainformacion,
formaciony asesoramien-
to aempresarios y empren-

(BOtLF
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dedores, para que ningdn
proyecto susceptible de ser
una realidad, se quede sin
ser estudiado”.

La colaboracién con los
ayuntamientos, es otro de
los aspectos que resalto el
presidente de la Patronal al-
carrefia, pues facilitan el
hecho de que los técnicos
se desplacen hasta sus loca-
lidades facilitando el acceso
de la formaciény lainfor-
macién a todos. Sin olvi-
darse del comercio exterior
y la busqueda de nuevos
mercados.

Al mismo tiempo que, De
Grandes reconocia que
“Guadalajaray su provincia
tiene muchas posibilidades,
que hay que sabervendery
potenciar”, al mismo tiem-
po que recordaba el merca-
do tan importante que te-
nemos aapenas 50 kiléme-
tros como es el de Madrid.

Durante la firma de reno-
vacion del convenio tam-
bién estuvieron presentes
el diputado delegado de
Promocion Econdémica,
Alberto Dominguez, y el
secretario  general de
CEOE-CEPYME, Javier
Arridla.

Uno de los
objetivos es la
creacion de
empleo en la
provincia de
Guadalajara

Se incluyen
acciones
formativasy para
dinamizarel
sector turisticoy
agroalimentario

alif.

CONSULTORIA

ANALISIS DE PROCESOS

IMPLANTACION
MANTENIMIENTO EVOLUTIVO
DESARROLLO ADD'ONS

WEB SERVICE
E-COMMERCE

www.ayladt.com
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El consejero de Sanidad,
Jesus Fernande2,y el pre-
sidente de la
Confederacion Regional
de  Empresarios de
Casdlla-La Mancha
(CECAM), Angel Nicolas,
suscribieron un convenio
de colaboracion que tiene
por objeto larealizacion de
un programa de activida-
des para mejorarla protec-
cion de los derechos del
consumidory fomentar las
buenas précticas empresa-
riales en materia de consu-
mo.

Con este acuerdo, se pre-
tende renovary reforzar la
trayectoria de cooperacion
en esta area que se venia
manteniendo desde la pa-
sada década de los afios
noventay que, sin embar-
go, fue interrumpida du-
rante la pasada legislatura.
En el programa de actua-
cion previsto en el conve-
nio se contempla llevar a
cabo iniciativas de fomen-
to de lainformacion, for-

(FACTURA ELECTRONICA?
S0,

CECAM Yy el Gobierno colaboraran
en materiade consumo

A través de un convenio se realizard un programa de actividades paramejorarla
proteccién de los derechos del consumidory el fomento de las buenas practicas
empresariales en materia de consumo

macion y la divulgacion
hacia las empresas en ma-
teria de consumo, especial-
mente en entornos digita-
les; y también la adhesion
de estas empresas al
Sistema  Arbitral  de
Consumo y su participa-
cion en los drganos arbi-
trales correspondientes.

Asimismo, se prevé esta-
blecer vias de colabora-
cién en relacién con las ac-
tuaciones de control de
mercado, de modo que se
facilite informacidn previa
sobre la planificaciony eje-

cucion de las campafias de
inspeccién, promoviendo
ademas la autorregulacion
y la co-regulacién en los
sectores empresariales.

Por otra parte, la coopera-
cioén entre ambas entida-
des se extendera también
al ambito de la seguridad
de los productos mediante
el intercambio de infor-
macion para la localiza-
cién y deteccién de pro-
ductos detectados en la
Red de Alertas de
Productos Peligrosos.

Finalmente, otras activida-

des que seran objeto de
colaboracion se refieren a
la erradicacion de préacti-
cas abusivas, desleales e
irregulares que perjudi-
quen los intereses de los
consumidoresy que pue-
dan suponer competencia
desleal entre empresas; al
fomento de la calidad a
través de los distintivos de
calidad en materia de con-
sumo o alarealizacion de
estudios e investigaciones
relacionados con el consu-
mo desde la 6ptica empre-
sarial.

Presidente y consejero tras la firma del convenio. /E. de G.
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Desde el 15 de enero, es obligatorio el uso de factura electrénica con todas las Administraciones
Publicas: ministerios, comunidades autonomas, diputaciones y ayuntamientos.
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Tranquilo... Tucana Gestion las genera automéaticamente,
Funciona con “Factura-e 3.2”, formato reconocido por todas las

Para nuevas adquisiciones, viene ya implementado en las nuevas
versiones de Tucana Plus y Tucana Elite, y para ios que ya lo tenéis,
la actualizaciéon es gratuita.
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Pilar Quiles durante su intervencién en la inauguracién del nuevo concesionario. /Economia de Guadalajara

Quiauto Inaugura nuevo
concesionarioJaguar enAlcala

Manuel Diaz “El Cordobés”, fue el padrino del evento. Mas de
400 invitados disfrutaron de las nuevas instalaciones, que dan
cabida atodos los modelos deJaguary Land Rover

E. de G./ Guadalajara

Més de 300 invitados celebra-
ron en Alcald de Henares la
inauguracion del nuevo conce-
sionario Jaguar. QUIAUTO
(Via Complutense, 107) dispo-
nfayaenlaciudad madrilefia de
la representacion de la marca
Land Rovery ahora esta conce-
sion dual se adaptaalos nuevos
estandares de calidad, atencién
y servicio al cliente que marca
Jaguar Land Rover.

En una noche tan especial,
Manuel Diaz 'El Cordobés'
ejercio de padrino del nuevo
espacio dual convirtiendo con
su presencia el evento de inau-
guracion en una experiencia
Unica e irrepetible para todos
los asistentes.

Delamano del diestro, los asis-
tentes también pudieron ver

OPTIMICE SUS COSTES

porprimeravez el nuevoJaguar
F-PACE, el primer SUV depor-
tivo Premium del mercado.
Realizado con la arquitectura
de aluminio ligero deJaguar, el
nuevo F-PACE cumple la pro-
mesa del revolucionario proto-
tipo C-X17 y combina su pure-
za de lineas, superficies y pro-
porciones con caracteristicas
inspiradas en el deportivo F-
TYPE, tales como su potente
trasera o salidas de aire. Con ca-
pacidad para cinco ocupantes
adultos con total comodidad
gracias al generoso espacio
para cabezay rodillas. Ademas,
su maletero tiene un sorpren-
dente volumen de 650 litros.

Presentacion
Manuel Diaz 'El Cordobés'
hablé durante la presentacion
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de la marcay el nuevo modelo
de Jaguar: “Sin duda, éste era
un modelo muy esperado, ya
que es el primer SUV en la his-
toria deJaguar. A mipersonal-
mente me gustan mucho, por-
que el F-PACE, porque combi-
na la deportividad de Jaguar
con las capacidades todoterre-
no de Land Rover. Sin duda, un
coche muy original perfecto
para disfrutar de él tanto den-
tro como fuera de carretera”

Y es que el diestro conoce muy
de cerca la marca, puesto que a
finales de afio pasado participo
en el proyecto 'Jaguar Running
to the Marathon', con el que
completo el Maraton de Nueva
York junto asu esposa, Virginia
Troconis, y otros rostros cono-
cidos como Alfonso de Borbén
y Jaime Cantizano. Ademas,

Manuel Diaz 'El Cordobés'
también participé hace tres
afios en la IV Edicién Land
Rover Discovery Challenge, la
reconocida competicion en el
que famosos y periodistas
compiten con un mismo obje-
tivo, la solidaridad.

Novedades

Los asistentes a la inaugura-
cion pudieron contemplar por
primera vez y en exclusiva el
nuevo disefio del espacio de
QUIAUTO, que se ha acogido
a los estandares de la marca,
creados en base atres criterios:
Transparencia, absolutamente
necesaria para facilitar el acce-
so a los chentes; Flexibilidad,
creada para adaptarse alas con-
diciones locales de la &reas
donde la marca se quiere im-
plantar; y Modularidad: para
ajustarse a las distintas dimen-
siones de su red comercial.
Ademas, el disefio de estos es-
tandares ha tenido siempre en
cuenta el aspecto medioam-
biental como uno de sus fun-
damentos, consiguiendo, por
ejemplo, limitar el consumo
energético de la climatizacion
y la calefaccidn sin afectar con
ello a la experiencia de los
Chentes.

“Lainauguraciéon de estas nue-
vas instalaciones de QUIAU-
TO en Alcalé de Llenares bajo
los nuevos estdndares de
Calidad y Disefio del grupo
forma parte de un proyecto a
nivel mundial muy importante
para Jaguar Land Rover.
Estamos realizando un gran
esfuerzo para asegurar lamejor
presenciay servicio de nuestras
marcas en todos los mercados
donde operamos sobre todo
por el tremendo auge, y por lo
tanto incremento de las ventas,
gue estamos experimentado
con la llegada a nuestras gamas
de nuevos modelos como son
el nuevo SUV F-PACE o la

Servicio Profesional
Flexibilidad

Garantia de Satisfaccion
ILLAMA AHORA!

M 337 525
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berlina compacta XE que nos
han permito entrar en segmen-
tos donde hasta la fecha no es-
tdbamos presentes.”, explico
Luis Antonio Ruiz, presidente
y consejero delegado deJaguar
Land Rover lberia.

Por su parte, lagerente del con-
cesionario Jaguar Land Rover
QUIAUTO y presidenta de la
Asociacion de Concesionarios
Land Rover, Pilar Quiles
Ferndndez, mostré su satisfac-
cion con este proyecto hecho
realidad: “Jaguar Land Rover
€S un grupo reconocido en
todo el mundo. Después de
afios representando a Land
Rover en Guadalajaray Alcala
de Henares, ahora es un orgu-
llo abrir este nuevo punto de
referencia para Jaguar en
Alcala. Estamos orgullosos de
esta inversion hecha para am-
pliar, unificar y mejorar nues-
tras instalaciones y poder asi
seguir brindando el excelente
servicio y atencion que nos ca-
racteriza desde hace afios en la
region. Los interesados en
nuestras marcas, desde ahora
podran contemplar con toda
comodidad y amplitud todos
nuestros modelos, tanto de
Jaguar como de Land Rover.
Hoy es un dia muy especial, y
estamos muy contentos de la
llegada del nuevo Jaguar F-
PACE a nuestras nuevas insta-
laciones, por todo ello, hemos
querido celebrar con nuestros
amigos y clientes este gran
dia”!

El amplio espacio destinado a
la exposicion de QUIAUTO
en Alcald de Henares, permite
mostrar todos los modelos que
forman las actuales gamas de
Jaguar: XE, XF, XJ, F-TYPE y
F-PACE y de LAND ROVER:
Discovery Sport, Discovery 4,
Range Rover Evoque, Range
Rover Evoque Convertible,
Range Rover Sport y Range
Rover.
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Cappra Boris Brew, una
Indian Pilsner elaborada
segun lareceta original del
maestro cervecero Boris
de Mesones, seincorpora-
ba recientemente, ala n6-
mina de variedades pro-
ducidas en la microcerve-
ceria de Cervezas Arriaca,
ubicada en la localidad de
Yunquera de Henares, en

la provincia de
Guadalajara.
El propio Boris de

Mesones quiso resaltar de
Cappra lainnovacion que
supone esta receta, al
apostar por fusionar el es-
tilo pilsner tradicional con
la nueva generacion de
IPAs americanas y una
alta proporcion de lupu-
los de procedencia alema-
na.

La fermentacion y madu-
racion generada con leva-
dura lager propician que
se resalten en ella los acei-
tes especiales y los sabores
de las cepas de lGpulos es-
peciales.

CappraBoris Brew se

Incorpora a Cervezas Arriaca

Lafermentaciony maduracion generada con levaduralager propician
gue se resalten en ellalos aceites especialesy los sabores de las cepas
de lupulos especiales

Caracteristicas

Con 8,2 %y muy lupuliza-
da, se recomienda el con-
sumo de Cappra Boris
Brew a una temperatura
estimada entre 6y 8 gra-
dos centigrados y en copa
tipo tulipa.

Visualmente, Cappra pre-
senta un color dorado,
con espuma cremosa de
tonalidad claray una nota-
ble retencion.
Olfativamente, la nota
predominante es el citrico
y la fruta tropical, mezcla-
da con el aroma pinaceo
que aportan los lGpulos

£6);0e \rer
$alo [20pEA>AS

Descargate aqui
las tarifas.
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Imagen de la nueva variedad de Cervezas Arriaca/ Economia de Guadalajara

americanos.
En boca resulta sorpren-

dente su ligereza y senci-
llez a pesar de la altagra-

duacion alcohdlica. Es
claramente perceptible el
sabor a ldpulo fresco
sobre las maltas. En mesa,
resulta ideal maridarla con
platos como paellas, arro-
ces, frituras varias, ham-
burguesas, bocadillos y
comidas con cierto toque
picante.

CappraBoris Brew ya esta
disponible en Cervezas
Arriaca en formato de bo-
tella de 33 centilitros y en
barril de 30 litros.

Con esta nuevaincorpo-
racién, las instalaciones
yunqueranas de Arriaca

producen ya siete varieda-
des de cerveza artesana:
Trigo, Rubia, Centeno,
IPA, Porter, Vikingathor
Boris Brew, y la ya men-
cionada Cappra Boris
Brew.

Con esta nueva
incorporacion, las
instalaciones
yunqueranas de
Arriaca producen
ya siete varieda-
des de cerveza ar-
tesana: Trigo,
Rubia, Centeno,
IPA, Porter,
Vikingathor Boris
Brew, y laya men-
cionada Cappra
Boris Brew

e 902361362 o o

Yllega a quien realmente te interesa.

1 Distribucidn gratuita y mensual
«5.000 Envios de la edicion en papel
«25.000 Envios de la edicion digital
<Dirigido a empresarios de Guadalajara
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Gran parte de lasempresas de la provincia se beneficiaran con lafirnia de este convenio. / Marta Sanz

CEOEYy CaixaBank
renuevan su convenio

Parapotenciar el sector empresarial de la provincia

de Guadalajara

E. de G./ Guadalajara

CaixaBank y CEOE-
CEPYME Guadalajara
han renovado su convenio
de colaboracion para apo-
yar al tejido empresarial de
Guadalajara contribuyen-
do de este modo alamejo-
ra de la competitividad
empresarial, un acuerdo
que desde el pasado puso
a disposicion de las em-
presas de la provincia una
linea de crédito de 50 mi-
llones de euros.

El acuerdo fue firmado
por Malesus Catala, direc-
tora territorial  de

CaixaBank en Castilla-La
Mancha y Extremadura,
Javier Escantilla, director
del Centro de Empresas
de CaixaBank en

Guadalajaray Agustin de
Grandes Pascual, presi-
dente de la Confederacion

Esparfiola de
Organizaciones
Empresariales de

Guadalajara.

Malesus subray6 el com-
promiso de CaixaBank
con la actividad de los em-
presarios de Guadalajara.
“Histéricamente,
CaixaBank siempre ha es-
tado al lado de los empre-
sarios, apostando por sus
proyectos y ayudando a
hacerlos realidad. A pesar
de la situacion de los alti-
mos tiempos, continua-
mos trabajando para apo-
yar alos sectores produc-
tivos que conforman la
economia, que quieren lu-
char, que buscan, con su
esfuerzo y ahinco, contri-
buir al desarrollo del teji-
do industrial y que son la
clave parala recuperacién

Pruébese un Audi
y Lléveselo.

Ahora puede tener el Audi que espera,
sin esperar mas. Hija su Audiy podra
llevarselo puestoy con las mejores

condiciones, www.audi.es

Motorsan

Poligono Mapire - Euclides, 13

28806 Alcala de Henares
Tel. 91877 08 35

19004 Guadalajara
Tel. 949 20 80 80

de la economia”.

Ademas, Catald afiadié “la
satisfaccion de poder afia-
dir anuestra colaboracién
un proyecto de Obra
Social que fomente el tra-
bajo en personas que se
encuentran en situacién
de exclusion social me-
diante la realizacién de
cuatro talleres formativos
dirigidos a personas ma-
yores de 45 afios” “de este
modo ponemos en valor
nuestro compromiso con
la sociedad donde ejerce-
mos la actividad financie-
ra con lo que mas nos
enorgullece, la Obra
Social “la Caixa””

Por su parte, Agustin de
Grandes, manifestd su sa-
tisfaccion por la renova-
cion de un convenio que
estd convencido “ayudara

Pol. Balconcillo, P-1'y P-2, s/n
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un poco més alos empre-
sarios amirar al futuro con
mas optimismo”. Pues
considera que el hecho de
que la financiacién vuelva
a fluir hacia las empresas,
los verdaderos generado-
res de riquezay empleo, es
una sefial inequivoca de la
recuperacion.

Ademas, De Grandes
agradecid alos represen-
tantes de CaixaBank, una
edicién més su apoyo en el
Congreso  Empresarial
que organiza CEOE-
CEPYME Guadalajara, y
que culmina con la entre-
ga de los Premios
Excelencia Empresarial,
un reconocimiento de los
empresarios alos;empre-
sarios, por su trabajo dia-
rioy por su esfuerzo con-
tinuo.

Actuacion

El convenio renovado
entre CaixaBank vy
CEOE-CEPYME
Guadalajara tiene como
objetivo dar un impulso a
las empresas en tres lineas
de actuacion: el Patrocinio
del  XIII Congreso
Empresarial y Premios
Excelencias 2016, en la

que ademas CaixaBank es
patrocinador del Premio
mejor empresa de la pro-
vincia en Responsabilidad
Social

Corporativa.

Elsegundo eje tiene como
razén de ser la creacion de
empleo entre las empresas
de Guadalajara, con un
foco especial hacia el
Programa Incorpora de la
Obra Social “la Caixa” que
facilita puestos de trabajo
para personas en riesgo de
exclusion social.

De este modo queda refle-
jado el compromiso de “la
Caixa” mediante su Obra
Social aportando 3.000
euros al desarrollo de un el
programa que impulsa la
CEOE CEPYME a favor
de los colectivos con més
dificultad en integrarse en
el mundo laboral. En con-
creto se financiaran cuatro
talleres de trabajo, orienta-
do a personas mayores de
45 afios 0 en situacién de
exclusién social; fomen-
tando entre el colectivo la
reinsercion laboral o iden-
tificar emprendedores
entre los parados de larga

La rabrica tuvo lugar en lasede de la Patronal alcarrefia./ M.S.M.
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duracién. A través de
estos talleres se pretende
dar oportunidad a estas
personas de volver a en-
contrar la motivacién de
busqueda activa de traba-
jo, en muchos casos perdi-
day ayudarles en la orien-
tacion procurando abriles
nuevas puertas a oportu-
nidades laborales.

Los talleres tendran una
duracion de 4 horas, y los
temas a tratar serdn el em-
prendimiento y la bdsque-
da de empleo e insercion
laboral. En los talleres de
emprendimiento se estu-
diaran las claves paraem-
prender con el objetivo de
promover el talento em-
prendedor y desarrollar
habilidades para la crea-
cion de empresas. En los
talleres dirigidos ala bus-
queda de empleo e inser-
cion laboral el principal
objetivo serd motivar a los
desempleados, acompa-
fiarles en el proceso, cola-
borary asesorar para que
logren encontrar un traba-
jo que se adapte a su perfil.
Por su parte,y como tercer
eje del convenio cabe des-
tacar el compromiso de la
Confederacion de empre-
sarios de Guadalajara en
difundiry organizar con-
juntamente con
CaixaBank jornadas diri-
gidas a empresas y/o a
sectores para dar a cono-
cer las distintas lineas que
integran este acuerdo de
financiacion. Asimismo,
CaixaBank pondra a dis-
posicion de los méas de
3.000 miembros de la
CEOE toda su red anivel
nacional para facilitar el
acceso a las distintas solu-
ciones financieras que de-
manden las empresas de
Guadalajara.
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Latre: “Elviaje alaAlcarria
esta mas vivo que nunca”

Elpresidente de la Diputacion,José Manuel Latre, presidio el acto con el director de
la RAE, Dario Villanueva; el hijo del Nobel, CamiloJosé Cela Conde, y la académica
de la RAE, Aurora Egido

E. de G. / Guadalajara

El Salon de Plenos de Ia
Diputacién Provincial de
Guadalajara acogio el pasado
1 de junio el acto institucional
con motivo del centenario del
nacimiento del Nobel Camilo
José Cela presidido por el pre-
sidente de la Diputacidn, José
Manuel Latre, y al que asistid
el director de la Real
Academia de la Lengua
(RAE), Dario Villanueva; el
hijo del escritor y catedratico
de Filosofia del Derecho,
Camilo José Cela Conde; y la
académica molinesa Aurora
Egido, entre otras personali-
dades del mundo de la cultura
y de la sociedad civil, alcaldes
y concejales de la provinciay
vicepresidentes, como el res-
ponsable de Cultura, Jesus
Herranz, y diputados provin-
ciales.

El méximo responsable de la
Institucion Provincial comen-
z06 su intervencion leyendo
parte del inicio del libro ‘Viaje
ala Alcarria’ en un “humilde
homenaje” al Nobel, dijo,y a
este texto “que, para nosotros,

Latre: "vamos a
conseguir que a la
gente ledé lagana ir"
y asi, descubrirla
Alcarria

La Diputacién
trabaja por asentar el
Viaje a la Alcarria
como itinerario
turistico

es algo méas que un libro, tan li-
gado a nuestra provincia y a
nuestras gentes”. “Hoy, 70
afios después de aquel viaje a
la Alcarria, la Diputacién de
Guadalajara ha considerado
que, en una fecha tan signifi-
cadva también como el cente-
nario del nacimiento del escri-
tor, no podiamos perder la
oportunidad de devolver a
Cela todo lo que él nos dejé,

de aprovechar el legado y de
asentar esta ruta turistica y
cultural siguiendo fielmente
las etapas del viajero”. Camilo
José Cela Trulock, gallego de
nacimiento, residié6 durante
muchos afios en nuestra pro-
vincia, de donde es Hijo
Adoptivo; maximo distintivo
que puede otorgar la
Diputacién alas personas no
nacidas en Guadalajaray que
fue decidido por unanimidad
apropuesta del Pleno el 5 de
marzo de 1990.

El presidente agradecié la
asistencia a todos los presen-
tes “por querer compartir este
momento tan especial para la
provincia de Guadalajara” e
insistié en el “empefio” de l&
Diputacion por “reconocer la
obra de Celay asentar el ‘Viaje
alaAlcarria’ como un itinera-
rio turistico y cultural sin per-
der la filosofia del libro, basa-
do fielmente .en este texto
Gnico, magistral y universal
que nos permite unir literatu-
ra y vida”. “El ‘Viaje a la
Alcarria’, hoy, en 2016, esta
mas vivo que nunca. Créanme.
Porque ahi esta el secreto para
sacar los proyectos de provin-
cia adelante. Hay que creer en
ello para que esto sea un éxito,
el éxito de toda una provincia.
Y ese éxito lo habremos con-
seguido si a la Alcarria, ese
pais al que a lagente no le daba
la gana ir, comienza a venir
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gente con el libro de Cela bajo
el brazo y con el Cuaderno de
Viaje que acaba de editar re-
cientemente la Diputacion”,
apunto Latre.

Agradecimientos

El presidente quiso agradecer
el trabajo de todas las perso-
nas implicadas en “internacio-
nalizar” el viaje a la Alcarria;
los Servicios de la Diputacién,
los alcaldes y concejales de los
22 pueblos por donde pasa la
ruta, los establecimientos hos-
teleros, la Universidad de
Alcald, la Fundacién PuUblica
Gallega, las viajeras de Arte en
Marcha y los 10 alumnos, de
siete nacionalidades diferen-
tes que, desde el lunes 6 de
junio, alas ocho de la mafiana,
recrean los pasos de Cela
desde la calle Alcalda 185
donde vivié el Premio Nobel.
Bordearan el Retiro hasta
Atocha para coger el tren
hasta Guadalajara a las nueve
de la mafiana e iniciar las 10
etapas del camino.

“Partiran, partiremos, del ki-
I[6metro cero de la Alcarria
que es, nada menos, que la ca-
pital de Espafia”, apunté José
Manuel Latre recordando la
gran variedad de actividades
que estd organizando la
Diputacién en el marco de
este centenario. “Trabajo,
ganas e ilusion no nos faltan.
Se lo aseguro. Y todo serd mas

facil gracias avosotros, anues-
tras gentes de la Alcarria, que
es lo mejor que tenemos, y a
esta maravillosa provincia que
tiene mucho por descubrir”,
finalizé invitando, como no
podia ser de otra manera, are-
alizar el viaje.

Al finalizar, el presidente des-
cubrié con Camilo José Cela
Conde un cuadro retrato del
Nobel realizado porJosé Luis
Condado, jefe del Servicio de
Arquitectura de la Diputacion;
una obra pictérica en acuarela
que recoge gran parte de la
personalidad del Nobel y que
Condado ha donado a la
Diputacién. Hay que subrayar
que el autor, en otra de sus fa-
cetas creativas, es uno de los
impulsores del museo dedica-
do a Cela en el Castillo de
Torija, tal y como apunto el
periodista Antonio Herraiz
encargado de conducir el acto.
Tras las palabras del hijo del
escritor, que se mostré agra-
decido en “un dia de emocio-
nes y recuerdo””, llegd el
turno de la académica Aurora
Egido encargada de presentar
al director de la RAE, Dario
Villanueva, que dicté la confe-
rencia “Camilo José Cela, un
Nobel en su centenario”. Los
tres recibieron una placa de re-
cuerdo y firmaron en el Libro
de Honor de la Diputacion
Provincial dejando testimonio
de este dia.

Lainflacion
mayoristadela
eurozona sufre
en abril su
mayor caida
desde 2009

E.deG./Guadalajara

Lospreciosdeprodtcdoénindustrial
delaeurozonaexperimentaron du-
rante elpasado mes de abrilun retro-
ceso del 4,4% en comparacién con
elmismo mes de 2015, lo que repre-
sentalamayorbajadainteranual de la
inflacién mayorista desde noviem-
bre de2009, seginlos datos de la ofi-
cina comunitaria de estadistica,
Eurostat, publicados horas antes de
lareuniondel BCE.

De este modo, los precios de pro-
duccionindustrialacumulan hastael
pasado mes de abril 34 meses conse-
cutivos de descensos, después de
que el tltimo repunte interanual de
lainflacion mayorista se registraraen
juniode2013, conunalzadel 0,15%.
Este descenso del 4,4% se explica
por la bajada del 12,5% del sector
energético, asicomo del2,9% encel
sector de bienes intermedios y del
0,8% enelcaso deloshbienesde con-
sumo no duraderos, mientras los
precios subieronun 0,3% entre los
bienesde capitalyun0,9%enlosbie-
nesde consumoduraderos. Sintener
encuentalaenergfa,losprecios caye-
ronun 1)2%en lazonaeuro.

En comparacion con el mes ante-
rior, los precios industriales de la
zonaeurobajaronun 0,3%, después
de la subida de tres décimas experi-
mentada enmarzo.

En el conjunto de la UE, los precios
de producciénindustrialbajaron un
0 M respecto amarzo, cuando ha-
biansubidoun 0,4% mensual, mien-
tras que en comparacion con el
mismo mes de 2015 el dato retroce-
didun4,2%.

Entre los paises cuyos datos estaban
disponibles, los precios industriales
en tasainteranual cayeron en todos
losmiembros salvo en Malta (+1%),
mientras los mayores retrocesos co-
rrespondieron a Paises Bajos (-
10,3%), Grecia (-8,8%) y Bélgica (-
6,9%).

Espafa, lamayor bajada
Porsuparte, el dato de inflacionma-
yorista de Espafia experimentd en
abrilun descenso del0,1% mensual,
tras subirun 0,6% en marzo, mien-
trasque en términosinteranualeslos
precios de produccionindustrial ca-
yeronun 6,1%, el mayor retroceso
desdejuliode 2009.

De este modo, los precios de pro-
ducciénindustrialen Espafiallevan
bajando de manera consecutivaen
términosinteranuales desde julio de
2014.
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El Centro Europeo de
Empresas e Innovacion de
Guadalajara (CEEI
Guadalajara) celebr6 una
nuevajornada formativa, en
estaocasionenAloveray gra-
cias a la colaboracion del
ayuntamiento de lalocalidad,
con el objetivo de motivar a
las empresas de la provincia
de Guadalajaraabuscar nue-
vos mercados, ademas de
mostrarles el apoyo de la
Patronal alcarrefia a las em-
presas que decidanembarcar-
se en lainternacionalizacion.

Durante esta sesion se pro-
porciondunpanoramagene-
ral sobre los requisitos, obli-
gacionesy procedimientos a
seguir en materia de comer-
cio exterior y aduanas en
nuestro pais.

Ademas, sevio lagestion del
IVAen las operaciones inter-
nacionales, asi como los prin-
cipalesdocumentos del trans-
porte, los INCOTERMS,
fundamentales a la hora de
determinar los derechos y
obligaciones entre compra-
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coyuntura

Nuevajomada sobre
Internacionalizacidon en Alovera

Se desarrollé en Alovera en colaboracion con el ayuntamiento de la localidad. Sevio la
gestion del IVA en las operaciones internacionales, asi como los principales
documentos del transporte

dory vendedor o los princi-
pales riesgos con los que se
encuentran las empresas que
desean exportar; sinolvidarse
de los medios de cobro y
pagos internacionales, el cré-
dito documentado o los dife-
rentes métodos de enrasaen
los mercados internacionales.
Durante la Gltimaparte de la
sesidn se puso de manifiesto
varios ejemplos de empresas
que han tenido éxito en su
proceso de intemacionaliza-
dén.

LaFundadon CEEI cuenta
en el patronato con la

Diputacion Provincial de
Guadalajara, CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, el

Ayuntamiento de
Guadalajara, asi como de la
Asodadon provincial de em-
presarios de nuevas tecnolo-
gias (APEH) y la colabora-
dondelaJCCM

Del mismo modo, el CEEI
alcarrefio formaparte del sis-
temaregional de Innovadon
de Castilla-La Mancha, que
cuenta con el apoyo del
Gobierno regional y los
Fondos Europeos de
Desarrollo Regional

Los asistentes se mostraron muy interesados en el tema. / Marta Sanz

Donde otros operadores de internet no llegan,
SdC Telecom suministra internet con velocidad real a tu empresa,
a precios muy competitivos....

Conexiones Asimétricas:

Conexiones Simétricas con Caudal Garantizado:

e NOTA.- Todos los precios se incrementaran con el IVA correspondiente
...y por ser socio de CEOE, se aplicara un 10% de descuento
adicional, sobre las tarifas indicadas.
SOLICITA INFORMACION en el Tel.: 949.20.10.20 6 en
sdc.telecom@antenas-sdc.com
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entrevista

ENRIQUE MAGANTO DE LUCAS: Director Regional de Castillay Castilla-La
Mancha de Banco Sabadell

Banco Sabadell, unaentidad que
crece enlaprovincia

Disponen de un amplio catalogo de productosy servicios financierosy bancaseguros
que se cifien alos diversos perfiles de clientes del ambito empresarial. Ademas de un alto
nivel de servicio hacia su diente

Banco Sabadell, una entidad que se fundé para dar servicio a las empresas. / Economia de Guadalajara

E. de G./Guadalajara

Enrique Maganto de
Lucas

Director Regional de
Castilla 'y Castilla-La

Mancha de Banco Sabadell
de Banco Sabadell, mues-
tra la actual situacion de la
entidad, asi como hace un
balance del mundo empre-
sarial y las ventajas que este
banco tiene para los em-
presarios.

Pregunta: ;Qué implan-
tacion tiene Banco
Sabadell en
Guadalajara?
Respuesta: Actualmente
contamos con 3 oficinas
bancarias, 2 en la capital y
1 en la locabdad de
Azuqueca de Henares.
Nuestra evolucién en
cuanto a cuotas de negocio
en la provincia esta siendo
muy positiva, con creci-
mientos muy significativos
durante los Gltimos afios,
habiendo integrado en la
capital las oficinas de
Banco Guipuzcoano,
CAM y Banco Gallego.

P: ;Qué productos ofre-

ce a sus clientes? Y, en
especial ¢alos empresa-
rios?

R: Disponemos de un am-
plio catalogo de productos
y servicios financieros y
bancaseguros que se cifien
a los diversos perfiles de
clientes del ambito empre-
sarial. Es importante tener
buenos productos, pero
tan importante o més es el
nivel de servicio que se le
dispensa al cbente. Un
ejemplo es el programa
Compromiso Empresas
que pusimos en marchaen
2014 o el de Respuestas
Inmediatas de este afio. En
el primer caso, fuimos la
primera entidad financiera
que puso por escrito una
serie de compromisos
sobre las principales nece-
sidades que tiene un chen-
te. En ese sentido, nos
comprometidos arespon-
der en un plazo de 7 dias
habiles cualquier sohcitud
de financiaciébn que nos
Uegara, y no solo lo hemos
hecho sino que incluso
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hemos reducido el tiempo,
unos 3,5 dias. En el segun-
do caso, planteamos solu-
ciones instantaneas ante
cualquier necesidad que el
cbente formule por medio
de gestores que visitan su
empresa 0 negocio con ta-
blets moviles para cerrar
operaciones de financia-
cion o cualquier necesidad
bancaria que plantee. La
gestion del servicio es un
factor esencial en el &mbi-
to bancario, pues muchas
veces la fidebdad del cben-
te viene determinada por
los precios. En Banco
SabadeU, creemos que in-
cbnarnos por pobticas de
precios no nos permitiria
construir relaciones a
largo plazo. Paralograrlas
es evidente que debemos
ahondar en el tipo de rela-
cion que tenemos con los
cbentes aportandoles valor
afiadido en nuestros ges-
tiones. El compromiso, la
proximidad y la confianza
son claves en los tiempos
actuales. Por ebo, entende-

mos que el cbente debe re-
cibir un servicio de alta ca-
bdad que se asiente en la
especializacion, seriedad y
experiencia de nuestros
profesionales asi como en
la capacidad de brindar
toda clase de soluciones, ya
sea por medio de las nue-
vas tecnologias o de los ca-
nales tradicionales. Y todo
con un fin claro: atender
cualquier necesidad del
cbente esté donde esté.

P: Qué les hace diferen-
tes a otras entidades
bancarias?

R: Banco SabadeU es una
entidad que se fundé para
dar servicio alas empresas.
Hoyun 70% de las grandes
compafiias son cbentes de
la entidad. Conocemos
muy bien la reabdad del te-
jido productivo del paisy
tal como hemos hecho alo
largo de nuestros 135 afios
de historia queremos se-
guir siendo el partner de
referencia de todas las em-
presas que operan en
Espafia. Somos un banco

que innova, que busca
continuamente soluciones
y que se impbca con el
cbente. Otro buen ejemplo
es su programa Exportar
para Crecer que cred
Banco SabadeU en el afio
2012 con la colaboracidn
de AENOR, AMEC,
Ardla, Cofides, CESCE,
ESADE y Garrigues para
ayudar ala internacionab-
zacion de las empresas.
Desde entonces, la entidad
junto con sus partners ha
organizado jornadas infor-
mativas por todo el pais
con la presencia de mas de
4.000 empresas. Exportar
para Crecer es un buen
moton de muestra de im-
pbcacién einnovacion en
la clase de actividades y
servicios que puede ofre-
cer Banco SabadeU.

P: ;Qué pueden aportar
con la firma del conve-
nio con CEOE?

R: Con la firma del conve-
nio el Banco pretende ser
Gtil a las empresas a través
de productos y servicios
diferenciados, no en vano
somos un Banco de cbhen-
tes, especialmente de
Pymes.

No nos interesa que el
convenio quede en una
simple foto, sino que para
nosotros lo importante
comienza después de la
firma, el desarroUo del
convenio que aporte valor
ala propia CEOE y alos
asociados.

P: ¢y qué aporta este
convenio ala entidad?
R: Aporta mucho, quere-
mos estar, como dice nues-
tro slogan "estar donde
estés"”, queremos ser muy
visibles, Banco de referen-
ciay acompafiar a las em-
presasy alos empresarios
alcarrefios en su creci-
miento.

P: ¢(Tienen novedades
para estos ultimos

meses del afio?

R: Forma parte de nues-
tro ADN trabajar en nue-
vas ideas o0 proyectos.
Evidentemente las habra
en los proximos meses,
pero también somos un
banco que nos gusta pre-
sentar esas novedades a
partir de hechos consu-
mados y no en base a su-
posiciones o elucubracio-
nes que no bevan a ningu-
na parte. Hablar durante
suproceso de maduracion
no tiene sentido.

P: ;C6émo ven la situa-
cién econdmica de la
provincia de
Guadalajara?

R: Somos razonablemen-
te optimistas sobre una
positiva evolucion de la si-
tuacién econémica en la
provincia, de hecho
Guadalajara ha sido una
de las pocas provincias
que han cerrado el ejerci-
cio 2015 con superaviten
sus cuentas, por este mo-
tivo podemos esperar un
crecimiento tanto en el
empleo como en lainver-
sion.

P: ;Qué sectores econd-
micos creen que tienen
mayor potencial de cre-
cimiento?

R: Espafia es un pais con
una actividad productiva
ricay variada. Cadaregién
cuenta con una fuente de
ingresos especifica. No es
lo mismo toda la cuenca
mediterranea que dispone
de una potente industria
turistica y de servicios,
que las comunidades del
interior con grandes ex-
tensiones de terreno y
muy potente su actividad
agricola. De  todos
modos, estamos en tiem-
pos de cambio y la digita-
bzacion es un proceso en
el qué todos tenemos que
estar, pues quien no figu-
re en él dificilmente crece-
ra.

P: (Qué perspectivas de
futuro manejan?

R: Las perspectivas eco-
némicas contindan sien-
do buenas, pero también
esverdad que es necesario
crear un marco de certi-
dumbre para que larecu-
peracién econdmica con-
tinGe y no se ralentice. Y
para ebo es fundamental
que el pais forme un go-
bierno sébdo y estable
que garantice la continui-
dad de las reformas pen-
dientes.
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CEOE envidalos principales
partidospoliticosel documento
titulado “Propuestas empresa-
rialesante laseleccionesgenera-
lesdel26 dejuniode2016”,enel
que solicita que el nuevo
Gobiernobusquegarantizarla
estabilidad politica, intensifique
elproceso de consolidacion fis-
caly continteel proceso de re-
formas estructurales que han
servido para que se iniciara el
cidodetecuperaciém
Eldocumento, que actualizael
remitidoalos partidosen octu-
bredel2015 titulado “15refor-
masparaconsolidarlarecupera-
cién’ hacehincapiéenlanece-
sidad de unas cuentas publicas
saneadas paraloquehayquelo-
grapademas dereducirel déficit
publicoy ladeudapublica, que
mejoreelgrado de cumplimien-
to de la Ley de Estabilidad
Presupuestariayavanzarenlare-
forma del sector publico, asi
comoestablecercriteriosdeeva-
luacion delgastopublico

Segun los empresarios, es im-
portantetambiénconseguiruna
fiscalidad que contribuyaal cre-
cimientoparalo que sedebere-

CEOE envia alos partidos sus
propuestas ante las elecciones

Solicita que el nuevo Gobierno busque garantizarla estabilidad
politica, intensifique elproceso de consolidacion fiscaly continte el
proceso de reformas estructurales

dudrlapresién fiscal, coordinar
laspoliticas tributarias estatales,
autondmicasylocalesycomba-
tiryerradicarlas tasas de econo-
miasumeigidaylos supuestos
de fraude y evasion fiscal
Solicitanqueno seintroduzcan
nuevas figurasimpositivasnise
recuperen algunas desapareci-
dasquenotienenefidendaniin-
terésgeneral

End campoddempleo, sedes-
tacaque d saldodelos ultimos
12mesesnrilgaunacaidadd de-
sempleoen321.845paradosre-
gistrados, con una tasa intera-
nualdd-7,5%yunaumentode
laa0iad6nen455.540 personas,
de formaque latasainteranual

sesitlaend 2,68%. Datos posi-
tivosquetraslucendertaralenti-
zadon,lo que exigereforzarla
eficacia de las politicas de em-
pleo, mejorarlos mecanismos
deintermediadénconimpulso
delacolaboraddn publico-pri-
vadayradonaEzardnimero de
contratosy d sistemade bonifi-
Caciones.

Porloquerespectaaldidlogoso-
da], seponeenvalorlos efectos
benefidosos dd IH Acuerdo
parad empleoy laNegociadon
Colectiva,end campodélamo-
deradon salarialy d desarrollo
delaproductividacL Lamediade
losincrementos pactadaenlos
convenios seencuentrapor de-

Condiciones especiales para asociados
a CEOE CEPYME Guadalajara.

En Adeslas sabemos que cuidando de tu salud cuidas de tu

negocio, Por eso te presentamos AdeslasNEGOCIOS, un seguro
sanitario que te ofrece la asistencia mas profesional con  mayor
cuadro medico del pais.

ASegurs

tu snia, ty vicia, tu seguro

bajodelasrecometidadonesdd
propioAcuerdaAsienabril se
atlaenun 1,1%,cuandolare-
comendaadn erahastad 1p%.

Modernizacion

Sinembaigo, CEOE considera
que hay aspectos de la
Negociadén Colectiva que
debenmejorarsey dtamoder-
nizarlaparaque seamas agil, efi-
cazy adaptadaalarealidad, re-
solverlas consecuencias deriva-
dasdd cesedelaultractividade
impulsar d uso delos sistemas
auténomosde soludéndecon-
flictoslaboralesEnd campode
k SeguridadSocial sepide conti-
nuarconlasreformasquecon-

alud

Calle Sierra Nevada, 1. 19005 Guadalajara
676 490 831 - info@segursaiud.com

tribuyanaun sistemapublicode
pensionesviabley sostenibley
unarebajade cotizadones em-
presarialesquelashagasimilares
alasdelos paisesde nuestroen-
torna

Los empresarios consideran
fundamentalun marconorma-
tivofavorableak actividadem-
presarial kcreadondemasem-
presas,incrementarkinvetsion
en|+D++i,especialmentek co-
rrespondienteal sectorprivado,
mantenere,induso, mejorard
actual sistemade incentivos fis-
calesparalasactividadesdel+D,
desarrollary apoyarlatransfor-
madon digitalde todoslos sec-
tores productivos eimpulsarlos

de descuento

procesos de reindustrializaddn,
ademasdeadecuarlosplanesde
estudioy deinvestigadnalas
necesidades dd tejidoempresa-
rial

Alhablardek Educacion,eldo-
cumento demanda un Pacto
Social por k Educacion, para
conseguir k estabilidad de las
politicas educativas,impulsark
competifividadyestableceruna
rekddnfhidaentrekeducadon
yk empresa. Se pide transfor-
mar d moddo de formadon
profesional para d empleo
sobrek base delosinterlocuto-
res socialesy que setengaalas
empresascomo protagonistasy
nudeode decision

También seredamad reforza-
miento delpapd dd sectorin-
dustrialenlineacond objetivo
europeode queelpesodekin-
dustria represente d 20% del
PIB en el 2020 y ayudar a las
pymesaganartamafia Impoli-
ticaeneigéticaseabogaporun
Acuerdonadonalqueayudeak
inversion

Asi como redamadones en
ambitos como lasinfraestruc-
turas, transporte, viviendao tu-
rismo

Beneficiate ahora de un

Para mas informacién o contratacion:

Adeslas Guadalajara

Juan Diges Anton, 21

SegurCaixa Adeslas, S.A. de Segurosy Reaseguros, con domicilio social en Juan Gris. 20-26,08014, Barcelona (Espafia). Cif: A28011864. Inscritaen el SM de Barcelona, tomo 20481, folio 130, hoja 8-6492
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empresa

Un espacio donde encontrar todo lo necesario para ese evento especial. / M.S.M.

Mariguita Presumida, el ocio
hecho negocio

Tocados, complementosy vestidos de fiesta, se pueden
encontrar en este establecimiento ubicado en la Calle Padre
Tabernero de Guadalajara

Marta San2/ Guadalajara

Una aficién cualquiera se puede
convertir en un proyecto empre-
sarialy la forma de ganarse lavida.
Estoeslo quelehapasado aMaria
Angeles Romera,-que su buen
hacer en los tocados para bodas,
comuniones, bauti2os y eventos
varios, la llevaron en el mes de
enero a inaugurar Mariquita
Presumida, un espacio donde,
ademas de encontrar tocados ar-
tesanales, puedes hallar el vestido
que te hace faltay afiadir sus com-
plementos.

Una boda fue el germen de esta
empresa, pues Romera empez6
haciendo sutocadoy el de susami-
gas, para seguir con conocidas o
amigas de las amigas, hastaque “el
afio pasado se me fue de las manos
con tantos pedidos y encargos” a
lo que estajoven empresaria sigue
diciendo “porlo que me decidia
alquilar este local, ubicado en
Padre Taberneroy asipoder am-
pliar el negocio”. Un estableci-
miento en el que, ademas delos to-
cados, hay vestidosy complemen-
tos, como cinturones, decoracion
de bolsos o broches, que también
son artesanales y hecho por ella,
todo, paraterminar siendo lainvi-
tada perfecta. Pues para este tipo
de complemento no hay edad ni
estilo, pues desde Mariquita
Presumida se adaptan a los gustos
de sudientay al traje que van alle-
varese diatan sefialado en el calen-
dario, asi tienen tocados desde
para la novia, madrina, invitadas,
nifias de arras o para aquellas que
van a celebrar su primera comu-
nion.

Donde triunfan los tocados deno-
minados por esta joven empresa-

fiacomo “medianos”, aunque re-
conoce que “hay de todo”, desde
laquevaconlaideaclaraque quie-
re “un pamelén”, hasta aquellas
queempiezanporalgo masdiscre-
toy “me piden un tocado peque-
fiito”. Pero todas acuden a esta
tienda con un referente coman,
“suelen saber lo que quieren”.
“Vienen con fotos de lo que les ha
gustado en Internet para que les
haga algo parecido o tienen una
imagen clarade lo quevan buscan-
do”, aspecto este que a Mana de
los Angeles Romera le facilita en
trabajo, pues ya tiene una base
sobre la que trabajar, luego, ya solo
queda, darle sutoque personal que
hace que cadatocado seanico “ni
yo intentdndolo”, afirma Romera
“consigo hacer dos tocados igua-
les, siempre hay unapequefia dife-
renciacion”,ya seapor los mate-
riales elegidos o por los colores.
Unos tocados que, aunque van
bajo pedido, en la tienda, las dien-
tas pueden encontrar un pequefio
muestrario dondeverlos tamafos,
bases, materiales o colores, entre
otros aspectos, paraque selospue-
dan probary hacerse unaidea del
resultado final.

Un complemento que va cogien-
do relevanciaala horade vestir en
ocasiones especiales, reconoden-
do la gerente de Mariquita
Presumida que, “aquellas dientas
que lo prueban, repiten”, recono-
dendo al mismo tiempo que “in-
cluso las que venian mas reticen-
tes, suelen repetir, pero con un
modelo méas grande”. Porque al
final como reconoce lapropiaem-
presaria “todo es verse con ello
puesto”,aunque, como siempre,
lo que primacon los tocados “esla
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comodidad”, pues siresulta muy
grande, con el paso de las horas
empiezaamolestary d objetivo de
estecomplemento, es que aguante
hasta el final.

En cuanto alos predos, larespon-
sable de Mariquita Presumida re-
conoce que “suelen depender de
los materiales que se utilicen”, a lo
que afiade “elmas grande no tiene
por qué ser el mas caro, aunque
muchas veces el precio va relacio-
nado con el tamafio”, explica, por
lo que no se arriesga a dar un pre-
do fijo,puestododepende “delre-
sultado final”, aunque se suele tra-
bajar conun predo cerrado parala
dienta.

Unaemprendedora que continta
con ideas, pues reconoce que,
“aunque actualmente se estan am-
pliando fechas para este tipo de
eventos, los meses de invierno
suelen ser mas flojos de trabajo,
por lo que estoy mirando como
ampliar y hacer cosas diferentes
paraesa época del afio”. Aunque
antes, ya ha empezado hacer los
prendidos de los novios, “quedan
originalesy diferentes”, reconoce
Romera, “estos no se estropeany
si, los chicos se atreven con estas
cosas”.

Un nuevo negocio artesanal en
Guadalajara que, ademés de darse
aconocerporelbocaaboca, que
como reconoce su fundadora “es
lamejorpubliadad”, las redes so-
ciales también han sido una buena
plataformapublidtaria para dar a
conocer su trabajo. Pues desde su
paginaweb, wwwmariquitapresu-
mida.es, también se pueden ad-
quirir estos tocados, por lo que su
mercado no se centra solo en
Guadalajara.

Caen los concursos
de acreedores en el
mes de mayo

Segun Axesor, situandose aniveles de
2008. con un total de 337, de los que el
48,6% fueron de construccidon o comercio

E. de G. / Guadalajara

El nimero de concursos de
acreedores de las sociedades
mercantiles se situé en mayo
en el nivel méas bajo desde el
afio 2008, con un total de 337,
de los que el 48,6% fueron
empresas de la construccion o
del sector comercial, segin los
datos del Gabinete de
Estudios Economicos de
Axesor.

La cifra supone un retroceso
del 29,6% comparada con
mayo del afio pasado y con
este nuevo descenso se cum-
plen ya 31 meses consecutivos
de caida en la comparativa in-
teranual. En los cinco prime-
ros meses de 2016 se han de-
clarado 1.800 concursos de
acreedores, un ajuste del
22,4% sobre el mismo perio-
do del ejercicio 2015.

Segun los calculos de Axesor,
si se mantiene el ritmo actual
durante el resto del afio, que es
previsible que descienda du-
rante los meses estivales, 2016
serd el primer ejercicio desde
el afio 2010 en el que se decla-
ran menos de 5.000 concursos.
Como contrapartida, el por-
centaje de concursos que lo-
gran cerrarse con un acuerdo
de viabilidad para la empresa
afectada cae a minimos. Hasta
la fecha, solo el 3,68% de los
concursos en marcha este afio
(se iniciaran en 2016 o antes)
halogrado un convenio.

Mas empresas

Por otra parte, Axesor tam-
bién ha analizado la actividad
emprendedora, que sigue
rompiendo récords. En mayo
se dieron de alta 8.828 socie-
dades, un 9,8% maés que en el
mismo mes del afio pasado. Es
el mejor mayo desde 2008 y es
el sexto mes consecutivo en el
que se crean mas de 8.000 em-
presas en Espafia, el 39,47%
de ellas se dieron de alta en
Madrid (1.761) o en Catalufia
(1.724).

En lo que va de afio se han
dado de alta 47.920 empresas,
lo que supone un incremento
en tasa interanual del 12,5%.
Segun Axesor, es la primera
vez en ocho afios que la cifra
de nuevas sociedades mercan-

tiles se aproxima a las 50.000
altas, de modo que al ritmo ac-
tual de actividad emprendedo-
ra, en 2016 se crearan mas de
100.000 empresas por prime-
ravez desde el 2008.

El sector masimportante en la
creacién de empresas es el co-
mercio y la distribucion,
donde se han dado de alta
10.972 empresas en lo que va
de afio, con un capital suscrito
de 315,4 millones (-69,2%
comparado con el mismo pe-

En mayo se dieron de
alta 8.828 sociedades,
un 9,8% mas que en
el mismo mes del afio
pasado

riodo del afio pasado). El sec-
tor mas importante en cuanto
a capital suscrito es el de acti-
vidades inmobiliarias, que en
los cinco primeros meses
capté 1.166,6 millones de
euros, un 149,8% mas que el
afio pasado por estas mismas
fechas, destinadas a 3.689 so-
ciedades (+23,9%).

Si a estos datos se les suman
los de la construccién, con
6.677 empresas y 315,14 mi-
llones de euros, el resultado es
que el ladrillo (construccion
mas sector inmobiliario) re-
presenta el 21,6% de las socie-
dades dadas de alta, una de
cada cinco empresas creadas
en Espafia, y el 49,7% del ca-
pital suscrito; es decir, practi-
camente uno de cada dos
euros destinados en Espafia a
crear empresas va a parar al la-
drillo.

Axesor destaca que los datos
de concursos y creacion de
empresas estdn en consonan-
ciacon el "buen tono general”
de la economia espafiola, que
podria crecer un 2,7% este
afio, con un aumento del 2,9%
del consumo de los hogares y
de un 3,8% de la inversion
productiva. El empleo, por su
parte, crecera un 2,4%, si bien
la tasa de paro sobre lapobla-
cion activa persistira por enci-
ma del 20%, segln sus previ-
siones.
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Antonio Romaén, alcalde de
Guadalajaray vicepresidente
de la Fundacion CEEI de
Guadalajara, junto conJosé
Manuel Latre, presidente de la
Diputacién Provincial de
Guadalajaray patrono de la
Fundacion, Francisco
Bonilla, presidente de APETI
y Patrono de la Fundaciény
Javier Arridla, director de la
fundacién, fueron los encar-
gados de entregar las llaves a
los nuevosinquilinosy darla
bienvenidaalos nuevos em-
presarios. Con estasincorpo-
raciones laFundacién CEEI
alcarrefia cuenta ya con 43
empresas, 17 de ellas ubicadas
en el espacio coworking.

Las empresas que han optado
porinstalarse en el coworking
comparten espacio con el
resto deinquilinos del areay
tendran a su disposicion
todos los servicios del centro,
desde el asesoramiento, for-
macion e informacion, asi
como elwifiy la posibilidad
deluso de las salas comunes.
Porsuparte,losemprendedo-

N uevas empresas entran
enel CEEI de Guadalajara

EICEELI alearrefio se consolida como un centro de negocio e
innovacion paralos empresarios. Cuentaya con 43 empresas, 17 de
ellas ubicadas en el espacio coworking

res que se instalan en despa-
cho, ademas del uso de las
zonas comunes, asesoramien-
toy formacidntendranlain-
dependenciade supropia ofi-
cina.

Las nuevas empresas ubica-
dasen el centro son:

« Ifiigo Abogados, asistencia
y desarrollo local, estaempre-
sa, pretende acercar laadmi-
nistracion a los ciudadanos
que habitan los municipios
mas alejados de los centros
gubernativos de laprovincia,
proporcionandoles, al
mismo tiempo, informacién
integraly gestionen cuantas

Los patronos hicieron entrega de las llaves de sus despachos. / Marta Sanz

diligenciasles sean necesarias.
Ademas, participancomo ser-

Ahora.

Hoy puede ser el dia perfecto

vido extemalizado dealgunos
ayuntamientos, realizando la

para financiar su proyecto de inversion.

valoracion einventario de bie-
nes de supatrimonio.

¢ Enrique Alonso. QAB
Abogados, nuevamarcaen el
sector de los servicios juridi-
cos que quiere dar respuestaa
lademandadeestetipode ser-
vidos de todas aquellas perso-
nas, particulares y PYMES,
que les resulte complejo el ac-
ceso a la administradon de
Justicia. Quieren acercar las
posibilidades que ofrece, no
solo lavia judicial, sino tam-
biénlanegodad6nylamedia-
doénenlaresoludon de las di-
ferentes situadones cotidia-
nas. Todo ellos, con la trans-

Iniciativa Pyme - Linea de Garantia FEl

Informese en nuestras oficinas o en bancosabadell.com/empresas

oao
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empresa

parenciay elrigorjuridico en
lainformaddny explicadon
de los procesos, desentrafian-
do todas sus opdonesy opor-
tunidades.

La Fundacion CEEIl de
Guadalajara cuentaen el pa-
tronato con la Diputadén
Provincial de Guadalajara,
CEOE-CEPYME
Guadalajara, d Ayuntamiento
de Guadalajara, asicomo de la
Asodadon provincial deem-
presarios de nuevas tecnolo-
gias (APET]I) y la colabora-
déon de la Junta de
Comunidades de Castilla-La
Mancha.

Delmismo modo, el CEEI
alcarrefio forma parte del
Sistema  Regional de
Innovacidn de Castilla-La
Mancha, que cuenta con el
apoyo dd Gobierno regional
y los Fondos Europeos de
Desarrollo Regional, por
medio dd cual, sus proyectos
y actuadones se realizan en
base alos ejesy factores de la
Estrategia de
Especializaddn Inteligente
RIS3.

*Sabadell

Estar donde estés
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DEPARTAMENTO DE FORMACION

FORMACION SUBVENCIO

Cursos gratuitos
Dirigidos a trabajadores. desem

CURSOS GRATUITOS

PROXIMOS CURSOS PARA TRABAJADORES AUTONOMOS

HOJAS DE CALCULO; EXCEL BASICO
HOJAS DE CALCULO; EXCEL INTERMEDIO (FUNCIONES)
HOJAS DE CALCULO: EXCEL AVANZADO (PROGRAMACION VBA Y MACRQS)

- FORMACION EN TRES NIVELES, DESDE NIVEL BASICO HASTA AVANZADO

- APROVECHA LA OPORTUNIDAD DE COMPLETAR LOS TRES NIVELES

Puedes inscribirte y consultar el resto de programacion en:

http://www.ceoequadalajara.es/formacion/

Informate de nuestro catalogo y servicios en Www_ceoeguadalajara.es

M1,
ORGANIZA: FINANCIA: DEPARTAMENTO DE FORM gS
DIRECCION:
) formadon@ ceoeguadalajara.es
g YD) o CEmOmWes INFORMACION E INSCRIPCIOI
SURDALAARA CastilaLaMancha:nfo formacion@ ceoeguada
GESTION DE BONIFICACION
SEDE CENTRAL DELEGACION SIGUENZA bonificaciones.formacion@
C/ Molina de Aragén, 3 Edil El Torreén. C/ Valencia, s/n 1laPlanta A A .
calidad formacion@ ceoegu
Telfs.: 949 21 21 00/05 - Fax: 949 21 63 98 GESTION DE GRUPOS Y DGCL . . L
alEiviks 2

gestion.formacion@ ceoeguadal
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Enlo Social, el tiempo no siempre

Economia 19

asesores de empresa

corre afavordel empresario

Las consecuencias derivadas del posible fallo de la sentencia pueden verse fuertemente
agravadas por dichadilacion temporal hasta la fecha de resolucion. En concreto nos
referimos alos salarios de tramitacion

Gabriel Arqueros
Martin-Ruiz-Ayucar vy
Asociados, S.L. /
Guadalajara

En el pasado mes de abril
distintos medios de co-
municacién destacaban
en sus titulares como un
Juzgado de lo Social
habia fijado un juicio
para el afio 2020, y en
efecto, se conoci6 que el
Juzgado de lo Social na-
mero 3 de Sevilla fijéo
fecha de celebracién del

EsnecesaricilL
plantearnos el

presente
problema de
dilacion en los
juzgados de lo
social ya que el
tiempo corre
tanto parael
trabajadorcomo
del empresario

mismo para el dia 21 de
febrero de 2020 para ana-
lizar la reclamacion

de una trabajadora de un
establecimiento hotele-
ro. Se fijo la celebracion
del juicio casi 4 afios des-
pués de la fecha de efec-
tos de despido.

En el presente supuesto,,
el juzgado deberé anali-
zar una demanda de de-
terminacion de contin-
gencia de la Tesoreria
General de la Seguridad
Social interpuesta por la
trabajadora en la que es-
timard o no las pretensio-
nes de la misma, que vie-
nen a ser el reconoci-
miento del caréacter pro-
fesional de la baja laboral
sufrida y el correspon-
diente derecho a percibir
la prestacion porincapa-
cidad temporal por con-
tingencias profesionales

Esta situacion a ocurrido en Sevilla. /Economia de Guadalajara

de conformidad con su
base de cotizacidn.

Es necesario plantearnos
el presente problema de
dilacién en los juzgados
de lo social ya que el
tiempo corre tanto para
el trabajador como del
empresario.

En el supuesto de hecho
arriba indicado las canti-
dades sobre las que se es-
tablece la demanda son
conocidas previamente a
la presentacion de la de-
manda o bien podrian es-
timarse en base alos cri-
terios establecidos para
la prestacién por la
Incapacidad Temporal,
sea por contingencias co-
munes o profesionales.
No obstante, suponga-
mos que el objeto de la
demandada fuese un des-
pido por causas objetivas
o disciplinarias en 2016,
celebrdndose una conci-
liacion sin avenencia.

El trabajador, dentro del
plazo establecido inter-
pone una demanda con-
tra la empresa solicitan-
do la nulidad y subsidia-

riamente laimproceden-
cia de despido, fijandose
el juicio para el afio 2020.
Las consecuencias deri-
vadas del posible fallo de
la sentencia pueden verse
fuertemente agravadas
por dicha dilacion tem-

Una demanda
puesta en abril de
2016 no sera
uzgada hasta el
afno 2020

poral hasta la fecha de re-
solucién.

Salarios

En concreto nos referi-
mos a los salarios de tra-
mitacion.

Los “salarios de tramita-
cion” son los salarios a
los cuales tiene derecho
un trabajador cuando
una empresa, en el caso
de declaracion de la im-
procedencia del despido,
opte por la readmision
del trabajador, o bien
cuando directamente el
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despido haya sido califi-
cado en la sentencia
como nulo. Dicha suma
corresponde a los sala-
rios dejados de percibir
por el trabajador desde la
fecha de efectos del des-
pido hasta la fecha de la
sentencia que declare la
improcedencia o nulidad
del despido.

Una vez explicado este
concepto, podemos in-
tuir los efectos que po-
dria tener para el empre-
sario la fijacion de un jui-
cio 4 afios después de la
fecha de efecto de despi-
do con los hipotéticos re-
sultados antes definidos.
Ante estos resultados de-
bemos plantearnos la si-
guiente pregunta: (Es
justo que el empresario
tenga un gasto mayor
como consecuencia de la
dilacion producida en los
juzgados?

Unavez mas sale a la luz
la necesidad de estable-
cer y fomentar nuevos
mecanismos para la re-
soluciéon de conflictos en
esta rama del derecho

como puede serlamedia-
cion extrajudicial, o bien
[levar a cabo medidas di-
suasorias para limitar la

Las consecuencias
derivadas del posi-
ble fallo de la sen-
tencia pueden
verse agravadas
por dicha dilacién
temporal hasta la
fecha de resolu-
cién. nos referi-
mos a los salarios
de tramitacion

entrada en sede judicial
de demandas sin funda-
mento juridico alguno,
como pueden ser las cos-
tas judiciales.
Consideramos que el
tema aqui tratado puede
generar dudas en sucom-
prensién o aplicacidn
que no han podido abor-
darse en este articulo, de
surgirle alguna tras su
lectura, puede dirigirla a
info@ ruiz-aylcar.net

CEOQOElIla
incertidumbre
condicionael
avance delempleo

E. de G. / Guadalajara

La Confederacion
Espafiola de
Organizaciones
Empresariales (CEOE)
ha valorado la bajada del
paro en 119.768 perso-
nas registrada en mayo, si
bien ha advertido de que
laincertidumbre "puede
llegar a condicionar el
avance del empleo", por
lo que pide un entorno
institucional con estabi-
lidad y seguridad juridi-
ca, y seguir profundizan-
do en las reformas.

La patronal sefiala en
una nota que los datos de
paro, contratacion y afi-
liacién a la Seguridad
Social en un mes "carac-
terizado tradicionalmen-
te por el aumento del
empleo estacional",
como es mayo, ponen de
manifiesto un "nuevo
avance" en el proceso de
recuperacion de la activi-
dad econ6micay del em-
pleo.

No obstante, considera
que la incertidumbre po-
litica "puede llegaracon-
dicionar el avance eco-
némico y del empleo",
porlo que reitera la nece-
sidad de que, tras el
nuevo proceso electoral,
se alcance "un entorno
institucional que asegure
la estabilidad y la seguri-
dad juridica necesarias
para seguir avanzando en
el proceso de recupera-
cién y creacién de em-
pleo™.

De cara a ese nuevo
Gobierno que salga ele-
gido el préoximo 26 de
junio, CEOE insiste en
la necesidad de conti-
nuar "profundizando"
en las reformas, en el
marco del didlogo y la
concertacion social, que
estimulen la actividad
econdmicay hagan posi-
ble incrementar la com-
petitividad de las empre-
sas espafiolas y su capa-
cidad de adaptacion,
apoyandolas en el proce-
so de recuperacion, de
forma que se traduzca en
una "intensa" creacidn
de empleo.
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asesores de empresa

ElAyuntamiento saca las ayudas
para elfomento delempleo local

Elobjeto de las bases esregularla concesion de subvenciones para el fomento delempleo

local, mediante la contratacién laboral de j6venesy trabajadores desempleados en
situacion de emergencia social en 2016 y empadronados en el municipio de Guadalajara

E. de G./Guadalajara

El Ayuntamiento de
Guadalajara ha sacado las
bases para las ayudas de fo-
mento del empleo local
con el objetivo deregularla
concesion de subvencio-
nes para el fomento del
empleo local, mediante la
contratacion laboral de j6-
venes y trabajadores de-
sempleados en situacion de
emergencia social en 2016
y empadronados en el mu-
nicipio de Guadalajara.

Beneficiarios

Podran ser beneficiarlas de
las subvenciones las perso-
nas fisicas o juridicas de ca-
racter privado, que forma-
licen contratos con traba-
jadores y trabajadoras de-
sempleados. Las empresas
susceptibles de obtener
estas subvenciones debe-
ran tener domicilio fiscal o
centro de trabajo en
Guadalajara o desarrollar
actividad econdmica en
Guadalajara.

Las empresas que hayan
percibido una subvencion
del Ayuntamiento de
Guadalajara parala contra-

Podran ser benefi-
ciarias de las sub-
venciones las per-
sonas fisicas o juri-
dicas de caracter
privado, que for-
malicen contratos
con trabajadores
desempleados

tacion de trabajadores de-
sempleados en ediciones
anteriores no podran bene-
ficiarse de esta convocato-
ria por las mismas perso-
nas objeto de aquellas con-
trataciones.

Requisitos

Seran subvencionadles los
contratos reabzados en
cualquiera de las modalida-
des contractuales vigentes,
formalizados con jovenes
y trabajadores desemplea-
dos/as en situacién de

emergencia social que
cumplan los siguientes re-
quisitos:

* Personas empadronadas
en el municipio de
Guadalajara con una anti-
guedad minima de seis
meses, con anterioridad a
la publicacidn de esta con-
vocatoria

* Personas desempleadas e
inscritas como demandan-
tes de empleo en la Oficina
de Empleo de laJunta de
Comunidades de Castilla-
La Mancha, con caracter
previo ala contratacion.

Se entiende por persona
desempleada o en situa-
cién de desempleo, aquella
que carece totalmente de
ocupacion laboral por
cuenta ajena ni ejerce pro-
fesidn por cuenta propia, y
no esta en situacion de alta
en cualquiera de los regi-
menes que integran el
Sistema de la Seguridad
Social.

Se entiende por emergen-
cia social en esta convoca-
toria la situacion en la que
se encuentra una persona
en situacion de vulnerabili-
dad como consecuencia de
un desempleo continuado,
y que por la situacién del
mercado laboral y sus cir-
cunstancias personales tie-
nen uno ovarios handicaps
en sus procesos de inser-
cidn. Se considera en esta
situacion aquella persona
desempleada pertenecien-
te aalguno de estos colecti-
VOS:

«Jovenes menores de 30
afios.

¢ Mujeres mayores de 30
afos.

e Parados de larga dura-
cion.

« Mayores de 55 afios.

« Personas con discapaci-
dad igual o superior al
33%.

« Trabajadores desemplea-
dos, que habiendo trabaja-
do previamente, no hayan
trabajado mas de 6 meses
en los ultimos 4 afios.

e Personas a las que les
reste seis meses 0 menos
para obtener una pension
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de jubilacién.

» Mujeres victimas de vio-
lencia de género.

Se entiende por parados de
larga duracidn aquellas
personas que llevan, al
menos, doce meses desem-
pleados y que se encuen-'
tren inscritos en la fecha
como demandantes de em-
pleo en la Oficina de
Empleo de la Junta de
Comunidades de Castilla-
LaMancha.

Las contrataciones objeto
de subvencion deberan
formalizarse por escrito y
comunicarse a la Oficina
de Empleo Castilla-La
Manchaen la forma regla-

mentariamente estableci-
da.

Exclusiones

No seran objeto de sub-
vencioén los contratos for-
malizados con:

« El empresario cuando se
trate de persona fisica.

* Los administradores,
apoderados, miembros de
los 6rganos de administra-
cion de las empresas que
revistan la forma juridica
de sociedad.

Las contrataciones
deberan tener una
duracion minima
de tres meses a
tiempo completo®

 Los socios de empresas
que revistan la forma juri-
dica de sociedad que pose-
an, al menos, la tercera
parte del capital social.

 El cényuge, ascendientes,
descendientes y demas pa-
rientes, por consanguini-
dad, afinidad o adopcion,
hasta el segundo grado in-
clusive, de las personas in-
cursas en los supuestos del
numero anterior.

« Las relaciones laborales
de caracter especial

o Ladel personal de alta di-
reccion

o La del servicio del hogar
familiar.

o La de los penados en las
instituciones penitencia-
rias.

o Ladelos deportistas pro-
fesionales.

o La de los artistas en es-
pectaculos publicos,
oLade las personas quein-
tervengan en operaciones
mercantiles por cuenta de
UNo 0 Mas empresarios sin
asumir el riesgo y ventura
de aquéllas.

o La de los trabajadores
minusvalidos que presten
sus servicios en los centros
especiales de empleo.
 Persona cuya contrata-
cién haya sido objeto de
subvencion municipal para

los dos afios previos.

Subvencionables
Las contrataciones sub-
vencionables deberén
tener una duracion minima
de tres meses a tiempo
completo. Y los puestos de
trabajo deberan desarro-
llarse en empresas radica-
das en el municipio de
Guadalajara.

Las subvenciones regula-
das en las presentes bases
se aplicaran alas contrata-
ciones laborales que se rea-
licen del 12 de abril al dia 31
de octubre de 2016, inclu-
sive.

Cuantia

Las ayudas establecidas en
las presentes bases tendran
por finalidad la financia-
cién de los costes salariales
y de Seguridad Social deri-
vados de la contratacion o
contrataciones objeto de
subvencion correspon-
diente.

La cuantia maxima de la
ayuda sera de 3.100,00 €,
por cada contratacion rea-
lizada de duracion minima
de tres meses a jornada
completa. No obstante, si
el contrato es indefinido a
jornada completa, podra
incrementarse la ayuda en
1.000 € adicionales.

El nidmero méaximo de
contratos a subvencionar
porempresa sera de cuatro.

Solicitud

Las solicitudes de las ayu-
das reguladas en las presen-
tes bases, se presentaran en
el modelo normalizado
conforme al Anexo |
«Solicitud de subvencion»
Junto a la solicitud habré
que presentar la siguiente
documentacion:

e Copia del DNI, para el
caso en que el solicitante
sea una persona fisica o se
trate del representante
legal de una personajuridi-
ca. Si el solicitante es per-
sonajuridica, fotocopia del
NIF de la entidad.

* En caso de sociedad o en-
tidad juridica, debera pre-
sentarse, ademas, copia del
documento que acredite el
poder de representacion
ante la Administracién
(poder bastafiteado, nota
simple del Registro
Mercantil o poder notarial
de representacion).

« Certificados originales de
hallarse al corriente de sus
obligaciones fiscales, tribu-
tarias y frente a Ia
Seguridad Social, en el caso
de que el interesado denie-
gue expresamente su con-
sentimiento para que el r-
gano gestor recabe los mis-
mos.

« Informe original, expedi-
do por la Tesoreria de la
Seguridad Social, relativo a
lavida laboral de laempre-
sa de los Ultimos doce
meses.

 Fotocopiadel contrato o
contratos laborales por los
que se solicita la subven-
cion firmados o registra-
dos en el Servicio Publico
de Empleo.

e Fotocopiadel DNI/NIE
y de la tarjeta de demanda

de empleo del
trabajador/es contrata-
do/s.

« Certificado de empadro-
namiento de los trabajado-
res contratadosy vidalabo-
ral actualizada de trabaja-
dor

« En su caso, documento
de alta de Ficha de tercero
del Ayuntamiento de
Guadalajara.

Plazos

Los interesados podran
solicitar las subvenciones
del 24 demayo al 31 deoc-
tubre de 2016, inclusive.

Procedimiento

Serd en régimen de evalua-
cién individualizada, otor-
gandose las subvenciones
segun el orden de entrada,
siempre que las entidades
beneficiarias retnan los
requisitos determinados
en la presente convocato-
riay exista crédito presu-
puestario para ello.

Pago

Elabono de la subvencién
sera del 80% tras la apro-
bacion por la Junta de
Gobiernoy comunicacion
y del 20% restante, tras la
justificacién que debera
realizarse, como maximo,
en los tres meses siguien-
tes a la finalizacion del
contrato objeto de sub-
vencion.

Sustitucion

En el supuesto de bajas
definitivas de los trabaja-
dores contratados, la em-
presa beneficiaria esta
obligada a sustituirlo en
un plazo de diez dias habi-
les, a contar desde la fecha
de baja del contrato en la
Seguridad Social, con un
contrato que cumpla las
condiciones exigibles por
estas bases para que pueda
ser subvencionado, que
serdcomunicadaal 6rgano
gestor de la ayuda apor-
tando, en el plazo de quin-
ce dias habiles desde el alta
en la Seguridad Social del
trabajador sustituto la si-
guiente documentacion;

» Fotocopia del documen-
to de baja en la Seguridad
Social del trabajador susti-
tuido.

» Fotocopia del contrato
de trabajo del trabajador
sustituto.

Incompatibilidad
Las ayudas reguladas en
las presentes bases sonin-
compatibles con cuales-
quiera otras ayudas para la
contratacion establecidas
por esta u oftras
Administraciones
Publicas, salvo con las bo-
nificaciones o reduccio-
nes en cuotas de la
Seguridad Social regula-
das por las leyes y normas
estatales, que se establez-
can como medidas de fo-
mento de empleo aplica-
bles en cada ejercicio pre-
supuestario.



GuadaNetWork, un proyec-
to de CEOE-CEPYME
Guadalajaray el CEEI alca-

de este 2016, que ha tenido
lugar en la localidad de El
Casar,con CasarNetWorkyla

ei espiritu emprendedor dei
municipio.

Encuentro al que han asistido
13 empresariosy emprende-
dores que tuvieron la oportu-
nidad de mostrara sus com-
pafieros de mesa sus activida-
des, asi como novedades de
sus proyectos empresariales.
Las empresas participantesen
este nuevo encuentro de
GuadaNetWork fueron:
*PennyBrush: representada
por Oscar Escalera, quien
mostré como realizan encar-
gos artisticos y personaliza-
cios, ademas de informar de
las exposiciones que, con sus
trabajos se estan llevando a
caboenlasdiferenteslocalida-
desdelaprovincia
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GuadaNetWork realiza su

n XyC

noveno encuentro de zulo

Se ha desplazado hasta El Casarrealizando CasarNetWork, donde las

empresasy emprendedores participantes tuvieron la oportunidad de
mostrar sus servicios, asi como las novedades de sus proyectos

«Ventas traduccidn; Beatriz
Pascual, su responsable, expli-
cd los servicios de traduccién
que ofrecen, donde latraduc-
cion juridicay certificada es
unade sus sefias de identidad.
« Palybea: consultoramedio-
ambiental, calidad y energia,
entre otros aspectos, segin
comentd Rall Fernandez,
responsable de laempresa
EJraro.com: eselproyectode
Carlos Gustavo, que esté cen-
trado en lagestion integral de
laimagen délaem-
presa
» Kubo, tecnologia 3D: esta
empresasededicaatodolore-

Los empresarios siguen apostando por estas reuniones. / Marta Sanz

ladonadoconel3D,pu-dien-
do realizarmaquetas en
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esta dimension, tanto para
proyectos mas profesionales

como paraaquellos usuarios
particulares.

«Criterio publicidad: Estudio
dedisefioy publicidad que pre-
tende dar soporte en sus co-
municadones alas empresas.

« Isidro Blazquez: agente ex-
elusivo Mapfre, oficinadde-
gada de distnbudén de pro-
dueddn de productosy servi-
dos de Mapire, Bankia y
Segurmap.

¢ Two Tiger Marketing:
Empresa dedicada al marke-
ring digital, social media mar-
ketingypubliddad.

*Nuskin: dedicada alaventa
directamultinivel de produc-

tos de saludy bienestar

«MG Comanagement desde
esta compafiia se ayuda a las
empresas a mejorar surenta-
bilidad, actuando sobrelas pa-
lancas necesarias en cada caso,
como es lamejora de proce-
sos, desarrollo de negocio o
estrategiay marketing, entre
otrosaspectos.

« Solunova: especializada en
formaciony coaching

* Globos Viento Zero:
Organizadora de viajes en
globo porlos parajes més tu-
cisticos de la provincia de
Guadalajara

* Solimat: Mutua colaborado-
ra con la Seguridad Social, es
una asodadon de empresa-
fios sin &nimo de lucro, que
tiene como misidn la gestion
de lacontingenciaprofesional
y comUn de sus autbnomos,
empresasy trabajadores.
Aquellosinteresados en parti-
apar deben inscribirse en las
Webs
wwwceoeguadalajara.es 0
wwweceeiguadalajara.es, a tra-
Vés del espacio
GuadaNetWork

Nuestros servicios para EMPRESA*
INTERNAaONALIZACION, SEGUROS BANCA ELETRONICA.
RCfO, PAGOS.,, v mucho

rc

www.cajaruralcastillalamancha.es
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La Red Goban celebrasu XV Foro
de Inversion Privada

Para proyectos innovadores de Castilla-La Mancha. Los 8 proyectos
seleccionados tuvieron la oportunidad de presentar sus ideas de negocio ala red de

Business Angels

Foto de familia de organizadores, autoridadesy empresas participantes. / Marta Sanz

E. de G. /Guadalajara

El Centro Europeo de
Empresas e Innovacion de
Guadalajara (CEEI
Guadalajara) acogi6 el XV
Foro Regional de Inversion
de la Red Goban (Red
Business Angels de Castilla-
LaMancha).

Como novedad,
en esta edicion,
los Business
Angels

pudieron
participar de
forma virtual
gracias The
Education District

Un foro que cont6 con la
presenciade mas deun cen-
tenar de asistentes, alos que
hubo que sumar los cerca
de 60 que participaron de
formavirtual gracias a The
Education District, que
cre6 un espacio virtual faci-
litando la comunicacion
entre emprendedores ein-
versores, donde estos, pu-
dieron, aligual que los pre-
sentes, hacer preguntasalos
emprendedores en relacion
a sus proyectos empresaria-
les.

Esta iniciativa, puesta en
marcha por los CEEIs de
Albacete, Ciudad Real,
Guadalajaray Talavera de la
Reina-Toledo, cuentaconel
apoyo de la Junta de
Comunidades de Castilla-
LaMancha, Gobany tiene
como objetivo principal la
blUsqueda de financiacion
alternativa para proyectos
con alto grado de innova-
cidny expectativas de creci-
miento, a través de inverso-
res privados dispuestosain-
volucrarse en nuevos pro-
yectos, y aportando, no sélo
capital, sino también know-
how, experienciay contac-
tos, dando lugar a nuevas
empresas solventes, eficien-
tesy competitivas en nues-
traregion.

En lainauguracion del XV
Foro Goban, estuvo pre-
sente Patricia Franco, con-
sejera  de Economia,
Empresas y Empleo de la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, quien
puso en valor la labor que
realizan los CEEls de la re-
gion para apoyar la creacion
de empresasy, en esta linea
subray6 que “los empren-
dedores, auténomos vy
todas aquellas personas que
quieran poner en marcha
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una actividad empresarial
tendran un apoyo directo
por parte del Gobierno de
Castilla-La Mancha para
poder hacerlo con las ma-
yores dosis de éxito, de
modo que consigamos que
los proyectos sobrevivan
més alld de los tres afios,
cuando muchas mueren

La iniciativa esta
puesta en marcha
por todos los
CEEls de Castilla-
La Mancha

por falta de financiacién o
porque el modelo de nego-
ciono erael adecuado para
el sector o el mercado”.
Asimismo, se comprome-
ti6, en el marco del Plan
Adelante, a poner en mar-
chanuevas lineas de finan-
ciacién directapara los em-
prendedores, en forma de
microcréditosy avales, para
que de alguna formapoda-
mos monitorizary tutorizar
desde la desde la creacion,
hasta la tutorizacion de la
puesta en marcha de cada
proyecto.

Por su parte Pedro
Hernandez, en representa-

BB mK/KU

cion del CEEIl de
Guadalajaray vicepresiden-
te de CEOE-CEPYME
Guadalajara se refirid a este
Foro como un punto de en-
cuentro entre inversores y
emprendedores, ademas de
poner envalor la figura del
Business Angels como
medio de financiacion alter-
nativa. En lainauguracién
también estuvieron presen-
tes Alfonso Esteban, te-
niente de alcalde del
Ayuntamiento de
Guadalajara 'y Alberto
Dominguez, diputado de
Promocion Econdmica de
la Diputacion Provincial de
Guadalajara, quienes expre-
saron la importancia de la
creacion de empleoy de las
iniciativas que se toman
para lograr esto. Ademas,
hicieron referenciaala con-
solidacidn de los puestos de
trabajoy alas diferentes ac-
ciones que, tanto
Ayuntamiento como
Diputacion estan llevando
acabo en este campo de la
creacion de empleoy el fo-
mento del emprendimien-
to.

Ocho fueron los proyectos,
que previamente seleccio-
nados, participaron en este
foro dado su carécterinno-

vador.

Los proyectos participantes
fueron:

Por parte CEEI
Guadalajara, Fotoflip
Carcasa, carcasas personali-
zadas para Smartphone y
tablet, para que cualquiera
pueda llevarse su accesorio
personalizado en solo cinco
minutos. ldeal paraempre-
sas y para regalar, Spain in
the bag, agencia de movili-
dad de estudiantes interna-
cionales y profesionales,
por parte del CEEI
Albacete participaron la
Asociacién Chino-
Espafiola de
Emprendedores, con la
idea de crear varias escuelas
de fatbol en China y en
Espafia y Sesamum, una
casa de comidas para llevar
o0 tomarin situ en su restau-
rante; del CEEI Ciudad
Real participaron las em-
presas, Publisuites, un
MarketPlace que pone en
contacto a editores con
anunciantes de todo tipo
para, los primeros obtener
mayor visibilidad y los se-
gundos rentabilizar sus si-
tios webs, Rias Analytics,
proporciona analiticas de
cliente para mejorar elim-
pacto de las campafias de
marketingy personalizar la
experiencia de cada usuario
en los establecimientos co-
merciales; mientras que por
parte dél CEEI Talavera de
laReinaparticiparon en este
XV Foro Goban, Calles de
Toledo, AGna en un servi-
ciointegral, la elaboraciony
preparacion de bebidas es-
pirituosas, vinos y cervezas
artesanales, siguiendo rece-
tas especificas, RawTech, se
dedica a la investigacion,
desarrollo e integracion de
soluciones audiovisualesy
productos complementa-
rios a estos para diferentes
mercados.

La Red Goban fue consti-
tuidaen el afio 2008 por los
CEEIs de laregion siendo
sumision la servir de punto
de encuentro entre inverso-
resy emprendedores con el
animo de canalizar financia-

del

cion inteligente hacia pro-
yectos innovadores y con
potencial de crecimiento.
Desde esa fecha la Red
GOBAN ha organizado 14
Foros de inversién, donde
se han estudiado 394 pro-
yectos, siendo selecciona-
dos 90 para participaren los
foros. Lared integra a mas
de 100 inversores registra-
dos, que ha conseguido ca-
nalizar un flujo de financia-
cién superior alos 5 millo-
nes de euros haciaproyec-
tos tutorizadds y apoyados
por los técnicos de la red.

El Foro esta cofinanciado
por la  Junta de
Comunidades de Castilla-
La Mancha y el Fondo
Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER).

Para mas informaci6n
wwwgobaninvierte.go-
bancim.com

ACTUACION

En la presentaciéon
del XV Foro
Goban, estuvo
presente Patricia
Franco,

consejera de
Economia,
Empresas y
Empleo de laJunta
de Comunidades de
Castilla-La Mancha,
quien puso en valor
la labor que realizan
los CEEIs de la
region para

apoyar la creacion de
empresas

EL DATO

Franco se
comprometio, en el
marco del Plan
Adelante, a poner en
marcha nuevas lineas
de financiacién
directa para los
emprendedores, en
forma de
microcréditos y
avales, para que
podamos
monitorizary
tutorizar desde la
desde la creacion,
hasta la puesta en
marcha del proyecto
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CEOE-CEPYME

Guadalajara colabor6 enla
jornada que la seccién de
Guadalajara del colegio de
Economistas de Madrid de-
sarrollé con la presencia de
mas de unaveintena de em-
presariosy que estuvo cen-
trada en el modelo eficiente
de cumplimiento para la
prevencidn de riesgos ope-
rativos y penales. Una se-
sion que estuvo dirigida a
administradores de socie-
dades, economistas, aboga-
dosy profesionales con res-
ponsabilidad e interés en el
impacto que el modelo de
gestion y prevencion de
riesgos penalesy operativos
representaparalaempresa.
Elobjetivo de lajornada fue
el de exponer los aspectos
mas significativos y las con-
secuencias practicas de la
aplicacion de las nuevas
normativas que en materia
de responsabilidad penal
tienen las personas juridi-
cas, asi como hablar de los
fundamentos, objetivos y

LLos empresarios de Guac
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alajara

se Informan sobre el com

Esztuvo organizadaporla Seccién de Guadalajara del

nliance

Colegio de

Economistas de Madrid en colaboracion con CEOE-CEPYME

Guadalajara

alcances que deben sercon-
siderados en el disefio de un
modelo de gestion y pre-
vencion de riesgos operati-
vosy penales.

Para ello se cont6 con la
presencia de Luis JesUs
Navalpotro, abogado vy
socio en Latorre y Vegas
economistas  auditores,
Miguel Vega, abogado y
socio en V2C Abogadosy
con Carlos Alberto Barrios,
director del departamento
de Compliance de Moore
Stephens, quienes hicieron
hincapié en laimportancia
que tiene para las empresas

Los asistentes se mostraron interesados en los temas tratado” Marta Sanz

el establecimiento de un
modelo de prevencién de

riesgos, que les permita exi-
mirse 0 mitigar la responsa-

<MMHMMHpM

¢ (tenaced tad saulatco de
i(Piuefratad en ia Hienda de APAG/

Aceite de Oliva, D.O. "La Alcarria”,
Mieles D.O.

“La Alcarria”y productos

apicolas; Seleccién de Vinos de
distintas D.O. , Legumbres de
Guadalajara, Jamones y embutidos

selectos,

Quesos puros de oveja
artesanales...

ASOCIACION PROVINCIAL DE AGRICULTORES y GANADEROS
C/ Francisco Aritio, 150-152.19004 Guadalajara. (Frente a los Faroles) Abierto de 9 a 14 h. y de 16 a 20,000
h. de Lunes a Viernes. S&bados de 9 a 14 h. Tfno.: 949 20 28 40. www.grupoapag.com
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bilidad penal derivada de
delitos o incumplimientos
por parte de sus trabajado-
res o administradores.

Seinsistio en las graves con-
secuencias que paralas em-
presas puede tener, tras la
reforma del Cddigo Penal
de 2015, el no aplicar un
modelo de prevencidn, que

tentes que, tras las exposi-
ciones tuvieronun turno de
preguntas para resolver sus
dudas.

El objetivo de la
jornada ha sido el
de exponer los
aspectos mas
significativosy las
consecuencias
préacticas de la
aplicacion de las
nuevas
normativas que en
materia de
responsabilidad
penal tienen las

van desde multas de impor- personaSJurldlcas
tes muy elevados, o el cierre
cautelar de centros de traba-
jo, ala obligacién de disolu-
cion y por tanto desapari-
cién, de laempresa,
Aspectos todos que resulta-
ron del interés de los asis-
MVNVIVMVIVNVIVM
jutto a
todo
elpabh”

..y nueva seccion de Carniceria al

corte:encargos de
cochinilloy cabrito,y de
cordero lechaly ternera
producidos por nuestros

ganaderos.

Los

mejores
Productos de la
Tierra... y mucho mas

en un unico espacio
abierto a todo el
publico.Ven a conocernos!
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