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celebra su 36
Asamblea General

Se presentaron los nuevos proyectos allevar
acabo durante los proximos meses

CEOE-CEPYME
Guadalajara celebraba el
pasado martes 15 de julio su
XXXVI Asamblea
General, donde se hizo ba-
lance de las actividades rea-
lizadas durante este Gltimo
afio, asi como de la situa-
cion econdmica.

Un acto que, en su clausura,
contd con la presencia de
Carmen Casero, consejera
de Empleoy Economia de
laJunta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, ade-

mas de con Ana Guarinos,
presidenta de la Diputacion
Provincial de Guadalajara,
Juan Antonio de las Heras,
primer teniente de alcalde
del Ayuntamiento de
Guadalajara, ademas de
Andrés Gémez Mora, pre-
sidente de Caja Rural de
Castilla-La Mancha, enti-
dad patrocinadora de la
Asamblea.

De Grandes hizo referencia
alos 36 afios que la Patronal
Ileva al servicio de los em-

Descubrelo en www.renault.es y haz tu pedido.

barcefona
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presarios de la provincia de
Guadalajara y, en los Glti-
mos afios, para salir de la
crisis y que Guadalajara
vuelva a ser la tierra préspe-
ra que fue. Pues como re-
cordo el presidente de la
Patronal alcarrefia, “los em-
presarios seguimos siendo
los verdaderos motores de
una economia, pues ade-
mas de riqueza, generan
puestos de trabajo”.
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ElICEEI de Guadalajara al 89%
de su ocupacion

El vicepresidente de la
Fundacion CEEIl de
Guadalajara, Antonio
Roman, fue elencargado de
hacer publicos los datos del
centro durante los seis pri-
meros meses del afio,
donde, ya se cuenta con 43
empresas, 28 de estas son

Gama Nuevo Trafie: consumo mixto {1/10Ckm) desde 5,7 hasta 6,6. Emisiones Q2 (g/km) desde 149 hasta 174.

En la actualidad
son 43 lasempre-
sas que se encuen-
tran ubicadas en
el CEEI alcarrefio,
15 de ellas en el
coworking

empresas vivero y 15 ubica-
das en el espacio coworking
y que cuentan con un volu-
men de negocio, en esto's
primeros meses del afio, de
2.922.348 de euros, muy
cercadel total de 2013.
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EL CORREDOR DE GUADALAJARA:
APUESTA SEGURA

ace unos dias nos levantdbamos con la
noticia de que nuestra vecina
Comunidad de Madrid presentaba el
Plan de Reactivacion del Corredor del
Henares, “Plan Activa Henares”, dotado con
240 millones de euros.
Dentro de este Plan destacan algunas medidas,
como lineas de financiacion por importe de 80
millones de euros, subvenciones entre el 10% y
30% para inversiones productivas en industria,
mejoras en los poligonos industriales de los 17
municipios madrilefios integrados en el plan y
la creacion de un nuevo poligono logistico en
Meco. Mejoras en las carreteras autondmicas,
asi como acciones destinadas a generar mayor
competitividad a las empresas con la instalacion
de subestaciones eléctricas, llegada del gas na-
tural a los poligonos, y de una apuesta impor-
tante por los servicios de telecomunicaciones vy,
por supuesto, todo bajo el paraguas del
Gobierno de la Comunid-ad de Madrid, que es
un potente altavoz para situar a esta parte del
Corredor en el objetivo de nuevos proyectos
empresariales.
Desde CEOE-CEPYME Guadalajara, venimos
reivindicado alas administraciones un plan de
atraccion y fijaciobn de empresas para .el
Corredor del Henares-Guadalajara, como
punto clave en el desarrollo empresarial de
nuestra region. Pero ahora més que nunca tene-
mos la firme creencia de que debemos abordar
este tema desde la maxima urgencia y celeridad,
ya que nuestra comunidad vecina, una vez .mas,
nos ha tomado la delantera. Creemos qué es
vital que la administracién regional, los ayunta-
mientos del 4rea de influencia del Corredor, di-
putacion, partidos politicos, sindicatos, patro-
nal y demads agentes sociales implicados, cree-
mos una comisiéon de trabajo para lanzar un lla-
mamiento a esos futuros proyectos empresaria-
les y, por supuesto, de mantenimiento de los que
ya estdn, de cara a anunciar la realizacion de un
Plan Corredor del Henares-Guadalajara, y no
perder el liderazgo que durante tantos afios ha
mantenido esta zona de éxito empresarial.
Desde nuestra entidad estamos ultimando un
estudio que hemos realizado con el fin de iden-
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tificar y potenciar el rol y posicionamiento de
las plataformas logisticas intermodales y/o
nodos logisticos existentes en la Comunidad de
Castilla-La Mancha, y en particular de los de la
provincia de Guadalajara, para identificar las
necesidades actuales y futuras de los proyectos
empresariales, que podria servir como punto de
partida, al que luego sumar el compromiso de
todos los actores implicados en las aportacio-
nes a este nuevo plan que impulse nuestro
Corredor de Guadalajara.

En este Plan tenemos muchas lineas en las que
trabajar, tales como acceso al crédito mediante
los instrumentos de laJCCM, armonizacion fis-
cal y legislativo, lineas de ayudas en materia de
inversion, innovacién, contratacion, equipa-
miento, actuaciones de rehabilitacién de los po-
ligonos industriales. Linea de ayuda para la re-
habilitacién y adecuacion a la normativa de
naves industriales, inversién en infraestructu-
ras carreteras y transporte publico, planes de re-
modelacion y mejora de los poligonos indus-
triales, creacion de una oficina de informacién
permanente del Corredor-Guadalajara, inver-
siéon en infraestructuras de telecomunicaciones,
plan para la llegada del gas natural alos poligo-
nos, construccién de nuevas subestaciones
eléctricas o garantizar el agua en toda la zona.
Asi podriamos enumerar un eterno listado de
medidas que debemos integrarlas en un plan
conjunto, medidas que unas estan y otras se ten-
dran que desarrollar, con el trabajo de todos.

La realizacion de este Plan, y su posterior difu-
sién, nos permitira posicionarnos, al menos,
con las mismas armas que nuestra Comunidad
vecina, para la retencion y captacion de nuevos
proyectos empresariales, lo que significara que
habremos detenido una fuga de empresas y de
pérdida de puestos de trabajo, y por el contra-
rio seremos lo que hemos sido siempre una
zona de éxito empresarial.

Pero para eso debemos eliminar cualquier re-
quisito administrativo o impositivo, que nos
lleve a competir en desigualdad, porque esta-
mos convencidos que en igualdad de condicio-
nes, Guadalajara es una provincia de excelencia
contrastada.

Pinceladas

'm i

TARJETA CEOE-CEPYME
GUADALAJARA

Confederacion provincial de empresarios de Guadalajara

Calle Molina de Aragén, 3 « 19003 - Guadalajara
Telf.:94921 21 0019492121 05 Fa*: 949 21 6398

e-maii: info@ceoeguadalajara.es www.ceoeguadalaj8ra.es j

H ministro de
Economia, Luis de
Guindos, ha revisado al
alza las estimaciones de
crecimiento de la econo-
mia espafiola v ha ade-
lantado que el PIB crece-
ra cerca del 1.5% este
afo y alrededor del 2%
en 2015. Nuevas previsio-
nes que se aprobaran en
septiembre y que serviran
de base para Los
Presupuestos Generales del
Estado.

Los hogares con
todos sus miembros en
paro bajaron en el
segundo trimestre del
afo 2014 en 145.000
hogares, lo que supone
un 7,3% menos que en el
trimestre anterior, primer
trimestre de'2014, hasta
situarse en 1.834.000,
segun datos de la Encuesta
de Poblacion Activa (EPA)
difundida por el Instituto
Nacional de Estadistica
ONE).

H grupo Correos
registré un beneficio
consolidado de 48.4
millones de euros en el
ejercicio del afio 2013.
frente a los nimeros rojos
de 3,97 millones contabili-
zados un afio antes, es
decir, en 2012.

Datos que se desprenden
de los resultados que apa-
recen en la memoria anual
gue ha publicado, recien-
temente, el operador pos-
tal publico.
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El paro en Castilla-La
Mancha bajé en el segundo
trimestre en 18.400 perso-
nas con respecto al trimes-
tre anterior, situandose la
tasa desempleo en laregion
en el 28,69% segun datos de
la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA).
Deestaforma,elniimero de
personas desempleadas en
laregion a finales del mes de
junio se situd en 288.200. EI
ndmero de ocupados en
Castilla-La Mancha se sim6
en 716.500 personasy latasa
de actividad en el 59,19%.

A nivel nacional, el paro
bajé en 310.400 personas en
el segundo trimestre del afio
respecto al trimestre ante-
rior, un 5,2% menos, regis-
trando su mayor descenso
trimestral de la serie histori-
ca.

Tras este recorte del desem-
pleo, el nimero total de pa-
rados alcanzo6 la cifra de
5.622.900 personas, su nivel

{7

Economia 3

coyuntura

Elparo bajaen 18.400
personas en Castilla-La Mancha

Bajo en el segundo trimestre con respecto al trimestre anterior, situandose la tasa
desempleo enlaregionen el 28,69%, segun datos de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA)

mas bajo desde 2006. Asi, la
tasa de paro bajoé casi 1,5
puntos en el segundo tri-
mestre, hasta simarse en el
24,47%.

Laprovincia de Guadalajara
cerro el segundo trimestre
con 33.400 desempleadosy
unatasade paro del 24,76%
Respecto a la ocupacion, se
han registrado 101.400 ocu-
pados, y una tasa de activi-
dad del 65,70%.

En Cuenca, la cifra de para-

nmIMmmMMmT

dos se sita a finales de
junio en 26.400. La tasa de
paro fue del 27,4%, mien-
tras que en la provincia
habia 69.900 ocupados y
una tasa de actividad del
55,04%.

En Albacete se cerrd el tri-
mestre pasado con 50.000
parados y una tasa de paro
del 26,62%. En cuanto alos
ocupados, la provincia fina-
liz6 marzo con 137.700 y
una tasa de actividad del

Pedro Moreno

hijos

57,17%. En laprovincia de
Ciudad Real se han registra-
do 79.200 parados y una
tasa de desempleo del
32,64%. En cuanto alaocu-
pacion, el primer trimestre
del afio ha terminado con
163.400 personas trabajan-
do, lo que supone una tasa
de actividad del 56,58%.

Por ultimo, en la provincia
de Toledo, junio se cerr6
con 99.300 parados, y una
tasa de paro del 28,93%.

Los datos del paro mejoran en la region./ Economia de Guadalajara

reinventando/los seguros

PEDRO MORENO & AXA: TU PROTECCION FINANCIERA
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XXXVI Asamblea General de

La clausura estuvo presidida por Agustin de Grandes, presidente de la Patronal alcarrefiay Carmen Casero, conse
Guadalajara, Agustin de Grandes, durante su intervencion, hizo referencia alos 36 afios que, la Patronal alcarrefal

situacidon econdémica
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Mesa presidencial de la clausura de laXXXVI Asamblea General de CEOE-CEPYME Guadalajara. / Reportaje grafico: Marta Sanz

E. de G./Guadalajara

Agustin de Grandes, presi-
dente de CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, presidio el
pasado martes 15 de julio la
XXXVI Asamblea General
de la Confederacion de em-
presarios de Guadalajara,
donde se hizo balance de las
actividades realizadas du-
rante este Ultimo afo, asi
como de la situaciéon econo-
mica.

Un acto, que en su clausura
conto con la presencia de
Carmen Casero, consejera
de Empleo y Economia de
laJunta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, ade-
més de con Ana Guarinos,
presidenta de la Diputacion
Provincial de Guadalajara,
Juan Antonio de las Heras,
primer teniente de alcalde
del Ayuntamiento de
Guadalajara, Andrés
GoOmez-Mora, presidente
de Caja Rural de Castilla-La
Mancha, entidad patrocina-
dora de esta Asamblea, ade-
mas de con Juan José
Sanchez  Sanchez-Seco,
subdelegado del Gobierno
en Guadalajara, José Luis
Condado, delegado de la
Junta de Comunidades en
Guadalajara, o Higinio
Olivares, presidente de
Globalcaja, entre otras au-
toridades politicas y socia-

les de la provincia de
Guadalajara, asi como em-
presarios de las empresas
de la provincia.

El presidente de CEOE-
CEPYME Guadalajara,
Agustin de Grandes, duran-
te su intervencidn, hizo re-
ferenciaalos 36 afios que, la
Patronal alcarrefia lleva tra-
bajando en favor de los em-
presarios de la provincia de
Guadalajaray enpos de una
salida real, de la actual situa-
cién econdmica.

De Grandes también co-
ment6 como los empresa-
rios siguen siendo los ver-
daderos motores de la eco-
nomiay como los de lapro-
vincia de Guadalajara si-
guen demostrando su valia,
pues aunque los datos toda-
viano son buenos, en nues-
tra provincia siguen siendo
menos malos que en otras
provincias.

Un ejemplo de esto, como
explico el presidente de la
Patronal alcarrefa, es la tasa
de paro, donde Guadalajara
estd por debajo de las cifras
tanto nacionales como re-
gionales, haciendo ver que,
poco apoco, nuestras em-
presas vuelven a generar
nuevos puestos de trabajo.
La falta de financiacién alas
empresas ha sido otro de
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los puntos destacados de su
intervencion, haciendo re-
ferencia a la necesidad de
que el crédito fluya, tanto a
las empresas como alas fa-
milias, que son los que dina-
mizan la economia, pues
con ellos se vuelve a revita-
lizar el consumoy, con ello,
la productividad.

La competitividad, los pla-
nes de desarrollo a nivel
provincial, asicomo el agua,
han sido otros de los aspec-
tos tratados por el presiden-
te de la Patronal alcarrefia.
Porsuparte, Carmen Casero,
ensuintervencion, hizo refe-
renciaalas grandes oportu-
nidades que hayen laprovin-
cia de Guadalajaray como
estas hay que saber “vender-
lasypotendarlas”, caso espe-
cial del sector de lalogistica.
Ademas de hablar delmerca-
dotangrandey préximo que
tienen Guadalajaracomo es
el de Madrid, sin olvidarse
que, “por su condicion”,
Castilla-La Mancha y, con
ello Guadalajara, es uno de
los destinos de las inversio-
nes hechas por la Union
Europea  dentro del
Horizonte 2020 y que “hay
que aprovechar esos recur-
S0s”.

Por su parte, tanto la presi-
denta de la Diputacion

Provincial de Guadalajara,
Ana Guarinos, como el pri-
mer teniente de alcalde de
Guadalajara,Juan Antonio
de las Heras han hecho re-
ferencia ala necesidad de la
colaboracién entre las ad-
ministraciones y los orga-
nismos, es decir, entre lo
publico y lo privado.
Mientras que Andrés
GoOmez Mora, presidente
de Caja Rural de Castilla-La
Manchay entidad patroci-
nadora de la XXXVI
Asamblea General de
CEOE-CEPYME
Guadalajara, ha resaltado el
cambio de tendencia de la
economiay el compromiso
de su entidad con los em-
presarios de laregién.

Asamblea

Durante el transcurso de la
XXXVI Asamblea General
de CEOE-CEPYME
Guadalajara, se hizo refe-
rencia, por parte del presi-
dente de la Organizacion, de
un afio, donde, a pesar de la
crisis, aunque parece ser que
ya estamos en los Gltimos
coletazos de la misma, la
Patronal alcarrefia ha visto
como los empresarios han
seguido confiando en ella
para sus asesoramientos,
formacién e informacion,

entre otros aspectos, con un
incremento de los servicios
prestados a sus socios.

12 meses de intenso trabajo
donde CEOE-CEPYME
Guadalajara continda sien-
doelinterlocutor delmundo
empresarial, estando pre-
sente en 53 comisiones de
ambito tanto local, provin-
cial, como regional y nacio-
nal, ademas de tener presen-
cia en todos aquellos foros
de debate donde es necesa-
rio que se oigalavoz de los
empresarios alcarrefios.

Asi, entre las principales acti-
vidades que ha mencionado
De Grandes alos asambleis-
tas presentes, se encuentran
las del departamento
Juridico, con las negociacio-
nes de los convenios colecti-
vos Olas mediaciones en las
que estan presentes.

El objetivo de la siniestrali-
dad cero, eslo que hallevado
al  departamento de
Prevencién de Riesgos
Laborales arealizar numero-
sasvisitas aempresas de toda
la provincia de Guadalajara,
fomentando la prevencién
en los puestos de trabajo,
todo, complementado con
unaamplia formacién gene-
ral en PRL, asi como aquella
mas especifica en su puesto
de trabajo.

La normativa europea hace
cadavez mas hincapié en el
cuidado y respeto al medio
ambiente, para ello,
CEOE-CEPYME
Guadalajara cuenta con un
departamento especifico
en la materia que, ademas
de visitar empresas, resuel-
ve las consultas de los em-
presarios, centradas, princi-
palmente en los suelos con-
taminados y los residuos
peligrosos.

La formacién, como ha
apuntado el presidente de la
Confederacion de empre-
sarios de Guadalajara,
Agustin de Grandes, esuno
de los pilares en los que se
sustentan los servicios de la
Patronal alcarrefia, ademas
de los cursos financiados
por el Fondo Social
Europeo, a través del con-
venio con la Junta de
Comunidades de Castilla*-

La Mancha, porlos que han
pasado casi 3.000 alumnos,
estan los cursos de alta di-
reccion impartidos por el
Centro de  Estudios
Superiores Empresariales,
dirigidos, principalmente a
mandos intermedios y di-
rectivos de las empresas de
laprovincia de Guadalajara,
asi como los cursos que se
realizan con la Universidad
dé Alcala, sin olvidarnos de
la formacion privada, con
una amplia gama de cursos,
sobre todo en lamodalidad
on-line, para que el alumno
puedaprogramarse sus cur-
sos y horas de estudio.

Un departamento, el de
Formacion de CEOE-
CEPYME Guadalajara,
que ha renovado, por tres
afios su Certificacion de
Calidad UNE-EN 1ISO
9001:2008.

La atonia del mercado in-
terno hace que las empresas
de la provincia de
Guadalajara tengan que
buscar nuevos nichos de
mercado, por este motivoy,
para fomentar el comercio
exterior, se han organizado
jornadas formativas, asi
como misiones comercia-
les parabuscar nuevos mer-

cados para fomentarlaeco- .

nomia alcarrefia.

El presidente de CEOE
Guadalajara, durante suin-
tervencién, también ha
hecho referencia alos nue-
vos empresarios, al em-
prendidurismo, para ello, se
cuenta con el programa
Emprende+maés de
CECAM, donde los técni-
cos alcarrefios han estado
recorriendo diversas locali-
dades de la provincia mos-
trando, atodos aqueEos que
tienen unaidea empresarial
las bases para crear su pro-
pia empresa, pero sobre
todo, con el objetivo de que,
todaidea o proyecto pueda,
por lo menos, ser estudiada
suviabiEdad.

En cuanto a las perspecti-
vas de futuro, De Grandes
ha reconocido que “ya son
esperanzadoras”, pero que
hay que seguir trabajando,
ahoraméas que nunca, para
salir mas fortalecidos.
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'EOE-CEPYME Guadalajara

irade Empleoy Economiade laJunta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Elpresidente de CEOE-CEPYME
evatrabajando en favor de los empresarios de la provincia de Guadalajaray en pos de una salida real, de la actual

Los empresarios asistentes siguieron con atencién todo lo que se decia en la sala, en especial lo referido a lasacciones que se llevaran a cabo para revitalizar la provincia.

Los empresarios llenaron la sala para escuchar a la consejera de Empleoy Economia de laJunta de Comunidades de Castilla-La Mancha, asicomo al resto de jntervinientes en la clausura.
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Foto de familia de los organizadores con lostres primeros clasificados./ Marta Sanz

Lavieja Escuelaganael

concurso de la Rutade la Tapa

Esta organizadaporla Federacion de Turismo en
colaboracion con el Ayuntamientoy Diputacion

E deG./Guadalajara

Ensalada de frutitasy queso
de cabra con empedrado de
frutos secos, esta fue una de

las tapas ofertadas por el es-
tablecimiento Vieja Escuela
y que haresultado ganador
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del primer concurso de la
Ruta de la Tapa en verano
organizado por la

Federacion provincial de
Turismo de Guadalajaray
que ha contado con la cola-
boracién del Ayuntamiento
de la capital y la Diputacién
Provincial de Guadalajara.
A la vieja Escuela le han
acompafiado en esta entre-
ga de premios el segundo y
tercer clasificado, piruleta
de pastel de cabracho, de
Arriaca Caféy tierrade raza,
elaborado por La Esquina
Mayor, respectivamente.
Unosgalardones otorgados
tras la votacion de un jura-
do profesional y teniendo
en cuentalasvotaciones po-
pulares.

Juan Luis Pajares, presiden-
te de la Federacién
Provincial de Turismo de
Guadalajara, presente en la
entrega de premios ha des-
tacado la alta participacion
de lavotacion popular atra-
vés de laaplicacion rutappa,
con 1.500 votaciones, ha-
ciendomencién alhecho de
que esta aplicacion no esta-
ba disponible para todo
tipo de Smartphone, por lo
que el niamero de partici-

pantes es inferior al nime-
ro de tapas servidas, las cua-
les, segin los hosteleros,
han ascendido hasta las
18.000.

La opinién general de los
participantes, como ha ex-
plicado Pajares, es satisfac-
toria, porlo que desde la or-
ganizacion seveviable la ce-
lebracion de este evento en
época estival, reconociendo
al mismo tiempo que les
quedapormejorarelnime-
ro de establecimientos par-

ticipantes en el resto de la

provincia.

Por su parte, Isabel
Nogueroles, concejala del
Ayuntamiento de

Guadalajara ha mostrado
su satisfaccion por los bue-
nos resultados obtenidos
en este evento, asi como lo
bien que ha resultado el
hecho de aunar turismo y
cultura. Ademas de mostrar
elapoyo del Ayuntamiento
de Guadalajara para proxi-
mas Rutas de la Tapa.

Ensalada de frutitas y queso de cabra, ha sido latapa ganadora./ M.S.M.

SI no te ven, no existes

Déjate ver desde so6lo i 25€/mes.

Y llega a quien realmente te interesa

Descargate aqui las tarifas.

® 902361362 @ o



Foto de familia tras la inauguracién de la muestra./ Economia de Guadalajara

Inaugurada la exposicion
Museo del Gas

Se enmarca en los actos de celebracion del 25°
aniversario de Gas Natural Castilla-La Mancha

E de G./ Guadalajara

La consejera de Fomento
del Gobierno de Castilla-La
Mancha, Marta Garcia de la
Calzada, la directorageneral
de Gas Natural Castilla-La
Mancha, Begofia Méndez
Alcaide, y el directorgeneral
de la Fundaciéon Gas
Natural Fenosa, Marti Sola
Sugrafies, inauguraron la
exposicién itinerante
Museo del Gas. Energia, en
el Museo de Santa Cruz de
Toledo.

Elacto también conto con
la presencia del presidente
de la Diputacion de Toledo,
Arturo Garcia-Tizén, el di-
rectorgeneral de Culturadel
Gobierno de Castilla-La
Mancha, Francisco Javier
Morales, el director general
de Industria, Alfonso
Vazquez, el director del
Museo de Santa Cruz,
Alfonso Caballero, y la di-

OPTIMICE SUS CDSTES

rectora del Museo del Gas
de la Fundacion Gas
Natural Fenosa, EvaBuch.
La exposicion Museo del
Gas. Energia, que se podra
visitar hasta el 5 de octubre,
propone unrecorrido porla
evolucidn de las industrias
delgasy laelectricidad a tra-
vés de los cambios sociales
provocados por la aplica-
cién de las nuevas tecnolo-
gias, asi como una reflexion
sobre el futuro energéticoy
las herramientas disponi-
bles que nos permitan abor-
darlo de maneraresponsa-
ble. La entrada a la exposi-
cion es gratuita y ofrecera
también actividades didacti-
cas para grupos escolares
solicitando cita previa.

Exposicion
La exposicion desvela el
papel protagonista que ha

desempefiado la energiaen
el avance de la sociedad. La
llegada del alumbrado por
gas alas ciudades incremen-
td la seguridad, permitié au-
mentar las jomadas labora-
les en las fabricas y ofrecer
un sinfin de propuestas cul-
turalesy de entretenimiento
nocturno, entre otros avan-
ces. Ademas, se empezo6 a
utilizar elgas en los hogares
através de aparatos domés-
ticos modernos, conocidos
con el nombre de gasodo-
mésticos, que proporciona-
ban confort a las clases aco-
modadas.

La Fundacién Gas Natural
Fenosa, fundada en 1992
por GAS NATURAL FE-
NOSA, tiene como mision
la sensibilizacién y educa-
cion medioambiental, la
promocion del uso respon-
sable de laenergia.
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CECAM suscribe elAcuerdo
paralaPRLen CLM

Para el periodo 2014-2016, con el que se pretende
seguirreduciendo elnumero de accidentes

E de G./ Guadalajara

CECAM, junto con el
Gobierno regional y las
centrales sindicales
CC.00.y UGT, ha suscri-
to el 11 Acuerdo Estratégico
para la Prevencion de
Riesgos Laborales en
Castilla-La Mancha para el
periodo 2014-2016, con el
que sepretende seguirredu-
ciendo el nimero de acci-
dentes laboralesy enferme-
dades profesionales en
nuestraregion.

El Presidente de la
Confederacion Regional de
Empresarios, Angel
Nicolés, destacaba la im-
portancia de la cultura de la
prevencion y ponia de ma-
nifiesto él firme compromi-
so en la lucha contra la si-
niestralidad laboral de la
Confederaciony losempre-
sarios castellano manche-
gos.

Angel Nicolas recordaba
que en el marco del
Programa de Accidentes
Cero, puesto en marchapor
CECAM, se desarrollan di-
ferentes actuaciones, sin
coste alguno para las em-
presas. Por ejemplo, las visi-
tasin situ alas empresas de
la regiébn, con un segui-
miento continuado, tutela-
doy personalizado, que son
realizadas por los técnicos
con los que cuenta la
Confederacion en todo el
territorio regional.

En los mas de quince afios
enlos que CECAM presta
este servicio, se han benefi-
ciado del mismo més de
14.000 empresas de todo el
territorio regional y alrede-
dor de 130.000 trabajado-
res.

Ejes del acuerdo

Foto tras lafirma, de todos los organismos implicados / E. de G.

Flexibilidad

Servicio Profesional

Actuaciones orientadas a
fomentar y consolidar la
culturapreventiva enlaem-
presa.

Asesoramiento técnico en
el seno de la empresa, fo-
mento de proyectos con-
cretos en el ambito laboral
y actuaciones de vigilanciay
control del cumplimiento
de lanormativa preventiva.
Garantizar que los fondosy
actuaciones destinados ala
prevencion de riesgos labo-
rales tengan un impacto
efectivo.

Potenciarlos sistemas dein-
formacion, estudio y anali-
sis que permitan disponer
de una imagen de la situa-
cién preventiva en la comu-
nidad auténoma lo mas cer-
canaposible alarealidad.
Reforzar la coordinacioén,
cooperacion y colabora-

cién entre
Administraciones en este
campo.

Garantizar la participacion
de los agentes sociales en el
desarrollo de actuacionesy
programas en materia de
preVencion de riesgos labo-
rales.

CECAM lleva reali-
zando visitas 15
afos, benefician-
do a 14.000 em-
presasy 130.000
trabajadores
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La consejera visit6 el centro de turismo activo El Colvillo, ubicado en la localidad alcarrefia de Trillo./ Marta Sanz

Casero destaca el potencial del
turismo activo de Castilla-La Mancha

Asegura que nuestraregion es un baluarte del turismo activo a
nivel nacional gracias a sus parajes e instalaciones. Durante su
visita a El Colvillo, en Trillo

E de G./ Guadalajara

La consejera de Empleo y
Economia del Ejecutivo regio-
nal, Carmen Casefo, ha destaca-
/do “elpotencial del turismo acti-
vo de Castilla-La Mancha”, un
sector que cuenta con 82 empre-
sas de primer nivel en nuestrare-
gion -18 de ellas en la provincia
de Guadalajara-, que desarrollan
sus actividades en las seis vias
verdes castellano-manchegas, en
mas de noventa embalses y lagu-
nas, o lugares como los Calares
del Rio Mundo y de la Sima, el
Parque Natural del Valle de
Alcudia y Sierra Madrona, el
Parque Natural del Alto Tajo,
entre otros muchos parajes.
Casero ha recordado que esta
actividad genera 150 millones de
euros al afio en nuestro pais,
cuenta con 1.500 empresas, em-
plea a 8.000 personas fijas y a
mas de 10.000 de manera even-
tual y prevé unos incrementos
anuales de negocio de un 20 por
ciento.
Casero se ha referido a que los
buenos resultados en materia de
turismo en nuestra regidén, de
manera que el nimero de viaje-
ros en establecimientos rurales
en los cinco primeros meses del
afio en Castilla-La Mancha se ha
incrementado en 14.366 perso-
nas, un 16,73 por ciento con res-
pecto al mismo periodo del afio
anterior.
Asimismo, el nimero acumula-
do de viajeros en establecimien-
tos hoteleros también ha creci-
do en 84.585 personas, o lo que
es lo mismo, un 10,5 por ciento
respecto alas mismas fechas el
afio 2013.

Con el objetivo de seguir mejo-
rando estos datosy promocionar
los recursos naturales de Castilla-
LaMancha, Casero ha anuncia-
do que el Gobierno presidido
por Maria Dolores Cospedal es-
tard presente en los préximos
meses en dos ferias relevantes del

sector del turismo activo:
Unibike y Caravaning.

EPA

La titular de Empleo vy

Economia, acompafiada del de-
legado de la Junta en
Guadalajara,José Luis Condado,
el alcalde de Trillo, Francisco
Moreno, el director general de la
CEOE-CEPYME, Javier
Arriolay el director gerente de la
Empresa Ecoaventura,Juan Luis
Pajares, haincidido en que el cre-
ciente interés por el turismo ha
contribuido a la reduccion del
paro en un 599 por ciento
(18.400 personas) en nuestra re-
gion durante el segundo trimes-
tre del afio, seglin los datos per-
tenecientes a la Encuesta de
Poblacion Activa conocidos
ayer.

Carmen Casero también ha des-
tacado que la poblacion ocupada
se ha simado en 716.500 perso-
nas, 1o que supone un incremen-
to de 11.300 (1,6.por ciento),
mientras que en términos intera-
nuales la creacion netade empleo
se ha simado en 4.300 personas,
con un crecimiento del 0.61 por
ciento.

Incendios

La consejera de Empleo y
Economia también se ha referi-
do a los dos incendios que han
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El nUmero de turistas
en establecimientos
rurales se ha
incrementado en

un 16,73%

En la provincia

de Guadalajara hay
18 empresas
dedicadas al
turismo activo

Esta actividad
genera 150
millones de euros
al afo en

nuestro pais

tenido lugar en la provincia de
Guadalajara, para calificar de
ejemplar elnimero de efectivos
y medios desplegados”, al tiem-
po que ha elogiado que la presi-
denta Cospedal haya estado “al
lado de quienes tenfa que estar en
estos dias”.

“La naturaleza para nosotros es

un patrimonio fundamental, y
por ello debemos estar orgullo-
sos de cual ha sido el comporta-
miento de todos los efectivos que
han participado en la extincion,
Todos hemos estado desde el pil-
mer momento donde teniamos
que estar, trabajando por sofocar
unincendio”, ha subrayado.

El visitante dispone de apartamentos y un area de camping./ M.S.M.

La consejera disfrut6 de alguna de las actividades que alli se realizan/ M.S.M.



Lareunion tuvo lugar en la Diputacién Provincial./ Economia de Guadalajara

APEC sereune conla
presidentade la Diputacion

Lanueva junta directiva ha mostrado la actual
situacion del sectoren la provincia

E de G ./Guadalajara

Directiva de la Asociacion
Provincial de Empresarios
de la Construccién, integra-

Guarinos, se ha reunido, re-
cientemente, con represen-
tantes de la nueva Junta

La presidenta de Ia
Diputacion Provincial de
Guadalajara, Ana

mm ,

da en CEOE-CEPYME
Guadalajara.

En el encuentro, por parte
de la Asociacion Provincial
de Empresarios de la
Construccion de
Guadalajara (APEC), estu-
vieron presentes, el presi-
dente, Alfredo Moreno
acompafiado delvicepresi-
dente Félix Cuadrado
Duquey elvicepresidentey
responsable de la Comisién
de Obra Publica, Javier
Chiva.

La méaximaresponsable de
la Institucion Provincial,
Ana Guarinos, se interesd
porlos objetivos de la nueva
Junta Directiva asi como
por la situacion que atravie-
sa el sector en la provincia
de Guadalajara en particu-
lar, uno de los mas afecta-
dos por la actual crisis eco-
némica.

Los representantes del sec-
torvaloraron positivamen-
te los planes de pago a pro-
veedores, trasladando igual-
mente la necesidad de faci-
litar el acceso al crédito, ante
las dificultades que en mu-

Conocenos especiales para asociados
a CEOE CEPY ME Guadalajara.

En SegurCaixa Adeslas sabemos lo importante de estar protegido en todo momento. Con Todo Previsto Decesos, te ¢
facilitaremos la ayuda necesaria en el momento mas dificil, ante el fallecimiento de un ser querido. Completas coberturas
para resolver todas las gestiones y trdmites, asi como ayuda a la familia en los aspectos emocionales.

Toao PrevistoDECESOS

Desde
A; Wn
Tv"" 2
mes/asegurado
/\ P S e g uw.rs-ﬂthgvg!u.lrglauguru

m Av. Buenclia, 11. Oficina, 21. 19005 Guadalajara.
Persona de contacto: sara Garcia Pérez

chas ocasiones todavia si-
guen existiendo, asi como
su preocupacion por las
bajas que se producen en
relacion con determinadas
obras.

Guarinos les traslad6 toda
su colaboracién al tiempo
que haresalté la estrechare-
lacion que mantiene la
Diputacion con esta asocia-
cion basada en el empefio
en que las obras puestas en
marcha por la Institucion
las lleven a cabo empresas
de nuestra provincia.

Los
representantes
del sector de la
construccioén
de la provincia de
Guadalajara
valoraron
positivamente
los planes de
pago a
proveedores

Economia 9
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Guarinos les ha
trasladado toda su
colaboracion
resaltando la
relacion que
mantiene la
Diputacion con esta
asociacion basada en
que las obras puestas
en marcha por la
Institucion las lleven
*a cabo empresas de
nuestra provincia

EL DATO

En el encuentro
estuvo presente el
presidente Alfredo
Moreno, el
vicepresidente Félix
Cuadrado Duque y
el vicepresidente y
responsable de la
Comision de Obra
Publica, Javier Chiva

Para mas-informacién o contratacién:

Adeslas Guadalajara
Juan Diges Antén, 21

949 21 82 03 - 663 35 66 41 - asesor@segursalud.com

SegurCaixa Adeslas, S.A. de Seguros y Reaseguros, con domicilio soda! en Juan Gris, 20-26, 08014, Barcelona (Espafia). CIE: A28011864. inscrita en el RM de Barcelona, tomo 20481, folio 130, hoja B-6492.
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Teniendo a tu disposicion: un puesto fijo,
conexién a internet, salas de reuniones y
otros servicios.

Una oficina multifuncional que
posibilita la cooperacion 'y
sinergias con otros emprendedores
y/o empresas.

euedes S | . S&flo>

Avda. Buendia, 11 « 19005 Guadalajara « Telf. y Fax: 949 88 14 25

PATRONCE

. PYM E
DIPUTACION os GUADALAJARA GUADALAJARA
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Solimat, continuando con
su compromiso hacia sus
empresas asociadas, ha or-
ganizado la IV Gala
Solimat. Acto en el que, de
nuevo, quiere agradecer a
sus mutualistas la fidelidad
y confianza que muestran
cada diaen lalabor de esta
mutua.

Siete fueron las entidades
que recibieron sus corres-
pondientes distinciones,
que fueron entregadas por
la presidenta de laJCCM,
Dfa. Maria Dolores
Cospedal en presencia del
presidente de ' Solimat
Angel Nicolas Garcia.

Premiados

Alvarez y  Gismera
Asesores, empresa ubicada
en Guadalajara, dedicada al
servicio de asesoria y ges-

tién en las areas laboral, fis-.

cal, contable, mercantil o
seguros, especializada en la
PYME y emprendedores.
Cuenca estuvo representa-

Solimat celebra su IV Gala
en Guadalajara

También inauguro su centro asistencial, que cuentacon 440 m2. La
Galareunié amas de 300 invitados entre empresarios, asesoresy
autoridades politicas

da por la empresa
Amaranto Eurogroup de-
dicada a la consultoria, pro-
cesos y tecnologia que cola-
bora con sus cbentes defi-
niendo las mejores solucio-
nes en términos de eficien-
ciay eficacial En Albacete
fue galardonada Balneario
Bafios de la Concepcion.
Situado en la localidad de
Villatoya con 230 habitacio-
nes de hotely 55 cabafiasy
capacidad para 650 Chentes,
donde se realizan toda clase
de tratamientos de balneo-
terapia.

wyrMbdomwiim

Renault Espafia

Renault ESP

Foto de familia de los premiados en la IV Gala de Solimat. / Marta Sanz

La empresa
Construcciones

toledana
Antolin

Garcia Lozoya fue otra de
las distinguidas en esta IV

Descubrelo en www.renault.es y haz tu pedido.

barcelona
woria race

Renault recomienda

Gala. Su actividad se desa-
rrolla en el ambito de la
construccion de obra civil,
alcanzando un gran presti-
gio tanto en la
Administracion Pubhca
como en la Empresa
Privada. También en
Toledo fue elegido el
Grupo Vive Toledo. Con
11 establecimientos de hos-
teleria dentro del casco his-
torico de Toledo desde hace
maés de 20,afos.

Mobil Phone
Comunicaciones. Primera
cadena de distribucién de

Gama Nuevo Trafic: consumo mixto (/100km) desde 5,7 hasta 6,6. Emisiones CO2 (g/km) desde 149 hasta 174.

‘Mejor consuma en su categoria segtin NEDC.
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telefonia mavil en Castilla-
LaManchay entre las cinco
del Territorio Nacional, su
actividad principal es la
venta de productosy servi-
cios de telecomunicaciones
Y por dltimo, Quesos
Aldonza y Don Ismael.
Empresa familiar, ubicada
en Ciudad Real, lleva fabri-
cando quesos mas de 50
afios, siendo en la actuali-
dad una de las 3 primeras
empresas exportadoras del
sector en Castilla-La
Mancha.

Centro

Previo a la celebracion de
esta Gala, Dfla. MaDolores
Cospedal, procedié a la
inauguracion del Centro
Asistencial de Guadalajara.
Un Centro de nueva crea-
cién que, recientemente, ha
abierto sus puertas para
ofrecer sus servicios a los
empresarios de
Guadalajara. Un Centro
accesible y funcional, con
440 m2.

RENAULT

FCO. MEDINA Y MENDOZA. PARCELA 38. POLIGONO INDUSTRIAL 2. SALIDA 51 DE LAA2.TEL. 949 207 240. CABANILLAS DEL CAMPO (GUADALAJARA)
CC ELVAL. C/IZARAGOZA, SIN. TEL, 918 8819 99. ALCALA DE HENARES

POL. AZQUE. C/CHILE, 11, TEL. 918 89 23 89. ALCALA DE HENARES

P° DE LA ESTACION, 2. TEL. 918 88 19 15. ALCALA DE HENARES
CC ALCALA MAGNA. C/ CUESTA DETEATINOS, S/N. TEL. 616 71 57 51. ALCALA DE HENARES
autocarpe@red.renault.es www.autocarpe.es
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empresa

La Fundacion Caja Rural CLMy CECAM

conlaformacion de los empresarios

Envirtud del convenio de colaboracion firmado. Para que puedan
ampliary compartir conocimientos convistas al fomento de la
competitividad y productividad de sus empresas

E. de G./Guadalajara

La Fundacién Caja Rural
Castilla-La Mancha colabo-
rard con la Confederacion
Regional de Empresarios
(CECAM) en la formacidn
de directivos y empresarios
de diferentes sectores de la
economia castellano-man-
chega, paraque puedan am-
pliar y compartir conoci-
mientos con vistas al fo-
mento de la competitividad
y productividad de sus em-
presas.

Asi quedo reflejado en un
convenio marco de colabo-
racion firmado por el presi-
dente de CajaRural Castilla-
La Manchay su Fundacion,
Andrés Gémez Mora, y el
presidente de CECAM,
Angel Nicolas.

Respaldaron lardbrica el di-
rector general de la entidad
financiera, Victor Manuel
Martin Lépez; el secretario
general de la
Confederacion empresa-
rial, Félix Peinado, y ladirec-
tora de la Fundacion Caja
Rural Castilla-La Mancha,
Ana Lopez-Casero.

Esta colaboracion recipro-
ca esta destinada a fomen-
tar la formacion, competiti-
vidad e innovacidn en las
empresas de laregion, con-
tribuyendo asi ambas enti-
dades a generar riqueza 'y
desarrollar conocimientoy
talento en lacomunidad au-
ténoma.

De esta forma, la
Fundacion Caja Rural
Castilla-La Mancha vy.

CECAM pondréan en mar-
cha de manera conjunta, a
través de las cinco
Confederaciones

Provinciales, 10 seminarios
destinados a empresarios y
directivos de Castilla-La
Mancha, que pretenden ser
un espacio de referencia
para conseguir una gestién
maés eficiente de sus empre-
sas, potenciando la creativi-
dad, lareflexiony el lideraz-
go através de diferentes si-

fuvswsl

Momento de lafirma del convenio con la Fundacién de Caja Rural de Castilla-La Mancha./ E de G.

Destinada a
fomentar la
formacién, com-
petitividad e inno-
vacion en lasem-
presas de la regién

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economia de Guadalajara. #81, 1/7/2014.

tuacionesy escenarios.
Dichos seminarios comen-
zaran en el mes de octubre
y se desarrollaran en todas
las provincias de Castilla-La
Mancha.

Ademas, la Fundacion Caja
Rural Castilla-La Mancha
pondré a disposicion de
todos los empresarios de la
region una serie de progra-
mas directivos y de becas
para realizarlos, en colabo-
racion con diferentes
Escuelas de Negocio de
nuestro pais, tanto IESE

Los seminarios
comenzaran en
octubrey se
desarrollaran en
todas las provin-
cias de la region

como otros socios acadé-
micos.

Colaboracién

Tanto Andrés Godmez
Mora como Angel Nicolas
se mostraron muy satisfe-
chos de este convenio, den-
tro de las relaciones conti-
nuas, profesionales y cerca-
nas existentes entre Caja
Rural Castilla-La Manchay

CECAM;

Ambos se mostraron de
acuerdo en que “la mejor
forma de ayudar a que una
empresa.sea competitivay
viable es la formacion”.
Nicolas quiso dejar cons-
tancia expresa del “apoyo
permanente y constante de
Caja Rural Castilla-La
Manchay su Fundacidn al
tejido empresarial castella-
no-manchego, que no ha
cesado nunca, ni en los
tiempos de crisis”.

Por su parte, Ana Lopez-
Casero manifesto que “cre-
emos profundamente en el
talento de las personas de
nuestra tierra. La base del
desarrollo territorial son las
personas. Siregamos ese ta-
lento, creando oportunida-
des para ellas, podremos
generar crecimiento eco-
nomico para Castilla-La
Manchay para las zonas de
influencia de nuestra
Fundacion”.

Mediante dicha colabora-
cidn, ambas entidades rea-
firman su fuerte compro-
miso con el impulso del te-
jido productivo, la dinami-
zacion econdmicay la ge-
neracion de empleo y ri-
queza en Castilla-La
Mancha.

Elprecio delavivienda
modera su caida

Los precios de lavivienda registraron un descenso intera-
nual del 3,9% en el segundo trimestre del afio, frente a la
caida del 6,7% del primer trimestre y la del 8,3% con que
cerr6 2013, segun el Indice de Mercados Locales deTinsa.
De estaforma, el ajuste del precio de los inmuebles alcan-
za yael 39,6% desde los valores maximos alcanzados en el
altimo trimestre de 2007, cuando comenzé lacrisis, y se
sitla en niveles de finales de 2003.
Extremadura, con una subida interanual del 2,8%, y
Galicia, con una timida mejora del 0,1 %, destacan como
las regiones con una evolucion positiva en el segundo tri-
mestre respecto a un afio antes.
Es la primera vez desde el tercer trimestre de 2008 que una
comunidad autbnoma registra subidas interanuales en el
indice de Tinsa, que encuadra esta mejora, sin embargo,
en un proceso general de estabilizacién de precios, por lo
que no pueden descartarse futuros descensos antes de
que el valortoque definitivamente suelo.
Segun Tinsa, latendencia general sigue siendo de ajuste
negativo, aunque, a un ritmo mas moderado. Asi, la
Comunidad de Madrid destaca como la regién con el des-
censo interanual mas acusado, con una caida del 9,9% res-
pecto al segundo trimestre de 2013. Tras Madrid, los des-
censos mas significativos tuvieron lugar en La Rioja (-
8,2%), Castilla-La Mancha (-7,8%) y la Comunidad
Valenciana (-7,6%).
Las regiones de Catalufia (-4%) y Cantabria (-4,2%) se ca-
racterizan por su evolucién moderada en el Gltimo afio, en
linea con la media nacional. Al margen de la subidas regis-
tradas por Extremaduray Galicia, el mejor comportamien-
to de los precios en el segundo trimestre se registré en
Aragon (-2%), Islas Baleares (-3,1 %) y Melilla (-3,3%).
Si se amplia el andlisis a los Gltimos siete afios, el indice
Tinsa muestra que el mayor ajuste regional desde méxi-
mos ha tenido lugar en Castilla-La Mancha (-51,5%) y
Catalufia (-50,6%), que son las Gnicas comunidades auto6-
nomas donde el descenso supera el 50%.
A excepcién de Melilla, donde los precios han caido un
15,3% durante la crisis, todas las comunidades auténo-
mas registran descensos acumulados superiores al 25%.
Extremadura (-27%) y Galicia (-29,7%) destacan entre los
ajustes mas moderados y, en el extremo contrario, las ma-
yores caidas desde maximos, ademas de Castilla-La
Mancha y Catalufia, se registran en la Comunidad de
Madrid (-47,6%), La Rioja (-47,4%), Aragon (-46,1 %) y la
Comunidad Valenciana (-45,6%).

Los precios de lavivienda se empiezan a moderar./ E de G.



H concepto de naturaleza como un todo Dentro de los diversos usos actuales

El estudio de telefonica destaca
la digitalizacion de laregion

Laregion estaporencimade lamedianacionalenel
uso de Internet en aprendizaje y lavida profesional

E de G./ Guadalajara

La consejera de Fomento
del Gobierno de Castilla-La
Mancha, Marta Garcia de la

Calzada, clausurd el acto de
presentacion de la decimo-
cuarta edicion del informe

h

“La Sociedad de la
Informacion en Espafia”
editado por Fundacién
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Telefonica. Al acto también
asistieron el alcalde de
Guadalajara, D. Antonio
Roménjasanada, el presi-
dente de CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, Agustin
de Grandes, el director de
Relaciones Institucionales
de Telefonica Espafia,
Antonio Bengoay el direc-
tor de Administraciones
Publicas de Telefonicaen el
territorio, Juan Carlos
Moran.

El informe presenta, un
aflo mas, las tendencias de
futuro que empiezan aestar
presente y los indicadores
mas representativos del
comportamiento de los
usuarios en su vida digital.
Segun el informe, el afio
2013 se ha caracterizado
porelimparable avance de
la demanda de servicios
TIC en un dificil contexto
macroeconomico. Esta
consolidacién de lavida di-
gital en Espafia lo muestra
que el 71,6% de los ciuda-
danos, dos puntos mas que
en 2012, habian accedido a
Internet en los ultimos tres
meses. En términos absolu-

«*sifi|pr

tos, 24,8 millones de espa-
floles de entre 16y 74 afios
se conectan a Internet,
700.000 usuarios mas que
un afio antes.

En el caso de Castilla-La
Mancha, el estudio destaca
el esfuerzo conjunto del
Gobierno regional y de
Telefonica en la extension
deinfraestructura de Banda
Ancha Fija, que alcanzaré el
100% de entidades de po-
blacion de laregiony el de
Banda Ancha Mdvil, cuyo
porcentaje se sita en el
99% de poblacién con co-
bertura 3G, lo que supon-
dra haber ayudado al objeti-
vo de este Gobierno
Regional de acabar con la
brecha digital en Castilla-La
Mancha.

Este afio Telefdnica, de la
mano del gobierno regio-
nal, llevard cobertura de
banda ancha a 60 nuevos
centros de poblacion, rati-
ficandose como el opera-
dor que cuenta con la red
mas extensa y con mayor
capilaridad de la region,
sobre todo, en las zonas ru-
rales donde larentabilidad

Economia 13
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seve mas comprometida.
Si hablamos del &mbito
empresarial, el 57.2% de las
empresas con menos de
diez empleados disponen
de acceso a Internet. El
porcentaje de empresas
que cuenta con banda
ancha movil se ha incre-
mentado en 17,9 puntos,
hasta el 49.8 en 2013. El
porcentaje de empresas de
mas de 10 empleados que
disponen de internet esta
en el 95.5 %. Hayimpor-
tantes avances en las em-
presas que tienen sitio web
propio que representan el
69.5% con un incremento
de més de 10 puntos sobre
el afio anterior.

Los empresarios castella-
nos-manchegos estan muy
concienciados con la im-
portancia de las TIC, de
ahi que un 29.5% de los
empleados recibieran for-
macién en TIC frente al
25.9% de media nacional.
También se registraun es-
fuerzo cada vez mayor por
ofrecer acceso remoto y en
movilidad a sus emplea-
dos.
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Aforo completo enla

sede de CDTIC de
Guadalajara

Los empresarios de Guadalajara han mostrado gran interés en la sesion demostradora
sobre Seguridady Divisa digital. El objetivo de esta jornada fue dar a conocerla

importancia de la seguridad en laweb

E de G./Guadalajara

La sesion celebrada el 3 de
julio en la sede satélite de
Guadalajara del Centro
Demostrador TIC de

Empresarios se
informan sobre el
programade
gestores de
exportacion del IPEX

El departamento de
Comercio Exterior de
CEOE-CEPYME
Guadalajara ha desarrolla-
do, en colaboracion con el
Instituto de Promocion
Exterior de la Junta de
Comunidades de Castilla-
La Mancha (IPEX), una
jornadainformativa basada
en el Programa de
Gestores de Exportacion
IPEX.

Los empresarios asistentes
pudieron comprobar de
primera mano como este
programa estad disefiado
para seleccionary formar a
profesionales de comercio
exterior para ponerlos a
disposicion de las PYMES

de SECARTYS, asociacion
esparfiola para las empresas
de electronica, informaticay
telecomunicaciones  que
contribuye a mejorar la com-

Castilla-LaMancha, gestiona-
doporFEDETICAMenco-
laboracién con la Asociacion
Provincial de Empresas TIC
de Guadalajara (APETI),
junto con el Centro
Demostrador de Software de
Fuentes Abiertas (CDSFA)
del Centro de Apoyo6
Tecnolbgico a
Emprendedores-BILIB, y
denominada “Ciberdelitos-
Scguridad en laWeb y BIT-
COIN-Moneda Digital”
contd con una elevada asis-
tencia de empresarios, auto-
nomosy emprendedores de
la provincia. El objetivo de
estajomada fue daraconocer
laimportanciade laseguridad
en la web, mostrando los
principales ciberdelitos eco-
némicosy cdmo prevenirlos
y un nuevo mercado econo-
mico, generado por la divisa
digital.

Lapresentaciony bienvenida
de la sesion fue a cargo de
Alfonso M.  Guijarro,
Presidente de FEDETI-
CAM en colaboracién con
Francisco Bonilla Presidente

petitividad de las mismas, a
través de laintemadonaliza-
cién, basqueda de financia-
cion, innovacion, desarrollo
einvestigaciony formacion.
Posteriormente, desde laem-
presaEvolutizaAbogados &
Asesores Tributarios conclu-
y0 fe sesidn con fe exposicion
de ciberdelitosy BITCoin, te-
maéticas de gran interésy que
generaron debatey numero-
sas preguntas entre los asis-
tentes.

Los empresarios y emprendedores presentes se mostraron muy interesados en latematica tratada./ Marta Sanz

de APETI Guadalajara, Juan

Carlos Cantd, Director
Gerente del Centro de
Apoyo Tecnolégico a

Emprendedores-BILIB 'y
Daniel Martinez Batanero,
Director  General  del
Telecomunicaciones y
Nuevas Tecnologias de la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha quien co-
mento que la sesién demos-
tradora se centraba en el ob-
jetivonamero 4,delaAgenda
Digital Espafiola, consistente
enreforzarlaconfianzaenel

mundo digital “paraello, no
hay que esconder la cabeza
como el avestruz, sino cono-
cerlosproblemasy lamanera
de prevenirlos, evitarlos, miti-
garlos o, en el peor de los
casos, corregirlos. Porque los
problemas estan alli. Yo
siempre digo que delinquir
tiene mas premio en el
mundo virtual, porque resul-
ta mas sencillo, rapido, mas
anonimoy mas barato.", indi-
c6 Martinez Batanero.

A continuacién,Juan Carlos
Abad realiz6 la presentacion

.. , CDTIC
Daniel Martinez El Centro Demostrador

Batanero 'TIC puesto en marchaporel
comenté que la ministerio de Industria,

./ Energiay Turismo, (através
Sesion de la Entidad Publica
demostradora se  Empresarial Red.es), en co-

laboracion con FEDETI-
CAM es un espacio de refe-
rencia en el que las empresas
proveedoras de tecnologia
pueden mostrar al resto de
empresas y autbnomos, de
forma practica, productos y
servicios tecnoldgicos dirigi-
dos amejorar su competiti-
vidad.

centraba en el
objetivo nimero
4, de laAgenda
Digital Espafiola

y que estas puedan introdu-
cirse en elmercado de laex-
portacién. Estos profesio-
nales estarian en las empre-
sas solicitantes durante
doce meses a tiempo par-
cialy, con ello, proporcio-
naria. a las empresas un
apoyo directo en los inicios
de su proceso de interna-
cionalizacion.

Un programa que, como se
explicé alo largo de la jor-
nada, esta subvencionado
por el IPEX, porlo que el
coste para la empresa es de
solo 400 euros (IVA exclui-
do) al mes.

Una oportunidad para las
empresas para tener a pro-
fesionales del sector de la
exportacion y asi mejorar
su presencia en otros mer-
cados.

Para contactar con el de-
partamento de Comercio
Exterior de CEOE-
CEPYME Guadalajara
puede llamar al 949-21-21-
00 en las personas de con-
tacto de Maria Engonga o
Ver6nica Ramos.

La seguridadvial tema
formativo en BASF

E. de G./ Guadalajara

Continuando con lalaborinformativay de asesoramiento a
las empresas de la provincia de Guadalajaray con el objeti-
vo de lograr una siniestralidad cero dentro de las empresas
alcarrefias y mirando por la salud de sus trabajadores,
CEOE-CEPYME Guadalajara, junto con CECAM, por
medio del convenio de colaboracion suscrito con la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, llevé a cabo una-
jornada de prevencion de riesgos laborales, en esta ocasion
centradaen la “prevencion del accidente laboral de trafico”.
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Jornada que conto con la colaboracion de la Direccion
General de Trafico. Ademas, esta sesion que incluye dentro
de la formacidn especifica para empresas que se desarrolla
desde la Patronal alcarrefia, realizdndose para los responsa-
bles de laempresa BASF, en sus propias instalaciones.

El objetivo de esta jornada era concienciar, tanto a la
Empresacomo a los trabajadores que “la seguridad en el
trabajo comienza al salir de casa”, como explicaba Juan
José Arridla, jefe de seccidn de seguridad vial de lajefatura
provincial de Trafico de Guadalajara.

Por que como comentaba Arridla, la seguridad vial es algo
tan cotidiano que, por ello, no nos fijamos tanto y la coti-
dianidad de nuestros actos hace que pongamos menos
atencidn en algunas de nuestras acciones, ya sea como con-
ductores, pasajeros o peatones.

Elponente destacé el hecho de que la mayoria de los acci-
dentes son in itinere, y donde influye tanto el factor huma-
no como laviao el vehiculo.

Asi, Arridla, comento, con los dltimos datos disponibles,
que son los de 2012, que en este periodo hubo 471.223 ac-
cidentes de trafico, de los cuéles, 62.686 fueron accidentes
laborales de trafico, ya fueraninitinere o en misién,y donde
el 72% de los mismos se producen in itinere y, de estos, el
70% suele suceder al ir al puesto de trabajo. Pero con estos
datos, hay que ver que, entre 2005y 2012, elnimero de ac-
cidentes haido descendiendo. .
Ademas de estoJuanJosé Arridla, ha hecho, referencia a
los costes que supone un accidente laboral de tréfico, tanto
paralapersona que lo sufre, laempresa, la administracion
y fe sociedad.
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De Boca en Boca
Guadalajara, es una tienda
de segunda mano que lleva
en la ciudad poco mas de
seis meses, y que desde el
principio ha tenido muy
buenaacogida por parte de
los vecinos de la capital,
pues al final es un punto de
encuentro donde poder
vender todos esos articulos
que ya no se utilizan y con-
seguir por ellos algo de di-
nero.

Por que como explica su
responsable,- Luminita
Suciu “la personaviene con
su producto, hacemos un
contrato de depdsito de 3
meses, una vez vendido la
mitad del beneficio es para
la persona y la otra parte
paranosotros”.Unos pre-
cios que se ponen entre las
dos partes implicadas,
siempre teniendo en cuenta
que no son articulos nue-
vos. Ademas; si en este
tiempo ese articulo no se ha
vendido, la persona deposi-
tarla tiene tres opciones,
bajar el precio un 10%, re-

De Boca en Boca Guadalajara,

articulos de segunda mano

Una tienda paratodos los gustosy donde se pueden encontrar

grandes oportunidades. Ubicada enla calle Calnuevas, lleva poco mas

de seis meses en funcionamiento

cuperar el objeto o donarlo
apersonas sin recursos.
Una tienda en la que ade-
mas de cosas de segunda
mano también se pueden
encontrar articulos nuevos
y de ocasidn. Asi, en el esta-
blecimiento de Luminita,
cuando pasas su umbral
puedes encontrar desde dis-
cos antiguos, hasta minica-
denas, pasando por articu-
los de decoracion, menaje o
complementos, que van
desde los 50 céntimos de Los productos de latienda van cambiando con asiduidad/ Economia de Guadalajara

una pelicula hasta los 400

euros de un mono parala pre que sea nueva y de este tipo de articulos son tes que visiten la tienda de
forma asidua, pues “lo que
pezando acoger, pero siem-  Luminita, pues havisto que  Recomendando asus clien- no tenemos hoy puede lle-

moto. “Ropa estamos em- marca”, reconoce menos demandados.

Tableta
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gar mafiana”, explicala res-
ponsable de De Boca en
Boca Guadalajara, quien re-
conoce que “también hace-
mos reservas”y sillega un
producto demandado se
llama al cliente para que
vaya averlo, “incluso facili-
tamos el pago aplazos para
la satisfaccion del cliente”,
comenta esta empresaria
que ve en el buen trato al
cliente una de sus mejores
cualidades y, como reza el
nombre de la tienda, su
mejor publicidad “de Boca
en Boca Guadalajara”.

Se pueden
encontrar
articulos desde
0,50 euros hasta
400. Con cosas
nuevas y usadas

y portatil

en uno

Microsoft Surface Pro 3

» Funda con teclado.

Dispositivo de 12"(DIN A4) j5-128 GB-4GB RAM.

* Léapiz que permite la escritura natural sobre la pantalla.

» Conexiéon USB.

* I[VA/IGIC no incluido. Alquiler de los equipos durante 24 meses. Oferta valida en la Peninsula, las Baleares y Canarias hasta el 31-8-2014. Garantia del fabricante y seguro con franquicia fija con cobertura por rotura de
pantalla, incluidos. A la finalizacién del alquiler, el diente devolvera los equipos y podra constituir un nuevo contrato con equipos actualizados. Plazo de entrega a partir del 1 de septiembre. Las fotografias pueden no
coincidir con las versiones y/o equipamientos ofertados.
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JESUS PARRA, diputado delegado de Turismo

“Conocerlaprovincia de Guadalajara
es mucho mas que unviaje”

La Diputacion de Guadalajaraimpulsa el turismo porque “El turismo en la provincia de
Guadalajara es un sector estratégico que generaempleoy dinamita lavida de nuestros
pueblos, contribuyendo afijar poblacién”

La provincia de Guadalajara contintia atrayendo al turista./ Economia de Guadalajara

E de G ./Guadalajara

“Elturismo en la provincia
de Guadalajara es un sector
estratégico que genera em-
pleoy dinamiza la vida de
nuestros pueblos, contri-
buyendo a fijar poblacién.
Por todo ello, desde la
Diputacién de Guadalajara
tratamos de impulsar el tu-
rismo con diferentes accio-
nas promovidas desde dis-
tintas &reas”.

Asilo asegura el diputado
delegado de Turismo,Jesus
Parra, quien destaca laim-
portancia de los ultimos
datos ofrecidos por el
Instituto Nacional de
Estadistica y que, por lo
que respecta al turismo
rural en nuestra provincia,
registraron en mayo —4lti-
mo mes hastaahora del que
se tienen cifras- un aumen-
to del niumero de viajeros
de casi el 25 por ciento con
respecto a mayo de 2013.
Ademas, el responsable de
Turismo de la Diputacién
de Guadalajara subraya el
fuerte incremento que se
ha producido en el nimero
de visitas al Centro de
Interpretacion Turistica de
la Provincia ubicado en el
castillo de Torija, depen-

diente de la Institucion
Provincial. “En el primer
semestre de 2014 ha habi-
do un aumento cercano al
30 por ciento en el nimero
de visitantes, y también ha
subido la recaudacién por
entradas vendidas”, sefiala
Parra, recordando en este
sentido que son ya nueve
meses consecutivos de in-
cremento paulatino.
También destaca el éxito
que esta teniendo el Centro
de la Cultura Tradicional de
la Posada del Cordon, en
Atienza, que abrid sus
puertas el pasado mes de
abril y que en apenas dos
meses ha recibido en torno
a2.500 personas.

Todos los datos apuntan a
la “consolidacion de la ten-
dencia al alza en el nUmero
de visitantes del Centro de
Interpretacion Turistica,
algo que para el Equipo de
Gobierno de la Diputacion
de Guadalajara supone una
enorme satisfaccién, un
motivo para seguir traba-
jando y apostando por dar
a conocer este Centro
como lugar de referencia,
como punto de partida
para descubrir la gran ri-

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economia de Guadalajara. #81, 1/7/2014.

queza turistica de nuestra
provincia y organizar ese
viaje para conocer la pro-
vincia de Guadalajara.
Recorrer nuestra provincia
es mucho mas que un
viaje”.

“Son datos muy positivos,
que generan ilusidny espe-
ranza en una provincia

Los viajeros

han aumentado,
un 25% con
respecto a mayo
de 2013

como Guadalajara, que
tiene mucho potencial tu-
ristico y enclaves Gnicos”,
asegura el diputado, quien
considera que este aumen-
to del turismo “no es fruto
de la casualidad, sino de po-
liticas que estan dando bue-
nos resultados, tanto en
Castilla-La Mancha como
en Guadalajara”. Jesus
Parra destaca laimportan-
cia del sector como factor
dinamizador de la econo-
mia de los pueblos, asi
como el apoyo que se pres-

ta desde la Diputacion de
Guadalajara para impulsar
elturismo através de distin-
tas acciones.

En este sentido, el respon-
sable de Turismo de la
Institucion Provincial
apunta las campafias de
promocion del Centro de
Interpretacidn Turistica de
la Provincia del castillo de
Torijay de escapadas por
toda la provincia para co-
nocer la gran cantidad, va-
riedady riqueza de nuestros
recursos-; la edicion de fo-
lletos promocionales con
todalainformacion nece-
saria paraviajar por lapro-
vincia; las iniciativas de
apoyo a la gastronomia y
los productos alimentarios
de nuestra tierra, incluidas
,las tres denominaciones de
origen —miel, aceite y vino-;
a la artesania provincial, a
las fiestas de interés turisti-
co, al pequefio comercio de
los pueblos, la participa-
cidn en ferias directa o indi-
rectamente vinculadas al
sector turistico... y tam-
bién laapuesta decididapor
invertir en lamejora de las
comunicacionesy las infra-
estructuras de los munici-
pios para hacerlos mas
atractivos para los visitan-
tes. “A tenor de los resulta-
dos que muestran los datos
de turismo, estamos con-
vencidos de que todo ello
contribuye a dinamizarun
sector que todavia tiene
mucho recorrido en esta
provincia, lo que nos anima
a seguir trabajando en esa
linea”, sefialaJesus Parra.

Mas que un viaje

Si hay una provincia con
posibilidades turisticas, esa
es Guadalajara. .“Hay
mucho que ver y mucho
por descubrir. Visitar nues-
traprovincia es mucho mas
que un viaje, y desde la
Diputacion Provincial esta-
mos empefiados en que se
conozca el rico y variado
patrimonio artistico, hist6-
rico, cultural o natural que

atesoran estas tierras, en las
que lagastronomiay las tra-
diciones constituyen tam-
bién un importante atracti-
vo turistico”, asegura el res-
ponsable de Turismo,
quien recuerda que en
Guadalajara se celebran
multitud de Fiestas de
Interés Turistico en més de
un centenar de municipios.
“Son celebraciones singu-
lares, con un importante
arraigo populary un gran
atractivo turistico, que tam-
bién cuentan con el respal-
do de esta Institucién a tra-
vés de un programa especi-
fico de ayudas”.

Con tres parqués naturales
—SierraNorte (donde se lo-
caliza el Hayedo de Tejera
Negra), Alto Tajo vy
Barranco del Rio Dulce-,
multitud de parajes de gran
valor paisajistico, casi un
centenar de fiestas que for-
man parte de la cultura tra-
dicional, los méas bellos
ejemplos de romanico
rural, singulares pueblos de
Arquitectura Negra, los
sorprendentes  espacios
que conforman el
Geoparque de la comarca
molinesa, conjuntos hist6-
ricos, edificios y paisajes
Unicos en La Alcarria, la
Campifia o las Serranias.
Guadalajara es una provin-
cia que vale la pena cono-
cer. “Solo hay que acercar-
se hasta el Céritro de
Interpretacion Turistica
ubicado en el castillo de
Torijapara hacerse una pe-
quefaidea. En este espacio,
elvisitante puede encontrar
informacién sobre todos
€S0S recursos, y empezar asf
a proyectar ese viaje que
puede llevarle por la pro-
vincia siguiendo los pasos
del Cid, el Quijote einclusp
el apdstol Santiago, o bien,
confeccionar su propia y
personal ruta”, sugiere el
diputado de Turismo,
quien también propone
una visita al Centro de la
Cultura Tradicional de la
Posada del Cordén, en

Atienza, “un centro en el
que se reflejan los usos y
costumbres, las formas de
vida de los habitantes de
esta provincia no hace mu-
chos afios. La Posada del
Cordon, junto alas oficinas
de turismo y especialmente
al Centro de Interpretacién
Turistica de la Provincia de
Torija, constituyen una he-
rramienta de promocion de
todos los recursos que for-
man parte de laamplia ofer-
ta turistica de nuestra pro-
vincia”.

JesUs Parra recuerda ade-
mas que Guadalajara -con-
cretamente Sigienza- ha
sido también protagonista
en este afio ‘Greco’;
Pastrana, estd en el eje del V
Centenario de la Muerte de
Santa Teresa; y la
Institucion Provincial os-
tentaen 2014 la presidencia
del Consorcio ‘Camino del
Cid’,iniciativa de la que for-
man parte ocho
Diputaciones y que pro-
mueve un recorrido litera-
rio, histérico y turistico si-
guiendo los pasos de
Rodrigo Diaz de Vivar. “El
Camino del Cid discurre
por mas de 350 kild6metros
de senderos y carreteras de
nuestra provincia, pasando
por mas de 70 municipiosy
atravesando parajes incom-
parablesy lugares de gran
belleza”, afirma Parra, que
anima asi a todos a organi-
zar pequefios o grandes tra-
mos para recorrer ese
Camino.

Guadalajara es una provin-
cia que tiene mucho que
ofrecer. “Podemos presu-
miry sentirnos orgullosos
de todo elloy, en este senti-
do, en la Diputacidon somos
conscientes de laimportan-
cia que tiene el turismo, no
sOlo paralaeconomia pro-
vincial, sino también como
elemento que contribuye a
fijar poblacion en nuestros
pueblos. De ahique el equi-
po que preside Ana
Guarinos apoye de forma
decidida iniciativas que
contribuyan a su dinamiza-
cion”, asegura el diputado
de Turismo, quien también
pone de manifiesto el gran
trabajo y elimportante es-
fuerzo que realizan los em-
presarios que, de una u otra
manera, se dedican al sector
turistico y que han aposta-
do por la provincia de
Guadalajara para asentarse
y sacar adelante sus nego-
cios, “creando riqueza, ge-
nerando empleo y contri-
buyendo al desarrollo de
mnuestro medio rural”.



ISABEL NOGUEROLES, concejalade Turismo

L_os mejores datos de

turismo para Guadalajara

Durante los primeros seis meses de 2014. Las visitas alos monumentos del Programa
Guadalajara Abierta han tenido un incremento del 25% con respecto al mismo
periodo del ailo anterior

E de G./ Guadalajara

El Ayuntamiento de Guadalajara
hahecho balance de sus datos tu-
risticos, siendo los mejores “de la
historia del turismo en nuestra
ciudad” asegura Isabel
Nogueroles, concejal de Turismo
y Cultura del Ayuntamiento de
Guadalajara.

Pregunta: Haganos un balan-
ce, general, de la actividad tu-
risticaen Guadalajara durante
el Gltimo semestre.
Respuesta: Los datos estadisti-
cos con los que trabajamos desde
la Concejalia de Turismo del
Ayuntamiento de Guadalajarain-
dican que este primer semestre
del afio ha sido el mejor de la his-
toria turistica en la ciudad.

Desde el afio 2007, nos marca-
mos unos objetivos claros y unas
lineas estratégicas en cuanto ala
politica turistica, que pretendia-
mos llevar a cabo. En estos mo-
mentos estamos recogiendo los
frutos de un trabajo intenso en el
que agradecemos la colaboracion
de los agentes implicados en el
sector turistico, pieza fundamen-
tal en nuestro proyecto.

Hasta el pasado mes
dejunio se han aten-
dido 28.946 consultas
en la oficina de turis-
mo del Ayuntamiento

Latarjeta Guadalajara
Card y los objetos de
recuerdo han tenido
muy buenos datos de
venta

Muchos han sido los servicios
creados, las actividades realizadas
y los productos que hemos pues-
to en elmercado que, adiade hoy
ya se han consolidado. Debemos
de seguir trabajando de acuerdo
con lo que la demanda turistica
exige y estar vigilantes a las nue-
vas tendencias para seguir cre-
ciendo, y de esta manera fidelizar
anuestros visitantes, aumentan-

La concejala de Turismo fue la encargada de mostrar los datos de este primer semestre del afio./ Economia de Guadalajara

do el nimero de pernoctaciones
y de gasto en nuestro destino.

P: ;Qué perspectivas ve de
caraalo que quedade afioy al
afio préximo?

R: Tomando como referenciala
situacién actual, todo parece in-
dicar que el otofio préximo sera
unabuenatemporada para cerrar
el ejercicio econémico con cifras
positivas.

Tenemos por delante eventos de-
portivos, gastronémicos y cultu-
rales organizados desde el
Ayuntamiento que seguro, atrae-
rén a muchos visitantes hasta
Guadalajara.

P: ¢ Tienen previsto poneren
marcha alguna iniciativa no-
vedosa en gestion turistica?

R: Cadaafio ampliamos servicios
0 ponemos en valor algun recur-
so para que Guadalajara sea cada
vez mas atractivaalos 0jos, no so-
lamente del visitante, sino tam-
bién alos de los' mayores pres-
criptores de nuestro destino, que
son los ciudadanos.

Estamos trabajando en el disefio
de rutas tematizadas, de actuali-
dad, por nuestro patrimonio his-
térico. Ademés hemos detectan-
do elincremento del turismo fa-
miliar, por lo que estamos orde-
nando la oferta para presentarla
de una manera atractiva a este
segmento del mercado.

P: ;Cuales son asu juicio los
principales atractivos de
Guadalajara como destino tu-
ristico de interior?

R: Mi opinién suele coincidir con
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la se plasma segun lo manifesta-
doporlosvisitantes através de las
encuestas del Observatorio turis-
tico.

Los monumentos que tenemos
abiertos al pablico, son un buen
reclamo para conocer la ciudad
de una maneracomoda, combi-
nados con el disfrute de nuestros
parquesy jardines, degustando la
actualizada cocina castellana y
asistiendo a algin evento depor-
tivo o cultural hacen de lavisita a
Guadalajara una experiencia re-
comendabley repetible.

Y e que el Programa
Guadalajara Abierta, que reine a
los monumentos gestionados
por el Ayuntamiento de la capital,
ha recibido un total de 31.000 vi-
sitantes durante este semestre, "lo
que supone un incremento del
25% con respecto al mismo pe-
riodo del afio anteriory "triplica
la cifrade 2009".

El edificio mas visitado ha sido el
palacio de la Cotilla y su Salén
Chino, seguido por laiglesiay la
cripta de San Francisco.

El turismo en nuestra ciudad
"esta marcado por la estacionali-
dad, siendo la primavera y el
otofio las épocas de mayor-
afluencia turistica”. Durante esta
primavera, los meses mas fuertes
fueron abril y mayo, con mas de
8.000 registros en ambos casos,
"casieldoble que en elmismo pe-
riodo de 2013".

Las visitas guiadas, otra de las
propuestas turisticas que mas res-

paldo han tenido desde su crea-
cion, han sido utilizadas por
4.277 personas, lo que supone un
incremento del 30% con respec-
to al afio anterior.

Consultas

En estos primeros seis meses del
afio, la Oficina de Gestion
Turistica Municipal ha atendido
un total de 5.335 consultas, un
15% més que el pasado afio. En
total, han sido 28.946 las consul-
tas atendidas hasta el pasado mes
de junio. Entre la informacién
mas demandad figura la genérica
de la ciudad -edificios, direccio-
nes, horarios, etc.-, seguida por la
informacion sobre visitas guia-
das, eventos culturales, deporti-
VoS y gastronémicos.

Durante el periodo incluido en
este balance, se han dispensado
mas de 25.621 unidades de mate-
rial gratuito, un 130% mas que en
2013.

Latarjeta Guadalajara Card y los
objetos de recuerdo han tenido
también unos buenos datos de
venta. Concretamente, se han
dispensado 1.518 tarjetas turisti-
cas, un 50% mas que el pasado
afio, y se han vendido un total de
520 articulos turisticos, entre los
que destacan los imanes, las pos-
tales, tazas y laminas del Sal6n
Chino dela Cotilla.

Laweb municipal, segun el infor-
me Google Analytics, ha tenido
un total de 103.026 consultas a
los distintos apartados del portal
de turismo, un 50% mas que el
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mismo periodo del afio anterior.
Se han contabilizado 2.000 des-
cargas APP, desde que se presen-
taron en la pasada edicion de
FITUR.

Porlo que respecta a las visitas al
Zoo municipal, segun los datos
facilitados por la Concejalia de
Parquésyjardines, 3.230 perso-
nas han visitado este emblemati-
co recinto de la ciudad. La
Guadalajara Congresual, otra de
las acciones en materia turistica
puestas en marcha dltimamente,
ha tenido también notable inci-
dencia con mas de 75 congresos,
convenciones y reuniones, con
un total de 4.000 asistentes.

La Guadalajara Deportiva mere-
ce unaresefia especial dado que
el nimero de pernoctaciones
producidas por eventos deporti-
vos han superado las diez mil.

Actividades

Las distintas actividades organi-
zadas en torno a la figura del mi-
tico caballero Alvar Fafiez de
Minaya, emblema del escudo ofi-
cial de la ciudad, organizadas con
motivo del 900 aniversario de su
fallecimiento han sido motivo de
"felicitaciones y de gran respaldo
popular”, tal y como sefialo
Isabel Nogueroles.

En las visitas guiadas tematicas
parla antigua muralla han parti-
cipado 150 personas, durante los
sdbados de abril y mayo. Los ta-
lleres familiares, para nifios de
entre 4 y 10 afios, también han
sido muy participativos, con 120

. asistentes. Y en los talleres fami-

liares celebrados a lo largo de
estos meses han tenido un respal-
do total de 360 personas. La
Gymkana de Alvar Fafiez, para
nifios de entre 6 y 10 afios, ha
contado con 135 participantes.
Esta actividad volvera a ponerse
en marcha coincidiendo con el
inicio del préximo curso escolar,
ha avanzado Isabel Nogueroles.
Los Viernes al Torredn y la acti-
vidad jHacemos un escudo mo-
numental!, han tenido también el
respaldo mayoritario de los esco-
lares de la capital.

Las jornadas gastrondmicas me-
dievales, que en esta temporada
han sustituido alos ya consolida-
dos Secretos Gastrondmicos,
han tenido también gran acogida,
con un total de 1.500 mens ser-
vidos.

En octubre, tal y como anuncid
la edil, se celebraréa el Concurso
de Pinchos Medievales "Alvar
Fafez, el caballeroy las estrellas",
que estara dirigido a profesiona-
les del sector hostelero. Habra
tres premios, Caballero de Oro,
de Plata y de Bronce, dotados,
respectivamente de 1.500,1.000
y 500 euros, al mejor pincho me-
dieval.

Ademaés de otras actividades que
se llevaran a cabo en estos meses.
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asesores de empresa

;Con quién debo negociarlas
condiciones laborales de mis empleados?

Elorigen de la existencia de unarepresentaciony participacion de los trabajadores en el

ambito de las relaciones laborales se debe a que muchos trabajadores por cuenta ajena no

tienen la posibilidad de relacionarse con el empresario de unaforma personaly directa

mitmm
N '-tfc tralbajad* <res
P @ lijpd»8§ tle PersoBsi 1 1 " 1x»| o'E i
Hasta 30 i
d. 31 a 1j J
CuaME L 50 & mas
Sil  1<M) 5
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501 a 750 ff
751 a 1.000 21

LIMM taitd E iE i

Represelitacién sindical

Seccsws ShtiIMteh

D IJe '-

Representacion grafica del nimero

Gabriel Arqueros Martin
Ruiz-Ayucar y Asociados,
S.L./Guadalajara

En laactualidad, debido ala
abundancia de conflictos
laborales que se han produ-
cido enlos Gltimos meses, la
representaciony participa-
cién de los trabajadores en

Los 6rganos de
representacion
unitaria,

son los
Delegados

de Personal

los Comités
de Empresa

el &mbito de las relaciones
laborales ocupa un gran
protagonismo en los me-
dios. Enlacalley enlos me-
dios se observa que existe
un desconocimiento en los
aspectos basicos de como
debe desarrollarse estare-
presentacidn y participa-
cion de los trabajadores en
éste dmbito.

Elorigen de la existencia de

i.o*. Su ificafcs

de representantes

2por -casia mil u fraccion

con tias® » efe 75

Tarifas toitB siniieatas estén hnpfcmtadaa

CctuJdtpicr Seccién Sindical puede nombrar itekaa-dox

unarepresentaciony parti-
cipacién de los trabajadores
en el &mbito de las relacio-
nes laborales se debe a que
muchos trabajadores por
cuenta ajena no tienen la
posibilidad de relacionarse
con el empresario de una
forma personal y directa,
haciéndose indispensable
parael buen funcionamien-
to de la relacion laboral el
desarrollo de mecanismos
que faciliten una relacion
entre ambas partes. Es por
ello que la representacion
aparece como solucién ala
imposibilidad de relacion
directa entre el trabajadory
el empresario, encomen-
déandose auno o varios tra-
bajadores la capacidad de
actuar como interlocutores
entre ambas partes, actuan-
do en nombre del conjunto
de los primeros, de tal ma-
nera que éstos cuenten en
las decisiones que les afec-
tan a todos los niveles.
Larepresentacion y partici-
pacién de los trabajadores
en la empresa se presenta
como {in derecho propio de
los mismos.
Alpreguntarnos como

o liepresetiaates de la piistaa.

puede manifestarse este de-
recho enlaempresanosen-
contramos con distintos
modos de representaciony
participacion en funcién de
las caracteristicas de laem-
presa

Representacion

También hay que
tener en cuenta el
derecho de
reunion:

La Asamblea

Enprimerlugar encontra-
mos los érganos de repre-
sentacion unitaria, que son
los Delegados de Personal
y los Comités de Empresa,
siendo los érganos de re-
presentacion colectiva y
unitaria de la totalidad de
los trabajadores con inde-
pendencia de su afiliacion
sindical.

(Cuando se utiliza cada
uno? ;Cuantas personas lo
formarén?

Delegados de Personal:
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de representantes dependiendo del tamafio de laempresa. / Economia de Guadalajara

Constituyen larepresenta-
cion de los trabajadores en
la empresa o centro de tra-
bajo que tengamenos de 50
y mas de 10 trabajadores,
igualmente podra haber un
Delegado de Personal en
aquellas empresas o centros
de trabajo que tengan entre
6y 10 trabajadores siasilo
decidieran éstos por mayo-
ria.

En cuanto a su ndmero,
hasta 30 trabajadores en la
empresa o centro de traba-
jo la representacion sera
ejercida porun Unico dele-
gado de personal mientras
que de 31 a 49 trabajadores
la representacion seré ejer-
cidade formamancomuna-
da por 3 Delegados de
Personal.

Comité de Empresa: Es el
organo colegiado represen-
tativo del conjunto de los
trabajadores en la empresa
o centro de trabajo para la
defensa de sus intereses,
constituyéndose en cada
centro de trabajo cuyo
censo seade 50 0 mas traba-
jadores.

Elndmero de miembros se
determinard de acuerdo ala

siguiente escala:

De 50 a 100 trabajadores, 5,
de 101 a 250 trabajadores, 9,
de 251 a 500 trabajadores,
13, de 501 a 750 trabajado-
res,!7, de 751 a 1.000 traba-
jadores, 21, de 1.000 en ade-
lante, 2 por cada 1.000 o
fraccion, con un méaximo de
75.

Comité de Empresa
Conjunto: Se da en las em-
presas que tengan en la
misma provincia o en mu-
nicipios limitrofes, dos o
mas centros de trabajo con
menos de 5Qtrabajadores,
pero que en su conjunto
sumen dicha cifra.

Comité Intercentros: S6lo
por Convenio Colectivo
podra pactarse la constitu-
cion y funcionamiento de
este tipo de comité con un
maximo de 13 miembros,
que seran designados de
entre los componentes de
los distintos comités del
centro.

Sindicatos

En segundo lugar encon-
tramos a los representantes
sindicales: Secciones
Sindicales y, en su caso,
Delegados Sindicales.
;Qué son? Las Secciones
Sindicales son las agrupa-
ciones de los afiliados en los
distintos sindicatos en las
empresas y centros de tra-
bajo. Puede haber tantas
Secciones Sindicales como
sindicatos estén implanta-
dos con independencia del
ndmero de afiliados a los
mismos.

¢Quiénes las representan?
Las Secciones Sindicales es-
tardn representadas habi-
tualmente por Delegados
Sindicales elegidos por y
entre los trabajadores de la
empresa o centro de traba-
jo afiliados al sindicato de la
Seccidn Sindical.

Por ultimo, debemos tener
en cuentael derecho de reu-
nién: La Asamblea

El modelo de representa-
ciény participacion se com-

pleta mediante laregulacién
de un medio de actuacion
colectiva directa de los tra-
bajadores de ia empresa, a
través del ejercicio del dere-
cho de reunién en el propio
centro de trabajo: La
'‘Asamblea.

¢Quién la Convoca? La
Asamblea podréa ser convo-
cada porlos Delegados de
Personal, el Comité de
Empresa o de centro de tra-
bajo, o por un niimero de
trabajadores no inferior al
33% de la plantilla. Dicha
convocatoria, con expre-
sion del orden del dia pro-
puesto debera ser comuni-
cada al empresario con 48
horas de antelacion como
minimo, debiendo acusar
recibo.

¢Dénde? El lugar de reu-
nién sera el centro de traba-
jo, si las condiciones del
mismo lo permiten, y la
misma tendralugar fuera de
las horas de trabaje?, salvo
acuerdo con el empresario.

¢.Como deciden? Cuando
se somete ala Asamblea por
parte de los convocantes la
adopcidn de acuerdos que
afecten al conjunto de tra-
bajadores se requerira para
lavalidez de aquéllos el voto
favorable, personal, libre,
directo y secreto, incluido el
voto por correo, de la mitad
mas uno de los trabajadores
de la empresa o centro de
trabajo.

Los tipos de representacion
y participacion expuestos
no abarcan la totalidad de
los existentes, si no las figu-
ras basicas de estos dere-
chos, existiendo en la actua-
lidad otros tipos de ambito
superior al nacional, asi
como otros destinados a
ambitos concretos como es
la Prevencion de Riesgos
Laborales.

De existir cualquier tipo de
duda respecto a este tema o
a su aplicacioén, que no haya
podido abordarse en este
articulo, puede dirigirla a
info@ruiz-ayucar.net.

EL DATO

Las Secciones
Sindicales son las
agrupaciones de los
afiliados en los
distintos sindicatos
en las empresas y
centros de trabajo
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Un Real Decreto para
fomentar el crecimiento

Lanorma se centraen tres ejes: fomentarla competitividad y el
funcionamiento eficiente de los mercados, mejorar el acceso ala
financiacion,y fomentarla empleabilidad y la ocupacién

Oscar Serra/Guadalajara

El pasado sabado, 5 de julio
de 2014, se public6 en el
Boletin Oficial del Estado
el Real Decreto-ley 8/2014,
de 4 de julio, de aprobacién
de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitivi-
dady la eficiencia.
Esta norma recoge un pa-
quete de medidas articula-
das en torno a tres ejes fun-
damentales: fomentar la
competitividad y el funcio-
namiento eficiente de los
mercados, mejorar el acce-
so a la financiacidn, y fo-
mentar la empleabilidad y la
ocupacion.
Dado su contenido laboral,
nosvamos a centrarenel tl-
timo eje -recogido en el
Titulo IV elRDL-, enelque
se enmarca la puesta en
marcha  del  Sistema
Nacional de Garantia
Juvenily laimplementacion
de laEstrategia Espafiolade
Activacion para el Empleo.
Viendo en esta primera en-
trega el Sistema Nacional
de GarantiaJuvenil, paraen
la siguiente estudiar y anali-
zar la Estrategia De
Activacion para el Empleo,
a) Sistema Nacional de
GarantiaJuvenil -Capitulo
I, secciones lay 2z,
El Sistema Nacional de

Garantia Juvenil tiene
como finalidad principal
que el colectivo de jovenes
no ocupados niintegrados
en los sistemas de educa-
cién o formaciény que sean
mayores de 16 afios y me-
nores de 25, o menores de
30 afios en el caso de perso-
nas con un grado de disca-
pacidad igual o superior al
33%, puedan recibir una
oferta de empleo, educa-
cién continua, formacion
de aprendiz o periodo de
préacticas tras acabar la edu-
cacion formal o quedar de-
sempleadas.

Para beneficiarse de la aten-
cién del Sistema Nacional
de Garantiajuvenil, sera ne-
cesario estarinscrito en el fi-
chero del Sistema Nacional
de Garantiajuvenil que crea
este RDL. Este fichero
constituye el sistema oficial
de informacion y segui-
miento sobre laimplemen-
tacion de la Garantiajuvenil
en Espafia y, por tanto, la
lista Gnica de demanday el
soporte para lainscripcién
de las personas interesadas
en las acciones ejecutada en
el contexto de la Garantia
Juvenil.

El procedimiento de ins-
cripcion en el Registro se ha
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establecido de manera tele-
matica a través de la ideriti-
ficacion electrénica -DNI
electronico, Certificado
electrénico reconocido u
otros medios que se esta-
blezcan normativamente-.
Las personas que no dis-
pongan de alguno de los sis-
temas de identificacién se-

Los interesados
tendran que
cumplir una
serie de
requisitos

flalados podran solicitar un
sistema de identificacion
electrénica consistente en
usuario y contrasefia.

Se establecen los siguientes
requisitos para inscribirse
en el Sistema Nacional de
Garantiajuvenil:

Tener nacionalidad espafio-
la o ser ciudadanos de la
Unién o de los Estados
parte del Acuerdo sobre el
Espacio Econdmico
Europeo o Suiza que se en-
cuentren en Espafia en ejer-
cicio de lalibre circulaciony
residencia.

También podran inscribir-
se los extranjeros titulares

de una autorizacién para
residir en territorio espafiol
que habilite para trabajar,
Estar empadronado en
cualquier localidad del te-
rritorio espafiol,

Tener mas de 16 afios y
menos de 25, 0 menos de
30 afios en el casé de per-
sonas con un grado de dis-
capacidad igual o superior
al 33%, en el momento de
solicitar la inscripcién en el
Fichero  del Sistema
Nacional de Garantia
Juvenil.

No haber trabajado en los
30 dias naturales anteriores
ala fecha de presentacion
de la solicitud,

No haberrecibido acciones
educativas que conlleven
mas de 40 horas mensuales
en los 90 dias naturales an-
teriores a la fecha de pre-
sentacion de la solicitud.
No haber recibido accio-
nes formativas que conlle-
ven mas de 40 horas men-
suales en los 30 dias natu-
rales anteriores a la fecha
de presentacion de la soli-
citad,

Adquirir un compromiso
de participacion activa en
las actuaciones que se de-
sarrollen en el marco de la
Garantiajuvenil.

CEOEYy

FEDETICAM
firman un convenio
de colaboracion

Para difundirentre los
empresarios de la provincia todo
lo relacionado con lainnovaciony
el desarrollo tecnoldgico

E de G./ Guadalajara

CEOE-CEPYME
Guadalajaray la Federacion
de empresas de Tecnologia
de Castilla-La Mancha (FE-
DETICAM), junto con la
Asociacion Provincial de
Empresas de Tecnologias
de la Informacion de
Guadalajara (APETT) y el
CEEI de Guadalajara, han
firmado un convenio de co-
iaboracion con, entre otros
objetivos, difundir entre los
empresarios y emprende-
dores de la provincia de
Guadalajara todo lo relacio-
nado con Jainnovacion y el
3esarrollo tecnoldgico rur
las empresas.

Para ello FEDETICAM
dispone del centro demos-
trador TIC, en el cual las
empresas TIC pueden
mostrar a sus homalogos,
de forma préctica, sus pro-
ductosy servicios.
Ademas, con la ribrica de
este convenio por parte de
Alfonso Guijarro, presi-
«dente de FEDETICAM,
Agustin de Grandes, presi-
dente de CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, Francisco
Bonilla, como presidente
de APETI yJavier Arridla
como director del CEEI al-
carrefio serealizard un esta-
dio para detectar las necesi-
dades tecnoldgicas yde in-
novacion del tejido empre-
sarial de la provincia de
Guadalajara, asi como que
se llevardn a cabo una serie

de jornadas y seminarios
paraimpulsar la competiti-
vidad de PYMES y auténo-
mos a través de la tecnolo-
gia. *

Unas tecnologias que tam-
bien suponen una mejora
de competitividad y la dife-
renciaddn empresarial.

CDTIC

“ El Centro Demostrador
TIC puesto en marcha por
el Ministerio de Industria,
Energiay Turismo, (através
de la Entidad Publica
Empresarial Rcd.es), en co-
laboraciéon con FEDETI-

H Centro TIC es un
espacio de refe-
rencia en el que
las empresas pue-
den mostrar sus
productos

CAM, es un espacio de re-
ferencia en el que las em-
presas proveedoras de tec-
nologia pueden mostrar al
resto de empresasy auténo-
mos, de forma préctica,
productos y servicios tec-
noldgicos dirigidos a mejo-
rar -su competitividad.
Apoyando paraello, laim-
plantacion y el uso de las
nuevas tecnologias en las
pequefias y medianas em-
presas de laregion.”

Momento de la entrega de llaves a las nuevas empresas. / Marta Sanz
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Antonio Roman, vicepresi-
dente de la Fundacion
CEEI Guadalajara, fue, re-
cientemente, el encargado
de mostrarlos datos delcen-
tro durante este primer se-
mestre del afo:
Presentacion en la que ha
estado acompafiado por
Ana Guarinos, presidenta
de la Diputacion Provincial
de Guadalajaray Francisco
Bonilla, presidente de
APETI, ambas entidades
patronos de la Fundacion,
junto con CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, represen-
tada por su secretario gene-
raly director del CEE| alca-
rrefio,Javier Arridla. Centro
que cuenta con la colabora-
cibn de la Junta de
Comunidades de Castilla-
LaMancha.

Elvicepresidente ha hecho
mencion de las 43 empresas
que, en la actualidad, se en-
cuentran enelcentro, donde
28 de estas son empresas Vi-
veroy 15 se encuentran en
el espacio coworking, sien-
do seis de ellas empresas

K

Area COWORKING * Alquiler de despachos
jalas de Reunién y Conferencias *
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El CEEI de Guadalajara cuenta
con unaocupacion del 89%

Yahay instaladas 43 empresas, seis de ellas, ubicadas en los primeros
seis meses de este afio. Antonio Roman, vicepresidente de la
Fundacion CEEI Guadalajara, fue el encargado de mostrarlos datos

que se han instalado en los
primeros seis meses del afio.
Porlo que el porcentaje de
ocupacion se encuentra en
el 89%.

Empresas que, como ha co-
mentado Antonio Roman,
en estos primeros seis
meses de 2014, las empresas
del CEEI de Guadalajara
han tenido un volumen de
negocio de 2.922.348 euros,
siendo de media, entre 2011
y 2013 de 3.273.135 euros,
Unas empresas que ademas
de generar riqueza crean
nuevos puestos de trabajo,
asi, durante elprimer semes-
tre del afio, en el centro, se

presarlo, autbnomo.

ste es tu espa

Momento de laentrega de llaves a las nuevas empresas./ Marta Sanz

han creado 118 nuevos em-
pleos.
Pero ademaés de albergar

empresas, como hamostra-
do el vicepresidente de la
Fundacién, el CEEI tam-

Preincubad

Asesoramiento y Formar

Innovacién *

PATRONOS

A A
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bién tiene como objetivo el
asesoramiento a futuros em-
présanos, asi, 286 empren-
dedores que han acercado
hasta las instalaciones del
CEEI de Guadalajara para
recibir asesoramiento, sien-
doeltemaprincipallamadu-
racion de laideay la creacién
del plan de empresa.

De estos emprendedores se
desprende que el 97% pro-
ceden de la provincia de
Guadalajara, el 58% son
mujeres y que el emprende-
dortiene una edad media de
34 afos, siendo menores de
35 afios el 55% de los aseso-
radosy que necesitan una fi-

nanciacién media de 15.412
euros.

Dentro de los proyectos
empresariales destacan, con
un 66% los servicios gene-
rales a empresasy comercio,
seguidos por la consultoria
con un 17%, las TICs y
energias y agricultura con
un 11%, 3%y 3%, respecti-
vamente.

La formacion es otro de los
aspectos importantes en las
actividades realizadas por el
CEEI de Guadalajara a lo
largos de estos seis primeros
de meses del afio. Como ha
destacado Antonio Roman,
vicepresidente del CEEI,
1.112 personas que han for-
mado durante estos meses,
Un balance que, desde el pa-
tronato consideran muy sa-
tisfactorio, pues, ademas de
la creacion de nuevas em-
presas, se ayuda a la consoli-
dacidn de las ya existentes.
Las nuevas empresas en lie-
gar al CEEI de Guadalajara
son: Afila Consultora, S.L.,
Teddy Dreams, S.L., Idel,
S.L.yADM reformasy pro-
yectos.
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Bustos, respectivamente,
un convenio de colabora-
cion, por el cual, la
Patronal alcarrefia cola-
borara, con una aporta-
ciébn econdmica, en el de-
sarrollo del proyecto “es-
tudio en preadolescentes
y adolescentes de nuestra
provincia de cotinina en
orina”. Donde se estudia-
ran los habitos saludables
de este rango de pobla-
cion.

Centrandose estos habi-
tos en el consumo de ta-
baco, pues es en estas eda-
des adolescentes y prea-
dolescentes cuando se
suele iniciar en este con-
sumo, segun se puede ver
en el estudio sobre lainci-
dencia de la exposicion al
humo del tabaco en prey
adolescentes de
Guadalajara, hecho, re-
cientemente, por la
misma asociacion.,

Con esta firma CEOE-
CEPYME,y dentro de su
politica de RSE muestra
su apoyo a esta asociacion
en un tema tan, sensible

Los presidentes de ambas organizaciones fueron los encargados de ratificar el convenio./ Marta Sanz

CEOE ylaAsociacion
contrael Cancer firman un
convenio de colaboracioén

E de G./ Guadalajara

CEOE-CEPYME
Guadalajara y la
Asociacion Espafiola

contra el Céancer, en la de-
legacion de Guadalajara,
han firmado, concreta-

mente sus presidentes,
Agustin de Grandes y
José Maria Jiménez

¢Canace0 Ca0 ocidated de

como es el cancery, sobre
todo, colabora en las po-
liticas de prevencion que

se pueden llevar a cabo
entre los mas jovenes de
la provincia.

Lafirma tuvo lugaren la sede de CEOE-CEPYME Guadalajara./ M.S.M.

i vueaaCe-0 en ta Hienda de APAG/

Aceite de Oliva, D.O. “La Alcarria”,
Mieles D.O. “La Alcarria”y productos
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distintas D.O. , Legumbres de
Guadalajara, Jamones y embutidos
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ASOCIACION PROVINCIAL DE AGRICULTORES y GANADEROS
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y nueva seccion de Carniceria al

corte:eneargos de
cochinilloy cabritoy de
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Los miembros del Consejo
de Promocion Exterior de
CECAM, entre los que se
encuentra CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, celebra-
ron en la sede de la
Confederacion regional su
primerareunion del afio, en
la que analizaron las diver-
sas acciones en materia de
promocidn exterior previs-
tas por CECAM para el
presente afio 2014, junto
con sus cinco
Organizaciones empresa-
riales provinciales y el
IPEX, con el principal ob-
jetivo, un afio mas, de im-
pulsar la internacionaliza-
cion de las empresas de la
region.

Argelia, Croacia y Paises
Bajos son los proximos
destinos de las nuevas mi-
siones comerciales que lle-
vara a cabo la
Confederacion este afo, asf
como la asistenciaa la Feria
SIAL que cada afio se cele-
braen la capital francesa.
Junto a estas acciones de
promocion, CECAM tiene

WSsM
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CECAM presenta las actividades
de comercio exterior para 2014

CEOE-CEPYME Guadalajara participara activamente en todas ellas. Las misiones
comerciales seran a Croacia, Argeliay Paises Bajos ademas de 19 jornadas informativas

y la asistencia ala Feria SIAL en Paris

previsto realizar 19 accio-
nes formativas que en las
que se abordaran distintos
temas vinculados a la-inter-
nacionalizacién importan-
tes paras las empresas que
estan exportando o que lo
tienen previsto.

El Presidente del Consejo
de Promocion Exterior de
CECAM, César Garcia
Paniagua, sefialaba ademas
que en el Gltimo trimestre
del afio “se va a celebrar el
Vi Foro de
Internacionalizacion”.
Garcia Paniagua destacaba
que el “futuro de las empre-

WeM Ji
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saspasaporlainternaciona-
lizacion” apoyandolo con
datos de exportacién en la
region tales como elincre-
mento experimentado en
los primeros cuatro meses
del afio de un 7 por ciento
con respecto al ejercicio
2013.

Sefialaba ademas que “en
este periodo, el principal
sectoreconémico exporta-
dor ha sido el
Agroalimentario, con
552,4 millones de euros, re-
presentando el 35,2 por
ciento del total de exporta-
ciones”.

Reunién de trabajo del Consejo Exterior de CECAM./ Economia de Guadalajara
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Si los dos tenéis personalidad y caracter, entonces estais hechos el uno

para el otro. Demuéstralo en un GLK totalmente equipado con sistema Navegador
de alerta por cansancio, Sistema Audio 20 CD con pantalla a color de Faros bixendn inteligentes
14,7 cm, Bluetooth con audio- streaming y toma USB, sensor de luzy Parktronic

lluvia y llantas de aleacion de 20". Y por 800 euros mas haz que la

quimica sea perfecta con el paquete VISION**
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