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El CEEI de Guadalajara cierra 
2014 con una ocupación del 94%
Cuenta con 42 empresas instaladas, 121 empleos directos generados y un 
volumen de negocio cercano a los tres millones de euros, todo, bajo la 
gestión de CEOE-CEPYME Guadalajara
La Fundación CEEI de 
Guadalajara que cuenta en el 
patronato con la Diputación 
Provincial de Guadalajara, 
CEOE-CEPYME 
Guadalajara, el
Ayuntamiento de
Guadalajara, así como de la 
Asociación provincial de em­
presarios de nuevas tecnolo­
gías (APETI) y la colabora­
ción de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La 
Mancha, finaliza 2014, con 
42 empresas instaladas, 
donde 29 de estas son em­
presas vivero y  13 se encuen­

tran en el espacio coworking. 
Por lo que el porcentaje de 
ocupación se encuentra en el 
94%.
Datos que, en comparación 
con diciembre de 2013 han 
aumentado, pues ahora la 
ocupación es un 12% mayor 
y hay cinco empresa más ins­
taladas en el Centro. Unas 
empresas que tienen un vo­
lumen de negocio de
2.797.348 euros, frente a los
2.292.348 euros de 2013 y 
que ha supuesto, en este 2014 
la generación de 121 emple­
os directos.

En cuanto al número de ase- 
soramientos, el CEEI de 
Guadalajara ha realizado, du­
rante 2014,566, donde 473 
fueron a emprendedores y 93 
a empresas ya constituidas. 
Además, se resolvieron 1.193 
consultas dentro de la incu­
badora, espacio destinado 
para que todo aquel que tiene 
una idea empresarial pueda 
madurarla con la ayuda de los 
técnicos que estuvieron 768 
horas asesorando a estos fu­
turos empresarios que, con­
virtieron en empresas un 
8,83% de las ideas.
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Desciende el paro 
en la provincia

La provincia de Guadalajara, es la segunda provincia 
de España donde más ha bajado el paro, solo por de­
trás de Cantabria. En la actualidad cuenta con 21.286 
desempleados.

Juan Rosell reelegido presidente 
de CEOE Nacional

pag/3

Juan Rosell Lastortras fue 
reelegido presidente de 
CEOE para un nuevo 
mandato de cuatro años 
por la Asam blea General 
E lectoral de la 
Confederación que se ce­
lebró el pasado 17 de di-' 
ciembre en Madrid.

Durante su intervención 
ante la Asam blea, Juan 
Rosell afirmó que la ética 
seguirá siendo uno de sus 
primeros objetivos y que 
no todo vale en ningún 
campo de lá vida, y menos 
en el de la empresa, que re­
quiere esfuerzo, trabajo,

constancia y capacidad de 
riesgo.
Habló de ética de integra­
ción, de trasposición a las 

■organizaciones confedera­
das, de compromiso per­
sonal, de responsabilidad 
social.
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C omo cada final de año toca hacer balance, en este 
caso del 2014 que acaba de terminar. Tras mu­
chos años diciendo cual sena el último año de a i-  
sis y el primero de la recuperación, esto sigue sien­
do una incógnita, que para destaparla, toca mirar 

lo positivo y negativo de este año, y que cada cual saque sus 
propias conclusiones.
En este pequeño análisis, dejaremos para el final la parte posi­
tiva. Dentro de lo negativo, nos tenemos que detener en el 
drama del paro, con más de cuatro millones de desempleados 
y que aún es la asignatura pendiente por resolver. Pero para 
ello se tienen que poner las medidas necesarias, pero sobre 
todo, unas medidas orientadas a las empresas y autónomos, 
que son los verdaderos generadores de empleo y olvidarnos 
de que las administraciones publicas generen puestos de tra­
bajo que, en su mayoría, suelen ser ficticios. Habrá que gene­
rar el empleo público suficiente, pero este no debe ser un mé­
todo de generar puestos de trabajo.
Las medidas deben orientarse al sector privado, a la incentiva- 
ción de las contrataciones y no con subvenciones, en su ma­
yoría regadas de condicionantes imposibles de cumplir y de 
plazos infinitos. Las verdaderas iniciativas son las que tienen 
un efecto más inmediato, como las tan solicitadas reduccio­
nes de las cuotas a la seguridad social, la simplificación de los 
contratos así como una regulación acorde en las indemniza­
ciones por despidos.
De igual form a, ten em o s  pendiente una armonización legis­
lativa completa en nuestro país, donde se eliminen las diferen­
cias normativas que cada comunidad autónoma, provincia o 
localidad tienen para legislar. En ocasiones agudizando el in­
genio y, en otras, rozando lo absurdo, pero todas ellas, restan­
do competitividad a las empresas y autónomos, que en infini­
dad de ocasiones tienen que adaptarse, en el peor de los casos, 
a 17 legislaciones diferentes, y esto hasta este 2014 no lo ha 
conseguido.
Centrándonos en nuestra provincia, todavía tenemos algunas 
asignaturas pendientes de enorme importancia. Una de ellas 
es el necesario y ya urgente desarrollo del Plan del Corredor 
del Henares-Guadalajara. Un plan en el que nuestra Junta de 
Comunidades tiene que poner toda la carne en el asador, ya 
que a Guadalajara le va mucho en ello.
Durante el 2014 se dejó sin ejecutar una obra hidráulica, de no 
menos importancia, como es la conexión de las cuencas de 
los ríos Sorbe y Bornova para aumentar la regulación de sus 
caudales, ampliar las hectáreas de regadío y garantizar el abas­
tecimiento a las poblaciones y el desarrollo industrial del 
Corredor del Henares.

Adiós
2014

Y, para terminar, culparemos al 2014 de no haber explotado 
suficientemente todos los recursos turísticos que tiene nuestra 
provincia, y así conseguir captar a los más de 6 millones de ma­
drileños, que nos ven como ‘lejanos” y prefieren irse a Avila o 
Segovia, así que seguiremos reclamando un Plan especial de 
Turismo para captar “clientes” en Madrid y Aragón.
Pero este 2014 también nos ha dejado cosas positivas, y que no 
debemos olvidar, porque al igual que las cosas negativas y las 
pendientes por hacer; nos dará motivos para seguir trabajando. 
Los aspectos positivos nos tienen que servir para reforzarlas y 
que nos motiven a seguir en la senda de la recuperación que al 
menos los empresarios queremos o necesitamos ver.
Al igual que hemos mencionado el paro, como problema 
principal, este 2014 nos ha dejado un bajada que desde perio­
dos anteriores a la crisis, no se producían, con lo que tenemos 
que seguir trabajando, para que continúe esta tendencia.
En cuanto a la parte empresarial y, pese a el drama que supone 
los cierres de negocios, si hemos asistido a un 2014 de nuevas 
aperturas empresariales de enorme importancia, de amplia­
ciones en nuestra provincia y, por supuesto, de futuras im­
plantaciones y desarrollos empresariales. Porque no olvide­
mos que, como siempre, desde nuestra patronal hemos de­
fendido a Guadalajara como un destino de éxito empresarial. 
A esto podemos unir la consolidación del Centro Europeo 
de Empresas e Innovación de Guadalajara (CEEI 
Guadalajara), como un espacio para el emprendimiento y la 
innovación con 42 empresas instaladas y más de 100 puestos 
de trabajo. De la misma forma, nuestra patronal ha seguido 
comprometida con toda la provincia, asesorando en cada rin­
cón de la misma a través de prografna Emprede+mas y una 
apuesta clara por el futuro con la creación del Departamento 
de Inversiones, para facilitar la entrada y retención de proyec­
tos empresariales.
Las exportaciones han sido otro de los puntales de este 2014, 
que si tenemos que sacar cosas positivas de la crisis esta es una 
de ellas, ya que el número de empresas exportadoras se ha dis­
parado y lo que es más importante, que el tamaño de la em­
presa exportadora ya no importa, con lo que cualquiera puede 
exportar y, esto, es una gran noticia.
En definitiva, este 2014 que nos ha dejado nos tiene que ser­
vir como punto de partida para alcanzar la ansiada recupera­
ción, y veremos que nos deparará el año 2015, pero tenemos 
que continuar creyendo en los empresarios, autónomos y tra­
bajadores de nuestra provincia, ya que juntos y con la colabo­
ración de las diferentes entidades públicas, podamos seguir 
avanzando y continuar situando a Guadalajara como el cen­
tro de la inversión.
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Pinceladas
❖ Los precios de la gasoli­
na y del gasóleo iniciaron el 
año de nuevo en mínimos 
de hace cuatro años al regis­
trar bajadas del 5%, con lo 
que el coste de estos com­
bustibles presentan unas dis­
minuciones del 18,2% y el 
18,8%, respectivamente, si 
se compara con comienzos 
de 2014 v llenar el depósito 
supone 14 euros menos al 
consumidor. Estos son al 
menos, según el boletín 
petrolero de la Comisión

Europea.

❖ Los hogares consumen 
más y ahorran menos.
Según los datos del INE, el 
ahorro de las familias ha 
caído, con datos de cierre 
del tercer trimestre de 2014, 
al 9,1% de su renta disponi­
ble, el nivel más bajo desde 
finales de 2008 (tomando 
datos de los últimos 12 
meses). Los ingresos de los 
hogares han aumentado el 
0.7%. sobre todo por el

alza de las remuneraciones 
de los asalariados, mientras 
que el consumo ha crecido 
el 2,6%. Es la tasa más eleva­
da para un tercer trimestre 
también desde 2008.

❖ El 91 % de los contribu­
yentes cree que el fraude fis­
cal ha aumentado en 
España. Así lo refleja el últi­
mo barómetro publicado 
por el Instituto de Estudios 
Fiscales correspondiente a 
2013.
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coyuntura

E. de G. / Guadalajara

CEOE-CEPYME 
Guadalajara, se muestra 
satisfecha con los últimos 
datos del paro facilitados 
por el m inisterio de 
Empleo y Seguridad 
Social, donde se muestra 
que, la provincia de 
Guadalajara, es la segunda 
provincia de España 
donde más ha bajado el 
paro, solo por detrás de 
Cantabria.
Este dato se ha visto favo­
recido por el hecho de que, 
en nuestra provincia, ha 
descendido el paro duran­
te todos los meses de 2014 
a excepción de septiembre 
y octubre, donde se incre­
mentó el número de de­
sempleados en 49 y 51 per­
sonas, respectivamente.
Si nos centramos en el ú l­
timo mes del año, la p ro­
vincia de G uadalajara, 
cerró 2014 con 21.286 de­
sempleados, 73 menos qúe 
el mes anterior y 2.349 pa-

Desciende el paro de la  
provincia de Guadalajara
En 73 personas. Es la segunda provincia de España donde más ha 
bajado el paro, solo por detrás de Cantabria. Ha descendido el paro 
durante todos los meses de 2014 a excepción de septiembre y octubre

G uadalajara continúa 
siendo la provincia con el 
indicador más bajo, si­
tuándose en el 15,93%, 
frente a la media regional 
que se sitúa en el 23,68% y 
la nacional que asciende a 
19,40%.
Esta tendencia descendis- 
ta también se aprecia en 
los datos de Castilla-La 
M ancha, donde en la ac­
tualidad hay 237.240 de­
sempleados, 1.130 menos 
que en noviembre.

rados menos que hace un 
año, lo que supone un 
9,94% menos.
Del total de desempleados 
de la provincia, el 45,53% 
son hombres y el 54,47% 
mujeres. Por sectores, el 
paro ha descendido en 
agricultura, servicios y el 
colectivo sin empleo ante­
rior, m ientras que ha as­
cendido en construcción e 
industria.
En cuanto a la tasa de paro, 
la provincia de

Tasa de p aro

Guadalajara sigue teniendo una menor tasa de paro. / E. de G.

A  nivel nacional también 
ha descendido el paro, 
concretam ente en 64.405 
personas, dejando la cifra 
nacional en 4.447.711 de­
sem pleados. A destacar 
que España finaliza 2014 
con 253.627 parados 
menos que en 2013.
Unos datos que ratifican 
que el com portam iento 
del paro sigue siendo po­
sitivo, confirm ándose el 
cam bio de tendencia que 
desde CEO E-CEPYM E 
G uádalajara se viene 
anunciando en los últimos 
meses y que son fruto del 
esfuerzo de todos para lo­
grar la recuperación eco­
nómica de la provincia de 
Guadalajara.
Unos esfuerzos que, 
desde la Confederación 
de em presarios alcarreña 
se considera que deben 
seguir por parte de todos 
para que nuestra econo­
mía sea cada día más com­
petitiva.
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Foto de familia de todos los premiados. / Marta Sanz Primer premio. El Bistró. /M.S.M. Segundo premio. El Lino/ Marta Sanz

Entregados los premios de la 10a 
Ruta de la Tapa
El Bistró, El Lino y La Carrera, los primeros premios en la capital. 
También se premió a los primeros de los tres municipios participantes

E. deG./Guadalajara

Coca hojaldrada de queso 
brie y jamón ibérico y vasito 
de crema de boletus con su­
prema en escabeche, fueron 
las tapas ofertadas por el esta­
blecimiento El Bistró y  que 
resultó ganador del concurso 
de la Ruta de laTapa en otoño 
organizado por la Federación 
provincial de Turismo de 
Guadalajara y que contó con 
la colaboración de la 
Diputación Provincial de 
Guadalajara y del 
Ayuntamiento de la capital.
AI Bistró le acompañaron en 
esta entrega de premios el se­
gundo y tercer clasifica­
do de Guadalajara, así como 
los primeros clasificados de 
cada uno de los pueblos par­
ticipantes, Brihuega,
Cabanillas del Campo y 
Sigüenza.
El segundo premio del con­
curso en Guadalajara, recayó 
en ¿Restaurante lino, conlas 
tapas, arroz meloso con cala­
baza y crujiente manchego y 
tosta de brandada de bacalao 
gratinada con dulce de naran­
ja. Mientras que risotto de 
rabo de toro y vieira gratina­
da, fueron las tapas que alza­
ron a La Carrera al tercer 
puesto. Los premios los reco­
gieron Cristina de Lucas, 
Mario de Lucas y Jesús 
Villaverde, respectivamente, 
siendo entregados por Ana 
Guarinos, presidenta de la 
Diputación Provincial de 
Guadalajara, el primer pre­
mio, el segundo dado por 
Juan Luis Pajares, presidente 
de la Federación Provincial de

Turismo, mientras que Isabel 
Noguerales, concejala de 
Turismo y Cultura del 
Ayuntamiento de
Guadalajara fue la encargada 
de dar el tercer premio de este 
concurso.
Por parte del resto de munici­
pios participantes fueron ga­
lardonados, Asador El 
Tolmo, de Brihuega, por su 
tapa crujiente de boletus, be­
renjena, patatas paja, nueces y 
miel de la Alcarria. Diploma 
que recogió José Antonio 
Rojo de manos de Abelardo 
Mazo, teniente alcalde de 
Brihuega.
Jaime Celada, alcalde de 
Cabanillas del Campo, fue el 
encargado de entregar su ga­
lardón a Luis Miguel Muñoz, 
de Queens Café por rabo de 
toro estofado. Mientras que 
en la localidad de Sigüenza, el 
premiado fue el Restaurante 
Marisqueria Kentia, por cor­
nete de cebollino relleno de 
trucha marinada, diploma 
que recogió Alvaro 
Hombrados de mano del 
concejal de Turismo de la 
Ciudad del Doncel, José Luis 
Alguacil. Establecimientos 
que participaron, gracias a la 
colaboración de sus 
Ayuntamientos.
Unos galardones que fueron 
otorgados a través de las vo­
taciones populares realizadas 
por medio de la APP 
Rutappa.
Además de los premios a los 
establecimientos participan­
tes, los clientes, con su voto, 
podían optar a dos cenas, para

dos personas, en cualquiera 
de los establecimientos parti­
cipantes en la Ruta de la Tapa 
en otoño, resultando ganado­
res, Laura Ruiz y Rafael 
Flores.
Juan Luis Pajares, presidente 
de la Federación Provincial de 
Turismo de Guadalajara, pre­
sente en la entrega de premios 
ha destacado la alta participa­
ción en las votaciones, con un 
total de 1.269 votos a través 
de la aplicación Rutappa, re­
cordando que esta aplicación 
no estaba disponible para 
todo tipo de Smartphone, 
por lo que el número de parti­
cipantes es inferior al número 
de tapas servidas, las cuáles, 
según los hosteleros, han as­
cendido hasta las 33.000, re­
calcando la buena acogida de 
esta décima edición de la Ruta 
de la Tapa.
Por su parte, Isabel 
Noguerales, concejala de 
Turismo del Ayuntamiento

de Guadalajara ha mostrado 
su satisfacción pof los buenos 
resultados obtenidos en este 
evento que sirve para dinami- 
zar el sectory los productos de 
la tierra. Además de mostrar 
el apoyo del Ayuntamiento de 
Guadalajara para próximas 
ediciones de la Ruta de la 
Tapa.
Ana Guarinos, presidenta de 
la Diputación Provincial de 
Guadalajara se ha mostrado 
satisfecha con la iniciativa, al 
mismo tiempo que recorda­
ba el gran patrimonio con el 
que cuenta la provincia de 
Guadalajara como es el histó­
rico, cultural, folclórico, ade­
más del medioambiental y el 
gastronómico, donde no se 
olvidó de mencionar las tres 
denominaciones de origen y, 
con los resultados en la roano, 
animar a los establecimientos 
de los municipios de la pro­
vincia a participar en próxi­
mas ediciones.

i

Restaurante Marisqueria Kentia, ganador en Sigüenza. / Marta Sanz

Asador El Tolmo, ganador de Brihuega. / Marta Sanz

Queens Café, ganador de la localidad de Cabanillas. / M.S.M,
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Los firmantes estuvieron acompañados por representantes de ambas instituciones. / Marta Sanz

CEOE y Iiberbank, firman 
un convenio de colaboración
Productos y servicios en condiciones preferentes 
para los socios de la Patronal alcarreña

E. deG./Guadalajara

Agustín de Grandes, presi­
dente de CEOE-CEPY- 
ME Guadalajara e Isabel

Conde, directora de Centro 
Peninsular Empresas de 
Liberbank CCM, han sus­

crito hoy un convenio de 
colaboración por el cual, las 
empresas y empresarios

asociados a la Patronal alca­
rreña, podrán beneficiarse 
de productos y servicios en 
condiciones preferentes. 
Unos productos que están 
encaminados a solucionar 
las necesidades financieras 
de los empresarios alcarre- 
ños. Unas condiciones fi­
nancieras que vendrán de­
terminadas teniendo en 
cuenta el perfil de la empre­
sa contratante, así como de 
las características del pro­
yecto a financiar. Haciendo 
mención especial a que las 
pequeñas empresas o mi- 
croempresas, así como las 
PYMES, tendrán un trata­
miento muy favorable en 
atención a esa naturaleza. 
Para ello, CEOE-CEPY- 
ME Guadalajara hará difu­
sión de la información, así 
como de los productos 
ofertados para, que el 
mayor número de socios 
posibles se puedan benefi­
ciar de estas condiciones 
ventajosas.
Durante la firma del conve­
nio de colaboración, que ha 
tenido lugar en la sede de

coyuntura

CEOE-CEPYME 
Guadalajara, tanto Agustín 
de Grandes como Isabel 
Conde han estado acompa­
ñados por Jorge Gallego- 
Casilda, gerente de empre­
sas de la oficina de Centro 
Peninsular Empresas, Jesús 
Seco, director de la oficina 
de PYMES de Guadalajara 
y Javier Arrióla, secretario 
general de CEOE-CEPY- 
ME Guadalajara.

Los interesados 
tendrán que 
acreditar su condi­
ción de asociado a 
CEOE-CEPYME 
Guadalajara

La rúbrica tuvo lugar en la sede de la Patronal alcarreña. / M.S.M.
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El final de 2014 inicia una senda 
de recuperación moderada

GuadaN etWork
2015

Según CECAM, que también ve la consolidación en 
el año 2015

Se han programado nueve encuentros para el 
primer semestre del año

E. deG./Guadalajara
El balance del año 2014 
viene marcado por ser el pri­
mero, tras largos años de cri­
sis económica, en que se han 
comenzado a registrar, en los 
últimos meses del ejercicio, 
los primeros síntomas de re­
cuperación de nuestra eco­
nomía, que debería consoli­
darse a lo largo del próximo 
año 2015.
La mayor confianza en nues­
tra economía y el estableci­
miento de unas bases sólidas 
en las que poder apoyar la re­
cuperación, han propiciado 
unas perspectivas de futuro 
más optimistas en lo econó­
mico, si bien es necesario que 
estas mejoras, que vemos ya 
en. la macroeconomía, se 
trasladen también a la micro- 
economía.
A pesar del horizonte econó­
mico que dibujan todos los 

^ ’ íb líc á ^ ^ S  aé caráaí'ji^ra- 
mo año, hay que recordar las 
enormes dificultades econó­
micas que las pequeñas y me­
dianas empresas y autóno­
mos de la región siguen atra­
vesando, debido principal­
mente al problema de acce­
so a la financiación, qué sigue 
siendo el cuello de botella 
para la actividad de la gran 
mayoría de las empresas. 
Aunque sí se ha notado la re­
activación del crédito a deter­
minados perfiles de empresa 
y sectores de actividad, pero 
en términos generales la fi­
nanciación ha continuado 
decreciendo.
Según el Banco de España, 
los préstamos a empresas ca­
yeron un 9,2 por ciento hasta 
el mes de noviembre de 
2014, respecto al mismo mes 
del año anterior, habiendo 
56.817 millones de euros 
menos de financiación res­
pecto a 2013.
Esta situación se agrava al 
acumular reducciones de 
forma consecutiva desde 
prácticamente el inicio de la 
crisis. Una disminución que 
significa, en términos com­
parativos, alrededor del 40 
por ciento del PIB nacional. 
Frente a esto, sin embargo, se 
registra un aumento de la fi­
nanciación a la 
Administración Pública. 
Durante el año 2014, al igual 
que en los precedentes, las

E. deG./Guadalajara

empresas y familias hemos 
llevado a cabo muchos es­
fuerzos y acometido grandes 
sacrificios, gracias a los cua­
les estamos consiguiendo 
fortalecer nuestra economía, 
algo que se demuestra por 
ejemplo en la bajada de la 
prima de riesgo y la mejora 
de la inversión. Observamos 
también un incremento del 
1,6 por ciento del PIB en el 
tercer trimestre del año, lo 
que indica que, tras muchos 
sacrificios, nos encontramos 
en el buen camino.

Región
En el ámbito regional, en 
2014 se ha producido un re­
punte de actividad en los au­
tónomos: Al término del 
mes de noviembre se encon­
traban dados de alta en nues­
tra región 2.527 autónomos 

mes de no-mas que en e, 
viembre del año pasado. De 
esta forma, la cifra de autó­
nomos en Castilla-La 
Mancha asciende a 147.059, 
lo que supone un 1,75 por 
ciento más que en el mismo - 
periodo del año pasado.
La exportación ha vuelto a 
ser durante este año la tabla 
de salvación de nuestra eco­
nomía. En un continuo es­
fuerzo de las pequeñas y me­
dianas empresas de nuestra 
región por internacionalizar 
sus productos y servicios, 
Castilla-La mancha registró, 
en el periodo enero-octubre 
de 2014, la cifra de 4.434 mi­
llones de euros exportados, 
un 10,3 por ciento más que 
en el mismo periodo de 2013 
y por encima del incremento 
registrado a nivel nacional.
Sin embargo, a pesar del 
tirón del comercio exterior, 
nuestra economía soporta 
aún las consecuencias de la 
debilidad del consumo inter­
no, que si bien ha experimen­
tado una cierta mejoría en los 
últimos meses, resulta aún 
insuficiente para el sosteni­
miento de la actividad pro­
ductiva.

Previsiones
En cuanto a las previsiones 
económicas de cara al próxi­
mo ejercicio, CEOE apunta 
al 2015 como el año de la 
consolidación de la recupe­

ración, con un crecimiento 
del PIB del 2 por ciento. En 
consecuencia, España crece­
rá más. que la media de la 
Eurozona, ampliando este 
diferencial positivo en 2015, 
según el informe del cuarto 
trimestre de 2014.
En línea con estas previsio­
nes, la demanda interna ad­
quiere un mayor protagonis­
mo en la senda de recupera­
ción, mientras que el sector 
exterior drena crecimiento al 
PIB en ambos ejercicios. 
Todos los componentes del 
PIB registrarán tasas de cre­
cimiento positivo en 2015, 
siendo los más dinámicos la 
inversión de bienes de equi­
po y las importaciones. El 
consumo privado alcanzará 
tasas de crecimiento superio­
res al 2% tanto en 2014 
como en 2015.
Este escenario influirá posi­
tivamente en el mercado la­
boral, que finalizará 2014 
con crecimientos en el em­
pleo en el entorno de las 180 
mil personas en media anual. 
En 2015, el aumento de los 
ocupados alcanzará las 350 
mil personas.
Como ya avanzó la 
Confederación nacional, la 
recuperación del empleo ha 
comenzado en 2014, donde 
se producirá un aumento del 
número de ocupados, en tér­
minos EPA, de 182 mil per­
sonas en media anual, y se 
consolidaría en 2015, con 
350 mil ocupados más. Así, 
el número de parados irá re­
duciéndose paulatinamente, 
a lo que también contribuirá 
la caída de la población acti­
va. La tasa de paro también 
descenderá ligeramente y se 
situará por debajo del 22% a 
finales de 2015.
En conclusión, al cierre de 
2014 podemos decir que nos 
encontramos ante una situa­
ción dé moderado optimis­
mo, donde el crecimiento, si 
bien se ha comenzado a pro­
ducir, es aún muy leve, lo que 
implica la necesidad de seguir 
profundizando en el proceso 
de reformas estructurales 
emprendido, que permitan 
afianzar el crecimiento e c o ­
n óm ico , diriamizar la activi­
dad empresarial y recuperar 
así la creación de empleo.

Tras la celebración del se­
gundo ciclo de reuniones 
de GuadaNetW ork y, 
dado su gran éxito de par­
ticipación, los organiza­
dores, CEOE-CEPYME 
Guadalajara y el CEEI al- 
carreño, han programado 
nueve nuevos encuentros, 
donde los -empresarios y 
em prendedores puedan 
mostrar sus empresas a un 
reducido número dé per­
sona^, así como contar los 
productos que hacen o los 
bienes que ofrecen. 
Encuentros que seguirán 
contando con el objetivo 
de buscar nuevas sinergias 
y colaboraciones entre 
empresas.
De este modo, el primer

encuentro del nuevo año 
y de este tercer ciclo de 
GuadaNetW ork, tendrá 
lugar el viernes 23 de 
enero en las instalaciones 
del CEEI alcarreño, 
donde se desarrollarán 
todos los encuentros.
En el mes de febrero, las 
fechas son los viernes 6 y 
22, mientras que en marzo 
serán los días 6 y 20.' El 
viernes 17 de abril tendrá 
lugar una nueva reunión. 
Para finalizar el sem estre 
habrá tres encuentros 
más, concretam ente los 
v iernes 8 y 22 de mayo y 
12 de junio.
Un proyecto,
GuadaNetW ork, que se 
ha creado conjuntamente

entre CEO E-CEPYM E 
Guadalajara y el CEEI al­
carreño, con la co labora­
ción de la Diputación pro­
vincial de G uadalajara, el 
Ayuntam iento de
G uadalajara y la Jun ta de 
Comunidades de Castilla- 
La Mancha.
Los interesados en parti­
cipar deben inscribirse en 
las Webs www.ceoeguada- 
lajara.es o www.ceeigua- 
dalajara.es, a través del es­
pacio GuadaNetW ork, 
cum plim entando el fo r­
mulario de inscripción. 
Para 'participar, se ha 
puesto una cuota simbóli­
ca de 5 euros por reunión, 
como com prom iso de 
participación.

La consejera de Empleo y Economía estuvo presente en una de las reuniones. / Marta Sanz

Estos encuentros tienen como objetivo la búsqueda de sinergias y nuevas oportunidades de negocio. / M.S.M.
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Juan Rosell será presidente de CEOE Nacional durante cuatro años más. / Economía de Guadalajara

Rosell reelegido 
presidente de CEOE
La ética seguirá siendo uno de sus primeros 
objetivos

E. de G ./Guadalajara

Juan Rosell Lastortras fue 
reelegido presidente de 
CEOE para un nuevo

mandato dé cuatro años 
por la Asam blea General 
E lectoral de la

Confederación que se ce­
lebró el pasado 17 de di­
ciembre en Madrid.

D urante su intervención 
ante la Asam blea, Juan 
Rosell afirmó que la ética 
seguirá siendo uno de sus 
primeros objetivos y que 
no todo vale en ningún 
campo de la ruda, y menos 
en el de la empresa, que re­
quiere esfuer2o, trabajo, 
constancia y capacidad de 
riesgo.
Habló de ética de integra­
ción, de trasposición a las 
organizaciones confedera­
das, de compromiso per­
sonal, de responsabilidad 
social. Porque “la ética 
debe ser vertical, íntegra, 
fundamento de una acción 
general, espejo de unas 
conductas transparentes, 
sin sombras” .
Juan  Rosell se refirió a la 
mejora notable de la situa­
ción económ ica, indican­
do que para el año 2015 el 
PIB estará por encima del 
2%, cuando el año pasado 
fue del -1,3%. Destacó, 
además, que pueden gene­
rarse 250.000 puestos de 
trabajo y que “la gran noti­
cia es que vuelven a crear­

se empresas”.
Subrayó también la necesi­
dad de continuar con las 
reformas. En este sentido, 
señaló que la consolida­
ción fiscal es imprescindi­
ble y necesaria, y que la re­
forma fiscal llegó tarde 
pero está ayudando a la 
vuelta del crédito. El presi­
dente de los empresarios 
españoles destacó el 
Acuerdo de M oderación 
Salarial firmado con los 
sindicatos para los años 
2012, 2013 y 2014, consi­
derándolo como una 
“gran reform a estructural 
pactada, a veces más valo­
rada en el extranjero que 
dentro de nuestras fronte­
ras”.

Resultados
El total de votos emitidos 
en la Asam blea General 
Electoral de CEOE ascen­
dió a 660, de los que 345 
fueron a favor de Juan 
Rosell; 312, a Antonio 
Garamendi y 3 en blanco. 
No se registró ningún voto 
nulo.

Discurso
En su discurso, Juan 
Rosell también hizo refe­
rencia a aquellos que le ha­
bían apoyado durante el 
proceso electoral, así 
como felicitó a su opo­
nente por los resultados 
obtenidos.
A l m ism o tiem po que re­
cordó que CEOE repre­
senta 1.245.000 empresas 
con centro de trabajo y 
tres m illones de autóno­
mos y profesionales. 
Siendo, por lo tanto, sen­
sibles a las p reocupacio­
nes de todas las empresas, 
ya sean grandes, pequeñas 
o medianas.
Por este motivo, los cam ­
bios son necesarios, y esto 
es lo que se está haciendo 
dentro de la organización. 
Rosell afirm aba como 
“CEOE requería y requie­
re cam bios en su funcio­
nalidad y estructura, al 
igual que en la hora actual 
las empresas los están ha­
ciendo rápidam ente, y 
tam bién las adm in istra­
ciones”.

'

Si no te ven, no existes.
' e r  d e s d e  s ó l o  i 25€ / m e s .
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El alcalde, durante la comparecencia, con varios concejales y la presidenta de la Diputación/ E. de G.

Román afirma que las 
mayorías absolutas “serán 
difícilmente alcanzables”

Cae la tasa de ahorro 
de los hogares
Hasta el 4,4% de su renta disponible en el tercer

E. de G. / Guadalajara

El alcalde de Guadalajara, 
Antonio Román, afirmó re­
cientemente, que las mayo­
rías absolutas que permiten 
gobiernos municipales esta­
bles "van a ser difícilmente 
a lcanzab les"  y  p r o n o s t i c ó  
que si hoy hubiera eleccio­
nes municipales en la capital 
podrían luchar hasta cinco 
fuerzas políticas.
"Tengo la seguridad de que 
el PP será el partido más vo­
tado de manera amplia, la 
discusión es si obtendremos 
los votos suficientes para 
obtener la mayoría absoluta 
o no", señaló ante los me­
dios el alcalde y parlamenta­
rio del PP Antonio Román, 
sin desvelar sus intenciones 
de si optaría de nuevo a la 
Alcaldía de la capital.
Con estas palabras se expre­
só durante una compare­
cencia ante los periodistas 
para hacer balance de su 
etapa como alcalde, pero en 
la que trató sobre todo tipo 
de cuestiones de actualida­
des.
Así, Román dijo que "si hoy 
se celebraran elecciones 
municipales en Guadalajara, 
habría un panorama con 
hasta cinco o seis fuerzas 
políticas", ofreciendo inclu­
so cifras sobre el número de 
concejales que podría obte­
ner cada formación política. 
Habló de que el PP podría 
alcanzar entre 12 y 13 con­
cejales, elPSOE entre 6 y 7, 
IU luchando por su no de­
saparición con entre 0 y 2, y 
las fuerzas emergentes ob­
tendrían entre 1 y 3 conceja­
les, un pronóstico que reali­

zó con la convicción, no 
obstante, de que la fuerza 
más votada debe ser la que 
gobierne.
" Cuando hay una fuerza po­
lítica con un respaldo nota­
ble, ésta debe serla que go­
bierne para garantizar la es­
tabilidad de los ayuntamien­
tos y de las ciudades, y no la 
suma de la suma de fuerzas 
de aquellas que han conse­
guido menos representa­
ción", dijo, convencido de 
que esto es garantía de esta­
bilidad
En cuanto a la presencia de 
fuerzas emergentes, se mos­
tró también convencido de 
que si llegaran a gobernar 
podrían llevar al país "a la 
ruina y a la desigualdad." 
"La emergencia de propues­
tas populistas puede hacer 
cambiar el panorama en 
nuestro país, y si vencen, le 
llevarán de nuevo a la desi­
gualdad y a la pérdida de bie­
nestar", añadió.

La oposición
También se refirió a la labor 
de la oposición, "más preo­
cupada de asuntos internos 
que les garanticen un pues­
to y sueldo para el próximo 
mandato que de ofrecer al­
ternativas en la gestión mu­
nicipal".
Cree que, "se basan en criti­
car, en destruir, pero nunca 
presentan una alternativa 
creíble en lo municipal. 
Guadalajara necesita no 
sólo un gobierno fuerte, 
sino también una oposición 
fuerte y con criterio", aña­
dió.

Román, que nuevamente 
eludió decir si se presentará 
a las próximas elecciones 
municipales, si quiso aclarar 
al respecto que "no está ne­
gociando nada personal o 
p o lítico" , como se ha dicho 
desde el PSOE, consideran­
do que quien ha hecho esas 
manifestaciones es porque 
le conoce muy poco.
Según dijo, serán los comités 
del partido quienes mani­
fiesten quien será el candida­
to a la Alcaldía del PP en 
Guadalajara, pero si precisó 
que será en este mes de 
enero cuando se lleven a 
cabo todas las conversacio­
nes para ello.

Balance
En cuando al balance de 
cómo está la ciudad hoy, 
acompañado del equipo de 
Gobierno, fue concluyente, 
manifestado que está "mejor 
que cuando accedió a la al­
caldía en 2007 a pesar de la 
crisis económica".
Defendió su "honradez" en 
los puestos que ha desempe­
ñado desde 2007 a pesar de 
posibles difamaciones del 
PSOE, asegurando que "no 
percibo ni sueldo como al­
calde ni de otras entidades". 
Sobre la situación económi­
ca del Ayuntamiento, cree 
que es "la mejor de la presen­
te etapa democrática, pro­
ducto del cumplimiento de 
las normas, del rigor en la 
confección y ej ecución pre­
supuestaria, del control del 
gasto, del recorte de lo su- 
perfluo y de una política fis­
cal moderada".

trimestre
E. de G./Guadalajara 
La tasa de ahorro de los ho­
gares e instituciones sin 
fines de lucro se situó en el 
4,4% de su renta disponible 
en el tercer trimestre de 
2014 tras caer más de diez 
puntos respecto al segundo 
trimestre, cuando esta tasa 
alcanzó el 15%, según ha 
informado este jueves el 
Instituto Nacional de 
Estadística (ENE).
En comparación con el ter­
cer trimestre de 2013, la tasa 
de ahorro de los hogares se 
redujo casi dos puntos, 
desde el 6,2% de su renta 
disponible hasta el 4,4%.

Ej deG./ Guadalajara

La economía española re­
gistró una capacidad de fi­
nanciación frente al resto 
del mundo de 2.896 millo­
nes de euros en el tercer tri­
mestre de 2014, lo que su­
pone el 1,1% del PIB. Esta 
cifra es un 58,2% inferior a 
los 6.932 millones de euros 
estimados un año antes, 
equivalentes al 2,7% del 
PIB, ha informado este jue­
ves el Instituto Nacional de 
Estadística (INE).
Esta menor capacidad de 
financiación de la econo­
mía española tuvo su ori­
gen en un peor comporta­
miento tanto del saldo de 
intercambio de bienes y 
servicios, como de la balan­
za de rentas y transferen­
cias corrientes y de capital 
con el resto del mundo.
Así, las importaciones de 
bienes y servicios se incre­
mentaron un 7,8% respec­
to al-tercer trimestre de 
2013, hasta los 79.344 mi­
llones de euros, mientras

Estadística ha explicado 
que en el tercer trimestre 
del año pasado los hogares 
españoles gastaron menos 
de lo que ingresaron, de 
manera que el ahorro bruto 
se cifró en 7.131 millones 
de euros, frente a los 9.879 
millones de euros del 
mismo trimestre de 2013. 
En concreto, la renta dispo­
nible de los hogares au­
mentó un 0,7% en el tercer 
trimestre de 2014 en tasa 
interanual, hasta los 
162.069 millones de euros, 
mientras que el gasto en 
consumo fue de 154.375

que las exportaciones au­
mentaron un 3,7% y se si­
tuaron en 89.317 millones 
de euros. Con todo ello, el 
saldo de intercambio de 
bienes y servicios con el 
resto del mundo bajó un 
20,6% en este periodo 
(9.973 millones frente a 
12.557 millones).
Por su parte, la balanza de

millones de euros, un 2,6% 
más que entre julio y sep­
tiembre de 2013. 
Calculando la tasa de aho­
rro de los hogares en perio­
dos móviles de cuatro tri­
mestres, ésta descendió 
hasta el 9,1% en el tercer 
trimestre de 2014.
Por su parte, las administra­
ciones públicas registraron 
en el tercer trimestre del 
año pasado una necesidad 
de financiación de 3.017 
millones de euros, frente a 
los 8.029 millones de euros 
del mismo periodo de 
2013.

rentas y transferencias co­
rrientes se redujo un 
13,3%, hasta un resultado 
negativo de 7.510 millones 
de euros, mientras que el 
saldo de las transferencias 
de capital se situó en -389 
millones de euros, en con­
traste con los -664 millones 
de euros del tercer trimes­
tre de 2013.

Tanto empresas como familias necesitan financiación. / E. de G.

La economía española 
registró una capacidad 
de financiación de 2.896 
millones en el tercer 
trimestre
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CEOE y Ener spain renuevan 
su convenio de colaboración
Facilitará a los asociados de la Patronal alcarreña el estudio del ahorro 
de costes en su factura energética. El convenio, ha sido ratificado por 
Agustín de Grandes y Oscar Rodríguez

Momento de la firma de la renovación del convenio. / E. de G.

E. de G. / Guadalajara

CEOE-CEPYME 
Guadalajara ha renovado su 
convenio de colaboración 
con la empresa Enerspain 
con el objetivo de continuar 
facilitando a sus asociados 
un ahorro de costes en su 
factura energética.
Con este convenio, fue rati­
ficado por Agustín de 
Grandes, presidente de 
CEOE-CEPYME 
Guadalajara, y Óscar 
Rodríguez, administrador 
de la sociedad.
Enerspain, en el tiempo que 
lleva funcionando, ha mejo­
rado y ampliado los servi­
cios que ofrece a los empre­
sarios de la provincia de 
Guadalajara. Como empre­
sa gestora independiente de 
las compañías comerciali- 
zadoras de energía, busca la 
defensa de los intereses del 
cliente.
Como principales clientes, 
cuentan con perfiles muy 
.diferentes: empresas e insti­
tuciones con pocos sumi­
nistros y grandes consumos 
o un número alto de sumi­

nistros con pequeños con­
sumos y muchas inciden­
cias. Asesora no sólo con el 
ahorro de costes, sino tam­
bién en las gestiones ante 
industria, hacienda, las dis­
tribuidoras o las propias co- 
mercializadoras.
Enerspain está dedicada a la 
gestión energética y, con 
esta rúbrica, ofrece a los 
asociados de la 
Confederación de empre­
sarios de Guadalajara, a 
unos precios más competi­
tivos, estudios y auditorias 
sobre cómo contratan y 
consumen la energía en sus 
instalaciones, proporcio­

nándoles un análisis detalla­
do de sus usos, necesidades 
y rendimientos a partir del

cual, poder estudiar la ido­
neidad de nuevas técnicas y 
tecnologías para ese ahorro

de costes.
Además de esto, en virtud 
del convenio, los socios, po­
drán beneficiarse de aseso- 
ramiento jurídico y técnico, 
así como del servicio de 
contratación energética, 
por medio del cual se le 
ofrecerá asesoramiento 
sobre el ahorro real que re­
presentan, para las caracte­
rísticas de cada empresa, las 
diferentes ofertas existentes 
en el mercado liberalizado 
de la energía, tarificación y 
contratos.
De este modo, todos los 
empresarios interesados en 
este ahorro de costes pue­

coyuntura

den encontrar más infor­
mación en www.ceoegua- 
dalajara.es/convenios o a 
través del correo electróni­
co socioCEOE@eners- 
pain.es, y como siempre en 
CEOE-CEPYME 
Guadalajara en sus oficinas, 
simadas en la calle Molina 
de Aragón, 3 de la capital al­
carreña, a través del teléfo­
no 949-21-21-00 o por 
medio del correo electróni­
co
info@ceoeguadalajara.es.

Enerspain, en el 
tiempo que 
lleva funcionando, 
ha mejorado
y
ampliado los 
servicios que 
ofrece a los 
empresarios de la 
provincia de 
Guadalajara
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ASO CIACIÓ N  P R O V IN C IA L  DE A G R IC U L T O R E S  y G A N A D ERO S
C/ Francisco Aritio, 150-152.19004 Guadalajara. (Frente a los Faroles) Abierto de 9 a 14 h. y de 16 a 20,000 
h. de Lunes a Viernes. Sábados de 9 a 14 h. Tfno.: 949 20 28 40. www.grupoapag.com
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Fachada principal del edificio que alberga la Diputación Provincial deGuadalajara./ Economía deGuadalajara

La Diputación, un referente de 
servicios y asesoramiento
La presidenta ha realizado un balance satisfactorio de los tres 
años y medio de mandato resaltando la reducción del 
endeudamiento y la inversión en los municipios
E. de G./Guadalajara
La presidenta de la Diputación 
Provincial de Guadalajara, Ana 
Guarinos, realizó un balance sa­
tisfactorio junto con todos los di­
putados delegados de l o s  tres 
años y medio de mandato al fren­
te de lá Institución Provincial, 
gracias a cuya gestión la 
Diputación es hoy una adminis­
tración saneada, referente en in­
versión, servicios y asesoramien­
to; además de las que más dedica 
a inversión de su presupuesto, 
concretamente durante 2014 un 
40% del presupuesto global, 
cifra que se prevé aumentar en 
este 2015. Guarinos' se refirió a la 
situación “que encontramos en 
julio de 2011, con una 
Diputación endeudada sin una 
planificación de futuro para los 
municipios y sin una oferta de 
servicios que diese respuesta sa­
tisfactoria a las numerosas nece­
sidades”.
En .definitiva, “una institución 
deficitaria en servicios y en aten­
ciones a los municipios, exceden- 
taria en gasto superfluo, en gas­
tos para personal al servicio del 
equipo de Gobierno del PSOE e 
IU, y también en gasto corriente 
para autobombo y propaganda 
variada del anterior equipo de 
gobierno”. En contraposición, el 
actual equipo de Gobierno del 
Partido Popular ha conseguido 
devolver el verdadero sentido de 
servicio a nuestros pueblos de la 
Diputación con un reto que per­
manece invariable durante estos 
tres años y medio: mejorar en la 
gestión del gasto público y mejo­
rar en la prestación de los servi­
cios públicos demostrando

nuestro compromiso con los 
municipios y con las personas”. 
En este sentido, “con rigor y res­
ponsabilidad, se ha reducido 
considerablemente en más de 
100 puntos la deuda heredada 
que dejaron el PSOE e IU duran­
te sus 12 años de Gobierno en 
Diputación, reduciendo los gas­
tos innecesarios que eran “el pan 
nuestro de cada día” durante el 
anterior mandato. La Diputación 
de Guadalajara es hoy la que más 
ha reducido la deuda en términos 
porcentuales desde el año 2011 
en Castilla-La Mancha. 
“Debíamos más de 70 millones 
de euros a los bancos y los intere­
ses eran de medio millón de euros 
cada mes, un total de seis millones 
de euros al año, sin otra inversión 
extraordinaria que la de unas ca­
rreteras que ni siquiera se cons­
truían en los plazos previstos, no 
permitiéndonos pedir más prés­
tamos porque teníamos prohibi­
do endeudarnos más”, dijo 
Guarinos, poniendo como ejem­
plo algunos sinsentidos de la ges­
tión anterior como el gasto en 
protocolo, comidas, propaganda 
y autobombo de la anterior presi­
denta y todo el equipo que la 
acompañaba, incluidos asesores y 
personal eventual. Prueba de ello 
es que “en plena crisis económica 
se gastaron más de un millón de 
euros en estos conceptos, un total 
de 1.273.321 euros, cerca de 10 
veces más de lo que nosotros 
hemos dedicado 152.610 euros, 
incluidos los gastos con motivo 
del Bicentenario de la 
Diputación”. “Mientras se nega­
ba la ayuda a organizaciones

como Cáritas, el Banco de 
Alimentos, Proyecto Hombre y 
otras ONGs, se gastaba a manos 
llenas y sin ningún tipo de ver­
güenza ni reparo el dinero de los 
ciudadanos en comidas, carteras, 
corbatas de seda, fiestas de lujo en 
las puertas de la Diputación, via­
jes diversos o máster en Nueva 
York, entre otros”. “Tres años y  
medio después los gastos super- 
fluos nó existen y los gastos en 
atenciones protocolarias y repre­
sentativas se han reducido a su mí­
nima expresión, como también se 
han reducido a su mínima expre­
sión los gastos en personal even­
tual y en órganos de gobierno". 
En relación con la gestión eco­
nómica, la máxima responsable 
de la Institución Provincial tam­
bién se refirió al pago a los pro­
veedores en plazo y al remanente 
positivo de tesorería que ha per­
mitido destinar más dinero a in­
versiones y servicios municipa­
les. Además, la acción . de 
Gobierno se ha centrado en im­
pulsar un Servicio de 
Recaudación que ahora es más 
eficaz siendo uno en los que más 
mejoras se han introducido y gra­
cias a las cuales se ha ido redu­
ciendo el coste del mismo a los 
municipios con una bajada de la 
tasa de gestión del 1,5 al 1%, con 
la implantación del fracciona­
miento del pago de los tributos 
locales y transfiriendo por pri­
mera vez en 2014, un total de 
12,5 millones de euros en con­
cepto de liquidaciones en el mes 
de febrero, cuando habitualmen­
te esto se venía produciendo en 
los meses de junio o julio, entre

otros avances significativos.

Asesoramiento
El asesoramiento y la asistencia 
técnica, económica y de gestión a 
los municipios está siendo ahora 
otra de las razones de ser de la 
existencia de la Diputación 
Provincial. Prueba de ello es que 
el Servicio de Asistencia al 
Municipio (SAM) ha reforzado 
su actividad en estos últimos 
años, siendo uno de los servicios 
más demandados por ayunta­
mientos y secretarios de la pro­
vincia de Guadalajara, desde la 
asistencia presupuestaria y conta­
ble, Técnico-jurídica y 
Urbanística, viéndose reforzada 
ésta última en la presente anuali­
dad; hasta la Fé pública, una 
Plataforma informática de con­
sulta on-line; o la importante im­
plantación de la Administración 
Electrónica y de la Factura 
Electrónica, además del conve­
nio con el Colegio de Abogados, 
“que ahora sí se paga, a diferencia 
del anterior equipo de Gobierno 
que firmaba los convenios pero 
luego no los abonaba”.
Los Centros Comarcales han 
visto reforzadas sus instalaciones 
y su maquinaria, asumiendo un 
verdadero compromiso para que 
los servicios de mantenimiento 
sean reales e iguales para todos.

Más obras
En cuanto al arreglo de carrete­
ras, la presidenta de la 
Diputación destacó el significati­
vo impulso que el actual equipo 
de Gobierno ha dado a un plan 
que se encontraba prácticamen­
te estancado, a pesar del recurso 
interpuesto por el Grupo 
Socialista que llegó a impugnar el 
Plan para obstruirlo y que, afor­
tunadamente, fue desestimado. 
“Hemos invertido cerca de 48 
millones de euros de fondos pro­
pios y no sólo se han realizado las 
obras correspondientes a cada 
anualidad, sino que se han pues­
to al día las carreteras que duran­
te el anterior mandato quedaron 
sin ejecutar”, ha dicho Guarinos, 
informando que “el Plan de 
Carreteras se encuentra ejecuta­
do en torno al 70%, mantenien­
do la previsión de llegar al 80% 
en el actual mandado” . En total, 
se han ejecutado 865,34 kilóme­
tros de carreteras correspon­
dientes al Plan, de los cuales 540 
kilómetros se han arreglado du­
rante los últimos tres años y 
medio.
En cuanto a los Planes 
Provinciales, Guarinos ha dicho 
que “son el ejemplo de mayor in­
versión con fondos propios de la 
Diputación con un total de 14 
millones de euros a falta de lo que 
sé pueda destinar del superávit 
de este año a los.mismos” . “En 
el mandado, actual llegaremos

prácticamente a la misma inver­
sión que durante el mandato, con 
la diferencia de que la totalidad 
de los recursos son propios de la 
Diputación”.
Asimismo, se ha hecho un es­
fuerzo inversor importante en 
tratamientos forestales y en arre­
glo de caminos, tanto a través de 
convenios de colaboración con 
la Junta de Comunidades como 
con fondos propios, en total más 
de 6,5 millones de euros. A los 
que hay que añadir la inversión 
con fondos propios íntegramen­
te de Diputación también en ca­
minos, 1,5 de euros.
La Diputación ha sido pionera, 
además, en la puesta en marcha 
de un Plan de Ahorro y 
Eficiencia Energética con fon­
dos propios, inicialmente dotado 
con 3,2 millones de euros proce­
dentes de Fondos Europeos, y 
habiendo actuado ya en alrede­
dor de 250 núcleos de población. 
En el apartado de Empleo, la 
Diputación pondrá en marcha 
este año el proyecto 
DipuEmplea Plus, con fondos 
exclusivamente propios, para dar 
respuesta a las necesidades de 
formación y facilitar la inserción 
en el mercado laboral, dados los 
buenos resultados obtenidos 
con los anteriores proyectos de 
empleo que han permitido for­
mar a más de 240 personas gra­
cias también al Pacto por un em­
pleo estable y de calidad. 
Además, también se continuará 
con la tercera edición de la 
Unidad de Promoción y 
Desarrollo y con los convenios 
con CEOE-Cepyme y los 
Grupos de Desarrollo Rural, 
entre otros.
En este sentido, ha recordado 
que “el mejor plan de empleo 
que podemos ofrecer a la provin­
cia es la inversión de 22 millones 
de euros en 2014 y 2015” que, se­
guramente, se verá incrementada 
en este ejercicio, ha dicho inci­
diendo en los buenos datos de 
paro relativos al mes de diciem­
bre que son “alentadores y nos 
animan a continuar trabajando 
en la misma dirección” ya que 
“Guadalajara es la provincia en la 
que más se ha reducido el desem­
pleo en los últimos años y una de 
las pioneras en empleo y en ex­
portaciones”.
El turismo está siendo también 
una apuesta importante que se ve 
reflejada en el incremento de tu­
ristas a la provincia, al Centro de 
Interpretación Turística en el 
castillo de Torija y a la nueva 
Posada del Cordón en Atienza. 
Asimismo, se han puesto en mar­
cha ayudas para la promoción de 
las Fiestas de Interés Turístico y 
se ha puesto en marcha una 
nueva página web más moderna, 
además de las redes sociales es­
pecíficas que antes rio existían.
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Con el objetivo de dar un 
mejor y mayor servicio a las 
empresas y empresarios de la 
provincia de Guadalajara, 
CEOE-CEPYME 
Guadalajara ha puesto en 
marcha, en Azuqueca de 
Henares, su departamento de 
Investment Consulting. 
Acción que ha sido posible 
gracias al convenio de colabo­
ración que se firmaba, en el 
mes de noviembre, entre la 
Patronal alcarreña y el 
Ayuntamiento de la localidad. 
El hecho de que este nuevo 
departamento se instale en 
Azuqueca es porque, “desde 
CEOE Guadalajara conside­
ramos a esta localidad como 
la entrada del Corredor del 
Henares a nuestra provincia’ ’, 
afirma Agustín de Grandes, 
presidente de la Patronal alca­
rreña, quien añade “uno de 
nuestros objetivos es trabajar' 
junto con el ayuntamiento 
para atraer nuevas inversiones 
a los polígonos industriales. 
Pero además de en la atrac­
ción, desde este departamen­
to se va a trabajar “en el fo­

CEOE Guadalajara, crea en 
Azuqueca su departamento de 
Investment Consulting
mentó de las sinergias empre­
sariales”, comenta Encarna 
Márquez, responsable de este 
departamento, quien se en­
cargará, junto con el 
Ayuntamiento de Azuqueca, 
de crear un consejo consulti­
vo desde el que desarrollar di­
ferentes acciones “todas ellas, 
encaminadas al desarrollo in­
tegral de los polígonos de 
Azuqueca”, explica.
Un nuevo departamento que 
a su vez se encargará de ofre­
cer servicios integrales de ase- 
soramiento en materia de 
atracción, promoción, man­
tenimiento y consolidación 
de la inversión empresarial

existente, al mismo tiempo 
que facilitará el desarrollo efi­
ciente y efectivo tanto de las 
empresas como de los em­
presarios de toda la provincia. 
Inverstment Consulting, 
como comenta su responsa­
ble, será un polo de atracción 
délas inversiones empresaria­
les, identificando la oferta 
local y canalizándola a los sec­
tores interesados para poder 
dar a conocer las posibilida­
des empresariales que ofrece 
nuestra provincia, tanto a 
nivel estructural como de co­
municaciones, infraestructu­
ras, de recursos humanos y 
tecnológicos.

Este nuevo departamento de 
CEOE-CEPYME 
Guadalajara, gracias al conve­
nio firmado con el 
Ayuntamiento de Azuqueca 
de Henares, está ubicado en 
el centro de empresas de la lo­
calidad, situado en la Avda. de 
Los Escritores, 10 y 12. Para 
aquellas empresas y empresa­
rios en recibir más informa­
ción del departamento, así 
como de los servicios que 
ofrece, pueden dirigirse a in- 
vestmenconsulting@ceoe- 
guadalajara.es, o en los teléfo­
nos 638-95-36-11 ó 949-21- 
21-00, en la persona de 
Encama Márquez. Encarna Márquez es la responsable del nuevo departamento. / E. de G.
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Equivalenza, perfumes y aromas 
al mejor precio
La franquicia española lleva desde principios de año en Guadalajara. Ubicada en la Calle 
Padre Féliz Flores, ofrece a los clientes una gran variedad de productos, tanto para la 
mujer y el hombre, incluso para el hogar

La atención personalizada es una de las señas de identidad de este nuevo establecimiento. / Marta Sanz

Marta Sanz/Guadalajara

La franquicia española es­
pecialista en perfumes y 
aromas, Equivalenza, 
llegó hace poco más de 
nueve meses .a 
Guadalajara de la mano de 
Elena Buquerín, una em­
prendedora vecina de

Elena Buquerín es 
la emprendedora 
que ha dedidico 
poner en marcha 
este negocio de 
perfumes y 
aromas low cost 
en la capital 
alcarreña

Guadalajara que, tras que­
darse en el paro, decidió 
montar su propio negocio. 
Una empresa dedicada a la 
fabricación y venta de per­
fumes y aromas de marca 
blanca, que como cuenta 
la gerente de la tienda alca­
rreña “están separados 
por famihas olfativas”, así 
se pueden encontrar 
desde los florales a los

orientales, pasando por 
los chipres o los cítricos, 
entre otros. Siendo las fa­
m ilias olfativas como ex­
plica Buquerín “las notas 
de sabda de los perfumes, 
siendo estas las que sirven 
para clasificar los perfu­
mes”. Y de la manera en la 
que se venden en esta 
franquicia que ya cuenta 
con más de 700 tiendas en • 
todo el mundo. Y  hay que 
tener en.cuenta que “sub­
marcas de perfumería 
blanca hay muchas en 
España, siendo líder del 
mercado la marca 
Equivalenza” , subraya la 
gerente de Equivalenza en 
Guadalajara, que cuando 
conoció la franquicia por 
Internet, no dudó en ir a 
conocer las instalaciones 
de Equivalenza para com­
probar cómo funcionaba 
y así terminar de decantar­
se por esta marca.
Así, en este establecimien­
to, aquel cliente que se acer­
que en busca de un perfume 
podrá encontrar 103 mode­
los diferentes para mujer, 
mientras que para hombre 
hay 53, además de tener

perfumes infantiles y perfu­
mes basados en tendencias 
musicales.
En cuanto a los perfumes 
que se encuentran en 
Equivalenza, su gerente ex­
plica como “están divididos 
en tres fases”, para conti­
nuar diciendo, hay que dife­

renciar “las notas de salida, 
las notas medias y las notas 
finales”. Siendo estas notas 
finales lo que “queda del 
perfume pasadas unas cua­
tro horas”. Unos perfumes 
hechos con las esencias de 
la mejor calidad, para dar el 
mejor producto a sus clien­

tes a un mejor preció, pues 
como explica Elena 
Buquerín “aquí se paga por 
la calidad y alta fijación del 
perfume, no la marca o el 
diseño del frasco”.
Un concepto de negoció, 
el de los perfumes “low 
cost” que ahora mismo 
está en auge, los produc-

Los clientes se 
pueden llevar 
perfumes desde . 
7,95 euros el 
frasco de 30 mi

tos de bajo coste o de 
marca blanca vienen aso­
ciados a la crisis, pues, en 
estos momentos los Chen­
tes prefieren la calidad en 
un producto a un nombre 
comercial.
Así, en esta empresa alca­
rreña se pueden encontrar 
tres tamaños diferentes de 
frascos, 30, 50 y 100 mi, 
que cuestan 7,95,11,95 y 
18,95 euros respectiva­
mente. Precios que, si 
vuelves a recargar con tu

frasco “es un euro menos, 
al no tener que comprar ya 
el frasco, explica la res­
ponsable de la franquicia 
alcarreña” . Unos perfu­
mes que se fabrican según 
los gustos de los clientes y ' 
las modas del momento, 
por este motivo, la central, 
ubicada en Zaragoza, rea­
lizan estudios de mercado 
para ver las tendencias y 
así fabricar el perfume de­
mandado. Incluso, como 
reconoce Buquerín, “hay 
tendencias olfativas desa­
parecidas en el mercado y 
como nuestros estudios 
dicen que esa fragancia 
funciona, la seguimos fa­
bricando”, a lo que añade 
“nosotros trabajamos 
según las ventas”.
Unas ventas que, se van in­
crementando a m edida 
que va pasando el tiempo, 
debido a que los habitan­
tes de G uadalajara prue­
ban el producto y se dan 
cuenta de la gran  calidad 
que tiene y  se lo cuentan a 
sus conocidos.
Y  hablam os de d ien tas 
porque E quivalenza 
tiene, como afirm a su ge­
rente, en su m ayoría 
d ien tas  de entre 25 y 60 
años. “Tam bién vienen 
m am ás con n iñas que 
quieren su prim er perfu ­
m e” , aunque no nos p o ­
dem os o lv idar de los 
hom bres que, aunque 
m enos, acuden y estos, 
“son tan adictos al perfu­
me como las m ujeres” . Y 
es que, ahora, la  calidad 
en un perfum e, no está 
reñido con su precio.
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El cLos hombres también tienen su espacio para encontrar la esencia que más les guste./ M.S.M.
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B , LJh,UhGuadalajara participa en las m isiones
E m presas de sec to res / A  A
com o el ag ro a lim en ta-
rio, bienes industria les o • -t • 1 i  i  r
serv ic io s, en tre o tros, COmerClaleS organizadas por ChCAM
han sido  los que se han O  A
desp lazado  hasta
Croacia, B osnia, Bélg ica
y Argeim, además de la Junto con el IPEX de Castilla-La Mancha y en las que han participado
de ía alimentación de vanas empresas de la región. También se asistió a la fena alimentaria 
siai-París, en ía que esm celebrada en Sial-París
vo p resen te  una em pre­
sa a lcarreñ a , p rom ocio-
nando, ella , sus p roduc- ser la puerta  para otros 
tos y el resto los produc- países, 
tos y  se rv ic io s que hay 
en la reg ió n , donde los M isión 
productos caste llan o - La últim a m isión comer- 
manchegos son cada vez c ia l del año 2014 fue la 
más dem andados fuera realizada en el mes de d i­
de nuestras fronteras. ciem bre a A rge lia ,
U nas m isio n es com er- donde se rea lizaro n  n u ­
cía les que han serv ido  a m erosos con tactos con 
las em presas partic ipan - em presas del país y 
tes para buscar nuevos donde se v iero n  nuevas 
n ichos de m ercado , así posibilidades de negocio 
com o nuevas op o rtun i- entre los dos países, 
dades de negocio , tan to  U nas exped ic iones que 
en p a íses em ergen tes resu ltan  de g ran  in terés 
com o en aquello s ya para los em presario s de 
conso lid ados económ i- C astilla-L a M ancha. Por 
cam ente y que pueden  este motivo, desde el de-

Imagen de una de las reuniones desarrolladas en las misiones comerciales./ E. de G.

p artam en to  de ción  con el IP E X  y las encuen tra  CEO E-
C om ercio  E x ter io r de o rgan izac io n es te rr ito - C EPY M E  G u adala jara  
C E C A M , en co lab o ra- r ía le s , en tre las que se se están  p rogram ando

nuevas m isiones com er­
ciales para.este 2015 y así 
segu ir dando a conocer 
los p ro ducto s re g io n a ­
les, en g en era l y  los de 
G uadala jara, en p articu ­
lar, por todo el mundo.

Los productos 
castellano-man- 
chegosy, con ellos 
los de la 
provincia de 
Guadalajara, con 
cada vez más de­
mandados por 
otros países, 
dada su gran 
calidad
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SU C O N C ESIO N A R IO  FORD 
i¡ MÁS C ER C A  DE TI !!

fPRESENTAMOS LA NUEVA
« G A M A T R A N SIT  •

i EL MOTOR DE TU NEGOCIO j

GRUPO DEYSA
MADRID MADRID ALCALÁ DE HENARES TORREJÓN DEARDOZ
C/. Ribera del Loira, 24-26 C/, Conde de Peñalver, 38 (Recambios) Ctra. M-300, Km. 29,100 Avda. Constitución, 3
28042-Madrid 28006-Madrid 28802-Alealá de Henares 28050-Torrejón de Ardoz
Tels.: 917 214 734 

917 214 760/45
Tels.: 913 096 260 

913 096 273
Tel.: 918 800 062 Tel.: 916 777 537

Deysa
Guadalajara
Calle Francisco Aritio, 58

949 108 018
www.deysa.com
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Bajan los precios de 
producción industrial
De la zona euro un 0,3% en noviembre, en comparación con octubre, 
cuando también habían caído tres décimas. En términos interanuales 
los precios industriales disminuyeron un 1,6%

E. deG./Guadalajara 
Los precios de producción 
industrial de la zona euro 
experimentaron el pasado 
mes de noviembre un retro­
ceso del 0,3% en compara­
ción con octubre, cuando 
también habían caído tres 
décimas, mientras que en 
términos interanuales los 
precios industriales dismi­
nuyeron un 1,6%, según ha 
informado Eurostat.
En el conjunto de la UE, los 
precios industriales bajaron 
un 0,4% en noviembre res­
pecto al mes anterior, cuan­
do habían caído medio 
punto porcentual. En com­
paración con noviembre de 
2013 la inflación mayorista 
bajó un 1,8%.
En tre Jos p a ís e s  m iem b r o s  
cu y o s  datos estaban dispo-

España fue uno de los países con los descensos más notables./E. de G.

En España, los 
precios de 
producción 
industrial dismi­
nuyeron un 1,1% 
en noviembre

nibles, los descensos más 
notables se observaron en 
Grecia y Chipre (ambos - 
1,4%), Irlanda (-1,3%), 
Estonia (-1,2%), España, 
Lituania y Países Bajos 
( t o d o s  -1,1%), mientras la 
inflación mayorista sólo au­

mentó en Eslovaquia 
(+0,3%) y los precios se 
mantuvieron estables en 
Alemania.
En comparación con no­
viembre de 2013, los pre­
cios de producción indus­
trial bajaron en todos los 
países de la UE, salvo 
Rumania (+0,5%) y 
Bulgaria (+0,3%). Las ma­
yores caídas interanuales 
correspondieron a Lituania 
(-6,6%), Países Bajos (- 
4,5%) y Dinamarca (- 
4,2%).
En España, los precios de 
producción industrial dis­
minuyeron un 1,1% en no­
viembre respecto al mes an­
terior, cuando habían caído 
un 0,8%, mientras que en 
términos interanuales baja­
ron un 1,5%.

Empleo afirma que el 75% de los trabajadores son fijos
Temporalidad no es igual a precariedad. Tres de cada cuatro 
trabajadores son indefinidos
E. de G. / Guadalajara
La secretaria de Estado 
de Empleo, E ngracia 
Hidalgo, afirmó reciente­
mente que acceder al em­
pleo mediante un contra­
to tem poral no sign ifica ' 
tener un contrato p reca­
rio, al tiem po que subra­
yó que en España el 75% 
de los trabajadores tienen 
contrato indefinido, por­
centaje dos puntos supe­
rior al existente en d i­
ciembre de 2011.
Hidalgo, en declaraciones 
a Onda Madrid, se defen­
día así de las críticas de la 
oposición y los sindicatos 
acerca de la "mala" calidad 
del empleo que se está 
creando en España.
La secretaria de Estado 
de Empleo m anifestó 
que, sea cual sea la ideo­
logía de cada uno, "hay 
que reconocer los ind i­
cios positivos de lo que 
ha pasado en el mercado . 
laboral".
"Cuando se viene de una

crisis se accede al empleo 
con contratos parciales 
porque las empresas están 
empezando a ver su capa­
cidad de contratación, 
pero la vía de acceso tem­
poral al empleo, no quiere 
decir que se trate de con­
tratos precarios", indicó. 
H idalgo argumentó que 
tres de cada cuatro traba­
jadores son indefinidos y 
añadió que, aunque es 
cierto que sólo cerca del 
7% de los contratos que se 
realizan mensualmente 
son fijos, este porcentaje 
apenas ha llegado al 11,7% 
"en sus mejores épocas". 
"Todos apostam os por 
que el em pleo sea de la 
m ayor calidad posib le, 
pero no se pueden negar 
las cifras evidentes: desde 
el año 2007 no había una 
realidad como la que hay 
hoy en Seguridad Social y 
tasa de em pleo", defen­
dió la secretaria de 
Estado. Et mercado laboral ya ve nuevas contrataciones./Economía de Guadalajara

La economía española 
sigue creciente

Et indicador sintético de actividad que elabora el 
Ministerio de Economía apunta a un crecimiento de! 
2,5% interanual en el cuarto trimestre de 2014, por en­
cima ya de la previsión del Gobierno para todo 2015, 
que sigue fijada en el 2%.
Esta cifra, que Economía elabora con la información 
macroeconómica disponible en cada momento, pone 
de manifiesto la sostenida recuperación de la actividad 
económica. Así, de confirmase el dato, sería casi un 
punto superior al avance del 1,6% registrado en el ter­
cer trimestre.
No obstante, el indicador sintético que maneja 
Economía suele arrojar un crecimiento inferior al que 
finalmente marca la Contabilidad Nacional que publi­
ca el Instituto Nacional de Estadística (INE) y sirve en 
todo caso para conocer cuál podría ser la evolución a 
seis meses vista de la economía, tal y como señala este 
lunes en el diario 'Expansión1 en una información rela­
tiva a este indicador.

L a in flación de la 
OCDE desciende

La tasa de in flac ió n  de la O rgan ización  para la 
Cooperación y el Desarro llo  Económ ico (OCDE) 
se situó  en noviem bre en el 1 ,5% , dos décim as 
menos respecto  al 1 ,7%  de octubre y su nivel 
más bajo desde el pasado mes de febrero , según 
informó la institución en un comunicado.
La OCDE explica que esta bajada es consecuen­
cia de una aceleración de la caída de los precios 
de la energ ía , que se redujeron un 2 ,1%  intera- 
nual en noviem bre en com paración con el des­
censo de tres décimas registrado el mes anterior. 
Por su parte, el incremento interanual de los pre­
cios de la alim entación se mantuvo estable en el 
2 ,5% , m ientras que la tasa subyacente de in f la ­
ción de la OCDE, que excluye los precios de la 
energía y la a lim entac ión , se ra lentizó  desde el 
1,8%  de octubre al 1 ,7% , reflejando en parte las 
caídas en los costes de producción relacionados 
con la energía.
Por zonas geográficas, la organización d irig ida 
por Ángel Gurría apunta que la inflación in tera­
nual descendió en todas las grandes economías 
que form an parte del organism o, con la excep­
ción de Ita lia , donde repuntó "m arginalm ente" 
desde el 0,1 % al 0 ,2% .
La OCDE subraya que la tasa anual de in flac ión 
descendió dos décim as en noviem bre, desde el 
2 ,5%  al 2 ,3% , en el conjunto de países que fo r­
man el G-20, m ientras que en la eurozona pasó 
desde el 0 ,4%  al 0 ,3% .
En Estados Unidos se ralentizó desde el 1,7%  de 
noviem bre hasta el 1 ,3% ; en Japón, desde el 
2 ,9%  al 2 ,4% ; en Reino Unido, desde el 1 ,3%  al 
1%, y en Canadá, desde el 2 ,4%  al 2%.
Dentro de la eurozona, en Alemania el incremen­
to de los precios bajó desde el 0 ,8%  al 0 ,6% , 
m ientras que en Francia se ra len tizó  desde el 
0 ,5%  al 0 ,3% . En el caso de España, la inflación 
in te ranua l en noviem bre pasó del -0 ,1%  al - 
0 ,4% ..
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E. deG./Guadalajara

CEOE-CEPYME 
Guadalajara acogió el pri­
mer de los seminarios de 
Top Dirección que se cele­
brarán en la capital alcarre- 
ña y que están organizados 
por CECAM y la coorgani­
zación de Caja Rural 
Castilla-La Mancha y su 
Fundación a través del 
Instituto de Innovación y 
Competitividad.
Miguel Angel Díaz, direc­
tor de New Way Coaching 
y reconocido coach fue el 
encargado de dirigir esta se­
sión a través de la historia y 
así aprender, como perso­
nas normales, pueden 
hacer cosas extraordinarias. 
Con la guía de Admundsen, 
primer hombre en llegar al 
Polo Sur, Scott, segundo 
hombre en llegar al Polo 
Sur, Sir Ernest Shackeleton 
y Napoleón, se. mostró 
desde cómo liderar equi­
pos, hasta como motivar­
les.
Díaz, durante su interven­
ción, habló del líder y del li­
derazgo y  de cómo éste es

El coaching atrae a los 
empresarios alcarreños
El próximo seminario que se celebrará en Guadalajara será el 20 de enero y estará 
basado en el Marketing. Organizados por CECAM, cuentan con la coorganización 
de la Caja Rural Castilla-La Mancha y su Fundación

algo proactivo, pues “el li­
derazgo se demuestra con 
las decisiones que tom a­
mos cada día” . Unas deci­
siones en las que incluyen 
las relaciones, el ego y los 
resultados que obtenemos. 
En cuanto a la gestión de 
equipos, el director de New 
Way Coaching hizo refe­
rencia a la confianza que un 
líder tiene que tener en su 
equipo, y el hecho de lo po­
sitivo que es invertir, tanto 
tiempo como dinero en ca­
pacitar a la gente, pues esto 
hará que la empresa vaya 
mejor.

De los equipos Miguel 
Ángel Díaz destacó como 
estos pasan por cuatro 
fases, que se dan constante­
mente y son naturales, estas 
son, la formación, el con­
flicto, la normalización y  el 
alto rendimiento.
Los valores, tanto de las 
empresas como de las per­
sonas, así como la influen­
cia, también fueron trata­
das Sesión que fue inaugu­
rada por Javier Arrióla, se­
cretario general de CEOE- 
CEPYME Guadalajara, 
Rafael Álvarez Félix, res­
ponsable del Área de

Competitividad de la 
Fundación Caja Rural 
Castilla-La Mancha, José 
Luis Condado, delegado de 
la Junta de Comunidades 
en Guadalajara, En el semi­
nario también se encontra­
ba Antonio Herranz, 
miembro de la dirección te­
rritorial de Caja Rural 
Castilla-La Mancha en 
Guadalajara, entidad coor­
ganizadora de Top 
Dirección.
El próximo seminario que 
se celebrará en Guadalajara 
será el 20 de enero y estará 
basado en el Marketing. El seminario resultó muy participativo./ Marta Sanz

En Adeslas-SegurCaixa sabemos que cada empresa tiene sus’ 
propias necesidades, por io que te ofrecemos una extensa gama 
de seguros de salud. ' . . ;
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María Dolores Cospedal durante su comparecencia ante los medios de comunicación,/ Economía de Guadalajara

2015 será el año del 
Quijote
Se cumple el IV Centenario de la publicación de la 
Segunda Parte de este famoso libro
E. de G. / Guadalajara

La presidenta del 
Gobierno de Castilla-La 
Mancha, M aría Dolores

Cospedal, destacó que 
nuestra región va a utilizar 
este año “a nuestro perso­

naje literario más conocido 
y a nuestro escritor más 
universal” para dar a cono­

cer al resto del mundo las 
bellezas de nuestra cultura, 
patrimonio e historia, y a 
partir de ahí “que sean aci­
cates, todos ellos, para 
nuestro crecim iento eco­
nómico”.
Así lo manifestó Cospedal 
durante la presentación del 
logo del IV Centenario de 
la publicación de la 
Segunda Parte del Quijote, 
donde se refirió a la magní­
fica posibilidad que supon­
drá para el turismo cultural 
en nuestra tierra, “para que 
visitantes de otras partes de 
España y del mundo ven­
gan atraídos por todo lo 
que representamos y que 
esa representación lo sea 
de lo que es ésta tierra 
nuestra, el corazón de 
España”.
Cospedal subrayó que este 
año 2015, “hará que en el 
ámbito de la producción 
artística, Castilla-La 
Mancha sea un referente 
conocido en cualquier 
parte del mundo”.
En este sentido, recordó la 
estela marcada en estos úl­

timos doce meses por la 
efeméride que ha impreg­
nado todo el mundo cultu­
ral, la conmemoración del 
IV Centenario del 
Fallecimiento del Greco. 
“El año 2015 comienza 
con tendencia optimista 
del Greco, y tenemos que 
mantenerla con el 
Quijote”, apostilló

Reto
M aría Dolores Cospedal 
hizo hincapié en el “impor­
tante reto” que supone la 
celebración ' del IV 
Centenario de la publica­
ción de la Segunda Parte 
del Quijote, “porque esta 
conmemoración es muy 
nuestra, porque no hay un 
personaje de ficción más 
conocido que el Quijote y 
tenemos la obligación de 
m irar al frente y cumplir 
ese reto con creces, como 
estoy convencida que 
vamos a hacer”.
Por ello, la presidenta re­
gional hizo referencia a 
toda una serie de activida­
des que se llevarán a cabo a

lo largo del año, “que van a 
plasmar, a través de las 
artes escénicas, de la músi­
ca y exposiciones, la con­
memoración de la obra 
más universal en lengua 
castellana y también dar a 
conocer el talento que hay 
en nuestra región”.
Estos acontecimientos, se­
ñaló la presidenta, tendrán 
su continuación en el año 
2016 con la conm emora­
ción del IV Centenario del 
Fallecimiento de Miguel de 
Cervantes.

Logotipo
La presidenta de Castilla- 
La Mancha felicitó a la ga­
nadora del concurso del lo- 
gotipo del Quijote, Ana 
M aría Escribano, alumna 
de la Escuela de Arte de 
Talavera de la Reina, que 
con su obra titulada 
‘Gigantes’, “constituye una 
representación del Quijote 
y de nuestra tierra, clara, 
sencilla y reconocible pero, 
a su vez, vanguardista e in­
novadora, un icono intem­
poral muy bien elegido”.
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El final de la renta antigua 
en locales comerciales
Una medida, esperada por unos y temida por otros. Muchos comercios de las zonas más 
antiguas de las ciudades se verán afectados por las nuevas medidas, lo que supondrá 
nuevos precios en sus alquileres

Gabriel Arqueros Martín 
Ruiz-Ayúcar & Asociados, 
S.L./ Guadalajara

El arrendamiento de loca­
les comerciales ha ido evo­
lucionando en función de la 
normativa por la que se ha 
ido rigiendo, buscando en 
gran medida un favoreci- 
miento de uno u otro colec­
tivo según las necesidades y 
demanda del momento, de­
biendo destacar varios mo­
mentos para una mejor 
comprensión del porqué

Si no hay un 
acuerdo entre las 
partes implicadas, 
los propietarios 
podrán
comercializar sus 
inmuebles con 
nuevos
arrendatarios a 
valores de 
mercado

del fin de la renta antigua en 
locales comerciales.
En primer lugar debemos 
hacer mención al Decreto 
4104/1964, de 24 de di­
ciembre, por el que se 
aprueba el Texto 
Refundido de la Ley de 
arrendamientos urbanos 
(Vigente hasta el 1 de enero 
de 1995) estableció en su ar­
tículo 57 lo siguiente: 
“Cualquiera que sea la fecha 
de la ocupación de vivien­
das, con o sin mobiliario, y 
locales de negocio, llegado 
el día del vencimiento del 
plazo pactado, éste se pro­
rrogará obligatoriamente 
para el arrendador y potes­
tativamente para el inquili­
no o arrendatario, aun 
cuando un tercero suceda al 
arrendador en sus derechos 
y obligaciones. Se aplicará 
igual norma en los casos de 
extinción de usufructo, sin

perjuicio de lo prevenido en 
el artículo 114, causa 12.” 
Su contenido recoge un de­
recho unilateral del arren­
datario para dar continui­
dad ilimitada al arrenda­
miento, situando a éste en 
una posición de cierto pri­
vilegio frente al arrendador 
o propietario del inmueble. 
Más adelante, y como con­
trapartida a lo expuesto en 
el punto anterior nos en­
contramos con el artículo 9 
del Real Decreto-Ley 
2/1985, de 30 de abril, 
sobre medidas de política 
económica, el cual busca 
una clara limitación del de­
recho ilimitado de los arren­
datarios frente al propieta­
rio o arrendador, estable­
ciendo en el citado artículo 
lo siguiente:
“1. Los contratos de arren­
damiento de viviendas o lo­
cales de negocio que se ce­
lebren a partir de la entrada 
en vigor del presente Real 
Decreto-Ley tendrán la du­
ración que libremente esti­
pulen las partes contratan­
tes, sin que les sea aplicable

forzosamente el régimen de 
prórroga establecido por el 
artículo 57 de la Ley de 
Arrendamientos Urbanos, 
texto refundido aprobado 
por Real Decreto 
4104/1964, de 24 de di­
ciembre, y sin perjuicio de

A partir del 1 de 
enero, propieta­
rios e inquilinos 
deberán llegara 
un acuerdo
la tácita reconducción pre­
vista en el artículo 1.566 del 
Código Civil.
2. Dichos contratos, salvo 
lo dispuesto en el apartado 
anterior, se regularán por las 
disposiciones vigentes 
sobre arrendamientos ur­
banos.”
Por último la Ley 29/1994, 
de 24 de noviembre, de 
Arrendamientos Urbanos, 
estableció en su 
Disposición Transitoria ter­
cera (cuya lectura reco­
miendo, al no poder expo­
ner su contenido debido a

su extensión) que los con­
trato de arrendamiento de 
local celebrados con ante­
rioridad a la fecha de 09 de 
mayo de 1985 se extingui­
rán una vez cumplidos 20 
años de la entrada en vigor 
de la Ley en el caso de ser el 
arrendatario una persona 
jurídica, o bien con la jubila­
ción o muerte del arrenda­
tario en el caso de personas 
físicas, con la excepción de 
si el cónyuge o descendien­
te continua con el negocio, 
en cuyo caso se vuelve de 
aplicación el periodo de 20 
años.
El citado periodo de 20' 
años se cumplirá el próxi­
mo día 01 de enero de 2015, 
por lo que todos los contra­
tos que cumplan lo expues­
to con anterioridad, queda­
rán supeditados a la deci­
sión del arrendador, quien 
tendrá la facultad de mante­
ner el contrato vigente, 
acordar la realización de 
uno nuevo con el arrenda­
tario, o bien dar por finali­
zado el mismo ejecutando 
su facultad de rescisión.

Dicha medida como es ló­
gico presenta discrepancias 
en sus valoraciones entre 
ambas partes; debido a que 
las condiciones que se esta­
blecen en los arrendamien­
tos de renta antigua son 
muy favorables para los 
arrendatarios, pero no tanto 
para los arrendadores, los 
que en múltiples ocasiones 
debido a los distintos gas­
tos, tasas e impuestos deben 
hacer frente a úna suma su­
perior a la que vienen perci­
biendo por el arrendamien­
to en sí.
Se prevé, tal ycom o asegu­
ran distintas asociaciones 
de comerciantes, que una 
larga lista de comercios no 
puedan continuar con el de­
sarrollo de su actividad con 
las nuevas rentas impuestas 
por sus arrendadores, dado 
que no generan los ingresos 
suficientes para adaptarse al 
mercado.
No obstante, en la otra 
parte afectada, los propieta­
rios, los cuales han obteni­
do durante los años de apli­
cación de la renta antigua,

Los negocios más antiguos de las ciudades serán los más afectados /Economía de Guadalajara

un rendimiento económico 
por su activo muy inferior al 
que se venía obteniendo 
por inmuebles idénticos no 
.sujetos a la citada normati­
va. A partir del día 1 de 
enero de 2015 esta diferen­
cia se podrá eliminar, ya que 
existe obligación de llegar a 
un acuerdo con nuevas 
condiciones, ya que de no 
alcanzarse, los propietarios 
podrán comercializar sus 
inmuebles con nuevos 
arrendatarios a valores de 
mercado.
Entendemos que el presen­
te tema puede suscitar nu­
merosas dudas, tanto en la 
vertiente de locales comer­
ciales como arrendamien­
tos para uso de vivienda, 
por lo que de haberles sur­
gido alguna de la presente 
lectura, les invito a plantear­
la a nuestra dirección de co­
rreo info@ruiz-ayucar.net 
donde les proporcionare­
mos nuestros servicios al 
respecto.

LA PALABRA
En la o tira parte
afectada, ios 
propietarios, los 
cuales han obtenido 
durante los años de 
aplicación de la renta 
antigua, un 
rendimiento 
económico por su 
activo muy inferior 
al que se venía 
obteniendo por 
inmuebles idénticos

EL DATO
Se prevé, tal y 
como aseguran 
distintas 
asociaciones 
de comerciantes, 
que una larga lista 
de comercios 
no puedan continuar 
con el desarrollo de 
su actividad con las 
nuevas rentas 
impuestas por sus 
arrendadores, dado 
que no generan los 
ingresos suficientes 
para adaptarse al 
mercado
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Programa de activación 
para el empleo
Supone la plasmación normativa del compromiso de activación de los parados de 
larga duración recogido en el Acuerdo firmado por el Gobierno con los 
interlocutores sociales (CEOE, CEPYME, CCOO y UGT), el 15 de diciembre

Óscar Serra/Guadalajara
El pasado sábado, 20 de di­
ciembre de 2014, se publicó en 
el Boletín Oficial del Estado el 
Real Decreto-Ley 16/2014, de 
19 de diciem bre, por el que se 
regula el Program a de 
Activación para el Empleo.

Programa
Dicho Real Decreto-Ley supo­
ne la plasmación normativa del 
com prom iso de activación de 
los parados de larga duración 
recogido en el Acuerdo firm a­
do por el Gobierno con los in­
terlocutores sociales (CEOE, 
CEPYME, CCOO y UGT), el 
pasado 15 de diciembre, sobre 
la  base del Acuerdo de pro- 
p u e sW fp a ta  ía n e g o c ia c i ó n  tri­
partita para f o r t a l e c e r  e l  creci­
miento económico y el empleo, 
de 29 de julio de 2014.

Objetivos
El objetivo de este Program a 
es la reinserción laboral de los 
desem pleados de larga dura­
ción con cargas familiares, me­
diante la orientación, form a­
ción, recualificación y/o reco­
nocim iento de la experiencia 
laboral y el acom pañam iento 
con una ayuda económica que 
permita a los beneficiarios par­
ticipar activam ente y afrontar 
una situación personal d ifícil 
en la transición de vuelta al en­
torno laboral.
El Programa se fundamenta en 
una cultura de responsabilidad 
com partida en la activación 
para el empleo, tanto por los 
Servicios Públicos de Empleo 
y agencias de colocación, pro­
veedores de las medidas de ac­
tivación, como por los propios 
beneficiarios.
Las medidas de activación ten­
drán en cuenta las tendencias 
actuales del mercado de traba­
jo y las necesidades formativas 
del beneficiario. Asim ismo 
deben contem plar la atención 
a las empresas, sus necesidades 
de contratación, el tipo de per­
files profesionales que preci­
sen, la búsqueda y propuesta 
de candidatos y el seguimiento 
de las contrataciones rea liza­
das.

Beneficiarios
El Programa se dirige a los de­
sempleados de larga duración 
con cargas familiares que hayan 
tenido empleo en el pasado, 
busquen activamente empleo y 
hayan agotado las posibilidades 
de protección por desempleo. 
La ayuda de acompañamiento 
está ligada al compromiso de 
actividad, para lo cual los bene­
ficiarios deben suscribir este 
compromiso en el momento de 
la solicitud, y cum plir los si­
guientes requisitos: Haber tra­
bajado en algún momento de su 
vida laboral y que su últim a re­
lación laboral se haya extingui­
do por causa involuntaria.

’ E n co n tr a r s e  sin  protección: 
haber agotado el program a 
PREPARA, PRODI o Renta 
Activa de Inserción hace más de 
seis meses y  no tener derecho a 
ninguna prestación por desem­
pleo, subsidio o Renta Activa de 
Inserción.
Haber transcurrido como míni­
mo seis meses desde la finaliza­
ción de la percepción de cual­
quier tipo de rentas m ínimas, 
salarios sociales o ayudas análo­
gas de asistencia social concedi­
das por cualquier
Adm inistración Pública, antes 
de la solicitud de este Programa. 
No superar los umbrales de 
renta habituales para estas ayu­
das -75% del SMI en cómputo 
mensual, excluida la parte pro­
porcional de las dos pagas ex­
traordinarias- ni a nivel indivi­
dual, ni a nivel de unidad fami­
liar. Este requisito debe cum­
plirse durante toda la duración 
del programa.
Figurar inscrito como dem an­
dante de empleo a 1 de diciem­
bre de 2014. Se entiende cum­
plido este requisito cuando el 
trabajador, aun no estando ins­
crito como demandante de em­
pleo en dicha fecha, la inscrip­
ción haya sido interrumpida de­
bido a la realización de un tra­
bajo por cuenta ajena, siempre 
que la duración del contrato 
haya sido por tiempo inferior a 
90 días.
Haber perm anecido inscrito 
durante, al menos, 360 días den­

tro de los dieciocho meses an­
teriores a la solicitud de incor­
poración al Programa.
En el plazo de un mes desde la 
solicitud, el solicitante debe re­
alizar una búsqueda activa de 
empleo (BAE) y debe acreditar­
la ante el Servicio Público de 
Empleo com petente, que ela­
borará un diagnóstico de las ne­
cesidades específicas del bene­
ficiario a partir de su perfil y  le 
asignará un tutor individual. 
Durante la participación en el 
Program a, el beneficiario no 
podrá rechazar ninguna oferta 
adecuada de empleo propuesta 
por los servicios de empleo o 
agencias colaboradoras, y  se 
compromete a realizar cuales­
quiera acciones de activación 
que le sean propuestas por los 
servicios de empleo y acreditar­
lo.

Ayudas
Los beneficiarios que partic i­
pen en las medidas de activa­
ción tienen derecho a percibir 
una ayuda de acompañamiento 
durante 6 meses, equivalente al 
80 % del IPREM  (426 euros 
mensuales). Las acciones de in­
serción previstas en el 
Programa pueden continuar re­
alizándose más allá del plazo de 
seis meses.

Com patibilidad
El Programa permite compati- 
bilizar hasta 5 meses la percep­
ción de la ayuda de acom paña­
miento con el trabajo por cuen­
ta ajena, a tiempo completo o 
parcial y de duración indefinida 
o temporal. El empresario des­
contará la cuantía de la ayuda 
económica del importe del sala­
rio que corresponda percibir al 
trabajador legal o convencio­
nalmente. En el supuesto de 
contratación a tiempo parcial la 
cuantía de la ayuda económica a 
descontar del importe del sala­
rio será proporcional al tiempo 
efectivamente trabajado.
Para la aplicación de la compa­
tibilidad, el trabajador debe pre­
sentar ante la empresa un docu­
mento acreditativo del período 
y cuantía de la ayuda reconoci­

da, siendo válida la resolución 
del Servicio Público de Empleo 
Estatal que reconozca la admi­
sión al Programa y el pago de la 
ayuda. Por su parte, el empresa­
rio debe inform ar a los 
Servicios Públicos de Empleo 
de la com patibilidad con la 
ayuda en el momento de comu­
nicación de la contratación.
Las bonificaciones a la contra­
tación son com patibles con el 
Programa, siempre que el límite 
de rebaja (incluyendo la cuantía 
de la ayuda económica) no su­
pere el 80 % del coste salarial 
del beneficiario contratado.

Desarrollo
El Program a se llevará a cabo 
en colaboración con los 
Servicios de Em pleo de las 
Comunidades Autónomas y  las 
agencias de colocación, encar­
gados de elaborar el itinerario 
individual y personalizado de 
empleo.

Vigencia
Los desempleados pueden pre­
sentar solicitudes para acceder 
al Program a desde el 15 de 
enero de 2015 hasta el 15 de 
abril de 2016.

Evaluación
Tres meses antes de finalizar la 
vigencia del Program a, se in i­
ciará una evaluación conjunta 
por parte del Gobierno, las 
Comunidades Autónomas y los 
interlocutores sociales con el 
fin de determinar su eficacia en 
términos de inserción y mejora 
de la em pleabilidad. Esta eva­
luación permitirá determinar la 
necesidad de dar continuidad al 
Program a o realizar cualquier 
tipo de adaptación.

Ayuda a em presas
El Real D ecreto-Ley regula 
también una ayuda para las em­
presas que m antengan el em ­
pleo después de que una situa­
ción de fuerza mayor propia 
obligue a interrumpir su activi­
dad, aplicando suspensiones de 
contratos o reducciones tem­
porales de jornada en lugar de 
despidos.

Descripción
Esta ayuda consiste en una exo­
neración por parte de la 
Tesorería G eneral de la 
Seguridad Social de hasta un 
100% de las cuotas empresaria­
les a la Seguridad Social, tanto 
por contingencias comunes 
como profesionales, devenga­
das por los trabajadores en si­
tuaciones de suspensión de 
contrato o reducción temporal 
de jornada.

Duración
La duración inicial de la exone­
ración en las cuotas será por un 
máximo de doce meses a partir 
de su reconocimiento. Una vez 
transcurridos los 12 meses ini­
ciales, la Tesorería, previa soli­
citud de la empresa, puede pro­
rrogar la m edida otros 12 
meses siempre que compruebe 
que se siguen cum pliendo los 
requisitos que determ inaron el 
reconocimiento inicial y que se 
están cumpliendo los compro­
misos adquiridos.
O rigen de la suspensión de 
contratos o reducción de jorna­
da
La suspensión de contratos o 
reducción de jornada debe 
tener su origen en causa de 
fuerza m ayor propia, que será 
acreditada en un inform e p re­
ceptivo em itido por la 
D irección E special de la 
D irección G eneral de la 
Inspección de Trabajo y 
Seguridad Social.

Requisitos
Para so licitar la ayuda, la em ­
presa debe estar al corriente en 
el cumplimiento de sus obliga­
ciones tributarias y  de 
Seguridad Social, justificar los 
daños sufridos y la im posib ili­
dad de continuar la actividad la­
boral, así como tener asegura­
dos los bienes indispensables 
para realizar la misma actividad 
productiva al momento de pro­
ducirse el acontecim iento de 
carácter catastrófico que deter­
m ina la situación de fuerza 
mayor propia.
Igualmente, la empresa debe 
comprometerse a mantener en 
el empleo al 100% de los traba­
jadores afectados (excluidos los 
trabajadores recolocados en 
otros centros de trabajo) duran­
te un año con posterioridad a la 
finalización de la suspensión o 
reducción, así como a realizar la 
necesaria reinversión que garan­
tice el restablecim iento de las 
mismas actividades afectadas.

Incum plim iento
En caso de incumplim iento de 
los requisitos de reinversión y 
m antenim iento del empleo, 
debe reintegrar las exoneracio­
nes aplicadas.
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El CEEI se ha convertido en un referente para el emprendedor. / Economía de Guadalajara

El CEEI de Guadalajara cierra 
2014 con una ocupación del 94%
Cuenta con 42 empresas instaladas, 121 empleos directos 
generados y un volumen de negocio cercano a los tres 
millones de euros

asesores de empresa

Nuevos servicios 
del punto PAE del 
CEEI alcarreño
Tramita el alta de las sociedades desde un 
euro de capital social. Centradas en las

E. de G. / Guadalajara
El Centro Europeo de 
Empresas e Innovación de 
Guadalajara (CEEI

el objetivo de promover el espí­
ritu emprendedor, al mismo 
tiempo que ejerce de apoyo a los 
emprendedores con iniciativas 
empresariales de carácter inno­
vador y se convertía en el apoyo 
para la consolidación y moder­
nización de la empresa mediante 
la innovación, objetivos que, en 
estos años se están cumpliendo. 
Así, en diciembre de 2014, 42 
eran las empresas instaladas en 
el CEEI alcarreño, donde 29 de 
estas son empresas vivero y 13 se 
encuentran en el espacio cowor- 
king. Por lo que el porcentaje de 
ocupación se encuentra en el 
94%.
Datos que, en comparación con 
diciembre de 2013 han aumen­
tado, pues ahora la ocupación es 
un 12% mayor y hay cinco em­
presa más instaladas en el 
Centro. Unas empresas que tie­
nen un volumen de negocio de
2.797.348 euros, frente a los
2.292.348 euros de 2013 y que ha 
supuesto, en este 2014 la genera­
ción de 121 empleos directos.
En cuanto al número de aseso- 
ramientós, el CEEI de 
Guadalajara ha realizado, duran­
te 2014, 566, donde 473 fueron 
a emprendedores y 93 a empre­
sas ya constituidas. Además, se 
resolvieron 1.193 consultas den­
tro de la incubadora, espacio 
destinado para que todo aquel 
que tiene una idea empresarial 
pueda madurarla con la ayuda de 
los técnicos que estuvieron 768

horas asesorando a estos futuros 
empresarios que, convirtieron en 
empresas un 8,83% de las ideas. 
Unos proyectos que necesitan

una realidad, un montante eco­
nómico que, a las empresas crea­
das desde el Centro Europeo de 
Empresas e Innovación de 
Guadalajara, les ha llegado, este 
2014, en su mayoría, por medio 
de m icro-créditos y de Aval 
CLM.
De estos emprendedores se des­
prende que, en su gran mayoría, 
proceden de Guadalajara capital, 
pero la provincia alcarreña tam­
bién es em prendedora y busca 
nuevos posibilidades de nego­
cio, pues hasta el CEEI se han 
acercado, en busca de asesora- 
miento, emprendedores de loca­
lidades como Yunquera, 
Valdeaveruelo, Tórtola,
Torremocha, Chiloeches,
Cañizar, M uduex o Fontanar, 
entre otros municipios. Así, el 
98% proceden de la provincia de 
Guadalajara, el 43% son mujeres 
y el 57% hombres. Unos em ­
prendedores que tienen una 
edad media de 35 años, siendo 
menores de esta edad el 50,27% 
de los asesorados y que necesi­
tan una financiación media de 
11.545,06 euros. Donde la finan­
ciación demandada en 2014 fue 
de 6.534.506 euros.
Dentro de los proyectos empre­
sariales destacan, con un 67% 
los servicios generales a empre­
sas y  comercio, seguidos por la 
consultoría con un 16%, las 
TICs y energías y agricultura con 
un 12%, 2% y 3%, respectiva­
mente.

29 empresas están en 
el vivero, mientras 
que las 13 restantes se 
encuentran en el 
espacio coworking

La formación es otro dé los as­
pectos importantes en las activi­
dades realizadas por el CEEI de 
Guadalajara a lo largo de este pa­
sado año, llegando a formar a 
1.718 personas.
Su página Web www.ceeiguada- 
lajara.es y las redes sociales han 
sido uno de los puntos de en­
cuentro de los emprendedores 
con el centro, así, su Web ha reci­
bido, 2.305 visitas al mes, cuenta 
con 298 seguidores/fans en 
Facebook y 1.166 en Twitter, 
además de estar presente en la 
red profesional Linkedln..
Un balance que, desde el patro­
nato consideran muy satisfacto­
rio, pues, además de la creación 
de nuevas empresas, se ayuda a la 
consolidación de las ya existen­
tes.
La Fundación CEEI de 
Guadalajara cuenta en el patro­
nato con la Diputación 
Provincial de Guadalajara, 
CEOE-CEPYME Guadalajara, 
el Ayuntamiento de Guadalajara, 
así como de la Asociación pro­
vincial de empresarios de nuevas 
tecnologías (APETI) y la colabo­
ración de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La 
Mancha.
Para aquellos que quieran más in­
formación www.ceeiguadalaja- 
ra.es

SLFS

E. de G. / Guadalajara 
El Centro Europeo de Empresas 
e Innovación (CEEI de 
Guadalajara), como Punto de 
Atención del Emprendedor 
(PAE), estando autorizado por el 
Centro de Información y Red de 
Creación de empresa (CIRCE) y 
promovido por el ministerio de 
Industria, Energía y Turismo, 
puede, desde el pasado 10 de di­
ciembre, realizar el alta y consti­
tución de Sociedades Limitadas 
de Formación sucesiva (SLFS), 
caracterizadas porque se pueden 
crear desde 1 euro de capital so­
cial.
Esta figura, está contemplada en 
laLey 14/2013,de27 de septiem­
bre, de apoyo a los emprendedo­
res y su internalización y tiene el 
mismo régimen que la Sociedad 
de Responsabilidad Limitada 
(SRL), aunque se caracteriza por 
eliminar la obligación de la SRL 
de constituir la empresa con un 
capital social inicial de 3.000 
euros, siempre y cuando, la socie­
dad reserve, al menos, el 20% del 
beneficio para el ejercicio, la suma 
anual de las retribuciones satisfe­
chas a los socios no podrá exce­
der del 20% del patrimonio neto 
del ejercicio correspondiente o 
que no será necesario que los so­
cios justifiquen la disponibilidad 
de la aportación que les corres­

ponda para cubrir el capital social 
de 3.000 euros en el momento de 
la constitución, entre otras carac­
terísticas.
Aquellos emprendedores interer 
sados en esta figura jurídica, así 
como los que quieran darse de 
alta por medio del Punto PAE, 
puede solicitar información y cita 
en el 949 88 14 25. o a través del 
correo electrónico emprendedo- 
res@ceeiguadalajara.es 
La Fundación CEEI de 
Guadalajara cuenta en el paírona-

Esta figura, de 
apoyo a los 
emprendedores, tiene 
el mismo
régimen que la SRL

to con la Diputación Provincial 
de Guadalajara, CEOE-CEPY­
ME Guadalajara, el 
Ayuntamiento de Guadalajara, 
así como de la Asociación pro­
vincial de empresarios de nuevas 
tecnologías (APETT) y la colabo­
ración de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La 
Mancha.
Para aquellos que quieran más in­
formación www.ceeiguadalaja-

Guadalajara), nacía en 2009 con una financiación para llegar a ser.
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Carlés, es el responsable de Accem en Castilla-La Mancha/ Economía de Guadalajara

Accem pone en marcha 
su campaña YODONO
Es para la captación de fondos para ayudar a las 
personas más desfavorecidas
E.deG./Guadalajara 
Braulio Cariés Barriopedro, es 
el responsable territorial de 
Accem en Castilk-LaMancba. 
Este sacerdote diocesano em­
pezó su labor como director 
del Centro de Migraciones de 
Accem en Sigúenza hace 20 
años, hoy en día, coordina a 
den trabajadores en toda la re­
gión, que atienden a más de 
10.000 personas, entre ellas, 
menores no acompañados, jó­
venes sin familia, mujeres solas 
embarazadas, personas de­
sempleadas, refugiados, mi­
grantes, personas sin hogar o 
víctimas de trata de seres hu­
manos.

Pregunta: ¿Cómo surge 
Accem?
Respuesta: Accem,
(Asociadón Comisión 
Católica Española de 
Migradón) surgió dentro de la 
Comisión de Migradones de 
la Conferencia Episcopal 
Española cuando un número 
importante de sacerdotes y 
personas voluntarias en los 
años60,70y 80 daban respues­
ta a las múltiples necesidades 
que los emigrantes españoles 
tenían en países como Suiza, 
•Alemania, Bélgica, Francia... 
A  principios de los años 90, 
Accem se desliga de la 
Conferenda Episcopal 
Española y se da de alta como 
entidad sin ánimo de lucro, em­
pezando a propordonar res­
puestas a las necesidades de 
acogida e integración de perso­
nas que, huyendo de las gue­
rras, de la persecución étnica, 
política, vienen a Europa en 
busca de protecdón. Ahora, 
en estos momentos de crisis 
económica,' Accem desarrolla 
una respuesta integral ofre- 
dendo un conjunto de proyec­

tos y programas que van desde 
la cobertura básica de necesi­
dades, manutendón o vivien­
da, hasta programas que apo­
yan la inserdón sodolaboral, 
atendón psicológica, jurídica y 
formadón profesional de las 
personas vulnerables.
P: En los tiempos que co­
rren, ¿las necesidades serán 
muchas y los recursos insu- 
fidentes?
R: Así es, sabemos que las ad- 
ministradones públicas han te­
nido que ajustar sus presupues­
tos y una parte importante de 
finandadón de programas so­
ciales se ha visto redudda. Las 
necesidades en estos últimos 
cinco años han aumentado sig­
nificativamente, ylos recursos 
han disminuido, eso es eviden­
te. Por eso es más importante 
que hoy, todos, empresarios, 
organizadones, administrado- 
nes y medios de comunica­
ción, pongamos parte de nues­
tro esfuerzo para paliar las ne­
cesidades de las personas más 
vulnerables. Aquellas que en 
estos momentos no pueden 
vivir de una manera digna ya 
que no tienen empleo, viven en 
inffaviviendas o que están 
solos. Por eso Accem lanzó la 
campaña YODONO.
P: ¿En qué consiste la cam- 
paña YODONO?
R: La campaña YODONO 
es una campaña de encuentro, 
Accem quiere, a través de esta 
campaña, encontrarse con 
personas, empresas y organi­
zaciones que quieran colabo­
rar con nosotros donando 
fondos o apoyando iniciativas 
quepuedancongregaraunnú- 
mero importante de personas 
para poder dar a conocer nues­
tro trabajo. Accem lleva años 
siendo una entidad de utilidad

pública y tenemos la obliga- 
dónylapropia exigencia de dar 
aconocernuestras cuentas alas 
autoridades y a la sociedad en 
general
La campaña YODONO es 
también la oportunidad de 
participar en un proyecto 
común, sintiéndose partícipe 
de la creación de un conjunto 
de respuestas adecuadas a las 
necesidades de las personas.
P: Por último, Braulio, 
desde Accem ¿cómo se ve 
el futuro de nuestra socie­
dad?
R: Con esperanza. Es cierto 
que hay signos económicos 
positivos que dan pie a mirar 
el futuro con esperanza pero 
no cayendo en la autocompla- 
cenda Debemos en estos mo­
mentos trabajar más si cabe, 
pero de una maneralo más co­
ordinada posible, es decir, estos 
años deben dejamos un apren­
dizaje esencial, cuanto más in­
dividualista se ha convertido la 
sociedad, desde lo económico 
a lo social peor lo estamos pa­
sando. Debemos recuperar va­
lores que han llevado a las so­
ciedades a progresar: la solida­
ridad, la honradez, el esfuerzo 
común, el ttabajo. Debemos 
reivindicar el valor de la perso­
na por encima de cualquier 
concepto económico. Desde 
esta perspectiva invito a toda la 
sociedad en general y median­
te este medio de comunicación 
a los responsables de las em­
presas de Guadalajara a que se 
alíen, desde su responsabilidad 
social con ACCEM para me­
jorarlas condiciones de vida de 
las personas
YODONO es una campaña 
de ACCEM para la captación 
de fondos. Para más informa­
ción yodonaaccem.es

La constitución de nuevas 
empresas se estanca
En el mes de noviembre, mientras que las 
disoluciones bajan un 16,3%

E. de G./Guadalajara
La constitución de nuevas 
sociedades mercantiles no 
experimentó variación el 
pasado mes de noviembre 
respecto al mismo mes de 
2013 y se quedó estancada 
en 7.352 empresas, según 
informó a principios de 
enero el Instituto Nacional 
de Estadística (INE).
Pese a no haber registrado 
aumento interanual en no­
viembre, la creación de em­
presas se mantiene en te­
rreno positivo por tercer 
mes consecutivo.
El capital social suscrito en 
el penúltimo mes del año 
pasado para la constitución 
de nuevas sociedades 
sumó 1.208,1 millones de 
euros, un 168,7% más que 
un año antes, mientras que 
el capital medio por socie­
dad aumentó un 168,8% y 
se situó en 164.326 euros. 
Asimismo, durante el mes 
de noviembre un total de 
2.371 empresas ampliaron 
capital, un 13,3% menos 
que un año antes, por un 
importe total de 1.912,9 
millones de euros (-28,8%) 
y un capital medio de 
806.823 euros, lo que su­
pone un 17,8% menos que 
en igual mes de 2013.
El número de disoluciones 
de empresas cayó un 
16,3% respecto a noviem­
bre de 2013, con 1.798 so­
ciedades desaparecidas. De 
ellas, el 71% se disolvieron 
de forma voluntaria, un 
7,5% por operaciones de 
fusión y el 21,5% restante 
por otras causas.
En tasa mensual (noviem­

bre de 2014 sobre octubre 
del mismo año), las socie­
dades mercantiles creadas 
bajaron, un 7,9%, su mayor . 
recorte en este mes desde 
2010, mientras que las di­
sueltas retrocedieron un 
1,7%, su segundo mayor 
descenso en este mes tras 
el de 2013.
El 24,1% de las sociedades 
mercantiles creadas el pa­
sado mes de noviembre se 
dedicó al comercio y el 
16,4% a la construcción. 
También estos sectores 
concentraron la mayor 
parte de las disoluciones 
empresariales en el penúl­
timo mes del año pasado: 
un 22,4% de las sociedades 
desaparecidas operaban en 
el comercio y  el 21,6% en 
la construcción.
E l INE destaca que en no­
viembre de 2014 la activi­
dad económica con mayor 
saldo neto de sociedades 
mercantiles fue el comer­
cio, con 1.369 empresas, en 
tanto que el menor saldo 
■neto correspondió a trans­
porte y almacenamiento; 
con 155 sociedades crea­
das.
La actividad con mayor ca­
pital suscrito de sociedades 
mercantiles creadas fue la 
construcción, con 921,8 
millones de euros. En el 

' otro extremo, se situaron 
las áctividades administra­
tivas, con 1,66 millones de 
euros.

Com unidades
Por comunidades autóno­
mas, las que registraron un

mayor número de socieda­
des mercantiles creadas en 
noviembre fueron Madrid 
(1.613), Cataluña (1.422) y , 
Andalucía (1.240), m ien­
tras que La Rioja, Navarra 
y Cantabria fueron las que 
menos sociedades crearon, 
con 29,63 y 68 nuevas em­
presas, respectivamente. 
Atendiendo a las socieda­
des mercantiles disueltas, 
las que presentaron un nú­
mero mayor de disolucio­
nes fueron M adrid (439), 
Andalucía (258) y Cataluña 
(213), en tanto que 
Navarra y La Rioja fueron 
las regiones donde desapa­
recieron menos socieda­
des, con trece y diez socie­
dades disueltas, respectiva­
mente.
En noviembre de 2014, las 
comunidades que registra­
ron las tasas interanuales 
positivas más altas en la 
creación de sociedades 
mercantiles fueron
Navarra (+57,5%), 
Asturias (+23,5%) y 
Canarias (+16,2%). Por su 
parte, los mayores descen­
sos se dieron en Castilla-La 
Mancha (-16,5%),
Comunidad Valenciana (- 
15,5%) y Murcia (-12,2%). 
En cuanto a las sociedades 
disueltas, Aragón
(+98,1%) y Baleares 
(+25,4%) registraron los 
mayores incrementos, 
m ientras que las comuni­
dades que presentaron los 
descensos más acusados 
fueron Murcia (-75,5%) y 
Comunidad Valenciana (- 
35,9%).

La creación de 
empresas se 
mantiene en 
terreno positivo 
por tercer mes 
consecutivo

Las sociedades 
mercantiles crea­
das bajaron un 
7,9%, su mayor 
recorte en este 
mes desde 2010Los empresarios vuelven a confiar en el mercado. / E. de G.
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asesores de empresa

E. de G. / Guadalajara

E l PIB  aceleró  su crec i­
m iento in tertrim estral al 
0,6%  en el últim o trim es­
tre de 2014 y aumentó un 
1,4%  en el con junto  del 
año, según un inform e 
de La Caixa recogido por 
E uropa P ress, que pone 
de m anifiesto que la eco­
nomía sigue creciendo "a 
buen ritmo".
E sta c ifra  supera en una 
décim a las expectativas 
del G obierno  (1 ,3% ), 
aunque el m in istro  de 
E conom ía y
C om petitiv idad , Luis de 
G uindos, ya d ijo  en v a ­
rias ocasiones que la eco­
nom ía cum p liría  con 
ho lgu ra las p rev isiones 
del cuadro m acroeconó- 
mico.
La m ejo ra de las p e rs­
pectivas de 2 0 1 4 ,según. 
La C aixa, obedece al au­
mento de la confianza en 
la  capac idad  de c rec i­
m iento  de da econom ía 
española que, adem ás, se 
ha v isto  re fo rzad a por 
dos factores adicionales:

Crece un 0,6% el PIB en el 
último trimestre del año
El PIB aceleró su crecimiento intertrimestral al 0,6% en el último trimestre de 2014 y 
aumentó un 1,4% en el conjunto del año, que pone de manifiesto que la economía sigue 
creciendo ,fa buen ritmo"

la dism inución del precio 
del petró leo  y la m ayor 
dep reciac ión  del euro 
por las actuac iones del 
BCE.
E stas cifras contrastan  
con el em peoram iento  
de la eurozona, aunque la 
en tidad considera p o si­
ble que el organism o pre­
sidido por M ario D raghi 
im plem ente m edidas de 
expansión  cuan titativa 
ad ic ionales en el p rim er 
trimestre de 2015.
Para este año, La C aixa 
espera que el PIB crezca 
un 1,9% , la  m ism a c ifra

de lo  estim ado an terio r­
m ente, aunque cree que 
en 2016 se ace lerará  
h asta  el 2 ,2% , dos d éc i­
m as m ás de lo  p rev isto , 
por un m ayor crecim ien­
to de las exportac iones 
debido a la  depreciac ión 
del euro.
Igua lm en te , estim a que 
la  recuperación  del m er­
cado lab o ra l m an tendrá 
su ritmo durante los p ró­
x im os m eses porque las 
expectativas fueron m e­
jores en el tercer tr im es­
tre de 2014 y se registró 
un avance muy sign ifica­

tivo en el sec to r de la 
construcción , lo que de­
m uestra que el secto r se 
está estabilizando. 
T am bién  cree que se 
m antendrá la contención 
sa la r ia l, puesto  que no 
habrá p res iones para 
sub ir los sa lario s en un 
contexto de descenso de 
los p rec io s po r la caída 
del crudo. D e hecho , el 
IPC  segu irá  en tasas n e­
gativas unos m eses p o r­
que el descenso  del p e ­
tró leo  está siendo más 
intenso y duradero de lo 
inicialm ente previsto, y

acabará el 2015 en el 
0 ,3% , más bajo de lo es­
perado.
Pese a la con tención  sa­
la r ia l, La C aixa espera 
que el consum o se vea 
refo rzado  a lo largo  de 
2015 por la m ejo ra de la 
ren ta d isp o n ib le  de las 
fam ilias que provocará el 
crecim iento del empleo y 
la  reba ja  del IR PF  que 
entró en v igo r el pasado 
1 de enero.

D éficit
En m ateria de défic it, la 
entidad recuerda que la

prop ia A utoridad  F isca l ' 
adv irtió  ya del riesgo  de 
que las com unidades se 
desv íen  tres décim as de 
su ob jetivo  (1%) y p id ió  
m ed idas p reven tivas a 
siete com un idades para 
asegurar el cum p lim ien ­
to de 2015(0 ,7% ).
En cambio, cree que la re­
cuperación económ ica y 
el ajuste fiscal perm itirán 
que la deuda del sector 
púb lico  se estab ilice en 
2016 cerca del 101% del * 
PIB y que em piece a d is­
m inu ir en 2017, aunque 
"de forma muy gradual".
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El CLA ha sido creado para dominar e! asfalto. Su increíble 
diseño deportivo y aerodinámico, su completo equipamiento y 
su tecnología punta hacen del CLA el coche perfecto para 
disfrutar de la carretera. Y por 24€/m es** disfruta de un 
contrato de mantenimiento.

Volante y asientos deportivos 
COLUSION PREVENTION ASSIST 
Faros Bixenón
Llantas de aleación de 18" y 5 radios dobles

Consumo medio 4,2 - 4,5 1/100 Km y emisiones de CO 109 - 118 g/Km. ’ -'K|
*CIA 200 CD1 por 29.2506. PVP sujeto a financiación con el programa Alternative de Mercede¿Benz Financial Services EspaftaVE.F.á, 8 ¡ |  
aprobadas hasta el 3 1 /1 2 /2 0 1 4  y contratos activados hasta el 28 /02 /2015 . "S e rv ic io  Excellent: 24£/m es (3'años de m antenim iento^

SANTOGAL MOTOR
Concesionario Oficial Mercedes-Benz C/ Francisco Aritio, 142, 19004 GUADALAJARA, www.mercedes-benz.es
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