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a exportacion, el
futuro de las
empresas de laregion

Las empresas de Castilla-La Mancha,
exportan, sobre todo, apaises dela UE

César Garcia Paniagua, pre-
sidente del Consejo de
Promocién Exterior de
CECAM, ve enla exporta-
cién-unade las tablas de sal-
vacion de la economia re-
gional.

Por este motivo explica las
pautas que deben seguir las
empresas para exportar,
ademas de recordar que, las
exportaciones, en la

dad, representan el 20% del
PIB mundial, al mismo
tiempo que los expertos
predicen que lainternacio-

nalizacién del comercio se
va a intensificar segun pase
el tiempoy las empresas en-
cuentren nuevos mercados
para sus productos.

Ademas de esto, explica el
importante papel que tie-
nen las organizaciones. En
este caso, CECAM y sus or-
ganizaciones miembro lle-
van mas de quince afios co-

las actividades de comercio
exterior, realizando estu-
dios de mercado, misiones
comerciales, asicomo inun-

H18 parados menos
en Guadalajara

La provincia de Guadalajara presenta un 4,18% menos de

parados que en diciembre de 2012, lo que supone que en
la actualidad hay 1.032 desemplOeados menos que hace
un afio. En cuanto a la tasa de paro, la provincia alcarrefia

continda siendo la que presenta un indicador mas bajo,

concretamente cuenta con una tasa del 18,24%, frente a
la media regional, 25,43% y nacional, 20,69%.
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GAMA RENAULT VEHICULOS COMERCIALES
PARA PROFESIONALES PROFESIONALES

oseas

do alas empresas en mate-
ria de comercio exterior.
También les ayudan con la
realizacion de jornadas in-
formativas relacionadas
con mercados internacio-
nales, ademas de facilitarles
contactos con las oficinas
comerciales en el exterior.

CECAM, ademas, para lle-
var a cabo esta funcion, tra-

rar la promocion exterior
de nuestras empresas.
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- Periodico de informacion econdmica - Actualidad de la Confederacion de Empresarios de Guadalajara

GRATUITO

Los empresariosven positivo el
papeldeljurado arbitral

La Confederacion Regional
de Empresarios de Castilla-
La Mancha (CECAM), los
sindicatosUGTyCCOO y
la consejeria de Empleoy
Economia de Castilla-La
Mancha, han renovado el
11 Acuerdo de Solucidn
Auténoma de Conflictos
Laborales de Castilla-La
Mancha (ASAC).

Gama Vehiculos Comerciales: consumo mixto (/100km) desde 4,6 hasta 9,4. Emisiones CO2 (g/km) desde 119 hasta 249.

Renault e

Es beneficioso
tanto para empre-
sas como trabaja-
dores contar con
un drgano que
permite dirimir
problemas de ma-
nera amistosa

El presidente de CECAM,
Angel Nicolas, ha reivindi-
cado elacuerdo y el didlogo
constante de las partes y ha
destacado la importancia
deljurado Arbitral de la re-
gién, en funcionamiento
desde 1996 como drgano
conciliador en materia de
conflictos colectivos.
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uadalajara mas alla de Guadalajara

menudo, cuando nos referimos ala provin-
cia de Guadalajara, pensamos en su capital y,
por extension en el Corredor del Henares
como eje empresarial e industrial que vincula
muy estrechamente a nuestra provincia con
la de Madrid. Sin embargo, la provincia de Guadalajara
ofrece otras realidades que arrojan datosy cifras nada pa-
recidos a los de la capital y el Corredor.
En este caso nos queremos referir a la Sierra Norte, el
area mas septentrional de la provincia alcarrefia que en-
globa 20 municipiosy que linda con Segovia, Soriay con
Madrid, pero en este caso, por la sierra. Un espacio sin-
gular que ha sido catalogado como patrimonio geol6gico
de Espafia, y que cuenta también con un importante pa-
trimonio cultural y arquitectonico. Demograficamente es
una comarca con una densidad de poblaciéon muy baja,
concretamente del 4% (el 52% de la poblacion se distri-
buye en tres municipios: Cogolludo, Jadraque vy
Siglienza), debido ala emigracidn a las ciudades y corre-
dores industriales, si bien lainmigracion ha frenado algo
esta sangria.
Si bien, la coyuntura en estos Ultimos afios, caracterizada
por el advenimiento y la consolidacién de un periodo de
crisis econdmica ha sido perniciosa para toda la provin-
cia, para esta comarca, concretamente, ha supuesto una
pérdida de puestos de trabajo inédita hasta ahora, ya que
la dependencia econdmica del sector de la construccién
junto al de la hosteleriay la poca aportacidon en materia
de empleo que tiene en esta zona la agricultura, ha provo-
cado una seria crisis en el mercado de trabajo, ya que no
existen otras actividades econdmicas que puedan susti-
tuir, de momento, a la hosteleriay, sobre todo, ala cons-
truccidn en lageneracion de empleo.
En los Gltimos afios, las administraciones competentes
estdn dando los pasos pertinentes para revitalizar la co-
marca, y es en este sentido, en el que la Diputacion pro-
vincial de Guadalajara, a través de su programa
Dipuemplea gestionado por él area de Servicios Sociales,
ha querido invertir en la formacion de los desempleados-
y la investigacion. Para ello ha querido contar con
ACCEM y con CEOE-CEPYME Guadalajara, que
cuenta con una delegacién en Siguenza, y todo ello con la
colaboracion de la Asociacién para el desarrollo local de
la Sierra Norte de Guadalajara, ADEL Sierra Norte. Sin
duda, el proyecto ha sido un eejemplo de colaboracion
entre entidades publicas y privadas para la cooperacion
comarcal, que esperamos tenga continuidad.
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En este sentido, se establecierony se han implementado
dos lineas de trabajo: Porun lado, se han disefiado e impar-
tido enJadraque, Atienza, Cogolludo y Siglienza, una serie
de acciones formativas con teméticas como:

- Opciones de trabajo y becas en el extranjero, programa
EURES.

- Busqueda de empleo 2.0.

- Inteligencia Emocional, apoyo alabldsqueda de empleo.
- Herramientas basicas para el empleo: curriculumy entre-
vista.

- Iniciacidn a las nuevas tecnologias: Informética practica.
- El autoempleo como alternativa; emprende, innova,
transforma.

- Posicionamiento web en el pequefio negocio.

- Comercio electronico: gestion de ventas on line.

Porotro lado, se ha elaborado un informe, que pronto se
podréa consultar en laweb de Dipuemplea (www.dipuem-
plea.es), con el objetivo de analizary extraer las principales
carencias formativas de la zona, los perfiles profesionales
mas demandados y establecer las fortalezas y debilidades
coyunturales que se pueden encontrar en el desarrollo de
futuros planes de formacion profesional, o dedicados al
emprendimiento, que se implementen en la zona de la
Sierra Norte de laprovincia de Guadalajara. En dicho es-
tudio se ha contado con la opinidn de 63 empresas de la
zona, ademas se constituyé una mesa de trabajo con los
principales activos de la comarca, en la que se exploraron
las principales fortalezas y debilidades de la Sierra Norte.
De todo ello,y alaluz del trabajo de los Gltimos meses, se
ha llegado a conclusiones interesantes de cara a mejorar la
intervencion en la zona, y de las que adelantamos algunas:
- Hay que realizar un esfuerzo en el desarrollo de planes
formativos en el marco de un Plan Director parala comar-
ca, con el objetivo de mejorar la cualificacion profesional
de sus habitantes e incrementar su empleabilidad.

- La comarca debe seguir realizando un significativo es-
fuerzo paramodernizarse, implantando nuevas tecnologi-
as para la supervivencia de las empresas de la zona.

- Las empresas de la comarca, conocen muy someramente
la oferta formativa disponible que se imparte en el ambito
territorial de la misma, lo que hace necesario trabajar en es-
tablecer mecanismos de coordinaciéon. Por otro lado, la
mayoria de las empresas conocen la existencia de forma-
cién subvencionada, pero no tienen acceso a ella, alegando
complejidad en la tramitacion de la misma.

Pinceladas

La tasa de ahorro de
los hogares e institucio-
nes sin animo de lucro se
situd en el 9.2% de su
renta disponible entre
julio y septiembre de 2013,
el nivel méas bajo en un ter-
cer trimestre desde el afio
2007, segun los datos
publicados hoy por el
Instituto Nacional de
Estadistica (INE).

Los planes del Tesoro

por aumentar el importe
emitido en deuda, hasta
los 242.370 millones de
euros, si bien su financia-
cion neta se reducira en
7.000 millones respecto a
2013. hasta los 65.000
millones.

El diferencial medio
que suman las hipotecas
al Euribor se ha situado
en diciembre al 2.914%.

- Por ultimo, ha sido una demanda comun la de desarrollar
certificados de profesionalidad segiin competencias.
Aunque en estos momentos, parece que se ha estabilizado
la destruccion de empleo que se inicid en 2008, la Sierra
Norte de Guadalajara, mantiene unas bajas expectativas
de crecimiento para afios sucesivos. Sin embargo, la co-
marca tiene valores exclusivos para la formacion en temas
como el medio ambiente, turismo o la hosteleria, ademéas
de contar con excelentes profesionales y espacios para la
formacién. Cuenta ademas con unared de entidades que
pueden colaborary establecer sinergias, entre ellas para
que ante el cambio de tendencia que se atisba, la comarca
no se quede atras, y sus cifras progresen y sean cada vez
menos distantes con las de la capital y el Corredor del
Henares.

a enero de este afio, segun
datos de la calculadora de
indices hipotecarios de
Bankimia.

El desempleo se man-
tuvo estable en noviem-
bre en la zona euro en el
12,1%, asi como en el con-
junto de la Unién Europea
(UE), al situarse en el
10,9%, segun los datos
publicados este miércoles
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para este nuevo afio pasan

lo que supone 0,30 puntos
porcentuales mas respecto

por Eurostat, la oficina
comunitaria de estadistica.
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Los datos publicados por
el Servicio Publico de
Empleo Estatal, indican
que la cifra de parados de
Guadalajara se ha reduci-
do situdndose en los
23.635, lo que supone un
decremento de 518 per-
sonas en el dltimo mes.
Del total de desemplea-
dos el 48,08% son hom-
bresy el 51,92% mujeres.
Por sectores, el paro ha
aumentado en construc-
ciony en agriculturay ha
disminuido en el resto.
Cabe  destacar que
Guadalajara presenta un
4,18% menos dé parados
que en diciembre de
2012, lo que supone que
en la actualidad hay 1.032
desempleados menos que
hace un afo.

Respecto a tasa de paro,
Guadalajara sigue siendo
la provincia con el indica-
dor mas bajo.
Concretamente la tasa de

[

Bajaelparoen 518

Economia 3

coyuntura

personas en Guadalajara

Cabe destacar que Guadalajarapresenta un 4,18% menos de parados
que en diciembre de 2012, lo que supone que en la actualidad hay 1.032

desempleados icnos que hace un ano

Guadalajara es  del
18,24%, frente al 27,21%
de Albacete, el 29,02% de
Ciudad Real, el 21,53%
de Cuencay el 25,43% de
Toledo. La tasa de Castilla
La Mancha es del 25,43%
y la del conjunto nacional

Evolucién tasa de paro

del 20,69%.
Elnimero total de para-
dos en Castilla La

Mancha, se sitla en ca
252.114 personas. Lo que
supone 6.611 menos que
en noviembre, de las cua-
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Gréfico con laevolucion de la tasa de paro./Economia de Guadalajara

Pedro Moreno
m' & hijjos

les el 46,61% son hom-
bresy el 53,39% mujeres.
En el conjunto nacional,
el nimero de parado ha
disminuido. Lo ha hecho
en 107.570 personas, si-
tudndose la cifra total de
parados en los 4.701.338.
Estos datos suponen el
mejor dato de los dltimos
dieciséis afios en un mes
de diciembre. Ademas,
durante el ejercicio 2013
el desempleo bajo en
147.385 personas respec-

to a 2012, siendo la pri-
mera vez, desde 2006,
que el nimero de parados
desciende en todo un
afio.

En el conjunto
nacional, el
ndmero de
parado ha
disminuido. Lo ha
hecho en 107.570
personas,
situandose la
cifra total de
parados en los
4.701.338

reinventando/los seguros

PEDRO MORENO & AXA: TU PROTECCION FINANCIERA
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Puedes encontramos en:
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Molina de Aragén (949 83 03 71) / Alovera (949 3183 82)
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entrevista

CESAR GARCIAPANIAGUA: presidente del Consejo de Promocion Exterior de CECAM

as exportaciones, un futuro para
Castilla-La Mancha

Las empresas de Castilla-La Mancha han logrado posicionarse en los mercados
internacionales, reforzandose, este proceso, aln mas, en tiempos de crisis ante la caida
de la demandainterna

César Garcia (derecha), mostrando los Gltimos datos de exportaciones e importaciones regionales. /Marta Sanz

E.deG./Guadalajara

Uno delosindicadores para
ver la situacién econémica
de un pais es elvolumen de
exportaciones. Las ultimas
noticias aparecidas al res-
pecto apuntan aun aumen-
to de estas en Castilla-La
Mancha. Para analizar estos

Las exportaciones,
en la actualidad,
representan el
20% del PIB mun-
dial, y los expertos
predicen que la in-
ternacionalizaciéon
del comercio se va
a intensificar

datos, pero sobre todo, para
ver que tienen que hacer las
empresas para exportar, ha-
blamos con César Garcia
Paniagua, presidente del
Consejo de Promocion
Exterior de CECAM.

Pregunta: ;Esunaga-

rantia de éxito la interna-
cionalizacion de las em-
presas?

Respuesta: El incremento
de las exportaciones de
nuestra regién, en estos
momentos es muy impor-
tante, por lo que existe una-
nimidad entre los expertos
en que el sector exterior
debe de constituir uno de
los pilares del nuevo patrén
de crecimiento economico
que nos conduzca a una sa-
lida mas acelerada de la cri-
sis. Las empresas de
Castilla-La Mancha han lo-
grado posicionarse en los
mercados internacionales,
reforzdndose, este proceso,
aln mas, en tiempos de cri-
sisante la caida de lademan-
dainterna.

P: ;Qué necesitaunaem-
presa parainternaciona-
lizarse?

R: El determinar los moti-
vos por los que las empre-
sas se vuelven internaciona-
les, constituye uri gran es-
fuerzo, ya que existen nu-
merosas motivaciones que
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impulsan, o dirigen a las
empresas. Dicho esto, es la
propiaempresala que debe
de tomar la decision, o no,
de internacionalizarse.

En efecto, lainternacionali-
zacion es una operacion es-
tratégica que involucra
todas las areas funcionales
de laempresa, que requiere

Hay que realizar
una busqueda
permanente de
informaciony
nuevos mercados

dedicacion, entusiasmo y
prepararse parallegar a ser
un exportador exitoso.

P: ¢Cuéles sonlos princi-
pales criterios atener en
cuenta para definir una
exitosa estrategia de in-
ternacionalizacion?

R: Una de las limitaciones
de los empresarios es la baja
vocacion empresarial para
exportar, aunque esto esta
cambiando y, cada dia, hay

mas empresas exportado-
ras en nuestraregion.

Para lograr el éxito, en tér-
minos de internacionaliza-
cién, el empresario debe lo-
grar ciertos cambios funda-
mentales, entre los que se
encuentran una actitud de-
cidida paralainternaciona-
lizacion, reconociendo en
su empresa el potencial de
que dispone para el desa-
rrollo del negocio al exte-
rior. Es necesario el disefio
de un plan de estrategias a
largo plazo. Al mismo tiem-
po que hay que realizar una
bldsqueda permanente de
informacién, nuevos mer-
cados, asi como de nuevos
productos. Sin olvidarnos
de aspectos tan importan-
tes como el andlisis de la
competencia, unos técnicos
especializados en comercio
exteriory una fuerte inno-
vacion en los mas diversos
sectores de fabricacion.

Las pequefias y medianas
empresas deben afrontar el
desafio de exportar, factor
indispensable para la con-

solidacion y desarrollo de
las empresas en la actual
economia mundial. Los re-
sultados obtenidos en nues-
tras exportaciones mues-
tran que muchas empresas
han logrado atravesar las
barreras del mercado nacio-
nal, elevando cadavez mas
sus exportaciones.
P: ;Qué posibilidades dé
negocio tienen las pe-
guefias empresa y las
PYMES castellano-man-
chegas para acceder a
mercados exteriores?
posibilidades son
todas, ahora bien, las em-
presas, y las PYMES, en
particular, encuentran se-
rias dificultades para finan-
ciar sus actividades de ex-
portacion einversidn en el
exterior. Estas dificultades
se derivan de la contrata-
cién del crédito y la falta de
liquidez en el mercado.
Asimismo, las lineas de fi-
nanciacidn disponibles, no
han evolucionado en para-
lelo al incremento conside-
rable delvolumen deinstru-
mentos de fomento de la
competitividad utilizado
por nuestros principales
competidores. La adminis-
tracion regional debe dotar-
se de recursos para mante-
nery mejorar la operativi-
dad de estos instrumentos.
P: ¢Cuales sonlos princi-
pales errores que comen-
ten nuestras empresas en
los procesos de interna-
cionalizacién? ;A qué
sector o sectores pertene-
cen las empresas que
mas exportan?
R: Creoy, lo puedo casi ase-
gurar, que cada dia se come-
ten menos errores en el
proceso de internacionali-
zacion. Las empresas de
nuestraregion han demos-
trado estar preparadas para
competir con solvencia en
los mercados internaciona-
les. Ahorabien, parano co-

meter errores, a ser posible,
debemos centrarnos en
datos como que nuestras
exportaciones deben diri-
girse a mercados priorita-
rios, una penetraciéon ade-
cuada en el mercado selec-
cionado, asi como hacer
previsiones adecuadas, eva-
luar cuidadosamente su si-
tuacién financiera, ademas

de tener en cuenta las dife-
rencias culturales, riesgo

pais, falta de informacidn,

etc.

Las exportaciones, en la ac-
tualidad, representan el

20% del PIB mundial, y los

expertos predicen que lain-
ternacionalizacion del co-
mercio se va a intensificar.

Porlo tanto, considero, mo-

destamente, que si las em-

presas de nuestra region

quieren ser parte de esta ola

econ6émica, hay que tener

en cuenta que estos y otros

errores, no se comentan

para conseguir que su viaje

se convierta en una aventu-

ra de éxito.

Los cinco sectores econo-

micos que mas exportan

son: Alimentacién 37,3%™
productos energéticos

16,4%, materias primas

50,1%, semi-manufacturas

no quimicas, 7,2% y pro-

ductos quimicos 15,6%.

P: ;Qué mercados repre-

sentan adn una asignatu-

rapendiente paralas em-

presas castellano-man-

chegas? ;Cuales son los

paises a los que menos

exportamos?

R: Como todos conoce-

mos, mas del 75% de nues-

tras exportaciones van diri-

gidas ala UE, sobre todo a

paises como Portugal,

Francia, Alemania, ltalia,

Reino Unido o Rusia.

Destacando, fuera de las

fronteras de la Union,

Estados Unidos,

Marruecos,Japdn o China,

entre otros.

Ahorabien, cifiéndome ala

pregunta, los paises donde

menos exportamos se en-

cuentran en Africa y

Oceania, aunque poco a

poco, se va contando con

presencia de empresas de

Castilla-La Mancha.

P: (Cuales son sus ex-

pectativas con respecto a

laexportaciony laimpor-

tacion de la provincia de

Guadalajara para el afio

20142

R: En cuando alas exporta-

ciones de Guadalajara para

2014, permitame decirle,



que si hacemos una comparati-
va, latasainteranual de las expor-
taciones ha ido creciendo. En
septiembre de 2012 era del
9,7%, experimentando una su-
bida en septiembre de 2013 del
20,9%, con un volumen de ex-
portacion de 653,3 millones de
euros.

Refiriéndome a las importacio-
nes, Guadalajara sigue siendo la
provinciacon mayor dinamismo
importador, con un fuerte incre-
mento de suvolumen respecto
al afio anterior de un 36,6% y un
volumen de importacién de
1.923,3 millones de euros.
Ademas, afadir que
Guadalajara, en el total regional,
importa el 46%. Segln estos
datos, para el 2014, las perspec-
tivas para la provincia de
Guadalajara, tanto en exporta-
cién como en importacidn, son
muy positivas por su dinamismo
empresarial.

P: Podria, desde su experien-
cia, compartir con nosotros
algunas estrategias de éxito
gue puedan serimplementa-
das por las empresas castella-
no-manchegas, fomentando,
de este modo, el crecimiento

Imagen de la Gltima reunién del consejo, que tuvo lugar en Guadalajara./ M.S.M.

de compafiias exportadoras
de la provincia de
Guadalajara.

R: Sin duda, lo primero que
debe preguntarse una empresa
que quiera internacionalizarse
es: ¢cudl es mi propuesta de
valor? ;Qué aporta mi producto
al mercado? Esto quiere decir,
que cuando salgamos al exterior,
tendremos que competir con
empresas de todos los paises que

pugnan por hacerse con una
parte de ese mercado.
Unaempresa que quiera empe-
zar a exportar con éxito, debe
analizar, objetivamente, qué
ofrece su producto o servicio en
relacion alademanda de su clien-
tey la oferta de su competencia.
Esto es lo que llamamos la “pro-
puestavalor”.

Posteriormente hay que definir
“qué es lo que se quiere conse-

guiry como sevaaconseguir”.
Resulta imprescindible que la
prioridad, antes de viajar, sea
analizar todos los recursos infor-
mativos existentes en origen.
Debemos de estudiar los merca-
dos mas interesantes. Para las
empresas que quieran iniciarse
en la exportacion, éstos suelen
ser los mercados en crecimiento.
Identificar éstos y otros elemen-
tos, esimportante para que cual-
quier empresa tenga éxito en su
proceso de internacionaliza-
cion.

P: ;Qué papel juegan las or-
ganizaciones empresariales
en el proceso exportador de
las empresas de laregion?

R: Las organizaciones empresa-
riales juegan un papel muy im-
portante en la internacionaliza-
cion de las empresas. CECAM y
sus organizaciones empresaria-
les llevan mas de quince afios co-
laborando y coordinando las ac-
tividades de comercio exterior,
realizando estudios de mercado,
misiones comerciales, asi cotno
formando alas empresas en ma-
teria de comercio exterior.
También con la realizacién de
jornadas informativas sobre

Economia 5
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mercados internacionales, con-
tacto con las oficinas comercia-
les en el exterior, etc.

CECAM coordina estas y otras
muchas actividades y procede a
una reflexién adicional sobre el
anafisis geografico de las accio-
nes a llevar a cabo. CECAM tra-
bajay coordina todas las accio-
nes llevadas a cabo con el IPEX
yelICEX enelapartado alapro-
mocién comercial exterior.

Con caracter general, CECAM Yy
sus organizaciones empresaria-
les, debe continuar impulsando,
mas alla de la mera exportacion,
la internacionafizacion de las
empresas, especialmente de las
PYMES, lo que requiere refor-
zar todas las acciones que pro-
mueven las exportaciones, in-
versiones y la cooperacién em-
presarial.

Como venimos sefialando, las
organizaciones empresariales
juegan un papel de interlocu-
cién, no solo en el disefio y defi-
nicion de la politica comercial
sectorial, sino en el conjunto de
actividades de caracter horizon-
tal del IPEX, particularmente en
el caso de los forosy encuentros
empresariales.

En Adeslas SegurCaixa sabemos que cada empresa tiene sus propias necesidades, por lo que te ofrecemos una extensa
gama de seguros de salud. Asi solo tienes que elegir la modalidad de cobertura que mas se adapta a la tuya para

empezar a disfrutar del mayor cuadro médico del pais: més de 40.000 profesionales, 1.100 centros de atencién médico
asistencial y mas de 300 clinicas concertadas, ademas de 130 Clinicas Dentales Adeslas a tu disposicidon. Con interesantes *
ventajas fiscales y laborales.

;7 Ipclgchy A . AW,

IpSequrSalucT

I'bsafad, tu vhia. iis'

Para més informacién o contratacion:

Av. Buendia, 11. Oficina, 21. 19005 Guadalajara.
Persona de contacto: Sara Garcia Pérez

949 21 82 03 - asesor@segursalud.com

Adeslas Guadasajara
Juan Diges Anton, 21

SegurCaixa Aciesias, S.A. de Seguros y Reaseguros, con domicilio social en Juan Gris, 20-26,08014, Barcelona (Espafia). GIF: A280T1864. Inscrita en el RM de Barcelona, tomo 20481, folio 130, hoja B-6492.
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La tienda, ubicada en Francisco Aritio, tiene muy buena acogida por los ciudadanos./ Economia de Guadalajara

El futuro de
la agricultura

Nuestros pueblos viven esencialmente del campo en el que
también existen actividades complementarias, como el
turismo ruraly las pequefias industrias transformadoras

E. de G./ Guadalajara

Sitenemos en cuenta que la agri-
culturay la ganaderiaes laprofe-
sion mas antigua del mundo y
que se ha tenido que k adaptando
alos cambios que se han produ-
cido en cada momento, en el fu-
turo seguirda ocurriendo lo
mismo, dependiendo de dos fac-
tores fundamentales como sonla
climatologiay los precios que los
profesionales del campo perci-
ben por sus productos.

Hay que resaltar la importancia
que el sector agrario tiene en
nuestra provincia, tanto en el as-
pecto social como el econémico,
debido alos puestos de trabajo
que se crean a su alrededor unos
directos y otros indirectos, y el
ahorro que generay luego sein-
vierte en otros sectores y su papel
fundamental como soporte del
mando rural, ya que ocupa el
85% del territorio de la provincia.
Nuestros pueblos viven esencial-
mente del campo en el que tam-
bién existen actividades comple-
mentarias, como el turismo rural
y las pequefias industrias trans-
formadlas de nuestros produc-
tos, pero elverdadero motor eco-
ndémicoy social de nuestros pue-
blos es la agriculturay laganade-
ria.

Sin olvidar lagran contribucion
de los hombres y mujeres del
campo alaconservacién de la na-
turalezay el medio ambiente.

Por eso no es exagerado asegurar
que es sector agrario tiene una
importancia vital para el conjun-
to de la sociedad.

En APAG, con nuestra larga ex-
periencia, nos hemos dedicado a
ayudarles, informandoles y for-

maéndoles en todo momento en
lo que necesiten para adaptarse al
gran cambio que ha experimen-
tado el sector agrario en las alti-
mas décadas especialmente
desde nuestra entrada en la
Unién Europea.

Quiero destacar, también, lagran
ayuda que damos facilitandoles la
compra en nuestro supermerca-
do de repuestos para su actividad,
la diversidad de aperos de labran-
za, asi como en la seccidn de pro-
ductos de la tierra donde pueden
exponer y vender aceite, vino,
queso, embutidos, carne y todo
tipo de productos elaborados en
nuestra provincia, lo cual les faci-
litay anima a seguir elaborando
productos al tener asegurada su
venta.

En estos momentos cabe desta-
car que el sector agroalimentario
en nuestra provincia representa
el 26% PIB provincial.

La evolucion de la Politica
Agraria Comunitaria (PAC) es
complejay cambiante. Existe un
gran nimero de normativasy re-
glamentos publicados, todos
ellos de dificil y compleja inter-
pretacion. Por esta razon ha sido
necesario que los profesionales
del campo estuvieran informa-
dos de manera permanente. Y
cercana.

La PAC se ha implantado para
compensar los bajos precios que
perciben los agricultores y los ga-
naderos por sus productos, sino
fuera por esta ayuda no podrian
soportar los costos de produc-
cion.

LaUnion Europeaha aprobado
este afio laPAC hasta 2020, lo que
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garantiza el futuro del sector, sin
olvidar que esta solo representa
el 30% déla renta del agricultory
el 70% restante viene via precios
por lo que debemos esforzarnos
por ser mas competitivos en la
produccién y hacer rentables
nuestras explotaciones.

El sector agrario
tiene una
importancia vital
para el conjunto
de lasociedad

El sector
agroalimentario en
nuestra provincia
representa el 26% PIB
provincial

La PAC se ha implan-
tado para compensar
los bajos precios que
perciben los agriculto-
resy los ganaderos

Repuntan las ventas
minoristas de la

Z0Na euro

Durante el pasado mes de noviembre
experimento un incremento del 1,4%
respecto al mes anterior

E. de G./Guadalajara

Elvolumen del comercio mino-
ristaen la eurozonadurante el pa-
sado mes de noviembre experi-
mentoé un incremento del 1,4%
respecto al mes anterior, cuando
habia caido un 0,4%, mientras
que en términos interanuales re-
gistro un repunte del 1,6%, segin
los datos publicados por la ofici-
na comunitaria de estadistica,
Eurostat.

En el conjunto de la Unién
Europea, las ventas del comercio
minorista aumentaron en no-
viembre un 1,2%, tras caer medio
punto porcentual en octubre,
mientras que respecto a noviem-
bre de 2012 aumentaron un 2%.
En términos mensuales, las ven-

tas de alimentos, bebidas y taba-
co aumentaronun 1,1% en la eu-

rozonayun0,9% enlaUE, mien-
tras que en el sector no alimenta-

rio crecieronun 1,9% y un 1,7%,
respectivamente.

Entre los paises de la UE cuyos
datos estaban disponibles, los
mayores descensos mensuales de
las ventas al por menor se obser-
varon en Malta (-2,1%) vy
Rumania (-0,3%), mientras que
los mayores incrementos corres-
pondieron a Portugal (+3,1%),
Luxemburgo (+2,3%), Francia
(+2,1%), Espafia y Polonia
(ambos +1,9%).

Respecto anoviembre de 2012, el
mayor descenso del comercio
minorista se registré en Malta (-
0,6%), Bélgica y Finlandia
(ambos -0,5%), mientraslos prin-
cipalesincrementos correspon-
dieron a Luxemburgo (+12,6%),
Polonia (+7,2%)7 Bulgaria
(+6,2%), Estonia (+5,7%) vy
Letonia (+5%).

Espanavolvera acrear
empleo en el segundo
trimestre de 2014

Espafalograra crecerun 0,8% este afioy
cumplira con el objetivo de déficit del

5,8% del PIB

E. de G./Guadalajara

Laeconomiaespafiolapodriavol-
ver a crear empleo en el segundo
trimestre de este afio, un ejercicio
en el que la actividad crecera un
0,8%, compatible con la consecu-
cién del objetivo de déficit del
5,8% del PIB.

Asi lo indica un informe de 'La
Caixa' al que ha tenido acceso
EuropaPress, en el que la entidad
parte de unavaloracion "alentado-
ra" de los datos macroeconémicos
conlos que se ha cerrado 2013.

El estudio destaca lamejorade la
afiliacion,a la Sequridad Social de
los meses de noviembrey diciem-
bre,y apunta que "de mantenerse
estatendencia, en el segundo tri-
mestre de 2014 ya se podria pro-
ducir una tasa de variacion intera-

nual de la ocupacién ligeramente
positiva".

Segun argumenta, la tasa de creci-
miento intertrimestral del PIB con
la que la economia espafiola es
capaz de generar empleo se sitla
actualmente entre el 0,3% vy el
0,4%, unindice que en el cuarto tri-
mestre del pasado afio se situd, de
acuerdo con sus previsiones, en el
0,2%,y que podria haber sido in-
cluso "ligeramente superior".
"Ademas, la fuerte contencion de
la ocupacién durante los Gltimos
afios, junto con la notable recupe-
racion de la confianza que se ha
producido en los dltimos meses,
pueden haber ayudado a adelantar
la mejora del mercado laboral”,
afiade elinforme.
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Tras la celebracion del pri-
mer ciclo de reuniones de
GuadaNetWorky, dado su
gran éxito de participacién,
los organizadores, CEOE-
CEPYME Guadalajaray el
CEELI alcarrefio, han pro-
gramado 11 nuevos en-
cuentros, donde los empre-
sarios y emprendedores
puedan mostrar sus empre-
sas, a un reducido niimero
de personas, asi como con-
tar los productos que hacen
o los bienes que ofrecen.
Encuentros que seguiran
contando con el objetivo de
buscar nuevas sinergias y
colaboraciones entre em-
presas.

De este modo, el primer en-
cuentro del nuevo afio y de
este segundo ciclo de
GuadaNetWork, tendré
lugar el viernes 24 de enero
en las instalaciones de
CEOE-CEPYME
Guadalajara. EI CEE]I alca-
rrefio acogera la segunda
sesion, ya en febrero, con-
cretamente el dia 7.

Las reuniones se alternaran

GuadaNetWork programa

11 nuevos encuentros

Para el primer semestre del aio. Estas reuniones se han convertido en
un punto de encuentro paralos empresariosy emprendedores de la
provincia de Guadalajara

entre el Centro de empresas
y la Patronal alcarrefia. En
el mes de marzo las fechas
sonlosviernes 7y 21, mien-
tras que en abril seran el dia
4y 25. Para finalizar el se-
mestre habr& cuatro en-
cuentros mas, concreta-
mente los viernes 9y 23 de
mayoy 6y 20 de junio.

un proyecto,
GuadaNetWork, que se ha
creado  conjuntamente

entre CEOE-CEPYME
Guadalajaray el CEEI alca-
rrefio, con la colaboracion
de la Diputacion provincial
de Guadalajara, el

Asistentes a la Gltima reuniéon de GuadaNetWork. / Marta Sanz

Ayuntamiento de
Guadalajara y laJunta de
Comunidades de Castilla-

La Mancha, y que, dado el
éxito de sus primeras con-
vocatorias, tendra su conti-

nuidad en el mes de enero.
Los interesados en partici-
par deben inscribirse en las
Webs www.ceoeguadalaja-
ra.es owww.ceeiguadalaja-
ra.es, a través del espacio
GuadaNetWork, cumpli-
mentando el formulario de
inscripcién. Para participar,
se mantendra la cuota,
puesta desde el comienzo
del proyecto, simbolica de 5
euros por reunién, como
compromiso de participa-
cién por aquellas personas
que se apunten y quieran
mostrar el buen hacer de
Sus empresas.
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ElIPC
interanual se
sitiaen el 0,2%
en diciembre

E. deG./Guadalajara

EIIPC subi6 un 0,1% en di-
ciembre respecto al mes de
noviembre y mantuvo sin
cambios su tasa interanual
en el 0,2%, segln el indica-
dor adelantado sobre la
evolucion de los precios en
Espafiaporel INE.

De esta forma, lainflacion
anual cerré el afio 2013 con
la misma tasa que la regis-
trada en noviembre, mes en
el que regreso avalores po-
sitivos tras haber experi-
mentado en octubre su pri-
mera tasa negativa en cua-
tro afios.

En tasamensual (diciembre
sobre noviembre), los pre-
cios registraron un aumen-
to del 0,1% durante el Glti-
mo mes del afio, la misma
tasa que registraron en di-
ciembre de 2012.

SI NO te ven, no existes.

Déjate ver desde solo i 25€/mes.

j Y llega a quien realmente te interesa.
hf Descargate aqui jas tarifas.
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E. de G./ Guadalajara

La consejerade Agricultura
de Castilla-La Mancha,
Maria Luisa Soriano, ha ase-
gurado que el Gobierno de
Maria Dolores Cospedal
“estd apoyando los proyec-
tos que tratan de mejorar la
calidad de los productos
agroalimentariosy de bus-
car la creaciéon de empleo,
tan necesaria en nuestra re-
gion”

Asi lo indicé la consejera
durante lainauguracion de
las nuevas instalaciones de
la fabrica de quesos de la
Cooperativa Rivera del
Tajo, en EI Carpi6 de Tajo
(Toledo), donde incidio6 en
la importancia del sector
primario en el desarrollo y
lacreacion de empleo en los
municipios de Castilla-La
Mancha.

Maria Luisa Soriano avanzd
que el apoyo del Gobierno
regional se ha concretado
en 2013 en la concesidn de
ayudas por valor de 50 mi-
llones de euros paralame-
jora de la calidad y de los
procesos productivos para

Elgobierno regional, con
el sector agroalimentario

En Guadalajara se subvencionaron 15 proyectos, con 1,6 millones en
ayudas para unainversion total de 8,5 millones. En 2013 se han
concedido 50 millones en ayudas para 358 proyectos

industrias y cooperativas
agroalimentarias de la re-
gion.

De las mismas se han bene-
ficiado 344 empresasy coo-
perativas paraacometer 358
proyectos de moderniza-
cion tanto de sus instalacio-
nes como de sus productos,
que permitirdn la creacion
de 415 puestos de trabajo,
con unainversion global -
publica y privada- de 215
millones de euros.

Sectores

Por sectores destaca el de
vinos y mostos, con 140
proyectosy unas ayudas pu-

Naves
Pol. Cab

Dé 228-

75 JO00

El sector agroalimentario tiene cada das mas importancia./E. de G.

blicas de casi 22,3 millones
de euros. Le siguen el del
aceite y grasas vegetales,

con 77 proyectosy 9,1 mi-
llones en ayudas; las frutas,
hortalizas y legumbres, con

34 proyectosy 3,4 millones;
el de lacteos, con 33 proyec-
tosy 5,6 millones; el carni-
co, con 22 proyectos y 4,5
millones; y el de cereales,
harinas y derivados, con 17
proyectosy 883.000 euros
en ayudas publicas.

Por su parte, 11 proyectos
subvencionados son de
huevos; 5 de alcoholes,
aguardientesy licores; otros
5 de semillas, floresy plan-
tas vivas; 4 de frutos secos;
3demielesy ceras; 1de ape-
ritivos; 1 de cervezas, sidras
y otras bebidas fermenta-
das; 1de alimentacion ani-
mal;y 4 de otras actividades.

Provincias

Por provincias, en Toledo
se han aprobado 112 pro-
yectos, que cuentan con
unas ayudas de 13,5 millo-
nes y unainversion global
de 60,1 millones; en Ciudad
Real 88 proyectos, con 16,9
millones en ayudas y 65 mi-
llones de inversidn; en
Albacete 76 proyectos, con
13,4millones en ayudasy 61
millones de inversiéon; en
Cuenca 67 proyectos, con
4,3 millones enayudasy una
inversion de 20,4 millones;
y en Guadalajara 15 proyec-
tos, con 1,6 millones en ayu-
das para una inversion total
de 8,5 millones.

Se han beneficia-
do 344 empresas
y cooperativas
para acometer
358 proyectos de
modernizacidn

OFERTAS OCTUBRE EN

Financiacion hasta el 100%o

Viviendas en Guadalajara,j

zona LAS CANAS

2, 3y 4 dormitorios
DESDE:

73.000 €

Financiacion hasta el 100%

PARA MAS INFORMACION:

G{Nufio Bdtran de Ommkn, n°I5T-A en Guadalajara,
949211439 - Correo: arbeteta@arbeteta.com

www.arbcteta.com
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El nuevo Range Rover Sport ofrece una combinacién de agilidad y
prestaciones fuera de lo comun. Su excepcional dinamica y
refinamiento en cualquier terreno traslada la experiencia de
conduccion a otro nivel.

Linea Land Rover 902 440 550

GUIAUTO 4X4

Via Complutense, 97

28805 Alcala de Henares (Madrid)
91 8770058

Paseo de la Estacion 21

19004 (Guadalajara)

949 248220
www.quiauto.com

e~ _Gama Range Rover Sport. Consumo Combinado (I/100km): desde 7,3 hasta 12,8. Emisiones C 02 (g/km)
FabLD desde 194 a 298.

SIH
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Los agricultores y ganaderos de la provincia de Guadalajara llenaron el salén de celebracién del evento./ M.S.M.

El”1Foro Economico-Agrario”
define las lineas de futuro del sector

Isabel Garcia Tejerina, secretaria general del MAGRAMA, explico
con detalle alos asistentes todo el proceso de reforma de la PAC

E. de G./Guadalajara

Lajornada, organizadaa tres
bandas por APAG,
Caixabanky NuevaAlcarria
ha reunido a agricultores y
ganaderos de todaiaprovin-
cia, técnicos, funcionarios de
agricultura, empresarios ru-
rales, grupos de desarrollo
rural, empresas agroalimen-
tarias, técnicos de seguros
agrarios, etc. Ademas ha
contado con la presencia del
alcalde de Guadalajara,
Antonio Roman, efdelega-
do de la Junta en
Guadalajara, José Luis
Condadoy el director terri-
torial de Caixa Bank en
Castilla-La  Mancha vy
Extremadura,Juan Ignacio

La PAC contara
con un
presupuesto de
47000 millones
de euros hasta
2020

Zafra. El presidente de
APAG no dejo pasar la
oportunidad parareivindicar
que "elmotoreconémico de
nuestros pueblos es la agri-
culturay laganaderia" y des-
tacar el fin social y medioam-
biental que cumple.

Isabel Garcia Tejerina, secre-
taria general del MAGRA-
MA,, explic con detalle alos
asistentes todo el proceso de
reforma de la PAC, que se
inicio en 2010 con unas pro-
puestas muy negativas para
Espafiay ha terminado este

afio con un giro de 180 gra-
dos sobre la Reformainicial
Paraellohasido necesarioun
afio y medio de trabajo duro,
conlas Opas y Cooperativas,
con la Comisién Europea,
con otros Estados miem-
bros y con el Parlamento
Europeo.

Dicho esto detalld los cam-
bios masimportantes quein-
troduce lanuevaPAC desta-
cando en primerlugarelpre-
supuesto, que es de 47000
millones de euros hasta
2020; “unos fondos que para
tranquilidad de los agriculto-
resy ganaderos estan garan-
tizados y son seguros” dijo,
y que parael agricultor supo-
ne que el 30% delarentala
tiene garantizada.

En cuanto alas negociacio-
nesintemas, en Espafia, entre
comunidades autbnomas, en
el mes de Enero de 2014 se
cerraran los ultimos flecos,
aunque ya estdn marcadas las
lineas principales: La PAC se
aplicara de igual manera en
todo el territorio nacional
para que todos los agriculto-
res y ganaderos tengan las
mismas reglas de juego.

Se aplicard un modelo de re-
gionalizad6n por comarcas
agrarias para evitar flujos (se
habla de entre 20-40 comar-
cas).

Se establecera una ayuda es-
pecifica para el sector gana-
deros y se dejaran ayudas
acopladas para algunos sec-
tores vulnerables que lo ne-
cesiten, (estos serian el sector
lacteo, el vacuno de carne,
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ganado ovinoy caprinoy los
frutos de cascara).

Se apoyaréaa los jovenes agri-
cultores en elprimer pilar.
Seelevard a300eurosellimi-
te minimo para percibir ayu-
das y centrar las ayudas en
aquellos agricultoresy gana-
deros que hacen de la agri-
culturasumedio de vida.
Quien declare pastos y no
tenga actividad ganadera no
podra ser perceptor de ayu-
das.

En cuanto ala definicién de
agricultor activo, Garcia
Tejerinasefialé que nosotros
apostamos por canalizar las
ayudas a las explotaciones
activas, sean del tipo que
sean: SAT, SA, Cooperativas,
Comunidades de bienes, —
las que tiene actividad real,
generan empleo directo.
Tras la exposicion por parte
de Carme Sabri, directora de
Agrocaixa de las soluciones
que ofrece Caixabank a la
economia agraria, comenzd
laintervencion del secretario
general de CECAM, Félix
Peinado, quien hablo de las
oportunidades de negocio
en las zonas rurales, y desta-
c6 laimportancia creciente
de laindustria agroalimenta-
riay las buenas cifras que lo
avalan. Record6 alos asisten-
tes las oportunidades que
ofrecen las nuevas tecnolo-
giasalahorade emprender
otras actividades y negocios
en.elmedio rural.
Eldirectorgeneral de coope-
rativas  agroalimentarias,
Eduardo Baamonde, defen-

dio el papel de las cooperati-
vas como “instrumento Util
en un mundo cadavez més
globalizado”. “El agricultor
que vaya por libre, muere,
por mucha superficie que
tenga”, afirmo; “necesita-
mos estar integrados en es-
tructuras especializadas, por-
que laPAC es necesaria, pero
no es suficientey el 70% de
larenta del agricultor depen-
derd de la posicion del mer-
cado”.

El encargado de clausurar el
acto fue el presidente nacio-
nal de Asaja, Pedro Barato,
quien manifesté su total
apoyo a las tesis cooperati-
vas, asegurando que “no po-
demos teneren Espafia4000
cooperativas que facturen
como una en Estados
Unidos, tenemos que prepa-
rarnos para hacernos mas
grandes”.

Barato volvi6 a reivindicar
que los productos agrarios
deben de tener precio y que
éste se establezcapor escrito
(haciendo referenciadlaLey
dela Cadenade Valor- “por-
que lamejor PAC posible se-
fialo es que los corderos en
vez de a 30 estén a 70 euros.,
que lo nuestro tengaun pre-
cio suficientey que podamos
vivir de la rentabilidad de
nuestras explotaciones “.
Explico que Asajaabogapor
un “agricultor activo” que
sea el que tiene detrés de él
hectareas activas, que se la-
brany se trabajan y no por
coeficientes, por edad, o por
elsitioen el que sevive”.

Se mantiene la tasa de
paro enlaeurozona

La tasa de paro de ia zona euro se situ6 el pasado
mes de noviembre en el 12,1 %, nivel récord en el
que se mantiene estable desde abril del afio pasa-
do, pero tres décimas por encima del dato de no-
viembre de 2012, segun ha informado la oficina
comunitaria de estadistica, Eurostat, que vuelve a
situar a Grecia y a Espafia a la cabeza de la destruc-
cion de empleo, con tasas de paro del 27,4% vy el
26,7%, respectivamente.

En el conjunto de la Unién Europea, la tasa de de-
sempleo se mantuvo sin cambios en el 10,9%,
donde permanece estable desde mayo de 2013,
mientras que respecto a noviembre de 2012 el de-
sempleo en la UE aument6é una décima.

La cifra de desempleados registrada en la eurozo-
na en noviembre alcanzé un total de 19,241 millo-
nes de personas, lo que supone un incremento de
4.000 parados respecto a octubre, mientras que
en el conjunto de la UE la cifra de personas sin em-
pleo alcanzé los 26,553 millones, una aumento de
19.000 parados respecto al mes anterior.

No obstante, respecto a noviembre de 2012, el nu-
mero de desempleados de la zona euro se incre-
ment6é en 452.000 personas, mientras que entre
los Veintiocho aumenté en 278.000 desemplea-
dos.

Entre los estados miembros de la UE, las menores
tasas de paro se registraron en Austria (4,8%),
Alemania (5,2% )y Luxemburgo (6,1% ),
las méas elevadas correspondieron a Grecia (27,4%
en septiembre) y Espafia (26,7%).

Por otro lado, Eurostat informé de que la tasa de
paro masculino en la eurozona alcanz6 én noviem-

mientras,

bre el 12,1%, estable por cuarto mes consecutivo,
mientras que en la UE repiti6é en el 10,9% . Entre
las mujeres, la tasa de paro de la zona euro tam -
bién se mantuvo estable en el 12,1%, mientras que
en la UE repiti6 en el 10,9%.

En el caso de los menores de 25 afios, Eurostat in-
formo6 de que latasa de paro de la eurozona en no-
viembre se situé en el 24,2%, en linea con el dato
de octubre, hasta un total de 3,57 millones de j6-
venes desempleados, mientras que en el conjunto
de la UE, la tasa de paro juvenil subié una décima,
hasta el 23,6%, con un total de 5,66 millones de
jovenes desempleados.

Paro juvenil

En el caso de Espafia, durante el pasado mes de
noviembre la tasa de paro masculino volvi6é a ser
la mas alta entre los paises de la UE, con un nivel
del 26,3%, en linea con el dato de octubre, por de-
lante de Grecia, que en septiembre alcanz6 el
24.5%.

Respecto al desempleo femenino, Grecia registré
una tasa de paro del 31,4% en septiembre; una dé-
cima mas que el mes anterior, mientras que en
Espafia alcanz6é en noviembre el 27,1%, igual que
en octubre.

En el caso de los menores de 25 afios, los datos de
Eurostat sitian de nuevo a Espafia como el pais
con peores cifras de empleo, ya que la tasa de paro
entre los jovenes subié en noviembre al 57,7%,
tres décimas méas que en octubre, mientras que en
Grecia, cuyo dato corresponde a septiembre, el
paro juvenil se situé en el 54,8%.

De este modo, la cifra de menores de 25 afios de-
sempleados en Espafia alcanzé un total de
983.000 personas, frente a las 973.000 de octu-
bre, lo que representa el 27,4% del paro juvenil en
la eurozona en noviembre.



E. deG./Guadalajara

La Confederacion Regional
de Empresarios de Castilla-
La Mancha, CECAM
CEOE-CEPYME C-LM,
los sindicatos UGT vy
CCOO y la Consejeria de
Empleo y Economia de la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, han re-
novado hoy el I11 Acuerdo
de Solucién Auténomade
Conflictos Laborales de
Castilla-La Mancha
(ASAC).

El Presidente de CECAM,
Angel Nicolas, ha reivindi-
cado el acuerdoy el didlogo
constante de las partesy ha
destacado la importancia
del Jurado Arbitral de
Castilla-La Mancha, en fun-
cionamiento desde el afio
1996, como 6rgano conci-
liador en materia de conflic-
tos colectivos sin necesidad
de acudir a la via judicial.
“En todos estos afios
—apuntaba-, este 6rgano ha
acumulado una mas que va-
liosa experiencia en el ejer-
cicio de la conciliacién, me-
diaciény arbitraje en la so-
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coyuntura

Elpresidente de CECAM destaca
el papel del jurado arbitral

Como organo conciliador en materia de conflictos laborales, en funcionamiento desde
elafio 1996. Durante lafirma Il Acuerdo de Solucion Autonoma de Conflictos
Laborales de C-LM

lucién de conflictos labora-
les en la regién, dando
como resultado que mas de
un cincuentapor ciento de
los casos alcanzaran un
acuerdo y el conflicto no
fueraamas”.

En este sentido, afiadia que
“es beneficioso tanto para
empresas como trabajado-
res, que podamos contar
conun érgano que permite
dirimir las Controversias
que surgen entre ambas
partes de una manera amis-
tosa, con el consiguiente
ahorro de conflictividad la-
boral y de horas perdidas

ante las posibles huelgas
que se suscitan”.

Ademas, afirmaba el
Presidente de CECAM, el
trabajo delJurado Arbitral
“ha contribuido durante
estos afios a la mejora del
didlogo social en laregion,
lo que es fundamental para
el desarrollo econdmico de
Castilla-LaMancha”.

Los asuntos que se abordan
con este sistema de resolu-
cion de conflictos son las
controversiasen lainterpre-
tacion y aplicacion de los
convenios colectivos, los
conflictos surgidos durante
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la negociacion de los con-
venios colectivos, las con-
troversias en las comisiones
paritarias que conlleven el
bloqueo de convenios co-
lectivos, laimpugnacién de
convenios colectivos y las
convocatorias de huelga,
entre otros.

En el convenio firmado
también se especifica que
en todos los procedimien-
tos del Jurado Arbitral se
garantizara su gratuidad, ra-
pidez, igualdad procesal,
audiencia de las partes, im-
parcialidad y el cumplimen-
to de lalegislacion vigente.

Patronal, sindicatos y gobierno mostraron su buena sintonia/ E. de G.
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DinoAventura, ocio para
todala familia

El centro de ocio esta ubicado en Francisco Aridoy cuenta con 3.000 metros cuadrados
tematizados en el mundo de los dinosaurios donde todas las personas encuentran su
espacio de esparcimiento

Una pista de hielo, camas elasticas, castillos hinchablesy piscinas de bolas se podran encontrar los usuarios/ M.S.M.

Marta Sanz/Guadalajara

Hace poco mas de dos
meses abria en Guadalajara
DinoAventura, un espacio
de ocio diferente y donde,
nifios y adultos tienen su
sitio. Mas de 3.000 metros
cuadrados tematizados con
elmundo de los

El proyecto
empresarial

llega a
Guadalajara de la
mano de
Ecoaventura,
empresa
especializada

en el ocio

dinosauriosdonde ayudar a
los méas pequefios a descu-
brir nuevos mundosy alos
mayores a recordar su in-
fancia. Un mundo que da
oportunidades para, como
explica Juan Luis Pajares,
responsable del proyecto,
“larealizacion de activida-
des medioambientales y de
la concienciacién del cuida-
do de nuestro entorno”.

Un complejo de ocio que
llega ala capital alcarrefia de
manos de Ecoaventura,
empresa especializada en el
entretenimiento para todas
las edades. Para ello, como
explica Juan Luis Pajares,
gerente de la empresa, se
cuenta con una serie de ser-
vicios y recursos para dar el
mejor trato a sus visitantes.
Asi, los visitantes y usuarios
de este centro de ocio po-
dréan disfrutar de la cafete-
ria, la salamultiusos ademas
de la tienda tematica donde
encontrar todo lorelaciona-
do con los dinosaurios, el
photodino, terraza y par-
king privados o wifi, entre
otros servicios, donde tam-
bién se encuentrala conce-
sion de Oscar Mayer “para
poder hacer los perritos ca-
lientes”.

Y dentro de la oferta para
los méas pequefios, en este
nuevo espacio se puede en-
contrar, desde el juego libre
por horas, mas utilizado los
fines de semana, el diver-
fiestas, ludofiestas, dino-
fiestas. Sin olvidar las cele-
braciones, como cumplea-
fios, comuniones o bauti-
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zo0s. Ademas y como expli-
ca Pajares se realizan cam-
pamentos urbanos, fiestas
tematicas ademas de repor-
tajes de foto y video.

Unas actividades que van
desde la pista de hielo ecold-
gico al giroscopio humano,
el desafio nerf, hasta las bar-
quitas acuéticas, pasando por

Atractivas ofertas
y actividades de
todo tipo en
busca del ocio en
todas las edades

elwater ball o el zoomovil.
Juegos que como comentael
responsable de la empresa
“iran variando cada cierto
tiempo, otras en funcién de
la estacion para que los nifios
siempre tengan algo nuevo
que descubrir”. Sin olvidarse
del dinoexperience, donde
descubrir la vida de uno de
los primeros pobladores de
latierra, y donde “se podran
encontrar pinturas rupes-
tres”, para afiadir “también
sepo-

drén realizar excavaciones”.
Ademas, aquellos padres que
quieran disfrutar de unas
horas paraellos, tienen laop-
cién de que sus hijos disfru-
ten jdurmiendo con Pleo!,
donde compartiran una
noche de aventura junto a
otros nifios y los dinosaurios.

Dinoclub

Los nifios que vayan a dis-
frutar de este nuevo espacio
de ocio, podran formar

parte del dinoclub, donde
como comentaJuan Luis
Pajares “cada nifio tendra
su carnetde socioy tendran
descuentos para otros dias
que vayan a entretenerse al
centro”.Alo que afiade “los
titulares del carnetpodran
venir los domingos por la
mafana, desde las 11:30, a
jugargratis”!

Una oferta muy amplia de
actividades donde las ludo-
tecas, diverfiestas y clino-
fiestas son de las mas de-
mandadas. De este modo
en las diverfiestas, utiliza-
das, normalmente para
cumpleafios, los participan-
tes dispondran de tres horas
de juego libre, invitaciones,
merienda infantil, asf como
chuchesy soplado de velas.

Por su parte en las ludofies-
tas se podraelegir entre va-
rias opciones entre las que
destacan las burbujas anda-
rinas, fGrmula!, laser party
o la acuatic party o el dan-
cing body, todo dependera
de las preferencias de los
participantes.

Ante todo esto Pajares tam-
bién explica cémo son las
dinofiestas, centradas en el
mundo del dinosaurio con
los trogloditas, dinotronic o
jurasick party, entre otras
actividades.

Ademas de estas actividades

Un gran dinosaurio acompafia a los nifios durante sus meriendas./ M.S.M.

de pago, DinoAventura
cuenta con otras acciones dé
caractergratuitoy que como
explica el gerente del nego-
cio “son los sibados activos
y consiste en la celebracion
de eventos periédicos para
toda la familia”. Estos se de-
sarrollan un sibado deter-
minado con una actividad
concreta que puede ir desde
elcine 3D alos talleres o es-
pectaculos.

Actividades en las que tam-
bién pueden participar los
padres, como en la family
party o en la fiestavip exclu-
sive. Ademas, para aquellos
que buscan algo diferente,
DinoAventura pone a su
disposicion, desde 150
euros, el espacio “tu even-
to”, donde “podran realizar
la fiesta que el cliente quiera,
nosotros lesayudamos en su
desrrollo, decoracion, y les
ofrecemos la contratacion
de un picoteoy menus espe-
ciales”, manifiesta Pajares.
Un negocio, que en los
pocos meses que lleva
abierto ha tenido muy
buenaacogidapot parte de
los vecinos de Guadalajara
y alrededores, pues se aglu-
tinan ofertas para la diver-
sion de los mas pequefiosy
el ocio de los mayores “una
manera de aglutinar el ocio
enun solo espacio”.

Un centro de ocio ubicado
en Francisco Arido y que
abre sus puertas de martes
a jueves de 17:00 a 21:00
horas, los viernes de 17:00 a
22:00 horas, mientras que el
horario del sdbado es de
11:30 a 15:00 y de 17:00 a
22:00 horasy el del domin-
go de 11:30 a 15:00 y de
17:00 a20:30. Con reserva
previa, se podran organizar
fiestas en cualquier horario
durante todala semana.



Los establecimientos de la localidad han visto bien la medida de fomento y apoyo./ Marta Sanz

Aloveraya tiene operativa
su Web de comercios

La alcaldesa presento esta herramienta dentro del
apoyo alos comercios del municipio

E. de G. / Guadalajara

En la mafiana del lunes
nueve de diciembre, la al-
caldesay responsable del

area de promocién eco-
némica, Maria
Purificacion  Tortuero

Pliego, junto ala técnica
municipal, han presenta-
do en la sede de la CEOE

Guadalajara a todos los
medios de comunicacién
de la provincia la web de
los comercios de
Alovera: www.comer-
ciosdealovera.es.

El fin de la convocatoria
era daraconocer las prin-
cipales cifras y datos de
un lanzamiento que
arranco la semana ante-
riory que ya suma a mas
del 60% del comercio
local dentro de la plata-
forma y aspira en poco
tiempo aagrupar ala to-
talidad del mismo.

Maria Purificacién
Tortuero Pliego ha arran-
cado la presentacién con
el mensaje de que: “un
comercio vivo significa
un municipio vivo y con
este impulso queremos
presumir de comercios y
dinamizar su posiciona-
miento por medio de una
web especializada”.

Esta herramienta gratuita
y sencilla que se ha ofre-
cido a los comerciantes
de la localidad ha sido
puesta en valor por la al-

GAMA RENAULT VEHICULOS COMERCIALES
PARA PROFESIONALES PROFESIONALES

hfcNMULI
WM MI MAUL

AUTOCARPE

LIDER EN CALIDAD

flliz

Gama Vehiculos Comerciales: consumo mixto (1/tO0Okm) desde 4,6 hasta 9,4,
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caldesa: “como un medio
para dinamizar el comer-
cio local mejorando su
posicionamiento en la
red y lavisualizacion para
los usuarios de la locali-
dad y la provincia”.

La alcaldesa también se
ha referido a los costes y
la apuesta que supone:
“no se trata de una accion
aislada, sino que se in-
vierte en una herramien-
ta de futuro, que se ren-
tabilizarda durante mu-
chos afios y que por un
minimo coste que no su-
pera los veinte euros por
comercio se realiza una
gran labor de apoyo y
promocién econdmica
de un tejido productivo
tan importante para el
municipio”.

La técnico municipal de
promocion econdémicay
empleo, Amparo Castelo,
realizé una demostracion
de las posibilidades de
utilizacion de la web; en
la misma se pueden des-
cargar dos guias para fa-
cilitar su uso para los co-
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merciantes y usuarios.
Esta web constituye una
formanovedosa de acom-
pafiar en la campafia navi-
defia a los comercios de la
localidad y fomentar utili-
dades en uso local de las
nuevas tecnologias.
Elimpulso de esta plata-
forma Online venia avala-
do por el resultado unani-
me de mas de 400 res-
puestas de la encuesta
Online insertada dentro
de la nueva pagina web
municipal, dentro del
plan municipal de comu-
nicacion para acercar a
los vecinos con transpa-
rencia y cercania todos
los datos y acci'ones mu-
nicipales.

La web cuenta con una
zona de ofertas-web Onli-
ne que en exclusiva los
comercios muestran alos
visitantes de la misma vy
que junto la interactua-
cién con las redes socia-
les y otros elementos web
ofrecen un producto &gil
y sencillo para él futuro
comprador de Alovera.

www.renaultes / 902 333 500
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‘GuadaNetwork es un proyecto innovador que pretende
reunir periodicamente a empresas, profesionales y emprendedores
de nuestra provincia

SEDE CENTRAL DELEGACION SIGUENZA

C/Molina de Aragoén, 3 i Edif. El Torreén. C/Valencia, s/n-L Planta
19003 GUADALAJARA i 19250 SIGUENZA

Telfs..949 212100 / 05 < Fax: 949 21 63 98 .
info@ceoeguadalajara.es - WWW.Cceoeguadalajara.es
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E. de G./Guadalajara

"2013 ha sido un afio de in-
tensa actividad municipal.
Hemos emprendido gran-
des proyectos y hemos co-
menzado la ejecucion de
otros. Hemos avanzado en
la renovacion del casco his-
térico de la ciudad. Hemos
escuchado a nuestros veci-
nos. Hemos seguido cen-
trando nuestros esfuerzos
en hacer de Guadalajara
una ciudad mas limpiay se-
gura. Hemos apostado por
la eficienciay lainnovacion,
y hemos ofrecido al ciuda-
dano mucho y buen depor-
te, y una variada y amplia
oferta cultural".

Asi resumid el Alcalde de
Guadalajara, el balance de
gestion de 2013, "un afio
tras el cual dejamos la rece-
sibny dapaso alafio del cre-
cimiento econémico, de la
creacion de empleoyenel
que saldremos de la crisis de
forma lenta pero segura. Y
Guadalajara va a estar ahi li-
derando el crecimiento y el
bienestaren C-LM".

En elambito municipal, el

Roman considera el 2014
como el ano del crecimiento

168 personas han podido trabajar gracias al Plan de Empleo
Municipal. EIAyuntamiento ha prestado ayuda a 7.800 familias.
Apuesta por implantar la filosofia Smart City en los nuevos contratos

Alcalde ha sefialado que en
2013 se han cumplido las
dos prioridades marcadas:
atender alas personas que
mas ayuda necesitan y
adoptar medidas para fo-
mentar la generacién de
empleo.

Los servicios sociales del
Ayuntamiento han presta-
do ayuda a unas 7.800 fami-
lias de Guadalajaraen 2013
a través de las ayudas de
emergencia en prestacion
econdmica, la tarjeta solida-
riaparalaadquisicién de ali-
mentos frescos, desayunos
solidarios saludables, banco
de alimentos, IBI social, los

devenias

FAchada principal del consistorio alcarrefio./ Economia de Guadalajara

convenios suscritos con las
caritas parroquiales, etc. De
hecho, en los Gltimos seis

afios y medio, el
Ayuntamiento ha multipli-
cado por 500 lo destinado a

emergencia social,

En relacion al empleo, han
sido 168 las personas que
han podido trabajar gracias
al Plan de Empleo
Municipal, a través del pro-
grama de practicas, de las
subvenciones a empresas
por la contratacion de de-
sempleadosy de las ayudas
alos emprendedores. Pero
ademas, se han implemen-
tado bonificaciones fiscales
en el IBl y el IAE destina-
das alos empresarios y au-
tébnomos de la ciudad, y se
ha colaborado en el asenta-
miento de empresas, como
por ejemplo, Jazztel, que ha
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generado 560 empleos.

A estas cifras se suman los
puestos generados de
forma directa a raiz de las
inversiones municipales re-
alizadas, tales como el Eje
cultural, el Cuartel del
Henares, el Centro
Acuatico (estard terminado
en un afio) y operacion as-
falto. Han ascendido al mi-
llar.

Antonio Roman ha desta-
cado el hecho de que
Guadalajara sea uno de los
pocos ayuntamientos que
mantiene su inversién con
recursos propios gracias a
su buena situacion econo-
mica. Entre esas inversio-
nes destaca la del Eje
Cultural, ejecutado yaen un
80% y que supone la refor-
may puesta en valor de una
de las principales arterias de
la capital.

En turismo, el Alcalde ha
destacado el importante es-
fuerzo realizado para pro-
mocional' nuestra ciudad.
El turismo deportivo supu-
50 31.150 pernoctaciones y
el congrcsual, 5.500.
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Un momento de la construccién de lazambomba con el castillo de Sigiienza de fondo./Economia de Guadalajara

Siguenzapresentala Zambomba
mas grande del mundo

Jaime Gomez Olaya ha sido el impulsor, el promotory el creador del
instrumento, con 2'63 metros de altura, y un diametro de 182,5cm

Dionisio C./Guadalajara

Desde tiempos inmemo-
riales, la zambomba ha
sido el instrumento que
mas ha ayudado en
Sigiienza a festejar la
Navidad. Un instrumento
construido a base de ma-
dera, que produce su so-
nido ronco por la frota-
cion de un “garrizo” pre-
viamente fijado sobre un
pellejo, o como en este
caso, sobre una pieza de
pergamino hecha con piel
de vaca. Un instrumento
bastante  desconocido,
cuya entrada a Espafia
data de mediados del
S.XV de lamano de escla-

Estara expuesta
durante todo el
afio en la
Ermita de la
Cofradia de la
Vera Cruz

vos provenientes del
Congo, y que, inmediata-
mente, fue utilizada por la
gente para celebrar la
Navidad, al ser éstas fe-
chas en las que se tocaban
musicas “rusticas y pasto-
riles”.

Se trata, por lo tanto, de un
instrumento con mucha
tradicion, muy querido
por los seguntinos y que,
ya hace afios inspir0 parte
de un proyecto de revitali-
zacion turistica (Siglienza
Suena), promovido por la

Asociacion Muralla X1V y
Arrabales, integrada en
CEOE-CEPYME
Guadalajara, que sibien
nuncapudo desarrollarse
de modo completo, ahora
con esta iniciativa, se cum-
ple con uno de los objeti-
vos que se planteaba: con-
solidar a Siglienza como
escenario de una expre-
sién artistica autdctona, y
ser un argumento mas
para visitar las Navidades
la Ciudad del Doncel.
Alberto de Mingo, presi-
dente de la Asociacion
Muralla X1V ha declarado:
“estamos muy contentos
de que un proyecto inicia-
do hace cinco afios, co-
mience a—materializarse,
gracias aJaime, con este
gran record. EIl proyecto
“Siglienza Suena” es un
proyecto mas ambicioso, y
con el que se pretenden
conseguir otros records re-
lacionados con este instru-
mento tan querido por no-
sotros, de cara a potenciar
el turismo en Sigilienza, y
consolidarlo durante los
meses de invierno, en los
que la afluencia de visitan-
tes es menor”.

Y es que, es un buen moti-
vo paraveniren Navidad a
Siguenza, ya que la Ciudad
del Doncel, celebra la
Navidad, afio tras afo al
son de la Zambomba
como instrumento indis-
pensable, y siempre acom-
pafiado de guitarras, bote-
llas vacias de anis, pande-
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retas o almireces, mientras
entona las caracteristicas
coplillas con referencias a
chascarrillos y anécdotas
acaecidas durante el afio
que se acaba.

Jaime Gomez Olaya ha
sido el impulsor, el pro-
motory el creador del tita-
nico instrumento que, con
2'63 metros de altura, yun
didmetro de 182.5 centi-
metros, fue presentada en
sociedad el Domingo 22
de Diciembre, en la plaza
mayor de Siglienza, tras la
llegada de la ronda, que
como todos los afios, fes-
tej6 la llegada de la
Navidad porlas calles de la
ciudad. Elasombro de ve-
cinos y visitantes fue 16gi-
€O, ya que nunca antes en
el mundo, ha sido cons-
truida una zambomba con
dimensiones tales, que
para ser tocada, ha debido
de montarse una pasarela
ala que se accede poruna
escalera, y cuando suena,
en palabras de su creador:
“parece un terremoto o ufi
tsunami... resuena duran-
teun buen rato”.

Curiosidades

Otras curiosidades de la
zambomba, es que tiene
fijadas unas ruedas que
permiten su movilidad,
que es desmontable para
su traslado, que el “garri-
z0” tiene un didmetro de 3
cm, 0 que en su interior se
serviravino, ya que alber-
ga un bar, al que se accede

por una puerta situada en
el perimetro de la zam-
bomba.

El autor de semejante
zambomba ha querido
que este fuera el broche a

todaunavida de trabajo en
MH Parquets y Tarimas,
empresa fundada en
Siglienza por Mariano
Hervas hace 40 afios, y
que también ha querido
colaborar muy estrecha-
mente con el proyecto,
aporténdole los materiales
necesarios para su cons-
truccion. Ademas algunos
vecinos han querido con-
tribuir con la iniciativa, y
asiJavier Abanades Ayuso
ha pintado el escudo de la
ciudad en el instrumento,
y Sara Lopez Calle ha sido
la encargada de tomar las
mediciones. No han sido
éstos los Unicos apoyos, ya
que la Asoc. Muralla X1V
y Arrabales, ha querido
correr con todos los gas-
tos necesarios para que
Dfa. Palmita Delgado
Martin levantara el acta
notarial que constatase
que Siglienza detenta
desde ahora el record de
poseer lazambomba mas
grande del mundo, ojala
que por mucho
tiempo.Hasta el dia 22 de
Enero, fiestalocal de San
Vicente, podra visitarse en
el Ayuntamiento de
Siglenza, y posteriormen-
te se mantendra expuesta
al publico durante todo el
afio, en la Ermita de la
Cofradia de la Vera Cruz.

Repoblacion de arboles en
la zonaincendiada de Checa

La Fundacion Espafiola de la Madera, a través de su proyecto
'El Arbol esVida', quiere repoblar unos terrenos forestales
pertenecientes al municipio de Checa, en Guadalajara, afec-
tados por un incendio en agosto de 2012. Se trata de una
zona de pinaresy rebollares de gran valor ecolégico, cuya re-
generacion natural es muy poco probable, y que esté incluida
en el Parque Natural del Alto Tajo, considerado Lugar de
Interés Comunitario (LIQ y Zona de Especial Proteccién para
las Aves (ZEPA).

Las principales especies forestales a utilizar serian las autécto-
nas: Pino silvestrey pino negral o salgarefio, quercineas como
el quejigo y rebollo, sSabina albary especies de riberacomo el
chopoy el sauce.

Conseguirfondos para este proyecto supondré la plantacion
de unos 20.000 arboles, que equivaldrian a recuperar una su-
perficie de 20 hectéareas (o lo que es lo mismo, 20 campos de
fatbol).

Geografia

Los terrenos a repoblar estan situados en los limites con las
provincias deTeruel (SE)y Cuenca (S), en la parte castellana del
Sistema Ibérico, mas concretamente en la zona de contacto
entre la sierrade Albarracin y la serrania de Cuenca.
Laemigracion ha provocado un profundo envejecimiento de-
mogréafico: el municipio de Checa cuenta con 336 habitantes,
1,87 habitantes/Km2La economia de la comarca se basa en el
sector primario, esunazona eminentemente forestal, con ac-
tividad ganadera yagricola (cereales de secano) de baja pro-
ductividad debido atina elevada altitud media(1.300-1500
m).

La repoblacion forestal de la zona a través del proyecto 'El
Arbol esVida', prevista para la primavera de 2014, permitiria,
ademas de su restauracién paisajistica y ecolégica, dinamizar
laeconomia local, que en los Ultimos tiempos se intenta enfo-
car hacia el impulso del turismo rural, algo para lo cual poner
envalorel entorno esalgo imprescindible..

Cabe destacarque a pesarde su relevancia desde el punto de
vista medioambiental, social y econémico, esta actuacién, no
ha recibido hasta el momento ningunasubvencién ni ayuda
publica.

Empresa

'El Arbol esVida' nace de lamano de la Fundacién Espafiola
de la Maderay busca difundirla cultura delarboly el uso de
productos de madera mediante la plantacién de 10 millones
de arbolesen el territorio espafiol gracias al patrocinioy dona-
ciones de empresasy particulares.

Otros objetivos de 'El Arbol es Vida' son difundir el uso de pro-
ductos de madera frente a otros materiales menos respetuo-
so con el medio ambiente, asegurar la gestion forestal soste-
nible, contribuira mitigar el cambio climatico -ya que los bos-
ques son grandes sumideros de carbono, sobretodo durante
su crecimiento-y consolidar un sector clave para laeconomia
yelempleo, como es el sectorde la madera.

El programa en su conjunto generard para Espafia un ahorro
en derechos de emisidn equivalente a 2,2 millones de tonela-
dasde C02 en un periodo de40 afios, asicomo 150.000 tm
de CO2 fijado al afio.

El Consorcio que gestiona el proyecto estd formado porel
Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente, el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y la
Fundacion Espafiola de la Madera, y estd presidido por el
Ministro Miguel Arias Cafiete.

Al haber sido considerado Acontecimiento de Excepcional
Interés PUblico porel Gobierno de Espafia, lasempresasy par-
ticulares que participen en 'El Arbol es Vida' se podran aplicar
los maximos beneficios fiscales que la ley contempla: en este
caso el 40% de la donacién en el Impuesto de Sociedades, en
el caso de las empresas, y el 30% en el IRPF, si se trata de parti-
culares.
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PROMOCION ESPECIAL PARA GRUPOS Y CONVENCIONES
PARADOR DE SIGUENZA 2014
ENERO-FEBRERO NOVIEMBRE Y DICIEMBRE

Condiciones Generales:
-Precios por personay dia. IVA incluido (10%).
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ASuplemento de Pensién Completa: 25 € por persona/dia.

Pza. del Castillo, s/n 19250 Siglienza Guadaiajara
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! T +34 949 39 01 00 *F +34 949 39 13 64 sjguenza@parador.e$
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Analisis alas modificaciones del
contrato atiempo parcial

Real Decreto-ley 16/2013, de 20 de diciembre, de medidas para favorecer la contratacion
establey mejorarla empleabilidad de los trabajadores. El porcentaje medio de
trabajadores atiempo parcial en Espafa se sitia muy por debajo de la media de UE

Es una buena medida para conciliar la vida familiar con la laboral. / Economia de Guadalajara.

Dep. Juridico/ Guadalajara

Como es bien sabido, el tra-
bajo a tiempo parcial esun
mecanismo que otorga al
empresario flexibilidad en
eltiempo de trabajo, alapar
queposibilita al trabajador
conciliarlavidalaboraly

Se ahonda en el
fomento de la es-
tabilidad en el em-
pleo, al permitir
celebrar el contra-
to de trabajo por
tiempo indefinido
de apoyo a los
emprendedores

personal y compatibilizar
trabajo y formaciéon. A
pesar de elloy aun cuando
su utilizacion ha experi-
mentado ligeros incremen-
tos en los Gltimos tiempos,
el porcentaje medio de tra-
bajadores atiempo parcial
en Espafia se sitamuy por
debajo de la media de los
paises de la Union
Europea.

A su vez, con el presente
real decreto-ley se ahonda
tambiénen el fomento de la
estabilidad en el empleo, al

permitir celebrar el deno-
minado contrato de trabajo
por tiempo indefinido de
apoyo alos emprendedores
también a tiempo parcial.
Partiendo de que este con-
trato se ha revelado como
una medida eficaz para fo-
mentar la realizacion de
contratos de trabajo indefi-
nido, al permitir a miles de
PYMES comprobar si el
trabajador retne la aptitud
profesional requerida y el
resto de cualidades necesa-
rias para el desempefio del
puesto de trabajoy siéste es
ademés econdmicamente
sostenible y puede mante-
nerse en el tiempo, se con-
siderarazonable ampliar las
posibilidades de realizacion
del mismo, suprimiendo la
anterior exigencia de que se
realice ajornada completa.

Reglas

Con el objetivo de impulsar
la utilizacién de este tipo de
contrato, se realizanimpor-
tantes cambios en materia
de tiempo de trabajo. Por
un lado, desaparece la posi-
bilidad de que los trabaja-
dores contratados a tiempo
parcial puedan realizar
horas extraordinarias, salvo
los supuestos previstos en
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el articulo 35.3 del Estatuto
de los Trabajadores. Por
otro lado, se modifica el ré-
gimen de las horas comple-
mentarias, para flexibilizar-
lo, de modo que se reduce
el plazo de preaviso para la
realizacion de tales horas, y
seincrementaelnimero de

Los trabajadores
atiempo parcial,
no podran hacer
horas
extraordinarias

horas complementarias
que pueden realizarse. Se
consideran horas comple-
mentarias las realizadas
como adicién a las horas
ordinarias pactadas en el
contrato a tiempo parcial,
conforme a las siguientes
reglas; El empresario sélo
podré exigir la realizacion
de horas complementarias
cuando asi lo hubiera pac-
tado expresamente con el
trabajador. El pacto sobre
horas complementarias
podré acordarse en elmo-
mento de la celebracidn del
contrato a tiempo parcial o
con posterioridad al

mismo, pero constituira, en
todo caso, un pacto especi-
fico respecto al contrato. El
pacto se formalizara nece-
sariamente por escrito.

Solo se podra formalizar
un pacto de horas comple-
mentarias en el caso de
contratos a tiempo parcial
con una jornada de trabajo
no inferior a diez horas se-
manales en computo anual.

Otras pautas

El pacto de horas comple-
mentarias deberarecogerel
namero de horas comple-
mentarias cuya realizacion
podréa ser requerida por el
empresario.

Elndmero de horas com-
plementarias pactadas no
podré exceder del 30 por
100 de las horas ordinarias
de trabajo objeto del con-
trato. Los convenios colec-
tivos podran establecer
otro porcentaje maximo,
que, en ningun caso, podra
serinferior al citado 30 por
100 ni exceder del 60 por
100 de las horas ordinarias
contratadas.

El trabajador debera cono-
cerel diay la hora de reali-
zacion de las horas comple-
mentarias pactadas con un
preaviso minimo de tres

dias, salvo que el convenio
establezca un plazo de pre-
aviso inferior.

Dentro de las horas com-
plementarias se establece
una distincién entre las
pactadas, de realizacion
obligatoria para el trabaja-
dor cuando haya firmado el
preceptivo pacto, y las vo-
luntarias, que Unicamente
pueden ser ofrecidas por la
empresa en los contratos
que tengan una duracién
indefinida y que, como su
denominacidén indica, son
de .realizacién voluntaria
para el trabajador.

Con el mismo objetivo de
potenciacién de la flexibili-
dad, en materia de distribu-
ciénirregular de la jornada,
el régimen de compensa-
cién de las diferencias de
horas, por exceso o por de-
fecto, sera el que pacten las
partes, estableciéndose que
en defecto de pacto las di-
ferencias se deben com-
pensar en el plazo de doce
meses desde que se pro-
duzcan.

Se introducen modificacio-
nesenlalLey 3/2012,de 6
de julio, de medidas urgen-
tes para lareforma del mer-
cado laboral, para hacer po-
sible la celebracion del con-
trato de trabajo por tiempo
indefinido de apoyo a los
emprendedores a tiempo
parcial. Como consecuen-
cia logica, se adapta a esa
posibilidad todo lo relativo
abonificaciones e incenti-
vos fiscales, que en caso de
contrato atiempo parcial se
disfrutaran de modo pro-
porcional ala jornada pac-
tada. En relacidn con este
contrato a partir de ahora
desaparece la obligacion de
que se pueda realizar exclu-
sivamente a jornada com-
pleta, o lo que es lo mismo
se posibilita que se pueda
realizar a tiempo parcial.
Ampliar esta modalidad
contractual al tiempo par-
cial, tiene como objetivo
que se realicen mas contra-
tos de este tipo, abaratando
costes empresariales, ade-
més de estar sobre bonifi-
cados.

LAPALABRA

El trabajo a tiempo
parcial es un
mecanismo que
otorga al
empresario
flexibilidad en el
tiempo de trabajo, a
la par que posibilita
al trabajador
conciliar la vida
laboral y personal y
compatibilizar
trabajo y formacion

EL DATO

Este contrato se ha
revelado como una
medida eficaz para
fomentar 'a
realizacion de
contrato? de trabajo
indefinido, al
permitir a miles de
PYMES comprobar
si el trabajador reine
la aptitud profesional

ACTUACION

Se modifica el
régimen de las horas
complementarias, de
modo que se reduce
el plazo de preaviso
para la realizacion de
tales horas, y se
incrementa el
numero de horas
complementarias
que pueden
realizarse

EL DATO

En materia de
distribucion
irregular de la
jornada el régimen
de compensacion de
las diferencias de
horas, por exceso o
por defecto, serd el
que pacten las
partes,
estableciéndose que
en defecto de

pacto las diferencias
se deben compensar
en el plazo de doce
meses desde que se
produzcan
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Fachada principal del edificio de nuevas empresas. / Economia de Guadalajara

Laredeuropeade BICs (EBN)
y ESIC Business and

Marketing School firman
un acuerdo de colaboracidn

EI CEEI de Guadalajara es miembro de pleno derecho tanto de
ANCES como dela EBN, participando de sus actividades

E. de G./Guadalajara

Dicho acuerdo fue firmado
el pasado 26 de noviembre
por el presidente de EBN
(European Business &
Innovation Centre
Network), Alvaro Simon de
Blas, y el director general de
ESIC, Business & Marketing
School, Simén  Reyes
Martinez Cérdova.

Mediante el presente conve-
nio representantes de ambas
organizaciones trabajaran

Una apuesta
importante para
fomentar el
emprendimientoy
mejorarei apoyo
empresarial

conjuntamente en la crea-
cion de un marco de comu-
nicaciony coordinacionen-
tre los- BICs (Centros
Europeos de Empresas e
Innovacion) interesados en
participar en esta iniciativay
el departamento de Carreras
Profesionales de ESIC. De
esta forma, en una segunda
fase, cadaBIC podracolabo-
raren nombre de las empre-
sas innovadoras que repre-
senten, para darinformacién
sobre nuevas oportunidades
alos estudiantes de ESIC y
facilitar la firma e implemen-
tacion de acuerdos especifi-
COS.

En definitiva, este acuerdo
entre EBN y ESIC es una
apuestaimportante para fo-

mentar el emprendimientoy
contribuiraunamejoraen el
apoyo empresarial a nivel eu-
ropeo, mediante el trabajo
conjunto de ambas organi-
zaciones.

ANCES

Los Centros Europeos de
Empresas Innovadoras
(CEEI) se encuentran agru-
pados en ANCES
Asociacion Nacional de
CEEI Espafioles.

ANCES, constituida .en
1994 con dmbito de actua-
cién nacional, es una asocia-
cién de caracter no lucrativo
con personalidad juridica
propia que surgio con laidea
de promover el desarrollo
econdmico e industrial a tra-

vés de los CEEI, aportando
su experiencia sobre la crea-
cién de nuevas Pymes, basa-
das en elementos innovado-
res con potencial de desarro-
llo.

ANCES sepresentacomo el
marco adecuado para facili-
tarasus 29 miembros los sis-
temas, serviciosy actividades
que contribuyan ala realiza-
cién de.sus objetivos con el
maximo de profesionalidad
y eficacia. Entre las multiples
actividades de ANCES des-
tacan el fomento y la difu-
sion del papel de los CEEI
como agentes claves entre la
investigacion, el desarrolloy
laindustria, el apoyo a orga-
nismos en la puesta en mar-
chade nuevos CEEI.

El CEEI pasaaser
punto PAE

E. de G. / Guadalajara

El pasado 27 de septiembre se publicaba la Ley
14/2013 de apoyo alos emprendedores y su inter-
nacionalizacion, donde también se cambiaba la de-
nominacion de los Puntos de Ases6ramiento e
Inicio de Tramitacion, mas conocido como Punto
PAIT, del que el CEEI de Guadalajara formaba
parte, para ser llamados, desde este momento
Punto de Atencién al Emprendedor (PAE), deno-
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minacién que coge ahora el departamento del
CEEI alcarrefio encargado en estas tareas de aseso-
ramiento.

Ademas, desde el punto PAE alcarrefio se facilita la
creacion de nuevas empresas, asi como el inicio
efectivo de la actividad y su desarrollo a través de la
informacion, tramitacion de documentos, asesora-
miento, formacion y apoyo a la financiacion.

Una creacion de empresas que se agiliza, pues estos
puntos utilizan el sistema de tramitacion telematica
del Centro de Informacion y Red de Creacion de
Empresa (CIRCE), del ministerio de Industria,
Energiay Turismo, por el cual se tramita el

N uevos talleres
formativos en enero

El Centro Europeo de Empresas e Innovacién de
Guadalajara, (CEEI Guadalajara), en su trabajo
diario por el fomento de la cultura emprendedora
y lainnovacién va a continuar, en este 2014 con los
talleres formativos entre los mas jovenes.

Asi, durante el mes de enero se desarrollaran cua-
tro talleres, confirmados hasta el momento. De
este modo, el martes 14 de enero sera el turno del
Colegio Santa Afia, centro que acude por primera
vez a estas jornadas formativas. En este caso seran
los alumnos de primero de Bachillerato, concreta-
mente los de la asignatura de iniciacion ala activi-
dad emprendedoray empresarial los que partici-
pen en el taller, donde, ademas de conocer el cen-
tro y los servicios que ofrece el CEEI,.veran laim-
portancia del plan de empresa.

Una semana después, los alumnos del ciclo de
marketingy publicidad del IES Carmen Burgos de
Segui de Alovera volveran a visitar el CEEI, al
igual que haran los estudiantes del ciclo de admi-
nistracion del IES Brianda de Mendozay los alum-
nos de Bachillerato del IES Aguas Vivas. Estos,
acudiran al centro por segunda vez, por lo que
veran con mas detalle el plan de empresa, asi como
se iniciaran en el plan de marketing, los recursos
humanos, formas juridicas y financiacion.

Unos talleres que se irdn ampliando, pues spn va-
rios los centros interesados en acudir a estas Sesio-
nes practicas y donde se acerca alos jovenes el
mundo de la empresa de una manera mas dinami-

Una iniciativa del CEEI de Guadalajara, cuyos pa-
tronos son la Diputacion provincial de
Guadalajara, CEOE-CEPYME Guadalajara,
APETI y el Ayuntamiento de Guadalajara.
Aquellos institutos que quieran mas informacion
sobré estos talleres pueden solicitarla en el 949-88-
14-25.

Los estudiantes se mostraron muy interesados en el taller./E. de G.

Documento Unico Electronico (DUE).

Acciones como estas que el Centro Europeo de
Empresas e Innovacion de Guadalajara (CEEI
Guadalajara) ya llevaba a cabo desde sus inicios,
pero que al formar parte de esta red se instituciona-
lizay agiliza para el beneficio del emprendedory fu-
turo empresario.

La Fundacion CEEI de Guadalajara que cuenta en
el patronato con la Diputacion Provincial de
Guadalajara, CEOE-CEPYME Guadala'jara, el
Ayuntamiento de Guadalajara, asi como de la
Asociacién provincial de empresarios de nuevas
tecnologias (APETI).
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“Dejamos atras un afio in-
tenso que nos servira para
tomar impulso de caraala
recuperacion econdmica
que se ird produciendo en
2014y cuyos resultados ya
podemos observar, siendo
los més significativos los
correspondientes a los ulti-
mos datos de paro conoci-
dos“. Asi comenzaba la
presidenta de la Diputacion
Provincial de Guadalajara,
Ana Guarinos, el balance
del ejercicio 2013 haciendo
especial hincapié en estas ci-
fras como “mejorindicador
de que las reformas intro-
ducidas eran y son necesa-
rias” y de que “tenemos
unos gobiernos, el regional
de la presidenta Cospedal y
el nacional del presidente
Rajoy, que estan haciendo
un gran trabajo para crear
empleo y devolver la con-
flanzay la credibilidad”.

Laméaximaresponsable de
la Institucion Provincial se
ha referido asi a las “politi-
cas responsables con las
que los gobiernos del PP

Soluciones Informéaticas
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Guarnios ve en los datos del paro

elindicadordel trabajo bien hecho

Lapresidentade la Diputacion de Guadalajara, Ana Guarinos, ha
hecho hincapié en los datos positivos de empleo durante el afio
pasado, con motivo del balance realizado del ejercicio 2013

hemos venido actuando”y
que han desembocado en
“una clara mejoria en los
datos delempleo”.

De esta forma, Guarinos ha
recordado que el paro regis-
trado en el mes de diciem-
bre de 2013 se ha visto re-
ducido en 107.570 perso-
nas en el conjunto de
Espafia respecto al mes an-
terior disminuyendo en el
conjunto del afio en
147.385 personas. En
Castilla-La Mancha, los
datos son también muy po-
sitivos ya que el paro se re-
dujo un 2,56 por ciento con
un total de 6.611 desemple-

La presidenta durante la rueda de prensa./Economia de Guadalajara

ados menos. A nivel anual,
el paro en laregion dismi-
nuyo en 10.226 personasy,

segln los datos hechos pu-
blicos el viernes dia 3 de
enero de 2014 por el

Ministerio de Empleo y
Seguridad Social ofrecidos
por lapresidenta, “elnime-
ro de parados en Castilla-La
Manchaa finales del afio era
de 252.114 personas”.
Respecto a Guadalajara, “el
paro también bajé durante
el mes de diciembreyen el
conjunto del afio”, dijo
Guarinos, concretando el
descenso en diciembre en
nuestra provincia en 518
personas, un 2,14 por cien-
to menos que el afio ante-
rior. Con estas cifras del
mes de diciembre en
Guadalajara hay 1.032 per-
sonas menos en el paro, un

v SOFTWARE EMPRESARIAL

V SOLUCIONES WEB A MEDIDA

V APLICACIONES PARA MOVILIDAD

Creamos tecnologia
para las empresas

4,18% de las que estaban
inscritas en las oficinas del
INEM a 31 de diciembre
del afio anterior.

“Los datos del paro del mes
de diciembre han supuesto
una magnifica noticia para
el cierre de 2013 con cerca
de 150.000 desempleados
menos en Espafia, 10.226
desempleados menos en la
region, y 1.032 parados
menos en la provincia de
Guadalajara”, manifest6
Guarinos.

En total, tal y como desta-
cO la presidenta de la
Diputacidn, “el 2013 se ha
cerrado con un total de
23.635 parados en lapro-
vincia de Guadalajara. El
desempleo ha experimen-
tado un descenso en la
provincia superior a la
media nacional —3,04 por
ciento-y autonémica -3,90
por ciento”. En diciembre
de 2013 el paro desciende
en Espafia en mas de
107.500 personas, en
Castilla-La Mancha més de
6.600 y en Guadalajara en
mas de 500.

Binary es una empresa espafiola con mas de 15 afios de
experiencia en el sector TIC y especializada en la ingenieria y
desarrollos de software, donde las tltimas tecnologias del sector
son nuestra referenciay linea de trabajo.

Contacto:

Co1 184 76 00

Creando tecnologia desde 1997, disponemos de un excelente
know-how para aportar servicios de consultaria, disefio y
desarrollo de soluciones de software para empresas de todos los
sectores, tamanos y actividades empresariales.

3 Iinfo@binary.es
www.binary.es
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Los consumidores todavia ven con recelo la tan nombrada salida de la crisis./Economia de Guadalajara

a tasa de ahorro de los hogares cae
hasta el 9,2% en el tercer trimestre

La capacidad de financiacién de la economia espafiola se multiplica
por méas de dosy alcanzalos 5.758 millones en el tercer trimestre de

2013

E. de G./ Guadalajara

Latasade ahorro de los ho-
gares e instituciones sin
fines de lucro descendid
ocho décimas en el tercer
trimestre de 2013 en rela-
cion al mismo periodo de
2012, hasta el 9,2% de su
renta disponible, su nivel
mas bajo en un tercer tri-
mestre desde el afio 2007,
segun ha informado el
Instituto Nacional de
Estadistica (ENE).

En relacion al segundo tri-
mestre de 2013, la tasa de
ahorro de los hogares regis-
tré en el tercer trimestre un
descenso de mas de cinco
puntos, desde el 14,9% de
surenta disponible hasta el

El gasto en
consumo final de
los hogares bajo
en el tercer

trimestre de 2013
un 0,4%,

9,2%. Esta cifra es muy si-
milar a la experimentada en
el tercer trimestre de 2007
(9%), cuando se produjo el
estallido de la crisis.

Desde entonces, la tasa de
ahorro de las familias ha ex-
perimentado muchas varia-
ciones, alcanzando su mini-
mo en el primer trimestre de
2012 (cercade un 1%)y su
maximo, en el segundo tri-
mestre de 2009, cuando se
situd en el entorno del 24%.
Aungque el gasto en consu-
mo final de los hogares bajo

en el tercer trimestre de
2013 un 0,4%, hasta los
147.037 millones de euros,
también descendi6 surenta
disponible, un 1,6%, hasta
162.521 millones de euros,
lo que provoc6 que el aho-
rro de los hogares fueraen
el tercer trimestre del afio
pasado un 9,1% inferior al
de un afio antes (14.932 mi-
llones de euros).

No obstante, el ahorro ge-
nerado por los hogares fue
suficiente para financiar sus
inversiones, que alcanzaron
los 10.404 millones de
euros en el tercer trimestre
de 2013, un 10% menos
que en el mismo periodo
del afio anterior, y para
compensar el saldo negati-
vo en transferencias netas
de capital percibidas (-234
millones de euros).

De esta forma, los hogares
presentaron en el tercer tri-
mestre del afio pasado una
capacidad de financiacion
de 4.294 millones de euros,
por debajo de los 5.186 mi-
llones de euros del mismo
trimestre de 2012.

Financiacion

Por su parte, las administra-
ciones publicas registraron
en el tercer trimestre de
2013 una necesidad de fi-
nanciacion de 17.916 millo-
nes de euros. Sin contabili-
zar los gastos registrados
como ayudas a las institu-
ciones financieras, que as-
cendieron a 2.048 millones
de euros en este trimestre, la
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necesidad de financiacion
de las administraciones pu-
blicas fue de 15.868 millo-
nes de euros.

En el tercer trimestre del
afio pasado, las administra-
ciones publicas recortaron
surentadisponible brutaun
6,9%, hasta los 36.340 mi-
llones de euros. Al mismo
tiempo, su gasto en consu-
mo final aument6 un 1,2%,
lo que llevé al sector a regis-
trarun ahorro negativo de
10.784 millones de euros,
frente a los -7.540 millones
de euros del tercer trimestre
de 2012.

Porlo que respectaa las so-
ciedades no financieras, su
renta disponible bruta au-
mento en el tercer trimestre
del afio pasado un 28,9%
respecto al mismo periodo
de 2012, hasta los 37.000
millones de euros.

Este montante, junto con el
saldo positivo de transferen-
cias de capital netas recibi-
das, fue suficiente para fi-
nanciar el volumen de inver-
sion del sector (26.478 millo-
nes de euros), con lo que las
sociedades no financieras
presentaron una capacidad
de financiacion de 12.139
millones de euros, cifra
10.669 millones mayor que
laregistrada en el mismo pe-
riodo del afio anterior.

Por su parte, las institucio-
nes financieras obtuvieron
una capacidad de financia-
cion de 7.241 millones de
euros en el tercer trimestre
de 2013, pese a que su renta

disponible, que alcanz6 los
5.278 millones de euros, era
un 43,3% inferior a la del
mismo periodo de 2012.

Espafia

Comoresultado de laactua-
cion de todos los sectores
institucionales, la economia
espafiola presentd en el ter-
cer trimestre del afio pasa-
do una capacidad de finan-
ciacion frente al resto del
mundo de 5.758 millones
de euros, el equivalente al
2,3% del PIB, multiplican-
do por méas de dos la cifra
estimada para el mismo tri-
mestre de 2012, que fue de
2.771 millones de euros
(1,1% del PIB).
Estamejorade la capacidad
de financiacién de la econo-
mia espafiola se debe alin-
cremento en un 2,9% de las
exportaciones de bienesy
servicios y al descenso en
un 1,4% de las importacio-
nes, con lo que el saldo de
ambas aumentd hasta los
10.502 millones de euros,
frente alos 6.809 millones
de euros del mismo perio-
do de 2012.

Hasta el tercer trimestre de
2013, laeconomia espafiola
acumulaba una capacidad
de financiacion de 8.026 mi-
llones de euros, el 1,1% del
PIB, siendo la primera vez
en la serie disponible (con
base 2008) en la que la eco-
nomia registra capacidad de
financiacién en el acumula-
do de los tres primeros tri-
mestres de un ejercicio.

Ladeudapublicapuede cerrar
2013 por debajo de lo previsto

El secretario general del Tesoro, ifiigo Fernandez de Mesa,
ha estimado que la deuda publica podria acabar el afio
por debajo de las previsiones oficiales, que contemplan
una ratio de deuda en relacién al PIB del 94,2%.

Asilo ha sefialado Ferndndez de Mesa durante la presen-
tacion de la estrategia del Tesoro, donde ha precisado que
la deuda se "ajustara o incluso podra ser menor" a la cifra
contemplada en las previsiones.

En cualquier caso, ha asegurado que la cifra se estabilizara
enel 100% en 2015 6 2016, pero con un coste por el servi-
do de la deuda préximo al 3%, lo que implica niveles "to-
talmente sostenibles”. A su parecer, la estabilizaciéon de la
deuda seva a producir muy pronto.

La deuda del conjunto de las administraciones publicas al-
canzé un nuevo récord en el tercer trimestre al sumar
954.863 millones de euros, lo que supone ya el 93,4% del
PIBy un incremento del 1,2% en relacién con el trimestre
anterior, segun datos del Banco de Espafia.

El objetivo del afio, tras las ultimas revisiones, se fij6 en el
94,2%, aunque, tal y como ha dicho Ferndndez de Mesa,
la cifra final podra ser algo inferior a lo estimado por el
Ejecutivo.

El gobierno sigue emitiendo deuda publica. /Economia de Guadalajara

El IPC interanual se sitla
en el 0,2% en diciembre

E. de G./ Guadalajara

El Indice de Precios de Consumo (IPC) subié un 0,1% en
diciembre respecto al mes de noviembre y mantuvo sin
cambios su tasa interanual en el 0,2%, segln el indicador
adelantado sobre laevolucion de los precios en Espafiapu-
blicado esteviernes por el Instituto Nacional de Estadistica
(USTE).

De esta forma, la inflacion anual cerré el afio 2013 con la
misma tasa que la registrada en noviembre, mes en el que
regreso avalores positivos tras haber experimentado en
octubre su primera tasa negativa en cuatro afios.

Segun ha destacado Estadistica, en tasa mensual (diciem-
bre sobre noviembre), los precios registraron un aumento
del 0,1% durante el Gltimo mes del afio, la misma tasa que
registraron en diciembre de 2012.

Por su parte, el indice de Precios de Consumo
Armonizado (IPCA) se sim6 en diciembre en el 0,3%. Si
este dato se confirma, la tasa anual del IPCA se manten-
driarespecto al mes anterior. En tasa mensual, el IPCA se
simé en diciembre en el 0,0%.

Los indicadores adelantados s6lo proporcionan informa-
cién ocientativa, de tal forma que no tienen por qué coinci-
dir con los datos definitivos, que el INE publicara el proxi-
mo 15 de enero.
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LaFederacion Espafiola de
Autonomos -CEAT, pre-
sidida por Pedro Barato, y
en la que estd integrada
CEAT Guadalajara, valora
con moderado optimismo
el crecimiento registrado
en el Régimen de
Auténomos en el mes de
diciembre, con 7.745 afi-
liados mas que en el mes
anterior (0,25 % por), tota-
lizando 3.050.341 afiliados
medios. De esta forma, el
RETA registra un incre-
mento por cuarto mes
consecutivo, siendo el cre-
cimiento neto de auténo-
mos, en 2013 de 25.689 afi-
liados.

Por sectores, los mayores
incrementos se registraron
en comercio y reparacion
de vehiculosy actividades
profesionales y cientificas,
con 4.129y 2.168 afiliados
mas respectivamente, des-
tacando también educa-
cién, con un aumento de
967. Las caidas mas signifi-
cativas se produjeron en
construccion.(-2.736) y
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CEAT urge al gobierno gue adelante

a 2014 las rebajas fiscales prometidas

“Se insiste en que, aunque Espafia alo largo del afio 2013 fue
superando los problemas mas severos, la situacion econémica
sigue mostrando importantes desequilibrios,,

hosteleria (-254).

Por Comunidades
Auténomas, salvo
Baleares, con una pérdida
de 873 afiliados Castillay
Ledn (-95) y Cantabria (-3),
todas registran un creci-
miento en la afiliacion al

RETA, destacando
Madrid (1.882), Catalufia
(1841), 'y Andalucia
(1.593).

Consolidacién

Desde CEAT, formada
entre otras, por CEAT
Guadalajara, y a pesar de
que se considera que el
proceso de reestructura-

CEA.T

GUADALAJARA

ASOC. INTERSECTORIAL DE AUTONOMOS DE GUADALAJARA

CEAT Guadalajara trabaja por los auténomos alcarrefios. /E. de G.

continuar con laagenda re-
formista para facilitary es-
timular la actividad empre-

cion va por el buen cami-
no, se recuerda al
Gobierno la necesidad de

sarial (ley de Servicios
Profesionales, reforma de
la Administracion Publica,
eliminacion del déficit de
tarifa y la reforma fiscal,
desarrollo de la Ley de
Emprendedores, culmina-
cion de la Unién Bancaria
en la UE), asi como de
mantener una estrecha su-
pervision al sistema finan-
ciero.

La Federacion insiste en
que, aunque Esparfia a lo
largo del afio 2013 fue su-
perando los problemas
mas severos, la situacion
econémica sigue mostran-
do importantes desequili-
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distintas D.O. , Legumbres de

Guadalajara, Jamones y embutidos
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artesanales...

ASOCIACION PROVINCIAL DE AGRICULTORES y GANADEROS
C/ Francisco Aritio, 150-152.19004 Guadalajara. (Frente a los Faroles) Abierto de 9a 14 h. y de 16 a 20,000
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brios como el elevado en-
deudamiento del sector
privado y la escasez crediti-
cia para PYMES, auténo-
mos y familias. Por tanto,
se insta al Gobierno a la
aplicacion urgente de me-
didas que faciliten a estos
colectivos, que conforman
la economiareal, el acceso
al crédito, principal freno
para lareactivacion econo-
mica por cuanto afectaala
inversion y al consumo;
pero también, en este
mismo sentido, a una re-
duccion de la carga fiscal a
empresas y familias.
CEAT, de la cual forma
parte CEAT Guadalajara,
urge al Gobierno que ade-
lante a este recién estrena-
do 2014 los recortes impo-
sitivos que tiene previstos
para 2015, recordandole
que, como haquedado de-
mostrado en las
Comunidades Autdbnomas
que han aplicado rebajas en
materia tributaria, los re-
sultados econdmicos se
manifiestan con mayor ra-
pidez y solvencia.

jiertoj
todo

...y nueva seccion de Carniceria al

c ortencargos de
cochinilloy cabrito, y de
cordero lechaly ternera
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Nuevo Clase E. En plena forma.

Desclbrelo en SANTOGAL

El nuevo Clase E esta mas en forma que nunca. Por fuera, atrae todas las miradas.

Rebosa mas dinamismo que nunca, destacando sus nuevos grupos Opticos delanteros y traseros

con tecnologia LED y una poderosa parrilla frontal con la estrella integrada en Ja linea Avantgarde.

Ven a descubrir el nuevo Clase E a tu Concesionario Oficial. Nuevo Clase E, en plena forma.

n;7

Consumo medio 4,8 - 5,2 1/100 km y emisiones de CO 125-135 g/Km
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