N°75 - Periddico deinformacion econémica - Actualidad de la Confederacion de Empresarios de Guadalajara

2014, camino a
larecuperacion

Trabajamos porlagene-
racion de empleoy la dinami-
zacion de la.economiade la
ciudad.

Las diputaciones son unas
instituciones necesarias "

Institucionesy empresarios

tienen que trabajar juntos por
un mismo objetivo, la recupe-
racion N
Grandes empresas vendran a
Guadalajaraproximamente®

4a Hay que seguir escalando
posiciones en elranking de
turismo de interior.

Se han inyectado mas de cien
mil millones de euros de liqui-
desparalasPYMES

UN SOCIO FIABLE, LO ES DESDE EL PRINCIPIO.

AHORA, CON TU VEHICULO COMERCIAL RENAULT,
TE REGALAMOS 2 ANOS DE MANTENIMIENTO."

Ven a vernos y descubre el NUEVO CENTRO RENAULT
en el Poligono Azque de Alcald de Henares.

Gama Vehiculos Comerciales: consumo mixto (I/100km) desde 4,6 hasta 9,4.
'/\WORLD \I R E N Al | LT Emisiones C02(g/km) desde 119 hasta 249.
GENVARER  cHampion :

Consulta condiciones en la concesion

JjgLa, expqgrtacign sehagpSfe”
vertido en una salida paralas

empresas de la provincia de
Guadalajara.

~ Eloptimismo es clave para
los empresarios

waw.renauli.es i 902 333500

Renault recamiera

DRIVE THE PHANGE

AITOCARPE FCO. MEDINAY MENDOZA, PARCELA 38. POL.IND. 2. SALIDA 51 DELA A2.
TEL. 949 207 240. CABANILLAS DEL CAMPO (GUADALAJARA) autocarpe@red.renault.es www.autocarpe.es RENAULT
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2 Economia

900 millones de euros.. .. no dan la

| pasado mes de diciembre, de manera sorpre-
siva, el Gobhierno Nacional decidié aumentar
las cotizaciones sociales que deben pagar las
empresas a la Seguridad Social. De esta forma,
y desde el pasado 22 de diciembre, hay que co-
tizar por el 100% de las aportaciones empresariales a, por
ejemplo, los planes de pensiones de los trabajadores, las
ayudas a la guarderia que estos perciben, los pluses de
transporte, los seguros médicos o las ayudas para comedo-
res.
La medida, recogida en el Real Decreto-Ley 16/2013,y
ampliada en un boletin de la Tesoreria General de la
Seguridad Social una semana después, afectara tanto alas
empresas, que de mediapagan entre el 28% y el 30% dé las
cotizaciones, como alos trabajadores, la parte que paga el
empleado es de media el 4,7%, que veran mermada su no-
mina en funcién de su situacion.
Porlo que, desde ahora, hay que cotizar por la totalidad del
importe abonado alos trabajadores por pluses de trans-
porte y distancia, las contribuciones de las empresas a los
planes de pensiones de los empleados, todas las asignacio-
nes asistenciales, salvo las correspondientes a gastos de es-
tudios del trabajador, cuando vengan exigidos por el desa-
rrollo de sus actividades o las caracteristicas del puesto de
trabajo! Los seguros médicos, las ayudas para comida,
como los cheques-restaurante o las ayudas de guarderia o
escolares paralos hijos, también tendran su base de cotiza-
cion.
Con esta nueva medida, el Ejecutivo espera recaudar,
segln laMemoria de la Ley remitida al Congreso de los
Diputados, unos 900 millones de euros.
Por todo lo anteriory, siguiendo con lavoz unanime de
todos los empresarios, CEOE, CEPYME y CEAT
Auténomos y, por supuesto, de CEOE-CEPYME
Guadalajara, se ha recordado al Gobierno los compromi-
sos adquiridos con nuestras organizaciones patronales de
reducir las cargas sociales de las empresas. En sumomen-
to, el Ejecutivo se comprometié a reducir un punto las co-
tizaciones sociales en 2013 y otro adicional en 2014, algo
que no aplico por la necesidad de reducir el déficit.

Ya, sin esta nueva subida, Espafia era uno de los paises con
mas cargas sociales, por encima de otros como Alemania o
Reino Unido, con lo que este nuevo aumento tendrd un
nuevo impacto en la competitividad de las empresas espa-
fiolas. Y, aqui, es donde tenemos que recordar que Bruselas
incluy6 en las recomendaciones especificas a Espafia, en
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2012, laimportancia de reducir la presion fiscal sobre el
trabajo como medio de contribuir & un aumento de la em-
pleabilidad y competitividad.

Llegados a este puntoy, lejos de aliviar las cargas sociales,
llevamos dos afios con un incremento del 5% de las bases
maximas de cotizacion que suponen un impacto de 750
millones de euros, con Ib que ahora, con este nuevo decre-
to de 20 de diciembre, se recoge también un aumento, des-
proporcionado, de las cargas que recaen sobre las retribu-
ciones en especie, que eso son, y no salario directo, conlle-
vando un castigo con fines recaudatorios con el que esta-
mos en desacuerdo, y que perjudica a empresarios, auto-
nomos, emprendedores, trabajadores y, de manera colate-
ral pero muy directa, alas empresas de servicios como hos-
teleria, guarderias, salud, transporte, etc.

Asique, como dice el propio titulo del encabezado, estos
900 millones de euros, no dan larazén, porque el efecto de
esto serd contrario al esperado, y no olvidemos que quien
creaempleo y riqueza.son las empresas y el gobierno no
debe alterar su competitividad subiendo las cargas sociales
o los impuestos, asi que, desde aqui, pedimos la retirada de
este decreto. Por el bien de todos.

Plus de transporte.

Planes de pensiones y mejoras de las prestaciones de la Seguridad Social distintas de la

Incapacidad Temporal. (Hasta el 21 de diciembre estaban exentas).

Entrega gratuita o a precio inferior al de mercado de acciones o participaciones de la empresa

o0 empresas del grupo.

Ayuda de comida. (Estas remuneraciones no salariales (en especie) estaban, hasta ahora., exen-
tas hasta los 9 euros diarios. Son las entregas de productos a precios rebajados que se realizan en
cantinas o comedores de empresa 0 economatos de caracter social. Se incluyen los cheques-res-

taurante).

La utilizacion de los bienes destinados a los servicios sociales y culturales del personal emplea-

do.

Las primas de contrato de seguro o responsabilidad civil del trabajador.
Los seguros médicos (incluidos conyuge y descendientes). (Hasta el 21 de diciembre se cotiza-

ba por el exceso de 500 euros anuales por cada persona incluida).

Las ayudas escolares, incluidas las de guarderia, primaria, secundaria, obligatoria, bachillerato

y formacion profesional.

Pinceladas

La Comision Europeay el
Banco Central Europeo (BCE)
han identificado una serie de
"tareas pendientes!lque
debe abordar el sector finan-
ciero espafiol ahora que ha
conduido el programa de res-
cate.

El paro v la corrupcién
han disparado la economia
sumergida durante la crisis.
En concreto, en 60.000 millo-
nes de euros, segun los
Técnicos del Ministerio de

Hacienda (Gestha). De este
modo, el dinero negro supera
ya el 24,6% del PIB espafiol.
Un afio antes suponia el
23,3% del Producto Interior
Bruto.

Las previsiones del comer-
cio apuntaban a que por fin
esta navidad si seria buena,
pero la estadistica no ha confir-
mado al 100% esta esperanza.
Segun los datos que ha publi-
cado el INE, el sectorvendio
en diciembre un 1% menos

gue hace un afo unavez
corregida la diferenda de dias
hébiles, la estacionalidad y la
evoluaon de los preaos. Este
balance representa la menor
caida para el Gltimo mes del
afio desde 2006, lo que podria
respaldar parte del optimismo
de los comerdantes. Sin
embargo, por la otra parte,
también supone un alto en la
timida recuperaaén que habi-
an empezado a detectar las
empresas que se dedican a la
venta al por menor.



E. deG./Guadalajara

Una representacion de la
Federacion Provincial de
Turismo, integrada en
CEOE-CEPYME
Guadalajara, encabezada
por supresidente,Juan Luis
Pajares yJavier Arridla, se-
cretario general de Ia
Patronal alcarrefa, acudie-
ron a la inauguracion del
stand de Castilla-La
Manchaen FITUR 2014, la
Feria Internacional de
Turismo mas importantey
en la que, un afio més, los
empresarios de turismo de
la provincia de Guadalajara
estuvieron presentes.
Durante laprimerajornada,
los representantes empre-
sariales tuvieron la oportu-
nidad, ademas de conocer
el stand de Guadalajara, in-
tercambiar ideas y opinio-
mes con respecto a este sec-
tor econdmico que cada dia
toma mas fuerza en nuestra
provincia.

Economia 3

coyuntura

Los empresarios alcarrenos
sedejanveren FITUR

Estuvieron representados por la Federacion Provincial de Turismode
Guadalajara, integrada en CEOE-CEPYME Guadalajara. Mostrando
el buen hacer de los empresarios turisticos de la provincia

Pajares destaco el hecho de
que Guadalajaraesunapro-
vinciallena de encantos por
descubrir, no solo en el cul-
tural o paisajistico, sino
también en el gastronémi-
co, en el turismo de aventu-
ra, familiar o relax.

Un encuentro en el que
tanto la provincia de
Guadalajara como sus esta-
blecimientos tuvieron una
gran oportunidad de mos-
trar almundo subuen hacer
y lograr que Guadalajara se

Los representantes alcarrefios con laconsejera de Economia/ Marta Sanz

Pedro Moreno

hijos

convierta en la eleccion de
los turistas para pasar sus
dias de descanso y ocio.
LaFederacionProvincial de
Turismo de Guadalajara,
integrada en CEOE-
CEPYME Guadalajara,
nacio en 2007 y cuenta con
mas de 300 socios en todala
provincia alcarrefia, donde
continda, dia a dia trabajan-
do para facilitar mejores
servicios a este sector.

En esta ocasion y,con mo-
tivo de FITUR, Ia

Federacion colabord con la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, la
Diputacién Provincial de
Guadalajara y el
Ayuntamiento de
Guadalajara en la elabora-
cion del programa de los
actos que se realizaron el sa-
bado 25 con motivo del dia
de Guadalajara en el stand
de Castilla-La Mancha en
FITUR.

Ademas, las nuevas pro-
puestas del turismo en la
ciudad de Guadalajara, las
actividades que se desarro-
llan en los pueblos de la
provincia, una nueva edi-
cion, yyavan 10, del Tren
Medieval a Siglienza, que
por primeravez hara para-
da en Guadalajara o los
actos conmemorativos del
IV Centenario de la muer-
te del Greco, fueron algu-
nos de los actos presenta-
dos en el stand de Castilla-
La Mancha durante la
Feria.

reinventando/los seguros

PEDRO MORENO & AXA: TU PROTECCION FINANCIERA

Seguros de Vida y Salud. Asesores Patrimoniales. Seguros de Ahorros, Pensiones y Jubilacién.

Puedes encontramos en:

Guadalajara (949 22 22 08) / Sigtienza (949 39 03 50)

Molina de Aragon (949 83 03 71) / Alovera (949 3183 82)
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pedro.moreno@agencia.axa-seguros.es

www.pmoreno.oficinaaxa.es



Los emprendedores de Alovera se monstraron muy interesados en la informacioén recibida. / M.S.M.

Mas de 3.600 personas
utilizan Emprende+mas

Elprograma de CECAM asesora alos

emprendedores

E. de G./ Guadalajara

Emprende+mas, el servi-
cio de apoyo y asesora-
miento enfocado a cubrir
las diferentes etapas y ne-
cesidades del emprende-
dor en Castilla-La
Mancha, ha atendido a un
total de 3.642 usuarios du-
rante el aflo 2013, abar-
cando desde la planifica-
cién de la idea de negocio
hasta la consolidacion de
su proyecto empresarial, y
atendiéndoles en la reso-
lucion de cuantas dudasy
consultas les surgieran.

Este servicio, prestado
por CECAM 'y sus
Organizaciones empresa-
riales provinciales, con la
ayuda del Fondo Social
Europeo y el Gobierno
Regional, ha propiciado
ademas que 1.049 em-
prendedores castellano-

manchegos desarrollen su
proyecto de emprendi-
miento durante el afio pa-
sado en nuestraregion, in-
centivando la creacion y
fortalecimiento de sus
empresas.

81 jornadas y charlas in-
formativas a las que asis-
tieron 1.770 emprende-
dores y-empresarios con-
solidados.

Con el objetivo de fomen-
tar la cultura emprende-
doray promover el espiri-
tu empresarial, los técni-
cos Emprende+més de
las Organizaciones em-
presariales han celebrado
28 Jornadas/charlas de
fomento al emprendi-
miento, a las que asistie-
ron 650 personas, como
desempleados, alumnos
de Universidad, asi como

de Formacion Profesional
y Escuela Taller, entre
otros.

Entre las tematicas abor-
dadas, se transmitio alos
asistentes las nociones ba-
sicas de un plan de em-
pleo, el plan de marketing,
autoempleo, competen-
cias sociales del empren-
dedor, tomando también
como ejemplo distintos
casos reales de emprende-
dores, etc. A través de
estas acciones,
Emprende+maéas contri-
buye ademéas a un mayor
prestigio y reconocimien-
to social del empresario y
su actividad.

Por otro lado, para afian-
zar los conocimientos
empresariales ya adquiri-
dos, se celebraron 53 jor-
nadas y charlas sobre te-

maticas especificas, como
contenidos juridico-labo-
rales, fiscales, financia-
cién, etc., a las que asistie-
ron 1.120 empresarios y
emprendedores ya conso-
lidados de Castilla-La
Mancha.

A lo largo del afio 2013,
tuvieron lugar también 14
encuentros empresariales
a los que asistieron 354
empresarios y emprende-
dores consolidados. En
estos encuentros se trata-
ron cuestiones de interés
y se hizo especial hincapié
en fomentar las relaciones
entre los asistentes con
fines empresariales.

Consultas

Los técnicos empren-
de+mas resolvieron asi-
mismo las dudas plantea-
das por 475 empresas cas-
tellano-manchegas, en
materias tales como:
Juridico laborales, fiscales,
financieras, etc. Algunas
de las empresas asesora-
das requirieron de un ase-
soramiento continuado y
especializado por parte de

los técnicos de
Emprende+maés.

Las personas interesadas
en beneficiarse del servi-
cio Emprende+mas pue-
den  dirigirse a la
Organizacion empresarial
de su provincia, donde re-
cibiran de forma gratuita
el asesoramiento e infor-
macion necesarios para la
puesta en marcha de su
negocio, al mismo tiempo
que les acompafiardan en
todo el proceso de desa-
rrollo, fortalecimiento y
consolidacion de su em-
presa. También tienen a
su disposicion toda lain-
formacién en la pagina
web www.emprende-
mas.net.

1.049 emprende-
dores de la region
desarrollaron su
proyecto empre-
sarial con
Emprende+mas

Mondejar fue una de las localidades visitadas en 2013./E. de G.

Economia 4

coyuntura

LAPALABRA

81 jomadas y charlas
informativas a las
que asistieron 1.770.
emprendedores y
empresarios
consolidados. Entre
las tematicas
abordadas, estaban
las nociones basicas
de un plan de
empleo, el plan de
marketing o
autoempleo

EL DATO

A lo largo del
afo 2013,
tuvieron lugar
también 14
encuentros
empresariales
a los que
asistieron 354
empresarios y
emprendedores
consolidados

ACTUACION

Los técnicos
emprende+mas
resolvieron
asimismo las
dudas planteadas
por 475 empresas
castellano-
manchegas, en
materias tales
como: Juridico
laborales, fiscales,
financieras, etc.

Servicio Profesional
Flexibilidad
Garantia de Satisfaccion

CPTIMICE SUS GUSTES

iLLAMA AHURAL!

A3 33755
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5 Economia

entrevista

AGUSTIN DE GRANDES: Presidente de CEOE-CEPYME Guadalajara

Camino ala
recuperacion

Siempre he dicho que un empresario es una persona optimista por naturaleza, y tras
anos de duros ajustes, reformas y de medidas dolorosas para todos, el afio 2014 se
presenta como el aflo que abre el camino a esta ansiada recuperacion econémica

&

El presidente de los empresarios altarrefios ve en 2014 el camino a la recuperacion econémica./ Economia de Guadalajara

E. de G./ Guadalajara

Siempre he dicho que un
empresario es una persona
optimista por naturaleza, y
tras afios de duros ajustes,
reformas y de medidas do-
lorosas para todos, el afio
2014 se presenta como el
afio que abre el camino a

Junto a nuestra
localizacién
estratégicay
nuestros recursos
humanos,

hacen de
Guadalajara un
destino Unicode
inversiones

esta ansiada recuperacion
economica.

Quiero compartir algunos
datos, elocuentes por si
solos, pero que en conjun-
to, nos permiten encontrar
esas razones para creer que
estamos en lasendade lare-
cuperacion.

'gracias al

A parte de datos coyuntu-
rales, como la subida del
empleo en el dato intera-
nual, que no nos puede
hacer olvidar el drama de
los mas de cinco millones
de parados ni de los cientos
de miles de empresas que
han cerrado, se observan
cifras que permiten tener la
esperanza de que comenza-
mos la senda de larecupe-
racion, suave, lenta, exaspe-
radamente lenta, pero al fin
y al cabo, recuperacion, que
es lo que todos estamos de-
seando.

Indicadores

Sonvariosy variados losin-
dicadores. Quiza el prime-
ro, la prima de riesgo, que
esfuerzo de
todos, ya no es unapreocu-
pacion, y vemos cOmo esta
volviendo iainversién ex-
tranjera volviendo arecu-
perar la confianza como
pais. No olvidemos algo
que es que, fuera de nues-
tras fronteras, nos ven
mucho mejor de lo que no-

sotros mismos creemos, y
esto es otra pata que debe-
mos de sujetar y creernos
nosotros mismos el valory
fuerza que tenemos como
pais.

Lareduccion de déficitpu-
blico, meter en cintura la
alegria en el gasto descon-
trolado de las administra-

LaS exportaciones
constituyen

otro factor
ilusionante en la
recuperacion

ciones publicas, aunque en
este capitulo, ain queda
mucho por hacer, de omitir
duplicidades, incrementar
el indice de productividad
de nuestras instituciones'y,
lo que parece hoy un uto-
pia, que todos miremos
juntos hacia el mismo obje-
tivo.

Las exportaciones consti-
tuyen otro factorilusionan-
te en la recuperacion.
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Nuestras empresas miran
cadavez mas al exteriorpara\
colocar sus productos, que
son bien recibidos, y palian
asi la atonia del mercado in-
terior, haciéndose mas ver-
satiles, mas competitivas y
mas internacionales.

Optimismo

Otro dato mas para el opti-
mismo nos viene del sector
turistico, en el que segui-
mos creciendo de forma
notable, creciendo en el nl-
mero de visitantes, aquinos
debemos de detenery tra-
bajar todos juntos, admi-
nistraciones y empresarios,
en hacer paquetes turisticos
variado e interesantes, y
hacer de nuestro pais un
destino turistico de primer
nivel, ya que tenemos una
geografia que nos permite
brindar todo tipo de turis-
moy, con ello, dar alternati-
vas al viajero.

No es exhaustiva larelacion
ni mucho menos, tan sélo
una referencia d algunosin-
dicadores, el dia a dia de

cada uno, ademas de como
lo afrontemos serdn los
mejores indicadores perso-
nales de la situacion, pero ni
la pesadumbre ni la dificul-
tad deben impedir que vea-
mos el horizonte ni las se-
fiales que por fin aparecen.

Guadalajara

En lo que atafie a nuestra
provincia, las Gltimas noti-
cias de empresas ya instala-
dasy las que han anunciado
su pronta instalacion, nos
hace estar convencidos que

esta nueva etap
comenzando. Junto a nues-
tra localizacion estratégica
y nuestros recursos huma-
nos, hacen de Guadalajara
un destino Unico de inver-
siones. Desde CEOE-
CEPYME Guadalajara es-
tamos trabajando intensa-
mente en este punto ofre-
ciendo y mosteando a futu-
ras empresas nuestra pro-
vincia. Trabajando, entre
otras cosas, para que
Guadalajara sea punto de
referencia en la intermoda-
lidad aprovechando las in-
fraestructuras que ya tene-
mos.

Y, por supuesto, continua-
remos con nuestro trabajo
diario de apoyo al empresa-
rio,autdbnomoy emprende-
dor en cualquier punto de
laprovincia, llevando la for-
maciony lainformacion de
manerainmediata mientras
seguimos luchando porque
nuestra clase empresarial
esté donde se merece, y nos
dejen seguir trabajando
para construir bienestar y
rigueza para nuestra pro-
vincia.

Desde CEOE-CEPYME
Guadalajara miramos el
afio 2014 con lailusiény la
esperanza de que por fin
comencemos a olvidarnos
de la crisis y comencemos
hablar de recuperacion.

LAPALABRA

Desde CEOE-
CEPYME
Guadalajara .
miramos el afio
2014 con la ilusion
y la esperanza
de que por fin
comencemaos

a olvidarnos de
la crisis y
comencemos
hablar de
recuperacion

EL DATO

La prima de liesgo,
que gracias al
esfuerzo de todos, ya
no es una
preocupacion, y
vemos cdmo esta
volviendo la
inversion extranjera
volviendo a

ACTUACION

Omitir duplicidades,
incrementar el indice
de productividad de
nuestras
instituciones y, lo
que parece hoy un
utopia, cjue todos
miremos juntos
hacia el mismo
objetivo es hacia
donde hay que
seguir trabajando

EL DATO

Nuestras

empresas miran
cada vez

mas al exterior
para colocar sus
productos, que
son bien recibidos,
y palian asi la
atonia del mercado
interior,
haciéndose mas
versatiles, mas
competitivas y mas
internacionales
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tema del mes

JOSE LUIS CONDADO: Delegado de laJunta de Comunidades de CLM en Guadalajara

2014, ano clave
para Guadalajara

Quedan doce meses por delante que son esencialesy enlos que confio en que los datos
macroecondémicos que hemos conocido enlos ultimos meses se trasladen ala
microeconomia, alaeconomiareal de las familias

Las medidas tomadas por el Gobierno regional han logrado la reduccién del déficit. /Economia de Guadalajara

E. de G./Guadalajara

2014 se presenta ante todos
como un afio clave en lare-
cuperacién econémica que
tanto deseamos. Quedan
doce meses por delante que
son esenciales y en los que
confio en que los datos ma-
croecondmicos que hemos
conocido en los dltimos

El Gobierno
regional va a
destinar
1.659.432 euros
para 18 talleres
de empleo que
incentiven el
espiritu
emprendedor

meses se trasladen a la mi-
croeconomia, a la econo-
mia real de las familias. Para
ello, desde el Gobierno re-
gional que preside Maria
Dolores Cospedal trabaja-
mos con ahinco, con el ob-
jetivo de crear puestos de
trabajo.

Dentro de la precaucion
que hay que tener en estos
casos, hay que recordar que
el pasado afio Castilla-La

Mancha terminé con
19.496 desempleados
menos. Estos datos no

deben servir para relajar-
nos, al contrario, deben ser-
vir como acicate para seguir
trabajando porque en
Guadalajara hay miles de
personas buscando em-
pleo,y elcompromisoy tra-
bajo de los responsables de
las administraciones debe ir
encaminado a rebajar al mi-
nimo los porcentajes de de-
sempleados. Y para ello de-
bemos ser capaces de con-
seguir que Guadalajara sea
una tierra atractiva para
todas las empresas que
quieran instalarse.

Mapa del Suelo

Por ello, el denominado
Mapa del Suelo Industrial,
esta llamado a ser una he-
rramienta esencial para la
atraccion de empresarios.
Hasta el momento se han
firmado convenios de cola-
boraciéon con los munici-
pios de Guadalajara,
Cabanillas del Campo, EI

Casar, Chiloeches,
Fontanar, Molina de
Aragén, Quer, Torija,

Yunquera de Henares,
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Azuqueca de Henares,

Alovera, Marchamalo vy
Siguenza.
ElI Mapa del Suelo

Industrial es una herra-
mienta gratuita y sencilla,
porlaque através de un or-
denador se puede visualizar
los terrenos existentes en
toda la regién para poder

El pasado afio
CLM terminé con
19.496
desempleados
menos

instalarunaempresa de ma-
nerainmediata. Se trata de
una herramienta moderna,
que ya ha suscitado el inte-
rés de diversas empresas. A
todas ellas hay que sumar
las que durante 2014 am-
pliaran sus instalaciones o
abrirén las puertas de nue-
vas factorias, como Bimbo
o Inditex. Grandes empre-
sas que han apostado fuerte
por Guadalajara.

Pero todos somos cons-
cientes también de que la
formacion es esencial para

poder salir de la crisis. Por
ello, el Gobierno regional
va a destinar 1.659.432
euros para 18 talleres de
empleo que incentiven el
espiritu  emprendedor vy
creen proyectos empresa-
riales. Una cantidad ala que
hay que sumar 1.786.164
euros que ha destinado la
Junta en las dos ultimas
convocatorias para la reali-
zacion de 46 cursos.

Agricultura

Otra de las grandes apues-
tas del Gobierno regional
para este 2014 es el sector
agricola, porque laJunta de
Comunidades estd empe-
fladaenlograr que el campo
y la ganaderia sean una op-
cion para miles de trabaja-
dores, y especialmente jove-
nes, y una de las bases de la
economia regional. Porque
la agriculturay las empresas
agroalimentarias estan res-
pondiendo de manera ex-
cepcional durante los alti-
mos meses. De hecho ha
sido un afio récord en cuan-
to a exportaciones, ya que
entre enero y octubre de
2013 el sector agroalimen-
tario de Castilla-La Mancha

ha alcanzado la cifra de
1.500 millones de euros fac-
turados en el exterior, un
15,9% mas que en el mismo
periodo de 2012. De esta
forma se consolida como
principal sector exportador
delaregion, conun 37% del
total de la facturacion en el
exterior, y lo mejor es que
las perspectivas para este
2014 son atin mejores.

Turismo

Asimismo, otra de las gran-
des bazas para 2014 reside
en el turismo. Unavez ter-
minada otra edicion mas de
FITUR, hemos vuelto a
comprobar el tremendo
potencial de un sector, el tu-
ristico, que va a mas en
nuestra provincia.
Guadalajara debe seguir va-
liéndose de su impresio-
nante patrimonio artistico,
patrimonialy, por supuesto,
medioambiental, para,
junto a su privilegiada situa-
ciéngeografica, seguiresca-
lando posiciones en cuanto
alranking de turismo inte-
rior. A todo estoy hay que
sumar el impulso que va a
recibir el sector con el re-
cién  estrenado  Plan
Estratégico de Turismo de
Castilla-La Mancha.
Laevolucion del turismo de
nuestraregion ha sido posi-
tiva durante 2013, con au-
mento en cuanto al nimero
de pernoctacionesy de visi-
tantes. En lo que se refiere
al turismo rural, los datos
son alin més espectaculares.
Estos son datos que deben
animarnos a seguir traba-
jando para seguir creciendo.
También debemos sentir-
nos orgullosos de que uno
de los acontecimientos cul-
turales dél afio en Espafia,
como es el Cuarto
Centenario del fallecimien-
to de El Greco, vaya a tener
también como protagonis-
taa Guadalajara, puesto que
Siglienza, que alavez es el
segundo destino turistico
delaregidn, sera subsede de
este evento de proyeccién

internacional. .

Y hablando de turismo y de
infraestructuras, no quiero
dejar pasar la ocasion de re-
ferirme al futuro Parador de
Molina de Aragon, cuyo
nuevo proyecto, ajustado a
la realidad, sera presentado
en los préximos meses,
para que, en el menor plazo
posible, pueda comenzar a
seruna realidad.

En definitiva, nos quedan
doce meses por delante en
los que tenemos el reto de la
recuperacion econémicay
lacreacion de empleocomo
principal objetivo. Un reto
que, cada dia que pasa,
Vemos un poco mas cerca.

EL DATO

Ha sido un afio
récord en cuanto a
exportaciones, entre
enero y octubre de
2013 el sector
agroalimentario de
CLM ha alcanzado
la cifra de 1.500

millones de euros
facturados en el
exterior

ACTUACION

Guadalajara debe
seguir valiéndose de
su patrimonio
artistico, patrimonial
Y, por supuesto,
medioambiental,
para, junto a su
privilegiada situacion
geografica, seguir
escalando posiciones
en cuanto al ranking
de turismo interior

EL DATO

El Mapa del Suelo
Industrial es

una herramienta
gratuitay

sencilla, por la
que a través de un
ordenador se
puede visualizar
los terrenos
existentes en

toda la region
para poder instalar
una empresa de
manera inmediata
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ANA GUARINQS: Presidenta de la Diputacion Provincial de Guadalajara

La Diputacion, un trabajo en
beneficio de los pueblos

Por suimportanciapara lapractica totalidad de los municipios de Guadalajara, debe ser
uno de los motores de desarrollo de la provinciay de su medio rural. En 2013, la

Institucion celebrd su bicentenario

El plan de carreteras ha sido una de las prioridades en el trabajo de la Diputacién durante estos meses. / Economia de Guadalajara

E. deG./Guadalajara

Desde que la actual
Corporacion Provincial que
me honro en presidir se hizo
cargo de la gestion de la
Diputacion de Guadalajara,
se ha producido un profun-
do cambio en la forma de
gobernar una Institucion
que, por su importancia
parala préactica totalidad de
los municipios de
Guadalajara, debe ser uno
de los motores de desarro-
llo de la provincia y de su
medio rural.

Hasido un afio especial por-
que hemos celebrado el
Bicentenario de la
Diputacion de Guadalajara
pero, sobre todo, especial ha
sido el modo de poner en
valor el enorme trabajo que
durante dos siglos se ha
hecho desde esta
Institucion en beneficio de
los pueblos. Eso es algo in-
cuestionable que yo, como
firme defensora de las dipu-
taciones provinciales, tengo
muy claro a pesar de quie-
nes, de manera totalmente
oportunista, claman ahora
por su desaparicion.

En este tiempo hemos in-
tentando, y creo que obte-
niendo muy buenos resulta-

dos, poner orden en una si-
tuacién econdmica que ha-
biamos heredado verdade-
ramente ruinosa. Nuestro
objetivo se ha conseguido a
base de mucho esfuerzoy
de una gestion orientada a
eliminar gastos superfinos
que lejos de dedicarse alain-
versiony agenerar trabajo
en la provincia més bien se
orientaban al boato, alapro-
paganda partidistay a actua-
ciones sin valor afadido.
Eso habia generado una
deudaingente con los ban-
COS y unos gastos en intere-
ses insostenibles. Frente a
esto, el equipo de Gobierno
del Partido Popular se ha
afanado en priorizar po-
niendo en marchainiciativas
y actuaciones para generar-
empleo yriquezaen lapro-
vincia.

Déficit

Tenemos muy claro,' como
lo tiene el Gobierno de
Espafia y el de Castilla-La
Mancha, que la mejor ma-
nerade superar losmomen-
tos dificiles- que estamos
atravesando es reducir el dé-
ficit publico y el endeuda-
miento, sanear las cuentas

de todas las administracio-
nesy actuar conrigoren la
administracién de los recur-
sos publicos y en la presta-
cion de los servicios publi-
COs.

En este sentido, me interesa
destacar que se han tomado
medidas drésticas de ahorro
y supresion de gastos gene-

Hemos logrado
reducir el

nivel de
endeudamiento
déla Diputacion

rales superfluos, ademas de
reducir personal de confian-
za y gastos de representa-
cién tanto de la Presidencia
como de los diputados pro-
vincialesy de los grupos po-
liticos, y eso no solo no ha
mermado un apice la ges-
tién ordinaria sino todo lo
contrario. Hemos logrado
reducir de manera muy sig-
nificativa el nivel de endeu-
damiento de la Diputacion
y, a partir de esta realidad,
hemos continuado poten-
ciando la politicainversora
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en planes provinciales con
recursos propios, en carre-
teras cumpliendo los objeti-
vos anuales marcados por
primera vez en afios y po-
tenciando un plan que esta-
ba practicamente estancado
en el anterior mandato so-
cialista, y en politicas socia-
les destinando maés dinero
que nunca para estos fines.
Hemos sacado adelante
obras de mejora de infraes-
tructuras basicas, con inver-
siones muy importantes
paralas empresasy, por su-
puesto, paralos pueblos.

Como presidenta tengo que
agradecer alos funcionarios
y trabajadores de la
Institucion el esfuerzo reali-
zado, que ha hecho que hoy
la Diputacién Provincial
deba menos einvierta mas,
con menos dinero del que
teniamos hace dos afios.

Con el esfuerzo dé todos,
podemos decir que la
Diputacion de Guadalajara
esta al dia en sus pagos, ha
reducido su endeudamien-
to y estad haciendo mas in-
versiones con menos presu-
puesto, favoreciendo la cre-
acién de riquezay empleo
en la provincia, prestando

un importante servicio alos
ayuntamientosy apostando
siempre por la austeridad y
la eficiencia en el gasto.
Nunca olvidamos que lavo-
cacion de servicio alos mu-
nicipios es nuestra maxima
prioridad y, por supuesto, ha
marcado nuestras actuacio-
nesalolargo de 2013, como
asi ocurrio en 2012 y parte
de 2011. Pensando siempre
que la Diputacion
Provincial debe de atender a
los ayuntamientos, a los ciu-
dadanos de nuestra provin-
cia que necesitan tener cu-
biertas sus necesidades ba-
stoah”~lumbradom”avi-
mentacién, suministro de
aguay carreteras.

Actualidad

-Enlasituacién actual que te-
nemos en Espafia, es preci-
so reconocer el trabajo difi-
cily muy poco grato que ha
tenido que desarrollar el
Gobierno de la Nacidn asi
como el de Castilla-La
Mancha. Un esfuerzo que,
no obstante, comienza a
tener su recompensa por-
que vemos con optimismo
como mejoran las grandes
cifras de lamacroeconomia.
También en laprovincia de
Guadalajara asistimos a un
resurgimiento de laactividad
empresarial y del empleoy
en esta tarea la Diputacion
de Guadalajara esta firme-
mente implicada con sus in-
versiones en obras munici-
pales y provinciales de la
mano de empresarios loca-
les, asi como con proyectos
como DipuEmplea que ha
generado importantes opor-
tunidades de formacion de
caraal empleo en los secto-
res mas necesitados. Gracias
a este rigor hemos dado im-
portantes pasos. Se halogra-
do mantener elempleo, ayu-
daralas PYMES y auténo-
mos de la provincia y, ade-
mas, aportar confianza para
seguir adelante.

La Diputacion ha hechoy
seguird haciendo unapoliti-

cabasada en la solidaridad y
en el apoy6 a quienes mas lo
necesitan,, teniendo en
cuenta que la crisis econo-
mica arrastra una crisis mas
importante que es la social,
y que las administraciones
debemos tener en nuestro
orden de prioridades, aun-
que las diputaciones no ten-
gamos competencias en
materia social.

Hoy podemos decir que
hemos logrado, en menos
de tres afios, sanearlas cuen-
tas. En esta situacion, los
Presupuestos que se acaban
de aprobar nos permiten un
mayor esfuerzo inversor
que generardy consolidara
empleo en la provincia y
permitird a las empresas
continuar consu labor, au-
mentar trabajadoresy crear
riqgueza en nuestros pue-
blos,lo que unido alapoten-
ciacion del sector turistico y
de la evidente mejora del
sector servicios nos ofrece
unas perspectivas de futuro
acorto y medio plazo bas-
tante tranquilizadoras para
todos nosotros.

Quiero terminar mencio-
nando el ambicioso, necesa-

reformas que esta afrontan-
do el Gobierno de Mariano
Rajoy y que también nos
afecta con la Ley de
Racionalizacion de las
Administraciones Publicas,
una ley que cambiara el
modo de verlagestion enel
sector publico y que a noso-
tros, como administracion
local, nos permitira centrar-
nos en ofrecer mas y mejo-
res servicios a nuestros
ayuntamientosy, por tanto,
a todos los guadalajarefios
optimizando recursos de los
ciudadanos.

Con el convencimiento de
que hemos sentado las
bases para la recuperacion
econOmicay lacreacion de
empleo, afrontamos este
2014 centrados en las perso-
nas para las que seguiremos
trabajando enlamismalinea
con eficiencia y eficacia,
pero siempre priorizando
en lo realmente necesario y
administrando los recursos
con sentido comUn .y res-
ponsabilidad. Optimismo
moderado, pero optimismo
al fin al cabo para continuar
un camino en el que los in-
dicadores positivos nos
hacen estar convencidos de
que la situacion econémica
seramejor que los afios que
nos preceden en
Guadalajara, pero también
en Castilla-LaManchay en
Espafia.
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JUAN PABLO SANCHEZ SANCHEZ-SECO: Subdelegado del Gobierno en Guadalajara

2014, el inicio de un

rumbo prospero

Los datos de las exportaciones, la creacion de empleo, la llegada de nuevas empresas
alaprovincia, son indicativos de la mejoria. A esto hay que sumar la eficacia de las
medidas adoptadas, tanto por el gobierno central como regional

El representante del Gobierno nacional en Guadalajara ve una clara apuesta de las instituciones por la provincia./Economia de Guadalajara

E. de G./ Guadalajara

El afio 2013 que deja-
mos atras ha sido un
afio fundamental en el
inicio de la recupera-
ciébn econdomica y la
creacion de empleo,
como principales obje-
tivos de los gobiernos

Las medidas que
los gobiernos
Nacional y
Regional han
puesto en
marcha en los
ultimos afos
comienzan adar
sus frutos

de Espafia y de Castilla-
La Mancha. Han sido
dos afios de mucho es-
fuerzo y sacrificio que
afortunadamente co-
mienzan a dar sus fru-
tos. Durante el afio
2013 hemos consegui-
do superar la recesién
mas larga de la demo-
cracia, hemos acabado
con la destruccion de
empleo y se ha conse-

guido consolidar el es-
tado del bienestar que
se habia puesto en peli-
gro.

Las medidas que los go-
biernos de Maria
Dolores de Cospedal y
Mariano  Rajoy, en
Castilla-La Manchay en
Espafia, han puesto en
marcha en los Ultimos
afios comienzan a dar
sus frutos, inyectando
méas de cien mil millo-
nes de euros de liqui-
dez, especialmente para
las PYMES, a través de
los Planes de Pagos a
proveedores y del
Fondo de Liquidez
Autondmica, haciendo
frente a las cientos de
miles de facturas impa-
gadas, creando y esta-
bleciendo una nueva
cultura de estabilidad
presupuestaria en todas
las administraciones y
generando confianza
en los mercados e in-
versores extranjeros.
Todos los agentes y or-
ganismos econémicos,
nacionales y extranje-
ros, coinciden en que
este nuevo afio que
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ahora comenzamos
serda, con el esfuerzo de
todos, un afio de creci-
miento econdmico y de
creacion de empleo.

Exportaciones
El inicio de un rumbo
préspero para el afio

2013, fundamen-
tal en el inicio de la
recuperacion eco-
nomicay lacrea-
cién de empleo

2014 lo demuestran
también los datos de las
exportaciones, que en
Castilla-La Mancha,
segun el ICEX, siguen
en alza, llegando a la
cantidad acumulada de
4.763 millones de euros
en el mes de noviembre
de 2013, lo que supone
un incremento con res-
pecto al mismo periodo
del afio anterior del
19%. En este ambito,
Guadalajara se sitta en
segunda posicion con

una subida de mas del
72%, alcanzando una
cifra total de 1.164 mi-
llones.

Proyectos

En la senda del creci-
miento que este afio
2014 nos depara tam-
bién para Guadalajara,
estd siendo clave el res-
paldo de la presidenta
de Castilla-La Mancha,
Maria Dolores de
Cospedal, a nuestra
provincia, con su apoyo
decidido a proyectos
claves para la creacidn
de riqueza y empleo,
como el Parador de
Molina de Aragén o el
campus universitario
en Guadalajara median-
te el acuerdo entre el
Ministerio de Defensay
la. Universidad de
Alcald, apostando por
nuestros jovenes.

Reformas
Desde el Gobierno
central, se ha conti-

nuando afrontando las
reformas y medidas ne-
cesarias, sacado adelan-
te la Ley de

Racionalizacion y
Sostenibilidad de la
Administracién Local,
una reforma que apues-
ta por el municipalismo
y que pretende situar a
las corporaciones loca-
les en el lugar que se
merecen, afrontando
de una vez por todas y
para siempre la reforma
de una Administracion
local para hacerla efi-
ciente, eficaz y sobre
todo al servicio més di-
recto de los ciudada-
nos,

Ahora es momento de
acuerdos y consensos”
de trabajar por nuestra
region, por Castilla-La
Mancha, por
Guadalajara. Gracias a
la confianza que gene-
ran las medidas serias y
responsables acometi-
das para salvar la eco-
nomia de la region.
2014 esperamos que
sea un afio donde em-

Se ha creado una
nueva cultura de
estabilidad presu-
puestaria en todas
las administracio-
nesy generando
confianza en los
mercados e inver-
sores extranjeros

pezaremos arecoger la
cosecha de los esfuer-
zos que se han realiza-
do y emprender |la
senda del crecimiento y
la generacion de em-
pleo. Tenemos aln
mucho trabajo por
hacer para continuar en
el convencimiento de
que es posible que
Castilla-La Mancha vy
Guadalajara -dentro de
ella- esté entre las re-
giones mas prdsperas
de toda Europa.

LAPALABRA

apoyo decidido,
por parte del
Gobierno de
Castilla-La
Mancha, a
proyectos claves
para la creacion

de riquezay
empleo, como el
Parador de Molina
de Aragon o el
campus universitario
en Guadalajara

EL DATO

Se han inyectado
mas de cien mil
millones de euros
de liquidez,
especialmente para
las PYMES, a través
de los Planes de
Pagos a proveedores
y del Fondo de
liquidez
Autondmica

ACTUACION

El Gobierno central
ha sacado adelante la
Ley de
Racionalizacion y
Sostenibilidad de la
Administracion
Local, apostando
por el municipalismo
y que pretende situar
a las corporaciones
locales en el lugar
que se merecen

EL DATO

Las exportaciones,
en Castilla-La
Mancha, segun

el ICEX siguen
en alza, llegando
a la cantidad
acumulada de
4.763 millones de
euros en el mes
de noviembre,

lo que supone

un incremento
con respecto

al mismo
periodo del

ano anterior

del 19%.



ANTONIO ROMAN: Alcalde de Guadalajara

2014, el ano del crecimiento
econOmMIco

Desde el Ayuntamiento no somos ajenos ala crisisy llevamos varios anos centrando la
gestion poiitica en la consecucion de un objetivo prioritario: la generacion de empleoy la
dinamizacién de la economia de la ciudad

Antonio Roman durante su intervencién en los premios Excelencia Empresarial 2013 de CEOE-CEPYME Guadalajara./Economia de Guadalajara

E. de G./ Guadalajara

2014 sera el afio del creci-
miento econdmico y de la
generaciéon de empleo.
Como consecuencia de las
importantes reformas em-
prendidas por el Gobierno
de Espafia estamos cam-
biando de ciclo. Por todo

En total, alrededor
de 200 vecinos
han conseguido
trabajaren 2013 a
través del Plan
Municipal de
Empieo,parte de
ellos con contra-
tos indefinidos

ello, debemos afrontar el
nuevo afio con moderado
optimismo.

En Guadalajara también
son patentes los efectos de
la crisis en todos los ambi-
tos. Desde el
Ayuntamiento no somos
ajenos aesarealidad y lle-
vamos varios afios cen-
trando la gestion politica
en la consecucion de un
objetivo prioritario: la ge-

neracion de empleo y la di-
namizacion de la econo-
mia de la ciudad.

Para ello, como sabes, di-
sefiamos un Plan
Municipal de Empleo que
ha posibilitado que 162 j6-
venes hayan realizado
practicas en 92 empresas
de la ciudad, que 42 em-
prendedores hayan recibi-
do ayudas para el inicio de
su actividad, y que 31 de-
sempleados hayan encon-
trado un empleo gracias a
las subvenciones a empre-
sas ofrecidas por el consis-
torio. En total, alrededor
de 200 vecinos han.conse-
guido trabajar en 2013 a
través de dicho plan, y
" parte de ellos han logrado
contratos de caracter inde-
finido.

Retos
Para 2014 nos marcamos
m como reto superar estas ci-
fras y generar mayor em-
pleo, no sblo a través de
iniciativas como él Plan
Municipal de Empleo, sino
de otras acciones que estan
constituyendo un impor-
tante motor para el despe-
gue de la economia de la

ciudad. Me refiero alas nu-
merosas ifliciativas turisti-
cas que se estdn empren-
diendo desde el consisto-
rio, asi como a la intensa
actividad cultural y depor-
tiva que, en algunos casos
como el Mundial de
Karate o el Campeonato
de Espafia de Gimnasia

2014 sera el afio
del crecimiento
econdmico y de la
generacion de
empleo

Ritmica, han sido especial-
mente positivas para sec-
tores como el hostelero,

'‘generando en su conjunto

cerca de 40.000 pernocta-
ciones.

A ello se suma la obrapu-
blica que estd promovien-
do el Ayuntamiento de
Guadalajara en los ultimos
afios. La buen4 situacion
econdmica del consistorio
hace posible que podamos
seguirinvirtiendo en la eje-
cucion de importantes in-
fraestructuras, y eso con-
lleva la generaciéon de em-

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Economia de Guadalajara. #75, 1/1/2014.

pleo directo e indirecto.
Somos de las pocas ciuda-
des de Espafia en las que
no hacesado la actividad, y
que ha continuado cre-
ciendo, modernizdndose y
mejorando. Y todo ello,
porque hemos sido pru-
dentes, rigurosos y auste-
ros en la gestion munici-
pal,y hemos actuado siem-
pre bajo el principio de es-
tabilidad y equilibrio pre-
supuestario.

Impuestos

Esto también ha hecho
posible que por primera
vez en muchos afos el
Ayuntamiento de
Guadalajara pueda bajar
losimpuestos. En 2014 ba-
jarén el tipo impositivo del
IBI, las plusvalias, el ICIO,
el Impuesto de Vehiculos
y la tasa de recogida de ba-
suras. Y ademas, hemos
puesto en marcha un
Sistema Especial de Pago
de Tributos que permitira
a quienes se han adherido
a él —alrededor de 9.000
vecinos- beneficiarse de
un descuento del 4% de la
suma total de todos ellos.
Podemos decir que a tra-
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vés de esa baja de impues-
tosy de la bonificacién de-
rivada del Sistema Especial
de Pago de Tributos, los
ciudadanos se van a aho-
rrar este afio alrededor de
un millén de euros.

Por otro lado, hemos pro-
piciado que los proveedo-
res del Ayuntamiento de
Guadalajara cobren en un
plazo de 30 dias desde la
conformidad de la factura,
lo que supone un impor-
tante desahogo econdmi-
co para muchas empresas.
Y todo ello, reduciendo la
deuda municipal y a lavez
obteniendo remanente
positivo de tesoreria en
2014, al igual que ha ocu-
rrido en afios pasados.

En 2014 |4 actividad va a
continuar con lamismain-
tensidad. Tras la ejecucion
del Eje Cultural, que se
prevé que culmine a princi-
pios de marzo, comenzare-
mos a trabajar en la Gltima
fase del Plan de Reforma
del Casco Historico que
emprendimos hace vya
cinco afios. Se actuara de
modo integral en la Plaza
de Davalos y Miguel
Fluiters. Ademas, se avan-
zard en la conversion del
Cuartel del Henares en
centro de familiay en la eje-
cucion del Centro
Acudtico, que estara termi-
nado a principios de 2015.
Por otro lado, acometere-
mos otros grandes proyec-
tos como lamejora del par-
que de La Concordiay la
demolicién del antiguo au-
ditorio, que pasara a ser
una zonaverde.

En definitiva, Guadalajara
va a vivir 2014 con la
misma intensidad de 2013.
Y vamos a seguir impul-
sando iniciativas que favo-
rezcan nuestra economiay
que generen empleo, entre
ellas, bonificaciones fisca-
les, como las aprobadas
este afio, que persiguen fa-
vorecer la actividad de un
sector tan vital como el
empresarial.

LAPALABRA

El Mundial de
Karate o el
Campeonato de
Espana de

Gimnasia Ritmica,
han sido
especialmente
positivas para
sectores como el
hostelero, generando
en su conjunto cerca
de 40.000
pernoctaciones

EL DATO

La buena situacion
econdmica del
consistorio hace
posible que
podamos seguir
invirtiendo en la
ejecucion de
infraestructuras, y la
generacion de
empleo directo e
indirecto

ACTUACION

Por primera vez en
muchos afos el
Ayuntamiento de
Guadalajara puede
bajar los impuestos.
En 2014 bajaran el
tipo impositivo del
IBI, las plusvalias, el
ICIO, el Impuesto
de Vehiculos y la
tasa de recogida de
basuras

EL DATO

Diseflamos un

Plan Municipal

de Bmpleo que

ha posibilitado

que 162 jovenes
hayan realizado
practicas en 92
empresas de la
ciudad, que 42
emprendedores
hayan recibido
ayudas para el inicio
de su actividad, y
que 31
desempleados hayan
encontrado un
empleo
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BP continua, un aflo méas
con su oferta en el proyec-
to “de socio a socio” de
CEOE-CEPYME
Guadalajara iniciativa que
tiene como objetivo ofre-
cerventajas competitivas a
los empresarios y trabaja-
dores de la provincia de
Guadalajara, asi como a sus
familias. El proyecto “de
socio a socio”, que ya tiene
cinco afios ya esta consoli-
dado dentro del mundo
empresarial alcarrefio. En
estos momentos se esta ul-
timando laguiapara 2014y
se prevé que sean mas de
400 las empresas que hagan
su ofertay propongan sus
descuentos para los usua-
rios de las tarjetas.

En esta ocasion, se hapro-
cedido alarenovacion de la
oferta de la petrolera BP, la
cual, por medio de dos de
las estaciones de servicio
ubicadas en la provincia de
Guadalajaray, para los titu-
lares de la tarjeta de
CEOE-CEPYME
Guadalajara, havuelto are-

BP renueva su convenio
con “De soclo asoclio”

Elproyecto de la Patronal alcarrefia ofrece descuentos y ventajas a los
titulares de su tarjeta. Parala guia de 2014 se han inscrito mas de 400
empresas ofreciendo bienesy servicios alos socios y sus familias

novar su convenio de cola-
boracién con el proyecto
“de socio a socio” por el
cual haran un descuento de
tres céntimos por litro en
cada repostaje.

La bonificacion se realizara
tanto en gas6leos como en
gasolinas, estableciéndose
un volumen minimo del
colectivo de 5.000
litros/mes.

Las dos estaciones de servi-
cio que participan de esta
promocidény que han reno-
vado el convenio de cola-
boracidn con el programa
“de socio a socio” son La
FuentecillaBP 1, situadaen
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La firma tuvo lugar en la sede de CEOE-CEPYME Guadalajara./ M.S.M.

la Carretera de Azuqueca
de Henares a Villanueva de
la Torre, Km. 2,35 y la

Fuentecilla BP 2, ubicada
en la Avenida de Francisco
Aiitio, 97 de Guadalajara.

Aquellos titulares que re-
posten en cualquiera de
estas dos estaciones de ser-
vicio podran sequir benefi-
ciandose de este descuento,
durante 2014.

Ademas de esta oferta, los
titulares de la tarjeta de
puntos BP premier, que la
tengan  registrada en
Internet, tendran un 2%
mas de bonificacion, es
decir, un descuento de 3
céntimos en sus repostajes.
También y, hasta el 15 de
abril, BP descuentaun euro
por el repostaje de 25 litros.
Con esta renovacién mas
las que se estan ultimando,

seran mas de 400, las em-
presas que continuaradn
ofreciendo sus servicios y
productos a los empresa-
rios, trabajadores y sus fa-
milias en condiciones mas
ventajosas a las que nos po-
demos encontraren el mer-
cado.

Unas empresas y sus ofertas
eque, unavez cerrada la edi-
cion 2014 de la guia, se po-
dran consultar tanto en la
Web www.ceoeguadalaja-
ra.es, en elapartado de socio
a socio como en la nueva
guia en papel, que se esta ul-
timando, y de la que se edi-
taran 25.000 ejemplares.

En la firma de este conve-
nio con el que se beneficia-
ran los 25.000 titulares de la
tarjeta de CEOE-CEPY-
ME Guadalajara, estuvie-
ron presentesjulian Garcia,

responsable de las
Estaciones de Servicio la
Fuentecilla 1 y II, José

Antonio Martin, supervi-
sor de Estaciones de
Servicio de BP en la zona
centro yJavier Arridla, se-
cretario general de CEOE-
CEPYME Guadalajara.
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RANGE ROVER EVOQUE

URBAN CAPABILITY

landrover.es

Range Rover Evoque. Disefio de vanguardia y pura esencia tand Rover.
Sus increibles aptitudes todoterreno cautivan dentro y fuera
de la ciudad.

QUIAUTO 4X4

Paseo de la Estacion, 21

19004 Guadalajara

949 24 82 20

Via Complutense, 97

28805 Alcala de Henares (Madrid)
91 877 00 58

qwauto.com

Gama Range Rover Evoque. Consumo combinado (1/100km) desde 4,9 hasta 8,7. Emisiones de CO? (g/km)
31)5 desde 129 hasta 199.

Sffl Lim
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Elcrecimiento del PIB se

acelero en el cuarto trimestre

L lego hasta el 0,3%. Con este aumento, la economiaya suma dos
trimestres en positivo. La tasa interanual mejora un punto, hasta el
-0,1%, y laeconomia se contrae un 1,2% en el conjunto de 2013

'E.deG./ Guadalajara

El Instituto Nacional de
Estadistica (ENE) ha certifi-
cado lo que ya adelanté el
Banco de Espafiareciente-
mente: que la economia es-
pafiola aceleré su recupera-
cién en el cuarto trimestre
de 2013, con un crecimien-
to del PIB del 0,3%, dos dé-
cimas superioral logrado en
el tercer trimestre (0,1%).
Segun el avance de datos de
Contabilidad  Nacional
Trimestral publicado por el
organismo estadistico, el
PIB se contrajoun 0,1% en
tasainteranual en el cuarto
trimestre del afio pasado y

un 1,2% en el conjunto del
ejercicio, tasa que coincide
con la estimadapor lainsti-
tucion que preside Luis
Maria Linde y que es una
décimainferior ala prevista
porel Gobierno (-1,3%).
Ademas, esta contraccion
econdmica del 1,2% regis-
trada en 2013 mejora en
cuatro décimas la caida de
2012(4,6%).

La tasainteranual de la eco-
nomia espafiola (-0,1%) del
cuarto trimestre es un
punto superior ala del ter-
cero (-1,1%) y se aproxima
atasas positivas trasacumu-

lar ya diez trimestres conse-
cutivos de caidas.

EI INE ha explicado que
esta desaceleracion en el re-
troceso interanual del PIB
es consecuencia de una
aportacion "menos negati-
va" de la demanda nacional
y de tina contribucién posi-
tiva, "aunque decreciente",
del sector exterior.

Los datos de Estadistica
son adn provisionales y se
conoceran anivel desagre-
gado el préximo 27 de fe-
brero. De momento, el BE,
en su ultimo boletin, sefia-
laba que alo largo de 2013

laeconomiaespafiolasiguio
unatrayectoria de "mejora
gradual” que le permitio
salir de la fase de contrac-
cién en la que habia recaido
acomienzos de 2011.

Ello se produjo, afiadia la
institucion, en un entorno
de alivio de las tensiones en
los mercados financieros,
progresiva normalizacién
de los flujos de financiacion
externa y de mejora de la
confianzay del comporta-
miento del mercado de tra-
bajo.

Por el lado del gasto, el
Banco de Espafiaindicaba

wmmmammm,

quelademandanacional re-
gistro en el cuarto trimestre
del afio pasado un avance
similar al de julio-septiem-
bre, cuando creci6é un 0,3%
n tasa intertrimestral,
mientras que la demanda
externa neta habriarepun-
tado levemente, con una
contribucién nulaal PIB.

D

Moderacion
Desglosando los datos en
tasa interanual, el organis-
mo liderado por Luis Maria
Linde detallaba que la caida
del PIB del 1,2% en 2013
fue consecuencia del des-
censo de lademanda nacio-
nal, que se contrajo un
2,8%.

Todos sus componentes,
segun el andlisis del Banco
de Espafia, mostraron una
mejoria amedida que avan-
zaba el afio, de intensidad
mayor en el caso del consu-
mo privado, que anotd va-
riaciones positivas ya en el
tercer trimestre.

Los componentes publicos
del gasto aminoraron su
contribucion negativa a la

;Conoced cois 0a&oie0 de tutedtia tlieria?
itPIueCtaCooen ta

Aceite de Oliva, D.O. “La Alcarria”,
Mieles D.O. “La Alcarria”y productos
apicolas; Seleccion de Vinos de
distintas D.O. , Legumbres de
Guadalajara, Jamones y embutidos
selectos, Quesos puros de oveja

artesanales...

ASOCIACION PROVINCIAL DE AGRICULTORES y GANADEROS
C/ Francisco Aritio, 150-152.19004 Guadalajara. (Frente a los Faroles) Abierto de 9 a 14 h. y de 16 a 20,000
h. de Lunes a Viernes. Sabados de 9 a 14 h. Tfno.: 949 20 28 40. www.grupoapag.com
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actividad, tras la decision
del Consejo Europeo de
junio de relajar el objetivo
presupuestario para 2013,
desde el 4,5% al 6,5% ac-
tual.

EIBE apuntabaen subo-
letin que la demanda exte-
riornetamitigé en 2013 por
sexto afio consecutivo el
impacto de la contraccién
del gasto interno sobre la
actividad, estimandose una
aportacién de 1,6 puntos
porcentuales al PIB, apoya-
daen laexpansion de las ex-
portaciones, ya que las im-
portaciones se estabiliza-
ron, tras los acusados des-
censos del afio anterior.

No obstante,.advertia de
que la contribucién al creci-
miento de la demanda ex-
ternamostré una trayecto-
ria descendente a medida
que se fueron desaceleran-
do las exportaciones, tras el
debilitamiento de las eco-
nomias emergentesy el re-
punte de las compras al
resto delmundo por lainci-
piente recuperacion de la
demandainterna.

...y nueva seccion de Carniceria al

corte:encargos de
cochinilloy cabrito,y de
cordero lechaly ternera
producidospor nuestros

ganaderos.
Los
mejores
Productos de la
Tierra... y mucho mas

en un unico espacio
abierto a todo el
publico.Ven a conocernos!
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Trasmés de unadécadatraba-
jandoporcuentaajena, dentro
del sectordel comercioy espe-

ro,hace unos meses, Maria del
Carmen Corpasy RosaMarfa
Abab, decidian dejar sus traba-
jos para aventurarse en el
mundo empresarial Tras mirar
varias posibilidades y varias
franquicias, estas dos empren-
dedoras se decidieronporuna
franquicia, concretamente
BabyEco, unnuevo concepto
de tienda de bebes, donde lo
gue se compraes seminuevo,
aunque “en estos momentos,
también seestanintroduciendo
cosasnuevas”, explicanlas em-
presarias,queantesdepoderha-
cerseconlafranquiciatuvieron
que pasar por una entrevista
personaldondelos duefios vie-
ron sise adecuaban alas carac-
teristicas que ellos solicitaban.
Unavez superado este tramite,
lleg6eltumo deverdondeabrir
elestablecimiento
Franquiciaque cuentacon 12
tiendasentodaEspafiayunaen
Bruselas

“Nuestra primera opcion era
AlcaladeHenares” ,empiezadi-

TE REGALAMOS 2 ANOS DE MANTENIMIENTO

Ht kULI

‘Consulta condiciones en la concesion
Gama Vehiculos Comerciales: consumo mixto (1/100km) desde 4,6 hasta 9,4. Emisiones C02(g/km) desde 119 hasta 249.

AUTOCARPE

BabyEco, todo para tu bebé

ciendoRosaMaria “comono
pudimos en estalocalidadnos
decidimos por Guadalajara,
unaciudad que conocemosy
donde Herramos trabajando
muchos afios”.Y donde afia-
den“elpublico de Guadalajara,
unavez lo has ganado, es un
clientefiel”.
Unestablecimientoquetraeala
ciudad el concepto del semi-
nuevo en el mundo del bebe.
Unafranquiciaque ahoraesta
en plena expansion, pero que
comenzdsiendoun negocio fa-
miliar fundado por una em-
prendedora, Blanca Galleryala
qué seguidamente se asocid
BorjaGaray (propietarios de la
marca), donde encontrar cosas
paralosmaspequefiosdelacasa
aunmejorpredoAntelasrosas
seminuevas Mariadel Carmen
Corpasafirmaque “‘estdtodo
muy seleccionado”, paraseguir
diciendo“enlatiendasolotene-
mMos cosas que nosotras mis-
mas comprariamos a nuestros
hijos”.

Las emprendedoras estan satisfechas de laacogida./ M.S.M.

Unacribaquehacenlaspropias
responsablesdel establecimien-
to, paradio, primero, las perso-
nas que quieren dejar objetos
paravendertienen que concer-
tar una cita “asi hacemos un
contrato de consignacion”, ex-
plicaRosa,paraM dd Carmen
afiadir “cogemos las cosas en
depdsito durantetresmeses” a
lo que sigue diciendo ‘por esta-
disticas, se suden tardarenven-
der entre un mes y mes y
medio”,ademasdeensutienda
fisica, a través de su catalogo On-
line, que pueden encontraren

wwwhbabyemes. Unavezven-
dido, lapersonadepositariare-
cibed 40% delopagadopord
producto. Un precio que se
ponetrasvereldd mercadoy
ponerlo a la mitad, “pues no
dejade seralgousado”.

Si el producto no se vende, la
personaquelo ofrecetiene dos
posibilidades, como comentan
las responsables de BabyEco
en Guadalajara “recuperar su
mercanciao donarla”.Y esque
estaempresa, ademas de serun
negodo,piensaenlasolidaridad
y d reddaje, pueslaropay pro-

ductos que no estan para la
ventaal publico, pero que seen-
cuentranen buenas condido-
nes, se donan a Red Madre de
Guadalajara. Asi, reconocen
quehaygenteque “directamen-
te nos traen las cosas para do-
nadas”.

Conlacrisis,comentanlasem-
prendedoras, parece que hay
menos reticencia a comprar
€0Sas seminuevas, pero “cree-
mos quehay queabrirlamente
unpocomas.Loseminuevono
quiere decirviejo”, sélohayque
mirardmercado ddautomovil
y lasventas de seminuevos oios
pisos de segundamano.
Aunque, las responsables de
BabyEco en Guadalajaratam-
biénvenun cambio dementali-
dad, sobre todo en la gente
jovenAunquelaspersonasma-
yores también se acercan por
estatienda “sobre todo abue-
los”, comentan sus gerentes,
“ahora necesitan tener cosas
también donde los abudos y
estos compran productos se-

UN SOCIO FIABLE, LO ES DESDE EL PRINCIPIO. '

AHORA, CON TU VEHICULO COMERCIAL RENAULT,

RENAULT

Renault
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minuevos que sonmasbaratos
eigualde Utilesy seguros”.

Asi, entre lo que se puede en-
contraren esta tienda, ademaés
deropa“hastalosdosafios, que
eslo que mas nostraen,aunque
cogemoshastalos cuatroarios”
se encuentran bafieras, cunas,
hamacas, sillas de paseo, trios,
ademas de coches gemelaresy
mas cosas de electrénica, romo
calienta-biberones o humifica-
dores, 0 juguetes “las rosas que
se quedan mas nueras, pues se
usan poco tiempo”, explica
Maradd Carmen Corpas.
Ademas, quienseacerquehasta
este  establecimiento  de
Boixareu Ribera, 28 de
Guadalajara, tambiénpodraen-
contrar cosas nuevas, “y asi
poderabaicaratodotipodepu-
blico”, expone Rosa Maria
Abad, como toquillas, cunas, ju-
guetes o capas de bafio “pro-
ductos nuevosapredos com-
petitivos”.

Unnuevo establecimiento que
veungran futuro, pues susem-
presariasconsideranquedmer-
cadodd seminuevovaairpara
arribay la gente va a ver este
nuevoconceptodeventacomo
algonatural

vsww.renauites/ 90? 333 5(»
J,ir

DRIVE THE GHANGE

RENAULT

FCO. MEDINAY MENDOZA, PARCELA 38. ROL. IND. 2. SALIDA 51 DE LA A2. TEL. 949 207 240. CABANILLAS DEL CAMPO (GUADALAJARA)
CC EL VAL. C/ ZARAGOZA SN. TEL. 918 88 19 99. ALCALA DE HENARES
POL. AZQUE, C/ CHILE, 11. TEL. 918 89 23 89, ALCALA DE HENARES

P° DE .LA ESTACION, 2. TEL, 918 88 19 15. ALCALA DE HENARES

CC ALCALA MAGNA. C/ CUESTA DE TEATINOS S/N.TEL. 616 71 57 51. ALCALA DE HENARES
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14 Economia

empresa

E. de G./Guadalajara

La confianza econdmica
de la zona euro ha regis-
trado en enero una mejo-
ra de 0,5 puntos respecto
al mes anterior, lo que
sitia al indicador en el
nivel de 100,9 puntos ba-
sicos, su mejor lectura
desde julio de 2011 y lige-
ramente por encima de la
media histérica del indica-
dor, gracias a la fuerte su-
bida observada en
Alemaniay Francia, mien-
tras que en Espafia se de-
bilit6 ligeramente, aunque
sigue cerca de maximos
de seis afios, segun infor-
mo la Comision Europea.
Esta mejora de la confian-
za econdmica en la euro-
zofla se debe principal-
mente a la aportacion de
los servicios, el comercio
minorista y los consumi-
dores, mientras que el
clima econémico se dete-
rior6 en la industria y la
construccion.

Entre las cinco mayores
economias de la zona
euro, el dato de confianza

| a conflanzaecondmicade lazona
euro escala amaximos de 2011

En elmes de enero. La mejora ha sido de 0,5 puntos respecto al mes anterior, lo que sitla
alindicador en el nivel de 100,9 puntos basicos, segun la comision Europea. Esta mejora
se debe ala aportacion de los servicios, el comercio minoristay los consumidores

econémica aument6 1;1
puntos en Franciay 0,7%
en Alemania, mientras
que en Italiay Espafia des-
cendié dos décimas y en
Paises Bajos disminuy6 en
un punto.

Espafa

En el caso de Espafa, la
confianza econémica, que
en diciembre marcé su
nivel mas alto desde el co-
mienzo de la crisis, se
situ6 en 100,3 puntos,
frente alos 100,5 del mes
anterior.

Este descenso de la con-

mm

fianza vino motivado por
el deterioro observado en
la construccién, hasta -
52,9 desde -46,9, y la in-
dustria, hasta -9,5 desde -
8,8. Por contra, la situa-
cion mejoré en los servi-
cios (7,6 puntos desde
2,9), el consumo (-12,4
desde -17,1) y el comercio
minorista (6,6 desde 5,5).

Por su parte, en el conjun-
to de la UE el dato de con-
fianza econdmica registro
en enero un alza de 0,9
puntos, hasta situarse en
104,7 puntos, su nivel mas
alto desde junio de 2011.

onacion

La economiay el consumo se van recuperando poco a poco./Economia de Guadalajara
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ENVASES Y EMBALAJES

jJucfemar
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ipM-énvases oslé escectailizada en Ig
distribucion de envases dé plastico pa

La empresa esta diversificando sus productosy servicios para una mejor atencién al cliente./E. de 6.

II_uc_JIi_smar estrena nueva
division de envases

IDM envases esta especializado en la distribucion

de envases para la industria

E. de G./ Guadalajara

ILUDISMAR, SL em-
presa radicada en
Cabanillas del Campo y

dedicada ala comerciali-
zacion, distribucion y al
comercio electrénico, es-

trena una nueva divisiéon
de Envases y Embalajes
para la industria.

Desde hace ya dos afios,
IDM ha experimentando
un crecimiento dando
siempre un servicio
adaptado a nuestros
chentes.

A pesar de la crisis eco-
némica y el panorama
sobre el que cualquier
PYME puede dar fe y
sobre el que no hace falta
argumentar, en lludismar
se estdn produciendo
oportunidades de nego-
cio, de crecimiento em-
presarialy, en consecuen-
cia, de creacién de em-
pleo.

Marca

Algo que nos ha permiti-
do llegar a confeccionar-
la marca de IDM
Envases, marca que
forma parte de nuestro
objetivo para este afio
2014.Y es el de ofrecer a
todas las empresas y par-
ticulares de nuestra pro-
vincia los productos que
puedan cubrir sus nece-
sidades en este tipo de
embalajes.

La empresa comercializa
distintos tipos de pro-
ductos: Bidones de plas-
tico; fabricados en polie-
tileno, para uso indus-
trial, farmacéutico y
agrario. Depositos cilin-
dricos: fabricados en po-
lietileno de alta densidad,
aptos tanto para uso ali-
mentario como para pro-
ductos quimicos.
Botellas industriales de
boca estrecha: fabricadas
en polietileno, resistentes
a productos agresivos.
Bidones industriales de
boca ancha: fabricados
en polietileno traslucido
para poder ver el nivel de
llenado. Contenedores
de gran capacidad: fabri-
cados en polietileno de
alta densidad, aptos tanto
para uso alimentario
como industrial.

Hemos ampliado nues-
tro catalogo de produc-
tos, productos que ya
estan todos disponibles
desde nue.stra web.
http://envases.iludis-
mar.es
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En llusdimarse
estan
produciendo
oportunidades
de negocio,

de
crecimiento
empresarial y,
en consecuencia,
de creacion de
empleo

SI N0 te ven, No existes.

Déjate ver desde solo i 25€/mes.
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Ester Simoén/Guadalajara

Los datos publicados por el
Servicio  Publico  de
Empleo Estatal, indican
que la cifra de parados de
Guadalajara ha aumentado
situandose en los 24.566, lo
que supone un incremento

de 931 personas en el 0lti-

MO mes, aunque sigue sien-
do-laprovincia con un por-
centaje inferior de parados.
Del total de desempleados
el 48,00% son hombresy el
52,00% mujeres.

Sectores

Por sectores, el paro ha au-
mentado en todos excepto
en agricultura. Cabe desta-
car que Guadalajara presen-
taun 4,53% menos de para-
dos que en enero de 2013,10
que supone que en la actua-
lidad hay 1.166 desemplea-
dos menos que hace un afio.
Respecto a tasa de paro,
Guadalajara sigue siendo la
provincia con el indicador
mas bajo. Concretamente la
tasa de Guadalajara es del
19,19%, frente al 29,35%
de Albacete, el 29,83% de

Guadalajara, laprovinciade CLM
enla que menos sube el paro

En la actualidad enla provincia alcarreiia hay 24.566 desempleados, lo que supone un
aumento de 931 personas en el ultimo mes. Guadalajara tiene una tasa de paro del
19,19%, frente al 26,27% regionaly el 21,25% nacional

Ciudad Real, el 21,95% de
Cuenca y el 26,27% de
Toledo. La tasa de Castilla
La Manchaes del 26,27% y
la del conjunto nacional del
21,25%.

En el siguiente grafico sere-
presenta la tasa de paro de
las distintas provincias de
Castilla La Mancha, asi
como la del conjunto regio-
nal y nacional.

Castilla-La Mancha
Elndmero total de parados
en Castilla La Mancha, se
sitla en 257.721 personas
5.607 mas que en diciem-

Naves Inj
Poi. Gabaalias del C

DESDE:

75.000 €

bre, de las cuales el 46,21%
son hombres y el 53,79%
mujeres.

Espafia
En el conjunto nacional, el

nimero de parado ha au-

mentado. Lo ha hecho en

113.097 personas, situan-

dose la cifra total de para-
dos enlos 4.814.435. Cabe
destacar que, si bien enero
es un mes en el que siempre
aumenta la cifra de parados
por el empleo estacional de
navidad, el incremento de
este afio es elmenor desde
2007.

Tasa de paro

SU- TO CLM ESP

La provincia de Guadalajara contintia con un mejor comportamiento que el resto de provincias./E. de G.
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INMOBILIARIAARBETETA

Viviendas en Guadalaj#-a,

Financiacion hasta el 100%
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Angel Lopez: “los datos demuestran que de

esta crisis solo saldremos con los autbnomos”

La Federacionregional de autonomos, (CEAT Castilla-La
Mancha), espera que el fin de larecesion llegue también ala

economiareal

E. de G./ Guadalajara

El Presidente de la Federacion
Intersectorial de Autdnomos de
Castilla-La Mancha, CEAT
CastUla-LaMancha, en la que esta
integrada CEAT Guadalajara,
Angel Lopez, ha destacado el
papel del autbnomo como “el
principal modelo dentro del teji-
do empresarial y el auténtico
motor de nuestra economiaala
hora de generarriquezay puestos
de trabajo”, durante unarueda de
prensa celebrada hoy en Toledo.

Asi lo demuestra, apuntaba el
Presidente de CEAT, el aumento
en el nimero de autbnomos re-
gistradosenelRETA enlaregion
durante el afio 2013, cerrando el
ejercicio con un incremento de
1.840 autébnomos mas respecto al

Il kit tai sutil

H

iM E flr

ie ventas

Solucién

En el mes de
diciembre los
autonomos de
Guadalajara
aumentaron en 141

afio 2012, alcanzado una cifra
total de 144.685 autébnomos re-
gistrados, lo que supone una su-
bida del 1,28 por ciento, es decir,
mas de cinco autbnomos nuevos
por dia.

De igual manera, ha apuntado
que el mes de diciembre ha sido
el tercer mes consecutivo de su-
bida, registrandose en el mismo
un aumento de autbnomos de

153, respecto al mes de noviem-
bre. Por provincias, Albacete y
Ciudad Real han sido las que mas
han aumentado suntmero de au-
tébnomos, con 821 y 553 empre-
sarios mas, respectivamente. Por
su parte, Toledo haincrementa-
doen 198 autbnomos, Cuencaen
147y Guadalajaraen 141.

Por sectores, destaca el incre-
mento en comercio y reparacion
de vehiculos con 965 autbnomos
mas, mientras que el sector de la
construccion perdio hasta 913
auténomos en todo el afio.

En este sentido, el Presidente de
CEAT manifestaba que ahora
toca que esta tendencia positiva
“se refleje lo antes posible en la
economiareal que vivimos los

Microsoft _
Dynamics GRM Online

autobnomos”.

En cuanto a las reformas legisla-
tivas y las medidas recientemente
publicadas, el Presidente de
CEAT se hareferido a las subidas
de las bases de cotizacion apro-
badas por el Gobierno y que
“pueden perjudicar gravemente
alos auténomos”. Este aumento,
afiadia, “choca frontalmente con
una de las demandas fundamen-
tales de los autonomos en los ul-
timos tiempos, de reducir los cos-
tes que conlleva la actividad em-
presarial, ajustando las cotizacio-
nes al nivel de ingresos obteni-
dos”.

Porotro lado, Angel L6pez hava-
lorado positivamente el Plan de

Economia 17
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Pago a Proveedores, que ha per-
mitido saldar una deudapendien-
te porimporte de 4.000 millones
de euros con proveedores priva-
dos, en su gran mayoria auténo-
mos.

En lo que respecta a las previsio-
nes de cara a este afio 2014, desde
CEAT Castilla-La Mancha,
donde se encuentra integrada
CEAT Guadalajara, se pide al
Gobierno que apueste de forma
decidida por los autbnomos, con
hechos y medidas concretas que
les ayuden a mejorar su situacion,
“que aln continda siendo muy
delicada”, especialmente por los
continuos problemas de acceso a
la financiacion.

El presidente mostré los datos de los auténomos regionales. /Economia de Guadalajara
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asesores de empresa

EHminacion del pago directo de
los ocho dias del FOGASA

Las consecuencias son despidos mas caros parala empresa, al tener que abonar al
trabajador el importe de los 20 dias de indemnizacion por afo de servicio, con el limite
de 12 mensualidades, enlugar de los 12 dias como hasta el 31 de diciembre de 2013

El concepto de naturaleza como un todo —el universo fisico— es Dentro de los diversos usos actuales

Oscar Serra/ Guadalajara

Laley22/2013, de 23
de diciembre, de
Presupuestos Generales
del Estado para el afio
2014, (BOE 26 de diciem-
bre de 2013), establece ex-
presamente: Disposicion
Final Quinta.

Esta modificacion
pretende recupe-
rare) para el FOGA-
SA su naturaleza
de entidad de ase-
guramiento, limi-
tando su interven-
cion como institu-
cién de garantia

“Modificacion del Real
Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los
Trabajadores”.

Con efectos del 1 de enero
de 2014y vigencia indefini-
da, se suprime el apartado
8 del articulo 33 del Real
Decreto Legislativo

1/1995, por el que se
aprueba el Texto
Refundido de la ley del
Estatuto de los
Trabajadores, mantenién-
dose el resto de la redac-
cién, asi como sunumera-
cion.”

Hasta la fecha, de confor-
midad con el articulo 33.8
del Estatuto de los
Trabajadores, en los con-
tratos de caréacter indefini-
do celebrados por empre-
sas de menos de 25 trabaja-
dores, cuando el contrato
se extinga por las causas
previstas en los articulos 51
y 52 de esta Ley o en el arti-
culo 64 delaLey22/2003,
de 9 de julio, Concursal, el
Fondo de Garantia Salarial
abonaréd al trabajador una
parte de laindemnizacion
en cantidad equivalente a
ocho dias de salario porafio
de servicio, prorratearemos
por meses los periodos de
tiempo inferiores al afio.
No responderd el Fondo de
cuantiaindemnizatorias al-
guna en los supuestos de
decisiones extintivas im-
procedentes, estando a
cargo del empresario, en
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tales casos, el pago integro
de laindemnizacion.

Supuestos

Los supuestos afectados
son:

1. - Despidos Colectivos
derivados (art. 51 E.T.)

2. - Expedientes de extin-
cidén colectiva de las relacio-

El FOGASA
continuara
pagando si la
empresa esta en
concurso

nes laborales solicitados al
Juzgado delo mercantil en
el Concurso de Acreedores
(art. 64 L.C))

3. - Despido basado en la
ineptitud del trabajador co-
nocida o sobrevenida con
posterioridad a su coloca-
cién efectiva en laempresa
(art. 52.aE.T.)

4. -Despido derivado de la
falta de adaptacion del tra-
bajador alas modificacio-
nes técnicas operadas en su
puesto de trabajo (art. 52.b

ET)

5. -Amortizacion del con-
trato de trabajo por falta de
asistencia al trabajo, aun
justificadas porintermiten-
tes, que alcancen el 20% de
las jornadas hébiles en dos
meses consecutivos, o el
25% en cuatro meses dis-
continuos dentro de un pe-
riodo de doce meses (art.
52.dE.T)

6. - Finalizacién de los con-
tratos por tiempo indefini-
do concertados directa-
mente por entidades sin
animo de lucro para la eje-
cucion de planes y progra-
mas publicos determina-
dos, sin dotacién econémi-
caestable y financiados por
las Administraciones
Publicas mediante consig-
naciones presupuestarias o
extrapresupuestarias anua-
les consecuencia de ingre-
sos externos de caracter fi-
nalista, por lainsuficiencia
de la correspondiente con-
signacion para el manteni-
miento del coritrato de tra-
bajo de que sé trate (art. 52.

e)
Entidad

Consideramos que esta
modificacion pretende re-
cuperar para el FOGASA
su naturaleza de entidad de
aseguramiento, limitando
suintervenciéon como ins-
titucién de garantia en
aquellos supuestos de in-
solvencia o concurso em-
presarial, desincentivando
el despido y fomentando el
mantenimiento del em-
pleo.

No obstante, el FOGASA
continuara pagando si la
empresa esta en concurso y
no puede abonar las in-
demnizaciones por despi-
do, conlo que se equiparaa
la situacién que existe gara
empresas de mas de 25 tra-
bajadores.

Por tanto, a partir del 1 de
enero de 2014, los 20 dias
de indemnizacion de los
despidos por causas objeti-
vas de estas PYMES
(menos de 25 trabajado-
res), correran sélo acargo
del empresario.

Esta medida, se suma a las
ya realizadas durante 2012,
mediante las que se reduje-
ron por Real Decreto-Ley
20/2012, de 13 de julio las
prestaciones del FOGASA
(disminuyendo de 150 a
120 dias el nimero de dias
de impago, y el salario base
para el cdlculo de laindem-
nizacién que bajé del triple
del salario minimo al
doble), modificando el arti-
culo 33 del Estatuto de los
Trabajadores.

Las consecuencias son des-
pidos mas caros paralaem-
presa, al tener que abonaral
trabajador integramente el
importe de los 20 dias de
indemnizacién por afio de
servicio, con el limite de 12
mensualidades, en lugar de
los 12 dias como ocurria
hasta el 31 de diciembre de
2013.

Afectados
Esta medida afecta a un
gran nudmero de los

181.000 expedientes en tra-

mitacion que, en estos mo-
mentos ante la falta de cla-
ridad delanormayelno es-
tablecimiento de un perio-
do transitorio, desconoce-
mos si se van aabonar o no,
con las consecuencias que
en este segundo supuesto
conllevaria a las empresas y
alos trabajadores, y porlo
tanto la judicializacidn de
este asunto con el consi-
guiente tiempo y tardanza
en el cobro de laindemni-
zacion que resta.

Las prestaciones abonadas
por el FOGASA en 2012
afectaron a 254.931 traba-
jadores, que se correspon-
de con un total de 84.257
empresas.

De las cantidades pagadas,
se reconocieron 568,03 mi-
llones de euros a causa de
insolvencia, 647,14 millo-
nes de euros a procedi-
mientos concuarsales 'y
314,92 millones de euros
consecuencia de pago di-
recto.

Empresas

En las empresas de menos
de 25 trabajadores, micro
PYMES, que son la mayo-
ria en nuestra region,y las
mas afectadas por esta de-
cision, y en elmomento ac-
tual en el que lagestion del
FOGASA esta provocan-
do que se liquiden expe-
dientes con casi dos afios
de retraso, la reduccién de
la gestion del pago directo
alos trabajadores, que su-
ponen esta,supresién, inci-
dird en una reduccion en el
presupuesto de dicho orga-
nismo de una partida simi-
lar ala abonada el afio ante-
rior; 314,92 millones de
euros.

En nuestra opinién, lame-
dida es criticable por una
doble razén, en primer
lugar porque se deja de ayu-
dar alas PYMES y micro
PYMES, en situaciones di-
ficiles que les obligan a
tomar la decision dréastica
de despedir a trabajadores
por causas objetivas. Esto
llevard a mas situaciones de
insolvencia empresarial,
que finalmente tendra que
asumir el FOGASA.Y en
segundo término, por la
forma de realizar esta su-
presién, sin previo aviso,
explicacion, ni debate, co-
locandolo de rondén, sise
nos permite la expresidn,
en los  Presupuestos
Generales del Estado de
2014.
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asesores deem presa

Imagen del extedrior del centro de nuevas empresas de Guadalajara. / Economia de Guadalajara

El CEEI se consolida como el referente
del emprendimiento en el entorno 2.0

Las redes sociales facilitan el contacto de los emprendedores con la
Fundacidn alcarrefia

E. de G./ Guadalajara

El Centro Europeo de
Empresas e Innovacion
de Guadalajara, (CEEI
Guadalajara), comenzaba
su andadura en iunio de
2009 y, desde entonces, ha

dado soporte alos nuevos
empresarios y a los em-
prendedores desde dos
entornos, el offline (fisico)
y el online (virtual).

Los buenos resultados de
su actividad fuera de
mundo virtual han sido
notables, pues en los Glti-
mos afios, se ha asesorado
a 1.500 emprendedores y
se han tenido 4.077 asis-
tentes a actividades de em

Esta presente en
las redes sociales
através de
Facebook,
Linkediny
Twitter

prendimiento, ademas de
convertirse, en estos afios,
en el referente en cuanto al
asesoramiento y apoyo a
los emprendedores en la
provincia de Guadalajara.

En cuando a la estrategia
online y el entorno 2.0, la
Fundacién CEEI cuenta
con pagina Web, ademas
de estar presente en las
redes sociales a través de
Facebook, Linkedin y
Twittery canales multime-
dia como YouTube. La es-
trategia en este entorno,
ha dado como resultado
un buen posicionamiento
en buscadores como
Google, con algunos tér-
minos de busqueda rela-
cionados con el espiritu
emprendedor, consi-
guiendo la primera pagina
de los motores de busque-
das mas usados por los in-
ternautas. Esta estrategia
se ha basado en comuni-
car y acercar a todos los

emprendedores de lapro-
vincia la actualidad y los
servicios de emprendi-
miento, permitiendo, a
todo emprendedor, con-
tactar con la Fundacion
para cualquier consulta o
duda sobre ello.

La pagina Web del CEEI
alcarrefio, www.ceeigua-
dalajara.es, ha registrado,
durante 2013, un incre-
mento del 70% respecto al
afio 2012, contabilizando
21.309 visitas anuales en
2013. En la pagina Web,
los emprendedores, pue-
den encontrar informa-
cién sobre ayudas y finan-
ciacion, guias sobre em-
prendimiento, reserva de
salas, informacion de alo-
jamiento, solicitud de citas
para asesoramiento, asi
como la tramitacion de
empresasy acceso a una
gran variedad de platafor-
mas relacionadas con fi-
nanciacién para proyectos

En cuanto a las redes so-
ciales, tanto en Facebook
como en twitter, la
Fundacion reabza accio-
nes diarias para comunicar
einformar alos empren-
dedores de la provincia
sobre cualquier novedad,
tanto de la Fundacion
como del mundo empren-
dedor. Las redes sociales
permiten una comunica-
cibn mas dinamica, ade-
mas de la participacion de
los fans o seguidores.
Respecto a 2012 la
Fundacion CEEI crecié
un 78% en Facebook, con
261 fans en 2013 y un in-
cremento de un 184% en
Twitter, con 906 seguido-
res en 2013. En lo referido
a Linkedin y canales mul-
timedia como YouTube, la
Fundacion lleva menos
tiempo en estas redes,
pero ya se ha obtenido un
numero relevante de con-
tactos y suscritos.

Nuevo ciclo de coaching
paraemprendedores

E. de G./Guadalajara

El Centro Europeo e Innovacion de Guadalajara (CEEI
Guadalajara), ha programado para este 2014 un nuevo
ciclo de jornadas de coaching para emprendedores, conti-
nuando asi con el fomento de la cultura emprendedora
portodos los rincones de la provincia de Guadalajaray
que cuenta con la financiacion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Unavez mas, el encargado de dirigir estas sesiones
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sera Dionisio Contreras, autor del libro “Inteligencia
Emocional para desempleados”, “Inteligencia emocional
para desempleados”, quién trabajara con los asistentes que
tienen un proyecto y han decidido hacer lo necesario para
llevarlo a cabo, aspectos relativos al desarrollo de aptitudes
y competencias del emprendedor, asi como la elaboracion
de de un plan “emocional” de impulso del proyecto.

Estas jornadas pretenden centrar su atencidn en todos
aquellos componentes emocionales que tienen que ver
con el proceéo de emprendery que, de manera directa,
afectan al proceso de desarrollo de la idea de negocio.
'‘Aspectos como centrar el objetivo y evitar dispersionesy
distracciones, superar el miedo o analizar cémo actlan las
emociones en el emprendedor, mejorar las habilidades

Nuevos talleres para
jovenes emprendedores

El Centro Europeo de Empresas e Innovacion de
Guadalajara, (CEEl Guadalajara), continta el curso
2013/2014 con su proyecto de inculcar la cultura empren-
dedora entre los mas jovenes, comenzado en 2010. Por
ello, sigue desarrollando nuevos talleres dirigidos a los
alumnos de los Ultimos afios y a los deformacion profesio-
nal y los ciclos formativos de los diferentes institutos de la
provincia de Guadalajara.

Concretamente, el CEEl alcarrefio ha recibido, en esta se-
mana, la visita de 79 alumnos, 40 del IES Brianda de
Mendoza de Guadalajara, de 2ode administracion y finan-
zas, mientras que los 39 restantes, son alumnos del IES
Aguas Vivas, de los médulos de carroceria, edificacion y
automocion

Durante estas sesiones, que han sido eminentemente
précticas, ademas de conocer el centro, han podido poner
en practica materias que estan viendo en clase o que daran
préximamente como es la empresa y su entorno, los tra-
mites administrativos para poder fundar una empresa, la
eleccion de la forma juridica o el plan de empresa y los re-
cursos humanos, entre otros aspectos.

Ademas, los alumnos, en el caso del primer centro, han
asistido a la ponencia de Angeles Gismera, administrado-
ra de Alvarez y Gismera Asesores y directora del departa-
mento Juridico y Seguros. AyG Asesores es una empresa
joven y dinamica que inicié su actividad empresarial en
marzo de 2008. Su despacho se encuentra en el Centro de
Nuevas Empresas de Guadalajara y ofrece a sus clientes un
servicio personalizado a cada uno de sus dientes,,hunde
predominan los autdnomosy las PYMES que buscan ase-
soramiento en el dia a dia de su actividad empresarial. Asi,
los clientes podran encontrar asesoramiento en materia
laboral, contable, fiscal, segros, mercantil, civil yjuridico.
Por su parte, los alumnos del [ES Aguas Vivas, han centra-
do su jornada formativa en el plan de empresay los pasos
a seguir para crear su propio negocio. Del mismo modo,
han escuchado Raquel Martin, responsable de marketing
de la empresa DosPZ, que empez6 en el coworking y que,
en poco mas de un afio, han alquilado un despacho, debi-
do al crecimiento del proyecto empresarial.

DosPZ es una empresa especializada en Marketing Online
para PYMES, enfocada a la creacion de paginas Web, posi-
cionamiento SEO y SEM, E-Commerce y gestion de Redes
Sociales que adapta sus productos a las necesidades del
cliente otorgando un trato totalmente personalizado.
Cuenta con un equipo multidisciplinar con mas de 10 afios
trabajando en el mundo de la publicidad para PYMES en
Espafia y que afuerza de investigacion y actualizacién han
conseguido sacar un gran trabajo adelante.

Una iniciativa dei CEEIl de Guadalajara, cuyos patronos son
la Diputacion provincial de Guadalajara, CEOE-CEPYME
Guadalajara, APETI y el Ayuntamiento de Guadalajara.
Aquellos institutos que quieran mas informacion sobre
estos talleres pueden solicitarla en el 949-88-14-25.

comerciales, ganar la confianza de clientes, o mejorar la
comunicacién con el equipo de colaboradores, son algu-
nos de los temas tratados en estas jornadas que comenza-
ran el préximo 26 de febrero, en Cabanillas del Campoy
que también se desarrollardn en localidades como
Alovera, El Casar O Guadalajara, entre otras a falta de
confirmacién de fecha.

Un nuevo ciclo de jornadas organizado por la Fundacion
CEEI de Guadalajara que cuenta en el patronato con la
Diputacion Provincial de Guadalajara, CEOE-CEPYME
Guadalajara, el Ayuntamiento de Guadalajara, asi como
de la Asociacion provincial de empresarios de nuevas tec-
nologias (APETI). Para aquellos que quieran mas infor-
macidn www.ceeiguadalajara.es



Los empresarios se mostraron muy interesados con el tema tratado. / Marta Sanz

Asepeyoy CEOE analizanlos
cambios en Seguridad Social

LalLeyde PGE ylafevalorizacion de las pensiones
fueron los temas centrales de lajornada

E. de G./ Guadalajara

Las Gltimas medidas en ma-
teria de Seguridad Social
para este afio fueron anal-

zadas en una jomada infor-
mativa organizada por
Asepeyoy CEOE-CEPY-
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ME Guadalajara dentro del
programa Emprende+Mas
de CECAM.

Jorge Vilanova, director de
Prestaciones de Asepeyo,
fue el ponente de esta se-
sion, en la que se dieron a
conocer las reformas es-
tructurales de la politica
econdmica y social que se
han ido recogiendo recien-
temente en un amplio con-
junto de normativas en
Seguridad Social.

Tema principal

Como temaprincipal se tra-
taron aquellos aspectos re-
lativos a la gestion de las
mutuas recogidos en laLey
22/2013 de Presupuestos
Generales del Estado para
el 2014. Destacan entre
ellos las bases de cotizacion
para el 2014, las modifica-
cionesalaLey Generaldela
Seguridad Social, la asocia-
cion o adhesidén a las mu-
tuas de accidentes de traba-
jo y enfermedades profe-
sionales, las bonificaciones
en la cotizacion, o el ;plaza-
miento de la entrada en
vigor, tanto de la amplia-
cion del permiso de pater-
nidad, como de la cobertu-
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ra obligatoria de las contin-
gencias profesionales de
todos los Regimenes de la
Seguridad Social de trabaja-
dores que causen alta.
También se abordaron
otros temas relacionados
con las pensiones, como el
nuevo indice de revalora-
cién de las mismasy la crea-
cion del factor de sostenibi-
lidad, con el fin de vincular
suimporte alaevolucion de
la esperanza de vida. En Gl-
timo lugar, pero no por ello
menos importante, se ex-
puso el contenido del RD
104672013, que fija el sala-
rio minimo interprofesio-
nalpara 2014,y delRD Ley
16/2013, que recoge un
amplio conjunto de medi-
das para favorecer la con-
tratacion establey laemple-
abilidad de los trabajadores.
Lajornada, basadaen las tl-
timas medidas en materia
de Seguridad Social para
este afio y organizada por
CEOE-CEPYME
Guadalajaray Asepeyo, fi-
naliz6 con unaronda abier-
tade preguntas, en laque los

asistentes pudieron resolver
sus dudas en torno a los
temas tratados en la sesion.

Se abordaron
otros temas
relacionados con
las pensiones,
como el nuevo
indice de
revaloracion de las
mismasy la
creacion del factor
desostenibilidad,
con el fin de
vincular su
iImportea la
evolucion de la
esperanza de vida
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El Centro Demostrador,
puesto en marcha por el
Ministerio de Industria,
Energiay Turismo, a través de
la Entidad Publica
Empresarial Red.es, en cola-
boracion con la patronal tec-
nolégica FEDETICAM, es
una iniciativa que comparte
los mismos objetivos que la
Agenda Digital para Espafia
para favorecerun uso mas efi-
ciente e intensivo delas TIC
por parte de las empresas.
Cofinanciadoporel FEDER,
este centropone adisposicion
de las pequefias y medianas
empresas de laregion, un es-
pacio audiovisualy formativo
parademostrarla utilidad de
diferentes solucionesy aplica-
ciones a empresarios, autono-
mosy emprendedores de cara
amejorar suproductividad.

En esta sesion, se hizo balan-
ce de las actividades desarro-
lladas en el CDTTC en el dlti-
mo afo, destacando entre
otras, la celebracion de 12 se-
siones demostradoras y una
Jornada de Buenas Practicas,
cuyas tematicas han seguido

EleCommerce interesa a
los empresarios alcarrenos

EICDTIC de Castilla-La Manchaimpulsado por el Ministerio de
Industriay FEDETICAM hace un balance positivo tras un afo de
sesiones demostradoras

los ejes marcados por la
AgendaDigital para Espafay
las necesidades tecnoldgicas
més demandadas por lasem-
presasde Castilla—taMancha.
Durante este periodo, han
participado 324asistentesy41
representantes de empresas
TIC delacomunidad auténo-
ma que han realizado las de-
mostraciones practicas de
productosy solucionestecno-
I6gicas de interés para las

pymes.
Durante el acto institucional
el director adjunto de

Economia Digital en Red.es,
Antonio Saravia, indicé que
este centro constituye un en-
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Internet se ha mostrado como el futuro de las empresas./M.S.M.

tornoidéneo parael encuen-
tro entre la ofertay demanda
de soluciones TICy que tiene
como “objetivo principal la
mejora de la competitividad
del tejido empresarial de lare-

gién, promoviendo el cono-
cimiento, laintroducciony el
uso efectivo de las TIC por
parte de las empresas castella-
no-manchegas”.Por suparte
el director general de

Telecomunicaciones y
Nuevas Tecnologias de la
Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, Daniel
Martinez, sefialé que “tan
solo el 15% de las pymes es-
pafiolas venden de forma ac-
tivapor Internet”.Para con-
seguirmejorarestacifradesta-
caque “la clave esta en crear
dinamismo”.

El  presidente APETI
Guadalajara, Francisco
Bonilla, hizo referencia a la
disposicién de los centros
para “el uso y beneficio de
todas aquellas empresas que
asi lo necesiten”.
Seguidamente, el director ge-

neral de CEEI Guadalajara,
Javier Arri6la, agradecio lain-
vitacién a este evento y co-
mentd laimportancia de estas
tematicasparalasempresasde
laregion. Poraltimo el presi-
dente de FEDETICAM,
Alfonso M. Guijarro hizore-
sumen anual de lasactividades
realizadas en el centro inci-
diendo nuevamente en la dis-
ponibilidad de los mismos
paralasempresas.
Lajornadabrind6 alos asis-
tentes la posibilidad de reali-
zar una visita guiada por las
instalaciones de la sede de
Guadalajara del CDTIC,
mostrando sus instalaciones,
entre las que destacauna po-
tente infraestructura de com-
putacién y comunicaciones
asi como diverso equipa-
miento T1C paralademostra-
cion de soluciones tecnoldgi-
cas, una salade reuniones do-
tada con un sistemade video-
conferencia, ademas de la sala
técnica que dispone de una
impresora 3D que permite
reducir en tiempo y coste la
creacion de piezas y prototi-
pos.



Los empresariosy emprendedores también tienen como objetivo la busqueda de sinergias. / Marta Sanz

Guadal\_letWork Iniclaun
nuevo ciclo de encuentros

Unaveintena de empresariosy emprendedores
han compartido experiencias

E. deG./Guadalajara

Enlamafanade hoyhateni-
do lugar la primera reunion
de GuadaNetWork, organi-

zadas conjuntamente por
CEOE-CEPYME
Guadalajaray el CEEI alca-

rrefio, dando comienzo, asi, al
nuevo ciclo de encuentros
que sealargaraalo largo de

m

todo 2014.

Una veintena de empresa-
riosy emprendedores se han
reunido en la sede de
CEOE-CEPYME
Guadalajara para el inter-
cambio de experiencias, asi
como para dar a conocer sus
anpresasy proyectos alresto
de asistentes y, de estamane-
ra, intentar lograr nuevas si-
nergias empresarialesy cola-
boraciones Inter-empresa-
riales.
Enestaocasiony,comoyaes
habitual en estas reuniones,
los sectores presentes han
sido de lo mas variados,
desde formacidny coaching
hasta veterinaria, pasando
por traduccién, comunica-
ciony marketing, informati-
ca 0 arquitectura.

Durante este 2014 las dina-
micas de las reuniones seran
iguales que en el ciclo ante-
rior, donde primero hay un
turno de presentaciones para
continuar con un debate y
puesta en comun de ideas,
Ademas, se seguira contan-
do con expertos que acudi-
ran alos encuentros, segin

Condiciones especiales para asociados
a CEOE CEPYME Guadalajara,

En Adesias SegurCalxa sabemos que cada empresa tiene sus propias necesidades, por lo que te ofrecemos una extensa
gama de seguros de salud. Asi solo tienes que elegir la modalidad de cobertura que mas se adapta a la tuya* para
empezar a disfrutar del mayor cuadro médico del pais: mas de 40.000 profesionales, 1.100 centros de atencién medico
asistencia! y mas de 300 clinicas concertadas, ademas de 130 Clinicas Dentales Adesias a tu disposicion. Con interesantes
ventajas fiscales y laborales.

CZEDE

CEPYME
GUADALAJARA

ifSegu

rSalud

8* dftiff, tuvida, ti: 'j¢;gurv

Av. Buendia, 11. Oficina, 21/19005 Guadalajara.
Persona de contacto: Sara Garda Pérez
949 21 82 03 - asesor@segursaiud.com
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se vayan demandando por
los propios asistentes.

En esta primera reunion de
2014, en el turno de presen-
taciones, los asistentes han
ido mostrando sus negocios,
algunos ya consolidados y
otros en susinicios. Asi, han
mostrados sus servicios la
empresa Simbiosis X X1, de-
dicada ala formaciony coa-
chingparaPYMESy donde
su responsable, Ignacio
Duarte ha explicado como
se dan cursos de atencién al
cliente, gestion de equipos,
asi como para aprender a
gestionar el stock del estable-
cimiento, ya seaun comercio
0 un restaurante. Ademas,
Duarte hahecho hincapié en
que siven que es necesario se
puede hacer un acompafia-
miento en el puesto de traba-
jo,un diaen semana, paraver
in situ los problemas y asi
poder darunasolucién mas
eficaz.

Otros de los empresarios
que han mostrado suempre-
sa ha sido Beatriz Pascual, de
Ventas traduccién, una vete-
rana de estos encuentros de

GuadaNetWorky quien ha
mostrado las novedades que
este 2014 llegan a su empre-
sa, Gomoel hecho de conver-
tirse, en exclusiva para
Espafia, en empresa asocia-
da de Kontax, empresa dedi-
cada a distribuir noticias, por
Internet atodo elmundo.
La veterinaria, con la clinica
Cobefia o la comunicacion
con cincoaescomumecacion,
también han estado presen-
tes en el encuentro que ya se
ha consolidado como un
punto de reunién para em-
presarios y emprendedores
en busca de nuevas sinergias
empresariales.
Enestaocasiony,trasks pre-
sentaciones e intercambio de
ideas, Ignacio Duarte, de la
empresa Simbiosis XXI ha
dado unabreve charla sobre
los objetivosy como lograr
estos eny para nuestras em-
presas. ,

Losinteresados en participar
debeninscribirse en lasWebs
www.ceoeguadalajara.es 0
www.ceeiguadalajara.es, a
través del  eespacio
GuadaNetWorkO

Para mas informacién o contratacion;

Adesias Guadalajara
ludn Diges Anton, 21

SegurCatxa Adesias, SA de Segurosy Reaseguros, con domiicilio social en Juan Gris, 20-26,08014, Barcelona (Espafia). CIE: A 28011864. inscrita en el RM de Barcelona, tomo 20481, folio 130, hoja 8-6492.
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No frenes tus impulsos.
Nuevo Clase A 45 AMG.

Tus impulsos te llevan hacia el Nuevo Clase A 45 AMG, el primer modelo compacto de AMG. Una expei iéncia
fascinante de conduccién deportiva que supera incluso a la de los superdeportivos mas potentes. Destaca
por su equipacion de alta tecnologia, como el motor de cuatro cilindros con 265 kW (360 CV) de potencia y la

traccion a las cuatro ruedas 4MATIC, que dan como resultado el coche mas dindmico y eficiente del mundo.

Clase A 45 AMG 4MATIC. Consumo medio 6,9-7,1 1/100 km y emisiones de CO 161-165 g/km.

Santogal Motor
C/Francjsco Aritio 142.19004 Guadalajara
\ E-Mail: sgmontalvo@santogal.es- Tel.: 949 202158
\|itt,p://www.mercedes-benz.es/
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