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PUERTOLLAN O
EDICTO DE NOTIFICACION DE VALORACION DE BIENE S

El Jefe de la Unidad de Recaudaci6n Ejecutiva de la Tesoreria General de la Seguridad Social de Puertollano .
Hace saber : Quo en/el los expediente/s administrativo/s de apremio que se instruye/n en esta Unidad de Recaudaci6n

Ejecutiva contra el/los deudor/es que se cita/n en relacion adjunta, por deudas a la Seguridad Social, se procedib a dictar
Diligencia/s de Embargo de los bienes que igualmente se citan .

Habi6ndose procedido a la tasaci8n del los bienes embargados, de acuerdo con to dispuesto en el articulo 139,1 .a del
R .D . 1 .637/1995, de 6 de octubre, (B .O .E . 24-10-95), per el que se aprueba el Reglamento General de Recaudaci6n de los
Recursos del Sistema de la Seguridad Social, y no habiendo podido notificar la valoracion at ultimo domicilio conocido, per
el presents Edicto se notifica la tasac16n realizada, -cuyo/s importe/s asimismo se citan en to relacibn adjunta-, haciendo saber
que en case de discrepancia con la valoracidn, se podr~ presentar otra contradictoria, on el plazo de quince dias, a contar
desde el siguiente al de publicacibn o anuncio de este Edicto .

Si existiera discrepancia, en su case, entre ambas valoraciones, se aplicaran las siguientes reglas ;
Cuando la diferencia entre ambas, consideradas per la suma de los valores asignados a !a totalidad de los bienes, no

exceda del 20% de la menor, se estimara come valor de los bienes el de la iasacion mas alta .
Cuando la diferencia entre ambas exceda del 20%, queda convocado en la condici6n de deudor para dirimir las

diferencias en of plazo de los 15 dias siguientes a la presentacion de la peritacion contradictoria, y, de no hacerse asi, la
valoracibn de los bienes embargados efectuada per esta Unidad do Recaudacion Ejecutiva, sera la definitivamente aplicable
pars fijar el tipo de subasta .

Al propio tiempo se advierte al deudor de que comparezca, per s(o per medio de representante, en el expedfente de
apremio que se le sigue, con la prevencibn de quo transcurridos ocho dias desde la publicaci6n del presents edicto en el Tablbn
de Anuncios del Ayuntamiento de su ultimo domicilio y en el Boletin Oficial de la Provincia do Ciudad Real sin,personarse el
interesado, se le tendr6i per notificado de todas las sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciacibn del prpcedimiento,
sin perjuicio del derecho que le asiste a comparecer, de conformidad con el articulo 109 .4 del citado Reglamento General de
Recaudaci6n .

Asimismo se lnforma quo esta notificacibn se practica come tr6mite previo a la enajenaci6n en publica subasta de los
bienes embargados .

Contra el acto notificado, que no agota la via administrativa, cabs interponer recurso de alzada ante el Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social on el plazo de un mss a contar desde el dia de la publicaci8n del pCesen t e
Edicto, conforms establece el artfculo 183 del Reglamento General de Recaudacibn citado .

No obstante, aunque se interponga recurso, el procedimiento de apremio no se suspenders si nose garantiza is deuda
perseguida mediante aval suficiente o consignacibn de su imports, en la forma y cuantia previstas on el articulo 184 .2 del
citado Reglamento .

Puertollano, a 13 de Julio de 2000 .- El Jefe de la Unidad de Recaudaci6n Ejecutiva, Fernando Pacheco Garcia .
N°Expfe . Nom6re deudor N.I.F. Conyuge deudor N.I.F. Domicilio C.P. Localidad Embargo Marco Matdcula Titular peuda Tasacldn

1304960Mt Mora Flores,MdrAs 05841324Z Costa Boo/Ito, Jose/a 24669676P Oviedo, 6-TA 13500Puerlallana 2&i111986 lfdkswagenPassal CR•2360-T CBnyuge 12592:125 + 8K000

130497000370 OrlalecniaMato, S.l, 813048426 Muehe,4 13500Puerldlano 23l1111998 C4cenC•15E CR5281•N Deudar 1220 .431 .225:000

21049M515 AmayaCruz, Maria Carman 05898794E RodriguezSAaga,Maiud 05911946A Tolalo,61D .Ouijole,21 1350DPuer 1ol1ano 13,099 Renault Express l .9D CR•2968-V Deader 456.159 750.0

Nume r o 4 .1 1 0

EDICTO DE EMBARGO DE BIENES INMUEBLES Inmuebles que se especifican en la citada relacibn,con la

El Jefe de la Unidad de Recaudaci6n Ejecutiva de la fecha que asimismo se senala
,

Tesoreria General de la Seguridad Social de Puertollano, No habiendo podido ser notificada la mencionada diligen-
HACE SABER: Due en los expedientes administrativos cia a lodes los interesados, per el presents edicto se les

comunica la mism ade apremio que se instruyen en esta Unidad de Recaudaci6n en su calidad de DEUDOR/ES y, en suEjecutiva contra los deudores quo se titan en relacidn case, GONYUGE/S, asi come a los acreedores hipotecarios y/
adjunta, per deudas a la Seguridad Social, y cuyo ultimo o a los condominos desconocidos, significAndoles que per la

domicilio conocido fue el que igualmente se indica, se misma se curse mandamiento de anotacibn preventive de
procedi6 a dicier Diligencia/s de Embargo de Bienes embargo at Sr

. Registrador de la Propiedad correspondiente .
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Al propio tiempo se advierte a los deudores de que compa-
rezcan, per sf o per medio de representante, en el expedients
de apremio que se is sigue, con la prevencibn de que transcu-
rridos ,gchodigs desde la publicacibn del presents edicto en el
fablbn de`t anuncias del Ayuntamiento de su Gltimo domicilio y
en el Boletin Official de la Provincia de Ciudad Real sin perso-
narse el interesado, se le tends per notificado de todas las
sucesivas diligencias hasta que finalice la sustanciaci6n del
procedmienfo, s i n perjuicio del derecho que Is asiste a compa-
recer, de conformidad con el articulo 109 . 4 del Reglamento
General de Recaudaci6n de los Recursos del S i stema de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1 .637/1995 de 6
de octubre (B .O .E . de 24-10-95) .

Contra el acto notificado, que no agota la via administrati-
va, cabs interposer recurso ordinario ante of Director Provincial
de la Tesoreria General de la Seguridad Social en el plazo de
UN MES a contar desde el dia de la publicacibn del presents
edicto, conforms establece el art(culo 183 del Reglamento
General de Recaudaci6n citado ; transcurrido el plazo de tres
meses desde la interposicibn, en su case, de dicho recurso, sin
que recaiga resolucibn expresa, el mismo pods entenderse
desestimado; to que so comunica a los efectos de to estableci-
do en el articufo 42 .4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
A6gimen Jurfdico de las Administraciones Publ icas y del Pro-
cedimiento Administrative Com6n .

No obstante, aunque se interponga recurso, of procedi-
miento de apremio no se suspenders si no se garantiza la
deuda perseguida mediante aval suficiente o consignacidn de
su impo rts, en la forma y cuantia previstas en el art iculo 184 .2
del citado Regfamento .

Pue rtollano, a 13 de Julio de 2000 , - El Jefe de la Unidad de
Recaudacibn Ejecutiva , Fernando Pacheco Garcia .

Numero de expedients : 13093000131-14 .
NIF . Deudor: 05856099T .
NIF . C6nyuge : 058626888 .
Identif . S. Soc i al : 07 1300178507-45 0521 .
Hombre deudor : Casado Gu#i 6rrez, Manuel .
Conyuyo : Moreno Campos, Juana .
Ult i mo domicilio: Calero, 1 .
l,ncalidad : 13500 - Puertollano .
lmportes per los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda: 6'3.063 pesetas 4 .045,19 euros .
Recargo de aprem i o: 147 . 163 pesetas 884,47 euros .
Costas presupuestadas : 156.050 pesetas 937,88 euros .
Impo rts total embargo: 976.276 pesetas 5 .867,54 euros .

Registro de la Propiedad de Almodbvar .
Fecha diligencia de embargo : 30/06/1999 .
Descripci8n general de la/s finca/s embargada/s :
1,- Urbana: Plaza de aparcamiento numero 18 del local

comerc(al numero 2 del edificio en Puertollano y su Avenida
Jo§d Antonio, 76, con una superficie de 7,70 m2 .

Inscrita al tomo 1 .314, libro 290, folio 131, finca numero
26.502, inscripcibn 2a .

2 .- Urbana: Plaza de aparcamiento numero 17 del local
comercial numero 2 del edificio en Puertollano y su Avenida
de Josh Antonio, 66, con una superficie de 10,50 m2 .

Inscrita al tomo 1 .314 ., libro 290, folio 129, finca 26 .500,
inscripcibn 2' .

Numero de expedients : 13049300011 8-01 .
NIF. Deudor : 05775872C .
NIF. C6nyuge : 05863642E .
Identif . S . Social : 07 1300186745-38 0521 .

° Nombre deudor : Romero Camacho, Felipe .
C6nyuge : Calve Zamora, Claudia .
Ultimo domicilio: Glorieta Virgen Gracia, B .
Localidad: 13500 . - Puertollano .
Importes per los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda : 876.522 pesetas 5 .268,00 euros .
Recargo de apremlo: 179.302 pesetas 1 .077,63 euros .
Costas presupuestadas : 102.68 0 pesetas 617,12 euros .
Impo rts total embargo : 1 .158.504 pesetas 6.962,75 euros .

Registro de la Propiedad de Almodovar .
Fecha diligencia de embargo : 08/10/1999 .
Descripcion general de la/s finca/s embargada/s :

1 .- Urbana: Vivienda tetra «C» de la planta primera del
edificio en Puertollano, con fachadas al Paseo de San
Gregorio, per donde le correspond era el nGmero 81 y a la
calls Ancha, per donde tambi6n Is corresponderA el numero
58, perteneciente al bloque primero o con fachada al Paseo
San Gregorio, comprende una superficie util de 88,08 m2 .

Inscrita al tome 1 .426, libro 353, folio 82, finca numero
30.958, inscripcibn 3a .

iVumero de expedients : 130493000240-26 .
NIF . Deudor : 05870173K .
NIF. C6nyuge : 05882811 D .
Identif . S . Social : 07 1300332112-02 0521 .
Nombre deudor : Ruiz Garcia, Jose .
C6nyuge : Daimiel Obrero, Mercedes .
Ultimo domicilio : Gran Capitan, 8 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Importes por los que quedan afectos los bienes em6argados :

Principal de la deuda : 1 .027.971 pesetas 6.178,23 euros,
Recargo de apremio: 276.453 pesetas 1 .661,52 euros .
Costas presupuestadas : 101 .735 pesetas 611,44 euros .
Imports total embargo : 1 .406.159 pesetas 8.451,19 euros .

Registro de la Propiedad de Almodbvar .
Fecha diligencia de embargo : 31/05/1999 .
Descripcibn general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Vivienda de la planta Sa del edificio en Puertollano y su

calls Gran Capitan, numero 12, con una superficie construida
de 119,64 m2 .

Inscrita al tomo 1 .184, libro 228, folio 122, finca nGmero
20.313, inscripcion 411 .

NGmero de expedients : 130493000245-31 .
NIF. Deudor: 01910402E .
NIF. C6nyuge : 00231357T.
Identif . S . Social : 07 1300428491-60 0521 .
Hombre deudor : Vazquez Escudero, Concepcion .
C6nyuge : Carmona Santiago, Melchor .
Ultimo domicflio : Callao, 9 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
lmportes per los que quedan afectos los bienes embargados:

Principal de la deuda : 1 .675 .172 pesetas 10 .067,99 euros.
Recargo de apremio: 335.030 pesetas 2.013,57 euros.
Costas presupuestadas : 104.000 pesetas 625,05 euros .
Imports total embargo: 2.114,202 pesetas 12 .706,61 euros .

Registro de la Propledad de Almodbvar .
Fecha diligencia de embargo: 08/10/1999 .
Descripci6n general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Urbana: Casa en Puertollano y su calls Callao,

nGmero 9, de 158 m2, compuesta de varias dependencias y
descubierto .

Inscrita al tomo 1 .471, libro 375, folio 071, finca numero
32.246, inscripcibn 18 .

Numero de expedients : 130496000298-68 .
NIF . Deudor : 05848374A .
NIF . C6nyuge : 05853503A .
Identif. S . Social : 07 1300269609-64 0521 .
Hombre deudor : Urena Trapero, Santiago .
C6nyuge : Pardo Cuevas, Socorro .
Ultimo domicilio : Murcia, 11 .
Localidad : 13440- Argamasilla de Calatrava .
Importes per los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda: 171 .752 pesetas 1 .032,25 euros .
Recargo de apremio: 58.666 pesetas 352,59 euros,
Costas presupuesta :ias : 104.319 pesetas 626,97 euros .
Imports total embargo: 334.737 pesetas 1 .332,15 euros .

Registro de la Propiedad de Almodovar .
Fecha diligencia de embargo : 30/06/1999 .
Descripci6n general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Rustica: Tierra de erial-pastos al sitio «Morte» en

Argamasilla de Calatrava de caber 1,18 Ha .
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Inscrita al tome 1 . 534 , libro 166 , folio 17 , finca n6mero
8 . 239- N , inscripcibn 3 11 .

Numero de expediente : 130498000046-64 .
NIF . Deudor: 05864924Q .
NIF . Cbnyuge: 05848089V .
Identif . S . Social : 07 0300467873-76 0521 .
Nombre deudor : Fernandez Nieva, Francisco .
C6nyuge ; Molina Juarez, Florencia .
Ultimo domicilio : Luis Picaso, 6 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Importes por los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda : 397 .160 pesetas 2.386,98 euros .
Recargo de apremio: 139.518 pesetas 838,52 euros.
Costas presupuestadas : 200.000 pesetas 1 .202,02 euros.
Importe total embargo: 736.678 pesetas 2.879,06 euros.

Registro de la Propiedad de Almodovar .
Fecha diligencia de embargo : 15/02/2000 .
Descripci6n general do la/s finca/s embargada/s :
1 .- RGstica : Parcela de tierra en t6rmino de Hinojosas de

Calatrava, al sitio «puinto Bramadera» de caber setenta y
seis areas y treinta y cuatro centiareas .

Inscrita al tomo 1 .695, libro 27, folio 196, finca n6mero
1 .266-N, inscripcibn 2a Herencia .

2 .- RGstica : Parcela de tierra en t6rmino de Hinojosas de
Calatrava, al sitio « Quinto Bramadera» destinada a era de
pan de trillar, de caber 106,41 metros .

Inscrita al tomo 1 .695, libro 27, folio 197, finca n6mero
1 .267-N, inscription n6mero 2a Herencia .

3 .- Rustica : Parcela de tierra en termino de Hinojosas de
Calatrava, al sitio «Quinto Timones» de caber 76,34 areas .

Inscrita al tomo 1 .695, libro 27, folio 198, finca n6mero
1 .268-duplicado, inscription 2a Herencia .

Numero de expediente : 130498000251-75 .
NIF . Deudor: 00794609M .
NIF . Conyuge: 00399232K .
ldentif . S, Social : 07 2802496562-67 0721 .
Nombre deudor : Daimiel Garzbn, Pedro .
Conyuge : Hernandez Pastor, Susana .
Ultimo domicilio : San Josh Artesano, 17 .
Localidad : 13130-Fuencaliente .
Importes pot los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda: 346.960 pesetas 2 .085,27 euros .
Recargo de apremio : 85,117 pesetas 511,56 euros .
Costas presupuestadas : 100.580 pesetas 604,50 euros.
Imports total embargo : 532.657 pesetas 3 .201,33 euros .

Registro de la Propledad de Almaden .
Fecha diligencia de embargo : 31/05/1999 .
Description general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- RGstica: Tierra poblada de monte bajo, al sitio de los

«Doblares», en t6rmino de Fuencaliente, con una extension
de 23,50 Ha .

Inscrita al tomo 30, libro 3 .26 0 , folio 1 .300, finca n6mero
2 .550 .

Numero de expediente : 1 30496050035-IN .
NIF . Deudor : 05856099T .
NIF . Cbnyuge: 05862688B .
Identif. S . Social : IN 1300043120-EM 0111 .
Nombre deudor : Casado Gutierrez, Manuel .
C6nyuge : Moreno Campos, Juana .
Ultimo domicilio : Caleros, 1 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Importes pot los qua quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda : 207.624 pesetas 1 .247,85 euros .
Recargo de apremia: 41 .525 pesetas 249,57 euros .
Costas presupuestadas : 100.000 pesetas 601,01 euros .
Importe total embargo : 349.149 pesetas 2.098,43 euros .

Registro de la Propiedad de Almodbvar .
Fecha diligencia de embargo : 30/06/1999 .
Description general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Urbana: Plaza de aparcamiento n6mero 17 del local

B .O . P./3

comercial n6mero 2 del edificio en Puertoflano y su Avenida
Josh Anton i o , 76 , con una superficie de 10,50 m2 .

Inscrita al tomo 1 . 314 , libro 290, folio 129, finca 26 . 500 ,
inscription 2a .

Numero de expediente : 130496000604-83 .
NIF . Deudor : 05901270E .
NIF . Conyuge : 059051780 .
Identif . S . Social : 07 1300347248-06 0521 .
Nombre deudor : Moreno Fernandez, Agustin .
Conyuge : Jurado Galan, Maria Dolores .
Ultimo domicilio : Menendez Pelayo, 22 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Importes por los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda: 53.285 pesetas 320,25 autos,
Recargo de apremio: 21 .906 pesetas 131,66 autos .
Costas presupuestadas : 100.000 pesetas 601,01 euros .
Importe total embargo : 175.191 pesetas 1 .052,92 euros .

Registro do la Propiedad de Almodovar ,
Fecha diligencia de embargo : 15/02/2000 .
Description general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Urbana: Local comaercial, situado en la planta

subterrranea o de sotano bajo nivel de pasaje del edificio
denominado «Tauro», sito en la Ciudad de Puertollano, entre
la Avenida 1° de Mayo y su calle Alejandro Prieto, sin
numero. Tiene una extension superficial aproximada de 104
m2, de los cuales 28 m2, se encuentran situados debajo del
pasaje secundario del edificio .

Inscrita al tomo 1 .556, libro 420, folio 055, finca n6mero
35 .716, insccipcion 2H .

Numero de expediente: 130497000037-28 .
NIF . Deudor: 05904608W .
Identif. S . Social : 07 2900939337-59 0521 .
Nombre deudor : Ruiz Garcia Viso , Casto .
Ultimo domicillo : Aduana . 42 .
Local i dad: 13500 - Puertollano .
Otros interesados , titulares , acreedores , co-participes,

etc . : Co-titulares : Lucia Garcia-Viso Carrasco , cane Adua -
na , 42 - Puertollano . Maria Elena Garc fa- Viso Carrasco .

Importes pot los que quedan afectos los bienes embargados :
Principal de la deuda : 929.672 pesetas 5.587,44eu ros .
Recargo de apremio: 260.385 pesetas 1 .564,95 euros .
Costas presupuestadas : 101 .160 pesetas 607,98 euros ,
Impo rte total embargo : 1 . 291 . 217 pesetas 7J60,37 euros .

Registro de la Propiedad de Almodbvar .
Fecha diligencia de embargo : 08/10/1999 .
Description general de la/s finca /s embargada/s :
1 .- Urbana : 1 /9 pane indivisa en nuda prop i edad y 2/9

panes indivisas en pleno dominio de is Casa en Pue rtollano y
su cane Generalisimo, hoy caHe Aduana , n6mero 42, antes
cuarenta, qua ocupa una extension supe rficial de 325. m2 ,
consta de planta baja, piso 1° y 2° , en ella exist(a instalada una
industrial de cafeteria, hoy un local comercial y viviendas .

Inscrita al tomo 1 . 485, libro 383 , folio 193, finca n6mero
9 . 392-N , inscription 4a de Herencia .

Numero de expediente : 130496000762- .47
NIF . Deudor : 05908441V .
N IF . Cbnyuge: 05905420D .
Identif . S . Social : 07 1310019811-85 0521 .
Nombre deudor : Francisco Ramirez, Isabel Maria .
Conyuge: Laguna Caja, Santiago Cipriano .
Ultimo domicilio : La Estrella, 68 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Importes pot los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda : 243.153 pesetas 1 .461,38 autos .
Recargo de apremio: 85.104 pesetas 511,49 euros .
Costas presupuestadas : 129.580 pesetas 778,79 euros .
Importe total embargo : 457.837 pesetas 1,801,77 euros.

Registro de la Propiedad de Almodbvar .
Fecha diligencia de embargo : 15/02/2000 .
Description general de la/s finca/s embargadals :
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1 .- Casa en Puertollano y su calle Estrella, 68, con una
extensi6n superficial de 40 m2 .

Inscrita al tomo 1 .720, libro 502, folio 64, finca 16 .759,
inscripcsbn 7a .

Numero de expediente : 130497000220-17 .
NIF . Deudor: 05913210W .
Identif . S . Social : 07 1310019036-86 0521 .
Nombre deudor : Ar6valo Suez, Andres .
Ultimo domicilio : Infantes, 10 - 3°A .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Importes por los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda: 309.789 pesetas 1 .861,87 euros .
Recargo de apremio: 109.472 pesetas 657,94 euros .
Costas presupuestadas : 101 .000 pesetas 607,02 euros .
Importetotal embargo : 520.261 pesetas 3.126,83 euros .

Registro de la Propiedad de Almodovar .
Fecha diligencia de embargo : 30/06/1999 .
Descripcibn general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Mitad proindiviso de la vivivenda Centro de la planta

tercera del edificio de Puertollano on la Plaza de Almagro, 1,
con una superficie do 62,45 m2 .

Inscrita al Como 1 .278, libro 271, folio 13, finca 24 .441,
inscripcibn 5a .

Numeco de expedients ; 130498000262-86 .
NIF . Deudor : 05917694R .
Identif. S . Social : 07 13 1 0051038-78 0521 .
Nombre deudor : Garcia Hernandez, Maria Esther .
Ultimo domicilio : Turia, 5 .
Localidad : 13500 - Puertollano .
Otros interesados, titulares, acreedores, co-participes,

etc . : Co-titulares: Maria Elena Garcia Hernandez, DNI :
5921756-S, calls Diego de Almagro, 8, Puertollano . Antonio
Garcia Hernfindez, DNI : 5920053-E, Paseo Sari Gregorio,
69 . Puertollano .

Num . 120 • 9/octubreJ2000

Importes por los que quedan afectos los bienes embargados :
Principal de la deuda: 60.246 pesetas 362,09 euros .
Recargo de apremio: 21 .086 pesetas 126,73 euros .
Costas presupuestadas: 100.580 pesetas 604,50 euros,
Importe total embargo: 181 .912 pesetas 1 .093,31 euros.

Registro de la Propiedad de Almodovar .
Fecha diligencia de embargo : 31/05/1999 .
Description general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Rustica: 38 parte indivisa de la nuda propiedad de

tierra en t6rmino de Argamasilla de Calatrava, de caber 5 0
A . Al sitio «Valdelobo y Rediles» .

Inscrita al tomo 1 .696, libro 188, folio 216, finca 9 .699,
inscripcibn 3° .

Numero de expedients : 130499000022-67 .
NIF . Deudor : 05877912D .
NIF . Cfinyuge: 05877871Z .
]dentif . S . Social : 07 1300310606-30 0521 .
Nombre deudor : Zamora Garcia, Manuel Jesus .
C6nyuge : Mora Linares, Maria Carmen .
Ultimo domicilio : Cordoba, 70 - 2°E .
Localidad : 13500 - Puertollano .
I mportes por los que quedan afectos los bienes embargados :

Principal de la deuda: 503.123 pesetas 3 .023,83 euros .
Recargo de apremio: 168.592 pesetas 1 .013,26 euros .
Costas presupuestadas: 101 .630 pesetas 610,81 euros .
Imports tota l embargo: 773.345 pesetas 4 .647,90 euros .

Registro de l a Propiedad de Almod6var .
Fecha diligencia de embargo: 08/1011999,
Descripci6n general de la/s finca/s embargada/s :
1 .- Rustica : 1/2 indivisa de tierra en t6rmino de

Argamasilla de Calatrava, al sitio conocido por ,Camino de
los Caleros» . Tiene una superFicie aproximada do 5,508 Ha.

I nscrita al tomo 1 .784, libro 195, folio 115, finca numero
12.838, inscripcibn 1a .
Numero 4 . 132

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADIAN A

BADAJOZ
Informaci6n Publica de la relaci6n de bienes y derechos afectados por la construction de la Presa de la Vega del Jabalbn ,

pars' restituir e l trazado de la via pecuaria " Cordel de las Vacas", T .M . Granatula de Calatrava (Ciudad Real) (Expedients
Complementario) .

El Real Decreto 2899/81, de 4 de diciembre que complementa al Real Decreto Ley 18/81 de 4 de diciembre, aprueba y
declara de inters general la obra de la Presa del JabalcSn, determinando la urgencia de la ocupacibn de los terrenos afectados
por la misma on su articulo 10 .

Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en los articulos 17 y siguientes de la Ley de Expropiacibn forzosa de 16 de
dieiembre de 1954, se somete a in#ormaci6n publica la relacibn de bienes y derechos, objeto de expropiacibn, para que en
el piano de quince dias, cualquier persona interesada pueda formular alegaciones a los solos efectos de subsanar posibles
errores en la misma .

Badajoz, 22 de septiembre de 2000 .- El Secretario General, Diego de la Cruz Otero .
Inforrnacibn Publica de la relacibn de bienes y derechos afectados por la construcclbn de la Presa de la Vega del Jabalbn,

pars restituir el trazado de la via pecuaria "Cordel do as Vacas" . T6rmino Municipal de Gran 6tula de Calatrava (Ciudad Real) .
(Expedients Complementario) .
Flnca N° Pol.-Par. Nombre - dlreccidn Superficie Cultivo

1 39 - 52 D,a Leoncia Cameros Bordello 0,24 00 Has. Tc.
c/, Moral, 19 - 13360 Gran 6 tula de Calatrava (Ciudad Real )

2 39 - 53 Ayuntamiento de GranAtula de Calatrava 0,0732 Has. Erial
c/ . Plaza de la Constitacion - 13360 Gran 6tula de Calatrava (Ciudad Real)

3 39 - 51 D. e Encarnacion Mora Donoso 0,1610 Has . To .
Cl . Oro, 10 - 13360 Gran Atula de Calatrava (Ciudad Real )

4 39 - 50 D. Julian Romero Donoso 0,4000 Has. Tc.
c/ . Santo, 8 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real )

5 39 - 49 D. e Angela Gbmez G6mez 0,6800 Has . Tc .
c/ . Duque do la Victoria, 29 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real)

6 39 - 48 D. Baltasar Ruedas Carretero 0,2000 Has. Tc.
c/ . Carne ro , 19 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Rea l

7 37 - 27 D. Fabian Gomez Herrera 0,0900 Has. Tc.
c/ . Moral, 45 - 13360 Gran 6 tula de Calatrava (Ciudad Real )

8 37 - 23A D. Fabian Gomez Herrera 0,3000 Has. Tc .
c/ . Moral, 45 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real) 0,1125 Has . Mb .

9 37 - 62B D. Cruz Valbuena Rabadan 0,7675 Has. Mb .
c/ . Duque do la Victoria, 6 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real)
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Finca N° Pol .-Par. Nombre - direcci6 n
10 37 - 60 D . Cruz Valbuena RabadA n

c/. Duque de la Victoria, 6 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real)
11 37 - 58 D. Cruz Valbuena Rabada n

c/ . Duque de la Victoria, 6 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real)
12 37 - 20 D . Cruz Valbuena RabadA n

c/. Duque de la Victoria, 6 - 13360 Granatula de Calatrava (Ciudad Real)
Badajoz, 22 de septiembre de 2000 .- El Secretario General, Diego de la Cruz Otero .

Numero 5 , 456

B .O . P./5

Superficie' Cultivo
0,4200 Has, Erial

0 , 4800 Has. Mb .

0,1200 Has. Erial

Informacibn Publica de la relacion de bienes y derechos afectados por las Obras del Proyecto de Abastecimientp de
Emergencia a Alcoba de los Montes a Santa Quiteria (Ciudad Real) .

El Real Decreto-Ley 1/1995, de 10 de febrero, arbitra medidas de caracter urgente en materia de abastecimientos
hidraulicos, declarando de inters general las obras de "Captaciones Hidrogeolagicas y otras actuaciones en La Mancha yen la Comarca del Bullaque" y la urgencia on of articulo 5° ,

Con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en los articulos 17 y siguientes de la Ley de Expropiacibn Forzosa de 16 de
diciembre de 1954, se somete a informaci6n publica la relaci6n de bienes y derechos objeto de expropiacibn, Para que en of
plazo do quince dfas, cualquier persona interesada pueda formular alegaciones a los solos efectos de subsanar posibles
errores on la misma .

Badajoz, 11 de septiembre de 2000 .- El Secretario General, Diego de la Cruz Otero .
N..° Municipio Poligono Parcels Propiefario Direccion Municipio (Provincid) Longilud Superficie Total Total 06ssrvaciones

Longitud S:pefficie

2
a
4

8
9
10
11

Roberta del Bullaque
Reluerla del Bullaque
Reluerla del Bullaque
Reluerla del Bullaque
Retuerta del Bullaque
Roberta del Bullaque
Retuerta del Bullaque
Rio Bullaque
Alcoba
Alcoba
Alcoba

12 AIco6i
13 Alcoba
14 Alcoba
15 Alcoba
16 Alcoba
i Alcoba

18 Alcoba
19 Alcobe
20 Alcoba
21 Alcoba
22 Alcoba
23 Alcoba
24 Alcoba
25 Alcoba
26 Alcoba
27 Alcoba
28 Alcoba
29 Alcoba
30 Alcoba
31 Alcoba
32 Alcoba
33 Alcoba
3 4 Alcoba
35 Alcoba
36 Alcoba
37 Alcoba
38 Alcoba
39 Alcoba

Badajoz, a 21
Numero 5 , 457

P.2 47 Comunales Pueblonuevo Pueblo Nueva del Bullaque
P.2 46 Comunales Pueblonuevo Pueblo Nuevo del Bullaque
P.2 45 Comunales Pueblonuevo Pueblo Nuevo del Bullaque
P.2 C-0 Comunales Pueblonuevo Pueblo Nuevo del Bullaque
P.2 32 Comunales Pueblonuevo Pueblo Nuevo del Bullaque
P.2 20 Comunales Pueblonuevo Pueblo Nuevo del 6ullaque

P.3 Lobe 18 Marino Gutierrez Gomez Iglesia, 1
P.3 Lute 31 Felipe Azane Gutierrez Artesanos, l
P .3 Lute 25 M . Ramona de Nova Romero Cristo de la Luz, 17

72 (Ciudad Real)
72 (Ciudad Real)
72 (Ciudad Real)
72 (Ciudad Real)
72 (Ciudad Real)
72 (Ciudad Real )

72 (Ciudad Rea)
72 (Ciudad Real)

900 (Toledo)

200,00
30,00
328,00
426,00
250,00
225,00
289 .54
251,68
100,00
430,00
450,00

2,000.00
3 .000,00
3 .280,00
4,260,00
2 .500,00
2 .250,00
2 .895,40
2 .516,80
1 .000,00
4 .300,00
4 .500,00

200,00
500,00
828,00

1 .254,00
1 .504,00
1,729 .00
2,018,54
2 .270,22
2 .370 .22
2,800,22
3,250,22

P.3 Lole 24 Primitive Garcia Garcia Cabafleros, 7 900 (Toledo) 490,00 4 .900,00 3 .140.22
200,00 2 .000,00 3 .940,2 2

P.3 Lode 43 Primitive Garcia Garcia Caba ll eros, 7 900 (Toledo) 130,00 1 .300,00 4,070,22
P .3 8j Encrucijadas, S .A . Garcia de Paredes, 35 900 (Madrid) 1 .071,58 10.715,80 5,141,80
P.4 2a Encruciladas, S .A . Garcia de Paredes, 35 900 (Madrid) 1 .194,00 11,940,00 6 .335,80
P.2 51d Encrucijatles, S .A . Garcia de Paredes, 35 900 (Madrid) 118,81 1 .188,10 6 .454,61
P.2 515 Carrasco Martin, Severino General Cosmos, 4 99 (Ciudad Real) 870,05 8,700,50 7 .324,66
P.2 304 Ortiz Garcia, Domingo Sta . Quiteria 6 (Ciudad Real) 1 .012,10 10.121,00 8 .336,76
P2 305 Fern9ndez G6mez, M .' Dolores Sta . quiteria, 1 6 (Ciudad Real) 881 .86 8,816 .60 9 .218,62
P.2 336 Jimenez Guzm2n, M,' Teresa Sta, Quiteria • Modesta, 25 6 (Ciudad Real) 700,50 7 .005,00 9 .919,12
P.2 335 Privado Guzman, Felicisimo Rambn y Cajal, 21 6 (Ciudad Real) 418,88 4.188,80 10.338,00
P.2 340 Asoc. Colonos Sta. Quiteria Ciudad Real, 21 6 (Ciudad Real) 134,00 1 .340,00 10.472,00
P.2 12,' Privado MuAoz, Ismael Sta, Qulterla,l6 6 (Ciudad Real) 264,00 2 .640,00 10,736,00
P.2 164 Salgado Fernandez, Carlos Sta . Quileria, 1 6 6 (Ciudad Real) 294,00 2,940,00 11 .030,00
P.2 173 Fernandez Salgado, Aureliano Tres Marias, 6 6 (Ciudad Real) 403,00 4.030,00 11 .433,00
P2 183 Alonso Camino, Nipblilo Sfa, Quifeda • Vega, 4 6 (Ciudad Real) 360,40 3 .604,00 11 .793,40
P.2 190 Salgado Femfintlez, Carlos JosO Antonio, 16 6 (Ciudad Real) 8 0 ,06 800,00 11.873,40
P.2 189 Privado Privado, Elise Jose Antonio, 31 6 (Ciudad Real) 168,79 1 .687,90 12,042,19
P.2 188 MBndez Mail, Marciano Sta. Quiteria - Sur, 3 6 (Ciudad Real) 179,30 1 .793,00 12,221,49
P.1 538 Salgado fern9ndez, Elvira Rostra Santa Quiteria, 28 6 (Ciudad Real) 271,15 2 .711,50 12 .492,64
P.1 482 Del Amo Privado, Daniel Sur Santa Quiferia, 23 6 (Ciudad Real) 418,39 4 .183,90 12 .911,03
P.1 507 Salgado Gutierrez, Enrique Ciudad Real, 22 6 (Ciudad Real) 112,10 1,121,00 13 .023,13
P.1 506 Salgado Guzman, Jaime Ciudad Real, 15 6 (Ciudad Real) 111,91 1 .119,10 13 .135,04
P.1 505 Martin Gdmez, Pedro Sta . Quiteria • Viento, 4 6 (Ciudad Ria!) 100,00 1 .000,00 13 .235,04
P.1 504 Palomino Morales, Andrea Sta. Quiteria 6 (Ciudad Real) 100,83 1 .008,30 13 .335,87
P.1 503 Privado Salgado, Julia Generalisimo, 22 6 (Ciudad Real) 95,00 950,00 13,430,87
P.1 502 Guzman Munoz, Ellseo Vega Ste . Quileria, 21 6 (Ciudad Real) 120,04 1 .200,40 13 .550,91
P.1 501 Fernfindez Guzman, Adoraci8n Vega Sta . Quiteria,8 6 (Ciudad Real) 207,61 2,076,10 13 .758,52

de septiembre de 2000 .- El Secretario General, Diego de la Cruz Otero .

2,000,00
5 .000,00
8 .280 .00
12.540,00
15.040,00
17.290,00
20,185,40
22 .702,20
23,702,20
28 .002,20
32.502,2 0

37 .40220
39 .402,20
40.702,20
51 .418,00
63 .358,00
od5an,10
73 .246,60
83367 .60
92 .186,20
99 .191,20
103.380,00
104320,00
107.360,00
1 4,300,00
114.330,00
117.934,00
118.734,00
120.421,90
122.214,90
124.926,40
129.110,30
130,231 .30
131 .350,40
132.350,40
133.358,70
134 .308,70
135.509,10
137 .585.20

Vereda
Discurre por to vereda

Rio Bullaqu e

Croce de carrelera de Dcha. a
lzqda . y Cordel de Navalnncon

Se cruza de nuevo at cordel

Volvemos a la dcha . de la ctra .

Arroyo de los Pescados

llegada a Santa Quiteri a

Rio Alcobilla

Carretera CM•4,10 6

CIUDAD REAL Porzuna, 6), se admitiran reclamaciones durante veinte
INFORMACION PUBLICASOBRE SOLICITUD DE SUS- dies, a partir delafecha de publicaci6n del presente' ;lnQnei o

TITUCION DE UN APROVECHAMIENTO DE AQUAS SUB- on el Boletin Official de la Provincia, de quienes puedan
TERRANEAS PRIVADAS considerarse perjudicados con el aprovecharniento bias

obras de que se trata .
Peticionario : Eugenia T6Ilez Mayorga .- (D .N .I ./C .I .F . : El expediente estara de manifiesto durante el plazo06067398) . senalado en las citadas oficinas de esta Confederacibn
Situacibn de la captacion; Hidrografica.- El Comisario de Aguas, Jose Diaz Mora .
T6rmino Municipal : Puerto Lapice . Numero 5 .1 30Provincia : Ciudad Real .
Poligono numero 7, Parcels nGmero 99 .
Caracteristicas de las obras : Sustitucibn de un pozo por

atro de iguales caracteristicas .
En el Ayuntamiento de Puerto Lapice (Ciudad Real), en

la Comunidad de Regantes correspondiente y en las Ofici-
nas de esta Confederaci6n en Ciudad Real (Carretera de

___ _=====0=====____
INFORMACION PUBLlCA SOBRE SOLlCITUD DE SU5 -

TITUCION DE UN APROVECHAMIENTO DE AQUAS SUB -
TERRANEAS PRIVADA S

Peticionario : Juan Lopez L6pez . - (D . N . I . /C . f . F . :
05528633) .
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Destino : Riego .
Situation de la captaci6n :
T6rmino Municipal : Manzanares .
Provlncia : Ciudad Real .
Poligano numero 81, Parcela numero 7 .
Caracter(sticas de las obras: Sustitucion de un pozo por

otro de iguales caracteristicas .
En el Ayuntamiento de Manzanares (Ciudad Real), en la

Comunidad de Regantes correspondiente y en as Oficinas de
esta Confederacibn en Ciudad Real (Carretera de Porzuna, 6),
se admitiran reclamaciones durante veinte dies, a partir de la
fecha de publicacibn del presente anuncio en el Boletin Official
de la Provincia, de quienes puedan considerarse perjudicados
con el iprovechamiento o las obras de que se trata .

El expediente estate de manifiesto durante el plazo
serialado en las citadas oficinas de esta Confederation
Hidrogr6fica .- El Comisario de Aguas, Josh Diaz Mora.
Numero 5 .132

MINISTERIO DE FOMENTO
DEMARCACION DE CARRETERAS DE

CASTILLA -LA MANCHA
UNIDAD DE CARRETERAS DE CIUDAD REAL
Exped i ente de expropiacibn forzosa, dep6sitos previo s

y justiprecios pot mu tuo acuerdo, pare la ocupacibn urgente
de las fincas afectadas per el proyecto do Cleve : 32-CR-
2870. « Refuerzo de Firme . N -420 de C6rdoba a Tarragona
pot Cuenca, p . k . 262,0 al 315,0 . T ramo: Puerto Lapice-limite
de la provincia de Cuenca . Provincia : Ciudad Real», en los
t$rminos municipales de Alcazar de San J uan, Campo de
Criptana, Herencia, Pedro Munoz y Puerto Lipice .

ANUNCIO
Para proceder al pago de las fincas ocupadas en los

citados t6rminos municipa l es, con motivo del proyecto referen-
ciado, se hen senalado los dfas y horas que al final se indican
y on los locales do los Ayuntamientos clande radiquen los
bienes afectados, pare iniciar el cumplimiento de la expresada
aatuaci6n, conforms a lo dispiaesto pot el articulo 49 del
Reglamento de Expropiaci6n Forzosa del 26 de abril de 1957 .
TERMING MUNICIPAL FECHA HORA
Herencia 18 de octubre de 2000 10,30
Campo de Criptana 18 de octubre de 2000 12,00

Ciudad Real, 25 de septiembre de 2000 .-El Ingeniero Jefe
de la Unidad de Carreteras, Juan Antonio Mesones Lopez.
Numero 5 .45 1

Expedients de expropiacibn forzosa, i ntereses de de-
mora, pare la ocupacibn urgente de las fincas afectadas pot
el proyecto de Cleve; 33-CR-2670, «Seguridad vial . CN-430
(tamales autovia de Andalucia) . P .k . 362. Tramp: Manzana-
res>=, en el t6rmino municipal de Manzanares .

ANUNCIO
Para proceder al pago de las fincas ocupadas en el citado

Num. 120 ° 9/octubre/2000

termino municipal, con motivo del proyecto referenciado, se ha
senalado el dia y Nora que al final se indica y en los locales del
Ayuntamiento donde radiquen los bienes afectados, pars ini-
ciar el cumplimiento de la expresada actuacibn, conforme a to
dispuesto por el articulo 49 del Reglamento de Expropiaci6n
Forzosa del 26 de abril de 1957 .
TERMING MUNICIPAL FECHA HORA
Manzanares 17 de octubre de 2000 11,00

Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 .-El Jefe de la Demarca-
ci6n, P .O., el Jefe de la Unidad, Juan Antonio Mesonus Lopez,
Numero 5 .452

___=====0=====__ _

Expediente de expropiacion forzosa , intereses de de -
mo r a, pa re la ocu p ac i bn urgen te de ]as fincas afectadas pot
el proyecto de Cleve : T1 - CR - 2120 . « Duplicacibn de calzada ,
Autovia de Andalucia (primer sector) . P . k . 230 , 190 al 243 , 100,
Tramo : Almuradiel-Venta de Cardenas », en el t6 rmina mun f•
cipal de Almuradiel .

AN U NCIO
Para proceder al pago de [as fincas ocupadas en el citado

t 6rmino municipal , con motivo del proyecto referenciado , se ha
senalado el die y hora que al final se indite y en los locales de l
Ayuntamiento donde radiquen los bienes afectados, pare in i-
ciar el cumplimiento de la expresada actuation , conforme a to
dispuesto pot el a rt iculo 49 del Reglamento de Exprop i acion
Forzosa del 26 de abril de 1957 .
TERMING MUNICIPAL FECHA HORA
Almuradiel 17 de octubre de 2000 10 , 00

Ciudad Real , 2 de octubre de 2000.-El Jefe de la Demarca-
cibn , P . O ., el Jefe de la Unidad , Juan Antonio Mesones L6pez ,
Numero 5 .453

Expediente de expropiacidn forzosa, dep8sitos previos
e indemnizaciones, pare la ocupacion urgente de las fincas
afectadas pot el proyecto de Cleve : 32-CR-2840. «Rehabi-
iitacibn y reFuerzo del firme . CN-lV. P .k . 208,0 al p .k . 230,5,
Tramo: Valdepenas-Almuradiel», en los t6rminos municipa-
les de Viso del Marquis y Valdepenas .

ANUNCIO
Para proceder al pago de las fincas ocupadas en el citado

t6rmino municipal, con motivo del proyecto referenciado, se ha
senalado el die y hora que al final se indite y en los locales del
Ayuntamiento donde radiquen los bienes afectados, pare ini-
ciar el cumplimiento de la expresada actuaci6n, conforms a to
dispuesto pot el art(culo 49 del Reglamento de Expropiaci6n
Forzosa del 26 de abril de 1957 .
TERMING MUNICIPAL FECHA HORA
Viso del Marquis 16 de octubre de 2000 10,00
Valdepenas 16 de octubre de 2000 11,3 0

Ciudad Real, 29 de septiembre de 2000 .-El Jefe de la
Demarcacifin, P .O., el Jefe de la Unidad, Juan Antonio
Mesones Lopez.
Numero 5 . 454

administrado'n Autonomica
DELEGACIONES PROVINCIALES

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y TRABAJ O
DELEGACION PROVINCIAL

CIUDAD REA L
Anuncio de 4 de septiembre de 2000 de la Delegaci6n

Provincial do Industria y Trabajo de Ciudad Real, pot el que se
somete a informaci6n publica la petici6n de autorizaci6n adminis-
trativa, de l a ins t alaci6n e l6ctrica que se c ite expte . 1 3210203020 .

A los efectos prevenidos en el articulo 9 del Decreto
26 17/1966, de 20 de octub r e, sobre autorizacifin de instala-
ciones el6ctricas y la disposici8n transitoria primera de la
Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del sector ef6ctrico, se
somete a informaci6n publica, la peticibn de autorizaci6n

administrative de la instalacibn el6ctrica siguiente :
Numero de expedients : 13210203020 .
Solicitante : Antonio Ruedas Mota.
Domicilio : Celle San Blas, 2 de Granatula de Calatrava .
Situaci6n : Paraje Camino de Zacatena de Gran6tula de

Calatrava .
Caracteristicas : L .M.T .A. a 15 KV, de 1 .785 mts. y 2

C.T .I . de 50 KVA .
Finalidad : Suministro a cinco abonados .
Lo que se hate publico pare que pueda set examinado

el expedients on esta Delegacibn Provincial, site en calls
Alarcos, 21, 1 11 planta, 13071, Ciudad Real, pudiendo pre-
sentarse las alegaciones que se estimen oportunas, pot
duplicado, en of plazo de treinta Was contados a partir del
siguiente a la fecha de esta publicacibn .
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Ciudad Real, a 4 de septiembre de 2000 .- EI Delegado
Provincial, (ilegible) .
Ncimero 5 .12 2

Anuncio de 20 de septiembre de 2000 de la Delegaci6n
Provincial de Industria y Trabajo de Ciudad Real, por el qua
se somete a informacion pGblica la peticion de autorizacibn
administrativa, do la instalacidn el6ctrica qua se cita expte .
13210203014 .

A !os efectos prevenidos an el articulo 9 del Decreto
2617/1966, de 20 de octubre, sobre autor i zacion de instala-
clones el6ctricas y la disposici6n transitoria primera de la
Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del sector el,6ctrico, se
somete a information publica, la peticibn de autorizacion
administrativa de la instafacian electrica siguien te :

Numero de expediente : 13210203014 .
Solicitante : Cdad . de Propietarios Camino de Veresda .
Domicilio: Santiago Gonzalez . Calve Toledo, 63 de Ciu-

dad Real .
5ituaci6n: Paraje "Los Olivares", T .M . de Carridn de

Calatrava .
Caracteristicas : L . M .T .A . a 15 KV. de 210 mts . y C .T .

intemperie de 100 KVA .
Finalidad : S u ministro el6ctrico a viviendas rurales .
Lo qua se hate publico para qua pueda ser examinado

el expedients an esta Delegation Provincial, sita an calle
Alarcos, 21, la planta, 13071, Ciudad Real, pudiendo pre-
sentarse las alegaciones qua se estimen oportunas, par
duplicado, an el plazo de treinta dias contados a partir del
siguiente a la fecha de esta publicacidn .

Ciudad Real, a 20 de septiembre de 2000 .- El Delegado
Provincial, Juan Josh Fuentes Ballesteros .
Numero 5 . 268

RESOLUCIO N
Visto el texto del Convenio Colectivo de fimbito Sectorial

para la actividad de ELEVACION, DEPURACION, CAPTA-
CION, TRATAMIENTO Y

DISTRIBUCION DE AGUAS, de la provincia de Ciudad
Real, presentado, an esta Delegation Provincial de la
Consejeria de Industria y Trabajo de la Junta do Comunida-
des de Castilla-La Mancha de Ciudad Real, por la Comisi8n
Negociadora del citado Convenio integrada por representes
de U .G .T. y CC.00. y de la parts empresarial, do conformi-
dad con to previsto an at articulo 90, apa rtados 2 y 3 del Real
Decreto Leg,islativo 1/95, de 24 de matzo, pot el qua se
aprueba al texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, as[ como los articulos 1 y 2 del Real Decreto
1 .040/1981, de 22 de mayo (B .O .E. del 6 de junio), soots
registro y dep6sitos de Convenios Colectivos de Trabajo y el
Real Decreto 384/1995, de 10 de matzo, soots traspaso de
funciones y de servicios de la Administration del Estado a la
Cornunidad Autbnoma Castilla-La Mancha, an materia de
trabajo, (ejecuci6n de la legislacidn laboral) .

Esta Delegation Provincial de Industria y Trabajo, acuerda :
1' .- Inscribir el texto del Convenio Colectivo citado, an el

Libro de Registro do Convenios, siendo cbdigo de convenio
1300025, con notification a la citada Comisi6n .

2° .- Remitir copia del mismo, a la Unidad de Mediaci6n,
Arbitraje y Conciliaci6n pare su Dep6sito .

3°,- Disponer sus pub(icaciones, an el Bo(etin Official de
la Provincia.

Asi lo acuerdo y firmo an Ciudad Real a 14 de septiem-
bre de 2000 .- El Delegado Provincial, Juan Jose Fuentes
Ballesteros .

CONVENIO PROVINCIAL DE ELEVACION, DEPURA-
CION, TRATAMIENTO Y DISTRIBUCION DE AGUAS

CAPITULO I .- DISPOSICIONES GENERALES .
Articulo 1 .- Ambito Territorial .
El presents Convenio as de aplicaci6n an todo el territo-

rio de la provincia de Ciudad Real .
Tambi 6 n serfi de aplicacion a los trabajadores de aque-

Ilas empresas de agues que, domic i liadas an la provincia de
Ciudad Real, seen trasladados o desplazados temporal-
mente fuera de sta .

Asimismo, sera de aplicaci6n el Convenio a los trabaja-
dores de aquellas empresas que, domiciliadas fuera de esta
provincia, desempenaran an esta, su actividad aunque fuera
temporalmente .

En estos dos uitimos supuestos, el trabajador podra
optar por el Convenio due mas le favorezca .

Articulo 2 .- Ambito Funcional .
El presente Convenio afecta a todas las empresas regu-

ladas por el laudo arbitral para ]as empresas de Gaptacion,
Elevation, Tratamiento, Depuracidn y Distribucidn de Aguas,
de fecha 30 de junio de 1998 y demas disposiciones legates
complementarias .

Articulo 3 .- Ambito Personal .
ne conformidad can to establecido en los articulos anterio-

res, este Convenio Colectivo afecta a todo at personal qua
preste sus servicios an las Empresas an aqu6l incluidas .

Articulo 4 .- Vigencia y Denuncia .
La duration del presente Convenio se fija an treinta y

seis meses, iniciAndose el 1 de enero de 2000, y finalizando
el 31 de diciembre de 2002 .

Las partes firmantes del presente Convenio Colectivo
acuerdan la denuncia del mismo a la fecha de 31-12-02,
hasta tanto no se Ilegue a un acuerdo expreso, Este manten-
drfin an vigencia todas sus clfiusulas .

ArtIculo 5 .- Revision Salarial .
En el caso de qua el Indite de Precios al Consumo,

establecido por el Instituto Nacional de Estadisticas, regis-
trase al 31 de diciembre de 2000, 2001 y 2002, un incremon-
to respecto at 31 de diciembre de 1999, 2000 y 2001 superior
at 2,75% durante el primer ano de vigencia y del IPC previsto
por el Gobierno an los Presupuestos Generates del Estado
para los anos 2001 y 2002 se efectuarfi una revisi6n salarial
tan pronto se constate oficialmente, an todo lo qua exceda
de los mencionados porcentajes .

El incremento de esta revisi6n salarial afectarfi a Codas
las cantidades qua figuran an el anexo I y se abonardn an
una sola paga durante el primer trimestre do 2001, 2002 y
2003, respectivamente .

Tales incrementos se abonaran con eFecto de 1 de enero
de 2000, 2001 y 2002, respectivamente, sirviendo de base de
c6lculo para los incrementos salariales de 2001, 2002 y 2003 .

Articulo 6 .- Clausula de revision variable .
Se establece una revisidn salarial de caracter especial

y de aplicacibn exclusiva a aqueilos trabajadores cuya
relation laboral se extinga antes de qua se pueda aplicar la
clausula de revision general .

En el caso de que, an el momento de la extincion de la
relation laboral, el ultimo data conocido del Indite de Pre-
cios al Consumo interanual, establecido mensualmente pot
el INE, alcanzase un 9ncremento superior at 2,75% an 2000
y del IPC previsto pot el Gobierno an los Presupuestos
Generates del Estado Para los anos 2001 y 2002 se efectua-
rA la revision salarial an of exceso soots la cifra Indicada .

La revisi6n salarial se caicular6 soots el total de retribu-
ciones brutas incluida prorratas, qua hayan correspondido al
trabajador durante el ano 2000, 2001 6 2002 y se abonaran
de una sole vez junto con la liquidation .

Articulo 7 .- Cl6usula de revision pars los trabajadores
fijos discontinuos .

Se establece una revision salarial de carActerespecial,
y de aplicacion exclusive a aquellos trabajadores cuya
relation taboret se suspenda antes de qua se pueda ap(iear
is clfiusula de revisi6n general .

En of caso de que, an el momento de la suspension de }a
relation taboret, el ultimo data conocido del Indice de Preclos
al Consurno interanual, establecido mensualmente par el INE,
alcanzase un incremento superior al 2,75% an el ano 2000 ydel
IPC previsto pot el Gobierno an los Presupuestos Generates
del Estado pare los ands 2001 y - 2002 se efectuara una revision
salarial an el exceso soots la cifra indicada .

La revisi6n salarial se calculate el total de retribuciones
brutes incluidas prorratas qua hayan correspondido al traba-
jador durante el anp 2000, 2001 0 2002 y se abonar ;a de una
sole vez junto con la liquidation .

Articulo 8 .- Condiciones mas beneficiosas y derechas
supletorios .
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Las condiciones que se establecen en este Convenio
tendran la consideracion de minimos y obligatorios para todas
las empresas comprendidas en su ambito de apiicacibn .

Se respetaran las condiciones mas beneficiosas que
con caracter personal tengan establecidas las Empress at
entrar en vigor este Convenio, asi como los derechos adqui-
ridos por los #rabajadores que excedan de los pactos .

Con caracter supletorio en to no previsto en este Conve-
nio, se estara en to dispuesto en el laudo arbitral para ]as
empresas de captacidn, conduccibn, elevacion . tratamiento,
depuracibn y distribucion de aguas de fecha 30 de junio de
1998 y demos disposiciones legates complementarias .

CAPITULO II .- CONDICIONES PROFESIONALES .
Art(culo 9 .- Contratos de Trabajo .
Los contratos de trabajo, se formalizaran por escrito

especificando las condiciones de trabajo .
En todos los contratos de trabajo, modificaciones o

pr8rrogas de los mismos, serf necesaria, junto a la firma del
empresario y del trabajador, la de un representante sindical,
a excepcibn de la negativa express del trabajador .

La entrega por parts del empresario de una copia basics
de tocios los contratos, que comprenderAn todos aquellos
datos necesarios pars comprobar la adecuaci6n del conte-
nido del contrato a la legalidad vigente .

Dicha copia basics se entregara por el empresario, en
un plaza no superior a 10 dias desde la formalization del
contrato, a los representantes legates de los trabajadores,
quienes fBrmarfin dicha copia basics, a efectos de acreditar
de que se ha producido la notificacibn . Posteriormente, una
copia basics junto con el contrato se enviara a la Comision
Paritaria del Convenio .

El incumplimiento de estas obligaciones esta tipificado
como falta grave en el articulo 7 .6 de la Ley de Sanciones e
Infracciones on el Orden Social que hate referencia at
incumpNmiento del derecho de informaci6n previsto on el
art(culo 64 del Estatuto de los Trabajadores .

El contenido de la information a los representantes
legates de los trabajadores sobre la evolution do ernpico an
la empress que comprendera a los efectos del artfculo
64 .1 .1, del Estatuto de los Trabajadores, las previsfones de
nuevas contrataciones y las modalidades y tipos de contra-
tos a utilizar .

La eamunicaci6n a los representantes de los trabajado-
res de las denuncias y, en su caso, preavisos por extincion
de los contratos de trabajo .

La informacibn a los representantes de los trabajadores
en los supuestos de subcontratacibn .

Articulo 10 .- Vacantes ,
Las vacantes que se produzcan, serfin cubiertas por

personal de la empress, que reunan las condiciones pars
ocupar dicho puesto .

En el caso de que las vacantes nose puedan cubrir por
este personal, o se creep nuevos puestos de trabajo, serfin
cubiertos por trabajadores que anteriormente hayan estado
ligados a la empress y hayan cesado su relation laboral con
!a misma por expedients de crisis . Siguiendo el Orden de
antiguedad o por terminacibn de contrato .

El Comity de Calificaci6n sera paritario entre la empress
y el Comity de Empress o Delegado de Personal o on su
defecto por los trabajadores .

Artfculo 11 .- Ascensos .
Se estara a to dispuesto en esta materia en el laudo

arbitral de fecha 30 de junio de 1998 y a los t6rminos que se
acuerden posteriores a la firma del presents Convenio .

Artfculo 12 .- Aprendizaje .
El contrato de tormacibn en el trabajo se regira por to

dispuesto en la legislation laboral vigente en la materia . So
formalizarfi por escrito y con asistencia del representante
legal del trabajador .

Al cumplir los dieciocho anos, los aprendices pasaran
auto maticamente a la categorla correspondiente dentro del
nivel mss bajo, salvo que superando las pruebas correspon-
dientes pasara a desempenar una categoria superior .

Articulo 13 .- Periodo de Prueba .
El periodo de prueba serfi pars las distintas categorias

el marcado por la siguiente escala :

Num . 120 - 9/octubre/20 00

T6cnicos titulados, tres meses .
- Administrativos, cuarenta y cinco dias .
- Resto del personal, quince dias .
Articulo 14 .- Expediente de crisis .
La decisidn de presentar expediente de crisis, serf

comunicada por la empresa a los representantes de los
trabajadores directamente, con un minimo de treinta dias de
antelacion a su presentacion en el organismo competente .

Las empresas quo se propongan tramitar expediente de
crisis, facilitaran a los representantes de lost°abajadores de
la empresa o en su defecto a 6stos, toda la documentacidn
que se vaya a presentar a la autoridad laboral .

En el supuesto de suspension temporal de los contratos,
de toda o parts de la plantilla, la empresa y los trabajadores
podran convenir complementar a cargo de aquella las pres-
taciones por desempleo en la cuantia que se fije .

Cuando se produzca el cambio de titularidad de la
empress todos los trabajadores dispondran de una carts
individual en la que se reconozcan todos sus derechos
adquiridos, antiguedad, salarios, categoria profesional, etc .,
siendo firmado por la antigua y nueva empress .

En todo caso se estarA a to dispuesto on el Estatuto de los
Trabajadores y demas legislaci6n vigente que regula la materia.

Articulo 15,- Traslado de personal .
Los traslados de personal solo podran efectuarse por

acuerdo entre la empress y trabajador . Cuando un empleado
o trabajador se traslade de residencia eventualmente por
Orden de la empress, percibirA ademas de su remuneracibn
normal, aquellos gastos que ocasionen on el traslado .

Articula 16 .- Expedients previo on el caso de despido .
El expedients previo pars el despido disciplinario esta-

blecido en la legisfaci6n pars los representantes sindica(es
sera requisido insubsanable pars todos los trabajadores de
la plantilla .

Cuando se produzca el despido de personal o reducci6n de
plantilla por las causas que fuere las empresas comunicaran
previamente su decision al Comity de Empress o Delegados de
Personal, ya quo el no hacorlo supondra nulidad de dospido o
del Expedients de Regulation de Empleo .

Articulo 17 .- Finiquitos .
Se establecerA :
a) La obligaci6n de acnmpanar una propuesta de finiqui-

to a la comunicacibn al trabajador de la denuncia de contrato
o en su caso, preaviso del mismo .

b) El reconocimiento si el trabajador manifiesta su volun-
tad en tat sentido, del derecho a ser asistido on el acto de la
firma por un representante del trabajador .

Similar procedimiento se determinarA pars las interrup-
ciones de la actividad on los contratos fijos de caracter
discontinuo .

La obstrucci6n al ejercicio de este derecho por parts del
empresario to podrA hater Constar el trabajador on el docu-
mento a los efectos oportunas .

La falta de la firma del representante sindical privara at
documento de su caracter de finiquito, convirti6ndolo en un
simple recibo por el abono de las cantidades correspondientes .

Articulo 18 .- Adscripcibn de personal .
a) Cuando un organismo municipal, en el que viniese

practicando la gestion del servicio municipal de aguas a
traves de una empress concesionaria al termino o resolu-
ci6n del contrato, los trabajadores de la misma que est6n
prestando sus servicios on dicho Centro de trabajo, asi Como
sus jubilados, pasarAn automaticamente a estar adscritos a
la nueva empress titular de la contrata o concesion, la cual
les respetara en todo momento las condiciones de trabajo y
salario que venian recibiendo de la empress cesante .

b) A tales efectos, cuando se produzca el cambio de
titularidad los trabajadores y jubilados recibiran una notifica-
cion en la que se reconozcan todos sus derechos adquiri-
dos, antiguedad, salario, categoria profesional, etc ., siendo
firmado por la antigua y nueva empress .

c) El contratista esta obligado a notificar mediante carts
o de forma fehaciente a la posible entrants, de los trabajado-
res y jubilados que quedan afectados por la posible subro-
gaci6n, con expresi6n, al menos, de su categoria, antigue-
dad, salario, condiciones de trabajo y otros emolumentos .
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asi como la situacibn de los mismos respecto a la permanen-
cia, es decir, si es fijo, eventual, interino, de temporada o
cualquier otra forma de los previstos en la legislacion o
cualquier otra circunstancia laboral especial .

d) Los trabajadores que on momento de cambio de
titularidad de la contrata se encuentran en IT, accidentado,
on excedencia, servicio militar o servicio social sustitutorio
o situaci8n analoga, pasaran a estar adscritos a la nueva
titular, quien se subroga en todas las obligaciones y dere-
chos relativos a dichos trabajadores .

El personal con contrato de interinidad que sustituya a
estos trabajadores, pasara a la nueva empress en tal situa-
cibn de interinidad, hasta que se produzca la incorporation
del sustituido .

Dicha circunstancia serfi comunicada por ambas empre-
sas, entrante y saliente, por escrito at trabajador afectado .

e) La aplicaci6n de este articulo serf de obligado cum-
plimiento pars las partes que vincula : Empress cesante,
nueva adjudicataria y trabajadores .

Queda bien entendido, que el mecanismo de la subroga-
ci6n definido en este art(culo en todos sus apartados, opera
automAticamente y siempre que se den los requisitos ex-
puestos, indiferente de que so trate de cualquier organismo
official, empress ya sea sociedad mercantil, empress indivi-
dual, empress mixta, cooperative, sociedad laboral o traba-
jadores autbnomos .

Articulo 19 .- Informaci6n sobre contrataci6n .
La direcci6n de la empress esters obligada a facilitar a

Jos representantes sindicales, entendiendo Como tales a las
Secciones Sindicales de los sindicatos mss representativos
y Comites de Empress o Delegados de Personal, informa-
cibn periddica sobre contrataci6n . Dicha information inclui-
ra at menos :

a) Las previsiones y planes de la empress en materia de
empleo y contrataci6n .

b) Las modalidades de contratacibn a utilizer, asi Como
los documentos relativos a sta .

cj El grado de cumplimiento de as previsiones y planes
anteriores .

Articulo 20 .- Estabilidad en la contratacicSn .
Las relaciones laborales seran prioritariamente de ca-

racter indefinido .
No obstante, cuando las circunstancias to exijan y la

empress to estime oportuno, podrAn celebrarse contratos
por tiempo determinado, respetando el principio general de
estabilidad y garantizando en todo caso la estricta causalidad
de la contrataci6n .

Se establece una indemnizacion de 20 dfas por ano de
servicio a la finalizaci6n de cualquier tipo de contrato temporal .

A partir del 17 de mayo de 1998 en el ambito d e
aplicaci6n de este Convenio se estar6 a to dispuesto en el
Real Decreto 63/97 .

Articulo 21 .- Contratos fijos discontinuos .
Solo se podr6 contratar a trabajadores fijos de carficter

discontinuo pars prestar sus servicios en aquellos centros
de trabajo en los cuales la necesidad estacional o cfclica a
cubrir no sea superior a nueve meses at ano .

Los trabajadores fijos de caracter discontinuo deberfin
ser Ilamados cads vez que vayan a Ilevarse a Cabo las
actividades pars las que fueron contratados .

La duration de la prestaci6n de los servicios no pods
ser inferior a seis meses .

En caso de creaci8n de puestos de trabajo fijo en la
empress, tendrAn preferencia pars ocuparlos los trabajado-
res fijos con carficter discontinue, tanto si estin en active
Como en perfodo de discontinuidad, per Orden de antiguedad
y sin sujecibn a periodo de prueba . La empress ofrecerA los
puestos de trabajo a cubrir fijos discontinues y s61o en case
de renuncia escrita de 6stos procedera a seleccionar candi-
datos procedentes del exterior .

En todo case tendran los mismos derechos que el resto
de los trabajadores .

Art(culo 22 .- Contrato eventual do duration determinada
per circunstancias de la produccifin .

Los contratos de trabajo que las empresas afectadas per
el presente Convenio, suscriban pars atender exigencies

circunstanciales del mercado, acumulaci6n de tareas o exce-
SOS de pedidos, podr6 n toner una duracion maxima de nueve
meses dentro de un periodo de dace y sera consignado con
precision y claridad la causa o circunstancia que to just Pica .

A rt iculo 23 .- Contratos de practicas .
Dada la especialidad de las funciones desempenadas por

el personal del Sector, s6fo se consideraran titulos suficientes
para realizar contratos en pr 6cticas los que tengan incidencla
en el Sector, no pudiendo ser destinados a trabajos o catego-
rias de inferior Hive l al habilitado por el titulo .

Los contratos on practicas suscr i tos Hunts sobrepasa-
ran el de puestos de la misma categoria existente on la
empress, Centro de trabajo, dependencia o secci6n.

La retribution de los trabajadores contratados en prac-
ticas de acuerdo con el R .D . 63/97 . no pods ser inferior a las
retribuciones establecidas en este convenio pars las cate-
gorias que desarrollen tareas iyuales a las designad 'as on
dichos contratos en practices .

Las vacaciones, permisos, libranzas semanales y cual-
quier otra mejora o ventaja que disfruten los trabajadores
fijos de la empress contratante, se aplicaran a los trabajado-
res on practices .

Los frabajadores que concluyan satisfactoriamente su
periodo de practices, tendran preferencia pars la contrata-
ci6n en la categoria profesional correspondiente .

Los representantes legates de los trabajadores en la
empress ser A n informados, en los 10 d(as siguientes a la
contrataci6n, de los contratos suscr i tos, titulacifin acredita-
da y puesto de trabajo que van a desempenar .

Articulo 24 .- Contratos de Formacib n .
El objeko de este contrato es !a adqu i sicidn de una

formation tebrica y practice necesaria pars el desempeno
adecuado de un oficio o puesto de t rabajo pars el que se
requiem una determinada cualificacion que on ningun caso
coinc i dira con una categorfa inferior a la de peon .

Se regira por las siguientes reglas :
a) Se podran celebrar con trabajadores cuyas edades

est6 n comprondidas entre los 16 y 20 anos .
b) La duration minima sera de seis meses y la maxima

de dos anos .
c) Las retri buciones econbmicas seran las equivalentes

a la categoria pars la que el trabajador hays silo contratado
on formation teniendo en cuenta que dicha retr i buci6n serf
proportional al tiempo de trabajo efectivo y Hunts inferior al
salario minimo interprofesional ,

CAPITULO III .- JORNADA, HORARIO Y DESCANSOS .
A rt iculo 25 .- Jornada taboret .
La jornada taboret sera de 40 horas semanales y de

1 .770 horas en cbmputo anual, s in perjuicio de fa modifica-
cibn que so opere por disposition legal en 1a duration de la
jornada ordinaria de trabajo .

Los trabajadores dispondr A n de 15 minutos de descan-
so on medio de la m isma computandose este tiempo Como
jornada taboret . En caso de no poder realizarse este descan-
so, el mismo se computers coma descanso a disfrutar en
dfas puente o acumulado a vacaclones . Igualmente los
tiempos muertos no imputables al trabajador se considers-
ran Como de trabajo efectivo .

Durante los meses dejunio a septiembre, ambos inclusive,
se disfrutara de una jornada especial continuada de 7 horas
diaries . Par los que la jornada semanal a realizar sera de 35
horas d i stribuidas de tunes a viernes durante el ctado periodo .

Articulo 26 .- Ordenacibn de la Jornada .
Por reparation de averias, realization de trabajos ur-

gentes y cubrir imprevistos que se originen en las plantas de
depuracion y potabilizacibn, las empresas y previa cgmuni-
cacibn a la representation sindical si fuera posible, podrd
aumentar la jornada diaria de trabajo en dos horas durante
un maxima de 45 dies al ano per empleado . Estes d(as
podr dn ser continuos o discontinues, q uedando las horns
realizadas sobre !a jornada regularizada en el c6mputo
anual, respetando en todo case el descanso minimo entre
j ornada de 12 horns y con el Ifmite de un m 6ximo de 10 horns
diaries y de 50 semanales, con exception de los meses do
junio a septiembre que el lirnite maxima serf de 9 hares
diaries y do 45 semanales .
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Las horas acumuladas se descansar A n por dias comple-
tos, pudiendo la empresa limitarlos haste un minimo de un die
por semana, y se disfrutaran de la siguiente forma: Las horas
realizadas entre elide enero y el 30 de junio, se disfrutar A n
entre el 1 de Julio y el 31 de diciembre siguiente, las realizadas
entre el 1 dejulio y el 31 de diciembre, se disfrutaran entre el
1 de enero y el 30 de junio siguiente, siempre a razbn de una
hora do descanso por cede Nora traba jada de mks .

Articulo 27 .- Horario de trabajo .
La fijaci6n do los horarios do trabajo 6o realizara la

empress de mutuo acuerdo con el Comite de Empress o
Delegado de Personal, de acuerdo con las necesidades de
la empress .

Articulo 28 .- Calendario laboral .
Durante el primer trimestre del ano se elaborar A conjun-

tamente entre la empress y los representantes de los traba-
jadores el calendario laboral que deber 6 comprender
minimamente las fiestas locales y las fechas pare el disfrute
de las vacac iones de toda la plantilla .

Articulo 29 .- Vacaciones .
Todo el personal vinculado por este . Convenio disfrutara

de unas vacac i ones anuales retribuidas de 26 dies labora-
les, garantizandose en todo caso los 31 dies naturales, o la
pane proporcional pare aqu 6 llos que no cumplan un ano .

Estes vacaciones se disfrutarA n duranto los meses de
Mayo a septiembre . A aquellos trabajadores que por nece-
sidades del servicio u organizacibn del trabajo, no sea
posible concederles el disfrute de sus vacaciones reglamen-
tarias dentro del periodo indicado, percibir A n en concepto de
indemnizacldn una bolsa de vacac i ones equivalents al 40 %
del salario real mensual correspondiente a su categoria, de
dos dies no disfrutados .

Durante el t i empo que el trabajador disfrute las vacacio-
nes percibira de su empress el salarlo real (salario base,
antiguedad, pluses, etc .) .

La empress vendrfi obligada a entregar un justificante
con expresi8n de la fecha de iniclo y terminacibn de las
vacaciones .

Articulo 30 . - Licencias .
El personal afectado por este Convenio tendr A derecho a

las 1icencias retribuidas en cualquiera de los casos siguientes :
a) Por mairimonio del trabajador, 20 d(as naturales .
b) Por alumbramiento de la esposa, cuatro dies

ampliabies a leis si concurre gravedad o hay desplazamien-
to fuera de la localidad de residencla del trabajador .

Se acreditara el disfrute de esta licencia en caso de no
concurrir s i tuaci8n de cnatrimonip de los padres por el simple
reconocimiento official con inscripcibn del hijo nacido .

c) Por enfermedad grave u hospitalizacidn de los padres,
hijos, hermanos consangu(neos o politicos, abuelos, tins,
nletos y c6nyuge, tres dies laborables ampliables a cinco si
hay desplazamiento fuera de la residencia del trabajador .

d) Por fallecirniento de los familiares que se citan en el
apartado anterior, tres Was ampliables a cinco si exists
desplazamiento fuera de la residenc i a del trabajador .

e) Por traslado del domicilio habitual, tres dies ,
f) Por matrimonio de padres, hermanos o hi jos consan-

gufnsos opoliticos, un die que se ampliar d en uno mss en
caso de desplazamiento fuera de la localidad de residencia
del trabajador ,

g) Por el tiempo indispensable pare el cumplimiento de
un deber de caracter publico y personal .

h) Por el tiempo necesario que prec i se el trabajador pare
concurrir a exAmenes en centros de formaci6n profesional,
acad6mica o social .

i) Por el tiempo necesario pare as !stir a consults m6dica .
j ) Haste cinco dies al ano pare atender asuntos propios .
Art(culo 31 .- Excedencia especial .
Con motivo de enfermedad de padres, hermanos, hijos

y cbnyuge quo requieran especiales y continues atenciones,
el trabajador podrfi solicitar de la empress excedencia espe-
cial sin sueldo por una duraci6n maxima de tree meses .

La empress no vendr6 obligada a la concesi6n de esta
excedencia, cuando ex i stiendo otros trabajadores de la
misma categoric, el hecho de la concesibn implique la
ausencia de todos los trabajadores de seta categoric sie ndo
obligatoria su concesifin en caso contrario .

Para la concesibn de esta excedencia sin sueldo, serf
obligatoria la justificacibn mediante certificado medico de quo
concurren (as circunstancias senaladas en el parrafo primero .

Si la evolucibn de la enfermedad es favorable, el traba-
jador podrA solicitar el reingreso en la empresa antes do
finalizar el plazo solicitado, siendo obligatorio pare la empre-
sa su readmision, desde la fecha de la peticibn que debera
ser hecha por escrito .

Las empresas podran contratar pare suplir al trabajador
en situacibn de excedencia especial sin sueldo, otro traba-
jador mediante contrato de interinidad .

Articulo 32 .- Limitaci6n de horas .
Queda prohibida la realizacifin de horas extraordinarias

que no tengan caracter estructural .
Tendran caracter estructural ]as que vinieran exigidas

por la necesidad de reparar siniestros u otros danos que
pongan en peligro las instalaciones de la empress y/o
materias primes almacenadas y las derivadas de averias
que requieran reparacibn inmediata .

El resto de las horas extraordinarias solo tendran la
consideracibn de estructurales cuando exists acuerdo ex-
preso con los representantes sindicales . Cuando se consta-
te que el numero de horas extraordinarias supers la cantidad
de cuarenta semanales en una misma seccibn o servicio de
la empress se procederA a la contratacibn del numero de
trabajadores necesario pare sustituir la realizacibn do di-
chas horas extraordinarias .

En todo caso las horas extraordinarias serAn compensa•
des con tiempo de descanso, a razbn de dos horas por hors
extraordinaria realizada, dicho tiempo de descanso se dis•
frutara de comGn acuerdo entre la empress y los trabajado-
res afectados, y unicamente serAn remuneradas cuando el
trabajador asi to solicits .

La realizacion de horas extraordinarias se registrars die
a die y se totalizaran semanalmente, entregando una copia
del resumen mensual al trabajador y otra a los representan-
tes legates do los trabajadores .

Articulo 33 .- Servicio militar o servicio social sustitutorio,
Los trabajadores que se hallen cumpliendo el servicio

militar o servicio social sustitutorio, percibiran las gratificacio-
nes de verano, Navidad y parts proporcional de beneficios .

CAPITULO IV .- CONDICIO NES SOCIALES .
Articulo 34 .- Ayuda por fallecimiento .
En caso de fallecimiento de un trabajador, la empress

esters obligada a satisfacer a sus derechohabientes el
imports de dos mensualidades, iguales cede una a las
retribuciones brutes .

Articulo 35 .- Indemnizacidn por accidents de trabajo,
En el caso de muerte sobrevenida por accidents de trabajo

las empresas abonarAn a los derechohabientes del fallecido la
cantidad 2 .466 .000 pesetas durante el ano 2000, dicha canti-
dad serfi incrementada on el IPC previsto por el Gobierno en los
Presupuestos Generates del Estado on los afios 2001 y 2002,
respectivamente sin que esta indemnizacibnsea 6bice pare las
percepciones del subsidio correspondiente ,

En el caso de invalidez permanents total, absolute, 0
gran invalidez derivada de accidents de trabajo fa indemni-
zacibnsera igualmente de 2 .466.000 pesetas durante el ano
2000, dicha cantidad sera .incrementada en el IPC previsto
por el Gobierno en los Presupuestos Generates del Estado
en los anos 2001 y 2002•, respectivamente .

Igualmente operaran esta indemnizacibn en los casos
de traslado do Ins trabajadores desde su domicilio habitual
al trabajo .

Articulo 36 .- Ayuda por jubilation .
Se establece un complemento vitalicio por jubilacibn a

cargo de la empress que se abonara asus trabajadores cuando
se jubilen y comiencen a percibir la pension . Dicho complemen-
to, que serf abonado mensualmente, consistira en la aplica-
cion del % . que reciba el trabajador por parts del INSS, a la
diferencia existents entre la pension fijada por el INSS y el
salario real del trabajador, con arreglo a la siguiente estate :

a) A los 60 anos de edad, el 80% del salario real .
b) A los 61 anos de edad, el 82% del salario real .
c) A los 62 anos de edad, el 84% del salario real .
d) A los 63 anos de edad, el 86% del salario real .
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e) A los 64 anos de edad, el 88% del salario real .
fl A los 65 anos de edad, el 90% del salario real .
g) En caso de fallecimiento del titular, tendra derecho a

la percepcibn del complemento por jubilacibn anteriormente
establecido la viuda del causante siempre y cuando, dicha
viuda perciba subsidio correspondiente .

Artfculo 37 .- Jubilacidn especial anticipada .
Los trabajadores afectados por el presente Convenio y

que a la entrada en vigor del mismo o durante su vigencia
tuviesen o cumpliesen 64 anos, tendran derecho a la jubila-
cibn anticipada con el 100% de sus emolumentos segun
contemplan los RDL 14/81 y 270/81 de 20 de agosto y 19 de
octubre respectivamente .

Articulo 38 .- Enfermedad o accidente .
El personal de las empresas afectadas por el presente

Convenio que reunan los requisitos de ser beneficiarios de
I .T ., percibiran de sus respectivas empresas, en caso de
enfermedad comun o accidente no laboral, a partirdel primer
dia y hasta un m6ximo de dieciocho meses, un complemeni[o
hasta alcanzar el 100% de sus retribuciones correspondien-
tes a los conceptos salariales fijos (salario base, antigue-
dad, plus convenio, pages extras, beneficios y complemen-
tos personates "ad personam") .

Todo trabajador en situaci6n de Baja por I .T, producida por
enfermedad profesional o accidente de trabajo, percibirA el
1003'o de sus retribuclones correspondientes a los conceptos
salariales fijos (salario base, antigOedad, plus convenio, pages
extras, beneficios y complementos personates "ad personam"),
desde el primer die y haste un maximo de dieciocho meses .

CAPITULO V.- SEGURIDAD, SALUD Y CONDICIONES
DE TRABAJO .

Articulo 39 .- Plan de Prevencibn .
Todo Centro do trabajo se dotara de un Plan de Preven-

ci6n, con vigencia anual o plurianual, asi Como de los
servicios t6cnicos necesarios en funcibn de la caracteristica
de los riesgos laborales presentes en el Centro, pare fa
realizacibn del mismo . Los representantes legates de los
trabajadores y de as Organizaciones firmantes participaran
en su elaboracicSn, seguimiento y evaluacibn .

Dicho Plan conllevara :
- La elaboracibn de mapas de riesgo y las evaluaciones

ambientales necesarias .
La determinacibn de los riesgos existences, su grave-

dad yextension .
- La fijacibn de objetivos preventivos .

La determinaci6n de recursos humanos y economicos
pare Ilevarlo a Cabe

- Los plazos o fases de su desarrollo .
- La forma de intervencibn s+ndical en su elaboracibn,

control y evaluacidn .
- Un plan complementario de formacidn de los trabajado-

res y sus representantes .
En el caso de centros de trabajo muy pequenos dicho

plan podrA establecerse pare varios centros pertenecientes
a empresas o sectores de actividades similares, en cuyo
caso participarfin las centrales sindicales firmantes .

Articulo 40.- Ampliacibn de los derechos de los trabaja-
dores a la proteccibn de su salud .

Todo trabajador en su relacibn de trabajo tendrA los
siguientes derechos especificos :

-A conocer de forma detalladay concrete los riesgos a que
est& expuesto en su puesto de trabajo, as( Como a las evalua-
clones de este riesgo y las medidas preventives pare svitarlo .

- A paralizar su trabajo si considera que se encuentra
expuesto a un riesgo grave y a no retornar a su puesto haste
que no haya sido eliminado, estando protegido de posibles
represalias pare ejercer este derecho .

-A unavigilancia de su salud dirigida a detectar precozmente
posibles Banos originados par los riesgos a que est6 expuesto .
Las pruebas m6dicas seran especificas y repetidas con la
periodicidad suficiente pare detectar posibles alteraciones . Del
objeto de 6stas y del resultado de ellas serf informado perso-
nalmente y de forma complete el trabajador .

- A participar con sus representantes, o en ausencia de
6stos en cuantas medidas pueden promover la salud y
seguridad en el trabajo .

A una formacibn preventiva especifica que ample su
derecho a conocer, adaptado a los avances tecn i cps y
repetido peri6dicamente , asi como cuando cambie de pues -
to de trabajo o t6cnica . Todo ello a cargo del empresario y on
horario de trabajo .

Articulo 41 .- Delegados de prevenci6n :
Los Delegados de prevencfbn son los representantes de

los trabajadores con funciones especificas en materia de
prevenci8n de riesgos en el trabajo .

Ser 6 n competencias y facultades de los Delegados de
prevencibn :

- Ser informados por el empresario de los riesgos,
resultados de las evaluaciones ambientales y de vigilancia
de la sa l ud del con junto del cents de traba j o. Dicha informa -
cibn d abera ser por escrito .

- Realizar visitas a los lugares de trabajo Para ejercer
una labor do vigilancia y control del estado de las oondicio-
nes de trabajo , pudiendq a tal fin , acceder a cualquier zona
de los mismos y comunicarse durante la jornada con los
trabajadores, de manera que nose altere el normal desarra
Ilo del proceso productive .

Conocer y controlar colegiadamente las act ividades de
los servicios de prevenci6n , ya seen de servicios medicos de
empresa , t 6cn{cos de seguridad , etc ., con que cuente la
empresa , debiendo contar los encargados de tales servicios
con la confianza de (a mayoria de los representantes de los
trabajadores .

- Ser consultados obligatoriamente por el empresarlo,
de forma previa a su ejecucion acerca de las decisiones a
que se refiere el articulo 33 de la Ley 31/1995 de 8 do
noviembre (Ley de Prevencibn de Riesgos Laborales ) .

Proponer a la Direccion cuantas inic i ativas consideren
pert i nentes pare mejorar !as condic iones de trabajo .

Paralizar las actividades cuando se aprecie la existen -
cia de un riesgo grave e inminente .

- Ser consultados e informados previamente a la tome de
decisiones sobre inversiones o modificaciones de procesos
productivos quo puedan tenet repercusion sobs et me d io
ambiente, on particular el control de emisiones y tratamien-
tos de desechos y a conocer el cumplimiento par pane de la
empresa de las disposiciones legates al respecto .

Para el ejercic i o de estos derechos y competencies los
representantes del personal en los ambitos de los brgan .as
previstos en el Estatuto de los Trabajadores y Ley Organica
de Libertad Sindical, designaran entre lostrabajadores alos
Delegados de prevencibn .

El numero de Delegados de prevenci6n pot Centro de
trabajo se determinar A en funcion de dos criterlos : Plantilla
del Cent ro y nivel de riesgo do las actividades que se realicen
en la siguientQ escala :

- Haste 49 trabajadores, 1 Dolegado de prevencion .
De 50 a 100 : 2 Delegados do prevencidn .

- Do 101 a 500 : 3 Delegados de prevencidn ,
--De 501 a 1 .000 : 4 Delegados de prevenci 6 n .
- De 1 .001 en adelante : 5 Delegados Cie prevenc bn .
Estos delegados tendrAn Como funcibn especifica la

promocibn y proteccibn de la salad y segur i dad .
Para of desempeno de sus funciones contarfin con los

mismos medios , tiempo y garantias que los delegados de
personal y miembros del Comi#e de Empresa .

Estos derechos podran set e jercidos pot todos y Cade
uno de Jos representantes, con independencia de aq v6 l}os
que deban ejercerse do forma colegiada en los brganos de
participaci6n .

En aquellas activ i dades sin riesgo las funciones de sa lud
y seguridad podran recaer on el Delegado do Persornai .

Articulo 42 . - Comites de salud , seguridad y condicones
de trabaj o .

En todo Centro de trabajo que cuente con 5 0 .o mas
trabajadores de plantilla se constituira un Corn M de Segu -
ridad y Salud , que estar d formado pot los delegados de
prevenci6n y pot el mismo numero de representantes del
empresario , siendo la actuacion de este organo colegiado .
Este sera un organo de participacibn y dialogo cont i nua
entre cuyas fiunciones se encuentra la de elaborar , controlar
y evaluar los planes o programas de prevencion , as! Como el
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control de los servicios de prevenci6n internos y externos a
la empresa .

Los sindicatos firmantes estaran facultados para ejer-
cer, en los centros de trabajo de menos de 150 trabajadores,
funciones de promocibn de la salud y seguridad, a traves de
los representantes de los trabajadores . Tendrfin garantias
de acceso al centro de trabajo, a fin de observar as condi-
clones de salud y seguridad, entrevistarse con los delega-
dos de prevenci6n, proponiendo at empresario las medidas
correctoras que crea oportunas .

Articulo 43 .- Evaluaciones ambientales .
Todo puesto de trabajo con riesgo de exposici6n a

agentes quimicos o fisicos deberd ser evaluado en un plazo
no superior a sets mesas . Los resul#ados de esta evaluacibn
deben ser comunicados al trabajador/trabajadores afecta-
dos y a !os delegados de prevencibn, asi como quedar
convenfentemente archivados .

Hasta tanto no existan valores europeos y/o nacionales
Jos valores Ifmites a partir de los cuales se habra de aplicar
medidas carrectoras, saran los utilizados por el INSHT y los
Gabinetes Provinciales de Seguridad y Salud .

Articulo 44 .- Excepcionalidad de los trabajos tbxicos,
penosos o peligrosos . Prohibicibn de realizar horas extraor-
dinarias.

Todo trabajo que despu6s de efectuadas las mediciones
contenidas en el artfculo anterior sea deciarado insalubre,
penoso, t6xico o peligroso tendrfi un carficter de excepcfo-
nal y provisional, deblendo en todos los casos fijarse un
plazo determinado, pars la desaparicion de este caracter,
sin qua ello reporte ningun perjuicio pars la situation laboral
del trabajador . Elio comportarfi necesariamente la prohibi-
cibn absoluta de realizar horas extraordinarias y cualquier
camblo de horario qua suponga un incremento de exposi-
cibn al riesgo, por encima de los ciclos normales de trabajo
previamente establecidos .

Artfculo 45,- Excepcionalidad de la proteccibn personal .
Los riesgos pars la salud del trabajador se prevendran

evitando : 1 . Su generacibn . 2 . Su envision y tercero su
transmisibn y scSlo en ultima instancia so utilizarAn los me-
dios de proteccibn personal y contra los mismos . En todo
caso, esta ultima medida sera exceptional y transitoria
hasta qua sea posible anular dicha generacibn, emisibn y
transmision del riesgo ,

La proteCCi6n personal sera adaptada a cads trabajador
y su utilizacibn comportar las menores molestias t6cnica-
mente posibles .

En,fa eleccibn de los equipos do proteccibn individual
participaran los delegados de prevenaibn y/o el Comite de
Salud y Seguridad .

Articulo 46 .- Trabajadores con especial riesgo .
Aquellos trabajadores y/o grupos de trabajadores quo

por sus caracterfsticas personates y otras circunstancias
presentee una mayor vulnerabilidad a determinados ries-
gos, deberdn ser protegidos de manes especifica, as(como
beneficiarse de una vigilancia de su salud de forma especial .

Articulo 47 .- Control de las condiciones de salud y
seguridad de los trabajadores externos (subcontratas) .

El empresario sera responsable de las condiciones de
salud y seguridad de los trabajadores qua no siendo de su
plantilla, realizan actividades subcontratadas par Este en su
Centro de trabajo o pot equipos o materias suministradas por 6 1 .

Articulo 48 .- Trabajo a Turnos y Nocturnos .
Todo puesto de trabajo a turno o nocturno debars ser

estudiado a fin de mejorar las condiciones ergonomicas de
Este en especial en to qua se refiere a ritmos de trabajo,
pausas y duracibn de la jornada .

Estos tipos de trabajo ser.An compensados con una
reduccibn significativa de la jornada de trabajo diario y en
una anticipacibn de la edad de jubilacifin .

Articulo 49 .- Reconocimientos m6dicos .
Las empresas est&n obligadas a efectuar un reconoci-

miento anual a todos sus trabajadores, asi Como at inicio de
las relaciones faborales, cuyos resultados serf entregados
de forma inteligible at trabajador . Saran semestralmente
cuando el trabajador realice un trabajo toxico o penoso .

Articulo 50 .- Proteccibn al embarazo .
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Entendemos el embarazo como una funcion social y no
como un terra de unica afectacibn a la mujer.

La trabajadora gestante tendr6 derecho a ocupar, du-
rante su embarazo, un puesto de trabajo y/o turno distinto at
suyo, si is prescripci6n del especialista que atiende su
embarazo asi to aconsejara, por to que el Comity de Salud
y Seguridad, o representante de ]as trabajadoras, propondrA
a la empress el cambio de puesto de trabajo y/o turno . Si la
empress se negara, se denunciarA a la Inspecci6n deTraba-
jo quien debera pronunciarse en el plazo de tres dias, Este
cambio de puesto de trabajo no supondr6 modificacibn en su
categoria, ni merma en sus derechos econ8micos . Finaliza-
da la causa clue motive el cambio se procedera a su reincor-
poracibn a su destino original . Ante la imposibilidad de
cambio de puesto de trabajo, la trabajadora embarazada
pasari a situation de IT . y tal como se considers anterior-
mente previo informe del medico especialista .

Durante las bajas de IT . por causa de embarazo la
trabajadora tends derecho a percibir el 100 por 100 de su
salario real con cargo a la Seguridad Social . En caso de qua
sea el padre quien disfrute de las cuatro ultimas semanas de
suspension (segun Ley de 3 de marzo de 1989 sobre amplia-
ci6n del permiso por maternidad) serf Este el que percibira
igualmente el 100 por 100 del salario real .

La trabajadora embarazada tendrfi derecho a permisos
retribu6dos pars la realizaci6n de examenes prenatales y
t6cnicas de preparaci6n at parto, previo aviso at empresario
y justificacibn de la necesidad de su realizacidn dentro de la
jornada de trabajo .

La trabajadora embarazada tendr6 derecho a elegir la
fecha de sus vacaciones reglamentarias .

Articulo 51 .- Paternidad/Maternidad .
Las trabajadoras/es con responsabilidades familiares

tendrfin priaridad pars la eleccibn de tumos de trabajo y
descanso. Se procurara establecer horario flexible pars
estas mismas personas, de forma qua pueda ser compatible
el trabajo y la familia .

Sera automfitica la reinsertion de la trabajadora o traba-
jador qua so hays acogido a la excedencia por atencion of
manor por un perlodo de hasta tres anos, ampliandose el
periodo reconocido por Ley .

Se establece an cr6dito de 80 horas anuales de Ifbre
disposicibn pars la asistencia por enfermedad a menores y
familiares ascendentes a cargo del trabajador/a .

Articulo 52 .- Principlo de igualdad de oportunidades y de
trato .

Ningun trabajador/a podrA ser discriminado/a en razbn
de su sexo. Todos los trabajadores tienen derecho at
respeto a su dignidad y a la proteccibn de su intimidad . Por
tanto, en consonancia can la legislaci8n vigente los Comit6s
de Empress y/o representante de las/os trabajadores/as
vfgilardn el cumplimiento de las sigufentes normas :

a.- Due no figure on las condiciones de contratacibn
ningun requisito qua suponga discriminaci6n por sexo .

b .- Due no se produzcan diferencias on las denomina-
ciones de los puestos de trabajo en funcibn del sexo .

c .- Due ningun/a trabajador/a podr& ser objeto de deci-
siones y/o condiciones o cualquier clase de medidas, qua
comporten un trato discrim.inatorio en materia de salarios,
promocibn, conservacibn del puesto de trabajoj etc ., en
raz6n de su sexo .

d .- Ningun/a trabajador/a podr&n ser discriminadola,
sancionado/a o despedido/a por cuestiones relativas a su
intimidad, siempre qua no afecten a la actividad laboral .

ArtIculo 53 .- Comisibn de Igualdad de Trato .
Se cream una comisi6n paritaria dedicada a estudiar e

intervenir sobre todas aquellas situaciones o condiciones de
trabajo qua puedan afectar desfavorablemente a las muje-
res trabajadoras .

Saran funciones de esta comisibn :
- Realizar o promover estudios sobre la situacidn de la

mujer en el Ambito del presente Convenio .
Examinar la normativa interns qua se splits en la/s

empress/s pars comprobar qua no existe discriminaci6n qua
perjudique las oportunidades de las mujeres .

- Comprobar qua la mujer participa de forma igualitaria
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en todas as acciones promovidas por la empresa y que no
se produce discriminacion de caracter directo o indirecto .

Participar en tadas las instancias de la empress en las
que se toman decisiones acerca del sistema de acceso,
contratacion, promocibn, farmacion, seguridad e higiene y
dictamen de faltas y sanciones, en aquellos casos en que se
vea afectada o implicada alguna trabajadora por motivos
discriminatorios .

Ser necesariamente consultada y emitir informes
vinculantes respecto de, al menos, los siguientes temas : nor-
mativas de la/s empresa/s que se pretendan goner en vigor,
establecimiento de criterion y tipos do pruebas de seleccion de
personal, establecimiento do criterios y sistemas de promoci6n
y formaci6n profesional, valoracibn de puestos de trabajo,
horarios y turnos de trabajo y salud laboral .

La comision de igualdad estara compuesta
mayoritariamente per mujeres . En case de no constitucion
de la comisibn, as funciones y composicibn aquf descritas
seran asumidas de forma express per la comision de segui-
miento del Convenio donde las trabajadoras, afectadas per
el mismo, tendrin participation proportional a la plantilla .

Articulo 54 .- Acci6n Sindical en la protection del medio
ambiente .

El empresario consultara e informara a los delegados de
prevention previamente a la toms de decisiones sobre
inversiones o modificaciones de procesos productivos que
pueden terser incidencia sobre el medio ambiente externo 0
la empress . Y en particular informara a aqu6llos de !as
condiciones y medidas con respecto a las emisiones conta-
minantes y al tratamiento de los residues generates en el
proceso productive, si to hubiere .

En to no recogido en este Capitulo V, se estar6 a lo
dispuesto en la Ley 31/1995 de 8 de noviembre (Ley de
Prevenci6n de Riesgos Laborales) .

CAPITULO VI .- FORMACION PROFESIONAL EN LA
EMPRESA ,

Articulo 55 .- Cl6usula general sobre formaci6n profesional .
Las partes firmantes coinciden en quo una do las causas

de la deficiente situation del mercado de trabajo, deriva del
alejamiento de la formaci6n profesional respecto de necesi-
dades aut6nticas de mane de obra y de la carencia de una
formaci6n ocupacional continua pars la actualizaci6n y adap-
tacion de los trabajadores activos a las nuevas caracteristi-
cas de las tareas en la empress .

La formaci6n profesional, en todas sus modalidades
(initial o continua) y niveles, debe ser considerada come un
instrumento mss de significativa validez, que coadyuve a
lograr la necesaria conexi6n entre less cualificacfones de los
trabajadores y los requerimientos del mercado de trabajo
(empleo), Y en una perspectives mks amplia, ser un elemento
dinamizador que acompane el desarrollo industrial a largo
glaze, permits la elaboracibn de productos de mayor calidad
que favorezcan la competitividad de nuestras empresas
espanolas en el Ambito international y hags posible la
promoci6n social integral del trabajador, promoviendo la
diversificaci6n y profundizacidn de sus conocimientos y
habilidades de mode permanents .

A estos efectos, less panes firmantes Green conveniente :
Realizar, per si o per medio de entidades especializadas,

estudios de car6cter prospective respecto de less cualificaciones
futuras y necesidades de mane de obra en el sector .

Desarrollary promover la aplicacidn efectiva del articu-
10 22 del Estatuto de los Trabajadores, asi Como de los
convenios internacionales suscritos per Espana, referentes
al derecho a la formation continua, facilitando el tiempo
necesario pars la formacibn .

Proponer y ejecutar acciones formativas en sus diver-
sas modalidades y niveles, yes sea con programas que
puedan impartiese en los centres de formaci6n de empress,
o los que en el future pudieran constituirse, Como a trav 6s de
los programas nacionales o internacionales desarrollados
per organismos competentes .

- Colaborar, segun Jas propias posibilidades, o mediante
entidades especializadas, en el diagnostico y diseno de
programas -puntuales de fnrmacion en less empresas tenien-
do en cuenta less especificaciones y necesidades concretas,
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asi coma las caracteristicas genericas o individuates do los
trabajadores afectados .

- Coordinar y seguir el desarrollo de formaciones en
prActica de Ins alumnos que sears recibidos por 1as empresas
en el marco de los acuerdos firmados a nivel sectorial o por
empresas .

- Evaluar de manera continuada todas las acciones
emprendidas, a fin de revisar las orientaciones, promover
nuevas actividades y actualizar la definici6n do los objetivos
do la formacibn profesional .

- En esta perspectiva, las partes firmantes del presente
Convenio consideran conveniente que las empresas desa-
rrollen, en este sentido, procesos formatives (diagnbsticos,
programaci6n, curses, evaluaci6n), pudiendose constituir
en empresas de mss de 250 trabajadores, Comisiones
Paritarias de Estudio, cuyos objetivos serian la evaluaci6n e
informacion sobre el proceso formative de la empresa .

Articulo 56 .- Clausula de permisos de examenes y desa-
rrollo de la licencia pagada de estudios .

Con el fin de favorecer la formaci6n de los trabajadores,
y su cualificacibn profesional, las partes firmantes acuerdan
la concesicSn de perrnisos retribuidos en las siguientes con-
diciones :

Durante diez Bias al arse, come maxima pars asistir a
curses de capacitation profesional dentro del Ambito regu-
lado en el Convenio y siempre y cuando el trabajador hubiera
avisado con al mends un mes de anticipacibn sobre el
comienzo del torso a la direcci6n de la empress . Aparte,
contiene las clausulas generates reguladas on otros .

Los trabajadores inscritos en torsos organizados en
centres oficiales pars la obtencibn de un tftuto academieo
asi come los que opositen pars su ingreso en el cuerpo de
funcionarios publicos, tendran derecho :

A) A los permisos necesarios per el tiempo m ;hximo de
diez dias anuales, pars concurrir a examenes finales, sin
alteration ni disminucion de sus derechos laborales ,

B) A prestar sus servicios, en empresas donde existan
varies tomes do trabajo, en aquel quo mejor facilite sus
labores escolares .

Articulo 57 .- Comision paritaria de Formacibn .
Las partes firmantes del presents Convenio colectivo,

acuerdan establecer un Plan de Formation Profesional pars
este sector que tiene come objetivos bAsicos los siguientes :

- Reciclaje de trabajadores en actives
- Acceso de jbvenes parades, atrav6s de estas acciones

formativas, a una formation especifica dentro del marco del
plan FIP y aquellas otras posibilidades que se vayan crean-
do per less instituciones o less propias partes firmantes .

- Como objetivo prioritario, less panes se comprometen que
a la finalization de less distintas acciones formativas y per los
mecanismos que se Crean necesarios pars comprobar su
aprovechamiento, establecer ones porcentayes que permitan,
en ones cases el acceso al trabajo de jdvenes parades, en otros
la reincorporacibn de trabajadores quo se hayan reciclado.

- Las partes firmantes propondran, conjuntamente, alas
distintas administraciones, la calaboracie5n on los objetivos
enunciados .

- Al amparo de este acuerdo, less panes crean una
comisi6n especffica, denominada Comisibn de Formaci8n .

- La Comisibn de Formaci6n estara compuesta per do s
miembros de la patronal, dos de 6a representacidn social,
edemas de los asesores expertos de F .P. que eonsideren
oportunos, cualquier miembros podra toner suplente, previo
aviso a la Comisibn .

Anualmente y alternativamente, de entre estos miem-
bros se elegiran los que haran less funciones del Presidents
y Secretario, cargos que semen gratuitos .

Los suplentes pasaran a ostentar el cargo que tuviese el
titular de la Comisi6n de Formacibn .

Las funciones de la Comision de Formation serAn :
Previo diseno, planificar y gestionar la F.P . del sector.

- Realizar los torsos de F .P . quo se planifiquen, biers a
traves de less empresas o per torsos acordados con la
Administration .

- Velar per el buen funcionamiento de los torsos que se
realicen . - Proponer los monitores de los torsos .
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- Proponer los locales para los cursor .
Todas aquellas cuestiones que est6n relacionadas con

los cursor de F .P. a esta Comision de Formacibn .
- Las reuniones de esta Camisibn so celebrar6n tantas

vexes Como fa convoque el Presidente, a iniciativa propia o
a peticibn de cualquiera de sus componentes, con un Orden
del dfa de acuerdo con las funciones de la citada Comision,
la convocatoria se realizara en un plaza m6ximo de quince
d(as desde su peticion por cualquiera de las partes .

- Siempre que se necesiten acuerdos serfin por unanimidad .
- La Comision carecera de recursos propios .
- Como consecuencia de la concesi6n de cursor por

parte de la Administracion, los gastos ocasionados tend ran
que ser los que el curso tenga concedido, sin reclamar las
partes ningun aumento presupuestario a mayores .

- Si una de las partes firmantes de la Comisibn de
Formacbn, pretende abandonar la misma el ciclo de peti-
ci6n, concesion, otorgamiento e impartir los cursos, se
entiende que renuncia a todos sus derechos de cualquier
naturaleza, pasando 6stas al resto de los firmantes .

Art(culo 58 .- Plan de Formacibn .
Con el fin de mantener la competitividad de las empre-

sas y los puestos de trabajo del sector durante el per(odo de
vigencia de este Convenio se acuerda :

- Establecer un plan de Formation Permanente que
afectardin a las categorias paulatinamenta .

Un plan de reciclaje para trabajadores afectados por
cambios on la organizacibn del trabajo .

- A laformacibn de los trabajadores mar necesitados por
sus escasas cualificaciones, por cambios on la organizacibn
del trabajo, introduccibn de nuevas tecnologfas, etc . A tal fin
so podran suscribir convenios can otras instituciones cuan-
do sea preciso .

A conceder un numero de liconcias pagadas de estu-
dios (desarrollo del convenio 140 de la OIT) cuyas modalida-
des pueden ser:

- Asistir a cursor de 40 horas anuales, para la actualiza-
ci6n dentro de la jornada laboral .

- Los matriculados en carreras universitarias o cursos de
F.P. se les conceders una reducci6n on su jornada laboral de
ties horas y tendrfin prioridad en la elecci8n de tumo de
trabajo, elecci6n de horarlo o vacaciones, cuando sea pars
compaginar con los estudfos esta reduccibn conllevara la
reducci6n de las retribuciones en la misma praporci6n que
las horas quo no trabaje .

Se concederAn permisos pars realizar estudios de F .P .
o F . Acad6mlca de hasty tres meses, sin remuneraci6n .

Para el desarrollo de este apartado se constituir& la Comi-
sibn Paritaria de Formaci6n Profesional, que estudiar'a la
posibilidad de realizar cursos de F .P. pars los trabajadores .

Articulo 59 .- Justificaci6n permisos y licencias .
Las empresas, podran solicitar la oportuna justification,

a los trabajadores que opten por algunas de las licencias
descritas en el Cap(tulo VI, articulos 55, 56, 57 y 58 del
presents Convanio a fin de que demuestren debidamente la
asistencia y aprovechamiento de los cursos que est6n Ins-
critos y por los cuales disfrutan dichas licencias .

Artfculo 60 .- Sobre la creacian de fondos sociatea .
1 .- La creacicSn de fondos sociales sostenidos por apor-

taciones de empresarios, trabajadores o de terceros, pars la
prestacibn de servicios asistenciales y sociales, tales como
guarder(as infantiles, escuelas, residencias de descansos y
pars jubilados, centros recreativos, culturales y de forma-
cibn profesional, instalaciones deportivas, servicios m6di-
cos de sector u otros centros de asistencia sanitaria, presta-
clones complementarias de las de la Seguridad Social com-
patibles y totalmente independientes de ells, regimenes
becarios, grupos de vivienda y en general cualquier class de
realiaaci6n asistencial Para beneficio o disfrute de quienes
prestan servicios o pertenezcan al regimen general de la
Seguridad Social do este sector, en los centros de trabajo de
las empresas que se engloban en el 6mbito del Convenio
colectivo citado, conforms a las condiciones que establez-
can en el correspondiente reglamento, correspondiendo a la
comisibn paritarla del Convenio el acuerdo de iniciacibn de
estas prestaciones y atenciones .
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2 .- Asimismo, la Comisi6n podran promover, organizary
gestionar cuantos servicios, on beneficio de los trabajado•
res del sector .

3 .- Las partes firmantes del presente Convenio encomien-
dan a la Comisidn el estudio, programaci6n y desarrollo de
servicios a los trabajadores y empresas del sector tales como :

A) Escuela de F .P. gestionada paritariamente, que aco-
gera con carActer prioritario, a parados del sector e hijps
j6venes de trabajadores del sector .

B) Establecimiento de unas becas de estudio para hijos
de trabajadores del sector .

C) Complemento a [as prestaciones de la Seguridad
Social por I .T .

D) Establecimiento de una ayuda a los trabajadores del
sector para la rehabilitacibn, o acceso a la primera vivienda,

E) Prestaciones asistenciales de caracter social por
fidelidad al sector .

Articulo 61 .- Funciones de la Seccibn Sindical .
La Seccidn Sindical vigilara el cumplimiento de los

estipulado can car6cter general on el E .T . y especialmente
de lo previsto en la Orden Ministerial del plan FIP .

Informar6n a los trabajadores y estudiantes de sus
derechos promoviendo su afiliacion .

Cuidar que no se contrate al mismo trabajador o se
cubra el mismo puesto en los contratos en practicas del
articulo 23 y no se desvirtuen los objetivos en la Formaci6n
y de los contratos .

Seguidamente de todas las acciones normativas on la
empresa y promover on los convenios la formacibn de los
trabajadores o acciones cogestionadas/empresa/sindicato
tanto a nivel local como sectorial .

Informar a la Unibn y Federacicin del desarrollo del plan
FIP on su ambito .

CAPITULO VII .- CONpICIONES ECONOMICAS,
Articulo 62 .- Salario Base .
El salario base clue corresponde al trabajador can arre-

glo a su categoric profesional, vendrA determinado por la
apficaci6n de los correspondiantes valores salariales esta-
blecidos en las tablas anexas al presente Convenio .

Articulo 63,- Salario Base minimo de Convenio .
Se establece un salario base minimo garantizado igual

al de Pe6n del Anexo I de este Convenio, por debajo del cual
no pods estar retribuido ningun trabajador a partir de 18
anos, incluido on el &mbito de aplicacibn de este Convenio,
independientemente del trabajo que desempene y do la
modalidad con que hays sido contratado, exceptuando los
contratados mediante contratos de formaci6n regulados por
el articulo 24 de este Convenio .

Articulo 64 .- Antiguedad .
Sobre este particular se estara a cuanto dispone el

articula 36 de la vigente Ordenanza Laboral de aplicacibn a
estas industrial, si bien la cantidad que percibiran en con-
cepto de aumento peribdico serf el siguiente :

Cads uno de los 10 primeros anos el 2% del salario de
su categorla .

Del und6cimo al vig8simocuarto el 1 % del salario de su
categorfa. Del vig6simoquinto al trig6simoquinto el 2% del
salario de su categorla .

Partiendo del reconocimien#o y respecto de la cuantia
ecanbmica que a la entrada en vigor del presents Convenio
tenga el complemento salarial de antiguedad de cads trabaja-
dor, pars los contratados con anterioridad al 15 de marzo de
1980 el complemento de antiguedad, siempre que no sobrepa-
sen los lirrtites de la norms de derecho necesario contenida on
el articulo 25 .2 del Estatuto de los Trabajadores, que no es de
aplicacion a los premios de antiguedad ya consolidados en 151
03/80 ni el tramo en el trance de adquisicibn igualmente en 15/
03/80, se remunerar6 de la siguiente manes :

Un 3% del salario de su categoric cads uno de los 10
primeros anos .

Un 1 % del salario de su categoric a partir del und6cimo ario .
Articulo 65 .- Pagas Extraordinarias .
El personal comprendido en este Convenio, percibira anual-

mente cuatro gratificaciones extraordinarias, equivalentescads
una de ellas a una mensualidad de su retribucibn base
incrementadas con los aumentos de antiguedad correspon-
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dientes, as( Como la participacibn en beneficios en as pagan de
junio y diciembre . Se abonarAn en la primera quincena de
marzo, junio, septiembre y diciembre respectivamente .

Articulo 66 .- Participacibn en Beneficos .
En tanto no se legisle con caracter general la par#icipa-

cibn de los trabajadores en los beneficios de la empresa, se
establece para todos los trabajadores afectados par este
Convenio, una percepcibn qua recibira of Hombre de partici-
paci6n en "Beneficios" cuya cuantia serf del 15% sabre los
salarfos base senalados en tabla salarial adjunta, qua se
abonarAn mensualmente, asi coma en las pagas de Julio y
diciembre incrementadas todas ellas con la antiguedad .
Pudiendo prorratearse lo correspondiente a as pages ex-
traord+narias de Julio y diciembre antra los 12 mesas del ano .

Articulo 67 .- Plus Convenio .
Se establece un plus convenio pare el ano 2000 de

9.430 pesetas . Dicho importe se incrementarA en el IPC
previsto par el Gobierno en los Presupuestos Generates del
Estado pare cede uno de los anos 2001 y 2002 pare todos los
niveles y categories qua se percibir6n en cede una de las
dote pages ordinaries del ano .

Igualmente se establece un plus de convenio especial pare
aquellos trabajadores qua habitualmente realicen sus funclo-
nos frente a pantallas terminates de ordenador, de 12 .573
pesetas mensuales durante el ano 2000, dicha cantidad se
incrementara en el IPC previsto par el Gobierno en los Presu-
puestos Generates del Estado pare cede uno de los anon 2001
y 2002 si no se entregan las medidas de seguridad y protecci6n
necesarias . Este plus especial no serf incompatible con el plus
convenio anteriormente citado .

Articulo 68.- Plus de disponibilidad .
Todo el personal qua tenga qua ester disponible pare

reparar averlas o siniestros fuera de su horario habitual de
trabajo, percibira durante el ano 2000 par este concepto la
cantidad de 2 .569 pesetas, respectivamente pordie a dispo-
sicion de la empress .

Para los anon 2001 y 2002 dicha cantidad se incrementar6i
en el IPC previsto par el Goblerno en los Presupuestos
Generates del Estado pare estos anos .

Articulo 69.- Quebranto de monads .
La cantidad a percibir par los trabajadores qua tengan

derecho, cobradores domiciliarios y de ventanilla, serf do
3 .145 pesetas mensuales durante e l ano 2000 .

Para los anos 2001 y 2002, dicha cantidad se
incrementara on el IPC previsto par el Gobierno en los
Presupuestos Generates del Estado pare estos anon .

Articulo 70.- Plus distancia .
Los trabajadores afectados par este convenio, siempre

qua la empress no proporcione los medios oportunos pare el
transports al lugar de trabajo, percibirAn durante los anos
2000, 2001 y 2002, la cantidad de 34, 35 y 36 pesetas por
Km. respectivamente, siempre qua el contra de trabajo se
encuentre a mss de 2 Km . de distancia del Casco urbano de
la localidad donde hays sido contratado el trabajador .

Articulo 71 .- Salidas, viajes y dietas .
Todos los trabajadores que par necesidades y Orden de

la empress, tengan qua efectuar viajes o desplazamientos a
poblaciones, distintas a aqu6lla en qua radique la empress
o taller, disfrutarfin sabre su salario durante el ano 2000 de
una diets complete de 8 .423 pesetas y de 8 .591 y 8 .763
pesetas durante los anos 2001 y 2002 respectivamente (dos
comidas y pernoctaci6n fuera de la residencia) repartidas de
la siguiente manes :

Ano 2000 :
Par comida : 2 .012 pesetas .
Par Cana : 2 .012 pesetas .
Par pernoctacibn y desayuno : 4 .399 pesetas .
Ano 2001 :
Par comida : 2 .052 pesetas .
Par Cana : 2 .052 pesetas .
Par pernoctaci6n y desayuno : 4,487 pesetas .
Ano 2002 :
Par comida : 2 .093 pesetas .
Par Cana : 2 .093 pesetas .
Par pernoctacibn y desayuno : 4,577 pesetas .
Si par circunstancias, los gastos originados par el des-

plazamiento sobrepasan el importe de las dietas, el exceso
debera ser abonado par la empresa, previa justificacibn
posterior de los gastos par el trabaj ador .

Articulo 72 .- Trabajos t6xicos y nocturnos.
Se establece una compensacicSn , pars ante tipo de

trabaj os , consistente en un 2 5 °/a del solaria base . Y se
recomienda la necesidad d 6 cumplir el articulo 44 del pre-
sente Convenio .

Art(culo 73 . - Prendas de Trabajo .
Las empresas dotaran a su persona l de dos prendas do

trabajo (mono a bata) al aft . En aquellos centros de traba jo
de excepcional grado de deterioro de las prendas, se insta
a las empresas a qua dote de otras, cuando aparezcan las
uit i mamente dotadas coma indecorosas . En el caso do qua
el empresario optase par la no dotaci6n de estas prendas ,
los trabajadores cualqu iera qua fuera su categoria y funcibn
percibiran durante la vigencia del presente Convenia una
suma de 11 .705,11 .939 y 12 .178 pesetas, en los anon 2000,
2001 y 2002 , respectivamente como compensacibn ; '

Al personal qua realice su traba jo a la intemperie , se le
dotara de una prenda impermeable de abrigo cede des anos
(anorak , impermeable , etc . ) o en su defecto las cantidades
de 18 . 232, 18.597 y 18 .969 pesetas durante el arto 2000,
2001 y 2002 respectivamente .

Asimismo se dotarfi de las prendas de se guridad; a los
trabajadores qua realizan sus funciones en puestos de trabajo
tox+cos, peligrosos, penosos o cualquiera otro qua lo requiera .

Art ( culo 74 . - Plus de Transportes .
Se establece un Plus de Transporte pare el ano 2001 de

1 . 500 pesetas y de 3 . 000 pesetas pare el a ho 2002 pare
todos los n i veles y categories qua se cobrar dn en cede una
de las dote pages ordinaries del ano .

Articulo 75 .- Pago de nominas ,
Las empresas abonaran los salarios devengaclos co -

rrespondientes al mes anterior, dentro de los tres primeros
dies de cede mes . En el caso do abona rse a trav 6s de
entidad bancaria, el trabaj ador tendr A permiso retribuido
pare hater efectivo su importe, par una sole vez al men .

Los trabajadores tendrfin derecho a percibir , s in,, que
Ilegue el die senalado pare el pago, anticipos a cuenta de
haste el 90% del salario .correspondiente a un mes ,

Conforme al art(culo 29 , punto 3 .del E , T, el intergs par
more on el pago de los salarios sera del 10% de to adeudado,

CAPITULO VIII .- DERECHOS SINDICALES Y DEMO -
CRACiA ECONOMICA.

Art fculo 76 .- Horas sindicales .
a) Los miembros del comity de empress o delegados do

personal d i spondran de cuarentahoras laborables, men -
suaimente retribuidas a los efectos de realizar funciones
sindicales, justific 6ndose la utilizacidn del #iempo empleado
par la central sindical a la qua pe rtenezca el trabajador..

b) Durante el tiempo de negociacibn del Convenio no
habra limitaci6n de las horas sindicales .

c) Par rezones sindicales , cualquier afiliado a una cen -
tral sindicalqua sea designado par Vista pare desempenar un
cargo sindical de cualquier Ambito pods disponer del tiem p o
sindical qua seguldamente se details ;

1 . - Veinte horas mensuales pare el ejercicio de sus
funciones .

2 . - Licencias de haste quince dias al ano pare asisten -
cias a cursos de formacibn sndica L

d) Las empresas pondr6n a libre dispasicibn sde lass
centrales sindi ca6es, un tabldrr de anuncios en-ca, dal centror
de trabajo y con earacteristicas de swficienCe pvb li o idad ,
Igualmente se permitir d la libre difusibn a la antrada y salida
del trabajo de informaci6n y publicaciones .

e) A requerimiento de los trabajadores afiliados a las
centrales sindicales , las empresas descontarA n de la ndmina
mensual de 6stos el i mports de !a cuota sindical correspondien -
te , qua serf entregada o depositada colect ivamente donde sea
indicado par los trabajadores a la central sindical interesada ,

f) Las horns sindicales de los miembros de los comit 6s
de empress o delegados de personal podran acurnularse a
favor de uno a varfos de los miembros de una misma - central
sindical, en c6mputo anual , pudi 6ndose con altos dispenser
de la asistencia a l puesto de trabajo al trabajador a trabaja -
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dotes que se le cedan [as horas . Los delegados de personal
o m i embros de comite de empress, en el tiempo dedicado at
ejercicio de sus func i ones, percib iran su remuneracibn inte-
gra, id 6ntica a la percibida habitualmente pot ellos en su
puesto de trabajo .

Articulo77 .- Derecho a recibir informacidn basics .
Los comit 6s de empresas, delegados de personal y

secciones sindicales, deberan recibir, de forma periodica,
informaci6n basics sobre la situaci6n de la empress de los
extrernos siguiente :

A) Informacion sobre los Estatutos de las Sociedades .
Debiendo de comprender ]as siguientes materias :
Forma juridica y estatutos soeiales .
Grupo jur (dico, economico o financiero del que forma

parts la empress .
Personas que componen los organos de direcci6n .
EXistenc i a y naturaleza de convenios y acuerdos que

pueden tenet consecuenciafundamentales y duraderas pars
la empress .

B) Situaci6n competitiva de la empress on at mercado .
Concreta en :
Posibilidades en materla de competencia y mercados .
Contratos y acuerdos on materias de compras y yentas,

en caso de que tengan consecuencias importantes y dura-
deras pars la empress .

Datos sobre la comercializacibn de los productos de la
empress, canales de distribuci6n, tecnica de yentas, m 6rge-
nes de distribucibn, etc .

Clfras de yentas y su evolucibn durante los ultimos anos .
Evolucibn de los precios de costs y de yentas pot grupos

de productos .
C) Produccibn y productividad .
Evoluci6n do la producci6n, expresada en volumen, en

numero o en peso y asimismo en valor y valor anadido .
G rado de utilizacidn de la capacidad productive .
Evoluc i bn de la productividad, poniendo de man i fiesto ,

sobretodo, el valor anadido pot hors de trabajo o la produc-
cibn del trabajador .

D)"Estructura financiers de la empress .
Med i os definanciacibn a medio y largo pla&
Oamentarfo explicativo del plan contable utilizado .
Analisis de la estruc t ura financiers mediante una compara-

ci8n comentada de las cuentas anuales de los ultimos anos .
E} Presupuesto y c'alculo de los precios de costo .
Wtodo seguido pars la elaboracidn del presupuesto y

explicacibn de su empleo como instrumento de direcci6n
general de la empress .

M 6 todo pars el c ia lculo del precio de costs e indicacio-
nesrelativas a la estructura de costes y su distr ibuci6n .

° F) 'Evoi ucibn del empleo de la empress .
Evoluclbn del empleo on la empress, on los ultirnos anos

asi coma las perspectives de futuro .
G) Gastos de Personal .
Remuneraci6n total del personal de la empress .
Gastos de formaoi6n prafesional .
Otras ayudas y gastos sociales ,
H) Programas y perspectives de futuro de la empress .

Incluyendo !as previs i ones sobre posibles ampliaciones y los
informes sobre las inversiones previstas y su financiacibn ,

ORGANIGRAMA DE LA EMPRESA
Acticulo 78 .- Derecho de informacibn anual .
Se realiza r6L dentro de los tres mews siguientes at cierre

del ejercicio econbmico y tends pot objeto informer de la
situacibn y evoluci6n de la empress a to largo del ano transcu-
rrido y de los objet i vos y perspectives pars el ano siguiente .

La informaci6n anual contendran, al menos, los siguien-
tes documentos :

Un informs escrito que ponga al die la informaci6n de
base prevista on of apartado anterior .

Una copia basics del balance, la cuenta de resultados,
la Memoria anual y, on el caso de empresas que revistan la
forma de sociedades pot acciones o participaciones, de los
demAs documentos que se den a conocer a los socios .

La direccibn de la empress deber 6 analizar las cuentas
mss significativas del balance y habra de explicar la cuenta
de p6rdidas y ganancias, comparandola con lade ejerc icios
anteriores .
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Articulo 79 .- Derecho de informaci6n especifica .
Los representantes de los trabajadores y los delegados

sindicales recibiran trimestralmente la informaci6n prevista
en el articulo 64 .1 .1 del Estatuto de los Trabajadores y,
ademas, excepcionalmente, se les delaera facilitar informe,
sin esperar a la reunion trimestral .

Cuando se produzcan circunstancias externas que pue .
dan acarrear consecuencias importantes .

En todos los casos que vayan a adoptar decisiones
internas que puedan tenor repercusiones transcendentes
sobre la empress .

El sindicato podra elaborar, previo a la aprobacibn en el
Consejo de Administraci6n, un informs ante los temas do :

Adjudicacion de cantratas .
Inversiones .
Planes anuales de actuaci6n .
Diferentes decisiones que afecten a la estructura de la

empress .
Es pot tanto, necesario negaciar la participacibn de

nuestra organizaci6n en los brganos de la empress, a partir
de estos principios, to que supondra un primer paso pars, on
el futuro, it desarrollandolos y ampliandolos al objeto de
alcanzar niveles adecuados de participaci6n .

Articulo 80 .- Delegados Sindicales .
Las Secciones Sindicales en las empresas de mks de 50

trabajadores, tendrAn derecho at nombramiento de un Delega-
do Sindical, en las mismas condiciones fijadas en la LOLS .

Para empresas de 100 o mss trabajadores, se
incrementara en uno el numero de Delegados Sindicales a
que tienen derecho .

En los casos en que la cualidad de Delegado Sindical
coincida con lade miembro de Comity de empress, se acumu-
laran las haras sindicales en razbn de estos dos cargos .

Articulo 81 .- Acumulacion de horas sindicales .
Se procedera a la acumulacibn de los creditos horarios

correspondientes a los Delegados sindicales, miembros del
Comite de Empress y Delegados de Personal pertenecientes
a Una misma empress (o sector) creando una bolsa horaria que
sera administrada pot la Central Sindical correspondiente .

Articulo 82 .- Cr6dito horario pars afiliados .
Se crests una balsa horaria anual de 100 horas retribui-

das pars facilitar la asistencia de los afillados a los Sindica-
tos, a las actividades organizadas pot 6stos, Como cursos do
formacibn, Canto profes(onal como sindical, asambleas, re-
uniones preparatorias del Convenlo y c'ualquier otra activi-
dad sindical .

Art(culo 83 .- Nuevas tecnolog(as .
Las Direcciones de las Empresas facilitarAn a la ex-

presada Comisi6n Paritaria de Formaci6n informaci6n refe-
rente a los planes sobre introducci6n de nuevas tecnicas 0
tecnologias, detallando sus aspectos ~t6cnicos y ventajas
econbmicas, la naturaleza y amplitud del cambio tecnol6gi-
co previsto, concretando las opciones alternatives y las
rezones de la opcidn, realizada, at calendarlo previsto pars
la introduccibn de los nuevos sistemas, evoluci8n de las
previsiones sobre el empleo, la concepcibn del puesto de
trabajo y nuevos requerimientos on formacibn profesional .

La Comisi6n, a la vista de la informaci6n facilftada
estudiarA las repercusiones que puedan derivarse de la
implantacibn de la nueva tecnologia y en to que pueda
afectar al personal de la empress con el fin de negoclar las
modificaciones que resulten necesarias en las condiciones
laborales existentes . Dado el caracter estrictamente reser-
vado de estas materias, los miembros de la citada Comisi6n
quedaran expresamente obligados a observer con la maxi-
ma diligencia el deber del sigilo profesional .

El acceso a los cursos de Formaci6n y Capacitacibn
motivado pot la introduccibn de nuevas t6enica n tecnolo-
gias se estableceran pars todos los trabajadores afectados
y con los siguientes criterios y prioridad :

a) Antiguedad en el acoplamiento .
b) Antiguedad en la categoria .
c) Antiguedad on la empress .
Articulo 84 .- Clausula de formacibn y nuevas tecnologias .
En caso de aplicacion de nuevas t6cnicas o nuevos

m6todos de trabajo que exigieran cambios de puesto, se
habilitaran los medios precisos pars la reconversion profe-
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sional de quienes participaran en el anterior proceso produc-
tivo . Si el nuevo puesto de trabajo fuera de nivel profesional
o salarial al desempenado se respetardn las condiciones
inherentes a este, con independencia de la nueva funcion a
desemperiar . For el contrario, las exigencias del nuevo
puesto fueran superiores, se le asignarAn el nivel profesio-
nal y salarial correspondiente .

Articulo 85 .- Acuerdo para la renovation tecnologica .
Garantias on el empleo :
La introduccibn de la nueva tecnalogia no supandra en

ningun caso la disminuci6n de la plantilla global actual .
Las empresas se comprometen a no despedir a ningu n

trabajador Como consecuencia de la introduccibn de la
nueva tecnologia. Las empresas renuncian explicitamente a
hater use del apartado B) del articulo 52 del Estatuto de los
Trabajadores .

Garantias laborales y profesionales :
Los puestos de trabajo de nueva creacibn que resulten

de la introduction de la nuevatecnologia serAn cubiertos por
trabajadores de la misma categoria que dichos puestos cuya
especialidad haya quedado obsoleta, previa la realizacibn
de los cursos de formation necesarios . Caso de ser mayor
el nGmero de puestos de trabajo de nueva creacibn a cubrir
que el de trabajadores de la misma categoria con especla-
lidad obsoleta, se proceder6i a efectuar, previa la realizacidn
de cursos de formacibn, un concurso oposici6n restringidos
entre aquellos trabajadores que teniendo una categoria
inferior, tengan asimismo obsoleta su especialidad . Sblo en
caso de no haber licitantes al concurso-oposicidn restringi-
do, Este se convocaria con caracter abierto.

Los cursos de formation y reciclaje serAn considerados
como tiempo efectivo de trabajo realizAndose dentro de to
posible durante la jornada laboral de cada trabajador, y
seran financiados integramente por la empresa .

La empresa permitira el estudio y revisidn de las nuevas
instalaciones a los gabinetes de seguridad e higiene en el
trabajo de las centrales sindicales .

Se constituye una comision paritaria de seguimiento
para velar por la correcta apficacidn de la tetra y el espiritu
de este protocolo de acuerdo .

Articulo 86 .- Comisi6n Paritaria del Convenio .
Composition :
La Comisidn Paritaria estara integrada por tres repre-

sentantes de los trabajadores y tres representantes de los
empresarios quienes designaran entre si dos secretarios .

Cada pane podra designar asesores permanentes u
ocasionales .

1,- Funciones de intermediaci6n :
La Comisibn podr ;A acordar la designacidn de uno o mas

arbitros externos para la solucibn de un conflicto determina-
do. Tambi6n podran delegar sus funciones en comisiones
provinciales o locales dentro del Ambito del ConvenFO .

La comisibn debera medlar, conciliar o arbitrar cono-
ciendo y dando soluci6n a cuantas cuestiones y conflictos,
individuates o colectivos, le sean sometidos por las panes .

Procedimiento :
Las cuestiones y conflictos ser6n planteados a la Comi-

sibn Paritaria a trav6s de las Organizaciones Empresariales
y sindicales firmantes del Convenio .

En los conflictos colectivos el intento de solucidn de las
divergencias laborales a trav6s de la comisi6n Paritaria
tendrd caracter preference sobre cualquier otro procedi-
miento, constituyendo tramite preceptive, previo e inexcusa-
ble, para el acceso a la via jurisdictional en los conflictos
que surjan, directs o indirectamente, con ocasibn de la
interpretation o aplicacibn del Convenio colectivo .

La propia Comisi6n establecera un reglamento de ac-
tuaciones en el cual se definiran los tramites y forma del
proceso (iniciaci6n, informacibn, audiencia, pruebas, etc .) .
Los plazos de resolution de expediente deberAn de ser
breves . Diez dias pars asuntos ordinaries y 72 horas pars
los extraordinarios, de acuerdo con los criterios estableci-
dos de clasificacibn de asuntos .

2 .- Funciones de vigilancia:
Las empresas est6n obligadas a facilitar aquella infor-

macibn que, a solicitud de al menos el 25% de los miembros
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de !a Comisi6n Paritaria, se les requiera sobre los siguientes
aspectos :

- Cumplimiento de las disposiciones de este convenio en
las pequenas empresas .

- Subcontratacion .
- Economia sumergida .
3 .- Controles de contrataci6n :
A tenor de to dispuesto en el articulo 9 de este Convenio

Colectivo, la C .P . ejercera un control sobre las contratacio-
nes que se realicen en el Sector .

Articulo 87 .- Premio de constancia .
For haber trabajado 25 anos en la empresa se tendrA

derecho a un premio consistente on una mensualidad de
salario real .

Articulo 88 .- Unidad en to pactado .
Las tablas salariales que se incorporan Como anexo a

este Convenio Colectivo, formaran pane inseparable del
mismo y tendran fuerza de obligar en la actividad de aguas .

Las condiciones pactadas forman un todo indivisible y a
efectos de su aplicacion prActica seran considerados
globalmente .

Articulo 89 .- Clausula de descuelgue .
Las empresas afectadas por el presente Convenio Co-

lectivo podr6n no aplicar el regimen salarial pactado en el
supuesto de que acrediten p6rdidas en los dos ultimos anos
anteriores a la fecha de is firma y en funcion igualmente de
las previsiones Para el ejercicio en cuestibn .

Para poder efectuar tal descuelgue, las empresas debe-
rAn comunicar tal decisitSn a la Comisi6n Paritaria del Con-
venio, prevista en el articulo 8 6 de dicho Convenio, y a los
representantes de los trabajadores de la empresa que pro-
mueva el descuelgue en el plazo de un mes a contar desde
la fecha de fa publication del texto del Convenio en el Boletin
Official de la Provincia .

La documentacibn que la empresa promotora del descuel-
gue presentar6 a la Comisi6n Paritaria para acreditar que
puede verse dada su estabilidad econ6mica serf el balance de
los dos uitimos anos, la declaration del impuesto sobre la yenta
de las personas fisicas o impuesto de sociedades en su caso
de los dos ultimos anos y )as previsiones para el ejercicio
actual . Esta documentation sera tratada con la debida reserva,
guardando el sigilo profesional exigido .

En el plazo de veinte dins habiles siguientes a fa comu-
nicacion efectuada por la empresa, la Comisi6n Paritaria
resolvers sobre la inaplicacibn del regimen salarial pactado,
tras to cual la empresa y los representantes de los trabaja-
dores acordaran la determinacidn de las nuevas condicio-
nes salariales que habrAn de regir en la empresa . En caso de
desacuerdo entre la empresa y los representantes de los
trabajadores, las panes podran, a su opci6n y de comun
acuerdo, encomendar la determinacibn de as nuevas con-
diciones a la Comisi6n Paritaria (que tends carActer
vinculante y obligatorio), o someter tat decision a la Jurisdic-
cibn Laboral por los tramites legates .

Articulo 90 .- Adhesion al A.S.E .C .
Las panes firmantes de presente convenio acuerdan

adherirse al A .S .E .C. de Castilla-La Manchaysu reglamento
de aplicaei6n .

Disposicibn Adicional I .
Una vez conocido oficialmente el Indite de Precios al

Consumo (IPC) establecido por el INE correspondiente a los .
anos 2000, 2001 y 2002, ambas partes se reunirdn de forma
inmediata para efectuar 6a revision salarial si procede sOgun
el articulo 5 de este Convenio, asi come las tablas salarales
correspondientes a los anos 2001 y 2002 .

ANEXO I
Tablas salaria6es pars el periodo entre el I de enero de

2000 y el 31 de diciembre de 2000, del Convenio Provincial
de las Industrias de Elevation, Depuracion, Tratamiento y
Distribution de Aguas de Ciudad Real .

1 . Titulado de Grade Superior, con Jefatura : 154 .177
pesetasImes . 926,6 euros/mes .

II . Titulado de Grade Superior, Titulado de Grade Medio
con jefatura de Servicio, Gerente y Jefe de Secci6n o
Negociado, Analista de Aplicaci6n : 144 .733 pesetas/rues .
869,85 euros/mes .
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III . Titulado de Grado Medio , Jefe de Serviclo o Jefe de
SecciBn o Negociado, Analista de Aplicacion : 117 .059 pese-
tas/mes . 703,53 euros/mes .

IV . Topografo de primers, Jefe de Delegacion, Subjefe
de Seccibn o Negociado, Analista de Aplicaci6n: 115 .115
pesetas/mes . 691,84 euros/mes .

V. Delineante Proyectista, Encargado de Seccibn, Ofi-
cial de 'primers de Administraci6n y Programador : 110 . 190
pesetas/mes . 662,24 euros/mes .

VI . Topbgrafo de segunda , Delineante, Analista Inspectores
o Celadores de obra : 107 .042 pesetas/mes . 643,32 euroslmes .

VI 'I . Auxiliares T 6cnicos, Calcadores, Official de segun-
da, Administracidn y Operadores de Ordenador : 103,905
pesetas/mes . 624,47 euros/mes .

VIII . Encargado Cobradores, Auxiliares de Caja, Encar-
gatlos de Lecturas, Inspectores de Suministros y Encarga-
do°s de Ahmac 6 n : 100 .763 pesetas/mes. 605,59 euros/mes .
Caja': 98:603 pesetas/mes . 592 , 61 euros/mes .

iX. ' Auxiliares Atlministraci6n, Perforistas, Listeros y
Lectores : 94 .46 7 pesetas/mes . 567,75 euros/mes .

Num . 120 • 9/octubre/2000

X. Almacenero, Telefonista y Portero : 90.879 pesetas/
mes . 546,18 euros/mes .

XI . Capataces do Officio, Encargado de Taller, Grupo o
Seccion, Fieles de Agua, Montadores, M ecAnicos y Electri•
cistas: 108 .494 pesetas/mes . 652,05 euros/mes .

XII . Subcapataz, Inspectores de Instalaciones,
Sobreacequieros y Tenientes de Acequia :104 .595 pesetas/
mes . 628,62 euros/mes .

XIII . Maquinista de riegos de primers y Oficiales de
primers: 102 .655 pesetas/mes. 616,96 euros/mes .

XIV. Maquinista de riego de segunda, Celador relojero,
Conductores de mAquinas, Acequieros o Guardas de acequias
y Official de segunda : 99 .729 pesetas/mes . 599,37 euros/mes .

XV. Oficiales do tercera : 96 .023 pesetas/mes . 577,10
euros/mes .

XVI . Perin : 93.610 pesetas/mes . 562,60 euros/mes .
XVII . Trabajadores hasta 17 anos inclusive : 74 .300

pesetas/mes. 446,54 euros/mes .
(Firmas ilegibles) .

Numero 5 . 344

adnnin istracion Loca l
DI PUTACI ON PROVINCIAL

ANUNCIO

"Medante resolucion de la Presidencia de la Corpora-
66n, de fecha 27 de septiembre de 2000 , ha sido aprobada
la convocatoria ybases de concurso libre de meritos pars la
provisidn de una plaza de Operario do Servicios Multiples de
6a p4anti1la Iaboral, cuyo contenido es el siguiente :
-, ''C-ONVOCATQ;RIA DE CONCURS( LIBRE DE M E R1-

TO&PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DEOPERA R 10
DESERVICIOS MULTIPLES DE LA PLANTILLA LABORAL .

Conforms a to preceptuado en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto', de Medidas pars la Reforma de la Funci6n Publics ;
Ley 20/1988, de 28 de Julio que la mocJifica, R .D .L . 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
lasDi'sposlciones Legates Vigentes en Materla de Regimen
Local '; RD ,' 896/1991 (DJspasici6n ; Adiclonal . 2 "), de 7 de
j un'i'o, por °el que se establecen las r eglas b6sicas y los
prQgrarria rn(nimosa que ' debe ajustarse el procedimienta de
selec'cibnde los funcion 'arius de " Administracibn Local ; R .D .
364/1995, de 10 de marzo, por el quo se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal of Servicio de la
Administraci6n General del Estado y de ProvisiGn de Pues-
tos a e ' Trabajo yPromocibn Pro f esional de los Funcionarios
CiVil'e5 de la Admanistraci6rr Genera l del Estado, y demas
norfinatiVa complemen#aria en la materia, se convoca con-
curso fibre de m 6ritos pars la provision de una plaza de
Op~rario de Servicios Multiples de la plantilla laboral do esta
Ei~cma'. Diputacibn Provincial con sujeci6n a las sigu(entes :

BASES
Primera .- Objeto de la convocatoria: Es ob}eto de la

presents convacatoria la provisi6n de una plaza de Operario
de SerWciosMult i ples de la plantilla faboral, que se concreta
en fa plaza n6mero 146, a la que figura adscrito el puesto de
tr' abajo numero 6,03 .020 en la Guarderia Infantil, por el
sisterna do concurso libre de m 6ritos, y dotada con las
retr ibuclones b A sicas correspondientes al Grupo V, pagas
extraordinarias, trienios y demos retribuciones que corres-
pondan con arreglo a la legislacion vigente .

' Seguhda.- Condiciones de los aspirantes : Para tomar
parts eh este concurso, los aspirantes deberan reunir las
siguientes condiciones :

a) Ser national de cualquier Estado m i embro do la
Comunidad Europea, on los t6rminos previstos por la legis-
laci6n vigente .

b) Toner cumplidos 18 anos de edad .
c) Estar en posesion del Certificado do Escolaridad o en

condiciones de obtenerlo en lafecha en que termdne el plazo
do presentation de instancias .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida sl
desempeno de las correspondientes funciones .

e) No haber sido separado mediant e expediente discipli-
nario del serviciq al Estado, ni hallarse inhabilitado pars el .
ejercicio de funciones publicas .

Tercera .- Instancias y admisi6n: Las instancias, acom-
panadas de los contratos de trabajo y certificaaibn expedida
per el organismo publico correspondiente, por el que se
acreditan los m 6ritos objeto .de valoracion en este proceso,
solicitando tomar parte en este concurso, en )as quo los
aspirantes deben manifestar que reunen las condiciones
exig idas en la base segunda, asf coma quo so comprometen
a prestar juramento o promesa al cargo en la forma legal- ,
mente establecida, se dirigir & n al Ilmp. Sr . Presidents de la
Corporaci6n y se presentardn, hasta las 14hoxas, (acompa-
nadas del resguardo de haber satisfecho los derechos de
examen, que se f i jan en la cantidad de 1 . 000 pesetas, en la
Caja de Madrid (2038), sucursal n6mero 3308, sits en , la
calls Edisa Cendrero n6mero 10 de Ciudad Real, n6mero de
cuenta 6000187851), en el Registro General de esta, calls
Toledo numero 17, 13071 Ciudad Real, on el plazo de veinte
d ( as naturales contados a partir del siguiente al que aparez-
ca anunclo en extracto de !a convocatoria en el Boletin
Official del Estado . Igualrnente podran ser presentadas las
solicitudes de conformidad con to establecido on el articulo .
38 .4 b) do la Ley de Regimen Juridico de las Administracio-
nes Publican y del Procedimiento Admi n istrativo Comun . La
convocatoria se hard publics igualmente en el Boletin Official
de la Provincia, Diario Official de Castilla-La Mancha y en el
tabl6n de anuncios de la Corporaci6n .

El anuncio en extracto de la convocatoria en el Boletin
C3ficial del Estado contends is denominaci8n de las plazas
para cuyo ingreso se convocan las pruebas selectivas,
Corporacion que las convoca, class y numero de plazas,
fecha y numero del ealetfn o Diarios Officiates on que se han
publicado las bases y la convocatoria, asi Como el aviso de
que on este ultimo medio, Boletin Official de la Provincia, se
publicar t n los sucesivos anuncios .

Los efectos administrativos de la convocatoria se prndu-
cir dn desde la fecha de publicacibn de su anuncio en extrac-
to en el Boletin Official del Estado .

Terminado el plazo de presentaci6n de instancias, la
Presidencia de la Corporaci6n Provincial, en el plazo maxi-
mo de un mss, aprobara la lists provisional de admitidos y
excluidos, lists que sera publicada en el Boletin Official de la
Provincia y tabl6n de anuncios de la Corporaci6n ,
concediendose el plazo de diez dias h Abiles para
subsanaciones, y determin A ndose el lugar y fecha de co-
mienzo de los ejercicios . La publicaci6n de esta Resoluci6n
en el Boletin Official de la Provincia serf determinants de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos . Las
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reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechaza-
das en la Resoluci6n por la que se aprueba la lista definitiva,
que igualmente se hara pGblica en el Boletin Official de la
Provincia y en tablon de anuncios .

No procedera devoluci6n alguna de los derechos de
examen en !os supuestos de exclusion de !as pruebas
selectivas por causa imputable al interesado .

La presentaci6n de la solicitud por cualquier interesado,
a participar en este proceso, comportara la aceptacion
Integra de la convocatoria y sus bases por dicho interesado .

Cuarta .- Tribunal calificador : El Tribunal calificador a
quien les correspondera el desarrollo y la calificacion de as
pruebas selectivas que ha de juzgar, serf designado por
resolucion de !a Presidencia de la Corporacibn Provincial y
estar6 integrado en la siguiente forma :

Presidente : El de la Corporaci6n o miembro de la misma
en quien delegue .

Titular :
Suplente :
Secretario : El de la Corporaci6n o funcionario en quien

delegue .
Titular :
Suplente :
Vocales :
* Un representante de la Comunidad Autonoma de

Castilla-La Mancha .
Titular :
Suplente :
* Un representante del correspondiente Servicio .
Titular :
Suplente :
* Un representante designado por los brganos de repre-

sentacidn de los trabajadores .
Titular :
Suplente :
* Un miembro de la Corporacidn Provincial .
Titular :
Suplente :
El Secretario actuary con voz pero sin voto .
Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de for-

mar parte de los mismos, cuando concurran las circunstan-
cias previstas en el articulo 28 de la Ley de Regimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun .

El Tribunal estarA integrado por los suplentes que ha-
bran de designarse simult~fineamente con los titulares .

La designation do los miembros del Tribunal se hard
publica en el Boletin Official de la Provincia y en el tablbn de
anuncios a efectos de posibles recusaciones .

El Tribunal no podrA constituirse ni actuar sin la asisten-
cia al menos de la mitad de sus miembros, titulares o
suplentes, indistintamente, y on todo caso con la asistencia
del Presidente y of Secretario .

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 33,1 del Real
Decroto 236/1988, de 4 de marzo, se clasifica on la catego-
ria primera el citado Tribunal .

El Tribunal pods disponer la incorporaci6n a sus trabajos
de asesores especialistas, para todas o algunas de las prue-
bas . Dichos asesores colaboraran con el 6rgano de selecci6n
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades t6cnicas .

Quinta .- Comienzo y desarrollo del concurso: Serfin
objeto de valoracibn en la presente convocatoria los siguien-
tes m6ritos

Experiencia profesional :
1 .- Por haber desempenado funciones de limpladora 0,10

puntos poi mss completo, hasty un mdximo de 5 puntos .
2.- Por haber desarrpllado funciones de operario de

servicios multiples en escuelas infantiles (0-3 anos) 0,10
puntos poi mss completo hasty un m&ximo de 5 puntos .

3 .- Por haber desarrollado funciones de operario de
servicios multiples en centros de asistencia psiquiatrica,
0,10 puntos poi mss completo hasty un maximo de 2 puntos .

4 .- Por haber desarrollado funciones de operario de
servicios multiples on residencias infantiles, 0,10 puntos poi
mss completo, hasty un maximo de 1 puntos .

5 .- Por haber desarrollado funciones de operario de
servicios multiples en centros administrativos, 0,10 puntos
poi mss completo, hasty un maxima de 0,5 puntos .
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6 .- Por haber desarrollado funciones de operario de
servicios multiples on centros sanitarios 0 ,10 puntos por
mes completo, hasta un maxima de 0,5 puntos .

La puntuacifin total en este apa rtado no podr A exceder
de 13 puntos .

Los servicios prestados se referir .An a cualquier Admi-
nistracion Publ ica y se acreditar& n mediante copias de los
contratos de trabajo y certificacibn expedida por el Organs-
mo Publico correspo ndiente .

El plazo de presentacion de los meritos objeto de valora-
ci6n en este concurso, fina1izara el mismo dia quo el de
presentacion de instancias, debiendo ser acreditados los m i s-
mos a traves de copias de los contratos de trabajo y ce rtifi ca-
cion expedida por of Organismo Pubiico correspondiente .

Sexta .- Calificacibn del concurso : La calificac i dn del
concurso se obtendra sumando las obtenidas en cada uno
de los conceptos objeto de valoracibn .

S 6 ptima .- Relaci6n de aprobados , presentacibn de do-
cumentos y nombramientos ; Terminada la calificacion de los
aspirantes, el Tribunal publicara la relacidn de aprobados
por Orden de puntuacidn, en el tabl 6n de anuncios de la
Diputacion Provincial de Ciudad Real, sin que, en ningun
caso, pueda aprobarse ni declararse que ha superado !as
pruebas selectivas un numero de asp i rantes superior al de
las plazas convocadas y se elevara dicha reVacib n a la
Presidencia de la Corporaci8n para que efectue el corres-
pondiente nombramienta

Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretarfa de
la Corporaci6n, dentro del plazo de veinte d(as naturales, a
pa rti r de la publication de la lista de aprobados, los documen-
tos acredltativos de las condiciones que, Para tamer parte en el
concurso, se exigen en la base segunda, y que son:

1 .- Certification de nacimiento .
2 . - Fotocopia compulsada del Documento National de

Identidad .
3 .- Fotocopia compulsada del Numero de 6dentifRCacC6n

Fiscal .
4 . - Fatocopia compulsada del Certificado de Escolaridad .
5 .- Declaration jurada o promesa de no haber silo

separado mediante expediente discipl i nario del servicio al
Estado , a ]as Comunidades Autonomas o a las Entidades
Locales, ni hallarse inhabilitado Para el ejercicio de funcio-
nes publicas .

6 .- Certificacibn acreditativa de no padecer enfermedad
o defecto f(sico que imposibilite el normal ejercicio de la
funci6n . Este certificado debera ser expeditlo par elGabine=
to de Salud Laboral de la Excma . Diputaci6n Provincial de
Ciudad Real .

Quienes tuvieren la condici6nde empleados p66licos
estaran exentos dejustificar documentalmente lascondicso-
nes y requisitos ya demostrados pars obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacibn delMin 'iste-
rio, Administracidn Aut6noma, Corporaci6n Local u Organis-
mo Publico del que dependa, acreditanda su condici5ny
cuantas circunstancias consten en su expediente personal .

Si dentro del plazo indicado y salvo caso de fuer za mayor,
el aspirante propuesto no presentara su documentation "o no
reuniera los requisitos exigidos, no podia ser nombrado y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perJu t io de (a
responsabilidad en quehubiera podido incurrir porfalsedad en
la instancia, solicitando tomar parte en el concurso .

Una vez efectuado el nombramiento, el aspirants deber6i
tomar posesibn de su cargo en etplazo de treinta diash Abiles
a contar del siguiente a aquel en que le fue comunioado T diaho
nombramiento; si no tomase posesibn on el plaza indicatJo sin
causa justificada quedara on situac96n de cesante .

Octava .- Incidencias y normal suplatorias,: El Tribunal
queda autorizado para resolver las dudas que se presemtsn
y tomar los acuerdos necesarios pars el buen Orden del
concurso, en todo to no previsto en as Bases .

Seran normas supletorias las disposiciones legates de
general aplicacicSn" .

Lo que se hate publico para general conacimienta
Ciudad Real, 3 de octubre de 2000 .- El Presidents,

Nemesio do Lara Guerrero .- La Secretaria General : Maria
Isabel Rodriguez Alvaro .
Numero 5 .551
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DIPUTACION PROVINCIAL DE CIUDAD REAL
SERVICIO DE CONTRATACION Y COMPRAS

ANUNCI O
Esta Excma. Diputacion Provincial en sesibn celebrada

par la Comisibn de Gobierno el dia 26 de septiembre de
2000, aprabb el siguiente pliego de clausulas administrati-
vas pa rticulares :

Par subasta :
- Piscina municipal en AbencSjar, presupuesto de contra-

ta 18 .991 .229 pesetas (euros : 114.139,59) .
Lo que se hate publico para general conocimiento,

advirt i6ndose que durante el plaza de cuatro dias habiles,
por razones de urgencia, pueden formularse reclamaciones
contra dicho pliego .

Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 .- El Presidente,
Nemeslo de Lara Guerrero .
Numero 5 .479

ANUNCI O
Esta Excma. Diputacion Provincial en sesi8n celebrada

par la Comisi6n de Goblerno el dia 26 de septiembre de
2000, aprobd el siguiente pliego de clausulas administrati-
vas particulates

Par subasta :
Perforation de cinco pozos de captaci6n pare ibis#e-

cimiento de las aldeas de San Benito, Retamar, La Bienve-
nida, Valdeazogues y Minas de Horcajo (Almoddvar del
Campo),presupuesto de contrite 12 .779 .618 pesetas (euros :
76 .807,05) ,

Lo que se hate publico pare general conocimiento,
advirti 6ndose que durante el plaza de cuatro dies habiles,
pot rezones de urgencia, pueden formularse reclamaciones
contra dicho pliego .

Citidad Real, 2 de octubre de 2000 .- El Presidente,
Nemesio de Lara Guerrero .
N ,umero 5 .480

ANUNCIO

Este Excma . Diputacibn Provincial de Ciudad Real,
anuncia la contratac i 6n pot subasta de las abras de infraes-
tructura basica en polfgono industrial en Pedro Munoz,
presupuesto de contrite 23 .166 .787 pesetas (autos :
1 ..39.235,19) . Clas i ficacibn exigible : Grupo E ; Subgrupo 1 ;
Categoria c. El plazo de ejecuci6n serf de cinco meses .

Los licitadores presentarfin sus ofertas, ajustadas al
modelo que se indite, dentro del plaza de veintis6 is dies
naturales, contados a pa rt ir del siguiente al de la publicaci6n
del anunclo on el Boletin Official de la Provincia, salvo qua el
ultimo dia fuera s 6bado, en cuyo caso se trasladaria al dfa
habit inmediato posterior. La presentation se efectuara en la
Secre#aria de la Diputacibn (title Toledo, 17) de 9,30 a
13,00 horas, y se harden dos sabres cerrados, quo pueden
astir lacrados y precintados . El primer soots si titulary
41 proposici6n econBmica pare la subasta de . . .", y contends
exclusivamente d i cha propos i tion u oferta econbmica .

El segundo sabre se t i tulary "documentos generates
pare la subasta de . . . ° e incluira los siguientes documentos :

a) .- Los qua acrediten la personalidad juridica del em-
presarlo, es decir, D .N .I . a fotocopia autorizada del mismo,
o el documento que le sustituya reglamentariarnente, si se
trite de extranjeros (los cuales deberan reunir los requisitos
establecidos en el articulo 15 y siguientes del texto refundi-
do de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas) ;
en e l caso de actuar en representaci6n acompanaran e l
poder qua asi to acredite (debidamente bastanteado pot la
Secretaria de la Diputac66n) y la escritura de constitucidn o
modif i caci6n de la Sociedad, en su caso, inscrita en el
Regdsfra Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforms a la legislation mercantil que le sea aplicable . En
todo caso, deberan cumplirse los requisitos establecidos en
el Libra I, Titulo II, Capftulo I del texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones PGblicas .

b) .- En caso de concurrir a la licitacibn varies empresas

constituyendo una uni6n temporal, cada una de ellas debera
acreditar su personalidad y capacidad, indicando los Hombres
y circunstancias de los empresarios que suscriben la proposi-
cion, la participaci6n de cada uno de ellos, designando la
persona a entidad que durante la vigencia del contrato, ha de
ostentar la representacibn de la union ante esta Diputaci6n .

c) .- Documentode calificaci6n empresarial en todo caso,
y el documento de clasificaci6n de la empresa determinado
en la cl6usula 9a del pliego, a los quo justifiquen su solvencia
econ6mica, financiera y tecnica, si se trata de empresarios
no espanoles de estados miembros de la Comunidad Euro-
pea, en los t6rminos establecidas on la Legislacion de
Contratos de [as Administraciones Publicas .

d) .- Para las empresas extranjeras la declaration de
someterse a la jurisdiction de los Juzgados y Tribunales
espanoles de cualquier Orden, para todas las incidencias
que de modo directo a indirecto pudieran surgir del contrato,
con renuncia, on su caso, al fuero jurisdictional extranjero
que pudiera corresponder al licitante .

e) .- Declaration jurada o declaration expresa responsa-
ble de no hallarse incursos en ninguna de las prohibiciones
de contratar, conforme a los articulos 15 a 20 del texto
refundido de la Ley de Cantratos de las Administraciones
Publican . Dicha declaration responsible comprendera ex-
presamente la circunstancia de hallarse al cumplimiento de
las obligaciones tributaries y con la Seguridad Social im-
puestas pot [as disposiciones vigentes .

f} .- Relation de equipo, maquinaria, personal facultativo
titulado y medios auxiliares que la empresa se compromete
a goner a disposition de la obra pare la ejecuci6n de los
distintos trabajos y compromiso de mantenerlos o incorpo-
rarlos en la misma, siempre que seen requeridos pot la
Direccidn Facultative .

g) .- Programa de construcci6n de las obras que asegure
su ejecucidn en los plazos (total y parciales) y anualidades
contractuales, mediante memoria justificative y describien-
do las previsiones de tiempo y costes en un diagrama de
barras, con prevision de certificaciones mensualos, parcia-
les y acumuladas, desarrollando en grafico las previslones
de certificaciones acumulables mensualmente .

El expediente se halla expuesto al publico on el Servicio
do Vias y Obras e Infraestructura (Servicios T6cnicos .-
Edificio Antiguos Hospitales Provinciales .- Ronda del Car-
men, s/n .), de tunes a viernes de 9,30 a 13,00 hares .

La aperture de plicas tends lugar a las 10,00 horas del
jueves hfibil siguiente al dia en qua termine el de su presen-
tacibn, salvo que dicho d(a fuera festivo, en cuyo caso se
trasladaria la aperture de proposiciones al die tunes inme-
diato posterior (si este ultimo dfa tambi6n fuera festivo, la
aperture de proposiciones so trasladar(a al die h A bil inme-
diato posterior a dicho tunes) .

MODELO DE PROPOSICION
Don . . ., vecino de . . ., title . . ., numero . . ., con DNI numero

. . ., en su propio Hombre o en representation de . . . (con
domicilio social en . . ., Cdd. Postal numero . . ., title . . ., numero
. . ., Tfno. : . . ., Fax . : . . . .), Begun el poder qua acompano, can CIF
numero . . ., (si to tuviere), enterado del proyecto y pliego de
condiciones fijados pot esa Excma. Diputaci6n Provincial de
Ciudad Real, pare adjudicar pot subasta las obras de . . ., se
compromete a ejecutarlas con estricta sujecibn a los documen-
tos citados, en la cantidad de . . . (en tetra) . . . pesetas .

(Fecha y firma del licitador) .
Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 .- El Presidents,

Nemesio de Lara Guerrero .
Numero 5 .481

__-_=====0=====___=
ANUNCI O

Este Excma. Diputaci6n Provincial de Ciudad Real,
anuncia la contratacidn pot subasta de las obras de alum-
brado publico on Villahermosa, 3a fine, presupuesto de
contrite 11 .695 .782 pesetas (euros : 70 .293,07) . El plazo de
ejecucion sera de cuatro meses .

Los licitadores presentardn sus ofertas, ajustadas at
modelo que se indite, dentro del plaza de trece dies natura-
les, par rezones de urgencia, contados a partir del siguiente
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at de la publicaci6n del anuncio an at Bo(etin Official de la
Provincia, salvo qua at ultimo dia fuera s6bado, an cuyo caso
se trasiadaria at dia hAbil inmediato posterior . La presenta-
ci6n so efectuara an la Secretaria de la Diputacibn (calla
Toledo, 17) de 9,00 a 14,00 horas, y se hard an dos sobres
cerrados, qua pueden estar lacrados y precintados . El
primer sobre si titulary "proposicion econ6mica pars la su-
basta de . . .", y contendrA exclusivamente dicha proposicion
u oferta econbmica .

El Segundo sobre se titulary "documentos generates
pars la subasta de . . ." e incluira los siguientes documentos :

a) .- Los qua acrediten la personalidad juridica del em-
presario, as decir, D .N .I . o fotocopia autorizada del mismo,
o at documento qua le sustituya reglamentariamente, si se
trata de extranjeros (los cuales deberan reunir los requisitos
establecidos an at articulo 15 y siguientes del texto refundi-
do de la Ley de Contratos de las Administraciones PGblicas) ;
an at caso de actuar an representaci6n acompanar.An at
poder qua asi to acredite (debidamente bastanteado por la
Secretarla de la Diputacion) y la escritura de constituci6n o
modificacibn de la Sociedad, en su caso, inscrita an at
Registro Mercantil, cuando este requfsito fuera exigible
conforme a la legislacibn mercantil quo le sea aplicable . En
todo caso, deberAn cumplirse los requisitos establecidos an
el Libro I, Titulo II, Capitulo I del texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas .

b) .- En caso de concurrir a la licitacibn varias empresas
constituyendo una uni6n temporal, cads una de ellas debera
acreditar su personalidad y capacidad, indicando los Hombres
y circunstancias de los empresarios que suscriben la proposi-
cion, la participacidn de cads uno de ellos, designando la
persona o entidad qua durante la vigencia del contrato, ha de
ostentar la representation de la unibn ante esta Diputaci6n .

c) .- Documento de califieaci6n empresarial an todo caso, y
el documento de clasificacion de la empress determinado en
la clausula 98 del pliego, o los qua justifiquen su solvencia
econbmica, financiers y t6cnica, si se trata de empresarios
no espanoles de estados miembros de la Comunidad Euro-
pea, an los terminos establecidos an la Legislaci8n de
Contratos de las Administraciones Publican .

d) .- Para las empresas extranjeras la declaracidn de
someterse a la jurisdicci6n de ion Juzgados y Tribunales
espanoles de cualquier Orden, pars todas las incidencias
qua de mode directo o indirecto pudieran surgir del contrato,
con renuncia, an su case, at fuero jurisdictional extranjero
qua pudiera carresponder at licitante .

e) .- Declaration jurada o declaraci6n express responsa-
ble de no hallarse incursos an ninguna de !as prohibiciones
de contratar, conforme a los art(culos 15 a 20 del texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publican . Dicha declaraci6n responsable comprenderfi ex-
presamente la circunstancia de hallarse at cumplimiento de
las obligaciones tribu#arias y con la Seguridad Social Im-
puestas per las disposiciones vigentes .

f) .- Relacibn de equipo, maquinaria, personal facultative
titulado y medics auxiliares qua la empress se compromete
a goner a disposicibn de la obra pars la ejecuci6n de los
distintos trabajos y compromise de mantenerios o incorpo-
rarlos an la misma, siempre qua scan requeridos per la
Direccibn Facultative .

g) .- Programs de construcci6n de las obras qua asegure
su ejecuci6n an los glazes (total y parciales) y anualidades
contractuales, mediante memoria justificative y describien-
do las previsiones de tiempo y testes an un diagrams de
barras, con prevision de certificaciones mensuales, parcia-
les y acumuladas, desarrollando an graffito las previsiones
de certificaciones acumulables mensualmente .

El expediente se halls expuesto at publico an el Servicio
de Arquitectura (Servicios T6cnicas .- Edificio Antiguos Hos-
pi#ales Provinciales .- Ronda del Carmen, s/n .), de tunes a
viernes de 9,30 a 13,00 horas .

La aperture de plicas tendrA lugar a las 10,00 horas del
jueves hAbil siguiente at die an qua termine el de su presen-
taci6n, salvo qua dicho die fuera festive, an cuyo case se
trasladaria la aperture de proposlciones at die tunes inme-
diato posterior (si este ultimo die tambi6n fuera festive, la

apertura de proposiciones se trasiadarfa at d(a habit inme-
diato posterior a dicho tunes) .

MODELO DE PROPOSICIO N
Don .- vecinn de . . ., calle . . ., numero . .,, con DNI numero

. ., an su propio Hombre o an representaci8n de . . (con
domicilio social an . . ., Cbd. Postal numero . . ., calla : .. ,
numero , . ., Tfno . : . . ., Fax . : . . . .), Begun at poder quo acompa-
no, con CIF numero . . ., (si to tuviere), enterado del proyecto
y pliego do condiciones fijados por esa Excma. Diputacibn
Provincial de Ciudad Real, pars adjudicar por subasta las
obras de . . ., se compromete a ejecutarlas con estric t a suje-
cion a los documentos citados, an la cantidad de . . . (en tetra)
. . . pesetas .

(Fecha y firma del licitador) .
Ciudad Real, 2 de octubre de 2000.- El Presidente,

Nemesio de Lara Guerrero .
Numer o 5 . 482

ANUNCIO

Esta Excma, Diputacidn Provincial de Ciudad Real,
anuncia la contratacion por subasta de las obras de alum-
brado publico an Santa Cruz de Mudela, 5e fase, presupues-
to de contrata 10 .686 .763 pesetas (euros: 64 .228, 74 ) . El
plazo de ejecucibn serfi de cuatro mews .

Los licitadores presentaran sus ofertas, ajustadas at
modelo qua se indica, den tro de l plazo de trace dias natura-
les, por razones de urgencia, contados a partir del siguiente
at de la publicacibn del anuncio an el Boletin OflCia) de la
Provincia, salvo qua at ultimo diafueca sabado, an cuyo caso
se trasladaria at dia habit inmedlato posterior . La presenta-
cion se efec#uara an la Secretaria de la Diputacibn (calle
Toledo, 17) de 9,00 a 14,00 horas, y se hard en dos sobres
cerrados, qua pueden estar lacrados y precintados. El
primer sobre si titulars "proposicibn econ6mica para la su-
basta de . . .", y contends exclusivamento dicha proppsicibn
u oferta econbmica .

El segundo sobre so titulars "documentos generates
pars la subasta de . .," e incluir& los siguientes documentos :

a) .- Los qua acrediten la personalidad juridica del em-
presario, as decir, D.N .I . o fotocopia autorizada del mismo,
o el documento qua le sustituya reglamentariamen#e, si se
trata de extranjeros (los cuales deber6n reunir los requisites
establecidos an at articulo 15 y siguientes del texto refund-
do de la Ley de Contratos do las AdministracionesPubtican) ;
an at case de actuar an representacibn acompanaran at
poder qua asi to acredite (debidamente bastanteadopor la
Secretaria de la Diputacion) y la escritura de cansfitwcfdn o
modificaci6n de la Sociedad, an su case; inscrita an ei
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible
conforme a la legislacidn mercantil qua le sea aplicable .En
todo case, deberAn cumplirse los requisites establecidos an
at Libre I, Titufo II, Capftulo I del texto refuncfido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas ,

b) .- En case de concurrir a la licitacibn varias empresas
constituyendo una uni6n temporal, cads una de ellasde b er'a
acreditar su personalidad y capacidad, indicando los Hombres
y circunstancias de los empresarios qua suscriben ia,proposi-
cibn, )a participation de cads uno de altos, designando (a
persona o entidad qua durante la vigencia del contrato, ha de
ostentar la representacibn de la uni6n ante esta Dip4ta~i¢n ,

c) .- Documento de calificaoi5nempresaria) sn tQdo,P,as .o,
y of documento de clasificaci6n de la empress deterrninado
on la cldusula 98 del pliego, o los quejustifiquen swso,lue.ncia
econ6mica, financiers y tbcnica, si se trata de empxesarios
no espanoles de estados miembros de la Comunidadl,"Euro-
pea, an los t6rminos establecidos an !a Legislacidn de
Contratos de las Administracianes Pubiicas

d) .- Para las empresas extranjeras la declaraci6n de
someterse a la jurisdiccicSn de los Juzgados y Tribunalles
espanoles de cualquier Orden, pars todas las incidenpias
quo de modo directo o indirecto pudisran surgir del contrato,
con renuncia, an su case, at fuero jurisdicconal extranjero
qua pudiera corresponder at licitante .

e) .- Declaraci6n juradao deciaracibn expresaresponsa-
ble de no haliarse incursos an ninguna de las prohibiciones
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de contratar, conforme a los articulos 15 a 20 del texto
refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas . Dicha declaracidn responsable comprenderfi ex-
presamente la circunstancia de hallarse al cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social im-
puestas por las disposiciones vigentes .

f) .- Relacibn de equipo, maquinaria, personal facultativo
titulado y medios auxiliares que la empresa se compromete
a poner a disposicibn de la obra para la ejecucion de los
distintos trabajos y compromise de mantenerlos o incorpo-
rarlos en la misma, siempre que sean requeridos per is
Qireccibn Facultativa ,

g) .- Programa de construction de las obras que asegure
su ejecuci6n en los plazos (total y parciales) y anualidades
contractuales, mediante memoria justificativa y describien-
do las previsiones de tiempo y testes en un diagrams de
barras, con prevision de certificaciones mensuales, parcia-
les y acumuladas, desarrollando en gr&fico las previsiones
de certificaciones acumulables mensualmente .

El expediente se halls expuesto al pGblica en el Servicio
de Arquitectura (Servicios T6cnicos .- Edificio Antiguos Hos-
pitales Provinciales .- Ronda del Carmen, s/n .), de tunes a
viernes de 9,30 a 13,00 horas .

La apertura de plicas tendra lugar a las 10,00 horas del
jueves hAbil siguiente al d(a en que termine el de su presen-
tacibn,salvo que dicho dia fuera festive, en cuyo case se
frasladaria la apertura de proposiciones al dia tunes inme-
diato posterior (si este ultimo dia tambi6n fuera festive, la
apertura de proposiciones se trasladaria al dia h&bil inme-
dlato posterior a dicho tunes) .

MODELO DE PROPOSICION
Don . . ., vecino de . . ., cane . . ., numero . . ., con DNI numero

. .,, en su propio Hombre o en representaci6n de . . . (con
domicilio social en . . ., Cbd . Postal numero . . ., cane . . ., numero

., Tfno ; ._ Fax . : . . . .), Begun el poder quo acampano, con CIF
numero . .,, (si to tuviere), enterado del proyecto y pliego de
condic ones fijados per esa Excma . Diputacion Provincial do
Ciudad Real, pars adjudicar per subasta las obras de . . ., se
campromete a ejecutarlas con estricta sujecidn a los documen-
tos citados, en la cantidad de . . . (en tetra) . . . pesetas .

(Fecha y firma del licitador) .
Ciudad Real, 2 de octubre de 2000,- El Presidents,

Nemesio do Lara Guerrero .
Numero 5 .483

ANUNCIO
Esta Excma. Diputacibn Provincial de Ciudad Real,

anuncia la contratacibn per subasta de las obras de perfora-
csibn de cinco pozos de captaci8n pars abastecimiento de las
aldeas de San Benito, Retamar, La Bienvenida, Valdeazogues
y Minas de Horcajo (Almod6var del Campo), presupuesto do
contrata 12 .779 .618 pesetas (euros : 76 .807,05) . El plazo de
ejecucibn sera de dos meses .

Los licitadores presentarAn sus ofertas, ajustadas al
modelo que se indica, dentro del plazo de frets dias natura-
les ;per razones de urgencia, contados a partir del siguiente
al de la publicacibn del anuncio en of Boletfn Official de la
Provincia, salvo que el ultimo d(a fuera sabado, en cuyo case
se trasfadarfa al d(a h dbil inmediato posterior . La presenta-
cibn se efectuard en la Secretaria de la Diputacibn (calve
Toledo, 17) de 9,00 a 14,00 horns, y se hard en dos sobres
cerrados, que pueden estar lacrados y precintados . El
primer soots si titulars "proposiciGn econ6mica pars la su-
basta de ., .", y contends exclusivamente dicha proposition
u oferta economics .

'El segundo soots se titulars "documentos generates
pars la subasta de . . ." e incluira los siguientes documentos :

a) .- Los que acrediten la personalidad juridica del em-
presario, es decir, D .N .I . o fotocopia autorizada del mismo,
o el documento que le sustituya reglame ntariamente, si se
trata de extranJeros (los cuales deberdn reunir los requisites
establecidos on el art(culo 15 y siguientes del texto refundi-
do de la Ley de Contratos de las Administraciones Pubficas) ;
en el case de actuar en representacibn acompanar.An el
poder que asi lo acredite (debidamente bastanteado per la
Secretaria de la Diputacibn) y la escritura de constitucibn o
modificacibn de la Sociedad, en su case, inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisite fuera exigible
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conforme a la legislacibn mercantil que le sea aplicable . En
todo caso, deberan cumplirse los requisitos establecidos en
el Libro I, Titulo II, Capitulo I del texto refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas .

b) .- En caso de concurrir a la licitaci8n varias empresas
constituyendo una union temporal, cada una de ellas deberfi
acreditar su personalidad y capacidad, indicando los Hombres
y circunstancias do los empresarios que suscriben la proposi-
ci6n, la participaci6n de cada uno de ellos, designando la
persona o entidad que durante la vigencia del contrato, ha de
ostentar la representaci6n de la union ante esta Diputaci6n .

c) .- Documento de calificaci6n empresarial en todo case,
y el documento de clasificaci6n de la empresa determinado
en la cl6usula 9a del pliego, o los que justifiquen su solvencia
economics, financiers y t6cnica, si se trata de empresarios
no espanoles de estados miembros de la Comunidad Euro-
pea, on los t6rminos establecidos on la Legislac16n de
Contratos de las Administraciones Publicas .

d) .- Para las empresas extranjeras la declaration de
someterse a la jurisdiction de los Juzgados y Tribunales
espanoles de cuaiquier Orden, pars todas las incidencias
que de mode directo o indirecto pudieran surgir del contrato,
con renuncia, on su case, a l fuero jurisdictional extranjero
que pudiera corresponder al licitante .

e) .- Declaration jurada o declaration express responsa•
ble de no hallarse incursos on ninguna de las prohibiciones
de contratar, conforme a los articulos 15 a 20 del texto
refundido de la Ley de Contratos de [as Administraciones
P4blicas . Dicha declaracibn responsable comprendera ex-
presamente la circunstancia de hallarse al cumplimiento de
las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social im-
puestas per las disposiciones vigentes .

f) .- Relaci6n de equipo, maquinaria, personal facultafivo
titulado y medics auxillares que la empress se compromete
a poner a disposici6n de la obra pars la ejecucion de los
distintos trabajos y compromise de mantenerlos o incorpo-
rarlos en la misma, siempre que sean requeridos per la
Direccidn Facultativa .

g) .- Programs de construccicin de las obras que asegure
su ejecucion en los plazos (total y parciales) y anualidades
contractuales, mediante memoria justificativa y describien-
do las previsiones de tiempo y testes en un diagrams de
barras, con prevision de certificaciones mensuales, parcia-
les y acumuladas, desarrollando en grafico las previsiones
de ceriificaciones acumulab l es mensualmente .

El expedients se halls expuesto al publico en el Servicio
de Vias y Obras e Infraestructura (Servicios T6cnicos .-
Edificio Antiguos Hospitales Provinciales .- Ronda del Car-
men, s/n .), de tunes a viernes de 9,30 a 13,00 horas .

La apertura de plicas tendr6 lugar a las 10,00 horas del
jueves habit siguiente al dia en que termine el de su presen-
tacibn, salvo que dicho dia fuera festivo, en cuyo case se
trasladaria la apertura de proposiciones al dia tunes inme-
diato posterior (si este u{timo dia tambi6n fuera festive, la
apertura de proposiciones se trasladarfa al dia habit inme-
diato poste r ior a dicho tunes) .

MODELO DE PROPOSICION
Don . . ., vocino de . . ., calls . . ., numero . . ., con DNI numero
on su propio Hombre o en representacidn de . . . (con

domicilio social en . . ., Cbd . Postal numero . . ., calls . . ., numero
. . ., Tfno . : , . ., Fax . : . . . .), Begun el poder que acompano, con CIF
numero . . ., (si lo tuviere), enterado del proyecto y pliego de
condiciones fijados per esa Excma . Diputacibn Provincial de
Ciudad Real, pars adjudicar per subasta las obras de . .,, se
compromete a ejecutarlas con estricta sujecibn a los documen-
tos citados, on la cantidad de . . . (en tetra) . . . pesetas .

(Fecha y firma del licitador) .
Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 .- El Presidents,

Nemesio de Lara Guerrero .
Numero 5 . 484

ANUNCIO
Esta Excma. Diputacibn Provincial en sesibn celebrad a

per la Comisi6n de Gobierno el din 26 de septiembre de
2000, acordb adjudicar el procedimiento negociado de alum-
brado publico en Llanos del Caudillo, a la empress Instala-
cionesElectrical 1 ° de Julio, S .L . on la cantidad de 3 .750 .000
pesetas (euros : 22 .537,95) .

Lo que se hate publico pars general conocimiento .
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Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 .- El Presidente,
Nemesio de Lara Guerrero .
Numero 5 . 485

ANUNCI O

Esta Excma . Diputaci6n Provincial en sesion celebrada
por la Comisi 6n de Gobierno el dia 26 de septiembre de
2000 , acordo adjudicar la subasta de gimnasio en el Colegio
Publico San Bernabe de Arenas de San Juan , a la empresa

B .O .P./23

por la Comision de Gobierno el dia 26 de septiembre •de
2000 , acordo adjudicar la subasta de alumbrado publco en
Alc A zar de San Juan , a la empresa Sainco Trafico , S .A . en
la cantidad de 15 . 188 . 067 pesetas (euros ; 91 . 282 , 12) .

Lo que se hace publico para general conocimlento.
Ciudad Real , 2 de octubre de 2000 . - El Presi'dente

Nemeslo de Lara Guerrero .
Numero 5 . 487

____==-==4======

Promociones y Construcciones Martin, S .L. (PROCOMAR, ANUNCIO
S.L.), en la cantidad de 21 .500 .000 pesetas (euros: Esta Excma. Diputacion Provincial on sesion celebrada
129 .217,60) . por la Comision de Gobierno el dia 26 de septiembre de

Lo que se hace publico para general conocimiento . 2000, acordo adjudicar la subasta de glorieta en la intersec-
Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 .- El Presidente, cion de las CR-1341 y CR-1342 en Herencla, a la empres s

Nemesio de Lara Guerrero . Hijos de Teodoro Robles, S.L. en la cantidad de 12 :604 .550

Numero 5 . 486 pesetas (euros : 75 .754,87) .
Lo que se hace publico pars general conocimiento .

ANUNCIO Ciudad Real, 2 de octubre de 2000 :- EI Presidente ;
Nemesio de Lara Guerrero .

Esta Excma . Diputacibn Provincial en sesion celebrada N u mero 5.48 8

INFORMACION PUBLICA A EFECTOS DE DECLARACION DE URGENTE OCUPACION DEL EXPEDIENTE dE''EXPRU-
PIACION FORZOSA A PROPIETARIOS AFECTADOS POR OBRAS DE ENSANCHE Y REFUERZO DEL FIRME DE LA CTR/A
CR-5212 DE MORAL DE CALATRAVA A MANZANARES, 1a FASE (P .K. 0,000 AL 14,020) .

Con fecha 19/09/00, el Pleno de la Excma . Diputacibn Provincial de Ciudad Real ha acordado la iniciacifin del expediente
de expropiacion forzosa por el procedimiento de urgencia previsto on el articulo 52 de la Ley de Expropiaci6n,Forzosa, de 16/
12/54, declaracidn implicita de utilidad publics y declaracidn express de la necesidad de la ocupacion concreta e individualizada
de los bienes precisos pars la ejecucion del proyecto que en el encabezamiento de este anuncio se vita .

En aplicacion de to previsto en el articulo 56 del Reglamenta de Expropiacion Forzosa aprobado por Decreto de 26j4/57, y a
los efectos de solicitar posteriormente del Consejo de Gobierno de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha-la deelaracidn
de urgente ocupacibn de los bienes afectados por dicha expropiaci6n, se procede a someter a tramite de informacion publics {a
relacion concreta e individualizada de los referidos bienes, mediante su publicacidn en el Boletin Official de la Provincia, Diaria
"Lanza", Diario "Tribuna" y Tablon de Anuncios de as Ayuntamientos de Manzanares y Moral de Calatrava .

La presente informacion tiene caracter de notificacibn individual pars los siguientes propietarios afectados : Eusebia
Garcia Alvarez, Elipe Jesus Ochoa Gonzalez, Maria Trinidad Ochoa Amo, Angel Fernandez Espinosa, MatildeCanadas
Guzman, Carmen Camacho Castro, Jose Maria Castro Robledo, Miguel Martin Castro, Juan Miguel Moreno Laguna ; poa ser
estos de domicilio desconocido o no haber sido posible efectuar a los mismos anteriormente la correspondiente comunicacbn
Todo ello a tenor del articulo 21 de la Ley de Expropiacion Forzosa .
Propietario Pol(- Parcels Municipia de Superficie de Superficie a Calificactdh

gono Parcels parcels (mz) ocupar (m2)
Maria Milagros Ochoa Arno
Morago, 1 0
Manzanares (13200 )
Ciudad Real 61 1 Manzanares 5968 890 A1co.rnoca'I"
Juan Antonio Algaba Molina
Animas, 32
Valdepenas (13300)
Ciudad Real 61 2 Manzanares 91705 1766 Cereal
Juan Antonio Algaba Molina
Animas, 32
Valdepenas (13300)
Ciudad Rea l
Eusebia Garcia Alvarez
En el Municipio
Manzanares (13200)
Ciudad Rea l
Elipe Jesus Ochoa Gonzalez
En el Municipio
Manzanares (13200)
Ciudad Real
Sucesores de Vicente
Munoz Romero Nieva, S .L .
Solana, 23
Manzanares (13200)
Ciudad Real
Sucesores de Vicente
Munoz Romero Nieva, S .L .
Solana, 2 3
Manzanares (13200)
Ciudad Rea l
Felix Izquierdo Prados
Lago Titicaca, 8
Madrid (28032)
Madrid

6 1 3 Manzanares

61 5ab% Manzanare s

62 1 Manzanares

62 10e Manzanares

62

62

108 Manzanares

llab% Manzanares

158452

17027 1

110383

237308

4140 Cereal

2522 Vinedo

5625 Matorral =

3253 Olivar

270722 1647 Maforral

212254 2125 Cereal
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Propietario Poli- Parcela Municipio de Superficie de Superficie a Calificacidn
gono Parcela parcela (m2) ocupar (m2)

F61ix lzquierdo Prados
'Lago Titicaca, 8
Madrid (28032 )
Madrid 62 11c Manzanares 1478551 22 Matorral
Felix lzquierdo Prados
Lago Titicaca, 8
Madrid (28032 )
Madrid 62 11 of% Manzanares 352082 3880 Cereal
Felix lzquierdo Prados
Lago Titicaca, 8
Madrid (28032 )
Madrid 62 12a Manzanares 7510 541 Matorral
Felix Izquierdo Prados
Lago Titicaca, 8
Madrid (28032 )
Madrid 62 12ab°/a Manzanares 112683 770 Cereal
Felix Izquierdo Prados
Lago Titicaca, 8
Madrid (28032 )
Madrid 62 12c Manzanares 4359 867 Cereal
Maria Dolores Checa Ocho a
Man€fiesto, 7
Manzanares (13200 )
Ciudad Real 62 2 Manzanares 228209 1098 Matorral
Excmo . Ayuntamiento Manzanare s
Constitucibn, 4
Manzanares (13200)
Ciudad Real 62 3a Manzanares 4114 264 Matorral
Juan Antonio Algaba Molina
Animas, 32
Valdepenas (13300 )
Ciudad Real 62 4a Manzanares 956546 2357 Matorral
Sucesores de Vicent e
Munoz Romero Nieva, S .L .
Solana, 23
Manzanares (13200)
Ciudad Real 62 9a Manzanares 17795 842 Olivar
Eugenio del Olmo Mazan o
Salvador Bartolom6, 94
Viladecans (8840 )
Barcelona 66 1c Manzanares 334328 3238 Cereal
Francisca Coll Niet o
Julien Gbmez Cabeza, 5
Moral de Cva . (13350 )
Ciudad Real 66 7a Manzanares 125712 4001 Cereal
Franc(sca Coll Niet o
Julifin Gbmez Cabeza, 5
Moral de Cva . (13350 )
Ciudad Real 66 8a Manzanares 580747 2051 Regadio
Sucesores de Vicent e
Munoz Romero Nieva, S .L .
Solana, 23
Manzanares (13200 )
Ciudad Real 71 6cd% Manzanares 153673 2715 Cereal
Sucesores de Vicent e
Munoz Romero Nieva, S.L .
Solana, 23
Manzanares (13200)
Ciudad Real 75 14c Manzanares 54311 1372 Cereal
Sucesores de Vicent e
Munoz Romero Nieva, S.L .
Solana, 23
Manzanares (13200)
Ciudad Real 75 14d Manzanares 66137 1941 Olivar
Sucesores de Vicent e
Munoz Romero Nieva, S .L .
Solana, 23
Manzanares (13200)
Ciudad Real 75 14e Manzanares 14146 2327 Cereal
Maria Dolores Checa Ochoa
Manifiesto, 7
Manzanares (13200 )
Ciudad Real 75 17b Manzanares 234019 533 Matorral
Elipe Jesus Ochoa Gonzfilez
En el Municipio
Manzanares (13200 )
Ciudad Real 75 18a Manzanares 129070 791 Cereal
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Propietario

Maria Trinidad Ochoa Amo
En el Municipio
Manzanares (13200)
Ciudad Rea l
Maria Sol Ochoa Pignatelli
Lope de Vega, s/n
Pajara (35628)
Las Palmas
Maria Teresa Ochoa Alday
General Mola, 10
Manzanares (13200)
Ciudad Rea l
Maria Teresa Ochoa Alday
General Mola, 10
Manzanares (13200)
Ciudad Rea l
Pascuala Rojo de la Torre
Tercia, 1 0
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Juana Sancho Novella
Tercia, 6 4
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Pascuala Rojo de la Torre
Tercia, 1 0
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Pascuala Rojo de la Torre
Tercia, 1 0
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Nicanor Torres Roj o
Capitan Garcia Espinosa, 88
Moral de Cva. (13350)
Ciudad Rea l
Sebastian Marin Aldavero
Labradores, 27
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Angel Fernandez Espinosa
En el Municipi o
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Maria Virtudes Lopez Ruiz
Rincones, 5 7
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Maria Francisca Alvadero del Fresno
Labradores, 63
Moral de Gva . (13350)
Ciudad Rea l
Camilo Canadas del Fresno
Rincones, 6 7
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Dolores Fernandez Espinosa
CapitAn Garcia Espinosa, 18
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Matilde Canadas Guzman
En el Municipi o
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Lorenza Gomez Gutierrez
Labradores,55
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Pascuala Rojo de la Torre
Tercia, 1 0
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Excmo. Ayuntamiento Moral de Cva.
Espana, I
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Real

Poli- Parcela Municipio de
gono Parcels

83 3a Manzanares

83 4 Manzanares

83 5a Manzanare s

83

2

2

5b Manzanares

129 Moral de Calatrav a

131 Moral de Calatrav a

2 135b Moral de Calatrav a

2

2

2

2

2

135c Moral de Calatrav a

136 Moral de Calatrav a

255 Moral de Calatrav a

256 Moral de Calatrav a

257 Moral de Calatrava

2 258 Moral de Calatrav a

2 259 Moral de Calatrava

2 262 Moral de Calatrava

2

2

2

263 Moral de Calatrav a

265 Moral de Calatrav a

266 Moral de Calatrav a

2 271 Moral de Calatrava

Superficie de Superficie a Calificaeion
parcels (m2) ocupar (mz)

311965 2316 Cereal

134726 277 Cerea l

25107 640 Ce real

2547 1310 Alcornocal

10093 227 Cereal

4535 672 Cereal

3140 168 Almendros

2172

5296

381 9

2889

4431

2261

2095

1784

11725

5229

601 9

303

4 Almendros

466 Cereal

789 Cereal

315 Cereal

539 Cereal

328 Cerea l

10 Almendros

722 Cereal

1357 Cereal

270 Cereal

199 Vined o

86 Erial
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Propietaria

Roque Diaz Moreno
Capit'an Garcia Espinosa, 71
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Maria Lopez Aldavero
Fray Serafin Li, 9
Moral de Cva. (13350)
Ciudad Rea l
Camilo Gutierrez Labrador
Reyes Cat6licos, 1 7
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Amalia Gomez Espinosa
CapitIn Garcia Espinosa, 31
Moral de Cva. (13350)
Ciudad Rea l
Rambn Fernandez Sanchez
Verfinica, 35
Valdepenas (13300)
Ciudad Rea l
Virtudes Del Fresno l.dpez
Alfonso X El Sabio, 27
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Juan Francisco Huertas Barato
Rincones, 6 5
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Francisco Peralta Vazquez
Valdoro, 4
Moral de Cva, (13350)
Ciudad Rea l
Antonia Fernandez Sanchez
Labradores, 2 6
Moral de Cva. (13350)
Ciudad Rea l
Juan Pedro Felipe Labrador
Comendador, 3
Moral de Cva, (13350)
Josh Fernandez Baas
Cristo Bela Humildad, 15
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Carmen Camacho Castro
En el Municipi o
Moral de Cva. (13350)
Ciudad Rea l
Matilda Canadas Guam6n
En el Municipi o
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Rea l
Nicolas Juana Luisa
Fernandez Luengo Gonzalez
General Aguilera, 3
Manzanares (13200 )
Ciudad Real
Nicolas Juana Luisa
Fernandez Luengo Gonzalez
General Agullera, 3
Manzanares (13200 )
Ciudad Real
Nicolas Juana Luisa
Fernandez Luengo Gonzalez
General Aguilera, 3
Manzanares ( 1 3200 )
Ciudad Rea l
Restituto Gomez Lerma
Pintor Salvador Abril, 49
Valencia (46005)
Valencia
Restituto Gomez Lerma
Pintor Salvador Abril, 49
Valencia (46005 )
Valencia
Josh Maria Castro Robledo
En el Municipi o
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Real
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Poli- Parcela Municipio de Superficie de Superficie a Callficaci6n
gono Parcela parcela (m2) ocupar (m 2)

2 272 Moral de Calatrava 3420 126 Cereal

2 273 Moral de Calatrava 3917 156 Cereal

2 274 Moral de Calatrava 7154 228 Cereal

2 278 Moral de Calatrava 6956 229 Cereal

2 279 Moral de Calatrava 4401 96 Cereal

2 281 Moral de Calatrava 4453 198 Cereal

2 282 Moral de Calatrava 5790 178 Vinedo

2 284 Moral de Calatrava 8453 161 Vinedo

2 332 Moral de Calatrava 3947 103 Cereal

2 335 Moral de Calatrava 2000 93 Cereal

2 40 Moral de Calatrava 4766 339 Cereal

2 42 Moral de Calatrava 2278 115 Cereal

2 44 Moral de Calatrava 1888 314 Eria l

3 la Moral de Calatrava 750942 4803 Olivar

3

3

3

3

3

1c Moral de Calatrava 1621977

le Moral de Calatrava 90598

35a Moral de Calatrava 1688

35b Moral de Calatrava 703 1

56 Moral de Calatrava 11781

2329 Matorral

2983 Erial

348 Cereal

730 Almendros

990 Cereal
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Propietario Poli- Parcela Municipio de Superficie de Superficle a Gafiffcacldn

Miguel Martin Castro
gono Parcels parcels (m z) ocupar (m 2)

En el Mun i cipio
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Real 3 64 Moral de Calatrava 8113 603 Erial
Jose Laguna Garc i a
Empedrada , 95
Calzada de Cva . (13370 )
Ciudad Real 3 66 Moral de Calatrava 4862 783 Olivar
Josefa del Fresno Bernalte
Garzo , 1 5
Moral de Cva . (13350 )
Ciudad Real 3 79 Moral de Calatrava 9365 1787 Erial
Juan Mig uel Moreno Laguna
En el Municipi o
Moral de Cva . (13350 )
C iudad Real 3 83 Moral ae Calatrava 1256 500 CerealAlvaro Bustos Barahon a
Flor, 1 5
Moral de Cva . (13350 )
Ciudad Real 4 48 Moral de Calatrava 8396 1262 Olivar
Nicolas Juana Luis a
Fernandez Luengo Gonzalez
General Aguilera , 3
Manzanares (13200)
Ciudad Real 4 49a Moral de Calatrava 44730 986 Matorra lNicolas Juana Luisa
Fernandez Luengo Gonzalez
General Aguilera , 3
Manzanares (13200)

Ciudad Real 4 49b Moral de Calatrava 239678 2647 Olivar
Jeronimo Laguna del Fresn o
Jabalon , 8
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Real 4 66 Moral de Calatrava 9277 3 Olivar
Explotaciones Agricolas La Chicota , S . A .
Sierra de Credos , 8
San Fernando de Henares (28830 )
Madr id 6 1 c Moral de Calatrava 2254 400
Improductiv o
Explotaciones Agricolas La Chicota , S . A .
Sierra de Credos , 8
San Fernando de Henares (28830 )
Madr id 6 le Moral de Calatrava 301251 207 Olivar
Explotaciones Agricolas La Chicota , S. A .
Sierra de Credos , 8
San Fernando de Henares (28830 )
Madrid 6 iq Moral de Calatrava 164162 1647 Cereal
Explotaciones Agr(cofas La Chicota , S . A .
Sierra de Credos , 8
San Fernando de Henares (28830)
Madrid 6 1 s Moral de Calatrava 100611 2864 Cereal
Isabel de la Torre Fernande z
San Roque , 3
Moral de Cva . (13350 )
Ciudad Real 7 4 Moral de Calatrava 5010 1184 Alme ndros
Juan Rojo Serran o
Toledillo , 1 1
Moral de Cva . (13350)
Ciudad Real 7 6 Moral de Calatrava 3203 117 Erial

Lo que se pace publ i co pars general conocimiento y a fin de queen el plazo que media entre to primers de Jas indicad 'as
publicaciones y 15 dias despu 6s de que hays ten ido lugar la ultima, puedan los interesados formular per escrito cuantas
alegaciones estimen oportunas a los solos efectos do subsanar posibles errores que se hayan padecido en la a nterior relacbn ,
ante el Ilmo . Sr . Presidente de la Excma . Diputacibn Provincia l de Ciudad Real (calle Toledo, 17 .- Ciudad Real) .

Ciudad Real , 2 de octubre de 2000 .- El Presidente , Nemesio de Lara Guerrero .
Numero 5 .489

SERVICIO PROVINCIAL DE RECAUDACION T procede, de conformidad con lo establecido en el art iculo 105
apa rtado 6 de la Ley 230/1963 , de 28 de diciembre, General

OFICINA DE DAIMIEL Tributaria (introducido por la Ley 66/1997 , de 30 de diolembre ,

UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVA de Medidas Fiscales , Administrativas y de Orden Social, BOE
ANUNCIO SOBRE CITACION DE NOTIFICACION POR numero 313 de 31 de diciembre de 1997) a citar a losmismos

pars que comparezcan al objeto de ser notificados del acto que
COMPARECENCIA a continuacibn se express :

No habi 6ndose podido practicar directamente la notifica - Acto pendiente de notificar: Embargo de vehiculos ,
cion personal de los actos y a los deudores que posteriormente Expte , de
se relac i onan , a pesar de haberse intentado en la forma debida suj eto pasivo N . I . F. ap remio n°
y per causas no imputables a esta Administracion Tr i butaria se As t i ller o s Lopez Men che ro, R o sario 5 , 629 . 958H 03905629958H
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E x pte , de
Sujeto pasivo N. I. F. ap rem io n °
Amador Hernand ez , And res 5 . 4 9 9 .531 R 0390549953I R
Aa rab Abderahin X 1 3 7 67 9 4Z 0391 376 7 794X
Amador Jimenez , D olores 5 .664 . 5 2 32 03905664523Z
Construcciones Erofesa , S . L . B13210018 03981321 00 1 8

Organo responsable : Servicio Provincial de Recauda -
cibn . Oficina de Daimiel .

Lugar y plazo : Calle Prim , 23 , Daimiel . Diez dias , conta -
dos a partir del siguiente al de la publicacibn on el Boletin
Offi cial de la Provi nc i a .

Advertencia : Cuando transcurrido el plazo nose hubie -
se comparecido, la notificacion se entendera producida a
todos los efectos legates desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo senalado para comparecer .

Daim iel , a 25 de septiembre de 2000 .- El Jefe de Oficina ,
Josh Ca rlos Ga r rido Men che ro .
Numero 5 .459

OFICINA DE PUERTOLLAN O

ANUNCIO SOBRE CITACION DE NOTIFICACION POR
COMPARECENCI A

No hab i 6ndose podido practicar directamente la notifi-
caclbn personal de los actos y a los deudores que posterior-
rnente se relacionan, a pesar de haberse intentado en la
forma debida y por causas no imputables a esta Administra-
ci6n Tributaria se procede, de conformidad con to estableci-
do en el art(culo 105 apartado 6 de la Ley 230/1963, de 28
de diciembre, General Tributaria (introducido por la Ley 66/
1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administra-
tivas y Orden Social, BOE n6mero 313 de 31 de diciembre de
1997) a char a los mismos para que comparozcan al abjeto
de ser notificados del acto que a continuacibn se expresa :

Acto pendiente de notificar : Valoraci6n de bienes
inmuebles embargados .

Sujeto pasivo : Construcciones Puerto Mora l , S .L .
N IF : B 13 .139 .712 .
Expedients de apremio numero : 71/15512/2 ,
Organo responsable : Servicio Provincial de Recauda-

ci6n. Oficina de Puertollano .
Lugar y plazo : Calls Goya, 20, Puertollano . Diez dias,

contados a partir del siguiente al de la publicacidn en el
Bole t in Official de la Provincia .

Advertencia: Cuando transcurrido el plazo no se hubie-
se comparecido, la notificacibn se entendera producida a
todos los efectos legates desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo senalado para comparecer .

Puertol lano, a 25 de septiembre de 2000.- El Jefe de
Oficina, Josh Luis Herrera Albalate .
Numero 5 .460

ANUNCIO SOBRE CITACION DE NOTIFICACION POR
COMPARECENCI A

No habi6ndose podido practicer directamente la notifi-
cacibn personal de los actos y a los deudores que posterior-
mente se relacionan, a pesar de haberse intentado on la
forma debida y por causes no imputables a esta Administra-
cibn Tributaria se procede, de conformidad con to estableci-
do en el art(culo 105 apartado 6 de la Ley 230/1963, de 28
de diciembre, General Tributaria (introducido por la Ley 66/
1997, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administra-
tivas y Orden Social, BOE n6mero 313 de 31 de diciembre de
1997) a sitar a los mismos pare que comparezcan al objeto
de ser notificados del acto que a continuacibn se expresa :

Acto pend6ente de notificar: Diligencia de embargo de
cr6dito reconocido .

Sujeto pasivo : Industries Camara, S .L .
NIF : B-13 .205 .737 .
Expedients de apremio numero : 71/19.692/1 .
Organo responsable : Servicio Provincial de Recauda-

ci6n. Oficina de Puertollano .
Lugar y plazo : Celle Goya, 20, Puertollano . Diez dies,

contados a partir del siguiente al de la publicacibn en el
Boletin Official de la Provincia .

Num . 120 • 9/octubre/2000

Advertencia : Cuando transcurrido el plazo no se hubie.
se comparecido, la notificacion se entendera producida a
todos los efectos legates desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo senalado para comparecer .

Puertollano, a 25 de septiembre de 2000 .- El Jefe de
Oficina, Josh Luis Herrera Albalate .
Numero 5 .461

AYUNTAMIENTOS
ALCOLEA DE CALATRAVA

EDICTO

For dona Ana Belen Herrera Zamora, se ha solicitado
licencia para establecer la actividad de bar light y yenta de
comestibles, con emplazamiento en calle Oliva, n6mero 6 .

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 30 del Reglamento de Actividades
M olestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto 2414/
1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consitle•
ren afectados de algun modo por la actividad de referencia,
puedan formular, por escrito, que presentaran en la Secre-
taria del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, du-
rante el plazo de diez dias habiles .

Alcolea de Calatrava, 26 de septiembre de 2000 .-El
Alca l de (i l egible) .
Numero 5 . 462

EDICTO
Por don Luis Diaz Zarco, on Hombre y representacibn de

V6rtice de las Provincias Manchegas, S .L, se ha solicitado
licencia Para instalacion de un parque de almacenamiento
de gasoleo tipos «A», «B» y «C» y Centro de almacenamien-
to de botellas envasadas de G .L .P . de primera categoria,
con emplazamiento on carretera N-430, p .k . 223,00 .

Lo que se hate publico, en cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 30 del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto 24141
1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se consitle-
ren afectados de algun modo por la actividad de referencia,
puedan formular, por escrito, que presentaran en la Secre-
taria del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, du-
rante el plazo de diez dias habiles .

Alcolea de Calatrava, 26 de septiembre de 2000 .-El
Alcalde (ilegible) .
Numero 5 .463

ALHAMBRA
A N UNCIO

Cuenta general del presupuesto del ano 1999, Exposi-
cibn al publico por quince Bias y ocho mks, pare reclamacio-
nes, reparos y observaciones .
Numero 5 .464

ALMAGRO
EDICTO

Por done FranciscaAntonia Pamplo Cruz, vecinade Alma-
gro, con domicilio en Celle Pablo Molina, numero 4, actuandoen
Hombre propio, se ha solicitado licencia municipal pare la
aperture y funcionamiento de un local dedicado a la actividad
de lavado y planchado de rope y articulos del hogar, con
emplazamiento en Celle Arzobispo Canizares, n6mero 5 .

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 30 del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto 2414/
1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se conside-
ren afectados de algun modo por la actividad de referencia,
puedan formular, por escrito, que presentarin en la Secre-
taria del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, du-
rante el plazo de diez dies hAbiles .

Almagro, 28 de septiembre de 2000 .-El Alcalde (ilegible) .
Numero 5 .465
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ALMAGRO
EDICTO

Por don Antonio Nunez de Arenas Ros, vecino de Alma-
gro, con domicilio en callejon del Duende, numero 8, actuan-
do en Hombre propio, se ha solicitado licencia municipal
para la apertura y funcionamiento de un local destinado a la
actividad de comercio al por mayor de alimentacibn, con
emplazamiento en Callejon del Duende, numero 8 .

Lo que se hace pubiico, en cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 30 del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto 2414/
1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se conside-
ren afectados de algun modo por la actividad de referencia,
puedan formular, por escrito, que presentaran en la Secre-
taria del Ayuntamiento, las observaciones pertinentes, du-
rante el plazo de diez dias h6biles .

Almagro, 28 de septiembre de 2000 .-El Alcalde (ilegible) .
Numero 5 .466

ALMODOVAR DEL CAMPO
RESOLUCION DE LA ALCALDI A

A los efectos de dar cumplimiento a to establecido en las
Bases publicadas en el Boletin Official de la Provincia nume-
ro 69 de 12 de junio de 2000 , para la provisidn de una Plaza
de T 6cnico Superior de Administration Especial , Subescala
T6cnica de Servicios Econ6micos , mediante concurso -opo -
sicion libre , incluida en la Oferta de Empleo Publica del
ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° .-Aprobar la lista de admitidos y excluidos que queda

Como sigue :
ADMITIDOS ;
1 .- RUIZ POLAINO , MANUEL .
EXCLUIDOS :
1 . - ALVAREZ FERNANDEZ , MIGUEL-ANGEL .- Por no

h aber pagado los d erechos de examen .
2 ° .- Nombrar el Tribunal calificador que ha de j uzgar las

pruebas select ivas , que queda integrado de la sigu i ente forma :
Presidents Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO .- Alcal-

de-Presidente .
Presidents Suplente : D . MANUELA BARRAGAN SE -

RRANO .
Secretario Titular : D a M . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretario Suplente : D . M e ISABEL GARRIDO SASTRE .
Vocal Titular : D . PEDRO CIUDAD GONZALEZ, en repre -

sentaci6n de la Comunidad Autonbma de Castilla-La Mancha .
Vocal Suplente : D e . OLGA REBOLLO MOYA , en represen-

tacibn de la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha .
Vocal Titular : D . JAVIER BARQUILLA ALVAREZ , en

representation de los Trabajadores .
Vocal Suplente: D a . M a DOLORES G 0- MINGUILL,4N

MORENA , en representation de los Trabajadores .
Vocal Titular : D . JOSS LOZANO GARCIA, en represen-

tacibn de uno de los Grupos Politi cos Mun i c i pa les de fa
Oposici6n .

Vocal Suplente : D . JESUS GONZALEZ SERRANO , en
representac i6 n de uno de los Grupos Po l iticos Mu n i cipal e s
de la Oposicion .

Vocal Titula r : D . MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Con c ejal - Delegado de Personal .

Vocal Suplente : D . FRANCISCA IBANEZ CRESPO .
3° . - Convocar a los opositores admitidos para la celebra -

c ibn del pr i mer ejercic i o , p r ev isto en las bases, en e l Cent ro
Cultural " Casa de la Marquesa ", sito en la calls Corredera ,
numero 12 de Almodbvar del Campo , debiendo comparecer
los aspirantes con el Documento National de Identidad 0
Documento Official Acreditativo de su personalidad en las
sig u ientes fechas y horas :

Fecha : 4 de diciembre de 2000 .
Hora : 17,30 horas .
4 ° .-Se concede un plazo de d i ez digs para posibles

reclamaciones sobre la lista de admitidos y excluidos , con -
tados a partir del siguiente a la publication del presents
anuncio en el Boletin Official de IaProvincia , entendi6ndose

B . O . P./29

elevada definitiva la lista en caso de no presentarse recla -
mac i on a l guna cont r a l a misma.

5 ° . - Los interesados legitimos podran promover recusa-
cibn de los miembros del Tribunal , de conformidad con t o
establecido en el Articulo . 29 do la Ley 30/92 de 26 de
noviembre .

6 ° .- O rdenar la p ubli cacibn de la p resente resolucidn en
el Boletin Official de la Provincia y en el tabl8n de an uncios
del Ayuntamiento .

Lo manda y firma el Sr . Alcalde, en Almodbvar del
Campo a ve i ntidos de septiembre de dos mil .- El Alcalde ,
Antonio Leon T i rado ; Ante mi : La Secretaria , Maria Luisa
Bernardo Sancho .
Numero 5 .426

RESOLUCION DE LA ALCALDIA
A los efectos de dar cumplimiento a to establecido en las

Bases publicadas en el Boletin Official de la Provincia nume-
ro 69 de 12 de junio de 2000, para la provision de una Plaza
de T6cnico para !a Oficina de Information al Consumidor,
mediante concurso-oposicibn libre, incluida on la Oferta de
Empleo Publico del ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1° .-Aprobar la lista de admitidos y excluidos que queda

como sigue :
ADMITIDOS :
1 .- NACLE H6POLITO, NURIA
EXCLUIDOS :
2 .-ALO NSO FERNANDEZ, LORENA, por no haber pa-

gado los derechos de examen .
2° .- Nombrar el Tribunal calificador que ha de juzgar las

pruebas selectivas, que queda integrado de la siguiente
forma :

Presidente Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO .- Alcal-
de-Presidente .

Presidents Suplente : De . FRANCISCA IBANEZ CRESPO .
Secretario Titular : D 1 M . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretario Suplente: D8 . Ma ISABEL GARRIDO SASTRE,
Vocal Titular : D . CARMINA HOLGADO TORQUEMADA,

en representation de la Comunidad Autonbma de Castilla-
La Mancha .

Vocal Suplente : D. MANUEL NAVAS L I NARES, en re-
presentacion de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha ,

Vocal Titular: Da . Ma . TERESA SANCHEZ MOREJUDO,
on representation de los Trabajadores .

Vocal Suplente : D . Me DOLORES G"-MINGUIL L APV
MORENA, en representation de los Trabajadores .

Vocal Titular : D. JOSE LOZANO GARCIA, en representacihn
de uno de los Grupos Politicos Municipales de la pposciGn .

Vocal Suplente : D. JESUS GONZALEZ SERRANO, e n
representation de uno de los Grupos Politicos Municipales
do la Oposicibn .

Vocal Titular: D. MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Concejal-Delegado de Personal .

Vocal Suplente : Da . MANUELA BARRAGAN SERRANO .
3° .- Convocar a los opositores admitidos para la celebra-

cion del primer ejercicio, previsto en las bases, en of Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito en la cable Corredera,
numero 12 de Almodbvar del Campo, debiendo cornparecer
los aspirantes con el Documento Nacional de Identidad o
Documento Ofieia! Acreditativo de su personalidad en las
siguientes fechas y horas :

Fecha : 18 de diciembre de 2000 .
Hora: 17,30 horas .
4° .-Se concede un plazo de diez dias pars posibles

reclamaciones sobre la lista de adrrritidos y excluidos, con-
tados a partir del siguiente a la publicaci$n del presents
anuncio en el Boletin Official de la Provincia, entendi6ndose
elevada definitiva la lista en caso de no presentarse recla-
macibn alguna contra la misma .

5° .- Los interesados legitimos podran promover recusa-
cion de los miembros del Tribunal, de conformidad con 60
establecido en el Articulo . 29 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre.
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6° .- Ordenar 1a publicaci6n de la presente resolution en
el Boletin Official de la Provincia y en el tabl6n de anuncios
del Ayuntamiento .

Lo manila y firma el Sr. Alcalde, en Almodbvar del
Campo a veintidos de septiembre de dos mil .- El Alcalde,
Antonio Lebn Tirado; Ante ml: La Secretaria, Maria Luisa
Bernardo Sancho .
Numero 5 .427

____=====4=== = =___ _
RESOLUCION DE LA ALCALDIA

5° . - Los interesados leg(timos podran promover recusa -
cibn de los miembros del Tribunal , de conformidad con lo
establecido on el Articulo . 29 de la Ley 30 /92 de 26 de
noviembre .

6 ° .- Ordena r la publi c acibn de la p resente res o luc ibn e n
el B . O .P . y en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento .

Lo manda'y firma el Sr . Alcalde , en Almod6var del
Campo a veintidbs de septiembre de dos mil .- El Alcaltle ,
Antonio Leon Tirado ; Ante mi : La Secretaria , Maria Luisa
Bernardo Sancho .
Numero 5 .428

A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en [as
Bases publicadas en el Boletin Official de la Provincia nume-
ro 69 de 12 de junio de 2000, Para la provision de Una Plaza
de Official Electromec&nico, de la plantilla laboral de este
Ayuntamiento, mediante concurso-oposicion libre, incluida
en la Oferta de Empleo Publico del ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° .-Aprobar la lista de admitidos y excluidos que queda

Como sigue :
ADMITIDOS :
1,- ARROYO BANALES, FCO- JAVIER .
2.- BERMEJO PEREZ-SERRANO, CARMELO .
3 .- CASTELLANO FERNANDEZ, JUAN ANTONIO .
4.-CASTELLANOS SANTOS, JOSE .
5.- FERNANDEZ MUNOZ, ROBERTO-CARLOS .
6,-GREGORIO NARANJO, EDUARDO DE .
7.-GREGORIO RODR(GUEZ-BORLADO, EDUARDO DE .
8 .- MANZANAR ES MARTIN, GONZALO .
9 .-PRADO BANALES, ANGEL RAFAEL .
10.-VINA5 MAZOTERAS, RAFAEL-FERNANDO .
EXCLUIDOS :
NINGUNO .
2° .- Nombrar el Tribunal calificador que ha de juzgar las

pruebas selectivas, que queda integrado de la siguiente forma :
Presidente Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO.- Alcal-

de-Presidente .
Presdente Suplenke : De MANUELA BARRAGAN SE-

RRANO .
Secretario Titular : De M . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretario Suplente : D . JOSE MOREALES NEVADO .
Vocal Titular : D . M . ROSARIO RODRIGUEZ HERRERA ,

en representation de la Comunidad Autonbma de Castilla-
La Mancha .

Vocal Suplente : D . FERNANDO SANCHEZ ARCOS, en
representaci8n de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha .

Vocal Titular : D . CARMELO SENDARRUBIAS MARTIN
DEL BURGO, en representation de los Trabajadores .

Vocal Suplente : Da . Ma. PILAR ARANDA PEREZ-SE-
RRANO, en representation de los Trabajadores .

Vocal Titular : D . JOSS LOZANO GARCIA, en represen-
tacibn de uno de los Grupos Politicos Municipales de la
Oposicibn ,

Vocal Suplente : D. FERNANDO ARRIAGA CERVERA,
en representaci6n de uno de los Grupos Politicos Municipa-
lesde la Opasicibn .

Vocal Titular : D. MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Concejal-Delegado de Personal .

Vocal Suplente : Q . JACINTO DE GREGORIO Ga-
MINGU1LLbN .

3° .- Convocar a los opositores admitidos para la celebra-
cibndel primer ejercicio, previsto en las bases, en el Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito en la calle Corredera,
numero 12 de Almod6var del Campo, debiendo comparecer
los aspirantes con el Documento National de Identidad o
Documento Official Acreditativo de su personalidad en las
sigulentes fechas y horas :

Fecha: 19 de febrero de 2001 .
Horn: 17,30 horns .
4° .-Se concede un plaza de diez dins para posibles

reclamaciones sobre la lista de admitidos y excluidos, con-
tados a partir del siguiente a la publicacibn del presente
anuncio en el Boletin Official de la Provincia, entendi6ndose
elevada definitiva la lista en caso de no presentarse recla-
maci6n alguna contra la misma .

RESOLUCION D E LA ALCALDI A
A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en las

Bases publicadas on el Boletin Official de la Provincia nume -
ro 69 de 12 de junio de 2000 , para la provisi6n de una Plaza
de Official Conductor , de la Plantilla Laboral de este Ayunta-
miento , mediante oposicibn libre , incluida en la Oferta de
Empleo Publico del ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° . -Aprobar la lista de admitidos y excluidos que queda

co m o s i gue :
ADMITIDOS :
1 .- BERMEJO PEREZ-SERRANO, CARMELO .
2 . - BOMB(N SANTOS , CARMELO .
3 . - CASTILLO FERNANDEZ , EMILIANO .
4 .- ESPADAS TORRES , PEDRO .
5 .-FUNEZ MUNOZ , JOSE FRANCISCO .
6 .- GALLARDO MUNOZ , JUAN CARLOS .
7 . -GARCIA BUENO , VICENTE -JESUS .
8 .- GONZALEZ OLMO, SANTIAGO .
9 .- GREGORIO RODRIGUEZ - BORLADO , EDUARDO DE .
10 .- GU E RRERO DELGADO , JESUS .
11 .- LOPEZ BEJARANO , MIGUEL ANGEL .
12 .- MANZANARES MARTIN , GONZALO .
13 . - MORENO VINAS, JOSE .
14 .- PORCUNA ROMERO , JESUS ANGEL.
15 . - PRADO BAIVALES , ANGEL RAFAEL .
16 .- RUIZ EXPbSITO , JOSE ANGEL.
17 .- RUIZ EXPbSITO ,,SEGUNDO .
18 .- SANCHEZ FERNANDEZ, JOSE .
19 .- SOLER ANGUITA , ANGEL .
20 . - SOLIS CARRERO , VICTORIANO .
21 . - VINAS MAZOTERAS, RAFAEL
EXCLU I DOS :
NINGUNO .
2 ° .- Nombrar el Tribunal calificador quo ha de juzgar l as

pruebas se l ectivas , que queda integrado de las i gufente forma :
Presidente Titular: D . ANTONIO LEON TIRADO .- Alcal -

de -Presidente .
Presidente Suplente : D . MANUEL SORIA L6PEZ .
Secretario Titular : D I M I . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretario Suplente : De. M e PILAR ARANDE PEREZ -

SERRANO .
Vocal Titular : D . FERNANDO SANCHEZ ARCOS , on

representation de la Comun idad Autonbma de Cast i lla - La
Mancha .

Vocal Suplente : D e . M . ROSARIO RODRIGUEZ
HERRERA, en rep r esentation de l a Comun i dad Auto no m a
de Casti lla-La Mancha .

Vocal Titular : D . RODRIGO ACERO PRIETO , en repre -
sentacibn de los T r abaj adores .

Vocal Supiente : D . JOSQUIN GUARN I ZO DEL BURGO ,
en representat i on de los Trabajado res .

Vocal Titular : D . FERNANDO ARRIAGA CERVERA , en
representac i 6n de uno de los Grupos Pol itic os Municipa l e s
de la Oposic i 6n .

Vocal Suplente : D a . M . TERESA ALMODOVAR MAR -
TIN DEL BURGO , en representation de uno de los Grupos
Politicos Municipales de la Oposic i 6n .

Vocal Titular : D . MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Concejal -Qelegado de Personal .

Vocal Suplente : D . JACINTO DE GREGORIO Ga -
MINGUILLAN .

3 ° .- Convocar a los opositores admitidos para la celebra -
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cion del primer ejercicio, previsto an las bases, an el Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito an la calle Corredera,
numero 12 do Almod6var del Campo, debiendo comparecer
Jos aspirantes con el Documento Nacional de Identidad o
Documento Official Acreditativo de su personalidad en las
siguientes fechas y horns :

Fecha: 8 de enero de 2001 .
Horn: 17,30 horns .
4°.-Se concede un plazo de diez Was Para posibles

reclamaciones sobre la lista de admitidos y excluidos, cqn-
tados a partir del siguiente a la publicaci6n del presente
anuncio en el Boletin Official de la Provincia, entendiendose
elevada definitiva la lista an caso de no presentarse recla-
macibn alguna contra la misma .

5° .- Los interesados legitimos podrAn promover recusa-
cibn de !os miembros del Tribunal, de conformidad con to
establecido an el Articulo 29 de la Ley 30/92 de 26 do novie m bre .

6° .- Ordenar la publicacibn de la presente resolution an
el Boletin Official de la Provincia y an el tabldn de anuncios
del Ayuntamiento .

Lo manda y firma el Sr . Alcalde, an Almod6var del
Campo a veintid8s de septiembre de dos mil .- El Alcalde,
Antonio Leon Tirado ; Ante mi : La Secretaria, Maria Luisa
Bernardo Sancho .
Numero 5 . 429

RESOLUCION DE LA ALCALDI A
A los efectos do dar cumplimiento a to establecido an las

Bases publicadas an el Boletin Official de la Provincia no 83 de
14 de Julio de 2000, para la provisifin de una Plaza de Director
do Banda de MGsica y Escuela de Musica, a tiempo partial de
la Plantilla Laboral de este Ayuntamiento, mediante concurso-
oposicion libre, incluida an la Oferta de Empleo POblico del
ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° .-Aprobar la lista de admitidos y excluidos que queda

como sigue :
ADMITIDOS :
I .- BERMEJO LOPEZ, FERNANDO .
2 .- ESTUDILLO SEVILLA, JESUS .
3 .- VALIENTE ESCOBAR, LUIS-FERNANDO .
4.- OCAIVA SANCHEZ, ANGEL-ANTONIO .
EXCLUIDOS :
1 .- SOLIS ROMERO, MIGUEL-ANGEL .- Por haber pre-

sentado la instancia fuera de plazo .
2°.- Nombrar el Tribunal calificador qua ha de juzgar las

pruebas selectivas, qua queda integradode la siguiente forma :
Presidents Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO .- Alcalde-

Presidente .
Presidents Suplente : Da . MANUEL SORIA LOPEZ .
Secretario Titular: D 11 Me . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretarlo Suplente : Da . MA ISABEL GARRIDO SASTRE .
Vocal Titular: D . ALFREDO GARCIA BUENDIA, an repre-

sentaci6n de la Comunidad Autonbma de Castilla-La Mancha.
Vocal Suplente: D . JOSE-ALFONSO CRUZ GONZALEZ,

an representacibn de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha .

Vocal Titular: Da, Ma DOLORES Go-MINGUILLAN MORE-
NA, on representacibn de los Trabajadores .

Vocal Suplente : D". Ma TERESA SANCHEZ MOREJUDO,
en representacibn de los Trabajadores .

Vocal Titular : D . JESUS GONZALEZ SERRANO, an repre-
sentaci6n de uno de los Grupos Politicos Municipales de la
Oposicibn .

Vocal Suplente : D . JOSE LOZANO GARCIA, an represen-
taci6n de uno de los Grupos Politicos Municipakes de la Opo-
sici6n .

Vocal Titular : D. MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Concejal-Delegado de Personal .

Vocal Suplente: Da . FRANCISCA IBANEZ CRESPO .
3°.- Convocar a los opositores admitidos para la celebra-

cion del primer ejercicia, previsto an las bases, an el Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito an la calls Corredera,
numero 12 de Almod6var del Campo, debiendo camparecer los
aspirantes con el Documento National de Identidad o Docu-

mento Official Acreditativo de su personalidad an las siguientes
fechas y horns :

Fecha: 10 de enero de 2001 .
Horn; 17,30 horns .
4°.-Se concede un plazo do diez dias para posibles recla-

maciones sobre la lista de admitidos y excluidos, contados a
partir del siguiente a la publicacibn del presente anuncio an el
Boletin Official de la Provincia, en#endi6ndose elevada definiti-
va la lista an caso de no presentarse reclamacidn algunacontra
la misma .

5°.- Los interesados legitimos podrfin promover recusa-
cion de ios miembros del Tribunal, de conformidad con lo
establecido an el Articulo . 29 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre .

6°.- Ordenar la publication de la presente resolucibn an el
Boletin Oficial de la Provincia y an el tabl6n de anuncios del
Ayuntamiento .

Lo manda y firma el Sr, Alcalde, an Almod6var del Campo
a veintidbs de septiembre de dos mil .- El Alcalde, Antonio Labn
Tirado ; Ante mi : La Secretaria, Maria Luisa Bernardo Sancho .
Numero 5 .43 0

RESOLUCION DE LA ALCALDIA
A los efectos de dar cumplimiento a lo establecido an las

Bases publicadas an el Boletin Official de fa Provincia nume-
ro 69 de 12 de junio de 2000, pars la prov9si8n de Una Plaza
de Ayudante de Jardin, de la plantilla laboral de este Ayun-
tamiento, mediante oposicion libre, incluida an la Oferta de
Empleo Publico del ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° .-Aprobar la lista de admitidos y excluidos que queda

como sigue :
ADMITIDOS :
1 .- ANGUITA MOYA, ANGEL .
2 .- GALLEGO ALCUDIA, LAUREANO .
3 .- GARC(A-MINGUILLAN CERRO, OSCAR .
4 .- GONZALEZ DE BURGO, CARMEL O
5 .- HIPOLITO RODRIGUEZ, DOMINGO .
6 .- MEGINA EXPOSITO, FRANCISCO .
7 .-MOLINA RUIZ, JUAN MIGUEL .
S .- MORALES QE GREGORIO, FRANCISCO .
9.- REDONDO VINAS, JOSE VICENTE .
EXCLUIDOS :
NINGUNO .
2° .- Nombrar el Tribunal calificador qua ha de juzgar las

pruebas selectivas, quo queda integrado de fa siguiente forma :
Presidente Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO .- Alcal-

de-Presidente .
Presidents Suplente : D11, FRANCISCA IBANEZ CRESPO .
Secretario Titular : pa Ma . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretario Suplente : D. JOAQUIN GUARNIZO DEL

BURGO ,
Vocal Titular: D ' . Ma. ROSARIO RODRIGUEZ HERRERA,

an representacibn de la Comunidad Autonbma do Castilla-
La Mancha .

Vocal Suplente : D . FERNAN DO SANCHEZ ARCOS,en
representacibn de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha .

Vocal Titular : D . CARMELO ACERO ROMERO, an re-
presentaci6n de los Trabajadores .

Vocal Suplente : D . JOAQU IN NOTARIO DE GREQORI4,
an representacibn de los 7rabajadores .

Vocal Titular : D . RAM6N DEL BURGO FERANDEZ ; on
representacibn de uno de los Grupos Politicos Municipales
de la OposicicSn .

Vocal Suplente : D . FERNANDO ARRIAGA CERVERA,
an representation de uno de los Grupos Politicos Mvunicipa-
les de la Oposicion.

Vocal Titular: D. MANUEL BUITRAGO DEL BURGO.-
Concejai-Delegado de Personal .

Vocal Suplente : D . JACINTO DE GREGORlO Ga-
MINGUILLAN .

3° .- Convocar a los opositores admitidos pars la cePebra-
ci6n del primer ejercicio, previsto en las bases, an el Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito an la calls Corredera,
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ntimero 12 de Almodovar del Campo, debiendo comparecer
los aspirantes con el Documento Nacional de Identidad o
Documento Oficial Acreditativo de su personalidad en as
siguientes fechas y horas :

Fecha: 5 de marzo de 2001 .
Hora: 17,30 horas .
4°.-Se concede un plazo de diez dies Para posibles

reclamaciones sobre la lista de admitidos y excluidos, con-
tados a partir del siguiente a la publicacibn del presente
anunclo en el Boletin Official de la Provincia, entendi6ndose
elevada definitive la lista on caso de no presentarse recla-
macion alguna contra la misma .

5°.- Los interesados legitimos podrfin promover recusa-
ci6n de los miembros del Tribunal, de conformidad con lo
establecido en el Art(culo. 29 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre .

6° .- Ordenar la publicacibn de la presente resoluci6n en
el Boletfn Official de la Provincia y en el tabldn de anuncios
del Ayuntamfento .

Lo manda y firma el Sr . Alcalde, en Almodovar del
Campo a veintidds de septiembre de dos mil .- El Alcalde,
Antonio Lebn Tirado; Ante mi : La Secretaria, Maria Luisa
Bernardo Sancho .
Numero 5.43 1

RESOLUCION DE LA ALCALDI A
A los efectos de der cumpl imiento a lo establecido en las

Bases publicadas en el Bolet(n Official de la Provincia nume -
ro 69 de 12 dejunfo de 2000 , pare la provisi6n de Tres Plazas
de Auxiliares Admin i strat ivos , mediante oposici8n libre , in-
cluldas on la Ofe rta de Empleo Publico del ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° . -Aprobar la lists de admitidos y excluidos que queda

como sigue :
ADMITI DOS :
ACERO GARCIA-MINGUILLAN, ANA MARIA
ACOSTA TORRES , YOLANDA
ANGEL NARANJO , CRISTINA
ANTOLIN GARCIA, M" ANGELES
ARIAS AREL L ANO , SARA BELEN
ARIAS ARELLAN O, VICTORIA EUGENI A
BARBA PEREZ , MARIA ESTHER
BARQUILLA HERNANDEZ , M e TERESA
BARRIGAS LEbN , MARIA ISABEI.
BRAVO MUELA , ALICIA
BROCENO PLAZA , JESUS ANGEL
BURGO EXPbSfTO , BRIGIDA DEL
CAMPO ALONSO , JOSE DOMINGO
CANIZARES CAMACHO, NURIA
CASTELLANO MAYORGA, MIGUEL
CORONADO MART f NEZ , FRANCISCO
CORONADO ROMERO, RAU L
DE LA MORENA DUQUE, YOLANDA
DOM INGUE2 ALVAREZ , ANA
pOMINGUEZ ALVAREZ , CRISTINA
DOM INGUEZ ALVAREZ, SANDRA
ESCUDERO HIDALGO , ALICIA
FERNANDEZ FERNANDEZ , JUAN ADRIANO
FERNANDEZ VIECO, JUAN CARLOS
GALLEGO LbPEZ , CLAUDI A
GARCIA CUEVAS , DAVI D
GARCIA DE LA SANTA RUIZ , MARIA TERESA
GAVIDIA SIMARRO , CARLOS
GIJbN ARANDA , JOSE ANTONIO
GIJON -BONALES CASTILLO , M a DEL CARMEN
GIL MIRANDA , JOSEFA
GbMEZ DOMINGUEZ , LUIS JORGE
GONZALEZ GARC IA , ANA MARIA
GONZALEZ GARCIA , PILAR
GONZALEZ OLMO , SANTIAG O
GONZALEZ-- ORTEGA MORENO - PALANCAS , CARMEN
GREGORIO ESPINOSA, M a DEL CARMEN DE
GREGORIO HIPCSLlTO , LUIS MIGUEL DE
HINOJOSAS DE GREGORIO , MARIA JOS E
IBA NEZ PtREZ , AMADOR

JIMENEZ DIAZ , CRISTINA
JIMENEZ SANCHEZ , PILAR
LAGOS RIQUELME , ELISA
LOPEZ SANCHEZ , JUSTIN O
LOZANO CAMPOS , MARIA DEL PILAR
LUCAS ORTEGA, ENRIQU E
MARTIN FLORES , IVES MARIA
MARTIN GARCIA , ANTONIA
MAYORDOMO RUIZ , ROCIO
MONTERO JARENO , ISABEL
MONTERO JARENO , M a DEL CARME N
MORALES MARTIN , MARIA BELEN
MORENO DORADO , M a TERESA
MORENO NEVADO , AGUSTIN
MORENO RODRIGUEZ, JUAN PABLO
MOYA FUNEZ , M a DEL CARMEN
MOZOS SANCHEZ , NURIA MARIA
NARANJO MANZANARES , RAQUEL
NEVADO MORENO , GREGORIO
NIETO ESPADAS , BEGONA
OLMO GOMEZ , M a DEL PILAR DEL
PEIVA LILLO , MARIA BELEN
PRADO BLANCO , EULALIA
RAMOS RUIZ , JOS E
REDONDO GUARNIZO , ROSA MARIA
RIVAS ROJAS , MARIA DEL SENOR
RODRIGUEZ HIDALGO , MANUEL JOSE
RODRIGUEZ PETIT , GUILLERMO
RODR IGUEZ SANCHEZ, M 8 LUISA
ROMERO ESPINOSA , RAFAEL
RU(Z ZAMORA , MARIA DE LOS ANGELES
RUIZ CASTAIVEDA , MARIA FE
RUIZ IBANEZ , M a TERESA
RU IZ MORENO , ANA VICTORIA
RUIZ SANCHEZ , GENARO
RUIZ ZAMORA , NURIA
SALAS GARRIDO, MANUE L
SALDANA SALMERbN, FRANCISCO JAVIER
SANCHEZ SERRANO , M a DE GRACIA
SENDARRUBIAS ACERO , SONIA MARIA
SENDARRUBIAS MARTIN , ANA MARIA
SENDARRUBIAS PEREZ-SERRANO , JOSE ANGEL
SENDARRUBIAS PEREZ-SERRANO , MERCEDES
SOLANA MARTINEZ, JOSE CARLOS
SOLANA MARTINEZ, JUAN DAMIAN
TORRES L6PEZ , ROSA M a
VILLAVERDE MANSIL LA , CELIA
YEBENES RAMIREZ, M e DEL CARMEN
TOTAL : 89 .
EXCLU IDOS :
POLO ULLOA , GABRIEL A ., por no haber pagado los

derechos de examen .
2° . - Nombrar el Tribunal calificador que ha de juzgar las

pruebas selectivas , que queda integrado de la sigu i ente forma :
Presidente Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO . - Alcal -

de - Presidente .
Presidente Suplente : Da . MANUELA BARRAGAN SE-

RRANO .
Secretario Titular : D a M . LUISA BERNARDO SANCHO .
Secretario Suplente : D . JOSE MORALES NEVADO .
Vocal Titular : D . FERNANDO SANCHEZ ARCOS , e n

representacibn de la Comunidad Autonbma de Castilla- La
Mancha .

Vocal Suplente : D . M a . ROSARIO RODRIGUEZ
HERRERA , en representaci6n de la Comunidad Autonoma
de Castilla-La Mancha .

Vocal Titular : D . CARMELO SENDARRUBIAS MARTI N
DE L BURGO , en rep resentaci6n de los Trabajado r es .

Vocal Suplente : D . RODR I GO ACER O PRIETO, en r e -
presentacibn de los Trabajadores .

Vocal Titular: D . JESUS GONZALEZ SERRANO , en
representacidn de uno de los G rupos Po l iticos Mun ic ipales
de la Oposici6n .

Vocal Suplente : D . FERNANDO ARRIAGA CERVERA ,
en representaci6n de uno de los Grupos Politicos Municipa -
les de la Oposici6 n .
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Vocal Titular : D. MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Concejal-Delegado de Personal ,

Vocal Suplente : Da . FRANCISCA IBANEZ CRESPO .
311 .- Convocar a los opositores admitidos para la celebra-

cibn del primer ejercicio, previsto en las bases, en el Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito en fa calle Corredera,
numero 12 de Almod6var del Campo, debiendo comparecer
los aspirantes con el Documento National de Identidad o
pocumento Official Acreditativo de su personalidad en las
siguientes fechas y horas :

Fecha : 5 de febrero de 2001 .
Hors : 17,30 horas .
4° .-Se concede un plazo de diet Bias pars posibles

reclamaciones sobre la lists de admitidos y excluidos, con-
tados a partir del siguiente a la publicaci6n del presente
anuncio en el Boletin Official de la Provincia, entendi6ndose
elevada definitiva la lists en caso de no presentarse recla-
macion alguna contra la misma .

5° .- Los interesados legitimos podrAn promover recusa-
ci6n de los miembros del Tribunal, de conformidad con to
establecido en el Articulo . 29 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre .

6° .- Ordenar la publicaci6n de la presente resoluci6n en
el Boletin Official de la Provincia y en el tabl6n de anuncios
del Ayuntamiento .

Lo manda y firma el Sr . Alcalde, en Almodovar del
Campo a veintid6s de septiembre de dos mil .- El Alcalde,
Antonio Leon Tirado ; Ante mi: La Secretaria, Maria Luisa
Bernardo Sancho.
Numero 5 . 432

3°,- Convocar a los opositores admitidos para la celebra-
cion del primer ejerciclo, previsto en las bases, en el Centro
Cultural "Casa de la Marquesa", sito en la calla Corredera,
numero 12 de Almodfivar del Campo, debiendo eorriparecer
los aspirantes con el Documento Nacional de Identidad o
Documento Official Acreditativo de su personalidad on las
siguientes fechas y horas :

Fecha: 22 de enero de 2001 .
Hora : 17,30 horas .
4° .-Se concede un plazo de diez dias pars posibles

reclamaciones sobre la lists de admitidos y excluidos, con-
tados a partir del siguiente a la publicaci6n del presente
anuncio en el Boletin Official de la Provincia, entendi6ndose
elevada definitiva la lists en caso de no presentarse rec l a-
macion alguna contra la misma .

5°,-Los interesados legitimos podrAn promover recusa-
cion de los miembros del Tribunal, de conformidad con to
establecido en el Articulo 29 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre .

6°,- Ordenar la pubficacibn de la presente resoluci6n en
el Boletin Official de la Provincia y en of tabl6n de anuncios
del Ayuntamiento .

Lo manda y firma of Sr . Alcaide, en Almodovar del
Campo a veintidos de septiembre de dos mil .- El A(calde,
Antonio Leon Tirado; Ante mi : La Secretaria, Maria Luisa
Bernardo Sancho .
Numero 5 . 433

ARGAMASILLA DE ALGA
ANUNCI O

RESOLUCION DE LA ALCALpI A
A los efectos de dar cumplim i ento a to establecido en las

Bases publicadas en el Bol e tin Official de la Provincia n ume-
ro 69 de 12 de junio de 2000 , pars la provisi6n de Dos Plazas
de Administrativos , de promoci6n interns , mediante concur-
so - oposici o n , incluida en la Oferta de Empleo P ublico de l
ejercicio de 2000 .

HE RESUELTO :
1 ° .-Aprobar la lists de admitidos y excluidos qua queda

c om o sigue :
ADMITIDOS :
1 .- SANTOS DE GREGORIO , DIEGO -MIGUEI. .
2. TELLO MARTIN DEL BURGO , MARIA ISABEL ,
EXCLU I DOS :
N I NGUNO
2° .- Nombrar el Tribunal calificador que ha de juzgar [as

pruebas selectivas , que queda in tegrado de la siguiente
forma:

Presidente Titular : D . ANTONIO LEON TIRADO .- Alcal-
de-Presidente .

Pres i dente Suplente : D a . MANUELA BARRAGAN SE -
RRANO .

Secretario Titular: D e M a . LU I SA BERNARDO SANCHO .
Secre tario Suplente : Q . JOAQUIN GUARNIZO DEL

BURGO .
Voca l T itular: D . RICARDO SANCHEZ SERRANO , en

repr esentac i6 n do la Comun idad Au tonb ma cle Castilla-La
Mancha .

Vocal Suplente : D . FERNANDO SANCHEZ ARCOS , en
representation de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Man cha .

Vocal Titular : D . MANUEL RUIZ POLAINO , en represen -
t a c ibn de los Trabajadores .

Vocal Suplente : D . CARM ELO SENDARRUBIAS MAR-
TIN DEL BURGO , en representacibn de los Trabajadores .

Vocal Titular: D a . M a . TERESA ALMODOVAR MARTI N
DEL BURGO , en r epresentaci bn de uno de l os Grupos
Politicos Munic i pales de la Oposicion .

Vocal Suplente : D . RAMON DEL BURGO FERNANDEZ,
en representation de uno de los Grupos Politicos Municipa -
les de l a Opos i cibn .

Vocal Titular : D . MANUEL BUITRAGO DEL BURGO .-
Concejal -Delegado de Personal .

Vocal Suplente : D a . MANUELA 6ARRAGAN SERRANO .

Se pone en conocimiento de los contribuyentes afecta-
dos el periodo voluntario de recaudacion de los siguientes
conceptos tributarios :

- Tasa por consumo de agua potable use domestico,
primer semestre 2000 .

Tasa por consumo de agua potable use industrial,
primer semestre 2000 .

- Tasa por elementos constructivos cerrados, terrazas,
miradores, balcones, peldanos, marquesinas, y cualesquie-
ra otros elementos que sobresalgan de la lines de fachada,
ejercicio 2000 (tasa por salientes 2000) .

Plato pars efectuar el ingreso :
Desde at 2 de octubre hasta of 15 do diciembre de 2000 .
Modalidad y lugar de pago :
El ingreso se realizarA en las oficinas municipales de

recaudaci6n, de tunes a viernes, en horario de 9, 00 a 14,00
horas .

Se advierte a los interesados que el vencimiento del
plazo de ingreso en periodo voluntario, sin haber sido satis-
fecha la deuda, determinara el inicio del procedimiento de
apremio, con el consiguiente devengo del recargo de apre-
mio, mss intereses y las costas que procedan .

Argamasilla de Alba, a 29 do septiembre de 2000 .- El
Alcalde, Jose Diaz-Pintada Hilari a
Numero 5 .48 7

POZUELO DE CALATRAVA
ANUNCIO

Habiendofinallzado el periodo de exposicibn alpublico, sin
haberse producido reclamaclones de los siguientes reglamen-
tos y tasas, aprobadas por el Pleno de 17/06/00 y 3,Q/0610Q, on
cumplimiento del articulo 17 de la Loy 39/88, de 28 ,d e die(em-
bre, reguladora de las Haciendas Locales, y que afeo#an a ,

- Modification de tasa por la utilization de casas ; de bangs,
duchas, piscinas, instalaciones deportivas y otros servicios
andlogos, propuesta que se concreta en la s i guiente :

Articula 6° .- Tarifas . Epigrafe . Cursillos natacibn quin-
cenales : 3 .000 pesetas adultos ; 2 .750 pesetas Winos .

Reglamento pars concesibn honores y distinciones :
- Ordenanza reguladora: Tasa por ve rtido materiales y

escombros de obras y otros derechos derivados de la industrfa .
En Pozuelo de Calatrava, a 10 de septiembre de 2000 .-

El Alcalde, Domingo Triguero Expbsito .
ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR VER-
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TIDO DE MATERIALES Y ESCOMBROS DE OBRAS Y
OTROS DESECHOS DERIVADOS D E LA INDUSTRI A

Articulo i- Fundamento y naturaleza .
En use de las facultades concedidas por los articulos

133 .2 y 144 de la Constitucidn y por el articulo 106 de la Ley
7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases de Regimen
Local, y de conformidad con to dispuesto en los articulos 16
y 20 y siguientes, especialmente el art(culo 20 .4 s) de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en su redaccidn conferida por la Ley 25/98, de 13
de Julio, este Ayuntamiento establece la "Tasa por presta-
ci6n del servicio de vertidos de materiales y escombros de
obras y otros desechos derivados de Pa industria", que se
regira por la presente Ordenanza Fiscal, on los vertederos
asignados por el Ayuntamiento .

Articulo 2,- Hecho imponsible .
Constituye el hecho imponible de esta Tasa la presta-

ci6n, a instancia de interesado, del servicio por vertido de
materiales y escombros de obras y otros desechos deriva-
dos de la industria .

Articulo 3 .- Sujetos pasivos .
Son sujetos pasivos de esta tasa las personas ffsicas o

juridicas y la entidades a que so refiere el articulo 33 de la
Ley General Tributaria que solicitan la prestacion del servi-
cio, si actuan con la preceptiva y previa autorizacibn muni-
cipal o aquellos que se beneficien o aprovechen del mismo,
si no media la previa autorizaci6n .

Artfculo 4 .- Responsables .
1 . Responderan solidariamente de las obligaciones tribu-

tarlas del sujeto pasivo, las personas fisicas y juridicas a que
se refieren !os art(culos 38 .1 y 39 de la Ley General Tributaria.

2 . Seran responsables subsidiarios los administradores
de las sociedades y lossindicos, interventores o liquidadores
de quiebras, eoncursos, sociedades y entidades en general,
en los supuestos y can el alcance que senala el articulo 40
de la Ley General Tributaria .

Articulo 5 .- Cuota Tributaria .
La Cuota tributario de la tasa reguladora en esta Orde-

nanza sera la recogida en la siguiente tarifa ;
1 .- La cuantla de la tarifa queda concretada en 100

pesetas por metro cubico de vertido .
2 .- La medici6n del cubicaje de vertidos se efectuar6 por los

servicios t6cnicos municipales, previa peticibn del interesado en
la que formularfi o es#imarfi los metros cubicos que pretende
depositar on el recinto . Tai dec{aracibn debera efectuarse por
escrito en modelo facilitado en las oficinas municipales .

Articulo 6 .- Normal de Gestibn y Pago de la Tasa .
1 . Los vertidos que pueden solicitarse son los propios y

derivados de la construcci6n, es decir, los de demolicibn de
obras, edificios, y otras instalaciones . Ser6n asimismo admi-
sibles los desechos derivados de la industria quo no conlle-
ven deterioro para el medic, ambiente, que carezcan de
toxicidad, ni supongan peligro para la vida animal .

2 . Todos los demos vertidos de residuos sblidos quedan
sometidos a to establecido en la Ordenanza de recogida de
basuras y a la normativa general en cada caso aplicable .

3. En todo caso, los vertidos a que se refiere esta
Ordenanza deber.An cumplir la normativa que se establezca
en la Legislac'sbn General de Medio Ambiente .

4 . Las cantidades exigibles con arreglo a la tarifa, se
liquidardn por cada solicited de vertido y atendiendo a la
estimacibn realizada por el t6cnico municipal .

5 . El pago do la tasa se realizar6t por ingreso directo en la
Depositarfa Municipal o en cuentas Corrientes abiertas en Entida-
des de esta localidad a Hombre del Ayuntamiento y/o mediante
firma recibo del que hard entrega el encargado del servicio .

6 . Cuando por causas no imputables al obligado al pago
el serviclo no se preste, procedera la devolucidn del importe
correspondiente .

Articulo 7 .- Devengo .
Se devenga la Tasa y nace la obligacibn de cantribuir

cuando se presenta la solicited de prestaci6n del servicio
sujeto al tributo .

Articulo 8 .- Infracciones y sanciones .
En todo to relativo a la calificacibn de infracciones

tributarios, asi coma de las sanciones que a las mismas

correspondan en cada caso, se estara a to dispuesto on los
artIculos 77 y siguientes de la Ley General Tributaria,

DISPOSICION FINAL.-
La pfesente Ordenanza Fiscal entrarA en vigor y comen-

zara a aplicarse al dia siguiente a su publicacidn, permane-
ciendo en vigor hasta su modificaci6n o derogaci6n expre-
sas.- Firma ilegible .
Nurnero 5 .434

REGLAMENTO PARA LA CONCESION DE HONORES Y
DISTINCIONE S
PREAMBULO

El Ayuntamiento de Pozuelo de Calatrava, establece de
conformidad con el Reglamento de Organizacidn, Funciona-
miento yRegimen Juridico de las Corporaciones Locales, la
normativa a seguir en materia de concesi6n de Honores y
Distinciones, con los que prestar reconocimiento p6blico a
las personas naturales o juridicas que hayan destacado 0
destaqueh con singularidad en algun Orden cultural, artisti-
co, profesional, humano, etc ., para senalar con ello el ejem-
plo que estimule a otros en el intento de alcanzar iguales o
superiores m6ritos . A tal fin, la Corporacidn acuerda:

TITULO I
DISTINCIONES :
Articufo 1 ° .- Se recogen todas las distinciones que

existen en este Ayuntamiento :
- Hijo predilecto de Pozuelo de Calatrava .
- Hijo adoptivo de Pozuelo de Calatrava .
- Ciudadano ejemplar .
Articulo 2° .- El nombramiento de hijo predilecto podr6

recaer en personas nacidas en Pozuelo de Calatrava .
Articulo 3° .- El nombramiento de hijo adoptivo pod s

recaer en personas no nacidas en Pozuelo de Calatrava,
que habiendo tenido vinculacibn con esta villa en algun
perfodo de su vida, hayan destacado o puedan destacar en
parcelas corno las senaladas en el preambulo .

Art(culo 4° .- El nombramiento de ciudadano ejemplar
sera aplicable a las personas pozolenas que hayan destaca-
do o destaquen concretamente por su calidad humana de
servicio a los demas .

TITULO II
PROCEDIMIENTO :
Articulo 5° .- Las propuestas para distinciones se harfi n

al Pleno por escrito firmado por los 2/3 del numero legal de
los miembros corporativos o colectivo de al menos 500
vecinos de Pozuelo de Calatrava, aduclendo por escrito las
razones mks clams y concisas en que pueda apoyarse cada
propuesta .

Articulo 6° .- Presentada una propuesta se instruira ex-
pediente por la Comisibn T6cnica; expediente al que se
incorporar,in cuantos datos de rigor, testimonios y antece-
dentes puedan considerarse oportunos, a favor o en contra
de la propuesta .

Articulo 8° .- Instruido el expediente en el que se justifi-
quen los mdritos de la persona propuesta Para la distincibn,
se acordar6 el nombramiento por el Ayuntamiento Pleno, en
votacibn nominal concreta, por la mayoria absoluta legal del
numero de miembros que compongan la Corporaci6n .

Articulo 9° .- Can la sola excepcidn del Jefe del Estado,
no podran adaptarse acuerdos que otorguen distinciones a
personas que desempenen altos cargos en la Administra-
cibn Local, Provincial o nacional, mientras est6n en el
ejercicio de los mismos .

Artfculo 10° .- Los nombramientos podran hacerse en
vida de los designados, o a titulo pbstumo, siendo en estos
casos los familiares directos mas cercanos o en su defecto
un Representanto o representantes legitimados, los recep-
tores de la distinci6n .

Articulo 11 ° .- Los nombramientos y concesiones queda-
ran reflejados en Libro de Honor, en el que se resenaran, can
fotografia del galardonado, el historial de los m6ritos que se
resalten, junto con los datos referidos a los proponentes y
los resultantes del Pleno de aprobacifin .

Articulo 12° .- La proclamacibn de distinciones se hare en
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acto publico solemne, en el sal6n de sesiones del Ayuntamien-
to de Pozuelo de Calatrava, par el Pleno de la Corporacibn .

Articulo 13° .- Los nombramientos no otorgaran faculta-
des Para intervenir en el gobierno o administracion del
Ayuntamiento pero habilitarAn posible funciones represen-
tativas que el Ayuntamiento, en su caso, pudiera establecer
(fundamentalmente cuando hubieran de ejercerse fuera del
t6rmino municipal) .

TITULO II I
MATERIALIZACION DE DISTINCIONES Y SIMBOLOS :
Articulo 14° .- La Comisi8n T6cnica estara formada par :
- El Presidente de la Corporacion .
- El Secretario de la Corporacion o persona en quien delegue .

Los portavoces de los Grupo Municipales .
Dos personas de reconocido prestiglo en Pozuelo de

Calatrava designadas par una Comisi6n designada al efecto .
Articulo 15° .- La concesi6n de una distinci6n o simbolo s e

materializarA en el acto solemne de su proclamacion a saber :
a) Para las de "Hijo Predilecto" o "Hijo Adoptivo", con la

entrega de un artistico pergamino que, firmado par los
senores Alcalde y secretario, senate de forma concisa : El
Titulo concedido, los motivos y la fecha del acuerdo tornado
par el Pleno del Ayuntamiento de Pozuelo de Calatrava .

b) Para la de "Ciudadano Ejemplar", con la entrega de
una placa montada en madera noble, en cuya placa aparez-
can grabados el escudo de Pozuelo de Calatrava y,la
leyenda "El Ayuntamiento Pleno de Pozuelo de Calatrava
nombra CIUDADANO EJEMPLAR a D . . . . el- de . . . de . . .";

Articulo 16° .-Con independencia de la forma en quo se
materialice el otorgamlento de las distinciones enumeradas
anteriormente, !a concesion de alguna de ellas podr6 Ilevar
implicita la reserva del Hombre de la persona distinguida,
para nominar calves de Pozuelo de Calatrava, pudi6ndose
en algunos casos dedicar Galles ya nominadas, con elfin de
mantener el Hombre tradicional de aquellas .- Firma ilegible .
Nume ro 5 .43 5

PUEBLA DEL PRINC I P E
ANUNCI Q

Aprobacibn inicial del Presupuesto General ordinario
para el ejercicio de 2000, par plazo de quince dias h .Abiles .

Puebla del Principe, a 29 de septiembre de 2000 .- El
Alcalde, Juan Felix Ati6nzar Armero .
Nume ro 5 .51 3

PUERTOLLANO
SANCIONE S

Intentadas las notificaciones de resoluciones de expedientes sancionadores par infraccion a normas de tr6fico y no
habiendo sido posible practicar a las personas o entidades denunciadas que se relacionan, a tenor de lo dispuesto en los
articulos 59 .4 y 61 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, se les participa seguidamente las mismas .

Los expedientes sancionadores obran en este Ayuntamiento, pudiendo ser examinados par los interesados on cualquier
momento . El imports de la sancibn sera hecho efectivo on los plazas previstos en el art(culo 20 del Reglamento General de
Recaudacion en el Departamento do Sanciones, informando que transcurrido dicho plazo sin abonar su imports, se proeedera
a su recaudacibn par via de apremio .

Contra las citadas resoluciones, que ponen fin a la via administrative, se podrd interponer potestativamente recurso de
reposicion ante el mismo organo que to dict$, on el plazo de un mss o interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal competente, dentro del plaza de 2 meses a contar deeds la fecha de notificaci5n de este acuerdo .

Puertollano, 25 de septietnbre de 2000 .-El Alcalde-Presidents, Casimiro Sanchez Calder6n .
Expte, Apellidos y Hombre o razdn social Domicilio Precepto Perfoda Imports.
2007/00 Gazelles Munoz, Bernardino Doctor Fleming 4, Puertotlano Art . 47 OMT 21 .07.2000 5,000
2025/00 Loro Rodriguez, Armando Porzuna 1, Puertollano Art . 42 OMT 24 .07.2000 , 3 .000
2051/00 Garcia Simbn, Ivan Norte 25-3° A, Puertollano Art . 48 OMT 28 .07.2000 3.000
2068/00 Gonzalez Sendarrubias, Luis Javier Almuradiel 2, Puertollano Art . 47 OMT 24 .07.2000 5.000
2070/00 Calzado Lfipez, Antonio Soria 10, Puertollano Art . 47 OMT 18 .07.2000 5,000
2079/00 Valle Miletti, Ermelinda Pso . S . Gregorio 43-6° A, Puertollano Art. 07 ORA 21 .07 .2000 10.000
2107/00 Recuero Jimenez, Luisa 8en6fica 3-4° izq., Puertollano Art. 47 OMT 31 .07.2000 5.000
2110/00 Liduena Limbn, PlAcido Jucar 9, Puertollano Art. 47 OMT 01 .08.2000 5:000
2139/00 Sanchez Garcia, Josh Luis Carlos V 9, Puertollano Art . 47 OMT 10 .08.2000 5,000
2143/00 Munoz GarzBn, Antonia Jovita Nueva 21, Puertollano Art . 47 OMT 07 .08.2000 5.000
2150/00 Garcia Bravo, Carmen Callao 61, Puertollano Art . 07 ORA 03.08.2000 5.000
2166/00 Risquez Dames, Juan Antonio Maria Auxiliadora 15-4° C, Puertollano Art . 48 OMT 10 .08.2000 3.000
2181/00 Molinero Valor, Rubin San Juan 6, Puertollano Art . 42 OMT 03.08.2000 3.000
2191/00 Rodriguez Quesada, Maria de Gracie Santa Ana 18-2°A, Puertollano Art . 47 OMT 03 .08.2000 5.000
2193/00 Bonales Rosa, Angel Almagro 1-5° A, Puertollano Art . 47 OMT 03.08.2000 5.000
2200/00 Zamora e Hijos Puertollano S .L. CBrdoba 70-2° E, Puertollano Art . 07 ORA 05 .09.2000 5.000
Numero 5 .436

Intentadas las notificaciones de iniciacibn de expedientes sancionadores par infraccibn a normas de trafico y no habienc4o
sido posible practicarlas a las personas a entidades denunciadas que se re lacionan, a tenor de lo dispuesto en los articulas
59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, se les participa seguidamente las mismas .

Los expedientes sancionadores obran en este Ayuntamiento, pudiendo ser examinados par los interesados en cualquer,
momento, concedi6ndoles un plazo de quince dies pare que aleguen cuanto consideren conveniente a su defense y propongan I as'
pruebas que estimen oportunas, con la advertencia de que en caso de no efectuar alegaciones en dicho plazo, la in9ciaci6n serfi
considerada propuesta de resoluci6n, tat Como dispone el R .D. 1398/93, de 4 de agosto, con ► os efectos previstos on el mismo .

Puertollano, 27 de septiembre de 2000 .-El Alcalde-Presidents, Casimiro Sanchez Calderon .
Expte. Apellidos y Hombre o ra26n social Domicillo Precepto Periodo Imports
2563/00 Liduena Lim6n, PlAcido Jucar 9, Puertollano Art . 47 OMT 07 .09.2000 5.000 .

2705/00 Espinal Carreno, Sergio Fundici6n 34, Puertollano Art . 47 OMT 11 ,09 .2000 5.000
2710/00 Rodriguez Rodriguez, Josh Cisneros 30, Puertollano Art . 47 OMT 06 .09.2000 5.000

2714/00 Moyano Fernandez, Felix Almagro 1-3° A, Puertollano Art. 47 OMT 07 .09.2000 5.000'

2758/00 Caminero Anino, Antonio Avda . 1° Mayo 55-3° B, Puertollano Art. 47 OMT 07.09.2000 5 .000
2764/00 Triguero Lopez, Eulalio Plaza Abenojar 4 bajo A, Puertollano Art . 47 OMT 07 .09.2000 5 .000

2768/00 Ciudad Cubero, Angel Santa Ana 18-4° A, Puertollano Art . 07 ORA 1 2.09.2000 10.000
2769/00 Gazelles Serrano, Fausto Maria Auxiliadora 7-3° D, Puertollano Art . 47 OMT 07 .09.2000 5.000
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Expte, Apellidos y Hombre o razon social
2776/00 Fernandez Gil, Josh
2796/00 Ruiz Calvo, Ana Bel6n
2797/00 Medrdn Ciudad, Juan Carlos
2799/00 Ayala Rodrigo, Juana
2897/00 Garcia Moya, David
Numero 5 .468

SOCUELLAMOS
EDICTO

Domicilio Precepto Periodo Importe
Maria Auxiliadora 16-10 B, Puertollano Art . 47 OMT 07 .09 .2 000 5,000
Miguel Servet 8-1° A, Puertollano Art. 47 OMT 06 .09.2000 5.00

0 Montesa 7-4° C, Puertollano Art. 47 OMT 07 .09.2000 5 .00 0
Nogal 6, Puertollano Art. 47 OMT 07 .09.2000 5.000
Juan de Herrera 22, Puertollano Art . 47 OMT 15 .09.2000 5.000

Por don Fulgencio Canadas Lopez, en Hombre y repre-
sentac bn de Inquema, S .L ., se ha solicitado licencia Para
establecer la actividad de elaboraci6n de patatas fritas y
cortezas de cerdo, con emplazamiento en la calle Quevedo,
numero 4 de este municipio .

Lo que se hace publico, en cumplimiento de to
preceptuado en el articulo 30 del Reglamento de Activida-
des Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, Decreto
2414/1961, de 30 de noviembre, a fin de que quienes se
consideren afectados de algun modo por la actividad do
referenda, puedan formular, por escrito, que presentar6in en
la Secretaria del Ayuntamiento, las observaciones pertinen-
tes, durante el plazo de diez d(as habiles .

Socu6llamos, a 27 de septiembre de 2000 .- La Alcalde-
sa en funciones, Julia Prudencia Medina Alcolea .
fVumero 5 .437

ANUNCIO
CORRECCION DE ERRORE S

En el Boletin Official de la Provincia numero 101, de fecha
25 de agosto de 2000, aparece publicada la modificaci8n de
plantilla de personal para el ejercicio 2000 .

Detectado error en la titulaci6n exigida de varias plazas, se
procede a su rectificaci6n :

Ronde dice :
Denominacidn del puesto NO plazas Titulacldn exlglda
1'6cnicd de Cultura I Titulado Medi o
Oficial 2a Mfiqu€na 1 Certificado Escolaridad

Debe decir :
Denominacidn del puesto NO plazas Titulacion exigida
T6cnico de Cultura I B.U.P .
Official 2' MAquina 1 Graduado Escolar

Socu6llamos, 27 de septiembre de 2000 .-La Alcaldesa,
Julia Prudencia Medina Alcolea.
Numero 5 .469

TOMELLOSO
Ref. Expediente : S-063-1/00 .

EDIGTO
Por Siux, S .L .L ., se ha solicitado licencia municipal de

apertura de un local situado en calle Claudio Coello, numero
69,para destinarlo a taller de carpinter(a .

Lo que se hace publico a los efectos previstos on el
articulo 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
pudiendo formularse alegaciones en el plazo de diez dias
ante esta Alcaldia .

En Tomelloso, a 27 de septiembre de 2000 .- El Alcalde
(!legible) .
Numero 5 .438

-__=====D=====___
Ref. Expediente: K-001-1/00 .

EDICTO
Pot Kin San Chong Zhang, se ha solicitado licenci a

municipal de apertura de un local s ituado en calle Francisco
Garcia Pav6n, numero 46, para destinarlo a restaurants ,

Lo que se hace publico a los efectos previstos en e l
artfculo. 30 del Reglamento de 30 de noviembre de 1961,
pudiendo formularse alegaciones on el plazo de diez dias
ante esta Alcaldia .

En Tomelloso, a 27 de septiembre de 2000 .- El Alcalde
(ilegible) .
NGmero 5 .439

VILLAMAYOR DE CALATRAVA
ANUNCIO LICITACIO N

Resolucibn del Ayuntamiento de Villamayor de Calatra-
va por la que se anuncia la contratacibn de obras por
procedimiento abierto y concurso .

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79 de la
LCAP, se anuncia concurso, por procedimiento abierto, para
adjudicar el contrato de obras para construccion de consul-
torio medico en Villamayor de Calatrava, conforme el si-
guiente contenido :

1 . Objeto del contrato .- Es objeto del contrato construc-
ci6n de consultorio medico en Villamayor de Calatrava .

II . Duracibn del contrato .- Seis meses .
III . Tipo de licitaci6n .- 10 .452 .992 pesetas .
IV . Pago .- El pago del precio de adjudicacibn se hara efectivo

con cargo a la partida 412-601 del presupuesto en vigor .
V . Publicidad de los pliegos .- Estar6n de manifiesto

todos los dias habiles en las oficinas municipales, Departa-
mento de Gontratacibn .

VI . Garantia provisional .- Sera el 2% del tipo de licitac16n .
VII . Expasicibn del pliego de clausulas administrativas

particulates .- Durante los cuatro primeros dias hAbiles, si-
guientes a la publicacibn de este anuncio, suspendi6ndose
la Ifcitacion on caso de impugnacibn .

VIII . Garantia definitiva .- El 4% del presupuesto .
fX . Fresentacibn de proposiciones .- Durante los trece dias

naturales siguientes a la publicaci6n del anuncio de licitaci6n .
X . Apertura de proposiciones.- Tendra lugar a las 1 9

horas del quinto dia habil siguiente a la conclusi6n del plazo
para presentacibn de proposiciones .

XI . Modelo de proposicibn .- El recogido el pliego de
clausulas .

Villamayor de Calatrava, a 27 de septiembre de 2000 .-
El Alcalde, Manuel Munoz Nervfis .
Nume ro 5 .470

VILLANUEVA DE LOS INFANT ES
ANUNCI O

A efectos de to dispuesto en el articulo 150 .3 de la Ley
39/88, de 28 de diciembre, al que se remite el articulo 158 .2
de la misma Ley, en relaci6n con el articulo 38 .2 del Real
Decreta 500/1990 do 20 de abril .

Se hace publico, Para general conocimiento, que esta
Corporaci8n en sesibn plenaria celebrada el dia 26 de Julio
de 2000, adoptb acuerdo inicial que ha resultado definitivo,
al no haberse presentado reclamaciones contra el mismo,
de aprobar el Expediente numero 1/2000 de modificaciones
de cr6ditos que afecta al vigente presupuesto de esta Cor-
poracibn :

Cr6ditos extraordinarios y/o suplementos de cr6dito apro-
bados resumidos pot capitulos :
Capitulos Denominaci6n Importe

1 Gastos del personal 1 .866 .955
Total cr6ditos extraordinarios y/o
suplementos de cr6ditos 1 .866 .955

El total importe anterior queda financiado pot as anula-
ciones o bajas de cr6dito no comprometidas y cuyo resumen
pot capitulos es el siguiente :
Capitulos Denominacion Imports

7 Transferencias de capital 1 .866 .955

Total anulaciones o bajas 1 .866 .95 5

En Villanueva de los Infantes, a 20 de septfembre de
2000.- El Alcalde-Presidente, Miguel Angel Sanchez Ortiz .

Numero 5 . 440
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administirpaon• '

TRIBUNAL SUPERIOR JUSTICIA
SALA DE LO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO SECCION I

ALBACETE
En el recurso contencioso-administrativo que tramita esta

Sala y del que se hara menci6n, y para dar cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 60 de la LJCA de 1956, se ha acordado
librar a Vd . el presente mediante el cual se interesa disponga
to necesario a fin de que se publique en ese Boletin Official el
anuncio de interposicidn del recurso insertando el "texto" que
a continuation se indica, debiendo comunicar a esta Sala la
fecha y numero del ejemplar donde quede publicado .

TEXTO
Don Enrique Roca Robles, Secretario de la seccibn prime-

ra de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del T.S.J . de
Castilla-La Mancha, con sede en Albacete, hate saber : Que
par Ascensi6n Rojas Gonzalez se ha formulado recurso con-
tencioso-administrativo contra resoluci6n del Ayuntamiento de
Daimiel (Ciudad Real) adoptado par la Comisibn de Gobierno
el dia 27/8/1998, sabre liquidacibn de precio publico par publi-
cidad en emisora de radio recurso of que ha correspondido el
numero procedimiento ordinario 1787/1998 .

Yen cumplimiento de to previsto en los articulo 60 y 64 de
la LJCA de 1956, se hate publico pars que sirva de emplaza-
miento a las personas que conforme at los articulo 29, pArrafo
1) apartado b), y 30 de la indicada Ley, est6n le itimaaas coma
parte demandada y de las que tuvieren inters directo en el
mantenimiento de la resoluci6n recurrida y quisieran intervenir
coma coadyuvante de la Administration .

Dado en Albacete, a 25 de septiembre de 2000 .- El
5ecretario (ilegible) .
Numero 5 .441

JUZGADOS DE LO SOCIAL
CIUDAD REAL - NUMERO DOS

CEDULA DE CITACIO N
Cumpliendo to acordado par of Ilmo . Sr . Magistrado Juez

de lo Social, en autos seguidos en este Juzgado con el
numero 294/00 a instancia de don Vicente Valenciano Beni-
to, en reclamacibn par cantidad, se tits par la presente,
mediante insercibn en el Boletin Official de la Provincia, a la
empress demandada Casman 98, S .L., Andres Navarro
Navarro y Emilia Ortiz Lomas, pars que comparezca ante la
Sala de Audiencia de este Juzgado de to Social, el pr6ximo
dia 19 de octubre de 2000 a las 10,30 horas, de su manana,
en Ciudad Real, calle Rio, 8, a fin de celebrar los actos de
conciliaci6n y juicio, en su caso, que tendr .A lugar en la
misma, advirti6ndose que debera prestar confesi6n judicial
y se le requiere pars que aporte documentos consistences on
los recibos de salarios del trabajador y of Libra de Matr(cula
del personal y los de alts y Baja en is Seguridad Social del
tiempo trabajado, as( Como los medios de prueba de que
intente valerse, que no se suspender6n dichos actos por su
incomparecencia no justificada, que si se propone compare-
cer asistido de Letrado o representado par Procurador,
debera ponerlo en conocimiento de este Juzgado, for escri-
to, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a esta
citation y de no hacerlo en dicho plaza, se la considerara
renunciante at derecho de emplear Abogado y Procurador y
que tiene a su disposicibn en la Secretaria de este Juzgado
copia de la demands donde puede ser examinada per aqu6l .

Ciudad Real, a 28 de septiembre de 2000 .- El Secretario
(ilegible) .
Numero 5 .455

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACIO N

Don Santiago Rivera ,lim6nez, Secretario Judicial del
Juzgado de to Social numero 2 de Ciudad Real, hago saber :

Due en el procedimiento demands 953/1999 do este
Juzgado de to Social, seguidos a instancias de don Alvaro

G6mez Arroyo contra la empresa Consorcio Europeo de
Servicios y Contratas, S .A., sabre ordinario, se ha dictado
sentencia, cuyo fallo es del siguiente tenor literal :

Due estimando coma estimo la demanda formuladapor
Alvaro Gbmez Arroyo contra la empresa Consorcio Eur6peo
de Servicios y Contratas, S .A., debo condenar y condeno a
este a que abone a aquel la cantidad de 540 .000 pesetas de
principal, mks 54 .000 pesetas de intereses par demora .

Notifiquese esta sentencia a las pates advirtiendo que
contra ella podran interponer Recurso de Suplicacibn ante el
Tribunal Superior de Justicia que debera ser anunciado par
comparecencia, a mediante escrito en este juzgado dentro
de los cinco dias siguientes a la notiflcacibn de esta senten-
cia, o par simple manifestation en el momento en que se le
practique la notification . Advidrtase igualmente at recurren-
te que no fuera trabajador o beneficiario del Regimen p6blico
de Seguridad Social, o causahabiente suyos, o no tenga
reconocido el beneficio de justicla gratuita, que debera
depositar la cantidad de 25 .000 pesetas, en la cuenta abler-
ta en Caja de Castilla-La Mancha a Hombre de este Juzgado,
titulada Recursos de Suplicacidn acreditando mediante la
presentacibn del justificante de ingreso en el periods com-
prendido hasta la formalizacibn del recursa asi coma, en el
caso de haber sido condenado en sentencia at pago de
alguna cantidad, consignar an la cuenta de Depls'itos y
consignaciones abierta en Banco Bilbao Vizcaya-Argentaria
a Hombre de este juzgado, con el n6mero 1382 0000 65
0953/99, la cantidad objeto de condena, o formalizar aval
bancario par dicha cantidad en el que se hags Constar la
responsabilidad solidaria del avalista, incarpor&ndolos a
este Juzgado con el anuncia de recurso . En todo caso, el
recurrente deberd designar Letrado Sara la tramitaci6n del
recurso, al momento de anunciarlo .

As( por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, lo
pronuncio, mando y firmo .

Y pars que le sirva de notificacibn en legal forma a
Consorcio Europeo de Servicios y Contratas, S .A ., en Igno-
rado paradero, expido la presence pars su inserci8n enel
Boletin Official de la Provincia . En Ciudad Real a veinticinco
de septiembre de dos mil .

Se advierte al destinatario que las siguientes comunica-
ciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo las
que revistan forma de auto o sentencia ; o se trate de
emplazamiento .- El Secretario Judicial (ilegible) .

DILIGENCIA.- Para hater Constar que el edicto que ante-
cede ha estado expuesto en el tabi6n de anuncios de este
Juzgado durante el tiempo reglamentariamente establecido .

Day fe .
Nume ro 5 . 476

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACIO N

Don Santiago Rivera Jimenez ; Secretarlo Judicial del
Juzgado de to Social numero 2 de Ciudad Real, hago saber :

Due en el procedimiento demands 557/1998 de este
Juzgado de to Soc ial, seguidos a i nstancias de CornpanGa
Telefbnica Nacionaf de Espana, S .A ., contra (a empresa
Josh Manuel Gonzalez Garcia, Julien Molina Rarnbn, Mara
Jesus Rambn Lbpez, Maria Jesus Huescar Ruiz, Jesus
Rodriguez Huescar, Mara Costas Rodriguez Huescar ;-Sonia
Molina Rambn, institute Nacional de la Seguridad Social,
Mozaca, S .A., sobre ordinario, se ha dictado sentenni a, - cuyo
fallo es del siguiente tenor literal :

Due desestimando come desestimo la dernanda inter-
puesta per la empress Telefonica de Espana, S ; A. contra
Instituto National de la Seguridad Social, don JoshManuel
Gonzalez Garcia, Monaca, S .A ., dons Maria Jesus Ramfin
Ldpez, don Julian Molina Ram6n y dons Sonia Molina Ram6n,
dons MariaJesus Huescar Ruiz, don Jesus Rodriguez Huescar
y dons Maria Costas Rodriguez Huescar, debo absolver y
absuelvo a los demandados de los pedimentos de la demands .

Se advierte a las panes quo contra la presente sentencia
puede interponer Recurso de Suplicaci 6n pars ante el Tribu-
nal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha en Albacete .
Dicho recurso deber A anunciarse on este Juzgado de to
Social dentro de los cinco dias sigu i entes a la notification de
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la parte o de su abogado o representante, al hacerle la
notificacibn de aquelia, de su propdsito de entablarlo ; tam-
bi6n podr& anunciarse por comparecencia o por escrito de
as partes o de su abogado o representante ante este
Juzgaclo de to Social, dentro del indicado plazo .

As[ por esta ml sen tencia, definitivamente juzgando, lo
pronuncio, mando y firmo .

Y para que le sirva de notificaci6n en l egal forma a
Mozaca, S .A., en ignorado paradero, expido la presente
p.ara su insercibn en el Boletin Official de la Provincia . En
Ciudad Real a veintis6is de septiembre de dos mil .

Se advierte al destinatario que las siguientes comunica-
ciones se haran on los estrados de este Juzgado, salvo las
que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento .- El Secretaria Judicial (ilegible) .
Numero 5 .477

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACIO N

Don Santiago Rivera Jimenez, Secretario Judicial del
Juzgado de lo Social n6mero 2 de Ciudad Real, hago saber :

Que en el procedimiento demanda 239/1999 de est e
Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de Ibermutuamur
Mutua de Accid . Trab . U Enferm, Prof. de fa S,S n6mero 274
contra IaempresaAntonio Martin-Viveros Garcia, Construccio-
nes Momprana, S .L ., Tesoreria General de 6a Seguridad So-
cial, Instituto Nacional de la Seguridad Social, sobre ordinario,
se ha dictado sentencia cuyo fallo es del siguiente tenor literal :

Que desestimando la excepcibn de caducidad en la
instancla y es#imando la demanda interpuesta por la Mutua
de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de
la Seguridad Social n6mero 274, Ibermutuamur, contra el
INSS, TGSS y la empresa Construeciones Mompana S .L ., y
desestim'andola en cuanto formulada contra don Antonio
Martin Viveros Garcia, a quien se absuelve, debo condenar
y condeno a la empresa citada a que abone a !a demandante
is sumo de 11 .386.915 pesetas, con responsabilidad subsi-
diaria en caso de insolvencia del INSS y la TGSS .

Notifiquese esta sentencia a as panes advirtiendo quo
contra ella podrAn interponer Recurso de suplicacibn ante el
Tribunal Superior de Justicia, que debera ser anunciado por
comparecencia o mediante escrito en este Juzgado dentro
de los cinco Was siguientes a la notificacibn de la sentencia,
o por simple manifestacibn en el momento en que se practi-
que la notificaci6n . Advi6rtase al recurrente que fuese
Entidad Gestora y hubiere lido condenada as abono de una
prestacibn de Seguridad Social de pogo peribdioo, que al
anuneiar el recurso debera acampanar certificacibn acredi-
tatlvo de que comienza el abono de la misma y que Io
proseguira puntualmente mientras dure su tramitacibn, con-
forme a la preceptuado on el articulo 191 de la vigente Ley
de Procedimiento Laboral, hallAndose exenta de la constitu-
cibn de DepcSsito a que se refiere el articulo 227, por gozar
del beneficio de justicia gratuita .

As( por esta mi sentencia, definitivamente juzgando, to
pronuncio, mando y firmo .

Y para que le sirva de notificaci8n en legal forma a Cons-
trucciones Momprana S .L ., en ignorado paradero, expido la
presents para su inserci8n en el Boletfn Oficial de la Provincia .
En Ciudad Real a veinticinco de septiembre de dos mil .

Se advierte at destinatario que las siguientes comunica-
ciones se harAn en los estrados de este Juzgado, salvo las
que revistan forma de auto o sentencia, o se trots de
emplazamiento .- El Secretarlo Judicial (ilegible) .

DILIGENCIA.- Para hater Constar que el edicto que ante-
cede ha estado expuesto en el tablbn de anuncios de este
Juzgado durante el tiempo reglamentariamente establecido .

Doy fe .
Nume ro 5 . 478

CIUDAD REAL - NUMERO TRES
N ,I . G : 13034 4 0300168/2000 .
NO Autos : Demands 154 /2000 CA .
Materia : Despi do .
Demandante : D i ego Mo rales Perez y Jas Manue l C ;S r -

denas Martin .
Demandado : Jul ian Perez Parrs .

EDICTO
CEDULA DE CITACIO N

Dona Pilar Alonso Gonzalez-Alegre, Secretaria Judicial
del Juzgado de to Social n6mero 3 de Ciudad Real, hago saber:

Que on autos n6mero 154/2000 de este Juzgado de lo
Social, seguidos a instancias de don Diego Morales P6rezy
don Josh Manuel Cardenas Martin, contra don Julien Perez
Parra, sobre despido, se ha dictado la siguiente :

La Ilma . Sra . Magistrada-juez de este Juzgado, en autos
sobre despido, promovidos por Diego Morales Perez, Jose
Manuel Cardenas Martin contra Julian Perez Parra ha acor-
dado por providencia, que por la presente se cita a Vd . coma
demandado para que comparezca en la Sala de Audiencias
de este Juzgado, sito en la calle Rio, n6mero 8 de esta
capital, el veinticuatro de octubre a las once quince horas,
advirti6ndole que en caso de no haber avenencia, el acto del
juicio se ce lebrarA en Gnica convocatoria, y preste confesi6n
judicial por haberio solicitado la parte actora, debiendo de
concurrir al mismo con todos los medios de prueba de qua
intente valerse, y signific.Andose que no se suspenders por
falta de asistencia de la parte demandada .

Si quiere asistir at juicio asistido por letrado o represen-
tado por graduado social o Procurador, lo manifestarA a este
Tribunal dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes al
recibo de esta citaci6n, y, transcurrido dicho plazo quedara
decaldo su derecho de valerse de Abogado, Graduado
Socia l o Procurador .

Si al ser Ilamado a Confesar no compareciera sin justa
causa, pods ser tenido por confeso on la sentenciada
conformidad con to dispuesto en el art(culo 91, p6rrafo 2°, de
la Ley de Procedimiento Laboral .

Asimismo se le requiere para que presente en el acto del
juicio los documentos que a cantinuaci6n se relacionan :

Libro de Matricula de Personal .
Nominas o recibos de salario del per(odo de vigencia de

la relacibn laboral .
Liquidacibn de los seguros sociales y/o mutualidad del

periodo de vigencia de la relacibn laboral .
Previni6ndole que de no aportarlos le parara el perjuicio

a que haya lugar en derecho . '
Y Para que le sirva de citacibn en legal forma a don

Julien Perez Parra, on ignorado paradero, expido la presen-
to para su insercibn en el Boletin Official de la Provincia, en
Ciudad Real a veintiocho de septiembre de dos mil .

Seadvierte al destinatario que las siguientes comunica-
clones se hark en los estrados de este Juzgado, salvo las
que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de
emplazamiento .- La Secretario Judicial (ilegible) .
Numero 5 . 446

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E
INSTRUCCION

ALCAZAR DE SAN JUAN - N U M ERO UNO
N . I . G . : 13005 1 0101696/200 0
Procedimiento : Expediente de dominio . Reanudacfbn

del tracto 174/2000
Sobre otras materias
De don Laureano Aragonez Fernandez-Baillo
Procurador Sr. Josh-Rubin de Vicente Gay

EDICT O
Dona Carmen Lage Santos, Juez del Juzgado de Prime-

ra Instancia n6mero 1 de AlcAzar de San Juan .
Hago saber : Que en este Juzgado se sigue el procedi-

miento expedients de dominio . Reanudacibn del tracto 174/
2000 a instancia de Laureano Aragonez Fernandez-Baillo
expedients de dominio Para la inmatriculaci6n de las si-
guientes fincas: "Tercera parts de una tiers, secano de
tercera, hoy plantada de vino, en t6rmino de Herencia, en el
sitio Camino de Villafranca, con una superficie de cuatro
fanegas y tres celemines y medio, o 2 hectareas, 99 areas,
85 centiareas y 87 decfinetros . Inscrita en el Registro de la
Propiedad de Alcazar de San Juan, en el tomo 2 .550, libro
291, folio 35, finca 597 .

Por el presents y en virtud de lo acordado en providencia
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de esta fecha se convoca a las personas ignoradas a
quienes pudiera perjudicar la inscripcibn solicitada pars que
en el term+no de los diez dias siguientes a la publicacibn de
este edicto puedan comparecer en el expedients alegando
to que a su derecho convenga .

Asi mismo se city a los herederos desconocidos de don
Josh L6pez-Sep6lveda Diaz, titular registral de la parts de
finca objeto de reanudaci6n para que dentro del termino
anteriormente expresado pueda comparecer on el expe-
diente alegando lo quo a su derecho convenga .

En Alcazar de San Juan a 11 de septiembre do 2000 .- La
Juez , (i leg i b le) .

Numero 5 .247
_---=====n= ====___=

N . I . G . : 13005 1 0100290 /1999 .
Procedimiento : Expedients de liberation de cargas 173/

1999 .
Sabre otras materias .
De don Lucia Garcia Ramirez .
Procurador Sr . Josh Meneses Navarro .
Contra Maderas Arias S .A ., Rechapados Aglomerados ,

S . A., Madacol S . L .
Procurador/a Sr/a . Sin profesional asignado , sin profe -

sional asignado , sin profesional asignado .
EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACIO N
En el procedimiento de referencia se ha dictado la

resolucibn del tenor literal siguiente :
SENTENCIA : 00089/2000 .
Procedimiento : Expedients de liberation de cargas 173/

1999 .
En Alcazar de San Juan a diez de mayo de dos mil . El Sr.

Don Miguel Angel Encinar del Pozo, Juez de Primera Instancia
del Juzgado de Alcazar de San Juan habiendo visto y oldo el
expedients de liberation de gravfimenes instado par el Procu-
rador don Josh Meneses Navarro en representaci6n de Lucia
Garcia Ramirez, asistido/a del/de la Letrado don Antonio
Olmedo Bernal, contra los titulares de la carga Maderas Arias,
S .A., Rechapados Aglomerados, S.A . y Madacol, S .L ., y,

ANTECEDENTES DE HECHO :
PRIMERO .- Par el Procurador don Josh Meneses Nava-

rro en representacifin de Lucia Garcia Ramirez se presentb
escrito alegando que su representado era dueno de la
siguiente finca : "parcels de terreno o solar, en t6rmino de
Pedro Munoz (Ciudad Real), sito en la calla de Benavente,
que ocupa una superficie de 800 m2 y linda: derecha entran-
do, Raimundo Garcia ; izquierda, resto de la finca (registral
nGmero 7576) matriz y espalda, !a segregada de la registral
7576 y resto de la finca matrix" . Se halls inscrita a favor del
actor en el Registro de la Propiedad de AlcAzar de San Juan,
al libro 154 del Ayuntamiento do Pedro Munoz, tomo 2 .248,
folio 165, finca 11 .440-N. Que sabre dicha finca aparecia
registrada la siguiente carga : "hipoteca en favor de don Jose
Fernandez Fernandez, la compafifa mercantil anbnima Ma-
deras Arias, S .A., la compania mercantil an6nima
Rechapados Aglomerados, S .A ., la compania mercantil anb-
nima Madacol, S.L. y la compania mercantil de responsabi-
lidad limitada Kupsa, S .L ." . Y, qua el ultimo asiento practica-
do referents a dicho gravamen era de fecha 15 de septiem-
bre de 1978, par (o que no habi6ndose ejercitado dicho
derecho desde dicha fecha, debia sstimArsele prescrito y
acordar su cancelacion .

SEGUNDO.- Admitida a tramite la solicitud se acordb citar
al titular registral pars que dentro del t6rmino de diez dias
pudiera comparecer en el expedients alegando lo que a su
derecho conviniera, citation que se hizo par media de edictos
qua se publicaron en el Boletin Official de la Provincia y se
fijaron en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y del Juzgado
de esta Ciudad, y no habiendo comparecido el titular de la
carga, se acord6 citarle par segunda vex pars qua dentro del
termino de veinte Bias pudiera comparecer en el expedients
hacienda use de su derecho, publicAndose edictos en el
Boletfn Official de la Provincia y fijAndose en el tablbn de
anuncios del Ayuntamiento y Juzgado de esta Ciudad .

TERCERO.- Transcurrido el termino de la segunda cita-
cibn sin que compareciera en el expedients el titular de la
carga, se acordb dar traslado del expedients al Ministerio
Fiscal pars que informara soots si en su tramitacibn se

B .O .P./39

habian cumplido las formalidades tegales, traslado que
evacu6 informando que se han cumplido on el expediente
las formalidades establecidas en is Ley Hipotecaria .

FUNDAMENTOS JURIDICO S
UNICO .- La carga que se pretends cancelar aparece

registrado en el Registro de la Propiedad de Afcazar de San
Juan con fecha 15 de septiembre de 1978, Begun se acredita
con la certificaci6n del/de la Sr ./Sra . Registrador/a de 1a
Propiedad aportada con to solicitud, que asimismo dafe que
desde aquella fecha no consta en ningun otro asiento regis-
trar, par lo que no habi6ndose ejercitado dicho derecho
durante un periodo de tiempo superior a los veinte anos que
exige el articu l o 1 .964 del C6digo Civil para la prescripci8n
de la accibn hipotecaria sabre bienes inmuebles, debe
estimarse prescrito y acordar su cancelac16n, conforms
establece el artfculo 209 de la Ley Hipotecarla .

Vistas los articulos 209 y 210 de la Ley Hipotecaria y of
1 .963 y concordantes del Cbdigo Civil .

FALLO :
Que estimando la solicitud formulada par el Procurador

Josh Meneses Navarro en representaci8n de Lucia Garcia
Ramirez, para la liberacibn de la hipoteca sabre la finca
descrita en el hecho primero de esta resolucibn, se declara
prescrita dicha carga, ordenandose su cancelacidn .

Firms esta sentencia expidase testimonio de la misma y
entr6guese a l solicitante para que le sirva de titulo para 1a
cancelacion .

Notifiquese esta sentencia al titular de la carga en la
forma prescrita en los articulos 283 y 769 de la' Ley de
Enjuiciamiento Civil .

Contra esta sentencia cabs recurso de apeiacion pars
ante la Audiencia Provincial en t6rmino de quinto dfa .

Asi par esta mi sentencia lo pronunclo, mando y firma .
Y como consecuencia del ignorado paradero de los

demandados . se extiende la presents para que sirva de
c6dula de notificaci6n ,

Alc6zar de San Juan, a 14 de septiembre de 2000 .-
Firma ilegible .- El 5ecretario (ilegible) .
Numero 5 . 334

B ERJA (ALM ER I A)
EDICTO

Don Rambn Aleman Ochotorena, Juez sustituto del
Juzgado de Primers Instancia niamero dos de Berja (Almeria) .

Hate saber: Que en el p rocedimiento de juicioverbal
seguido en este J uzgado con el nume ro 65/00 , a instancla de
D . Josh Cort6s Cort 6 s, representado par el Procurador Sr .
Salmerdn Morales, frente a D . Josh Carr i llo; S . A ., Q Pedro
Eugenio Losa Perona y Cahispa , se ha dictado la siguiente
providencia, cuyo conten i do es el siguiente :

Dada cuenta; y, el anterior escrito presentado par el Procu-
rador Sr. Sal merlin Morales, unase a los autos de su razbn, con
entrega de copfa a la parts contraria . Vista su contenido y
siendo desconocido of domicilio del codemandado D . Pedro
Eugenio Losa Perona, citese a Este par media de edictos que
se publicar dn en el Boletin Oficia l de la Provincia de su ultma
residencia y en of tablbn de anunclos de este Juzgado, pars
asistir a juicio el proximo dia dos de noviembre de dos mil, a las
12 , 00 horas , entregandose los despachos prec i sos al I'rocura-
dor proponents pars que Guide de su diligenciado y reports .

Lo qua se hate publico par media del presents', aefectos
de citation a D . Pedro Eugen i o Losa Perona .

Dado on Berja, a 19 de septiembre de 20 00 . - (Firmi
ilegible) . -La Secretaria (ilegible) .

CEDU LA DE CITACIO N
En virtud de lo acordado par el Iltrno . Sr . Juez del

Juzgado de PrFmera I nstancia numero dos de Sera (A ~(n n e,CC,a) ,
en proveido do estafecha dictado en el asunto Hume"ro 66 rtle
2000 , sobre juiclo verbal, promovido par D . JoseGo"rtes
Co rt6s, frente a D . Josh Carrillo , S . A ., D . Pedro Eugenio
Loss Perona y Cahispa , se tits a D . Pedro Eugenio Loss
Perona pars que el dia dos de noviembre a las 12,00 horas,
comparezca ante este Juzgado a fin de asistir a la celebra -
cicin de juicio , bajo apercibimiento , caso de no comparecer
ni alegar justa causa que se to impida, de pararle el perjuicio
a que hubiere lugar en derecho .

En Berja (Almeria) , a 19 de septiembre de 2000 .-La
Secretaria (ilegible) .
Numero 5 .332
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VALDEPENAS - NUMERO DOS
Don Josh Ramon Bernacer Maria, Juez de 1 8 Instancia

n6mero 2 de Valdepenas .
EDICTO

Hago saber : clue en dicho Juzgado y con el n6mero 97/
2000 se tramita procedimiento judicial sumario at amparo del
articulo 131 de la Ley Hipotecaria, a instancia de Caja de
Ahorros de Castilla-La Mancha, representada por el Procura-
dor Sr . Marquis Talavera, contra Castelmoto.r KM . 200, S .A.,
en reclamacibn de cr6dito hipotecario, en el que por resolucion
de esta fecha se ha acordado sacar a publica subasta por
primers vez y t6rmino de veinte dias los bienes .que luego se
dirfin, senaEAndose pars que el acto del remate tenga lugar en
la sala de audienc9a de este Juzgado, el dfa veintinueve de
noviembre a [as once horas, con las prevenciones siguientes :

PRIMERO : Que nose admitir&n posturas que no cubran
el tipo de la subasta .

SEGUNDO: Que los licitadores pars tomar parts en la
subasta, deberan consignar previamente en (a cuenta de
este Juzgado en el Banco Bilbao Vizcaya, S .A., n6mero
1412000018009700, una cantidad igual, por to menos, at
veinte por ciento del valor de los bienes que sirva de tipo,
haci6ndose Constar el n6mero y ano del procedimiento, sin
cuyo requisito no seran admitidos, no aceptindose entrega
de dinero en metAlico o cheques en el Juzgado .

TERCERO: Podran participar con la calidad de ceder el
remate a terceros :

CUARTO: En todas las subastas, desde el anuncio
hasta su celebracibn, podrAn hacerse posturas por escrito
en pliego cerrado, haciendo el depbsito a que se ha hecho
refecencia anteriormente .

QUINTO : Los autos y la certificacibn del Registro a que
se reflere la regla cuarta del artIculo 13 1 de la Ley Hipoteca-
rla, estan de manifiesto en la Secretar(a del Juzgado, enten-
di8ndose que todo licitador acepta Como bastante la titula-
clbn exlstente, y que Jas cargas o gravamenes anteriores y
los preferentes -si los hubiere- at cr6dito del actor, continua-
ran subsistentes, entendi6ndose que el rematante los acep-
ta y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos,
sin destinarse a su extinci6n el precio del remate .

Para el supuesto de que no hubiere postores en la
primers subasta, se senala pars la celebraci6n de una
segunda, el dfa veintiocho de diciembre a las once, sirviendo
de tipo el 75% del senalado pars la primers subasta, siendo
de aplicacibn las demfis prevenciones de la primers .

Igualmente y pars el caso de que tampoco hubiere licitado-
res en la segunda subasta, se senala pars la celebraci6n de
una tercera, el dfa veintinueve de enero de dos mil uno a las
once horas horas, cuya subasta se celebrard sin sujeci6n a
tipo, debiendo consignar quien desee tomar parts con la
misma, el 20% del tipo que sirvi6 de base pars la segunda .

Si por fuerza mayor o causas ajenas at Juzgado no
pudiera celabrarse la subasta en el dia y hors senalados, se
entendera que se celebrara el sigulente dia hAbil, a la misma
hors, exceptuando los s6ibados .

EI presents edicto servira de notificacibn a los deudores
pars el caso de no poder Ilevarse a efecto en la finca o fincas
subastadas .

B1 ENES QUE SE SACA N A SUBASTA
Terreno de secano en t6rmino de Valdepenas, sitio

Carretera de Madrid, Ilamada tambi6n de Manzanares, a la
derecha de su antigun trazado y a la izquierda de su nueva
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variante cuya total superficie es, despu6s de una segrega .
cibn rea~izada, de 5 .744 metros cuadrados o to que realmen-
te exista dentro de sus limites, despu6s de la construcci6n
de los accesos entre la carretera nueva y la antigua . Sobre
el terreno descrito existen construidas, a expensas de su
titular, sin que nada adeude por tal concepto, dos naves
dedicadas a exposicion, oficinas, talleres y recambios de
autom6viles, con una superficie construida de 1 .830 metros
cuadrados en planta, y desarrollada de 1 .992 metros cua•
drados sobre parcela de 5 .744 metros cuadrados .

Inscrita en el Registro de la Propiedad de Valdepenas al
tomo 1 .545, libro 745, folio 185, finca n6mero 50 .047-N .

TIPO DE SUBASTA :
Tasada pericialmente a efectos de subasta on la canti-

dad de sesenta y dos millones quinientas veintiseis mil
pesetas (62 .526 .000 pesetas) .

Dado en Valdepenas, a 18 de septiembre de 2000 .• El
Juez (ilegible) .- El Secretario (ilegible) .
Numero 5 .339

VILLANUEVA DE LOS INFANTES
EXPEDIENTE DE DOMINI O

REANUDACION DEL TRACTO SUCESIVO INTERRUMPI-
DO NUMERO 59/2000 .

EDICTO
Dona Miriam Bris Garcia, Juez de Primers Instancia e

Instrucci6n de esta Ciudad y su Partido .
Hago saber : Que en este Juzgado se sigue el procedi-

miento de expedients de dominio sobre reanudaci6n del
tracto sucesivo interrumpido registrado bajo el n6mero 59/
2000 a instancias de dons Juliana Pinero Gallego, relativoa
las siguientes fincas :

1 .- Rustics : "Tierra en secano en el termino de
Villahermosa, at sitio de Rencano, con una cabida de siete
hectiAreas, cuarenta areas y cincuenta y cinco centiareas.
Linda saliente con Jesus Corral Molina, Sur con Camino Alto
de Villanueva, Poniente con Josh Rodriguez Marquez y
Norte Santiago Serrano Perez . Se encuentra libre de cargas
y arrendatarios . Inscrita en el Registro de la Propiedad de
Vva . de los Infantes, at tomo 772, libro 133, folio 39 vto, finca
registral n6mero 8400, inscripci6n 2g . Inscripcibn practicada
a favor de dons Maria del Pilar Sandoval Melgarejo, por
titulo de herencia, 2 .- "Rustics, Tierra en t6rmino municipal
de Villahermosa, at sitio de la Loma del R(o o Sends del Saz,
con una cabida de diecis6is hectAreas, noventa areas y
treinta centiAreas . Linda a saliente Anastasia Robredillo,
Sur y Poniente Sends del SAZ y Norte Francisco Gallego
Fabian Lomas, se encuentra libre de cargas y arrendatarios,
Inscrita en el Registro de la Propiedad de Vva . de los
Infantes (C . Real) . at tomo 772, libro 133, folio 77, finca 8419,
inscripci6n 2a . Aparece inscrita a favor de dons Maria del
Pilar Sandoval Melgarejo, por titulo de herencia .

Por el presents y en virtud de to acordado en providencia
de esta fecha se convoca a las personas ignoradas a
qufenes pudiera perjudicar la inscripcibn solicitada pars qua
en el t6rmino de los diet dias siguientes a la publicaci6n de
este edicto puedan comparecer en el expedients alegando
to que a su derecho convenga .

En Villanueva de los Infantes, a 31 de Julio de 2000 .- La
Juez (ilegible) .- El Secretario (ilegible) .
Numero 5 . 300

BOLETI N OFICIAL TART FA
Pesetas Euros

(IVA incluido) (IVA incluido )

Al semestre . . . . . . . . . . . . . . .. . .. . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . . . . . 6 .600 39,66
Al on o . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 12.700 76,32
Num . suel tn, mss corriente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110 0 , 66

N u m . sue lto, mss atrasudo . . . . . . . . . . . . .. . .. . . . . 160 0 , 96

Par cads l ines o fracc i8 n . . . . . . . . . . . . . . . .. . .. . . .. 467 2 , 8 0
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