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PAREMOSLA GUERRA 
CC.OO. se ha comprometido 
desde el primer momento con 
la movilización contra la 
guerra. 
CC.OO. valora muy positivamente el amplio 
respaldo que todos los hombres y mujeres 
de nuestro país están dando a cuantas 
movilizaciones y acciones están siendo 
convocadas contra la invasión de Irak. El 
seguimiento y la participación masiva de 
toda la ciudadanía en las acciones contra la 
guerra están siendo un ejemplo de 
respuesta intensa, continua y pacífica contra 
una -acción bárbara y cruel como la 
emprendida por Estados Unidos y Gran 
Bretaña en Irak, con el beneplácito y el 
respaldo del Gobierno de España. Estamos 
ante un conflicto nefasto con repercusiones 
en vidas humanas, en la economía mundial y 
en el orden internacional. Un conflicto que 
choca con los valores de la paz y de la 
democracia en el mundo. 

Una respuesta ciudadana 
c o n t r a la g u e r r a s i n 
precedentes. 
Es una movilización justa contra una guerra 
inmoral. Es una movilización necesaria para 
conseguir parar la guerra y restaurar la 
legalidad internacional. Es una movilización 
amplia, en la que todos los colectivos 
sociales y ciudadanos nos sentimos 
imp l i cados , po rque todos somos 
conscientes de que la suma de nuestros 
esfuerzos es lo que nos permite ganar la 
fuerza suficiente. Lamentablemente, 
debemos prever que será una movilización 
larga que exige de nosotros tesón e 
inteligencia para mantener la presión de la 
forma más útil y masiva posible. 

Acuerdos del Consejo 
Confedera! de CC.OO. 
(resumen) 

1. Convocar, a partir del 10 de abril y 
al menos hasta el 1° de Mayo, 
acciones cívicas un día a ia semana 
(LOS JUEVES POR LA PAZ), que 
incluyan un paro laboral y cívico de 15 
minutos en todas las actividades, a 
par t i r de las 12 horas, con 
concentraciones ciudadanas y en las 

;-^ttei;tas(i^los eeptrp de trabajo. 

-;:2-. Gpnyocapiirrit^mente el día 10 
abrii por.lálájxiei(ara manifestación 

•en todas las ciüdac^s j 

. 3. lncorpora.r-.a- lM^^h® de 
abril "día Mundial Idei la seguridad y 

"salud én el trabáJo'T'el rechazo a la 
-guerra y susconseduehcias. 

Real iza r u a todas 
^tós orgánizacipnes Jupíales, cívicas y 

de manera 
;>iutíi;itaria, los proce^sjde movilización 

j u n t a m e n t e la 
.a acción cívica de 

dadano en el 

Las manifestaciones en Toledo contra la güera están siendo las más numerosas de 
toda la historia. 

Las movilizaciones deben de mantenerse, y ser sostenibles, para conseguir 
parar la guerra y exigir al Gobierno de España que deje de implicar en ella a 
nuestro país. 
Necesitamos concebir instrumentos de movilización 
que faciliten la participación del máximo número de 
personas, en plazos breves de convocatoria de actos 

que por masivos y visibles incidan eficazmente en la 
evolución de los acontecimientos. 

.. . (continua a la vuelta) 

y 'd iscut i r 
convocatoria de 

laboral 
,del1° 

..5>-'t)^n¡r la~ceIeBteíc^n del 1° de 
M a y o ^ 2 0 0 3 en España como un día 
c o n t í ^ guerra, por^a paz y contra la 

[ [a^á lon del Gobierno de implicarnos 
en el conflicto, ofreciendo a las 
plataformas sociales y culturales que 
participan en el rechazo a la guerra, su 
protagonismo junto al movimiento 
sindical. 

6. Después del 1° de Mayo, si la 
guerra continua, proponer a la 
C o n f e d e r a c i ó n E u r o p e a de 
Sindicatos, en la celebración de su 
Congreso, la realización de una 
Jornada Europea contra la guerra en 
la que los trabajadores europeos 
expresemos de forma unitaria nuestra 
oposición al conflicto de Irak. 

CALENDARIO DE MOVILIZACIONES EN TOLEDO CONTRA LA GUERRA 

'a m a r i a n i d e 

^ 10 te Abril-
^ ' a s 7 30 de la tarde 

~ Desde la Plaza del 

HSOE IU CAVE y 
Coordinadoras de ONGD. 

- Concentración en M e T 
- Apart , rdelas7'30dela 

- ^" 'aP'azadeZocodover 
- Convocan: CC.OO l í r ? ' 

PSOE IU CAVEy ^ ^ ^ 
Coordinadoras de ONGD. 

: A Toledo 

-

r d® Zocodover 
• C o n v o c a n ; CC.OO. y UGT 

Apoyan: Foro Prcvincial "-
contra la guerra. 
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PAREMOS LA GUERRA 
. . . (continuación de la página anterior) 

CC.OO. continuara impulsando cuantas acciones 
sean precisas, participaremos activamente en 
ellas y procurando su éxito con nuestro esfuerzo, 
nuestra organización y nuestros recursos. 
Si a pesar nuestro ha comenzado la invasión, 
tenemos que conseguir que la guerra no continúe, 
que se decida de inmediato un alto el fuego que 
ponga fin a esta masacre y que de forma especial 
evite la pérdida de vidas entre la población civil. 

Las movilizaciones contra la 
guerra deben de ser periódicas, 
masivas, unitarias y pacificas. 
Para parar la guerra necesitamos que las 
movilizaciones continúen y que se desarrollen con 
una participación masiva posible. Una condición 
necesaria para ello es que sumemos los 
esfuerzos de todos, coordinemos nuestras 
decisiones, compartamos criterios y actuemos 
unitariamente. Otra condición es que no 
distraigamos nuestra actuación contra la guerra 
con decisiones que desplazan ese objetivo 
central. 
Por ello estamos impulsando, junto al resto del 
sindicalismo europeo y mundial, cuantas acciones 
sean posibles para conseguir que la civilización se 
abra paso frente a tanta barbarie. Creemos que la 
coordinación de las actuaciones de los 
trabajadores y trabajadoras europeos contra la 
guerra es una base esencial para conseguir que 
las movilizaciones sean masivas y visibles, 
influyendo de manera inequívoca en la posición 
de los distintos Gobiernos europeos. Así lo 
hicimos con paros y manifestaciones convocados 
por la Confederación Europea de Sindicatos 
(CES) para los días 14 y 15 de marzo, así lo 
hemos vuelto a hacer el 21 de marzo y así hemos 
actuado de nuevo el 26 de marzo. De su éxito y de 
su influencia no tenemos ninguna duda. Son 
actuaciones fruto de decisiones coordinadas en el 
marco europeo, en las que CC.OO. actuó de 
forma decidida y comprometida impulsando su 
adopción en el seno de la CES y su desarrollo de 
forma activa en nuestro país. 

El c a r á c t e r p lu ra l de la 
movilización es fundamental 
para mantener la amplísima base 
social que se esta manifestando 
contraria a la guerra. 
CC.OO. está promoviendo el máximo nivel de 
coordinación entre todas las organizaciones 
sindicales, políticas y sociales para conseguir que 
el objetivo central de parar la guerra se abra 
camino. Así lo estamos haciendo con UGT, el 
PSOE e IL), y con muchas otras organizaciones y 
plataformas. Este es el camino que debemos 
proseguir para alcanzar el éxito de las 
movilizaciones y la extensión de las mismas. Se 

Trabajadores de Unisono durante el paro de 15 minutos en la puerta de su empresa. 

equivocarán quienes crean que aquí es más 
importante reafirmar la decisión propia que la 
suma de esfuerzos. Se equivocarán quienes 
crean, por las razones que sea, que es más 
importante remarcar la diferencia que construir la 
unidad. Nosotros seguiremos, a pesar de todo, 
promoviendo todas aquellas actuaciones que 
entre todos consideremos necesarias para evitar 
más víctimas en la masacre de Irak, para forzar la 
declaración de un alto el fuego, para restituir la 
legalidad internacional y la legalidad nacional. Lo 
haremos con la misma firmeza con que lo estamos 
haciendo hasta ahora, por coherencia y por 
capacidad. 

CC.OO. hemos considerado que 
la convocatoria de huelgas 
generales no contribuye a 
reforzar la movilización social 
contra la guerra. 
La huelga es un derecho esencial para los 
trabajadores, concebido como un instrumento de 
acción fundamental para la defensa de sus 
intereses, y las organizaciones sindicales 
tenemos la responsabilidad de ejercerlo 
convenientemente, evitando que por diferentes 
motivos su utilización inadecuada perjudique en el 
futuro su eficacia. 

La movilización no aumenta con 
una huelga de previsibles 
dificultades de seguimiento. El 
nivel de movilización contra la 
guerra en España es el más 
elevado de Europa. 
No queremos realizar convocatorias que no 
consideren su eficacia, su oportunidad y los 
resultados previsibles de las mismas, queremos 
contribuir a que entre todos ganemos capacidad 
de respuesta y obtengamos resultados. 
Una convocatoria de huelga que no facilita ampliar 
las movilizaciones sociales que con carácter 
masivo estamos impulsando, movilizaciones en 
las que participamos los trabajadores y 
trabajadoras junto a estudiantes, jubilados, 
pequeños empresarios, etcétera. 

La huelga general dificulta la 
expresión unitaria y visible de la 
ciudadanía contra la guerra. 
La convocatoria de una huelga general distraería 
la atención hoy del objetivo central, que es parar la 

guerra, desviando el objetivo de nuestras 
actuaciones desde la necesidad de que el 
Gobierno cambie radicalmente de posición hacia 
un conflicto con el mundo empresarial. 
Entendemos que provoca la subsiguiente 
polémica entre los sectores sociales partidarios o 
contrarios a su realización y, lo que sería menos 
conveniente, puede desviar la atención de la 
ciudadanía en el sentido de creer erróneamente 
que más importante que su movilización es lo que 
hagamos por nuestra cuenta los sindicatos. 
Creemos que no es conveniente si por los 
esfuerzos y los riesgos que conlleva dificulta la 
participación en la misma de muchas personas 
que, sin embargo, acuden activamente a las 
movilizaciones contra la guerra. Creemos que no 
es oportuna ante un conflicto cuya duración es 
imprevisible, y que requerirá continuidad en la 
movilización. Y creemos que no facilitará las 
convocatorias que con carácter urgente, masivo y 
visible tuviéramos que adoptar frente a cualquier 
acontecimiento imprevisible en una guerra. 

CC.OO. prefer imos "paros 
cívicos", un día de cada semana, 
de 15 minutos, que conjuguen 
acciones contra la guerra 
simultaneas en las empresas y 
en la calle. 
Así parece comprenderlo también la mayoría del 
sindicalismo mundial, que ha excluido la 
convocatoria de huelgas generales excepto en 
algún país como Italia, donde la propia 
Constitución tiene prevista la posibilidad de 
convocar huelgas contra la guerra, y ha decidido 
impulsar acciones de diferente tipo, incluidos 
paros simból icos de quince minutos y 
manifestaciones similares a los realizados en 
nuestro país. 
Estas son las razones y consideraciones sobre las 
que tanto la Comisión Ejecutiva como el Consejo 
Confederal de CC.OO. han decidido no convocar 
una huelga general y seguir proponiendo al resto 
de las organizaciones sindicales, políticas y 
sociales la adopción de cuantas medidas sean 
necesarias para asegurar que el 91% de los 
ciudadanos que manifiestan su oposición a la 
guerra dispongan de formas abiertas, pacíficas y 
que permitan su más amplia participación. La 
continuidad de las movilizaciones contra la 
guerra, su carácter extenso y su participación 
masiva, decididas con unidad de criterio y de 
acción para garantizar el éxito de los objetivos 
perseguidos es lo que nos proponemos. 
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de Mayo: 
Día Internacional del Trabajo 

POR LA PAZ Y POR EL EMPLEO 
El 1° de Mayo de este año 2003 debe ser un nuevo hito en la 
movi l ización que, desde hace meses, venimos 
desarrollando millones de hombres y mujeres de todo el 
mundo en defensa de la paz, la democracia, la solidaridad y 
la legalidad internacional sobre la que se sustentan estos 
valores esenciales para la convivencia en el mundo. 
Este 1° de Mayo debe ser, también, una nueva expresión de repulsa hacia 
quienes se han mostrado orgullosos de promover una guerra injusta e 
ilegítima como la que se está desarrollando en Iraq. Una invasión explicada 
con mentiras y falsedades, y que deja tras de sí el horror de miles de vidas 
humanas perdidas, multitud de personas heridas y mutiladas, ciudades 
devastadas con infraestructuras básicas destruidas e insustituibles bienes 
culturales desaparecidos en saqueos y destrozos de edificios públicos. Este 
desastre tiene responsables conocidos que hoy se sienten militarmente 
victoriosos pero a los que toda su vida perseguirá la deshonra de haber 
alentado esta ignominia. Su aislamiento social y su derrota política será lo que 
evite que esta barbaridad se repita. 

CC.OO. hemos impulsado estas movilizaciones tanto en 
Europa como en España, y junto a las organizaciones 
sindicales de todo el mundo hemos encabezado la amplia 
movilización de los trabajadores y trabajadoras por la paz y 
en solidaridad con todas las víctimas de esta iniquidad. Por 
un lado, alentando junto a la Confederación Europea de Sindicatos (CES) 
cuantas movilizaciones fueran precisas para detener la guerra en Iraq, como 
fueron los paros y manifestaciones de mediados de marzo. Por otro, exigiendo 
en España que el Gobierno de Aznar y el Partido Popular no nos hicieran 
cómplices de la barbarie, que nuestro país no se viera implicado en un 
conflicto bélico que no sólo carece de justificación sino que no cuenta con el 
amparo de ninguna institución internacional ni con legitimidad alguna desde el 
derecho internacional ni desde el derecho nacional. 

CC.OO. consideramos que en estos momentos lo prioritario 
es la ayuda humanitaria a la población de Iraq y la 
restauración de la legalidad internacional. Por eso consideramos 
que corresponde al Consejo de Seguridad de Naciones Unidas la 
responsabilidad de administrar política y económicamente Iraq, empezando 
por las tareas de ayuda humanitaria y reconstrucción. Por ello, exigimos al 
Gobierno español que sea ésta la posición que defienda ante el Consejo de 
Seguridad, el Consejo Europeo y las demás instancias internacionales. 

España, junto al resto de los países europeos, debe alentar el reconocimiento 
del Estado palestino y exigir el cese inmediato de la violencia en los territorios 
ocupados. Con el mismo fin, deseamos que en el plazo más breve posible se 
alcance un acuerdo que permita resolver el conflicto en el Sahara Occidental 

SSS SS 
SS •"'= 
JÜUCUaí «XUIHIEBB/, 

Junto a la defensa del empleo, la pa: y el no a la guerra van a ser las reivindicaciones del 1." de mayo ' 

en el marco de las resoluciones de la ONU. 

Un mundo en paz que necesita, también, medidas que alivien la deuda para 
los países con bajos ingresos y medidas adicionales de protección contra la 
inestabilidad financiera mundial, prestar mayor atención a la lucha contra la 
pobreza y por la igualdad entre hombres y mujeres, así como actuaciones 
eficaces de las instituciones de apoyo a las normas fundamentales del trabajo 
y de ayuda financiera a favor de servicios públicos de calidad. 

CC.OO. queremos también contribuir a la construcción de 
una Unión Europea (LIE) con lazos e instituciones políticas 
más sólidos que los actuales, donde la participación social y 
ciudadana sean básicas en la adopción de decisiones que conciernen ya a 
millones de personas. Tenemos una moneda única. Queremos hoy, junto a la 
CES, una Europa para los ciudadanos con una Constitución concebida como 
referencia jurídicamente vinculable en la defensa de valores democráticos y 
de derechos fundamentales irrenunciables, con un modelo social europeo que 

1.° DE MAYO: 
MANIFESTACIÓN EN TOLEDO 
12,00 horas, desde la Plaza de Toros a Zocodover. 
POR LA PAZ, POR EL EMPLEO. NO A LA GUERRA 
Convocan: CC.OO. y UGT. 
Y después de la manifestación: 
Comida campestre en el Baño de la Cava - detrás del Cristo de la Vega-
Habrá paella gratis para todos/as. 

28 de abril del 2003 
Día Internacional de la Seguridad 

y Salud Laboral. 
La Unión Provincial de CC.OO. de Toledo ha convocado 
una asannblea de delegados y delegadas, para ese día 
28 de abril. Con posterioridad a la asamblea se celebrará 
una concentración en la Plaza de Zocodover, en 
recuerdo de las 20 personas fallecidas en Toledo, en 
accidente de trabajo, durante el 2002. 
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1° de Mayo: Día internacional del Trabajo (continuación) 

garantice la cobertura de las prestaciones sociales, con un sistema europeo 
de relaciones industriales que respete los derechos sindicales 
transnacionales y que refuerce el papel de los interlocutores sociales en los 
procedimientos de la DE, con una definición de la "Gobernanza Económica 
Europea" como una misión de la Unión, en la que los objetivos económicos, 
de empleo y de política social sean promovidos directamente como objetivos 
concretos para la coordinación de la UE, de cara a cumplir los objetivos de 
una economía social de mercado, y con la salvaguarda y promoción de los 
Servicios de Interés General. 

UGT y CC.OO., teniendo en cuenta estos objetivos, 
seguiremos impulsando en nuestro país cuantas medidas 
sean precisas para mejorar el empleo, para eliminar la 
precariedad que golpea con especial intensidad a los 
jóvenes y a las mujeres, para mejorar las condiciones de 
trabajo a través de la negociación colectiva, para impedir 
que el trabajo siga siendo para muchos un riesgo que les 
lleva a perder la vida o a ver seriamente dañada su salud, 
para mejorar los sistemas de protección social y por 
desempleo, para eliminar las desigualdades y las 
discriminaciones. Y con la misma intensidad que 
impulsaremos estas propuestas, actuaremos contra las 

pretensiones de imponer nuevas reformas que eliminen 
derechos sociales y laborales. 
El decretazo, las actuaciones ante el hundimiento del Prestige y la complicidad 
en la invasión de Iraq han sido decididas por el Gobierno con una base común: 
la falsedad y la ocultación a la opinión pública de los motivos y del alcance de 
sus decisiones. Tres graves conflictos sociales, un récord en un solo año. Pero 
los sindicatos demostramos el año pasado que teníamos razón y que frente a 
tanta falsedad podía actuarse. Así lo entendieron también millones de 
hombres y mujeres que participaron en la huelga general del 20 de junio, en la 
concentración en Madrid del 5 de octubre y en las movilizaciones por el 
subsidio agrario emprendidas en Andalucía y Extremadura. Millones de 
trabajadores compartieron nuestras razones y millones de ciudadanos 
comprendieron que no pueden imponerse reformas laborales, que deben 
negociarse cuantas propuestas sean precisas para mejorar la situación del 
empleo y la protección por desempleo. Una participación masiva que volvió a 
registrarse ante el hundimiento del petrolero en las costas de Galicia y que se 
ha reproducido de nuevo frente a la guerra. Ni el Gobierno ni quienes lo jalean 
han conseguido callarnos Es nuestra voz la de millones de 
personas a las que representamos y con las que nos 
s e n t i m o s p r o f u n d a m e n t e c o m p r o m e t i d o s como 
organizaciones sindicales de clase. 

NO A LA GUERRA! 
VIVA EL PRIMERO DE MAYO! 

28 de abril del 2003 
Día Internacional de la Seguridad 

y Salud Laboral. 
El 28 de Abril se celebra, a iniciativa de la Confederación Internacional 

de Organizaciones Sindicales Libres (CIOSL), el Octavo Día Internacional de 
la Seguridad y Salud de los trabajadores y trabajadoras y de recuerdo a las 
víctimas. 

El escenario de este 28 de Abril con la guerra de Irak y sus 
consecuencias, no puede ser más negativo. En un momento en que se viven 
estos sucesos trágicos que conmocionan a la inmensa mayoría de la sociedad 
mundial y que han conducido al rechazo mayoritario de esta guerra por la 
comunidad internacional, las actuaciones de los gobiernos partidarios de la 
guerra, entre ellos nuestro gobierno, ha deteriorado gravemente las 
instituciones internacionales, ha puesto en crisis el sistema sobre el que se 
basa la estabilidad, la seguridad y la paz en el mundo. 

Exigir el "Respeto hacia la Salud y Seguridad" es algo más que 
justificado teniendo en cuenta las cifras de siniestralidad que se registran a 
nivel mundial: 1,1 millones de trabajadores mueren cada año (alrededor de 
3.300 trabajadores cada día) y más de 160 millones de nuevos accidentes y 
enfermedades vinculadas al trabajo. 

En nuestro país, el escenario que se nos presenta ante la 
conmemoración del 28 de Abril lo pone de manifiesto los datos estadísticos 
del año 2002, en el que se produjeron 948.896 accidentes con baja, un 1% 
menos que en el año anterior. En estos accidentes perdieron la vida 1.104 
trabajadores durante la jornada de trabajo, un 8,1%, 83 más que el año 
anterior y 453 in itinere, un 6% más. A esto se añade el aumento de las 
enfermedades profesionales y su falta de reconocimiento. 
La falta de aplicación de las normas por parte de los 
empresarios, la falta de compromiso político de las 
administraciones, la degradación del mercado laboral, el 
mantenimiento de una tasa de temporalidad que triplica a la 
media de la Unión Europea, e! incremento incesante de la 
subcontratación, hace que, en nuestro país, sigamos 
manteniendo las tasas de siniestralidad más altas de la 
Unión Europea incidiendo de manera especial en los 

trabajadores jóvenes y mujeres, que son los colectivos que 
más sufren la precariedad. Ante esta situación debemos mantener una 
actitud beligerante. 

Por ello, con ocasión del 28 de Abril de 2003, UGT y CCOO nos 
proponemos: 
ü Intensificar la acción sindical en materia de seguridad y salud en el 
trabajo esforzándonos en realizar acciones unitarias, asambleas en los 
centros de trabajo como objetivo prioritario, manifestaciones y 
concentraciones. 
ü Dirigir de manera prioritaria nuestras movilizaciones a exigir el 

cumplimiento empresarial de las normas preventivas. Denunciar la 
incidencia de la precariedad en la seguridad y salud de los trabajadores y 
exigir de los gobiernos el cumplimiento de las leyes como "respeto" a la 
vida y la dignidad de los trabajadores y las trabajadoras, 

ü Enmarcar todas las movilizaciones del 28 de Abril en expresar nuestro 
rechazo a la guerra y sus graves consecuencias laborales, económicas y 
sociales y pronunciarse a favor de la paz en todos y cada uno de los Actos 
que se realicen entorno a esta Conmemoración. 

Respeto a la Seguridad y Salud laboral 
de los trabajadores 
Por el respeto a la Páz. No a la guerra 

28 ele Abril (Lunes) 

L a b o r a d 

de tegadosT i ' r 

1-°de ÍWayo . 12 horas 

MANIFESTACIÓN 
EN VILLA DE DON 

FADR/QUE 

f de Mayo 

COM/DA CAMPESTRE 

Después de la 
m a n J e s t a c / ó n d e T o / e d o 
en e/ Baño de la Cava. 

Paella gratis para 
íodos-as 

de IMayo 

VERBENA POPULAR 
Bargas 

A partir de las 20,30 h en 
'a Plaza de la 
Constitución 

Organiza: Ayto. de Bargas 

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Hoja Sindical, La: CCOO. 4/2003.


