pacientes oncoi

Colegio de Medicos
de Ciudad Real y la
Organizacion Medica
Colegial se manifiestan
contra la "Atencion

Farmacéutica" in médico en Porcuna
GESTION: La Junta Directiva del ACTUALIDAD LEGISLATIVA: En vigor
Colegio de Ciudad Real aprueba el Estatuto Marco del Personal

los presupuestos para 2004 Estatutario de los Servicios de Salud
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Usted es experto en salud

Nosotros, en atender sus necesidades financieras.

Después de mas de 15 afios de dedicacion exclu-
siva a los hombres y mujeres profesionales de la
salud, en MediCaixa sentimos la misma pasién
gue usted por su profesiéon. Sélo asi podemos
ofrecerle las mejores soluciones para sus intereses
y brindarle el trato especial que usted
requiere por las exigencias de su trabajo.
En MediCaixa le ofrecemos una amplia

ayudamos a poner en marcha sus proyectos, tanto
personales como profesionales, y, ademas, estamos
a su disposicidn las 24 horas del dia, a través del
servicio de banca a distancia Linea Abierta.
En MediCaixa somos especialistas en resolver las
necesidades de la totalidad del colectivo
sanitario. Compruébelo en cualquier
oficina de ”la Caixa”. Le informaremos

gama de productos y servicios personalmente de la mejor forma de
de ”la Caixa” disefiados a medida, le atender sus necesidades financieras.

MediCaixa

www.medicaixa.es

Oficinas en Ciudad Real: C/ Toledo 25, Tel: 926 227 425. C/ Mata, C/ Calatrava, Plaza del Pilar, Avda. Tablas de Daimiel, y en
Alcazar, Bolafios, C.Criptana, Daimiel, Manzanares, Puertollano, Socuéllamos, La Solana, Tomelloso, Valdepefias y Villarrubia.
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, Usted pone las condiciones.

Para el dia a dia (gasolina, restaurantes, supermercados, etc.): cargo directo en cuenta.
Para cuando hace falta aplazar algin pago: fin de mes.
Para sus compras especiales (nuevo televisor, vacaciones, el traje de buceo,...): decida cuanto quiere pagar por todas ellas al mes
o realicelas en un comercio adherido a FlexiCompra y financielas en 3 meses sin intereses*.
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OPINION

EDITORIAL

Consulte a su farmacéutico

ermitidme que vuelva a utilizar esta pagina

ara manifestar el malestar del colectivo

édico ante la llamada "atencién farmacéu-

tica". Estamos perplejos ante la proliferacién

de anuncios de medicamentos en los medios

de comunicacion, que publidtan las bondades de un far-

maco junto al laboratorio correspondiente. Si existiese

alguna duda sobre sus propiedades o posologia, debe-

remos consultar al farmacéutico, ya que la figura del

médico, de forma hiriente, ha desaparecido como por
arte de magia, y del interés de los laboratorios.

No ya so6lo consideramos que es un desprecio a la
profesion del médico, sino que tal actitud esta carente
de toda ética, y puede provocar consecuencias desfavorables para la salud de la pobla-
cién, sin que exista ningun responsable farmacéutico, para terminar repercutiendo en el
médico. También, como colectivo, sabemos que esta medida favorece la automedicacion
irresponsable. Una autoprescripcion para pequefias dolencias puede enmascarar una
grave enfermedad, puede prolongar o agravar una patologia, puede producir una pro-
pensién o resistencia a los medicamentos empleados, puede fomentar la drogodepen-
dencia y a nadie se le escapa que pueden ser mdltiples sus complicaciones.

Como ya dijimos en su dia, el médico es el Unico profesional con la formacién ade-
cuada para prescribir medicamentos, y la dispensacion que se hace de estos produc-
tos por parte de los farmacéuticos o, como es comprobable en la mayoria de los casos,
por el auxiliar de farmacia (mancebo), es una auténtica irresponsabilidad.

Si un jarabe contra una tos persistente, si una pomada contra una patologia anal,
si un nebulizador para una congestién nasal, si un analgésico ante un dolor inespecifi-
co, si un antidcido ante un problema gastrico, etc., etc., pueden resultar efectivos de
forma temporal, todos sabemos el riesgo que supone de enmascarar los sintomas para
atajar un proceso en sus inicios, que siempre se detectard tarde cuando se haya aus-
cultado, o explorado, o realizado un tacto rectal, o la exploracién pertinente, recayen-
do como siempre la responsabilidad en el médico que serd, para el paciente, el que no
lo haya detectado a tiempo.

Por lo tanto, estas campafias publicitarias no sélo son un desprecio y una agre-
sién contra el médico, sino un riesgo ain mayor hacia la relacion médico-paciente, hacia
la incomprensién y hacia el aumento de quejas, reclamaciones y demandas.

H tema da para mucho méas y lo iremos desgranando en sucesivas revistas. Os
invito a que participéis con vuestras ideas y con vuestros escritos en los foros que con-
sideréis y, por supuesto, en nuestra revista colegial, y al mismo tiempo, a que refle-
xionéis y si lo considerais oportuno, como otros muchos colegiados me han propuesto,
cuando un delegado de un laboratorio que se anuncia despreciando la figura del médi-
co os visite le digais que no es necesario, ya que preguntaréis las propiedades al far-
macéutico o que ya conocéis el producto por haberlo visto en television.

Cambiando de tema, como comentamos también en péginas interiores, aungue no
serd la Ultima vez que tratemos el tema, se acaban de aprobar dos leyes de especial
importancia para el colectivo médico: el Estatuto Marco y la Ley de Ordenaciéon de las
Profesiones Sanitarias (LOPS). Ambas introducen importantes novedades en la legisla-
cion médica y crean un entramado juridico completamente nuevo para los profesionales
de la sanidad, que nos regiamos hasta la fecha por un ordenamiento de 1966. Con la
LOPS, por ejemplo, cobran protagonismo los colegios profesionales. La nueva normati-
va se posiciona claramente contra los detractores de estas instituciones colegiales cuya
mision, en el fondo, es velar por la salud de los ciudadanos, es decir, que sus actua-
ciones revierten directamente en la sociedad. Incluye a los colegios profesionales en la
nueva Comisiéon de Formacién Continuada prevista en el texto y en el Consejo Nacional
de Especialidades. En definitiva, son leyes de suma importancia que tendran un gran
impacto en nuestra actuacién profesional en el futuro. A
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INFORME

Ha hecho publico un documento en el que explica las razones de su oposicidn

La ONC se manifiesta contra
la "atencion farmacéutica

Los médicos de Ciudad Real, al igual que el resto de facul-

e llevarse a cabo la implantacién de la
‘atencion farmacéutica”, "es importante

que marquemos los limites y se desarro-
lle una ley de competencias profesionales para
que no haya injerencias. A los farmacéuticos les
interesa su profesionalismo, y estan en su legi-
timo derecho, pero tienen unos miedos de reba-
ja de margenes comerciales, de grandes super-
ficies y por eso quieren ofertar algo a cambio
de contener sus miedos. Pero eso no puede ser
a cualquier precio”, tal y como ha expresado
Gillermo Sierra, presidente del Consejo General
de Colegios Médicos, en un reciente debate
entre médicos y farmacéuticos.

Documento

La Organizacion Médica Colegial ha creido
necesario adoptar una actitud publica sobre
este asunto, y ha elaborado un documento en
el que explica las razones de su posicién, que
resumimos a continuacion.

1 La atencion farmacéutica quebranta la auto-
ridad y responsabilidad clinicas que amparan al
enfermo

La "atenci6n farmacéutica" estad minada por
una contradiccion esencial sin solucion, pues
para ejercerla resulta imprescindible que el far-
macéutico diagnostique y disponga de una his-
toria clinica del enfermo, denominada aqui his-
toria farmacoterapéutica, y establezca con él
una "interaccion directa”, es decir, una relacion
clinica con el paciente. Sin embargo, el farma-
céutico no es un clinico ni puede serlo porque

tativos del resto de Espafia continGan mostrando su oposi-

cion a

la implantacion en el Sistema Nacional de Salud de

la denominada "atencion farmacéutica"

carece de los conocimientos, la formacion prac-
tica, el adiestramiento, la autorizacién social y la
responsabilidad legal indispensables para ejer-
cer una actividad clinica en el enfermo. La pro-
fesién farmacéutica estd orientada y preparada
para otros trabajos sociosanitarios; la relacion
cooperativa con el médico no puede ampliar ni
reformar dichas competencias. Asi mismo, el
paciente tampoco tiene capacidad para "otor-
gar autoridad clinica al farmacéutico”, salvo al
margen de la medicina cientifica y del Sistema.

Sélo la Formacién y las Autoridades
Profesionales pueden establecer las competen-
cias necesarias y obligadas de cada profesion.
Por tanto, so6lo el médico, titulado después de
afios de estudios y de practicas especificas, es
una garantia para la sociedad y para el pacien-
te al proporcionar una correcta actividad clinica.
La "atencion farmacéutica", con evidente riesgo
sanitario y claro quebranto de la legalidad, pone
al enfermo, en manos de un no facultativo sin
autorizaciéon ni responsabilidad clinica.
2. La atencion farmacéutica es innecesaria

La atencion farmacéutica se ha presentado
como el instrumento para detectar y reducir los
problemas relacionados con el medicamento
que en ocasiones debilitan o anulan los efectos
de la terapia farmacoldgica, entre los que se
engloban desde los errores en la prescripcion,
en la dispensacion, en la administracion, hasta
las dispensaciones de medicamentos que no
precisan prescripcion médica, intolerancias y
reacciones adversas de los medicamentos, entre
otras funciones. La incidencia y el coste de los
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problemas relacionados con el medicamento no
pueden determinarse con el debido rigor, y en
consecuencia, €l resultado de los célculos esta-
disticos pueden ser dudosos y manipulables.

Por otra parte, no hay pruebas de que la
"atencion farmacéutica” aporte ventajas econé-
micas respecto de la disminuciéon de los pro-
blemas relacionados con el medicamento ni que
aporte ventajas terapéuticas ni sanitarias para
los pacientes.

Los problemas relacionados con el medica-
mento son indeseables y el Sistema Nacional de
Salud debe combatirlos, tarea que no exige, de
ningin modo, recurrir a la "atenciéon farmacéu-
tica".

Los problemas evitables relacionados con el
medicamento exige del cumplimiento de las fun-
ciones de capacitacion y de competencia de
cada uno de los agentes sanitarios tiene asig-
nados. Para que el médico, responsable del
diagnéstico y la prescripcion, cumpla con estas
funciones debera contar con las condiciones
estructurales idéneas para que su ejercicio se
realice con las mayores garantias. Es funda-
mental la educacién sanitaria de la poblacion y
en el conocimiento de ésta de los efectos bene-
ficiosos del buen uso de los farmacos asi como
de los riesgos para la salud derivados de su
uso inadecuado. Esta educacion seria mas efec-
tiva si potenciara una adecuada relacion médi-
co-paciente que minimice los problemas del uso
de medicamentos. Al igual que si se establecie-
ra una fluida colaboracién entre médico y far-
macéutico tanto en la prescripcion como dis-
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pensacion de los medicamentos.

La reduccién de los problemas relacionados
con el medicamento estd relacionada con la
calidad asistencial y, fundamentalmente, con
factores que determinan la calidad del acto
medico. Es dificil evitar los problemas relacio-
nados con el medicamento en un ambiente de
alta presion asistencial y con carencias de tiem-
po que le permitan al medico realizar una refle-
xién rigurosa sobre la prescripcion al paciente,
asi como de los riesgos de la misma.

S el nimero de médicos es insuficiente, el
sistema tendrd que contratar mas médicos y
Espafia ha realizado un esfuerzo de formacion
y especializacion de ingentes cantidades de
médicos que no soélo desaprovecha sino que
permite la emigracion numerosa a otros paises
de nuestro entorno cuando son necesarios en
el nuestro. Seria contradictorio que el ahogo
laboral que sufren los médicos espafioles, por
mal dimensionamiento de las plantillas en fun-
cion de la demanda asistencial real, fuese utili-
zado para amparar el intrusismo de otros pro-
fesionales en las tareas y responsabilidad del
médico.

3. La atencién farmacéutica seria una pesada
carga econémica

Es facil percibir que el establecimiento de
la "atenciéon farmacéutica” absorberia cuantio-
sos recursos financieros del Sistema Nacional
de Salud. En primer lugar, por la inversion en
la dotacién a las 21.000 farmacias del "hard-
ware" informéatico, de una oficina-consulta, y
de la confeccién y archivo de historias farma-
coterapéuticas (clinicas). En segundo lugar,
por el funcionamiento de los medios informa-
ticos, la elaboraciéon de "procedimientos nor-
malizados de trabajo, PNTs" y la labor admi-
nistrativa restante. En tercer lugar, por la
retribucién a las 21.000 farmacias. B gasto
corriente seria exorbitante y la "atencién far-
macéutica" provocaria sobre el Sistema una
carga economica enorme, irreversible y pro-

gresiva, equiparable al coste de la actual red

de atencion primaria, sin saber muy bien con
que contraprestacion.

La "atencién farmacéutica" significaria, en
la practica, una privatizacion mayor del
Sistema pues su inversién y su gasto se des-
tinarian a establecimientos de propiedad pri-
vada. Ademas de aumentar los riesgos sobre
confidencialidad y proteccion de datos clini-
cos que constituyen una materia tan sensible
para la poblacion.

En linea con lo anteriormente expuesto
abogamos por el desarrollo técnico de una
infraestructura de comunicacion, en funciéon de
las nuevas tecnologias, entre la farmacia y el
médico de atencion primaria.

4. En ningln lugar del mundo hay atencion
farmacéutica

En realidad, la "atencién farmacéutica" no
existe. Definida por primera vez en 1975,
todavia no ha nacido a la practica sanitaria en
ninguna nacién del mundo. Permanece desde
entonces en una fase de "nebulosa teérico-
experimental reducida a determinados pai-

ses". Después de un largo periodo de 28
afios, la jdea de la "atencién farmacéutica" no
ha conseguido cristalizar en la sociedad
moderna, caracterizada precisamente por la
rapidez en aceptar nuevos productos, con-
ceptos y servidos. Dicho de otro modo, en
casi tres décadas, ningln sistema de salud,
publico o privado, en ningdn continente,
industrializado o no, ha considerado util la
atencion farmacéutica. B dato es concluyente,
y causa estupor que ahora se pretenda hacer
de Espafia la Unica excepcion en el mundo.

En el fondo del debate sobre "atencion
farmacéutica" subsiste un conflicto de sub-
sistemas sanitarios. Por un lado, la aten-
cion médica con un modelo muy intervenido,
regulado y socializado frente a la oficina de
farmacia que se desarrolla en un marco muy
liberal, con aspiraciones de ampliar su ambi-
to de actuacién en direccion opuesta al
resto del SNS. IA

Pregunte a su farmaceéutico

MEDICAMENTO/LABORATORIO
Aspirina Plus BAYER
Frenadol ABELLO FARMACIA
Couldina ALTER

Dormidina ESTEVE

Iniston PFIZER

Respibien CINFA

Supradine ROCHE

MEDICAMENTO/LABORATORIO
Bisolgrlp BOEHRINGER INGELHEIM Pepcld ABELLO FARMACIA
Hibitane SMITHKLINE BEECHAM Lizipaina B. INGELHEIM
Panadol MADAMUS

Fluimucil ZAMBON

Frenatus ABELLO FARMACIA
Vincigrip  SALVAT

Utabén URIACH

MEDICAMENTO/LABORATORIO

Nicotel PFIZER m
Lipograsil URIACH
Angileptol SIGMA TAU
Biodramina URIACH
Aerored URIACH
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INDIGNACION

Malestar entre
los médicos de
Ciudad Real

demas de apoyar firmemente el

documento hecho publico por parte

de la OMC, el Colegio de Ciudad
Real muestra su mas firme repulsa con-
tra las campafias publicitarias, cada vez
mas abundantes, aparecidas en los me-
dios de comunicacién, donde tras anun-
ciar las bondades de un medicamento, y
el nombre del laboratorio afiaden "con-
sulte a su farmacéutico" haciendo desa-
parecer la figura del médico, Unica
garante, por su formacion, de responsa-
bilizarse de la salud del paciente.

No estad exenta de responsabilidad la
Administracion que, preocupada ante la
amenaza de quiebra econdémica del sis-
tema publico, con la elevada desviacion
del gasto farmacéutico, puede pensar
gue esta "automedicacion tutelada" que
en realidad no es otro ahorro que el
chocolate del loro, puede en alguna
forma disminuir el gasto farmacéutico,
pues medicina que se compra en el mos-
trador, dinero que se ahorran las arcas
del Estado o de las autonomias. Es
decir, que esa automedicacién tan peli-
grosa hasta ahora segun las autoridades
sanitarias, médicos farmacdlogos, micro-
bidlogos, epidemidlogos, clinicos y la
medicina basada en la evidencia, ahora
lo es menos, pues las medicinas toma-
das sin prescripcion médica, sin explora-
cién, sin patologias asociadas ni amna-
mesis, no tienen efectos colaterales ni
ningln riesgo, si se utilizan para "peque-
flos males", si han sido despachadas en
una farmacia por su personal, por reco-
mendaciéon de una vecina, 0 por un
anuncio de television. Sl duda, si existe
algn ahorro es evidente que se multi-
plicard el gasto con la cronlficacion de
los procesos y con la Insatisfaccién de
los pacientes y de los profesionales.

En esta misma pagina ofrecemos un
listado de medicamentos y laboratorios,
por supuesto no estan todos, que hemos
ido recopilando en television. Que cada
cual obre en conciencia,,. &
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A FONDO

Instituto Oncoldgico de Castilla La Mancha. Unidad Regional de Ciudad Real

Profesionalidad y tecnologia
al servicio de los
pacientes oncoldgicos

A finales del pasado afio queddé inaugurado el nuevo cen-
tro que ha instalado el Grupo IMO en Ciudad Real, el segun-

do de Castilla La Mancha.

Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real

O es un grupo médico dedicado a ofrecer

ratamientos para pacientes oncolégicos, fun-

amentalmente desde el punto de vista de la
Radioterapia.

Comenz6 a trabajar en Madrid en 1991, en
el Instituto Madrilefio de Oncologia San
Francisco de Asis, donde se instalaron los mas
modernos equipos de irradiaciéon y se pusieron

en marcha pioneras técnicas especiales, como

CURRICULUM

Juan Carlos Viera Jorge, Director
Meédico Adjunto del Grupo IMO

- Es Especialista en Oncologia Radioterapica por la Universidad de Navarra.
Ha realizado su formaciéon en la Clinica Universitaria de Navarra, completandola en

el Hospital San Creu y San Pau, de Barcelona.

- Ha trabajado con especial dedicacién en el uso combinado de quimioterapia e irra-

diacion en tumores de diversas localizaciones asi como en el Laboratorio de Biologia
Molecular.

- Estad realizando su tesis doctoral sobre "La heterocigosidad del Gen Ataxia-

Telangiectasia e incidencia del cancer".

- Ha sido colaborador clinico del Departamento de Radioterapia y Profesor Clinico

Asociado de la Universidad de Navarra.

- Posee la certificacion USMLE.

- Es miembro numerario de la Asociaciéon Espafiola de Radioterapia y Oncologia

(AERO) y supervisor de instalaciones radioactivas.

|/iTi DE CIUDAD REAL

la radiocirugia, y a la vez, tratamientos oncol6-
gicos con radioterapia y quimioterapia. E grupo
se fue extendiendo y se han abierto otras sedes
en Madrid, Toledo, Alicante, y ahora, Ciudad
Real. En nuestra provincia, el centro esta ope-
rativo desde octubre de 2003

Tratamiento con radiacién

El 85-90%

tamiento con radiacién, y colaboran con los

de la labor del grupo es el tra-

oncélogos médicos de la zona, tanto publicos
como privados, "que son los que ponen la qui-
mioterapia, para hacer tratamientos integrales
para todo paciente oncoldgico”, tal y como
explica Juan Carlos Viera Jorge, Director Médico
Adjunto del Grupo IMIl. En estos momentos, el
Centro de Ciudad Real estd trabajando funda-
mentalmente con pacientes de la Sanidad
Publica, de los distintos centros de referencia
tanto oncoldgicos, -Complejo Hospitalario de
Ciudad Real y Complejo Hospitalario Mancha
Centro-, como de otras especialidades que ne-
cesitan radiacién sin quimioterapia, -Hospitales
de Valdepefias y de Puertollano-. En un por-
centaje mucho menor, también trabajan con

alguna aseguradora.

¢Por qué en Ciudad Real?

"Llevamos al menos dos afios trabajando
con los oncologos de Ciudad Real, mediante un
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EQUIPAMIENTO

- Acelerador Lineal marca VARIAN
modelo CLINAC 2100 C/D con multi-
ples energias de fotones y electro-
nes, con control computerizado de
parametros de tratamiento, seguri-
dad y control de calidad.

- Equipo de Planificacion com-
puterizada marca NUCLETRON, sis-
temas "PLATO" de planificacion
radioterapica en 3D.

- Equipo de Tomografia Axial
Computerizada, marca PHILIPS,
modelo TOMOSCAN LX / C

- Equipo de Braquiterapia de Alta
Tasa Microselectron (en foto infe-

rior)
- Conexion Intranet con todos los
otros centros.

concierto. Se vio la necesidad de facilitar el tra-
tamiento a los auténticos protagonistas que son
los pacientes, que se tenian que desplazar a
Toledo o a Madrid, y minimizarles asi ese dafio
afiadido que era el traslado, que también supo-
ne un dafio psicolégico y fisico que no tenia
sentido. Lo logico era poder acercar al enfermo
las tres armas de la oncologia: la cirugia, qui-
mioterapia y radioterapia”, comenta el Dr. Viera.
Se empezaron las obras a principios del
afio 2003 y a final de afio se pudo inaugurar,
en un tiempo récord, con “una importante cola-
boracién por parte de la Consejeria de Sanidad
de la Junta de Comunidades de Castila La
Mancha, que aceleré todo tipo de tramites en
aras de que los pacientes puedieran, cuanto
antes, ser tratados aqui. Y lo mismo podemos
decir con los oncélogos. H trato siempre ha
sido excelente, y ahora, que nuestra colabora-
ci6bn que es mas estrecha, intentaremos poten-
ciar mas nuestra relacién, con sesiones conjun-
tas, por ejemplo. La cooperacién que estamos
teniendo yo la calificaria como ejemplar.

Equipo humano y técnico

A falta de ultimar la plantilla, el equipo de
trabajo se compone de tres médicos
Especialistas en Oncologia Radioterapica
(Fermin Mendicote, Eva Maria Lozano Martin, y Juan
Carlos Viera Jorge), dos radiofisicos hospitala-
rios, una enfermera, cuatro técnicos, dos secre-

tarias, y un encargado de mantenimiento.

H Instituto Oncoldgico Castilla La Mancha
Ciudad Real estd construido sobre una parcela
que tiene una superficie de 1.200 m2., distri-
buidos en tres plantas, adaptado al uso por
minusvalidos. Se encuentra ubicado en la C/
Einstein, 5. Parque Tecnoldégico Avanzado, de
Ciudad Real, muy préximo al AVE.

En la planta s6tano hay dos salas de tra-
tamiento (bunkers en hormigén para radiotera-
pia y braquiterapia), espacios para usos com-
plementarios (Tomografia Axial Computerizada,
Centro de Transmisién y Unidad de Radiofisica
Médica), ademéas de sala de espera, vestuarios,
aseos, y un cuarto de instalaciones. La primera
planta estd dividida en varias areas, como la
recepcion y administracion, consultas de onco-
logia radioterapica, sala de reuniones, archivos,
y sala de espera, entre otras. La segunda plan-
ta aln no estd operativa y podria albergar los
servicios de atencién psicolégica y social de
pacientes, una sala de estar o un club de
pacientes entre otras instalaciones.

Tal y como explica el Director Médico, el
Centro estd perfectamente dotado con la Ultima
tecnologia. "Se ha instalado un moderno
Acelerador Lineal de fotones y electrones para
poder realizar cualquier tipo de técnica de
radioterapia externa. Tenemos un scéner, que
nos permite planificar, y los sistemas de plani-
ficadores que los radiofisicos necesitan, junto
con las técnicas de medida que precisan. Y a*-
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» se ha incorporado, a falta de poner a
punto, el microselectrén, que es la maquina que
va a administrar la Braquiterapia, que es la
nueva técnica que queremos incorporar en
breve, en el plazo maximo de un afio".

Proyectos

"Al ser el Ultimo centro que se ha abierto,
hemos querido aprovechar las circunstancias
que nos ofrece Ciudad Real para poder imple-
mentar las Ultimas técnicas con respecto a los
tratamientos que venimos haciendo. La radiote-
rapia es una especialidad muy técnica que tiene
mejoras y avances. Se ha incorporado un nuevo
planificador, el planificador mas moderno que
tenemos en el grupo, que se va a hacer, una
vez que tengamos la experiencia, extensivo a
todos los demés, con lo cual, podemos decir
que éste es un centro "pionero" en dotacién
técnica, y queremos que sirva de unidad piloto
para otras experiencias como por ejemplo, de
informatizacion de historias clinicas que es
ahora en lo que estamos trabajando”.

H Centro ciudadrealefio tiene también la
intencién de incorporar un segundo Acelerador
Lineal para mejorar y optimizar los resultados.
En funcién las necesidades, evidentemente, la
plantilla ird creciendo. Hoy por hoy, las necesi-
dades estan cubiertas.

Tratamientos

Habituaimente los tratamientos son rapidos,
aunque antes de que un paciente entre a reci-
bir tratamiento, tiene que pasar por muchas
fases. Brevemente se le realiza una primera y
amplia consulta, y después el scaner. Médicos
y radiofisicos, en estrecha relaciéon trabajan
esas imagenes, aportando sus diferentes pun-
tos de vista. Luego se hace una comprobacion
final, donde se introduce al paciente en la
maquina del Acelerador y se realiza una pues-
ta en tratamiento, 1o que viene a ser como una
emulacién y comprobacién de lo que antes se
ha hecho con el ordenador. Una vez que el tra-
tamiento ya esta establecido, la duracién en si
es de diez minutos por paciente, habitualmen-
te, y la mitad de ese tiempo es para "colocar"
al paciente del modo idéneo. Para eso existen
sistemas de inmovilizacion. Por el acelerador
pasan diariamente entre 65 y 70 personas, de
los alrededor de 500 pacientes oncolégicos de
la provincia procedentes del Servicio de Salud
de Castilla La Mancha, para quienes, sin duda,
este centro representa una mejora sanitaria sin
comparacion. A

GRUPO INO

Ultimos avances
tecnolégicos para
un diagndstico y
tratamiento eficaz

| Instituto Madrilefio de Oncologia

(IMO) funciona desde 1996. Es

una institucion sanitaria de refe-
rencia dedicada al tratamiento de
pacientes oncoldgicos, en ia que se
combina la atencion personalizada con
las mas modernas técnicas diagnosti-
cas y terapéuticas. A través de las
Unidades de Tratamiento Integrado
(UTI), cada caso se trata de forma mul-
tidisciplinar para disefiar el mejor trata-
miento y seleccionar los recursos tera-
péuticos mas adecuados. H IMO dispo-
ne de los Ultimos avances tecnoldgicos
que permiten el diagnéstico y trata-
miento médico y quirirgico mas eficaz
para cada paciente.

H Instituto Madrilefio de Oncologia
San Francisco de Asis comenz6 su acti-
vidad en el afio 1991. Ante la crecien-
te demanda en esta Unidad, en 1996
se puso en marcha el Instituto
Madrilefio de Oncologia. En él se ins-
talé la mas moderna tecnologia de irra-
diacién, incorporando la técnica de
Radioterapia Conformada en 3D. Es la
primera Unidad de Espafia que puso en
marcha la técnica de Radiocirugia
Esterotaxica con Acelerador Lineal, y el
primer Hospital de Madrid donde se
comenzaron los tratamientos de
Radioterapia Intraoperatoria.

En 1993 se puso en marcha la
Radioterapia Estereotaxica Fraccionada.

En 1998 comenzé a funcionar la
Braquiterapia de Alta Tasa y la Braqui-
terapia Intraoperatoria.

En 1997 se inicia el funcionamien-
to del Instituto Oncolégico de Castilla-
La Mancha Toledo.

En 1998 se pone en marcha el
Instituto Alicantino de Oncologia.

En 2003 se pone en marcha el
Instituto  Oncolégico de Castilla La
Mancha Unidad Regional de Ciudad
Real. A
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ELECCIONES COM

Miembros de la Junta de Gobierno actual en su ultima reunién del afio 2003

Se hizo balance de la gestién de la institucién colegial

en los ultimos meses

La Junta Oirectiwa del Colegio aprue-

ba los Presupuestos para 2004

on la incorporaciéon de dos vocales a

la Junta Directiva del Colegio de

Médico de Ciudad Real, -vocal de
Médicos Residentes, Angela Garcia Notario,
(vocalia de nueva creacion), y vocal de
Médicos Ejercicio Libre, Pedro Herreros
Torres, se cerrd el proceso electoral para
renovar los cargos cuyo plazo de vigencia
habia expirado.

Por otra parte, el pasado 16 de
diciembre se desarroll6 en el Salén de

Juntas de la sede colegial, la dltima Junta
de Gobierno del afio, donde se hizo
balance sobre la gestion de los Ultimos
meses, y se comentaron los temas mas
importantes que afectan al colectivo (la
"atencion farmacedltica”, el P.AILM.E, la
nueva Ley de Ordenaciéon Sanitaria...).

Ademas, se aprobaron los presupues-
tos correspondientes al presente ejercicio
2004, en la misma linea que los del afio
precedente. A

AVISO

Alumnos del Il Programa de Doctorado

Los colegiados que deseen par-
ticipar en el Ill Programa de Docto-
rado de Castilla La Mancha, a reali-
zar en la sede colegial de Ciudad
Real a partir de octubre de 2004,
pueden comunicarlo ya en la sede
del Colegio a fin de conocer el
numero de alumnos interesados en
acometer su tesis doctoral. Plaza de
la Provincia 3, Ciudad Real Tfnos:
926 21 14 32 /926 21 11 41

COLEGIO AL

Curso"Sindrome Geriatrico
en Ancianos"

Carrasco centra su
ponencia en la
depresion en el
anciano

=l Pasado 27 de noviembre se desarrolld
N €l Colegio de Médicos de Ciudad Real

b2 cuarta y Ultima jornada del Curso
"Sindrome Geriatrico en Ancianos”, que verso,
en esta ocasion sobre la la depresion en el
anciano radiodiagnéstico y tarapéutico.

José Manuel Ribera Casado, Catedratico de
Geriatria del Hospital Clinico de San Carlos de

Arriba, Antonia Carrasco, abajo, asistentes al

curso

Madrid, fue el moderador. La ponente fue
Maria Antonia Carrasco Antuia, Jefa del Servicio
de Psiquiatria del Complejo Hospitalario de
Ciudad Real. Igualmente intervino Pedro Avizanda
Soler, presidente de la Sociedad Castellano
Manchega de Geriatria y Gerontologia.

En el curso participaron 30 profesionales
de Atencién Primaria, y esta previsto darle con-
tinuidad en este afio con un nuevo médulo.
Esta formacion esta acreditada por el Ministerio
de Sanidad, la Sociedad Castellano Manchega
de Geriatria y Gerontologia, y el Hospital Clinico
de San Carlos. Ha sido patrocinado por el labo-
ratorio Janssen-Cilag. A
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COLEGIO AL

"v\

Organizado por el SESCAM

Una de las practicas del curso, en la sede cole-

gial

Curso Taller
Ecografia para
Atencidn Primaria

a Gerencia de Atencion Primaria de Ciudad
Real, a través de la Unidad de Formacion
ontinuada e Investigacion, organizé el
Curso Taller Ecografia para Atencién Primaria, -
la ecografia es una técnica diagnostica de la que
disponen 18 de los 27 centros de salud del
area-, que se desarroll6 en las instalaciones del
Colegio de Médicos de Ciudad Real a lo largo
de cuatro jornadas, a finales de noviembre.
Concluia asi el programa formativo 2003 de esta
Gerencia, que ha obtenido muy buenos resulta-
dos en su primer afio de funcionamiento.

Oferta formativa para 2004

Las urgencias, la cirugia menor, la ecogra-
fia para médicos de familia y la actualizacién en
diabetes son algunas de las lineas estratégicas
que recoge el Plan de Formacién 2004 elabo-
rado por la Unidad de Formacién, Docencia e
Investigacion de la Gerencia de Atencién
Primaria de Ciudad Real, a las que se suman
este aflo como novedades, la deshabituacion
tabaquica y alcohdlica, el aprendizaje de técni-
cas y herramientas para la investigacién y los
grandes sindromes del anciano, entre otras.

Este Plan responde a las necesidades de
los profesionales del area respecto a la actua-
lizacion de conocimientos en determinadas
areas y al desarrollo de las lineas que el SES-
CAM considera prioritarias en el ambito de este
primer nivel asistencial. En total, el programa
formativo para este afio contempla la celebra-
cién de 71 actividades formativas a las que
podran acceder los mas de 700 profesionales
que trabajan en los centros de salud y consul-
torios locales de este area sanitaria. 1

ULTIMA HORA

El colectivo sanitario se manifiesta

contra la agresion a un meédico

os trabajadores del Centro de Salud

de Porzuna mostraron su mas firme
pulsa por la agresion y amenazas
sufridas por varios de sus compafieros en
una de sus guardias, entre ellos un médi-
co de refuerzo. H Colegio de Médicos de
Ciudad Real, a través de su asesoria juridi-
ca, se ha personado ante el Juzgado de
Instruccién n° 1, como acusaciéon ante la
denuncia formulada por nuestro comparie-
ro. B juicio no llegé a celebrarse por el sis-
tema de juicios rapidos como en un primer
momento se decidié por falta de ciertas dili-
gencias judiciales. Lo méas importante es
que la agresion ha sido declarada como
Delito de Atentado, y no como delito o falta
de lesiones, puesto que el médico es per-
sonal funcionarial y los hechos ocurrieron

estando en el desempefio de su labor.

Manifestacion

El personal del consultorio, a través de
su coordinador, el Dr. Antonio Ruiz Serrano,
manifestaron durante la concentracién que
"dicha agresiéon es un hecho aislado, reali-
zado por individuos ajenos a nuestra
comunidad, que ya han sido puestos a dis-
posicion judicial, y que no representa, en
absoluto, el entorno habitual en el que des-
empefiamos nuestro trabajo”. Al mismo
tiempo, y en prevision de hechos similares
que se pudieran producir en cualquier
punto donde se preste atencion sanitaria,
solicitan "que se estudie, por quien corres-
ponda, la viabilidad de avanzar en medidas
de seguridad que dificulten, en lo posible,
que estos tipos de actos se repitan".

En la manifestacion participaron, ade-
mas, Pascual Crespo Crespo, presidente del
Colegio de Médicos de Ciudad Real, José
Torres Consuegra, gerente de Atencion
Primaria en Ciudad Real, Blanca Pilar
Fernandez, alcaldesa de Porzuna, y , ade-
mas de la representacion sindical, para
mostrar el apoyo a este equipo de trabajo,
asi como al resto de sanitarios que pudie-

*Ti DE CIUDAD REAL

ran haber estado en una situacién similar.

Protocolo de actuacion

Por otra parte, el Colegio de Médicos
de Ciudad Real esta estudiando el informe
sobre el "Abordaje Integral de las agresio-
nes en el ambito Sanitario”, remitido por el
Colegio de Médicos de Coérdoba, -con quien

mantiene excelentes relaciones-, con el fin

Arriba, los manifestantes. Abajo, en primer plano,

Antonio Ruiz, coordinador del Centro de Porzuna

de crear una Mesa de Trabajo para elabo-
rar un protocolo de actuacién ante actos
violentos que sufren los profesionales sani-
tarios en el desempefio de sus funciones
en la provincia de Ciudad Real. Abordar
este problema emergente es, ademas de
una necesidad, una obligacién que incumbe
a los Colegios Sanitarios, Administracion
Sanitaria, Sindicatos e interlocutores socia-
les vinculados con la Sanidad, en pro de
garantizar la calidad asistencial dentro de
un ambiente 6ptimo de empatia entre tra-

bajadores y usuarios de la sanidad. M
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COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS

"Uno de nuestrosfines esvelar

Especial Profesionales

porel cuidado de lasalud"

Pascual Crespo, presidente del Colegio de Médicos destaca
la permanente actividad formativa para sus colegiados

EL DIiA CIUDAD REAL

m Pascual Crespo Crespo es natu-
ral de Ciudad Real; jefe de seccién
de Cirugfa del Complejo Hospitala-
rio de Ciudad Real y presidente del
Colegio Oficial de Médicos de Ciu-
dad Real desde hace catorce afios.
Actualmente ejerce su cuarto
mandato y ha desempefiado nu-
merosos cargos publicos relacio-
nados con la Sanidad a lo largo de
todasu ampliay dilatada trayecto-
ria profesional.

- ¢ Cuéndo se cre6 el Colegio de
Médicos de Ciudad Real?

- El Colegio se constituy6 el 8 de
enero de 1918, en el Salén de Ac-
tos de la Diputacion, auspiciado
por el entonces Inspector de Sani-
dad, Federico Fernandez Alcazar.
El primer presidente electo fue D.
Julian Bonilla Lépez, y el secreta-
rio D. Alfredo Badfa Fox, en cuyo
propio domicilio tuvo lugar la pri-
mera sesién del Colegio. Ademas
formaban parte de esta Junta Di-
rectiva D. Manuel Messia de la
Cerda, y D. Bernardo Mulleras.
Poco mas tarde de su constitucion,
el Colegio estuvo situado, median-
te arrendamiento, en un piso con
domicilio social en la (7 Calatrava
n° 10, hasta el traslado a su sede
definitiva en la Plaza de la Provin-
cia, n° 2.

- ¢Cuéles son losfines de la insti-
tucién que preside?

- Los fines del Colegio tienen dos
vertientes. La més desconocida
pero posiblemente més importan-
te, por estar la profesién médica
dedicada al servicio del hombre y
de la sociedad, es velar por la dig-
nidad de la personay el cuidado
de lasalud del individuo y de la co-
munidad. De ahinace el Cédigo de
Eticay Deontologia Médica, de los
que soélo los Colegios pueden ser

garantes.

La otra vertiente es la ordena-
cion del ejercicio de la profesion
con larepresentacién exclusiva de
lamisma, y la defensa de los inte-
reses profesionales de los colegia-
dos, la observancia de los princi-
pios deontoldgicos, la promocion
de medios para la mejora de sus
niveles cientificos, culturales, eco-
némicos y sociales, la colabora-
cién con los poderes publicos para
lajusta y equitativa regulacion de
la asistencia sanitaria, y buscar
sistemas de prevision y de protec-
cion social, como el Patronato de

"Todas las actuaciones del
colegio estan dirigidas a
ofrecer al colegiado los
servicios y asesoramiento

para la praxis profesional”

Huérfanos, Viudas, etc.
- En este sentido, ¢qué ventajas
ofrece el Colegio a los colegia-
dos?
- Todas sus actuaciones estan diri-
gidas a ofrecer al colegiado los
servicios, el asesoramiento y la
formacién necesaria para su bue-
na praxis profesional. En el senti-
do de mejora cientifica, el Colegio
tiene permanentes actividades
formativas, con cursos no sélo de
preparacion de oposiciones, y cur-
sos cientificos que abarcan practi-
camente todas las especialidades,
sino de inglésy de informatica por
los que han pasado innumerables
colegiados.

Es de destacar el Programa de
Doctorado -fruto de un acuerdo
tripartito en el Colegio de Médicos

de Ciudad Real, la Universidad de
Castilla La Mancha, y la Universi-
dad de Cérdoba- impartido por
profesores de la Universidad de
Cérdobay Doctores de Ciudad Re-
al. Este programa, -que va por su
segunda edicion-, ha posibilitado
que hasta el momento hayan par-
ticipado mas de 140 médicos de la
provincia. Por otra parte, el Cole-
gio esta presente en los diferentes
foros y medios de comunicacién, y
en los actos sociales relacionados
con la profesién a niveles provin-
ciales, regionales y nacionales.

También es significativo subra-
yar que el Colegio de Ciudad Real
puede permitirse, desde hace
afios, dedicar una cantidad impor-
tante al pago del Seguro de Res-
ponsabilidad Civil, que se comple-
ta con una aportacion del colegia-
do, un seguro imprescindible para
ejercer la profesion, y que contra-
tado individualmente seria mucho
més costoso.
- ¢ Cuéles son los servicios y acti-
vidades mas destacadas organi-
zadas por este Colegio?
- En nuestras oficinas se tramita a
diario toda la documentacion del
colegiado referida a su profesion.
Ademés contamos con una aseso-
riajuridica y otra fiscal, utilizada
por un gran nimero de compafie-
ros. En el Colegio se gestiona tam -
bién algo de lo que nos sentimos
especialmente orgullosos: el Pa-
tronato de Huérfanos, desde don-
de se ayuda con importantes be-
cas a los huérfanos de médicos
hasta la finalizacién de sus carre-
ras. Y ayudas especificas a huérfa-
nos mayores y médicos discapaci-
tados.

Nuestras actividades y nuestros
servicios se centran, por otra par-
te, en una permanente lucha con-

Pascual Crespo Crespo, presidente del Colegio Oficial de Médicos.

tra el intrusismo que, reconoce-
mos, nos desborda, con la canti-
dad de publicidad engafiosay las
parcelas que pretenden invadir
colectivos no capacitados, aunque
ya, de por si, la existencia de los
colegios médicos sea un freno pa-
ra la proliferacion del intrusismo.
También ofrecemos jil colegiado
un amplio programa ladico, como
el Cine forum que tiene lugar en la
sede colegial el primer jueves de
cada mes, oviajes para colegiados
y familiares como lareciente visita,
al Parte Temético Warner Bros.
Park, o el que tendra lugar en
unos meses a Granada para reali-
zar un curso de esqui. Con un éxi-
to rotundo de participacion cada
afio los médicos de la provincia
festejamos con una Cenade Her-
mandad nuestra Patrona, la Vir-
gen del Perpetuo Socorro, y todo
ello queda plasmado en nuestra
yaconsolidadarevista ‘Médicos de
Ciudad Real’.
- ¢ Cudles han sido las Gltimas
‘tonquistas” en su lucha por de-
fender los intereses de los cole-
giados?
- Hace meses inauguramos una
nueva delegacion del Colegio de
Médicos en Alcazar de San Juan.
Préxima a ponerla en funciona-
miento, con la apertura de esta se-
de llegamos a la culminacion de
uno de nuestros principales objeti-
vos como colectivo: hacer un Cole-

gio més préximo. Ciudad Real es
una extensa provinciay entende-
mos la dificultad de muchos de los
colegiados de gestionar sus asun-
tos en la capital. Con el local de Al-
cazar nos hemos aproximado fisi-
camente, y de todos depende aho-
ra que lanueva delegacion se lle-
ne de contenido.

En otro sentido, hemos nifuiteni-
do un encuentro con representan-
tes de la Consejeria de Sanidad de
Castilla La Mancha, y hemos
adoptado importantes acuerdos.
En primer lugar, estamos ultiman-
do los detalles para la puesta en
funcionamiento del Programa de
Atencioén Integral al Médico Enfer-
mo, PAIME, en la region, que es-
peremos esté operativo el 1 de
enero de 2004. Laasistencia inte-
gral que se le da al médico enfer-
mo mediante este programa no es
un privilegio, sino una garantia
para los pacientes. Son profesio-
nales que normalmente no de-
mandan ayuda a los servicios sa-
nitarios clasicos, es decir, que este
Programa nace de la misma pro-
fesion, que asume su propia res-
ponsabilidad emanada de nuestro
Codigo de Eticay Deontologia, en
el que destaca que el bien del pa-
ciente esta por encima de todo y
aplica medidas de atenciény cui-
dados al médico que no puede
ejercer su profesion con garantias
por problemas de enfermedad.

Colegio Oficial de Médicos de Ciudad Real

Pinza de la Provincia n°2 13001 Ciudad Real. Tfnos: 926 21 14 32 - 926 21 11 41 Fax.: 926 21 02 15

Seguro de Responsabilidad Civil - Tramitacion de documentos relativos a la
profesiéon - Asesoria Juridica - Asesoria Fiscal - Gestién del Patronato de
Huérfanos - Formacién Continuada: Preparacién de Oposiciones - Programa

de Doctorado -

Cursos Cientificos -
Actividades ludidas: Cine Forum - Cena de Hermandad - Viajes... ¢

Cursos de

Inglés e

Informatica -

El bien del paciente, nuestra razén de ser
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NOMBRAMIENTOS

Roberto Sabrido presidié el acto

Alvaro Santos toma posesion como
nuevo gerente del area de Puertollano

director gerente del SESCAM,

oberto Sabrido, presidié el acto de

oma de posesion del nuevo gerente

del Area Sanitaria de Puertollano (Ciudad

Real), Alvaro Santos. Al acto asistieron

también el alcalde de la ciudad, Joaquin

Hermoso, el delegado de la Junta en la pro-

vincia, Santiago Moreno y la delegada pro-
vincial de Sanidad, Angela Sanroma.

Lograr la méxima coordinacién entre

Atencién Primaria y Atencién Especializada

y entre los distintos servicios y redes asis-

sanitaria, favoreciendo la instauracion de
nuevas herramientas de coordinacién
basadas en la ordenacién de los procesos
asistenciales que deben permitirnos evolu-
cionar hacia formas de organizacion mas
flexibles que incorporen la calidad desde

una vision multidimensional”.

Alvarez Santos

Alvaro Santos sustituye a Antonio Silva

y a Enrique Baeza, hasta ahora gerentes del

Roberto Sabrido presidié el acto de toma de posesién del Alvaro Santos. Asistieron también

Joaquin Hermoso, Santiago Moreno y , Angela Sanroma, entre otros.

tenciales para dar una mejor respuesta a
las demandas de los ciudadanos y optimi-
zar los recursos sanitarios es el objetivo
de la Gerencia Unica del Area Sanitaria de
Puertollano que inicia su andadura dirigida
por Alvaro Santos Gomez. Se trata de una
experiencia piloto de gestiéon de los dos
niveles asistenciales en Castilla-La Mancha
recogida en el Contrato de Gestion para
2004, suscrito entre la Consejeria de
Sanidad y el Servido de Salud de Castilla-
La Mancha, SESCAM.

Roberto Sabrido explicé durante el acto
gue "esta area sanitaria reune las condi-
ciones sociosanitarias, demogréficas y tec-
nolégicas idéneas para ensayar un mode-
lo nuevo de gestibn mediante el que pode-
mos aportar valores afiadidos a la gestion

hospital "Santa Barbara" y de Atencion
Primaria del Area, respectivamente. Resalté
la ilusién y las ganas con las que afronta
esta nueva etapa profesional "porque es
un proyecto en el que creo" y para el que
solicito el apoyo de todos los colectivos
implicados.

El nuevo gerente del Area Sanitaria de
Puertollano es licenciado en Medicina y
Cirugia por la Universidad de Salamanca,
tiene 49 afios, esta casado y es padre de
dos hijos.

Alvaro Santos desempefiaba en estos
momentos tareas de asesor del consejero
de Sanidad, Fernando Lamata Cotanda, Yy
como coordinador de la Ley de Garantias
en la Atenci6on Sanitaria Especializada de
Castilla-La Mancha, LEGASE. A

Disponibles en el tablon de
anuncio del COM de C. Real

Interesantes ofertas
de empleo en Francia
del Instituto Europeo
de la Salud

Instituto Europeo de la Salud en Francia
Epferta una amplia gama de puestos a cubrir
por médicos especialistas, por una parte, y
médicos generales y de familia, por otro. Los
médicos especialista, en Francia, trabajan por
su cuenta, reciben a sus pacientes en consulta
privada, y los pacientes tienen libertad de elec-
cion. Por motivos demogréaficos Francia nece-
sita en diferentes ciudades y pueblos estos
médicos. Los alcaldes ayudan a los profesiona-
les, proporcionandoles vivienda gratuita, consul-
ta médica gratuita, y en algunos casos, la exen-
ci6on de impuestos (tasa profesional).

Presentacion de solicitudes
Cada médico interesado debera contactar

con la Sra. Pierrette Savoye, la representante
en Espafia del 1.LES. en el mévil: 661 91 50
08 o en el teléfono fijoffax: 91 329 27 32.
Cada médico sera recibido personalmente para
presentar su documentacién profesional, pre-
cisar sus condiciones y deseos personales y
familiares. Cada médico estara acompanado y
asesorado para realizar todos los tramites
hasta llegar al Ultimo punto que serd la ins-
cripcién en el Colegio Médico en Francia. Cada
médico estard acompafiado en Francia por un
representante del L.LES. con el fin de facilitar-
le la entrevista personal. Sl el colegiado care-
ce del nivel medio de francés podria asistir a
un curso intensivo en el Colegio de Médicos
para alcanzar el nivel requerido. Se trata de
un curso intensivo de tres meses, cinco horas
diarias, entre médicos y por los médicos, un
curso flexible y adaptado al nivel personal de
cada uno. iL

AVISO IMPORTANTE

Se ha presentado en el Consejo Genera
un modelo de Cerficado Médico aproba-
do por el Centro de Adopciones de
Ucrania que hemos rechazado porque el
Gnico Impreso oficial para certificar sobre
el estado de salud de una adopcién debe
ser el editado por este Consejo.
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Lamata presidid la reunidon del Patronato de la Fundacion
para lia Investigacion Sanitaria en Castilla-La Mancha

Mas de cien mjj euros para
ayasdas a Investigadores noveles

a Fundacion para la Investigacion

Sanitaria en Castilla-La Mancha

onvocara a lo largo del préximo
afio 2004 un total de 12 cursos de for-
macién en investigacién sanitaria, ayu-
das a investigadores noveles por valor
de 108.000 euros, los Premios FISCAM
de Investigacion Sanitaria, dotados con
15.000 euros, foros de debate, encuen-
tros internacionales y otras actividades
encaminadas a potenciar la investiga-
cién, ademas de seguir desarrollando un
area de investigacion socio-sanitaria propia, con
estudios pormenarizados sobre aspectos con-
cretos de la sanidad en Castilla-La Mancha.

Plan de Actuacién

H consejero de Sanidad, Fernando Lamata,
presidié a finales de diciembre la reunién del
Patronato de la Fundacién para la Investigacion
Sanitaria en Castilla-La Mancha FISCAM, en la
que se aprobd el Plan de Actuacién para el pro6-
ximo afio, la composicién del Consejo Asesor de
Investigacion de Castilla-La Mancha y se pre-
sentd la website de la Fundacion, www.fis-
cam.es.

B Patronato de Fiscam ha aprobado un
Plan de Actuacién que consolida las tres areas
de trabajo de la Fundacion: Investigacion Clinica,
de Salud y Actividades de
Formacion, foros de debate y publicaciones. En

Observatorios

la primera de las é&reas, investigacion clinica,
cabe destacar la convocatoria de talleres de
actualizacion bibliométrica y de bioética y deci-
sién clinica, un curso de monitorizacion de
ensayos clinicos y nuevas ediciones del curso
de Introduccién en la Investigacion Clinica y el
Seminario de Lectura Critica sobre Literatura
Médica, entre otras actividades.

En el area de observatorios de salud
Fiscam elaborard el mapa de la investigacion en
Castilla-La Mancha, para conocer con exactitud
la potencialidad de la investigacién en la region,
realizar4 estudios especificos sobre aspectos

del sistema sanitario y estudios de opinién

Fernando Lamata junto a varios miembros de FISCAM

sobre el servicio de salud y convocara una
nueva segunda Jornada sobre Observatorios de
Salud para dar a conocer €l trabajo que se rea-
liza en la Region.

Premios FISCAM 2004

Otras de las actividades que seguird reali-
zando FISCAM en 2004 son la convocatoria de
los Premios FISCAM 2004 a los mejores articu-
los publicados por profesionales de la Region,
por valor de 15.000 euros, la Convocatoria de
ayudas a Investigadores Noveles, por un impor-
te 108.000 euros, tutorias metodoldgicas y la
creacién de una Red de Investigadores con el
objeto de mejorar el conocimiento sobre la
investigacion que se desarrolla en la region y
facilitar la colaboracién con investigadores de
dentro y fuera de la region.

En actividades de Formacion, Foros de
Debate y Publicaciones, destacan las Jornadas
sobre consumo de farmacos, Consentimiento
Informado y Variabilidad de la Préctica Clinica,
un seminario sobre Gestion de la Investigacion,
la Il Escuela de Verano sobre Investigacion
Biomédica y cursos para directivos del ambito
sanitario. Se publicardn monograficos sobre
aspectos concretos de la Encuesta Regional de
Salud, sobre las jornadas de 2003 y sobre
aspectos practicos de investigacion.

Por Ultimo, FISCAM ha presentado su nueva
website, www.fiscam.es, a través de la cual se
pretende facilitar un mayor conocimiento de la
Fundacion y hacer una difusion adecuada de la
labor que desarrolla la misma, ifc

/i'i DE CIUDAD REAI H U

Ciudad Real esta representada
por Mamar Sanchez

Nace la Asociacion
Regional para las
Adicciones y
Patologias Asociadas

esidida por Maria Luisa Celorrio, médico
P;iel Equipo de Atencion a Drogodepen-
denclas EAD de Albacete, nace la Asociacion
Médica para las Adicciones y Patologias
(AMAPA-

CAM) con el fin de dar respuesta a las nue-

Asociadas de Castila La Mancha,

vas situaciones que se plantean "tanto en el
plano de las enfermedades infecciosas como
para otro tipo de patologias muy severas,
secundarias al consumo de sustancias, en
edades cada vez mas tempranas y de per-
cepcién baja del problema”.

La presentaciéon oficial de la nueva aso-
ciacion sirvi6 de marco para celebrar las |
Jornadas Técnicas de Profesionales de
Médicos en Drogodependencias de Castilla La
Mancha, en la que la directora del EAD de
Ciudad Real, Maria del Mar Sanchez, realizd
una valoracién del trabajo efectuado durante
los diez afios que llevan funcionando estos

equipos en la regibn manchega. A

Dos médicos ciudadrealefios
premiados

Entrega de los
premios sanitarios
“La rebotica"

a | edicién regional de los premios del
Lprograma "La Rebotica", de contenido
sociosanitario, es una iniciativa patrocinada
por la Consejeria de Sanidad para reconocer
el esfuerzo que instituciones y personas de la
region realizan para seguir incrementando la
calidad de la asistencia sanitaria.

Entre los muchos premios otorgados des-
tacamos el Premio a la Actividad Asistencial,
que ha recaido en los doctores de Ciudad
Real Jos¢ Maria Sevilla, jefe del Servicio de
Radiodiagnéstico del Complejo Hospitalario La
Mancha-Centro, y Jos¢ Maria Pinto por poner
en marcha el Proyecto IKONOS de dlgitaliza-

cion de imagenes radioldgicas. A
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omo el afio pasado, el Colegio de Médicos de Ciudad Real
Cha suscrito un acuerdo con Gamma Tec, una empresa
educativa especializada en cursos de Motivacion, Habitos y
Técnicas de Estudio, con profesores especializados en dichos
Cursos.

H convenio ofrece a los familiares de los colegiados ads-
critos a alguna de estas ensefianzas, un descuento de hasta
casi el 60% el precio total del curso.

Sede

La sede de estos cursos, -Motivacion, Habitos de
Estudio, Desarrollo de la Inteligencia, y Técnicas de Estudio,
Desarrollo de la inteligencia-, seran las aulas del Colegio de
Médicos de Ciudad Real. Los cursos estan dirigidos por
Miguel Galiana, Y las plazas son limitadas.

El abono de la matricula se realizard en las oficinas cole-
giales, al efectuar la inscripcién, o bien antes del inicio del

curso.

Mas informacion:
Sede del Colegio de Médicos de Ciudad Real, Plaza de la
Provincia, 1, la planta, Ciudad Real. Tfno: 926 21 14 32

BOLETIN DE INSCRIPCION

ILUSTRE COLEGIO DE MEDICOS

DE CIUDAD REAL GAMMA-TEC

ORIENTACION PEDAGOGICA

Teléfono.......... .

Poblacion.........

Deseo matricularme en el Curso de
Motivacion, Hébitos de Estudio y Desarrollo
de la Inteligencia

| IDeseo matricularme en el Curso de Técnicas
de Estudio y Desarrollo de la Inteligencia

MOTIVACION, HABITOS DE
ESTUDIO, DESARROLLO DE
LA INTELIGENCIA

NUEVO CURSO adaptado a la
Reforma Educativa

Dirigido a alumnos de 3°, 4°,
50, y 60 de Primaria

FECHAS: 17, 24 de abril y
S de mayo de 2004
HORARIOS: De 9.30 a 13.30 h.

PRECIO: 100 euros
(El precio habitual es de 160)

OBJETIVOS

Motivar hacia el estudio
Aprender a pensar

Ser més auténomo

Saber tomar decisiones
Memorizar mas faciimente
Actitud positiva
Desatrrollar la inteligencia
CONTENIDOS

Estudio agradable
Estudio eficaz

Plan de mejora

Habitos de estudio
Organizacion del estudio
Salud y estudio
Concentracion
Planificacion de actividades
Método de estudio
Proceso de estudio
Técnicas de memoria

Pruebas de evaluacion

GRUPOS DE 12-15 ALUMNOS.
B ultimo dia se entregara un diplo-
ma acreditativo a todos los alumnos
y se celebrara una reunién con los
padres que deseen asistir.

KEU/ri DE CIUDAD REAL

Diri9;dO a

biliar,es

TECNICAS DE ESTUDIO
DESARROLLO DE LA
INTELIGENCIA

CURSOS RENOVADOS Y
ACTUALIZADOS

Dirigido a estudiantes de ESO,
MODULOS Y BACHILLERATO

FECHAS: 17, 24 de abril y
8 de mayo de 2004

HORARIOS: De 9.00 a 14.00 h.

PRECIO: 130 euros
(El precio habitual es de 225)

OBJETIVOS im m m i
Optimizar el rendimiento
Motivacién hacia el estudio
Potenciar la inteligencia

Mejorar la memoria

Mejorar la autoestima

Mejorar los héabitos de estudio
CONTENIDOS

¢Qué son las técnicas de estudio?
Motivacion

Habitos de estudio

Lectura veloz y comprensiva
Toma de apuntes

Programacion del tiempo
Concentracién

Proceso de estudio

Tratamiento de la informacion
Memorizacién

Repasos

Evaluacion

GRUPOS DE 12-20 ALUMNOS.
H ultimo dia se entregara un diplo-
ma acreditativo a todos los alum-

nos y se celebrard una reunién con

los padres que deseen asistir.
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Los trabajos se pueden
presentar hasta el 15 de marzo

Xl Premios de
Investigacion del C.H.
Universitario de
Albacete

Complejo Hospitalario Universitario de

Ibacete, con la finalidad de promover la

nvestigacion en Castilla La Mancha, con-
voca diez premios para el colectivo sanitario.
De interés para los médicos de la Reglén son
los siguientes:

- Un premio de 2.100 euros y un accésit
de 450 euros, dotados por la Consejeria de
Sanidad y el SESCAM, a los mejores articulos
médicos publicados en revistas cientificas del
ambito de las Ciencias de la Salud y desarro-
llados en Centros de Castilla La Mancha.

- Dotado por la Universidad de Castilla La
Mancha con 900 euros estard el mejor traba-
jo médico experimental publicado en revistas
cientificas del ambito de las Ciencias de la
Salud y desarrollados en Centros de Castilla La
Mancha.

- Un premio de 750 euros, y un accésit de
450 euros, dotados por el Colegio de Médicos
de Albacete a los mejores articulos publicados.

- Un premio de 450 euros, dotado por la
Sociedad de Medicina y Cirugia de Albacete,
para el mejor articulo cientifico de ambito clini-
co, publicado dentro del campo de la Medicina
y desarrollado en Centros de la Comunidad de
Castilla La Mancha.

-Un premio de 300 euros dotado por la
Asociacion Médica para la Investigacion y la
Docencia (AMIDA) para el mejor trabajo sobre
casos clinicos publicados dentro del ambito de
la medicina y desarrollado en centros de la
Comunidad.

- Un premio especial de 600 euros y dos
accésit de 300 euros, dotado por Laboratorios
Grifols S.A. a las mejores comunicaciones cien-
tificas en el ambito de la Medicina, presenta-
das a congresos y desarrolladas en los cen-
tros de la comunidad. B mismo premio sera
dotado por los Laboratorios Menarini.

- Un premio especial de 450 euros dota-
do por la Comisién de Docencia del Complejo
Hospitalario Universitario de Albacete, al mejor
articulo publicado dentro del ambito de la
medicina y desarrollado en centros de la
Comunidad.

PROGRAMA PRELIMINAR

VIII Curso de Dermatologia del Servicio

de Dermatologia de

VIERNES 23 DE ABRIL

MARANA

MODERADOR: Pablo Bautista Martinez
8.30 - 9.00 Entrega de documentacion.
9.00 - 9.30 Abordaje diagnéstico y trata-
miento de las lesiones pigmentarias, Pablo
Bautista, Dermat6logo del H. Santa
Barbara.

9.30 - 10.00 Lesiones cutaneas mas fre-
cuentes en el deporte, Alberto Luna Antola,
MIR de Familia del H. Santa Barbara.
10.00 - 10.30 Melanoma, Ma Socorro
Ocafia Wilhelmi, Dermatologa del H. de
Alcdzar de San Juan.

10.30 - 11.00 Manifestaciones cutaneo-
mucosas de las enfermedades Inflamatorias
cronicas intestinales, Fernando Garcia Duran,
Especialista de Digestivo del H. Santa
Barbara.

11.00 - 11.30 Discusion.

11.30 - 12.00 Café.

12.00 - 12.30 Sindromes paraneoplasicos
cutdneos, Carlos Pereda Ugarte, Medicina
Interna del H. Santa Barbara.

12.30 - 13.00 Dermatosis de causa psi-
quiatrica 0 agravadas por enfermedades
psiquiatricas, Cristobal Jiménez Prieto,
Psiquiatra de Puertollano.

13.00 - 14.00 Balanitis-Balanopostitis,
Manuel Fernandez Ariona, Urélogo del H.
Santa Béarbara.

14.00 Comida de trabajo.

TARDE

MODERADOR: EDUARDO CRUZ AVILES
16.00 - 16.30 Lesiones papulosas en la
infancia. s. de Gianottl-Crosti, Eduardo Cruz
Aviles, Pediatra de Puertollano.

16.30 - 17.00 Casos clinicos interactivos
en dermatologia pediatrica, M. Angel Garcia
Cabezas, pediatra del Centro de Salud de
Almodbvar.

17.00 - 17.30 Urticaria en la Infancia,
Angel Sanchez Vicente, Pediatra de
Puertollano.

17.30 - 18.00 Enfermedades erltemato-
descamativas agudas en la infancia, Carmen
Garcia Donoso, Dermatéloga del H. de
Navalmoral de la Mata, Céceres.

#iTADE CIUDAD REAL H A

Puertollano

18.00 - 18.30 Nuevos aspectos en el tra-
tamiento de la dermatitis atdpica, Jesis
Manuel Borbeio Martinez, Jefe de Sen/icio de
Dermatologia del H. de Fuenlabrada,
Madrid.

18.30 - 18.45 Discusion.

18.45 - 19.15 Café.

19.15 - 20.00 Ulceras en las piemas, José
Maria Santos Blanco, Cirujano del H. Santa
Barbara; C Arantzazu Parra Madrid, MIR de
Familia del H. Santa Barbara.

SABADO 24 DE ABRIL

MARANA

MODERADOR: EUGENIO S BASTANTE
9.30 - 10.00 Queratosls seborreica.
Estados seborreicos. Pitiriasis versicolor,
Eugenio Sanchez Bastante, Dermatélogo del
H. Santa Bérbara.

10.00 - 10.30 Alergia alimentaria, Pilar
Mur Jimeno, Alergéloga del H. Santa
Barbara.

10.30 - 11.00 Patologia ungueal, Cristina
Pérez Hortet, Dermat6loga del H. Virgen de
la Salud de Toledo.

11.00 - 11.30 Patologia ungueal I, Otivia
Lopez-Barrantes Glez.,, Dermatéloga del H.
Virgen de la Salud de Toledo.

11.30 - 11.40 Discusién.

11.50 - 12.15 Café.

12.15 - 13.15 Queratosis actinicas.
Lesiones precancerosas, Angel Barroso
Garcia, Dermatélogo de Toledo.

13.15 - 14.00 Casos clinicos, Rosario
Sanchez Robles, MIR Familia de Puertollano,
Olga M. Hidalgo Moriz, MIR Familia de
Puertollano, Salvador lJiménez Ortega, MIR
Familia de Puertollano.

14.00 Comida de clausura. M

Direccién: Pablo Bautista Martinez.
Fecha: 23 - 24 de abril de 2004
Lugar: Salén de Actos del Hospital
Santa Barbara de Puertollano.
Organiza: Servido de Dermatologia
Inscripciones: Servicio de Dermatologia
del Hospital Santa. Bérbara.

Tfno.: 926 42 11 00 Ext. 406
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Este documento aborda las condiciones precarias de empleo

La situacion del Refuerzo sera remitida al
Ministerio y a las Consejerias de Sanidad

a Organizacion Médico Colegial ha apro-

bado el estudio realizado sobre la situa-

ion laboral del personal de refuerzo y
gue sera remitido al Ministerio de Sanidad y a
los representantes de las distintas Consejerias
de Sanidad.

La OMC exige una respuesta global a los proble-

mas de los médicos de Refuerzo

Este documento aborda las condiciones
precarias de empleo, los contratos eventuales,
las jornadas laborales maratonianas fuera de
toda normativa, ininterrumpidas de 48 y 96
horas sin descanso, incumpliendo perfiles de
calidad y seguridad, y dandose casos de acu-
mulacién de 4.000 horas anuales. Igualmente,
la OMC denuncia el incumplimiento de dere-
chos sociales, con alta el el SS. intermitente
segun las horas trabajadas, la imposibilidad de
acceso a la historia clinica de los pacientes, y
unas retribuciones manifiestamente insuficien-
tes y vejatorias para los profesionales sanita-
rios de refuerzo.

La OMC exige que se de una respuesta
global a todos estos problemas que, desde
hace mas de 13 afios, mantiene este colecti-
vo de médicos.

B grupo de trabajo encargado de analizar
las condiciones laborales de este colectivo, y
las posibles soluciones al conflicto esta forma-
do por: Carmen Rodriguez, presidenta del COM
de Asturias, Pedro Barranco, presidente del
COM de Granada, Jos¢ Ma Rodriguez, presiden-
te del COM de Zamora, Luis Carlos Gutiérrez,
vicepresidente del COM de Toledo, Pedro de
Silva, vocal nacional de médicos en paro, y el

ciudadrealefio Oscar Quintana, presidente nacio-
nal de la Federaciéon de Asociaciones de
Médicos y Enfermeros de Refuerzo).

Entre las propuestas de la Organizacion
Médica, para solucionar este grave problema
destacan:

- La creacion de los Servicios de Urgencias
en Atencién Primaria, e integracion del perso-
nal de refuerzo en los mismos.

- Garantizar una asistencia integral en las
urgencias en el &mbito de la Atencién Primaria.

- Definicion de una jornada anual.

- Garantizar la Seguridad, Higiene y Salud
Laboral de estos trabajadores.

- Establecer retribuciones acordes con la
responsabilidad y categoria profesional.

- Recibir formacion continuada de la misma
forma que lo hace el resto de personal sani-
tario de los diferentes Servicios de Salud.

- Reconocer la antigiiedad de los contra-
tos a efectos de la S.S. y alta continuada en
la misma para todos los médicos de refuerzo
gue ain no la tienen reconocida en las dife-
rentes autonomias. &

Cualquier ciudadano podra confirmar la colegiacion
de su médico a través la pagina web de la OMC

En marcha la consulta
publica de colegiados

a Organizacion Médico Colegial ha

puesto en funcionamiento la Consulta
I_Isublica de Colegiados a través
de Internet. Un servicio pionero en
Espafia que permitird que cualquier
ciudadano pueda confirmar en tiem-
po real si un médico estad o no cole-
giado, la especialidad que posee, e
incluso, su lugar de colegiacién, a
través de la pagina web de la OMC
(www.cgcom.org).

Esta iniciativa cuyo mecanismo
informatico fue aprobado en la
Asamblea General de la organiza-
cion colegial de principios de afio,
responde a la adaptacion recogida
en la reciente Ley de Ordenacion de
las Profesiones Sanitarias (LOPS).

Entendida como un servicio tanto para
la sociedad en general como para los mis-
mos colegiados, el nuevo servicio cumple

ademas con todos los requisitos estableci-
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ACTUALIDAD FISCAL

La futura Ley General Tributaria entrarad en vigor el 1 de enero de 2004

Novedades fiscales en el IRPF 2004

Rebaja

unque la Ley del
IRPF entr6 en
1 de
enero del pasado afio,

ivigor el

y ya se dej6 sentir en
las néminas a partir
del mes de febrero,
ya que se aplicé una
rebaja de las retencio-
nes a cuenta del tri-
buto, la liquidacién

definitiva, teniendo en
cuenta todas las deducciones, no se aplicara
hasta la liquidaciéon del impuesto en los proxi-
mos meses de mayo Y junio.

Una de las principales novedades del IRPF
es la paga a las madres trabajadoras con hijos
menores de tres afios. En la proxima declara-
cién, las mujeres que no la hayan cobrado
podran deducirse 1.200 euros por cada hijo
menor de tres afios.

También se aplicaran en esa declaracion
las mayores deducciones por hijo, el aumento
de los limites de deduccién por planes de pen-
siones o las ayudas por asistencia para mayo-
res de 75 afios.

Uno de los colectivos beneficiados por la
reforma son los propietarios de pisos en alqui-
ler. En la pré6xima campafia de renta soélo ten-
dran que declarar, y por tanto tributar, por la
mitad de los ingresos obtenidos por el alqui-
ler, una vez descontados todos los gastos,
incluidos los que se refieren a amortizacion y
los préstamos hipotecarios.

Ahora bien, con la rebaja del tributo tan
reciente el Ministerio de Hacienda ha optado
por no deflactar las tarifas, con lo que no sélo
no tendremos nuevas rebajas en las néminas,
sino que algin que otro contribuyente le toca-
rd pagar mas como consecuencia de las subi-

del IRPFr congelacion de modulos

e Impuestos especiales...

das de sueldo que acompafian a todos los
comienzos de afio.

Otra de las novedades fiscales para el
ejercicio que acaba de comenzar es la conge-
lacién de los Impuestos Especiales que gravan
el alcohol, el tabaco, las gasolinas y la electri-
cidad. Esta congelacién se traduce, en la prac-
tica, en una rebaja real de los tributos, una
vez descontados los efectos de la inflacion.

También se beneficiaran de una congela-
cién de impuestos los mas de dos millones de
auténomos y pequefios empresarios, acogidos
al régimen de moédulos del Impuesto sobre la
Renta y del IVA, a los que se les congelan los
parametros que se utilizan para calcular los
beneficios obtenidos.

La Ley de Acompafiamiento a los Presu-
puestos para 2004 introdujo otras novedades
fiscales, aunque de menor envergadura: Asi,
no tendrdn que declararse las prestaciones
publicas por nacimiento, parto mdltiple, adop-
ciones, hijos a cargo, asi como las de mater-
nidad aprobadas por las Comunidades auténo-
mas similares a las establecidas en el
Impuesto sobre la Renta.

También estan exentas las ayudas publicas
por acogimiento a menores y las becas con-
cedidas por entidades sin fines lucrativos para
cursar estudios reglados tanto en Espafia
como en el extranjero.

Otra de las novedades es el nuevo régi-
men fiscal para los que Hacienda denomina
"impatriados". Asi, las personas fisicas que

adquieran su residencia fiscal en Espafa
podran optar por tributar por el IRPF o por el
durante seis

Impuesto para no residentes,

periodos fiscales. Esta medida, tiene como
finalidad atraer a nuestro pais a altos ejecuti-
vos, ya que se les permite tributar al 25%.

(iiTambién afecta a los futbolistas extranje-

IN Hw |IK & W E
Kk DE CIUDAD REAL Ife

rosii)

B afio fiscal que ha comenzado es tam-
bién prédigo en el estreno de leyes relaciona-
das si no directamente con impuestos, si con
los contribuyentes.

Para el ejercicio 2004 se establecen los

siguientes tipos de interés:

CONCEPTO TIPO
INTERES LEGAL 3,75 %
INTERES DE DEMORA 4,75 %

Nueva Ley General Tributaria

También , el préximo 1 de julio entra en
vigor la nueva Ley General Tributaria, como os
manifesté en el articulo publicado en la revis-
ta anterior, que regula las relaciones entre los
contribuyentes y la Administraciéon. Entre las
principales novedades de esta norma se
encuentra la reduccion de las sanciones para
aquellos contribuyentes que optan por no
recurrir las decisiones de la Inspeccion. Asi, se
introducen la posibilidad de firmar actas con
acuerdo con una reducciéon de la sancién del
50%. Para permitir que los contribuyentes se
beneficien de este nuevo régimen sancionador
la Agencia Tributaria ha ordenado paralizar los
procedimientos sancionadores en curso hasta
la entrada en vigor de la norma, evitando de
esta manera que aquellos ciudadanos que
recurran puedan beneficiarse de la norma,

frente a los que no lo hagan, it
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ACTUALIDAD LEGISLATIVA

Ley 44/2003, de 21 de noviembre de ordenacion de las

profesiones sanitarias

La LOPS ha aumentado el

protagonismo

de los

colegios profesionales

finales del pasado afio se aprobaron
dos leyes de vital importancia para el
colectivo médico: el Estatuto Marco y la
Ley de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias (LOPS). Estas normas crean un
entramado juridico completamente nuevo para
los profesionales de la sanidad que sustituye
a un ordenamiento que se remonta a 1966.

LOPS

Segun Gillermo Sierra, presidente de la
Organizacion Médica Colegial, "para nosotros
la Ley de Ordenacion de las Profesiones
Sanitarias es de suma importancia, va a tener
un gran impacto y va a ser decisiva en nues-
tra actuacion profesional en el futuro. Con la
LOPS nos hubiera gustado haber obtenido
mas cosas, pero es cierto, y somos conscien-
tes de ello, que ha habido un gran esfuerzo
por parte de todos y creemos que lo que se
ha conseguido en esta ley puede ser benefi-
cioso para la profesion”.

En opiniébn del maximo representante de
la profesién médica, la LOPS ha aumentado el
protagonismo de los colegios al concederles
la elaboracion de los registros profesionales,
a los que tendran acceso los pacientes para
saber la situacion del profesional que les
atiende, tal y como se habia reclamado desde
la Organizacién Médica Colegial. "Hay veces
que se olvida que los colegios son entidades
de derecho publico y que deben tener sus
funciones que siempre han de repercutir en la
sociedad. Esta concesién a los colegios para
elaborar los registros profesionales supone un
beneficio para la sociedad, ya que sabra exac-
tamente dénde tiene que acudir para saber la
situacién de un médico".

B Dr. Sierra cree, por lo tanto, una grave
equivocacion que algunos partidos critiquen la
presencia de los colegios en la futura ley. "Es
una grave equivocaciéon que vayan en contra
de los colegios; con ello hacen planteamien-

tos del siglo XIX. Si decimos que es bueno dar
protagonismo a entidades intermediarias para
estar mas cerca de la sociedad, el rechazo a
los colegios no es una postura oportuna. Sélo
confio en que reflexionen. Intentar acabar con
estas entidades es propio de los estados con
gobiernos totalitarios".

Rechazo de los colegios

Respecto al rechazo que en un principio
manifestaron los colegios de médicos a la
redaccion inicial de la LOPS Sierra ha reco-
nocido que "se han mejorado cosas y la con-
cesion para elaborar el registro en una prue-
ba de confianza mas. De todos modos nos
hubiera gustado tener ain mas protagonismo,
pero al menos se han aproximado a nuestra
idea. Parece que hay quien piensa que los
colegios son entes abstractos y que sus
actuaciones no revierten en la sociedad".

Ademas de la elaboracién de los registros
profesionales, la LOPS hace una primera refe-
rencia a los colegios al sefialar que para ser
considerada profesién sanitaria es necesario
estar organizada a través de este tipo de ins-
tituciones. Entre sus principios generales el
texto recoge que para el ejercicio de una pro-
fesion sanitaria, ademas de contar con la titu-
lacion oficial, habilitacion o certificacion habra
que "atenerse a los previsto en esta ley (por
la LOPS) y en las normas reguladoras de los
colegios profesionales".

También, y respecto a los profesionales
gue trabajan por cuenta propia y que estan
obligados a contar con una cobertura legal, la
ley sefiala que "los colegios profesionales
podran adoptar las medidas necesarias para
facilitar a sus colegiados el cumplimiento de
esta obligaciéon”. Los colegios profesionales
también estardn representados en la nueva
Comisién de Formacion Continuada prevista en
el texto y se incorporara también al Consejo
Nacional de Especialidades. A

LA LOPS

¢Cuales son las
profesiones sanitarias?

sta Ley se estructura un Titulo
EPreIiminar y en otros cinco Titulos.

B Titulo Preliminar y el Titulo | se
dirigen a determinar los aspectos esen-
ciales del ejercicio de las profesiones
sanitarias, estableciendo, de forma
expresa, cudles son tales profesiones,
reservando a los correspondientes titu-
lados el ejercicio de las mismas, deter-
minando los ambitos funcionales propios
de cada una de ellas, y enumerando los
derechos de los usuarios de sus servi-
cios profesionales.

H Titulo Il regula la formacién de los
profesionales sanitarios, contemplando
tanto la formacién pregraduada como la
especializada y, lo que es una innova-
cién normativa de singular relevancia, la
formacion continuada.

H desarrollo profesional y su reco-
nocimiento es objeto de regulacién en el
Titulo 1, que establece sus principios
generales, comunes y homologables en
todo el sistema sanitario. Se sientan asi
las bases de un sistema imprescindible
para propiciar el desarrollo del Sistema
Sanitario de acuerdo con el principio de
calidad asistencial y de mejora perma-
nente de las prestaciones sanitarias, sis-
tema que viene siendo requerido por los
profesionales, los Servicios Autonémicos
de Salud y los Servicios Sanitarios de
titularidad privada.

B ejercicio profesional en el ambito
privado se regula en el Titulo IV que
establece la aplicacion a los servicios sa-
nitarios de tal titularidad de los criterios
que rigen en el ambito de la sanidad
publica, con el fin de garantizar la méxi-
ma calidad de las prestaciones sanita-
rias, sea cual sea la financiacion de las
mismas. H Titulo V es el relativo a la
participacion de los profesionales sanita-
rios en el desarrollo, planificacion y
ordenacion de las profesiones sanitarias
y en la regulacion del Sistema Sanitario,
participacion que se articula a través de
la Comision Consultiva Profesional, en la
que se encuentran representados todos
los estamentos profesionales. A
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Ley 55/2003pde 16 de diciembre

En vigor el Estatuto Marco
del Personal Estatutario de
los Servicios de Salud

a nueva norma tiene por objeto establecer
las bases reguladoras de la relacion fun-
ionarial especial del personal estatutario
de los servidos de salud que conforman el
Sistema Nacional de Salud. H Estatuto deroga
el régimen estatutario configurado por los tres
estatutos del personal -todos ellos preconstitu-
cionales- y por las disposiciones que los des-
arrollaron, estableciéndose como marco bésico.
Uno de los objetivos mas importantes de la
norma ha sido la trasposicion al sector sanita-
rio de las directivas europeas relativas a la pro-
teccion de la seguridad y la salud de los tra-
bajadores.

Contenido

H contenido de la Ley se estructura en 14
capitulos, a través de los cuales se regulan los
aspectos generales y béasicos de las diferentes
materias que componen el régimen juridico del
personal estatutario.

En el capitulo | se establece con nitidez el
caracter funcionarial de la relacién estatutaria,
sin perjuicio de sus peculiaridades especiales,
que se sefialan en la propia Ley y que deberan
ser desarrolladas en cada una de las
Comunidades Auténomas respecto de su propio
personal. Los criterios para la clasificacion del
personal estatutario, basados en las funciones
a desarrollar y en los niveles de titulacién, figu-
ran en su capitulo I, que también regula la figu-
ra del personal temporal, cuya importancia y
necesidad en el sector sanitario deriva de la exi-
gencia de mantener permanente y constante-
mente en funcionamiento los distintos centros e
instituciones.

Bl capitulo Il enumera los mecanismos de
ordenacion y planificacién del personal de cada
uno de los servicios de salud, entre los que
cabe destacar la existencia de registros de per-
sonal que se integrardn en el Sistema de
Informacién Sanitaria que establece la Ley de
Cohesién y Calidad del Sistema Nacional de
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Salud. Los requisitos y condiciones para la
adquisicion de la condicién de personal estatu-
tario, los supuestos de su pérdida, la provision
de plazas, la seleccién de personal y la promo-
cién interna se regulan en los capitulos V y VI
de la Ley, en cuyo capitulo IV se enumeran los
derechos y deberes de este personal, determi-
nados desde la perspectiva de la esencial fun-
cion de proteccion de la salud que desempe-
fan.

B principio de libre circulacién y la posibili-
dad de movilidad del personal en todo el
Sistema Nacional de Salud, se consagra en el
capitulo VII. Esta movilidad general, béasica para
dotar al Sistema Nacional de Salud de cohesion
y coordinacién, es también un mecanismo para
el desarrollo del personal, que se complementa
con la regulacién de la carrera que se contiene
en el capitulo VIl y con el régimen retributivo
que se fija en el capitulo IX

Consideracion especial merece la secciéon la
del capitulo X, pues en ella se lleva a cabo la
transposicién al sector sanitario de dos directi-
vas de la Comunidad Europea relativas a la pro-
teccion de la seguridad y salud de los trabaja-
dores a través de la regulaciéon de los tiempos
de trabajo y del régimen de descansos, las
Directivas 93/104/CE del Consejo, de 23 de
noviembre de 1993 (LCEur 1993, 4042), y
2000/34/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 22 de junio de 2000 (LCEur 2000,
2026).

Esta Ley se completa con la regulacion de
las situaciones del personal, el régimen discipli-
nario, las incompatibilidades y los sistemas de
representacion del personal, de participacion y
de negociacién colectiva en sus capitulos X a
XIV, con previsiones especificas en relacién con
situaciones determinadas en sus disposiciones
adicionales, con las necesarias determinaciones
para su progresiva aplicacion en las disposicio-
nes transitorias, con la derogacién de las nor-
mas afectadas por su entrada en vigor y con
las disposiciones finales, a

/ E CIUDA
S

JUBILACION

Jubilacion forzosa a
los 65 afios, pero...

caba de entrar en vigor la nueva

normativa que regula la profesion

sanitaria y, por lo tanto, la de los
médicos. Debido a ello, y por medio de
estas lineas, voy a citar algunas de sus
novedades que considero importantes
por su diferencia con la legislacion
anterior. La jubilacion forzosa sera a
los 65 afios, antes era a los 70 afios
en el SESCAM. Cuando se cumpla 65
afios podra pedir al Servicio de Salud
correspondiente, en donde trabaje, la
permanencia en su puesto por mas
tiempo, hasta el maximo de los 70
afios, y siempre que tenga la capaci-
dad funcional necesaria para ejercer la
profesion.

Podra pedir la prérroga en el ser-
vicio activo cuando cumpla los 65 afios
y le falten seis o menos afios para cu-
brir la cotizaciéon necesaria para perci-
bir la pension de jubilacién. Esta pro-
rroga cesara cuando cubra la cotiza-
ci6n necesaria para percibir dicha pen-
sién. Se podra pedir la jubilacién volun-
taria total o pardal cuando cumpla los
requisitos que se marcan en la S.S. Las
comunidades auténomas podran esta-
blecer mecanismos para acogerse a la
jubilacién voluntaria, segun un plan de
recursos humanos (prejubilacién). Si te-
nia 60 afios el 18 de diciembre de
2003 podra pedir la prolongacion de
su jubilacion hasta los 70 afios para
cubrir una cotizaciéon a la S. S. de 35
afios. M

Luis Sanchez-Morate Casal.

Asesor Juridico del COM de C Real

IMPORTANTE

Se encuentra a vuestra disposicion
en la Secretaria del Colegio el:

ESTATUTO MARCO DEL PERSONAL
ESTATUTARIO
DE LOS SERVICIOS DE SALUD
LEY 55/2003, DE 16 DE DICIEMBRE
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Aspectos practicos de la aplicacion del

Reglamento de Medidas de Seguridad

en las historia clinicas informatizadas
en consultas privadas

punto central de sus recomendaciones,
disponibles en la pagina web https:/-
ww.agpd.es/index.php?idSeccion=211 se
centran en la necesidad de disponer en las con-
sultas médicas (también privadas) de un regla-
mento que contemple una serie de medidas de
seguridad para los ficheros que contengan datos
clinicos de los pacientes.

La Agencia recuerda que el Real Decreto
994/1999 aprobd el Reglamento de medidas de
seguridad de los ficheros automatizados que
contengan datos de caracter personal, cuyo arti-
culo 1 dispone que "El presente Reglamento
tiene por objeto establecer las medidas de indo-
le técnica y organizativas necesarias para garan-
tizar la seguridad que deben reunir los ficheros
automatizados, los centros de tratamiento, loca-
les, equipos, sistemas, programas y las perso-
nas que intervengan en el tratamiento automati-
zado de los datos de caracter personal sujetos
al régimen de la Ley Organica 5/1992, de 29
Tratamiento

de octubre, de Regulacion del

Automatizado de Datos de caracter personal”.

En su resolucién, la Agencia especifica:
"Debe, por todo ello, concluirse que el
Reglamento aprobado por Real Decreto

994/1999, de 11 de junio, es plenamente apli-
cable al tratamiento de datos de caracter per-
sonal relativos a la salud, cuando los mismos se
contengan en ficheros automatizados, aun cuan-
do dicho tratamiento se realice por personal
médico sujeto al secreto profesional, sin que las
especialidades que respecto al tratamiento de

La Agencia Espafiola de Proteccion de Datos ha emitido

unas recomendaciones que ayudan a los médicos cumplir
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal (LOPD).

Marcial Garcia Rojo. Servicio de Anatomia Patolégica. Complejo Hospitalario de Ciudad Real

tales datos contienen los articulos 7. 6 y 8 de
la LOPD establezcan o supongan excepcion
alguna al resto de obligaciones que establece
dicha norma para los médicos que actien como
responsables de dichos ficheros o tratamientos,
asi como de las medidas de seguridad que esta-
blece aquél Reglamento, y sin que pueda consi-
derarse que exista una extralimitacion compe-
tencial del legislador estatal al establecer tal
regulacion”.

La adecuaciéon a la LOPD de distintos
supuestos de recogida, tratamiento, comunica-
cién y conservacion de datos de salud por cen-
tros médicos privados relativos a pacientes del
mismo es descrita detalladamente en la seccion
"Informes  Juridicos-Tratamiento de datos de
salud" de la web de la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (https://www.agpd.es-
/index.php?idSeccion=187)

Los archivos clinicos, al disponer de datos
especialmente protegidos, deben disponer, ade-
mas de las medidas de seguridad de nivel basi-
co y medio, las calificadas como de nivel alto. En
este articulo resumiremos los requisitos técnicos
que deben cumplir las consultas privadas para
cumplir el "Reglamento de medidas de seguridad
de los ficheros automatizados que contengan
datos de caracter personal" y cuyo texto com-
pleto esta disponible o en la propia Agencia
(https://www.agpd.es/upload/A.8) Real Decreto
994-1999.pdf) o en Diario Médico (http://www-
diariomedico.com/asesor/ficheros.html). Es reco-
mendable comenzar por inscribir la base de

datos de pacientes en el Registro General de
Proteccién de Datos como fichero de titularidad
privada. La inscripcion de los ficheros puede
hacerse via  web en la direccion
https://www.agpd.es/index.php?idSeccion=93

En el Reglamento se especifica que debe
existir un responsable del fichero y un respon-
sable de seguridad. Generalmente, en una con-
sulta privada, ambas funciones las ejerce el pro-
pio médico. B responsable del fichero es la per-
sona que indiquemos en el Registro General de
Proteccién de Datos y es quien decide las medi-
das a tomar. H responsable de seguridad es la
persona que verifica el cumplimiento medidas
que a continuacién se describen.

1) Crear un "Documento de seguridad”

Se trata de crear un documento, que es
recomendable tener impreso y a mano, en el
cual incluyamos las medidas de seguridad que
estamos adoptando para la base de datos de
pacientes:

- Ambito de aplicacién: Descripcion de los
locales y ordenadores a los que afectan las
medidas de seguridad.

- En qué reglamento se basan las medidas
de seguridad adoptadas. Debemos mencionar el
Real Decreto 994/1999, de 11 de junio, que
aprueba el Reglamento de Medidas de
Seguridad de los ficheros automatizados que
contengan datos de caracter personal.

- Personal: Personas que trabajan en el
centro médico, descripcion de sus funciones.
Relacion de usuarios con acceso a los datos
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médicos. Describir cémo se identifican los usua-
rios (p. €j.: tiene que introducir nombre de usua-
rio) y de autenticacién (p. €j.. con contrasefia).
Describir a qué datos accede cada usuario (per-
files de usuarios). Especificar qué personas pue-
den conceder, alterar o anular el acceso autori-
zado sobre los datos y recursos (ficheros, orde-
nadores, etc.). Indicar qué personas tiene acce-
so a las copias de seguridad o a copias parda-
les de los datos (p. €. para trabajos cientificos).
Indicar qué personas tiene acceso a los lugares
donde estan los ordenadores o las copias de los
ficheros con datos protegidos.

- Contrasefias: S se usan contrasefas, des-
cribir como se asignan (las elige el propio usua-
rio o las asigna el responsable del centro), cémo
se hacen llegar al usuario y como se garantiza
su confidencialidad. Describir con qué periodici-
dad se cambian las contrasefias.

- Descripcion de los ficheros a los que afec-
tan las medidas de seguridad. Es decir, una des-
cripcién de la base de datos (nombre del fiche-
ro o ficheros, tamafio aproximado, localizacién
en el disco duro, tipo de base de datos, estruc-
tura de tablas y campos que contienen.

- Incidencias: Debe aparecer por escrito una
relacion de medidas a tomar en caso de: averi-
as del ordenador (empresas con las que pode-
mos contactar), borrados accidenta-
les (como recuperar ficheros de la
papelera de reciclaje), sospecha de
accesos no autorizados (registrar
fecha y hora de estos sucesos).

- Copias de seguridad: describir
como se realizan las copias de
seguridad, en qué soporte (disque-
tes, CD. DVD, cintas,...), con qué
frecuencia, cuantas copias hay dis-
ponibles y dénde estan localizadas.
Qué pasos hay que seguir cuando
sea necesario recuperar los datos

se almacenaran de forma ininteligible.

Los usuarios s6lo deben poder acceder a
los datos que precisen para sus funciones. Los
médicos pueden acceder a toda la historia clini-
ca, pero si el personal de enfermeria o el per-
sonal administrativo no precisan acceder a los
informes de alta, deben establecerse mecanis-
mos para limitar ese acceso.

Cada vez que un usuario accede o intenta
acceder a la base de datos de pacientes, debe
quedar un registro de ese acceso o intento de
acceso, que debe incluir como minimo, la Iden-
tificacion del usuario, la fecha y hora en que se
realizd, el fichero accedido, el tipo de acceso y
si ha sido autorizado o denegado. H periodo
minimo de conservacion de los datos registrados
serd4 de dos afios.

Tras un determinado nimero de Intentos
fallidos de acceso, el sistema debe impedir inten-
tarlo de nuevo.

B responsable de seguridad debe revisar
periédicamente la informacién de control regis-
trada y elaborar un informe de las revisiones
realizadas y los problemas detectados al menos
una vez al mes. En realidad basta comprobar
gue so6lo han accedido las personas autorizadas
a anotar las posibles incidencias.

3) Registro de incidencias

e) como se han recuperado los datos,

f) qué datos se han visto afectados y

g) qué consecuencias ha tenido el episodio.

Es necesaria la autorizacién por escrito del
responsable del fichero para realizar procedi-
mientos de recuperaciéon de los datos.

4) Ficheros temporales

Todo fichero temporal o de pruebas sera
borrado una vez que haya dejado de ser nece-
sario para los fines que motivaron su creacion.
Por lo tanto si creamos una copia del fichero
para hacer pruebas con la base de datos de
pacientes, estos ficheros deben ser borrados
una vez que terminemos de realizar esas prue-
bas.

5) Disquetes, discos v otros medios de
almacenamiento

S se guardan datos de pacientes (con iden-
tificacién de los mismos) en disquetes, CD-ROM,
llaveros USB o cualquier otro medio, aunque sea
temporalmente, para su transporte, ese soporte
de almacenamiento debe cumplir los siguientes
requisitos:

'~ ldentificar el tipo de informacién que con-
tiene (tarea dificil en un llavero USB pues no es
facil que puedan llevar etiquetas adheridas, pero
basta con crear una carpeta en su interior con
un nombre explicito, por ejemplo: "pacientes con

cirrosis").

- Almacenar esos soportes en luga-

res de acceso restringido.

- Solo el responsable del fichero
puede autorizar la salida de soportes
informéaticos que contengan datos de
caracter personal del local donde esta
ubicado la base de datos de pacientes.

Debe existir una relaciéon de sopor-
tes (disquetes, CD-ROM, etc.) que entran
y salen de la consulta. Para ello, se con-
templa la creaciéon de un registro de los
mismos que guarde los siguientes datos:

Portada de la pagina web de la Agencia de Protecciéon de datos

almacenados en una copia de segu-
ridad.
copias disponibles y de soportes que puedan

Realizar un inventario de
almacenar, aunque sea temporalmente, datos de
salud.

- Fecha de creacién y Ultima actualizacion
del documento.

2) Usuarios

Hay que dar a conocer las medidas de
seguridad y el mencionado documento a todas
las personas que trabajen en el centro médico,
segun las funciones de cada uno, sin olvidar las
consecuencias en que pudiera incurrir en caso
de Incumplimiento. Las contrasefias deben cam-
biarse periédicamente, segun indique el docu-
mento de seguridad y mientras estén vigentes

https://www.agpd.es/index.php

Llevar un registro de todas las incidencias
relativas a la seguridad del fichero. Podemos
escribirlas en un documento Word o una tabla
en Excel o una base de datos Access. Debe
apuntarse siete aspedos:

a) la persona que hace la anotacion,

b) la fecha y hora en que se produce la
anomalia,

c) el tipo de incidencia (por ejemplo, se
borra accidentalmente una de las copias de
seguridad),

d) si hemos contactado con alguna empre-
sa u otra persona paras que nos ayude a solu-
cionar el problema

avade ciudad I KM

el tipo de soporte, la fecha y hora, el

emisor, el nimero de soportes, el tipo
de informacién que contienen, la forma de envio
y la persona responsable de la recepcién o el
destinatario.

S se desechan esos soportes (disquetes
que se tiran a la basura, o llaveros USB que se
entregan a otras personas para otros usos), se
adoptaran las medidas necesarias para impedir
cualquier recuperacion posterior de la informa-
cion almacenada en él.

S los discos o unidades que salen de la
consulta médica, si contienen datos de salud,
deben Ir cifrados o tratador por algin mecanis-
mo que garantice que dicha informacién no sea

inteligible ni manipulada durante su transporte-"

/ rea
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(por ejemplo, comprimidos con un fichero ZIP al
que le pongamos una contrasefia o activando la
contrasefia en la unidad USB).

6) Copias de seguridad

B responsable de fichero debe comprobar
que se aplican las medidas descritas en el docu-
mento de seguridad y que las copias de segu-
ridad

zarse copias de respaldo, al menos semanal-

realmente son utilizables. Deberan reali-

mente, salvo que en dicho periodo no se hubie-
ra producido ninguna actualizacion de los datos.

Las copias de seguridad deben almacenar-
se en un lugar diferente de aquél en que se
encuentren los equipos informaticos que los tra-
tan.

71 Transmision de datos

La transmision de datos de caracter perso-

nal a través de redes de telecomunicaciones se
realizara cifrando dichos datos o bien utilizando
cualquier otro mecanismo que garantice que la
informacion no sea Inteligible ni manipulada por
terceros.

S usamos correo electrénico, debemos
cifrarlo con PGP o similares.

S usamos péaginas web, deben ser paginas
web seguras.

Cortés et al (2001) han publicado una revi-
sion sobre proteccion de datos médicos e
Internet  (http://www.Isi.upc.es/dept/techreps/ps-
/RO1 -17.pdf).

8) Auditorias

Al menos cada dos afios, los ordenadores,
los programas informaticos y la red de comuni-
caciones deben someterse a una auditoria inter-

Manuela Gomez Sanchiz,
Nutricion José Gonzalez Meneses Jiménez'

mucho mas ventajoso alimentar a
nifios con 18 meses de edad con
eche materna que con leche artificial,

segun las conclusiones de la tesis doctoral
desarrollada por Manuela Gémez Sanchiz en
el Hospital Universitario Reina Sofia y la
Facultad de Medicina de Coérdoba, gracias
al | Programa de Doctorado en Castilla La
Mancha desarrollado en Ciudad Real. Esta
tesis en su conjunto ha recibido el 'Premio

de Nutricion José Gonzdlez Meneses
Jiménez', que concede anualmente la
Sociedad de Pediatria de Andalucia

Occidental y Extremadura. Un premio que
estd dotado con 3.000 euros, y que se
entregd el pasado 28 de noviembre en el
marco de un acto que conmemord el 25
aniversario de la concesion de este premio
sanitario. Algunas de las conclusiones del
trabajo se publicaron en el mes de febre-
ro en la revista 'Clinical Pediatricsl

La autora de la tesis, Manuela Gémez
Sanchez, ha trabajado cuatro afios en esta
investigacion en la que han participado
249 nifios de ambitos rurales y urbanos, a
quiénes se les ha seguido su evolucion
desde su nacimiento hasta los 18 meses
de edad. En esta muestra Infantil se valo-

ré6 la inteligencia de los progenitores (medi-

da a través del test de Lattell), la escala
social de procedencia (segin la escala de
Graffar), la edad de la madre y el tipo de
alimentacion (natural o artificial).

H jefe de seccién de Pediatria del hos-
pital cordobés, Ramén Cariete, quien ha sido

director de la tesis de Manuela 'Influencia
de la lactancia materna sobre el desarrollo
mental y psicomotor del nifio a los 18
meses de edad', explico que a pesar de
los esfuerzos de la Industria farmacéutica
por intentar imitar las propiedades natura-
les de este producto, lo que resulta evi-
dente es que "se puede llegar a imitar,
pero no a igualar, porque se desconoce la

composicién exacta de la leche materna”.

H M DE CTllJDAD REAL

na o externa, que verifique el cumplimiento del
mencionado Reglamento.

Una lectura detallada de dicho reglamen-
to nos permitirdA conocer si hay algin punto
en la base de datos de pacientes o en los
ordenadores que precise mejoras, describir
las mejoras necesarias y las medidas correc-
toras aplicadas.

También es posible contratar los servicios
de empresas especializadas en este tipo de
(Belt SA
http://www.belt.es/) o a Prevision Sanitaria

auditorias Ibérica

Nacional (http://www.psn.es/sdi/plan.asp) que
cobra a sus mutuallstas a partir de 300 euros
realizacion del

por la Plan de Seguridad

Informatica y 150 euros por la Auditoria a

realizar cada dos afios. A

Premio de

Por otro lado, el doctor Cafiete tam-
bién afirmé que el desarrollo psicomotor
del nifio no varia en funcién de tomar una
leche u otra, pero la investigacion demues-
tra que los pequefios que han recibido
leche materna son "mas inteligentes". En
concreto, los que habian recibido leche de
su madre presentaron entre nueve y diez
puntos mas de inteligencia -segun la esca-
la Bayley, que valora el desarrollo mental y
psicomotor-, por lo que el doctor Cafiete
insisti6 en la conveniencia de dar el pecho
a los bebés, porque "esta leche contiene
algunos lipidos, como el acido araquidéni-
co y decosahexaenoico, que no estan pre-
sentes en compuestos no naturales y actu-
an sobre el desarrollo neuronal”.

Finalmente, Ramén Cariete explicé que
dar el pecho al nifio no sélo es beneficio-
so para éste, sino también para la madre,
quien en su estrecha relacion con el lac-
tante recibird una "potenciaciéon de sus
efectos maternos".

Manuela es licenciada en Medicina y
Cirugia. Trabaja como Médico General para
el Seguro Colegial Médico Quirlrgico desde
hace 14 afios. También trabaja esporadi-
camente en el Sistema Publico, y es diplo-
mada en Puericultura, &
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CINEFORUM

Hueve peliculas de ta|®
para la primera tarde
de Jueves de cada mes

0s organizadores del
Cineférum, que tiene lugar
dos los primeros jueves de
mes en la sede del Colegio de Alguno de los participantes en el trofeo "MABO 40"
Médicos de Ciudad Real, (Plaza de
la Provincia 2, primera planta), tie-
nen preparada la programacion
hasta el pré6ximo mes de junio.
Hasta la fecha, en lo que va de
curso escolar, se han podido ver
las peliculas Balas sobre Broadway (octubre 2003) Alguien
vol6 sobre el nido del cuco, (noviembre de 2003), H mismo
amor la misma lluvia (diciembre 2003), y Frida (enero 2004).
El Buscavidas, sera la pelicula a proyectar el préximo
12 de febrero. Y para los meses sucesivos, quien esté inte-
resado podra ver los siguientes films: Cyrano de Bergerac

(marzo 2004), Mejor imposible (abrii 2004), B Padrino

(mayo 2004) y Placido (junio 2004). /a

El organizador y los ganadores del trofeo "MABO 40"

iijFelicidades, Juan Luis!!!

| Colegio de Médicos de Ciudad Real
quiere felicitar a Juan Luis Orozco
Torres, por la finalizacion de sus estudios
en Psicologia, al tiempo que le desea todo
tipo de parabienes para el
futuro.
Juan Luis, natural de La
Solana, es uno de los 3.000
beneficiarios adscritos a las
prestaciones del Patronato de
Huérfanos de Médicos Principe
de Asturias, creado en 1917.

La Fundacién

B presupuesto de la Fundacién para
este ejercicio asciende a casi catorce
millones de euros, que se reparten inte-
gramente entre los huérfanos de médicos,
de los que un 60 por ciento son meno-

N W
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Juan Luis Orozco Torres

res de 21 afios. Reciben, aproximada-
mente, el 71por ciento del presupuesto
para sus estudios, a través de ayudas
mensuales, becas para libros y matriculas
y aportaciones para la finan-
ciacion de su formacién en
régimen de internado en el
Colegio Duque del Infantado
de Guadalajara.

También se incluyen en
estos presupuestos los 671
huérfanos enfermos mayores,
viudos y médicos enfermos,
que han accedido a las pres-
taciones asistenciales. Se ha
aprobado ademas, un capitulo especial del
presupuesto destinado a ayudas para
aquellos médicos que accedan al
Programa de Atencion Integral al Médico
Enfermo (PAIME).

Am W

Primer Trofeo de
Golf para Médicos
"MABO 40"

os doctores Felipe Ruano, Julio Camarena y
Ricardo Pardo, resultaron ganadores del
rimer Trofeo para médicos "MABO 40"
organizado por el laboratorio MABO-FARMA,
que tuvo lugar en el Campo de Golf de Layos.
“MABO 40" se desarroll6 en la modalidad
stableford, y tras una apretada jornada se
decidié el trofeo en los Ultimos tres hoyos.

Préximas convocatorias

Este laboratorio realizar4 en las préximas
fechas el mismo trofeo con distintas modalida-
des. Las caracteristicas y detalles de inscripcion
para préximas convocatorias, -tal y como se
comprometié el organizador del primer Trofeo
para médicos-, seran publicadas en la revista
del Colegio, a fin de que los colegiados puedan
participar en este apasionante deporte. tL

&
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LIBROS

DENIS GUEDJ

Elmetro
delmundo

X

ANAGRAMA
Panorama de ramativa

EL METRO DEL MUNDO.

Denis Guedj. 15,68 BUROCS

Obra de divulgacion cientifica donde se narra el
proceso que llevd a Francia a determinar, en plena
Revolucién, un nuevo sistema de medidas de peso,
longitud y moneda que unificara los anteriores, muy
diferentes y sujetos a grandes cambios. La unifica-
cién de criterios, que seria la base de la economia
contemporanea, se explica de modo minucioso, con
detalles muy interesantes que combinan las circuns-
tancias hlistérico-politicas con los avances cientificos
y con datos personales de quienes intervinieron en

la busqueda e implantaciéon de estos parametros.

FAMILIA Y AUTOESTIMA

Aquilino Polaino. 19,95 euros

Manual de divulgacion especializada que aborda el tema de la autoestima

desde la perspectiva de su origen, que reside,

en gran parte, en la educacion recibida durante

la infancia y adolescencia en el ambito familiar.

Como complemento, se trata también de la auto-

estima conyugal, la crisis de pareja, la violencia

doméstica y las relaciones con los familiares de
los cényuges, en especial con sus padres. La
obra tiene notable altura cientifica y esta escrita

AQULINOFOLAND
familiay
aniocxfiMia

con tono informativo-didactico, evitando el uso

Ariel™

del lenguaje especializado. Destaca la coherencia

de la exposicion en cuanto a contenido, y la

acertada estructura de los capitulos, muy clara y ordenada.

STALINL

Jean-Jacques Marie. 32,30 euros

B autor, especialista francés en la Unién Soviética, ha
consultado archivos moscovitas cerrados hasta ahora
y ha recurrido a testimonios, diarios, relatos y conver-

saciones de personas que trataron a Stalin, ademas
de las actas del Comité Central y la correspondencia

del dictador ruso, para elaborar esta completa biogra-
fia y que el lector pueda sacar sus conclusiones res-

pecto al dictador, que consiguid6 convencer a correligionarios de mayor

nivel intelectual que él y a politicos sagaces. H estilo, cuidado y preciso,

claro y agil, contribuye a hacer agradable e interesante su lectura.

AVIR - Juan Flérez,

981273117

BUJACO - Avda. Virgen de la Montafia, 2 -10004

-15004 A CORUNA- Tfno. Tfno. 972203429

FONTIBRE - Canfranc, 9 -50004 ZARAGOZA- Tfno.

976215396

Lili
Silvia di Natale. 19,00 euros
Una nifia de diez afios deja la tribu némada tartara
en que naci6 para vivir en
Colonia como hija ado'ptiva de  wuraje
un matrimonio aleman. Ya
adulta, regresa en visita turis-
tica a los escenarios de infan- y
da y rememora la historia de Ih |
su pueblo, sin renunciar por
ello a la identidad europea g
adquirida al crecer. La obra,
primera de su autora, sor-
prende por lo cuidado de su elaboracion y la con-
sistencia y riqueza de su contenido. Estilo, ambienta-
ci6on y personajes son elementos igualmente equili-
brados, armoénicos, y a través de ellos se refleja con
el mismo acierto la historia secular de los mongo-
les y los avatares del ejército aleman en el frente
del Este durante la Segunda Guerra Mundial.

LA SALA DEL CRIMEN.

P.D. James. 19,95 euros
r-D-
JAMES

EAZA PEL CRIVEN

H arrendamiento del edi-
ficio donde se encuentra
situado un museo londi-
nense esta a punto de
terminar, y para cerrar
el siguiente contrato se
necesita la firma de los
tres hijos del fundador u

del establecimiento. Uno

de ellos se niega a con- ... ‘Bqr
tinuar, y poco después

muere en circunstancias mas que sospechosas, que
investigara el inspector Adam Dalgliesh. La tension
del relato aumenta a medida que avanza la lectura,
sin perder el ritmo reposado que requiere una trama
en la que interesa, mas que los sucesos externos, la
interioridad de las personas, a veces con profundas
pasiones cuidadosamente ocultas a los demas.

OLERKI - Marqués del Puerto, 1 -48009 BILBAO-

Tfno. 944235755

TARSIS - Centro Comercial Peyré. C/Francos,

CACERES- Tfno. 927 222019

DAINA - Avda. Martin Pujol, 177 -08912 BADALO-
NA(BARCELONA)- Tfno. 933846158.

DAURO - Zacatin, 3- 18001 GRANADA- Tfno.
958224521

DELSA - Venando Martin, 13-15 -28038 MADRID-
Tfno. 915751541

EMPURIES - Alvarez de Castro, 6 -17001 GIRONA

GARBI - Via Augusta, 9 -08006 BARCELONA- Tfno.
932175408
IDEAS - Grabador Esteve, 33 -46004 VALENCIA Tfno
963348318
JABEGA - Santa Maria, 14 -29015 MALAGA- Tfno.
952222923
NEBLI - Serrano, 80 -28006 MADRID - Tfno.
915762103

moédulo J. -41004 SEVILLA- Tfno. 954212565
UNIVERSITARIA - Avda. Sancho el Fuerte, 24-31007
PAMPLONA- Tfno. 948170258

TIENDA UNIVERSITARIA - Nuevo Edificio Bibliotecas.
Universidad de Navarra. Campus Universitario. 31009
PAMPLONA - Tfno. 948267225

ZUBIETA - Plaza Guiplzcoa, 11 -20004 SAN SEBAS-
TIAN- Tfno. 943427008

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletin Oficial del Colegio de Médicos de la Provincia de Ciudad Real. #20, 1/2004.



CONVOCATORIAS

VIII Curso de Dermatologia del Servido de Dermatologia de Puertollano. 23 - 24 de abril
de 2004 Lugar: Sal6n de Actos del Hospital Sta. Barbara de Puertollano. Direccion: Pablo
Bautista Martinez. Organiza: Servicio de Dermatologia del H. Sta. Barbara de Puertollano.
Inscripciones: Servicio de Dermatologia del Hospital Santa. Barbara.

Tfno.: 926 42 11 00 Ext. 406

| Curso Via Satélite Interactivo Salud Internacional I: Atencién al Inmigrante. 11 de marzo
de 2004 de 18.00 h. a 21.00 h. Salén de Actos del Colegio de Médicos de Ciudad Real.
Para realizar dicho curso se ha instalado una antena parabdlica a cargo de Bayvit. H
curso se emitird en directo en 52 salas distribuidas en todo el territorio nacional. Los
contenidos se basan en casos clinicos grabados previamente con un paciente simulado
y en la discusién abierta de las respuestas obtenidas en directo desde las diferentes
salas via SMS. Organiza la Fundacion de Atenciéon Primarla y la Sociedad Catalana de
Medicina Familiar y Comunitaria, patrocinado por Bayvit. Para los que deseen mas infor-
macién sobre el curso y/o inscribirse, pueden consultar la pagina web de Bayvit: www-
bayvit.com

VI Jornada de Nefrologia y Asistencia Primaria Fundacié Puigvert. Hipertension y
Enfermedad Renal. 5 de mayo de 2004. Dirigido a médicos de Atencion Primaria y/o
especializados en Medicina Familiar. Informacién e inscripciones: Dolors Guart (Secretaria
General) Tel. 93 416 97 32 Fax: 93 416 97 30 dguart@fundacio-puigvert.es

Jornadas sobre sistemas de promocién de profesionales sanitarios. Barcelona, 27 y 28
de febrero de 2004: Informacién y reserva de plazas: Aula Clinlc. Hospital Clinic de
Barcelona. Sr. Toni Arcas / Sra. Mercé Sabaté- C/Viilarroel, 170 - 08036 Barcelona.
Escalera 2 7aplanta. Tfno: 93 227 98 52 Fax: 93 227 98 59 E mali: tarcas@clinic.ub.es

Congreso Nacional de Informatica de la Salud: "La cooperacién entre redes sanitarias".
24-26 de marzo. Secretaria técnica: CEFIC, SL. C/Olimpo 33, 1°C. 28043 Madrid Tfno:
91 388 94 78 Fax: 91 388 94 79 E mail: cefic@cefic.com

PREMIOS

Premios Principe de
Asturias 2004

La Fundacién Principe de Asturias

Premio Aspirina Jovenes
Investigadores 2004

Bayer vuelve a convocar el Premio

convoca los Premios Principe de Asturias
2004, destinados a galardonar la labora
cientifica, técnica, cultural, social y huma-
na, realizada por personas, equipos de
trabajo o instituciones en el ambito inter-
nacional cuyos logros, por su trascen-
dencia, constituyan un ejemplo para la
Humanidad. En la pagina web www.fpa.es
puede encontrar toda la informacion rela-
tiva a la presentaciéon de candidaturas a
los galardones. Los premios son otorga-
dos anualmente por S.AR. el Principe de
Asturias en un acto solemne que se cele-

bra cada otofio en Oviedo.

Aspirina J6venes Investigadores 2004, un
galardon al que pueden optar cientificos
menores de 40 afios, que hayan contri-
buido al conocimiento de Aspirina median-
te una investigacion cientifica independien-
te en el campo de medicina teérica y cli-
nica. B plazo de admisién de trabajos
finaliza el 30 de abril de 2004. E premio
para el trabajo ganador es de 10.000
euros.

International Aspirin  Award c/o Bayer
Healthcare Consumer Care Europe Research and
Development Medical Affairs Dr. Gisela Latta
Building C 151 D- 51368 Leverekusen/
Germany. También por internet: www.aspirin.com
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AGENDA

OFERTAS DE EMPLEO

¢-El Consorcio de Compensaciéon de Segu-
ros convoca una plaza, en régimen de
prestacion libre de servicios, de un cole-
giado facultativo-perito médico en Valora-
cion del Dafio Corporal. Enviar la solicitud
antes del 28 de febrero a Secretaria de
Direccion. C/Montesa, 1,1°, 13001 Ciudad
Real. E mail: ccscreal@consorseguros.es
m)» Se necesita cubrir un puesto de médico
con la especialidad de medicina de traba-
jo. Lugar de trabajo Asepeyo en Alcazar
de San Juan. Las personas interesadas
deben enviar el curriculum a la siguiente
direccion: Cvarelaescobar@asepeyo.es
» Solicitamos médico para residencia pri-
vada de la Tercera Edad. Estancia com-
pleta en el propio centro, incorporacion
inmediata, jornada completa, contrato
indefinido y sueldo a convenir. Teléfono de
la Direccién: 925 34 47 82. www.residen-
.cialmontestoledo.com E mail: MONTESDE-
TOLEDO@hotmail.com
» Se precisan tres médicos de vigilancia de
la salud (Ciudad Real, Avila y Zamora).
Interesados enviar su curriculum a la
direcciébn de correo beatriz.barrado@ aji-
lon.es o por correo ordinario a C/Goya,
29, 3a planta, 28001 Madrid, a la aten-
cion de Beatriz Barrado.
» Hospital privado en Palma de Mallorca
solicita un médico internista, un médico
cardiélogo, un médico endocrinélogo, dos
médicos generalistas o de familia. Remitir
curriculum a:  Direcciébn Médica. Cmo.
Vileta, 30 (07011) Palma de Mallorca
» PRO DIE Médicos para Francia, ofrece
puesto de Especialista y Generalista tanto
en el sector privado como en el publico.
Enviar curriculum en castellano o francés
a: Pro Die Médicos para Francia, Av.
Diagonal 640, 60 A, 08017 Barcelona. Tf.:
93 228 78 45 Fax: 93 228 78 99 Correo
electrénico: pro die@club-internet.fr
» Conjunto de empresas de Servicios
Asistenciales y aseguradores selecciona
para su U.E.N. Asistencial: Médico para el
Servicio de Atencién Domiciliaria (sadc-
mel2/03), Licenciado en Medicina (LMUC-
ME 12/03), Médico Pediatra (MPCME
12/03). Remitir curriculum, junto a refe-
rencia Mutua de Terrassa, Direccion de
Recursos Humanos, C/Garcia Humet, 17-
08221 Terrasa. E mail: seleccio@mutua-
terrassa.es



Responsabilidad Civil Profesional
y Proteccion Juridica

de

- Mas de 70.000 asegurados
tienen ya nuestros Seguros de
Responsabilidad Civil Profesional
y de Proteccion Juridica

- Las mejores y mas amplias
coberturas en la Pdliza de
Responsabilidad Civil Profesional

= Continuidad, seriedad y solvencia
con la calidad y servicio
de una gran Entidad aseguradora

= Cobertura total para
los Profesionales Sanitarios
durante toda su vida profesional

Respaldados y asesorados
por expertos abogados
en cada provincia

y para cada espediente
llama, gratuitamente, al teléfono: 900 - 100 963 A:M.A.
- o envianos un fax al n>: 91 350 56 65
] ] Centralita: 91 343 47 00
|f0r|»1 0 a tu Delegacién u Oficina provincial

A M A, laMutua de los Profesionales Sanitarios
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