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Ante ur 19 de Mayo, tiesta y dia de lucha
di ue teabajadores de todo el mundo, rea

“rrmamos nuestravol untad de sequir lu-—

_wldl' por nuestro derechos y reivindica-
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iones trente a las agresiones continoas
Ao 'dpit;]iﬂm( y de la derecha. -~
bote 19 de Mayo de 1.980 se enmarca en umm
protunda crisic del sistema capitalista a
eac Al mundial . Con el aumento del paro y
ia intlacién, las clases dominantes trata
de que las consecuencias mis negativas de
la crisis recaigan sobre los trabajadores
veapas popul ares. Al mismo tiempo, las a-
gresiones del imperialismo contra los pue

hios que Tuchan por su liberacidn nacio—

nal y por su independencia politica y eco

alimentan ta carrera armamentista
y provocan la intervencidn de-unos Esta—
en otros. Estos factores pueden 11e—

4 poner en peligro la estabilidad vy
4 paz en el mundo.

14 crisis econémica y el. paro en Espafia,

son especialmenteagudos. El nimero de pa’

era
En

tas tres primeros meses de 1.980 volvierm

reqistrados -a finales de 1.979
1.334.200. Aumentaron 251 ‘mil mAs.

4 crecer en mas de 80.000.
t1 costo de vida que en 1.979 ascendi6 a
ui 15,6% y en los dos primeros - meses del

# presente afio ha alcanzado un 3,7%.

Ante esta situacidn, la politica econdmi-
~a del Gobierno y de la CEQF consiste en

ajustar la crisis sobre la base de incre

“mentar el paro, potenciando las modalida-

de< de trabajo precario {contratos tempo-

rales, a tiempo parcial, a domicilio, etc)

abarat andoen definitiva el coste dé la na

a0 de obra. De esta forma, sé proponen re "

componer su tasa de ganancia, mantener lcs
incrementos de productividad (actualmehté

tow mAs altos de la OCDE) y prosequir la
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reestructuracién salvaje de sectores im—

portantes de la industria, cara-al ingrew

en el Mercado Comin Europeo.-De ahi que -

continie produciéndose el cierre de miles
de empresas y el despido masivo de traba-
jadores.

En el plano politico, se ha venido acele-
rando la derechizacidn del Gobierno de -
UCD, sirviendo de soporte a los intereses
econdmicos del gran capital. Los intentos
de recortar el contenido y alcance del - —
proceso auton'omico, el cardcter regresi-
vo que viene imprimiendo el desarrollo -
constitucional y el Estatuto de los Traba

jadores, son claras muestras de esa dere-

chizacidn.

de UCD y . -

CEOE es dividir al movimiento sindical y

Una pieza clave en los planes

la pretensién de aislar a CC.00.

E1 Acuerdo Marco UGT-CEQE y la negociacid
colectiva, ha conseguido agudizar las di-
ferencias entre CC.00. y UGT. Lo cual ha

traido consigo que los resultados de es—
tos convenios colectivos, Firmado‘unilati

ralmente, hayan sido peores que aquéllos

‘cuya negociacién se ha realizado unitaria

mente: a nivel de empresa, reforzéndose €

papel de los comités, o biep en &mbitos -

"superiores en los que se ha mantenido la

unidad de accién entre CC.00. y UGT.
La intencién de marginar y debilitar . a
€C.00 ha Fracaéado;.Buena“prueba de ello
son: ;
1) Los Pespitadps dé'las‘elécciones sindi
cales dué se vienen relébrando, clanamente

Favorables a CC. 00., cuyg respaldo e in—

> flyencia ha aumentado entre los trabajado.

res. 3
2) La responsabllldad de cla%e y capacidal
de mov111zac1on demostradas por los traba

jadores y por.CC.00.-durante* P4 egocia—

‘Liva, han permitido superar en

nuchos casos determinados aspectos de los

convenios colectivos firmados unilateral-

> la patronal y otras centrales

avitar la aplicacidn de los
m'as negativos.

iniciativa de la corriente socialis

ta de USO de ingresar en CC.00. Este acon
tecimiento supone un enriquecimiento sin-
dical y una profundizacidn en la plurali-
dad v autonomia de €C.00.; representa una

contribucion de gran valor para superar -

las diferencias y polarizacién del movi-—-
miento sindical.
Coincidiendo con la celebracidén del 19 de

llayo, nos encontramos con dos nuevos in—

tentos de agresidn a la clase obrera: la
Ley Bisica de Empleo de UCD (actualmente
en debate parlamentario) y la Ley de Huel
ga,en preparacidn.

La Ley de Eapleo de UCD, lejos de introdu

as eficaces para crear puestos -

jo, acentda la divisién entre los
que tienen seguro de desempleo y
s que no lo tienen. Cen bonificaciones
discriminatorias y la reduccién en t'ermi_

nos globales de los periodos de percepcid

del seguro de desempleo, la patronal y el
Gobierno pretenden especular también a ces

los parados. Esta Ley, de caricter

te regresivo, afecta a todos -

res, a los que trabajan y a

stén parados, en la medida que -

equridad e inestabilidad en

- aumenta la in

el empleo, en una situacidén econémica ca-

da vez més critica.

Con 1a Ley de Huelga en v'ias de prepara-

cion, el Gobierno se dispone una vez s

a vaciar ¢l contenido democritico de la
tucidn, v recortar el derecho de
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