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CONVENIO PROVINCIAL

El Convenio Provincial de Vinicolas se ha firmado. En términos generales, se pue-
de decir que se ha conseguido un convenio aceptable ya que ese 16,66 por cien
de aumento en el salario base es bastante positivo. También han tenido cambios

sustanciales algunos puntos, que a continuacién destacamos. UN CONVENIO GRANDE EN MARCHA

VINICOLAS i W
CON UN 16,66 POR CIEN DE SUBIDA EN EL SALARIO BASE,FIRMADO EL E_Qns_tmcclcn

Vacaciones.- De 25 dfas pasan a ser de 28
Gratificacién Especial.- (10 de septiembre) de 25 dfas pasa a ser de 30
Enfermedad o Accidente.- 100 por cien en caso de hospitalizacién.El 90 por cien

en caso de enfermedad (Salario Base més Plus Actividad més Plus Transporte e
més Antigitedad). 100 por cien a partir del 9° dfa. Como sabeis se esta negociando el Couvenio
Dietas.- Quedan como sigue: : Provincial de Construccién informamos de la si-
Media dieta ................ 500 Pts. tuacion de las negociaciones pero queremos ha-
Dieta Completa........... 900 Pts. o ey
Caso de Pernoctar ...... 1.350 Pts. cer un llamamiento a todos a la participacion
También se ha introducido en la redaccién un articulo sobre trabajos penosos y en las asambleas y en todo el progeso de nego-
AT Otro sobre derechos sindicales. ciacion, ya que la filosofia y la practica sindical
2218’;2 0SFA‘\II;\ARIAL i A5 oL de la negociacion debe estar protagonizada por
Pe6n/Embotelladora 700 a3 130 tos trabigjadores afactados, pucs do lo contes
Pobiiesneciallsts 713 43 130 rio supondria repetir la practica del Sindicato
Oficial 32 : 720 43 ¥ 130 Vertical y una vez mas los trabsjadores estaria-
Oficial 2: 729 43 2 130 mos gin fuerza en las negociaciones.
8f|c:|:| 1d v ;Zaig ::33 }gg Por otra parte informamos que el dia 11 se ha
apataz de Bodega : o AR
Eri 5o He Socsibn 755 43 130 reahzad.o la segunda reunion de negociacion del
Aprendiz 1° y 29 afio 278 43 130 (.j.on.vemo.Lu posturas en este convenio son las
Aprendiz 3° y 4° afio ‘484 43 130 siguientes:
Este es a grandes rasgos el Convenio de Vinicolas no obstante la secretaria de EMP
Prensa y Propaganda editard, tanto de este como de todos los convenios el arti- OFEBTA RESARIOS
. culado completa. ‘ Salario Base - 725
R g T l Plus Actividad - 119
Plus Transporte - 260
- : e6to supone un aumento global del 14,09 %/
Jornadas de Empleo de CC.0Q0. - Consideracién del 31 de Diciembre como fes-
tivo.
CC.00. celebraré unas - Jornadas.de Empleo Ios dias 23724y 25 - Dicta completa 735 pts., media dieta 226
@ rivei nacionsl, = S AR T i e - Horas extraordinarias a su valor real.
La falta de em:pleo y el aumento del nimert deé parados es, sin P LATAF ORMA TRABAJADORES
duda, uno de los Froblemas. que més preocupan a los espaiioles, Salario Base - 753 :
Plus Actividad - 81
A ) e e Plug Transporte - 260
.4
EVOLUCION DEL PARO EN EL ULTIMO ANOQ 19?8 5) Supone un 15 por cien de aumento global pero
: ; con el reforzamiento importante del salario ba-
o se.
TRIPMIES nC REGIS 4 §
IFMESTRE | PARC REGISTRADO MEDIA PARO EPA. . - Dieta completa 900 pts, media dieta 350 pa.
Eraro 53.128 - Horas extras a su valor real
rabraro 83.259 : v A
Mavzo 67144 63428 140,500 - 100 por cien en caso de enfermedad a partir
o : i : p 7 del 30 dia.
Mayo " 73.048 ; - Derechos gindicales
Junio 76.076 : 73.251 146800 @ - Loa dias 17 y 18 se han realizado asambleas en-
ot . 76928 tre los trabajadores del sector para informar de
Agosto 77.174 : la marcha del Convenio. Nosotros por nuestra
Seatiombr 84.149. 9417 X SRR
i Pt : i i ; 164,100, parte seguiremos informando a través de la
brt:nrf«‘ ; i 41,544 ) 1 } HOJA S NS
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