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El Consejo Regional de CC.0O0. analizo
el aumento del paro en Castilla-La Mancha

Los pasados dias 4 y 5
de septiembre se reunia el
Consejo Regional de CC.OO.
de Castilla-La Mancha, para
analizar, tras la vuelta de
vacaciones, la situacion social y
‘laboral en nuestra region, con el
fin de poner en marcha las
iniciativas y lineas de trabajo
del Sindicato en los proximos
meses.

Ademads de analizar
temas internos (la favorable
evoluciéon de la afiliacion en
toda la region, preparacion de la
organizaciéon de cara a las
proximas Elecciones
Sindicales), se analizaron temas
de suma importancia como la
situacion de la negociacion con
el Gobierno y la CEOE sobre la
reforma de la Negociacién
Colectiva; el fenomeno de la
inmigracion en los pueblos de
nuestra region, constatando una
falta absoluta de . politicas

“Reclamamos
del Gobierno
y de la Junta,
un gran proceso de
inversiones publicas
para reactivar
la economia regional”

migratorias equilibradas y
como tema también muy
preocupante se analizaron los
wiltimos datos de desempleo que
experimentan un brusco
cambio de tendeéencia,
incrementdndose de forma
notable y alarmante (1.600
parados mas en el mes de
Agosto en la Region).

Desde CC.OO. se exige
tanto a la Junta, como al
Gobierno Central que dando
prioridad a este problema,
impulsen las inversiones

necesarias para reactivar la
economia regional. En este
sentido, se recuerdan las
obligaciones del equipo del Pte.
de la Comunidad para impulsar
la red de centros educativos, asi
como presionar al Gobierno
para que las obras del AVE, las
autovias, y las infraestructuras
del Plan Hidrolégico Nacional
se ejecuten de forma urgente y
facilitar asi la creaciéon de
puestos de trabajo. “Es
necesario -comentéd el
Secretario Regional de
CC.0Q., Juan Antonio Mata, -
un gran proceso de inversion
publica, no siendo suficiente
que el minitro de fomento
venga a anunciar planes, o que
la Junta y el Gobierno firmen
acuerdos; lo que es n ecesario es
que estos planes tengan su
reflejo en los presupuestos del
Estado, en los de la Regidn, las
provincias y localidades™.

Convenios Colectivos

“La patronal
pretende que
pierdan eficacia”

En estos dias se
negocia con el
Gobierno y la
CEOE laeficaciay
regulacién de los
Convenios
Colectivos:.
Fernando Puig,
representante de
CC.O0. en estas
negociaciones,
destacaba el

Fernando Puig,
Secretario Confederal
de Accién Sindical de CC.0O0.

pasado dia 5 de
septiembre a los

miembros del
Consejo Regional del Sindicato, la importancia
vital, que para el futuro de los Convenios, tienen
estas negociaciones.

La patronal pretende que pierdan
eficacia una vez concluida su vigencia, en tanto
no se negocie uno nuevo y el Gobierno presiona
en las negociaciones poniéndoles plazos para su
finalizacién, amenazando con modificar el
funcionamiento de los convenios si no hay
acuerdo.

Fernando Puig, resumia las
pretensiones del Sindicato en esta neg.
“CC.0O. pretende llegar a un acuerdo, dada la
enorme importancia del tema, que contemple la
eficacia general de los Convenios Colectivos,
garantfa para los trabajadores respecto a sus
derechos y sus condiciones de trabajo y la
capacidad de intervenci6n de los representantes
de los trabajadores, y en concreto de las
organizaciones sindicales, en su defensa”.

Eugenio Gomez Gomez

entrevista

Secretario Provincial de CC.OO. de Toledo

“... dejar al mercado y a las multinacionales que tomen decisiones
sin ningun control, es un disparate. Los estados nacionales tienen

que reformular su papel de intervencion... para garantizar la

estabilidad socialy el modelo europeo”.
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