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El FMI receta mayor flexibilizacion del mercado laboral mientras la mitad | .. 074
de los contratos firmados hasta septiembre duraron menos de seis meses
' Esel primer titular de toda la
prensa chilena; la “solu-

cién Martin Villa” ha triunfado
por encima de muchas otras pre-
siones. José Luis Guzmin asu-
me la presidencia de Enersis y el
propio Rodolfo la vicepresiden-
cia v otras funciones ejecutivas.

esta modalidad de contra-
tacidén supusieron el
53,7% del total, a pesar de
que en el mismo periodo
de tiempo el empleo inde-
fintdo de nueva creacién

Madrid / D16.— El em-
pleo que secreaen Espafia
continda siendo escaso y
precario, pero a algunos
consideran que la mejor
. manera de modificar este

panorama es profundizar semultiplicé pordos. La importancia que se ha dado
en aquello gue se esta ha- en Chile a esta operacion parece
-ciendohastaahora. No més reformas inusitada ¥ lo que esconde es

una excesiva reticencia ante la
presencia espafiola en las gran-
des empresas. Dicen que Telefs-
nica de Esparia, en la época de
Candido Velazquez, lo hizo muy
mal aqui, impidiendo un de-
sarrollo mas armoénico de la
CTC y que ése es el arigen del
“mal espariol”.

Se habla de la “segunda con-
quista” y en una fiesta de Ia C4-
mara de Comercio Espaiiola, en
la que José Maria Amusétegui
habia sido distinguido como
“Personalidad Internacicnal”,
hubo mucho interés por parte de
algunos banqueros chilenos de
explicarme los “males™ del asun-
to Endesa. Tuve que suponer
que la no presencia definitiva
del Grupo Luksio en Enersistra-
jo esa oposicion. Antonio Esca-
mez Torres, el gran experto in-
ternacional del BCH, representé
a Amusategui v Ia fiesta tuvo
mucho contenido espariol. Se ce-
lebrd en un palacio de exposicio-
nes —“Casa de Piedra”- que esta
en la Avenida de Monsefior Es-
criva de Balaguer, el beato espa-
fiol gue tiene calle aqui. Actud
“El Consorcio™, los antiguos Mo-
cedades, con un éxito memora-
ble. Y tal vez lo mejor de todo fue
el discurso del presidente de la
camara, Luis Cid, que compard
a los emigrantes espanoles de
antes -modestos, sin dinero y
emprendedores- con los de aho-
ramillonarios en délares y efica-
cia multinacional. Y eso mismo
diria Jordi Pujol en viaje de Es-
tado por aqui -motoristas del
cuerpo de Carabineros y coche
con las banderas de Espafia y
Chile-, que anunci6 la Begada
inmediata de inversiones espa-
fiolas de pequenios ¥ medianos
empresarios. El presidente cata-
lan, como eficaz embajador de
Espafia, tratd con el presidente
de la Repiblica, Eduardo Frei,
de 1a legislacion sobre doble im-
posicion fiscal que ayudaria bas-
tante a las huevas inversiones
espaticlas. Y todo esto sirve para
enfatizar atin mas el fuerte pro-
tagonismo -sin duda polémico—

Los consejos de Camdes-
susnohanencontradoeco
en el partido en el Gobier-
no. Elportavozdel PPenla
comisién de Economia en
el Congreso, Ramodn
Aguirre, declaré que no
cree en la necesidad de
realizar una nueva refor-
malaboral antes dedarun
margen de tiempo a la ac-
tual ¥ analizar sus conse-
cuencias. En opinion del
portavoz popular la refor-
ma no sélo no es insufi-
ciente, sino que “esta co-
menzando a dar sus pri-
meros frutos”,

Otro miembro del PP,

Para Michel Camdes-
sus, director general del
Fondo MonetarioInterna-
cional (FMI) las solucio-
nes para rebajar la alta
tasadeparoespanola—un
20% de la poblacién acti-
va, segun los datos de la
EPA conocidos la semana
pasada— pasan por flexi-
bilizar atin mas el merca-
do de trabajo de lo que ya
pactaron empresarios y
sindicatos con la reforma
laboral firmada este mis-

~ moano. Sinembargo, tam-
bién ayer se supo que mas
de 1a mitad de los contra-
tos de trabajo que se fir-
manen Espafianollegana
los seis meses de dura-
cién.

En declaraciones al dia-
rio ‘La Vanguardia’, Cam-
dessus vinenlé esa flexibi-
lizacidn en las relaciones
laborales tanto a una ma-
yor creacion de empleo,
como al cumplimiento de
loscriteriosdeconvergen-
cia que contempla el Tra-
tado de Masstricht. El eje-
cutivo dei FMI senald que
el éxito de la futura Unidn
Econdmica y Monetaria
pasa por la necesidad de
plantear un “mercado la-
boral europeo inico™.

Sin embargo, los traba-
josguesecreanen Espafia
parecen, a priori, co sufi-
cientemente ‘flexibles’.
Pesea que el objetivodela
reforma laboral aprobada
en mayo es precisamente
dar una mayor estabili-
dad a la contratcién, el
53,3% de los contratos gue
se presentaron en el Inem
hasta ¢l mes de septiem-
bre describian una rela-

_ cidn laboral inferior a los
seis meses.

Este porcentaje de con-
tratacién temporal es
practicamente idéntico al
queseregistréen 1996, an-
tes del acuerdo entre pa-

El PP cree que aun
es demasiado
pronto para
valorar la eficacia
de la Gltima
reforma laboral

n

Manuel Pimente, secreta-
rio general de empleo, in-
cidi6 en esa version opti-
mista sobre el empleo, En
una entrevista concedida
a Servimedia, Pimentel
sefiald que este afio se van
a crear 100.000 puestos de - —— ™ : .

trabajo mas que los ini- DUDAS Javier Arenas, ministro de Trabajo, no duda sobre la validez de la reforma laboral pactada este afio.

cialmente previstos por el
No se puede llamar sanguijuelas a los jefes

Ejecutivo en su plan plu-
rianual de emleo. Segin
Pimentel, en diciembre el
descenso del paro en tér- gue algunos de ellos “se cagan en el per-
minos netos sera de sonal, en los trabajadores”.
350.000 personas. El contencioso se remonta a la época de
EstacifrallevéaPimen- gobierno del PSOE, cuando el recurren-
tel a reiterar el objetivo te, que prestaba servicios como progra-
fundamental de ese pro- mador desde diciembre de 1992, partici-
grama: la creacién de un pé en dos programas de radio en la Cade-
miltén de puestos de tra- na Cope el 29 de noviembre de 1993 y el
bajo e el periodo 1997-2000. 3 de febrero de 1994. En la primera dijo
El nimero dos de Trabajo que en TVE habja “auténticas sangui-
juelas pero !ojo! con el consentimiento,
cuando no la participacion, de determi-
nados directivos” y sefialaba también

LUIS SEVILLAND

Llamar ‘sanguijuelas’ a los jefes puede
ser motivo de despido porque la Carta
Magna “no ampara el derecho al insul-
to” ni las manifestaciones ofensivas pro-
nunciadas con znimo de injuriar, segin
una sentencia del Tribunal Constitucio-
nal fechada el 25 de noviembre de este
ano.

El Alto Tribunal rechazd la pretension
de un empleado de TVE que interpuso
recurso de amparo basindose en Ia li-
bertad de expresion consagrada en el ar-
ticulo 20 de 1a Constitncion, para justifi-

reconocia, sin embargo,
que la tasa de temporali-
dad del empleo que se crea

tronla y sindicatos. El afic
pasado, los puestos de tra-
bajo creados de acuerdo a
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es aln “altisima” y estd
muy por encima de la me-
dia de la Unién Europea.

car unas manifestaciones publicas en
las que taché de "sanguifuelas” a los di-
rectivos de Television Espanola y dijo
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que hay “enorme cantidad de graves
irregularidades, secretismo y oculta-
miento de datos”.

le.

de 1a actividad espariola en Chi-




