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La firma toledana ha obtenido beneficios en su primer año de vida en el sector del deporte y el tiempo libre 

Sonia Sport saca al meircado ̂ kick-
ofP para el ocio en las empresas 

Los paquetes con actividades de divertimentos para grupos 
constituirán el 80% de la actividad de esta empresa 

ALICIA SÁNCHEZ 

Toledo 
Una idea diferente y un 
modo distinto de conce
bir un negocio rentable 
define la filosofía de 
Sonia Sport, una innova
dora y creativa empresa 
toledana, que con tan 
sólo un móvil a cuestas y 
muchas ideas ha conse
guido dar beneficios en 
su primer año de vida y 
en un sector, 
la gestión 
del ocio y el 
tiempo libre, 
p r á c t i c a -
mente vir
gen en esta 
provincia. 

S o n i a 

La Federación de 
Empresaños de 

Toledo creará en 
septiembre la 

señalaba la gerente de la 
empresa, Sonia Torre-
blanca. 

En esta línea Sonia 
Sport está perfilando en 
la actualidad sacar al 
mercado unos kick-off. 
Esto es, un grupo de acti
vidades de lo más hetero

géneas, que 
pueden ir 
desde la 
realización 
de aventu
ras de ries

go o aven
turas light, 
hasta orga-

Torreblanca, EmpreSOS dc OcJO nizar un 

Asociación de 

promotora y 
gerente de la empresa, 
organiza en la actualidad 
actividades deportivas, 
proporcionando monito
res a sus clientes del 
deporte (colegios, ayun
tamientos, asociaciones, 
etc), por un lado. Estas 
tareas suponen en la 
actualidad el 80% de los 
ingresos que ha contabili
zado esta joven empresa, 
"pero el objetivo es con
seguir que la gestión de 
estas actividades repre
senten el 20% de la activi
dad de la empresa y el 
desarrollo propiamente 
del ocio y del tiempo 
libre supongan el 80% de 
la actividad de la empre
sa en los próximos años". 

día de bar
bacoa para grupos, rutas 
a caballo, senderismo, 
etc. 

Sonia Sport gestiona 
días de diversión, tanto 
para personas individua
les, grupos o, incluso, 
empresas. "El tiempo de 
ocio en las empresas, bien 
de una forma esporádica 
por parte de los emplea
dos o a través de la pro
pia dirección, comienza a 
ser cada vez más frecuen
te, aunque en Toledo, 
estas actividades orienta
das a rentabilizar el tiem
po libre de los empleados 
está todavía poco implan
tado en las mismas", 
señalaba Sonia Torreblan-
ca. No obstante reconoce 

El piraguismo y otras actividades de aventuras de riesgo y lights, sOn las más demandadas. 

que este será uno de los 
niños de futuro de las 
empresas de este sector. 

El próximo curso esco
lar, a través de "mailing" 
a colegios Sonia Sport 
gestionará paquetes de 
campamentos, días de 
ski, etc, para niños. 

En sus planes entra 
también diseñar, para 
personas mayores, el 
juego conocido como 
paint-ball, un diverti-
mento cada vez más 
extendido que consiste 
en, con armas simuladas 

y bolitas de pintura, dis
parar entre varios grupos 
a los oponentes, todo ello 
desarrollado en un lugar 
de campo apropiado. 

Cada vez son más 
empresas que se dedican 
a gestionar actividades 
orientadas al ocio y al 
tiempo libre de las perso
nas, de tal manera que en 
Toledo, previsiblemente 
en septiembre, se consti
tuya una nueva Aso
ciación, adherida a la 
Federación de Empresa
rios de Castilla-La Man

cha que de cabida a socie
dades de esta índole. 

Esta iniciativa surge 
para combatir la compe
tencia desleal que existe 
en este campo empresa
rial, tan amplio pero aún 
por definir. "El asociacio-
nismo entre nosotras per
mitirá -afirmaba Sonia 
Torreblanca-, reducir la 
competencia desleal a la 
par que aumentar el 
grado de servicios y com-
petitividad que ya ofrece
mos empresas como la 
mía". 

Renovados 
varios 

convenios en 
la provincia de 

Guadalsjara 

JUAN M . MIRANDA 

Guadalajara 

En las últimas semanas 
se ha renovado el conve
nio provincial de la cons
trucción y obras públi
cas, que afecta a 35 
empresas y 845 trabaja
dores. Su vigencia será 
para el año 2000 y 
supondrá un incremento 
sobre la tabla salarial del 
2'45%. 

También se ha renova
do el convenio del 
comercio, que ; afecta a 
500 empresas de la pro
vincia y a unos 1.000 tra
bajadores. Recoge un 
incremento salarial del 
4% y su vigencia es por 
tres años, del 2000 al 
2002. 

Respecto al acuerdo 
del sector del transporte 
de mercancías, tendrá 
vigencia para los años 

1999 y 2000, con un 

aumeatjo 4^ ^'9°¿°tM?'=-
.|tará a 9,0 (^rnpresa^ ^%M 
provincia y a otros 1.000 
empleados. 

Además , varias 
empresas han firmado 
también sus convenios, 
concretamente "Elabora
ción de Plásticos Españo
les" (EPE) ha firmado su 
acuerdo para los años 
2000 y 2001 y contempla 
una subida de 2,75%. 

Por último, la compa
ñía "Cerámica Lamilla 
S.L" en Torrejon del Rey 
ha firmado su acuerdo 
para el 2000 y tiene un 
3,5% de subida. 

EVA ROSADO 

Pedro Muñoz (C. Real) 

La localidad ciudadreale-
ña de Pedro Muñoz conta
rá a partir de diciembre 
con una nueva embotella
dora de vinos. El promo
tor del proyecto ha sido 
Francisco Montoya, que 
junto a un socio de Tome-
Uoso se han propuesto 
sacar adelante la iniciati
va. Para la primera cam
paña, Francisco Montoya 
ha previsto que su embo
telladora pueda sacar al 
mercado unas 100.000 
botellas. "A partir de las 
50.000 es cuando el negó-

Montoya e Hijos abrirán una 
embotelladora en Pedro Muñoz 

Para su primera campaña la embotelladora ciudadrealeña 
prevé producir unas 100,000 botellas de 

CÍO empezará a ser renta
ble", asegura Montoya. 
Sus primeras previsiones 
apuntan a que durante la 
próxima campaña su mer
cado se centre en Castilla-
La Mancha, para después 
expandirlo a toda la geo
grafía española. Según 
apuntó Montoya, en pri
mavera del año que viene 

comenzarán a establecer 
contactos para exportar a 
países de la Unión Euro
pea como son Alemania, 
Holanda y Reino Unido. 

Mercedes Ramírez Pul-
pón. Cuna de mayo y 
Vega del Pueblo, son las 
tres marcas con las que la 
embotelladora comerciali
zará sus vinos blancos y 

tintos, tanto del año, como 
de crianza y reserva. 

La embotelladora, que 
aún no está terminada se 

•ubica en un solar de 1.048 
metros cuadrados. Conta
rá con una planta de 350 
metros cuadrados en la 
que se instalará la maqui
naria y con un sótano de 
las mismas dimensiones 

Vino 
donde se colocarán las 
barricas del vino. 

Este proyecto lleva 
aparejada la construcción 
de una bodega en Tome-
lloso a cargo del socio de 
Francisco Montoya, que se 
encargará de elaborar el 
vino que después se 
embotellará y comerciali
zará en Pedro Muñoz. 

Para Montoya, la princi
pal preocupación es la 
calidad y por eso elabora
rán el vino a partir de las 
propias, viñas que posee 
en Tomelloso y Pedro 
Muñoz. "A medida que 
comience el proceso de 
expansión iremos adqui
riendo más viñas, pero 
siempre asegurándonos 
que son de calidad", afir
ma el empresario. La 
embotelladora tendrá un 
carácter familiar y en un 
principio dará empleo a 
dos personas, aunque en 
un futuro prevé incremen
tar este número. 
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