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Ante la noticia de la creacion de 200 puestos de trabajo
en un contac center en Toledo

COMFIA-CCOO valora positivamente la
noticia pero la considera insuficiente

Ante las noticias que estan circulando
sobre un acuerdo entre la Adminis-
tracion regional y una operadora de
contact center que apunta a la posibili-
dad de creacion de 200 puestos de tra-
bajo de los que podria beneficiarse el
colectivo de ex trabajadores de
Teletech -actualmente en situacion de
desempleo tras la decision de esta
empresa de cesar su actividad en
Espafia-, COMFIA-CCOO valora positi-
vamente este hecho, aunque considera
que es claramente insuficiente para dar
respuesta sa-tisfactoria a la totalidad
de las personas que integraban la plan-
tilla de Teletech (mas de 600 per-
sonas).

Desde la esperanza, y como una
primera medida positiva que con-
tribuya a paliar la situaciéon provocada
por el cierre de Teletech, hay que salu-
dar el hecho de que las administra-
ciones se hayan puesto manos a la obra
para buscar alternativas al tremendo
drama que viven todas las personas
que se quedaron sin empleo el pasado
verano.

Pero ni es suficiente ni debe quedarse
aqui. Desde los distintos foros de inter-
locucién que el sindicato mantiene
abiertos, incluidos los de més alto nivel,

como ocurri6 en la reciente entrevista
entre la Presidenta Cospedal y el Secre-
tario General de CCOO CLM, José Luis
Gil, seguiremos insistiendo en que se
promuevan las condiciones adecuadas
para que las empresas del sector
interesadas puedan aprovechar todo el
capital humano que supone un colecti-
vo formado y cualificado como es el
gue nos ocupa.

Respecto a los 200 puestos ofertados,
esperamos y confiamos que los proce-
sos de seleccion por los que se escojan
a estas primeras personas estén abier-
tos a la tota-lidad del colectivo afectado
por el cierre de Teletech, atendiendo a
criterios transpa-rentes y objetivos, y
haciendo una especial incidencia en
aquellos casos especialmente sensibles
por su especial situacion de vulnerabil-
idad y precariedad ante la situacion de
desempleo, como pueden ser familias
con todos sus miembros en paro, famil-
ias monoparentales o con menores a su
cargo y con especiales dificultades
econdmicas.

Ya que la administracién regional es en
parte promotora de este acuerdo,
espe-ramos que vele por que aquellos
colectivos especialmente sensibles
sean tenidos en cuenta.

Teléfonos de interés CCOO

Viernes, 19 de octubre de 2012 « Nimero 70

SEDE CENTRAL CCOO CLM ALBACETE 9672124 95 Las Mesas 967 167245
TLF: 925 28 97 97 Hellin 9673009 53 Las Pedrofieras 967 1612 50
Plaza Horno de la Magdalena,1-22 Villarrobledo 9671381 84 GUADALAJARA 94924 83 30
CP: 45001 Toledo La Roda 967440329 Azuqueca de Henares 949260845
Federaciones Regionales de CCOO Casas Ibanez 967 46 07 70 Siglienza 949391696
Actividades Diversas 967192 070 Almansa 967 34 08 90 TOLEDO 925 255100
Agroalimentaria 925 289 717 CIUDAD REAL 926214227 Sonseca 925381416
Serv. Financier. y Admin. 925 289 763 Daimiel 926854843 Illescas 925513877
Construccion y Madera 925 289 760 Valdepefias 926211781 Ocafla 925120762
Ensefianza 925 289 743 Puertollano 926422852 Noblejas 646557216
Hosteleria y Comercio 967 192075 Alcdzar de San Juan 92654 3259 Santa Cruz de la Zarza 646557216
Industria 925 280 884 Tomelloso 92650 66 94 Torrijos 925761704
Pensionistas 967 192 084 La Solana 628107848 Talavera de la Reina 925 803159
Sanidad 925 289 743 CUENCA 969 21 30 50 Quintanar de la Orden 646 96 57 51
Servicios a la Ciudadania 925289779 Motilla del Palancar 61976 65 04 Villa de Don Fadrigue 925195513
Servicios Financieros y Administrativos 925 289 763 Tarancon 969 32 46 66 Villacafias 925200316
Textil-Piel, Quimicas y Afines 925289776 Mota del Cuervo 967 18 04 00
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