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Los ejercicios de la oposicion seran los siguientes :
Primer Ejercicio .- Consistira en contestar por escrito e n

un tiempo maxima de una hora, un terra extraido al czar
entre los incluidos en el temario recogido en el anexo I,
valorandose tanto los conocimientos, la claridad de ideas, la
presentacibn y correccibn del texto escrito .

Segundo Ejercicio .- . . . Consistira en contestar por escri-
to, en un tiempo maximo de una hors, un terra de compost-
don determinadoper el Tribunal, sin que el mismo tenga que
ajustarse concretamente at enunciado de los tames qua
figuran en el anexo I de la convocatoria, valorandose con los
mismos criterios que el ejercicio anterior .

Tercer Ejercicio .- . . . Consistira en la realizacibn de
pruebas practices relacionadas con ]as funciones del puesto
at qua se opta, en un periodo de tiempo qua expresamente
se determine per el Tribunal, on Punci6n de la mayor o manor
complejidad del supuesto prActico .

Como complementario de este ejercicio, se here una prueba
relative at conocimiento de los Hombres de las Galles qua consti-
tuyen el viario municipal, con senalizacibn de itineraries .

8 .- Calificaci6n de los ejereicios .-
Los ejercicios saran eliminatorios y calificados de care a

diez pantos, siendo eliminados los aspirantes qua no alcan-
cen un minimo de cinco pantos en cede uno de ellos .

El numero de pantos qua podra otorgar cede miembro
del Tribunal, en cede uno de los ejercicios, sera de care a
diez, viniendo la calificacibn determinada per la same de las
puntuaciones dadas per los distintos miembros del Tribunal
y dividiendo el total per el numero de asistentes a Este,
siendo e l cociente la obtenida per cede aspirante en el
ejercicio de qua se trate .

Las calificaciones, tanto do cacia ejercicio come la final, se
harm publicas el mismo die en que se acuerden en el 7abl6n
de edictos, viniendo esta ultima determinada par a same de las
puntuaciones obtenidas en los ejercicios de a oposicidn .
Dirimiendose to empates a favor de quien hays obteniclo la
major puntuacibn en at segUndo ejercicio, y si equal persistiese
(Auxiliares), se determinara per la major puntuacion de los
ejercicios tercero y cuarto, correlativamente .

9 . Lista do aprobados, prescntacion de documentos y
nombramiento .-

Terminados los ejercicios de la oposicidn, el Tribunal
publicara la relacibn do aprobados per Orden de puntuacion,
sin quo puedan ser declarados aptos un numero de aspiran-
tes superior at de plazas convocadas . Cualquier propuesta
de aprobados, qua el Tribunal Calificador debera elevar a la
Alcaldia y que se publicara on el Tablon de Anuncios de la
Casa Consistorial, qua contravenga to anteriormente esta-
blecido, sera Hula de plane derecho .

El aspirantes propuesto presentara en la Secretaria
General del Ayuntamiento, los documentos qua acrediten
las condiciones de capacidad y requisites exigidos pare
tomar parte de la convocatoria, en la forma qua determine la
Base Segunda, dentro del plazo de 20 dfas naturales a partir
do la publicacion de la Lista de Aprobados, sin que se les
haya de requerir nuevamente .

Quien dentro del plazo indicado y salvo cases de fuerza
mayor, no presentarC la documentacibn o no reuniere los
requisites exigidos, no pods ser contratado pare la plaza
correspondiente objeto de la convocatoria y quedaran anu-
ladas todas sus actuaciones,sin perjuicio de a responsabi-
lidad en qua hubiere podido incurrir per falsedad en la
instancia solicitando tomar parte de la oposici6n .

Transcurrido el plazo de presentacidn de documentos, el
Presidente de la Corporacibn, dictate resoluci6n de nombra-
miento y/o contrataci6n, en la plaza correspondiente del aspi-
rante propuesto, debiendo previamente prestar juramento 0
promesa, recogida en la base Tercera, de conformidad con to
establecido en el Real Decreto 707/79, de 5 de abril .

La terra de posesibn o incorporacibn a la relacion labo-
ral, deberi producirse en el plazo maximo de un mes desde
la notificacion del nombramiento y/o contratacion, si no to
hiciere sin cause justificada qua apreciara la Alcaldia, que-
dara en sltuaci6n de cesante, con p6rdida de todos los
detaches derivados de la convocatoria y del nombramiento
y/o contratacion referido .

10.- Incompatibilidades .-
E I nombramiento y/o contratado quedara sujeto a r6gi-

men de incompatibilidades del sector publico, conforme a la
normative vigente .

11 .- Normas finales .-
El Tribunal queda facultado pars resolver ]as dudas que

se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
Orden del desarrollo de las fases que cuenta esta convoca-
toria, en todo to no previsto en ]as presentes Bases .

La convocatoria, sus bases y cuantos actos de caracter
administrative se deriven de esta y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados per !os interesados on los
cases y en la forma previstos en la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Regimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrative Comun ,

En to no previsto en estas Bases, se estara a to dispues-
to en las Disposiciones Lggales y Reglamentarias de perti-
nente, especifira y general aplicacion ,

12 .- Recursos .-
Contra la presente convocatoria y bases podran interpo-

nerse recurso de reposicion potestativo ante la Alcaldla, en el
plazo do un mes, conforme a to dispuesto on el articulo 52,1, de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Regimen Local, o recurso contencioso-administrativo ante la
jurisdiccion correspondiente, segue la legislacion reguladorade la
misma; asi come cualquier otro qua se estime procedente .-

Villarrubia de los Ojos a 23 de octubre des 2000 .- El
Alcalde (ilegible) .

ANEXO I
A) PARA LA PLAZA DE ORDENANZA MUNICIPAL
PROGRAMA DE OPOSICION DE ORDENANZA MU-

NICIPAL.-
Parte Primera: Derecho Publico y Administrative :
Tema 1 .- La Constitucion Espanola do 1978 . Principios

generates .
Tema 2 .- Dorechos y Deberes fundamentales de as

Espanoles .
Tema 3 .- La Corona . El Poder Legislative .
Tema 4 .- El Gobierno y la Administraci6n (lei Estado .
Tema 5 .- El Poder Judicial .
Tema 6 .- Organizacion territorial del Estado . Los Estatu-

tos de Autonornia : Su signiPicado . Comunidad Autonoma de
Castilla-La Mancha, organizacibn y competencies .

Tcrna 7 .- I'rincipios do actuacion de la Admin~stracicSn
Publica : eficacia, jerarquia, descentralizaci6n, desconceniraci6n
y coordinacion .

Tema 8 .- E! administrado, Colaboracion y partiripacibn
de Ion ciudadanos en las funciones administrativas ,

Tema 9 .- El acto administrative . Principles generates del
procedimiento administrative .

Tema 10.- Formes de la accion administrative . Ferrante,
Policia, Servicio Publico .

Tema 11 .- El dominio publico . El patrimonio privado de
la Administracion .

Tema 12 .- La responsabilidad de la Administracibn .
Parte Segunda: Administracion Local :
Tema 1 .- Regimen Local Espanol . Principles constitu-

ciones y regulaci6n juridica .
Tema 2 .- El Municipio . El t6rmino municipal . La pobla-

cibn . El empadronamienta .
Tema 3 .- Organizacion municipal, Organos necesarios

de los Ayuntamientos .- Competencies :
Tema 4 .- Ordenanzas y Reglamentos de bas Entidades

Locales. Clases . Procedimiento de elaboracibn y aprobacion .
Tema 5 .- Atencibn at publico : Acogida, fnformacibn at

administrado . Los servicios de inforrnaci6n administrative .
Tema 6.- Concepto de registro y archive . Funciones del

registro y del archive . Clasen de archive y criterion de
ordenaci6n . La mecanizacion de las tareas de archive ,

Tema 7.- La funci6n publica local y su organizaci6n .
Tema 8 .- Detaches y debates de los funcionarios piabli-

cos locales . Derecho de sindicac96n . Seguridad Social .
Tema 9.- Los bienes do las Entidades Locales .
Tema 10.- Los contratos administrativos en la esfera

local . La sefecci6n de contratista .
Tema 11 .- Intervencibn administrative local en la activi-

dad privada . Pracedimiento de cancesibn de licencias .
Tema 12.- Procedimiento administrative local . El Registro

de entrada y salida de documentos . Requisites en la presenta-
cibn de documentos . Comunicaciones y notificaciones .

Tema 13 .- Funcionamiento de los brganos colegiado s
locales . Convocatoria y Orden del die . Actas y certificados de
acuerdos .
Narrate 5 .951
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