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La Federacién de Empresarios favorable a la decision del Ayuntamiento

El Pleno de la Corporacion, en
sesion ordinaria celebrada el pa-
sado 30 de abril, aprobo reajus-
tar a la baja el Impuesto de Ac-
tividades Economicas (IAE)
cuyo coeficiente pasa del 1,6% al
1,4%, con el fin de que la recau-
dacion de este Impuesto no su-
perase las previones presupues-
tarias para 1992. Asimismo, el
Pleno aprobo las Bases para cu-
brir 12 plazas de Policia Local.

Con el voto favorable de todos
los grupos politicos, quedaron
aprobadas las Bases de la convoca-
toria de oposicion libre para pro-
veer a propiedad doce plazas de
Guardia de la Policia Local. Un
extracto de las mismas se ofrece en
esta misma pagina.

La propuesta del Grupo munici-
pal Socialista al Pleno de modificar
la Ordenanza Fiscal sobre el IAE,
fue votada favorablemente por los
Grupos Socialista, Izquierda Uni-
da e Iniciativa Ciudadana, en tanto
que el Grupo Popular se abstuvo.

Con la aceptacion de la propues-
ta el Pleno modifico el acuerdo
provisional plenario del 28 de No-
viembre del pasado afio, en el sen-
tido de bajar el coeficiente tinico al
1,4 (estaba en el 1,6) y los indices
de situacion al 1,4 para la 1" cate-
goria de calles, al 1,3 parala2®yel
1,2 para la 3" (antes 1,5, 1,4y 1.3
respectivamente).

El coeficiente e indices nuevos
fueron propuestos por el Grupo
Socialista tras el acuerdo alcanza-
do por el equipo de gobierno con
la Federacion de Empresarios de
Puertollano (FEPU) y firmado el
pasado 29 de abril. El acuerdo ple-
nario de noviembre pasado sobre
el IAE tuvo que adoptarse en
aquellas fechas para que pudiera
entrar en vigor en 1992.

Por tanto, el coeficiente y los in-
dices de situacion por categorias
de calles tuvieron que fijarse tni-
camente por cdlculos estimativos,
ante el escaso nimero de “declara-
ciones” que los empresarios habi-
an presentado hasta esa fecha.

El Pleno adquirié también el
compromiso de hacer una nueva
modificacion, tanto del coeficiente
como de los indices de situacion, si
a la vista del Padrén facilitado por
la Delegacion de Hacienda, la re-
caudacion por este Impuesto supe-
raba en mucho a las previsiones
presupuestarias hechas para el afio
1992.

Aunque el Padrén facilitado por
Hacienda es todavia provisional,
con el fin de no demorar mds la
entrada en vigor del acuerdo, que
debe estar publicado antes del 1 de
julio del afio en curso, el Pleno
acepté la propuesta de modifica-
cion presentada por el Grupo So-
cialista, ya que de mantener el an-

El Pleno reajusto a la
baja el Impuesto de
Actividades Economicas

Nuevos policias municipales se incorporaran al servicio del ciudadano.

terior acuerdo, (coeficiente de
1,6% ) el rendimiento del Impues-
to estaria en 563 millones de pese-
tas, superior en 86 millones a lo
previsto en los presupuestos del
presente ejercicio.

El Pleno adopt6 por unanimidad
el acuerdo de solicitar ayuda eco-
némica para adecuacion del Mata-
dero Comarcal a las normas comu-
nitarias, al amparo de la Orden de
31 de enero de 1992 de la Conseje-
ria de Agricultura. El acuerdo in-
cluye la aprobacion del proyecto
técnico de las obras de acondicio-
namiento y servicios, con un pre-
supuesto inicial de 5.149.304 pese-
tas.

SERVICIO DE TAXIS

También fue aprobada, por una-
nimidad, una modificacion parcial
de la Ordenanza Municipal del
Servicio Urbano de Taxis, referida
alos articulos 12 y 20 de la misma.
Tras esta modificacién el nimero
de licencias queda fijado en 30
(Art. 12). Asimismo, el articulo 20
obliga a que todos los conductores
estén en posesion del Permiso Lo-
cal de Conductor, que facilitard la
Alcaldia a los que retnan los re-
quisitos del articulo 39 del Regla-
mento Nacional y el articulo 175
del Cédigo de Circulacion, oidas
las Asociaciones profesionales y
una vez que hayan superado las
pruebas obligatorias de aptitud re-
cogidas en este mismo articulo.

Con un incremento del 6,5 el Ple-
no aprobd las nuevas tarifas del
aparcamiento municipal de El
Bosque, en el Paseo de San Grego-
rio, fijandose las siguientes cuanti-
as:

a) Para residentes y trabajadores
en zonas circundantes al aparca-
miento:

*Abono dfa completo 6.450 Pts./mes
*Abono jornada laboral 4.835 Pts./mes
*Abono nocturnos y festivos 3.760
Pts./mes

b) Tarifa por horas:
*1"hora 60 Pts. * 2" y sucesivos 70 Pts.
* Méximo 24 horas 690 Pts.

MOCIONES

Finalmente, la sesion plenaria
concluia con el debate y votacion
de dos mociones, presentadas am-
bas por Izquierda Unida.

En la primera mocién solicitaba
la comparecencia del Concejal De-
legado de Urbanismo para infor-
mar sobre determinado expedien-
te de infraccién urbanistica.
Aunque en el Reglamento Orgdni-
co no se contempla la “compare-
cencia de concejales™, a fin de que
el debate pueda darse con la ma-
yor amplitud y dinamismo posible,
y teniendo en cuenta el acuerdo
previo de todos los grupos politi-
cos de incluir la “comparecencia”
en la reforma préxima del citado
Reglamento Orgénico, el Concejal
de Urbanismo informé al Pleno
sobre una expediente de infraccion
Urbanistica por obras en el Poligo-
no SEPES, realizadas con licencia
verbal, con el fin de que no se re-
trasase la construccién de dicho
Poligono.

La segunda mocion de Izquierda
Unida que proponia “solicitar”
formalmente al Presidente del Go-
bierno la retirada del Real Decre-
to Ley 1/1992 de 3 de abril, de Me-
didas Urgentes sobre Fomento del
Empleo y Proteccion por Desem-
pleo, fue rechazada con los votos
en contra del Grupo Socialista.
Votaron a favor los Grupos de Iz-
quierda Unida e Iniciativa Ciuda-
dana y se abstuvo el Grupo Popu-
larm

Los aspirantes deberdn tener entre 18 v 32 afos

Abierta la

convocatoria de
doce plazas para
Policia Local

El Pleno del Ayuntamiento
aprobo el pasado 30 de abril las
Bases para la convocatoria de
doce nuevas plazas de la Policia
Local. Los aspirantes, que debe-
rdn ser espanoles y tener entre 18
y 32 aios, tendrdn que aprobar
una oposicion con cuatro ejerci-
cios eliminatorios, y superar con
¢éxito un curso selectivo, tras lo
cual serdn nombrados funciona-
rios de carrera.

Las condiciones para aspirar a
una de las doce plazas de Policia
Local, ademds de las menciona-
das, son: poseer el titulo de Gra-
dua do Escolar, FP1 o equivalen-
te; tener una talla minima de 1,70
metros los hombres, y 1,65 me-
tros las mujeres; no padecer en-
fermedad o defecto fisico que
impida el desempeio de las fun-
ciones: no haber sido separado
del servicio de ninguna Adminis-
tracion; poseer los permisos de
conducir de las categorias A-2,
B-1y B-2;y prestar el compromi-
so de portar armas y, en su caso,
llegar a utilizarlas.

Las instancias se presentardan
en el Registro General del Ayun-
tamiento, previo pago de 1.300
pesetas. La oposicion libre cons-
tard de cuatro ejercicios elimina-
torios. Los aspirantes deberdn
superar determinadas pruebas fi-
sicas, de aptitud psicotécnica, de
conocimientos generales, y resol-
ver un supuesto policial.

El Tribunal calificador tendra
como presidente y como secreta-
rio a los de la Corporacion, res-
pectivamente, o bien a quienes
éstos deleguen. También forma-
rdan parte del Tribunal sendos re-
presentantes de la Consejeria de
Presidencia, de la Jefatura de Po-
licia, de los Grupos Politicos Mu-
nicipales de la oposicion, y de los
funcionarios.

Los opositores aprobados de-
berdn superar posteriormente un
curso selectivo, que durard como
minimo tres meses. En caso de
no aprobar, los aspirantes perde-
ran todos los derechos a su nom-
bramiento como funcionarios de
carrera.m

Curso en el Ayuntamiento

Los Policias Locales
actualizan sus
conocimientos

Los policias participantes siguen con interés las enseiianzas impartidas.

Los funcionarios de Policia Lo-
cal de Puertollano y de algunos
pueblos de la comarca estan si-
guiendo el mes de junio un curso
de actualizaciéon de conocimien-
tos, tal como se viene realizando
en toda la Comunidad Auténo-
ma. Los policias reciben un total
de 64 horas lectivas entre los dias
2 al 25 de junio, por las tardes
(de 16 a 20 horas) en el Salén de
Plenos del Ayuntamiento.

Las materias que se estudian
son: Derecho constitucional, Po-
licia Administrativa, Derecho
Policial, intervencion policial,
Derecho Penal y proceso penal,

Derecho de la circulacion, alco- -

holemia en el tréfico, estupefa-
cientes, relacion de atestados y
documentos, técnicas asistencia-
les de urgencia, y consumo.

El plan prevé hacer un especial
hincapié en las materias de De-
recho Penal y proceso Penal, con
14 horas de formacion, y Atesta-
dos y documentos, al que se asig-
nan 10 horas.

El equipo de direccién del Cur-
so ha estado compuesto por Fer-
nando Talavera Esteso como co-
ordinador general, Antonio
Morente Lopez como director
académico, y Pedro Rodriguez
Torrico como jefe y secretario de
estudios.m
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