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25 Mayo 1. 977 LA VOZ DE TALAVERA 

Qué es y qué representa 

la Unión Sindical Obrera 
lJSC 
UNION SINDICAL 

OBRERA 

Interrogamos al Secretario Ge1wral Pn 
Talavera de la Reina dP la U.S.0. y le 
preguntamos: 

-¿Qué es la U.S.O.? 
-La U. S. O. es un sindicato creado en 

et año 1. 959 por las nuevas generaciones 
obreras; máxime si tenemos en cuenta 
que el sindicalismo es la forma de organi
zación más /'iel en la defensa de nuestros 
intereses y el instrumento democrático 
más eficaz para la emancipación de los · 

·trabajadores. La U.S.O. es libre de todo 
prejuicio o condicionamiento histórico, 
abierto a todos los trabajadores, a todos 
los asalariados y dirigido por ellos 
mismos. 

-¿Cuál es su estruci11ra? 
-Parte de sus Secciones Sindicales de 

Empresa asegurando así que el protago
nismo de la acción si11dical resida• en el 
centro de trabajo. Las federaciones sindi
cales por ramas de actividad aseguran la 
coordinación y su fuerza, a nivel de Esta
do, la defensa de nuestros intereses. 

-U.S.O. ¿es sindicalmente hablando, 
autónoma? 

-Un sindicato debe ser independiente 
de cualquier partido político, de cual
quier grupo o de cualquier confesionali
dad religiosa, evitando de este modo que, 
los reales in lereses de clase pudieran ser 
manipulados, o sean mercancía de cual
quier coyuntura política o electora/. 
U.S.O., por consecuencia, es un sindicato 
de clase, no de partido, defendiendo la 
independencia necesaria para sostener en 
cada circunstancia la estrategia mejor aco
modada a los intereses de la clase trabaja
dora. 

-¿Es U.S.0. un sindicalismo socia
lista? 

-El Sindicato no puede reducirse ex
clusivamf?nle a la lucha reivindicativa eco
nómica, ya que esto supondría convertirle 
en un instrumento reformista que difícil
mente estaría capacitado para poner en 
cuestión las bases sobre las que el cqpita
lismo ha montado y sostiene su explo
tación. La US.O. persigué la emancipa
ción de la clase trabajadora, en una nueva 
sociedad, basada en la Democracia polí
tica y económica: el Socialismo y la 
Aqtogestión. 

-Habla usted de autogestión ¿cómo 
decidirse por la U.S.0.? 

-Para la U.S. O. el socialismo y las li
bertades son inseparables. Rechazamos un 
socialismo totalitario que, bajo la prima
cía de determinado grupo o minoría re
duzca al pueblo a, la condición de mero 
instrumento en la vida social. Propugna
mos un Socialismo .Autogestionario, y 
éste zxige que todos debemos participar 
en las decisiones afectan les a nuestra vida. 
Desde el control de la Empresa, Id aulo
gestión debe extenderse a los Municipios, 
la Insdustrialización Regional, la Enseñan
za, la Sanidad y la Administración Públi
ca. U.S. O. es u~ sindica.to donde cada uno 
de nosotros puede ser protagonista dírec
to de la lucha. Nuestros objetivos y pro
grahws se determinan a partir del contac
to directo con la realidad obrera de cada 
día. 

-Para lograr estos fines ¿acaso no es 
preciso una formación sindical de base'? 

-U.S.O.promueve y practica la forma
ción de cada uno de sus a/iliados a través 
de su escuela de Formación y Acción Sin
diéal (EFAS) sobre todos, absolutamente 
lodos aquellos aspectos que, como traba
jadores, nos preocupan. Es necesaria una 
sólida preparación para la acción sindical 
Y necesitamos ser conscientes en todo 

(U. S. 0.) 
momento de ello, ahogando de este modu 
la explotación y la injusticia. 

- ¿U.S.0. es unidad? 
-La unidad sindical es una aspiración 

de la clase trabajadora. Un objetivo a 
conquistar hacia la liberación del trabaja
dor. 

Ni <'i sindicato único, impuesto por 
de ere to, es la unidad sindical, ni puede Sff 

un simple acuerdo entre los aparatos de 
las actuales centrales sindica/es. La verda
dera 'unidad sindical viene impuesta por 
amplia maduración de la conciencia de 
clase de los trabajadores. U.S.O. es gara11· 
tía de unidad sindical en la libertad. Pu1"' 
ello nos es/orzamos y trabajamos hoy 
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¡Jara que la COORDINADORA JJ¡.; 
ORGANIZACIONES SINDICALES 
(COS) se consolide y desarrolle como la 
iniciativa más seria y realista de cuantas 
inciden en el panorama sindical hacia la 
libertad sindical, libertades democráticas 
y la construcción final de la unidad sin
dical. 

- ¿Qué.antigüedad tiene la U.S.O.? 

-~Durante 40 a11os hemos estado sindi-
cados obligatoriamente en la C.X.S. uerti
calisla. /lemos pagado cuotas a una orga
nización cuya (mica /'unción era la de 
controlar y /i·ustrar las reiL'indicaciones 
obreras, f'ueran del tipo que f'ueran, aho
gando sus luchas y favoreciendo a los 
explotadores; pero estas luchas y presio
nes han ido desgastándola al extremo de 
que un empujón más la echará abajo radi- , 
ca/mente. Para defendemos del capitalis
mo, del creciente aumento del coste de 
vida, para la ::onquista de condiciones 
humanas de peruiuencia, para la de(ensa 
de nuestra salud y la de nuestros lujos, el 
acceso a la enseiianza y la cultura, para 
tener unos barrios menos contaminados 
donde poder descansar, para reslablecff 
relaciones liberadoras y desarrollar valores 
_,ucia/es distintos a los alienantes dC' lo 
sociedad actual, creamos en la clanclestini-

' ers. 
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dad, como antes he dicho, la U.S.O. en 
1. 959. Relatar los éxitos y sacrificios que 
ello cosió a nuestros militantes, es ren
glón que estimo no es posible, -por su 
extensión- determinarlo en esta entre
vista. Lo haremos la próxima. Por ello 
ponemos punto final a nuestra entrevista 
haciendo un llamamiento cordial a todo 
trabajador para a/'iliarse a una Central 
Sindical. Si pre/'iere la nuestra, sepa que: 
U.S.O. responde con toda garantía de su 
autonomía y autogeslión. Por ello -repe
timos-; ¡tú decides'; ¡á(íliate' Nuestro 
domicilio social elt- Talavera lo tienes en 
Ferrocarril, núm. 3. · H. 

IMPORT .LX'l\!TE 
La U.S.O. (Unión Sindical Obrera) ha

ce un llamamiento a todo trabajador, para 
afiliarse a una CENTRAL SINDICAL. 
U.S.O. responde con toda garantía de su 
AUTONOMIA y AUTOGESTION. 

Tú decides! ! ! Afíliate! ! ! 
Domicilio Social: Ferrocarril, núm. 3. 
Talavera de la Reina. 

SE VENDE PISO 

muy céntrico, 77 5. 000 ptas. Fa
cilidades. Telf. 80 33 50. 

En Talavera de la Reina: 

C. FRIO 
TALA VERA, S. A. 
Sol l8-T0ls 800.J8~l 8008.17 

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Voz de Talavera, La. 25/5/1977.


