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Gran éxito de participacion en
la formacion de alta direccion

Los seminarios de Top Direccion y los cursos del Centro de Estudios
Superiores Empresariales de CEOE-CEPYME Guadalajara han
formado a directivos y empresarios durante los ultimos meses

Los seminarios Top direccion han estado patrocinados por CCM y la Junta. / Marta Sanz
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Recientemente han con-
cluido los seminarios Top
Direccién que se han ve-
nido celebrando en
Guadalajara y que han re-
sultado un gran éxito de
publico y participacién.
Estos seminarios han sido
un proyecto de la
Confederaciéon Regional
de  Empresarios de
Castilla-La Mancha
(CECAM), en colabora-

ci6én con las organizacio-
nes provinciales y patroci-
nado por la Junta de
Comunidades de Castilla-
La Mancha. Todo, con el
objetivo de ofrecer una
formacién de alto nivel y
valor afladido alos empre-
sarios y directivos de la re-
gion.

Asi, a lo largo de estos
meses se han llevado a
cabo los seminarios de
Estrategia empresarial; in-

novaciéon: claves para
transformar la empresa
con el ponente Alvaro
Gonzalez-Alorda. Pilar
Jerico se encargd de ha-
blar del Liderazgo y de
cémo gestionar el talento
en momentos inciertos y
sin miedos, una ponencia
distendida y participativa
donde los asistentes
aprendieron, de una ma-
nera diferente, afrontar
los retos de la crisis.

Jericé es doctora en orga-
nizacién de empresas y li-
cenciada en Ciencias eco-
némicas y empresariales
por la  Universidad
Auténoma de Madrid,
ademas de conferenciante
profesional.

El ultimo de los semina-
rios que tuvo lugar fue el
de Marketing; estrategias
de clientes en épocas de
crisis, con Luis Huete,
profesor del IESE
Business School desde
hace mas de 25 afios, ade-
mas de haber trabajado
como consultor o facilita-
dor de comités de direc-
cién para mas de 500 em-
presas en 50 paises y per-
tenecer al consejo de ad-
ministracién de diversas
empresas.

Durante las inauguracio-
nes de estos seminarios
los asistentes coincidieron
en destacar la importancia
dela formacién en las em-
presas y el hecho de que
sean los altos cargos los
que se interesen por sacar
el maximo provecho de
las cualidades de sus cola-

empresa
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boradores, todo con el
objetivo de lograr una
mayor productividad en
las empresas y, con ello,
seguir creando empleo y
riqueza para la provincia
de Guadalajara.

Centro de estudios

Por su parte el Centro de
Estudios Superiores
Empresariales de CEOE-
CEPYME Guadalajara
ha continuado con sus
jornadas formativas de
alta direccién dirigida a
mandos intermedios, di-
rectivos y empresarios.
Unos curso donde se ha
intentado satisfacer las
necesidades formativas
de las empresas de la pro-
vincia de Guadalajara,
todo con profesores y
profesionales de recono-
cido prestigio en cada una
de las materias tratadas.

En este primer afio de an-
dadura del Centro de
Estudios Superiores
Empresariales de la pa-
tronal alcarrefia se han

impartido cursos como el
de liderazgo, motivacién
y coaching, gestioén finan-
ciera en la empresa o el de
técnicas avanzadas de ne-
gociacién. Alguno de
ellos, como el de lideraz-
go se ha repetido en va-
rias ocasiones debido a la
demanda de alumnos
existente.

Una participacién que ha
hecho que se sigan pro-
gramando mds cursos y
que de cara al aflo que

viene el Centro de
Estudios Superiores
Empresariales de CEOE-

CEPYME Guadalajara
aumente su actividad for-
mativa, todo, en pro de
mejorar la formacién en
la provincia de
Guadalajara.

Hay que recordar que
estos cursos estan basa-
dos en la modalidad de
bonificacién a las cuotas
de la seguridad social, por
lo que el alumno ha podi-
do beneficiarse de estos
descuentos.
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