
Q u erid o  am igo  y presidente:
A l no  h ab er sido  recog ido  en a lgunos m edios de co ­

m u n icac ió n  de ám b ito  n ac io n al el co m u n icad o  que  la 
O M C  redac tó  an te  la  n o tic ia  del gerente de «L a Paz» , res­
p ecto  a la incen tivación  eco n ó m ica  a los m édicos que  ge­
neren  d o n ac io n es de ó rganos, te lo a d ju n to  p a ra  tu 
conocim ien to .

Fdo. José Fornes 
Presidente de la OMC

ciones de ó rganos. Las d o n acio n es p asa ría n  a ser, de ac ­
tos a ltru is ta s  y generosos, en decisiones tem id as y rech a ­
zables. E sa  desconfianza, inadm isib le pero ju stificad a , ter­
m in a ría  p o r d a ñ a r  se riam en te  las re laciones de to d o s los 
m édicos con sus pacien tes, s itu ac ió n  a d e fender e incre­
m en ta r d en tro  siem pre del correc to  y honesto  ejercicio del 
acto  m édico.

COMUNICACION DE LA OMC ACERCA 
DE LA INCENTIVACION ECONOMICA 
DE LOS MEDICOS QUE GENERAN 
DONACIONES DE ORGANOS

A n te  la  n o tic ia  ap arec id a  en la  p ren sa  en la  que  se 
a f irm a  q u e  el G eren te  de «L a Paz» , D. José  Luis Temes, 
p rem iará  con  cien m il pesetas al m édico  que en cu en tre  un  
d o n a n te  de  ó rganos, el C onse jo  G enera l de C olegios de 
M édicos, se m an ifie s ta  con los siguientes p u n to s:

1. Tal incen tivación  económ ica  es su p erflu a . El C ó ­
digo  de  E tica  y D eo n to lo g ía  M édica  de la O M C  señala 
c la ram en te  en su a r t  ¡culo 29.1 que «d ad o s los beneficios 
del trasp lan te  de órganos, es obligación del m édico fom en­
ta r  la d o n ac ió n » . Parecer, cu an to  m enos, é ticam en te  in ­
n ecesa ria  ta l in cen tivación , ya que  el m óvil deonto lóg ico , 
debe ser sufic ien te  p a ra  p rom over el m áxim o ap ro v ech a­
m ien to  de las o p o rtu n id ad es  y p a ra  evitar que n ingún  m é­
dico  desaproveche ocas ió n  a lg u n a  de obtener, p o r m óvi­
les exclusivam ente éticos, ó rganos p a ra  trasp lan tar.

2. D esde un  p u n to  de v ista  ético y legal, es p oco  de ­
coroso  — sino vergonzante— in tro d u c ir incentivos eco n ó ­
m icos en u n a  situ ac ió n  m édica  en la que el a ltru ism o  ju e ­
ga u n  p ap el decisivo. Todo lo que p u ed a  so n a r a  com er­
c ia lización  debe m an tenerse  a le jado  de las operaciones de 
tra sp lan tes  en las que  los valores un iversalm ente  a ce p ta ­
dos son  los de la d o n ac ió n  d esin teresada  y la c o n tu n d e n ­
te c o n d en a  de la com pra-ven ta .

3. La incen tivación  ofrec ida, adem ás de in d eco ro sa  
p ro d u c iría  en el púb lico  la d esag radab le  sospecha  de que 
un  m édico  p uede  sentirse ten tado , en a lg u n a  ocasión  , po r 
el incen tivo  ofrecido , de m o d o  que su a ten ció n  al p a c ien ­
te no  fu e ra  suyos p rop ios. E sa  d esco n fian za  cread a  a c a ­
b a ría  p o r  d a ñ a r se riam ente  las relaciones de todos los m é­
dicos con  sus pacien tes el descenso m asivo de las d o n a -

RESOLUCION MEDICOS CON 
INCAPACIDAD LABORAL

L a Ju n ta  del P a tro n a to  de H u é rfan o s , ha  a d o p ta d o  
u n a  reso lución  re la tiva  a  las co n d ic io n es necesarias para  
que  los m édicos con in cap ac id ad  lab o ra l, ten g an  derecho  
a la  p ro tecc ió n  de sus h ijos.

E n  esencia, se tra ta  de que  aquellos in cap ac itad o s, 
sin prestaciones económ icas laborales y en condiciones eco­
nóm icas fam iliares p recarias y desasistidos, en tren  d en tro  
de las p restac iones que  el P a tro n a to  de P ro tecc ió n  Social 
d ed ica  a  los m édicos sin recursos an c ian o s y en ferm os, y 
si tienen h ijo s m enores de 21 años, éstos tam bién  son acep ­
tad o s  en las m ism as con d ic io n es que  los h u é rfa n o s  de p a ­
dre o m ad re  m édicos.

Pero cu an d o  no  se den estas c ircunstanc ias , la in ca ­
p a c id ad  lab o ra l no  da  derecho  a esta  p ro tecc ió n  de n in ­
g u n o  de los P a tro n a to s , ni P ro tecc ió n  Social ni de H u é r­
fanos. E n tre  o tras  c ircunstanc ias , p o r d isposic ión  regla­
m en ta ria  que  siem pre estab lec ía  la co n d ic ió n  de p obreza  
y la p e rten en c ia  a  la P ro tecc ió n  Social, com o con d ic ió n  
p a ra  so lic ita r la ay uda  com o h u é rfa n o  y p o r  la g ran  fre ­
cuencia con que actu a lm en te  los m édicos a lred ed o r de los 
60 años, reclam an  la in cap ac id ad  lab o ra l to ta l, p o r  m ú l­
tip les m otivos, a  los que  tienen  d erecho  a acogerse  d en tro  
de las no rm as del E sta tu to  Ju ríd ico  o los B arem os de in u ­
tilid ad  labora les, recib iendo  las in d em n izacio n es co rres­
p o n d ien tes  que, a d iferencia  de las jub ilac io n es , no  tienen  
tope  m áxim o. El P a tro n a to  no p u ed e  hacer fren te  a ese 
n ú m ero  de posib les p ro teg idos, que  exceden con m ucho  
las posib les incapac id ad es, que eran  casos excepcionales.
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