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L·'TUhln'utl)-I., del piltl'lHIO u de la l'lltid~td \tq:~ll·

ntdura. ta\'l)r~z,-'i:t la l-uri.H.'inn '1 :,t' lríltt' ·It.. hl!!'fttr

lit mayor aptitud pilra 1'1 trahai'J.
El plllrollo (J iJl:·;rIHIl"iÚtl i\~\'gl1n\tll)rd plJdril l/ti·

lizar gratuitallH'Jllt' Ins St'r\"jl.'in ... t':-.opP1iah·s .ln!d~

.¡izados por Jit I 'ala \'ilt'illtldL ,'Ull :'llit'¡'ju1\ ti lds

'lornJitS dadas pt\r t"~tit.

.\r1 ~I), ['lid \'\'1 dt'tlMdda Id il\"ill"lt'id"d. y
..stand" ..1 ohreru ell dislrllle de la llIdellllli/,I( ¡'lIi
o de la rellt". poori' ser ,;ollletido iI UIl tral,Ulliell­
lo "SIH'I"i¡til'"rd tiismillllir (l ,;uprimir SIl in\'alidel
En t'sh\~ I·i:\~l)~. lcl:-; :'l'r\-;t'illS ;-,priHl ".\IIIlS¡\·d~

IlH'ntl' df' 1'~IPII',1 lIf' Id f ",aja.

~""rilj!l :l." -/)" ¡ti J'I'f'i ..... itill .1" ¡'Jr(l/IIII'id:rd " i1l­

{/('Iftlli:uril)//I':

An. ~l. TudilS ¡d:; !"t'nLi:' ¡lId" illr l ,p.\l"ldi\t1t'S

permdlll'lItl>S plll>Ópn s,'r rr'\'ISil<lilS '¡lIrallt,> ,'ill'tI
¡\ñu~. (unwd",; d,'sde Id ((',·ltd '>11 '111(' {nt>rtlll
'-OIlSlitllidos.

I'ndrún lIbl,tr Id 1'1'1 isión tle HI"dpd,'idéltle:; y
rentas los henl'!l.-iarios de ,',Id';. d pa!rontl. :.)u
lualidad o ('tllupaltill 'IUt' Ids ,'o,;tpitr'"1 \. la ("did
Nacional.

An. S2. I'odr,¡ luno,\rsl' 1" rel'isiún I'n I;r
a~n1\'arjon o mejoril del ohrer,,; l~rror de di<lg,
nóstico o pron,jstico él! Ild,",'r la de<"iara,'iúu tIe
incap,¡ridad. o muerte dehidd ill ,1I'cidentt' y ,)ru­
rrida dentro tle los dos ,IIÍO': ,;i~.n\lentes a la ¡e.-hd
del "c('idente, Si el moti\'" ill\'orado es la mller·
te. lit petirilJll de rel'isiún tIeherú presentarse por
los dere.-Itohabientcs. ¡Mlrono o entidad ilsegurit­
llora, ¡jpntro '¡pl nlp,; sil.!'lIit'ntl' a 1" k"¡la 1'11 Ipl<'
('t'una.

Ar'" ~3, L" !H'tiriún dt' rel'isi""1 ,khe ¡tr\'s\'ll­
larse a lit Caja :\dcional y ser,i noli\Íl'ada por ella
illmediat<1Il1enll: a las otrds partes interesad",.

La rel'isir:n JIlt'tli.-a s,>r;', hecha por pi personal
ml'dicll tIe la Ca,ia :'\acional. 'IUt; porirú requerir
los aseSUfi1lllielltos qut' estime útiles y de\)prú
rpcibir l,)s que ,¡porten ambas pmles illteresadas,

En r,!so de disconloflllitla I li,' algtlna de ellas
~ohre resultad" tic la revisión. podrú rcrurrir ,nlt ..
la Comisiúll He\"isora Paritaria ,-oJllpetentp,

El .-",(c dI' la rt'\·isiólI. ,;i resultase en ab5"llIto

ANTONIO GUAITA GARCIA

(iestiona ':UII rt'sen ~\ y rtiphll'z tud .. ddSC dt,
prt'-'Iallws, desult'lIto dc efcrto~ el 1ll t'f(·j al t':-i ,

1OlJlpr.l·n~ntil (h: \·al(Jre~. \.'ollro y lll'gulia"
l ¡fll} de (llp{ln(~.lnlnl"adúl\ dp t'i.1pit.dl'S. {,le.
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Íl}1U'ldadll. "el'd jJtluddt) pur 1') tpW I\l !Ií.\ya solil'i~

LId" .
.\n ~ ¡, (lIdll"". 1'01' ,·ollse<lI'·II..ia de lllla re

\'iSIII'·. r(>slIlll' m'ldif:cadil 1,\ reUla. \.\ Caja Nario­
lI,tI d"\'ul\"~r,'\ e\ ".t¡lIhli s»)¡rautc al qlle la rons­
IHlIYO. <J r>,"'¡bira de "stl' t>1 qllt:' talte para ,'uusl i
IIlir liI IHle\',¡ rclllil. dentro¡ del plazo dt:' 1I11 lIH'-.
~i i'lIuler,¡ desilpare,'idu ,,1 patrollu u cntid,'d ase­
~ madora fl>sp"usahle ulueseu insulvelltes. la tIe­
\',)lu(iúlI u l'\ alllnentu de (apital se har<ill ('n la­
\·01' 1I , arg'L) del 10 11(10 dt.~ trarantía

,\n ¡.I"" (:Uol 1'1'1. trdnsctlrridos Jos ,'in,u arIOs
sj~'IIIl'UtcS iI ja ,-onslitll,iólI deliniti\'a dl' I,¡ renta.
lit) ¡",dril pm,'cder,;,' ya a mIC\'a rl'\'isiólI

.\rt, Kli, LI' r¡'lllas dl' dcrecho·hablentes es·
I,rdll Pl'/Illie'ltes de las "ollllit:iones t!etermin,lIl­
k,; d,' Sil ,·,mstitll'iúlI. las '-lIales (lodr<i ,ompro­
h.lr la (''',;a :\aciollal en ':\lil'quier momento.

~i '\lf¡_riesc dis.-"rdia subre el at'lIertlo qlle la
(',I,ia ildopte. rcsoln'ril Id Conli,ión Re\'i,;nra Pa­
ritmi,1 ","npe!\'II!e,

CAl'lTllLU \'

IJ¡-l Sl'fJl/I'<I ¡f" I/tritielltes ¡Jet traba/o
S'>('f'lólI /. --Di"l}f)sltif}//I'" rtf'lIera/!!,

Arl ~7, Tudo "atruno cllmprendidu en este
He~lamellto, tiene obligarión de estar asegurado
,'na!ra eI riesgo de indcm nización por incapaci­
riades permanentes o muerte de sus operartos.
producidas por accidentes del trabajo.

Todo obrero "tlIllIHendicto pn este Reglamento
se <'JnsiderariÍ I!P derecho ase!.furado contra di­
rho riesg'u. aunque no lo estuviera su patrono,
EII caso (le que ('slt'. o la entidad aseguradllril
respecti\'a, 110 "onstitllyera la renta correspon­
diente el! la Caja Nacional dentro del plazo esta­
iJlet'ilio en el articulo -10, l'sta la constituini con
,'i\f!!O al londo dr garitntia administrado por ella,

Art. Í'itl. El hecho de no estar asegurado el
patrono. ademüs de motivélr' la sanción corres
pondiente .le constittlye directamente responsable
de tudas las uhliqaciones impuestas por la Ley.

•..\1'1. ,~H. El ripsgo de la indemnización espe·
t'¡al a (lile SI' relierell los articulos j,J y 411, no
puede ser materia de seguro. Si se probase que
alguna entidad ;"seguradora lo asumía. deberú
ser apercibída. y en caso de persistir en pactar
dicha c" ndición. se le retirarú la autoriza ión oH­
.-ial que se le hubiese cun 'edido a los electos de
lits presclltes disposiriol1es,

.-\n. ~)O LI ohlig'acilJn del patronu de eslar
ast'g'llI'arlo contra el rie sgn de indellll1izaci':'n por
IIl\lprt" o illt'apa"idad ppnn¡¡rH'nfp de sus opera-
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