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aprobados, sin que se les haya de requerir previamente .
Estos documentos son los siguientes :

c) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad .

d) Tftulo exigido o resguardo de pago del mismo, del
que se habra de presentar fotocopia para compulsar con el
original . Si este documento se hubiese expedido anterior-
mente a la fecha de finalizaci6n del plazo de presentacibn
de instancias habra de especificarse la fecha on que el
aspirante finalizb sus estudios . En caso de no poder aportar
titulo o resguardo, se presentara certificacion acad6mica
de haber finalizado integramente los estudios exigidos
para obtener el titulo .

Decima: Nombramiento y toma de posesion del perso-
nal laboral .

Presentada la documentacion, el senor Alcalde, apro-
bara las propuestas de contratacion, debiendo los aspiran-
tes nombrados tomar posesion de su cargo en el plazo de
15 dias hAbiles, a contar del siguiente on que sea notificado
el nombramiento, quedando en caso contrario, salvo causa
justificada, en situacion de cesante .

Undecima: Otras disposiciones .
La convocatoria, sus bases y cuantos actos administra-

tivos se deriven de la misma y de la actuacidn de los
Tribunales, podran ser impugnados par los interesados en
los casos y/o formas previstas en la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun y Regimen Juridico de las Adminis-
traciones PGblicas .

Los Tribunales quedan facultados pars resolver cual-
quier duds que se presents y tomar los acuerdos necesa-
rios pars el buen Orden de las pruebas selectivas .

En to no prevfsto en estas Bases, se estarA a to
dispuesto en la Ley 30/1984 de 2 de Agosto y su modifica-
ci6n en virtud de la Ley 23/1988 de 28 de Julio, R .D . Legis-
lativo 781/1986 de 18 de Abril, R .D . 364/95 de 10 de Marzo,
R .D . 896/91 de 7 de Junio y demas disposiciones legates
y reglamentarias de aplicacibn .

ANEXOI .
TEMA 1 .- LEGISLACION : NORMATIVA AUTONOMICA

VIGENTE SOBRE CENTRO5 DE ATENCIbN A LA INFANCIA .
TEMA 2 .- EL CURRICULO DE EDUCACION INFANTIL

SEGUN LA LEY ORGANICA GENERAL DELS{STEMA EDU-
CATIVO (LOGSE) .

TEMA 3 .- EL PASO DE LA GUARDERIA A LA ESCUELA
INFANTIL.

TEMA 4 .- CARACTERISTICAS Y FU NCIONES DEL EDU-
CADOR INFANTIL .

TEMA 5 .- DESARROLLO EVOLUTIVO DEL NINO DE 0
3 ANOS : COGNITIVO, MOTOR Y SOCIAL .

TEMA 6 .- LA EVALUACIbN EN EDUCACION INFANTIL .
TEMA 7 .- LA METODOLOGIA EN EDUCACI ON INFANTIL .
TEMA 8 .- ORGAN IZACION DEL ESPACIO EDUCATIVO ,

CREACION DE AMBIENTES FAVORECEDORES DEL DE-
SARROLLO"INFANTIL .

TEMA 9 .- MATERIALES EN EL AULA DE LA ESCUELA
INFANTIL .

TEMA 10 .- RELACIONES CON EL ENTORNO COMUNI-
TARIO .

TEMA 11 .- ELJUEGO EN EL NINO DE 0-3AIVOS, TIPOS
DE JUEGO . IMPORTANCIA DELJUEGO SIMBbLICO .

TEMA 12 .- LOS INICIOS DE LA EDUCAC16N INFANTIL .
TEMA 13 .- LADISTRIBUCION DELTIEMPO EN EL CEN-

TRO DE EDUCAC16N INFANTIL .
TEMA 14 .- LA RELACI6N FAMILIA-CENTRO DE EDUCA-

CION INFANTIL .
TEMA 15 .- ELCURRICULO DE EDUCACION INFANTIL :

UNIDADES DIDACTICAS .
TEMA 16 .- LA PROGRAMACIbN EN EL PRIMER CICLO

DE EDUCAC16N INFANTIL .
TEMA 17 .- LA EVOLUCkbN YSITUACIbN ACTUAL DE LA

EDUCACION INFANTIL .
TEMA 18 .- LA EDUCACION PARA LASALUD : ALIMENTA-

CI6NYNUTRICI6N . PREVENCIbN DEACCIDENTES . PRI-
MEROS AUXILIOS .

TEMA 19 .- EL CURRICULO DE EDUCACION INFANTIL :
LA PROGRAMACfON DEACTIVIDADES .

TEMA 20 .- EL PROGRAMA DE RUTINAS Y PERIODO DE
ADAPTACIbN .
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Socuellamos , 8 de agosto de 2000 .- El Alcalde ,
S e bas tian Garcia Ma rtinez .
Numero 4 . 603

ANUNCI O
ELALCALDE-PRESIDENTE, MEDIANTE DECRE T O DE

FECHA 7 DE AGOSTO DE 2000, APROBO LAS BASES QUE
REGIRAN LA CONVOCATORIA POR PROMOCION INTER -
NA CONCURSO- OPOSfCiON PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE PERSONAL LABORAL FIJO INCLUIDA EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 1999 DEL
EXCMO . AYUNTAMIENTO DE SOCUELLAMOS .

BASES
Primera : Objeto de la convoca toria.
El objeto de la presente convocatoria consiste en la

provision por los procedimientos selectivos que se detallan
de [as siguientes plazas vacantes en la Plantilla de este
Ayuntamiento .

1 . 2 .- Concurso -oposicion en promoci6n interns :
Una Plaza de Director de Depo rt es y Juventud . GRUPO

B . TITULADO MEDIO . NIVEL VII L
Segunda : Condiciones de los aspirantes .
2 . 1 . - Comunes a todas las plazas .
b) Ser on la actualidad personal fijo del Ayuntamiento de

Socu6 llamos o trabajador contratado eventual , en el mo-
menta de la convocatoria, con al menos dos anos de
antiguedad .

2 . 2 . - Especifica de la plaza .
Plaza de Director de Deportes y Juventud .
- Estar en posesion del Titulo de Diplomado on Magis-

terio con la especialidad de Educacidn Fisica .
Tercera : Presentacion de solicitudes .
3 . 1 .- Las instancias solicitando tomar parts en Jos proce-

sos selectivos , on las que los aspirantes deber .An manifestar
que reunen todas y cads una de las condiciones exigidas en
la Base anterior, se dirigiran al Sr . Alcalde-Presidents y se
presentaran en el Registro Genera l del Ayuntamiento on el
plazo de 20 dias naturales , contados a partir del siguiente al
de la publicacibn de las presentes bases .

3 . 2 .- Para el Concurso- aposicion , los aspirantes acom-
panaran a la instanela "Curriculum Vitae " adjuntando foto-
copias compulsadas de los documentos acreditativos de
los m6ritos alegados pars perm i tir su valoracibn .

3 .3 .- Los derechos de examen seran de 3 .000 ptas ., y
a la instancia se acompanard el justificante de su ingreso
en la Tesoreria Municipal .

Cuarta : Admision de asp i rantes .
4 . 1 .- Expirado el plazo de presentac ibn de instancias ,

la Presidencia de la Corporacion adoptara resolucion en el
plazo maxima de un mss, declarando aprobada la lists de
admitidos y excluidos con expresibn de las causas de
exclusion y la composicion del Tribunal Calificador . Esta
resoluc6n se publicar d ademas en el tablbn de anunc,io5
de la Casa Consistorial .

4 . 2 .- El plazo pars subsanar los defectos que hayan
motivado la exclusion de los aspirantes o su omisi6n en la
relacibn de admitidos , sera de 10 dias habiles , contados a
partir del siguiente a la publicacion de la citadaresolucibn .
Los aspirantes que dentro de dicho plazo no subsanen la
exclusion o aleguen la omisidn, justificando su derecho a
ser incluidos en la relacion de admitidos , ser A n definitiva-
mente excluidos de la relacibn de las pruebas .

4 . 3 .- El mismo organo aceptara o desestimara las
reclamaciones formuladas . En caso de aceptarse alguna
se procederA a aprobar y pu blicar una nueva relacibn de
admitidos .

Quints : Tribunales calificadores .
5 . 1 .- Miembros del Tribunal .
Presidents : El Sr . Alcalde - Presidents o Concejal en

quien delegue .
Secretario : El de la Corporacibn o Funcionario que

legalmente le sustituya .
Vocales :

Dos concejales designados por la Comisibn Informa-
tiva de Hacienda y Personal .
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