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el Pleno de la Corporaei6n, por los motivos que se indican en
el apartado 2 de l mismo articulo .

En e l sup uesto de que en el plazo de exposicion publica
nose presentaran reclamaciones, el expediente referenciado
se entenderA de f initivamente aprobado .

Vale nzuela de Caiatrava, a 24 de octubre de 2000 .- El
Presidente, Antonio Mora Almodbvar ,
Numero 5 , 978

VILLAMAYOR DE CALATRAVA
ANUNCIO

A los efoctos de to dispuesto en el articulo 150 .3 de la
Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las Hacien-
das Locales, al que se remite el articulo 158 .2 de la misma
Ley y art(culo 20.3 en relaci6n con el 38 .2 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se hace publico, pars general
conocimiento que el Pleno de esta Corporacidn, en sesi6n
plenaria celebrada el dia 22 de septiembre de 2000, adoptd
acuerdo inicial, que ha resultado definitivo at no haberse
presentado reclamaciones contra el mismo, de aprobar el
expedients de modificacibn de cr6ditos numero 6/2000,
mediate creditos extraordinarios, financiado con anulacio-
nes o bajas de cr6ditos, cuyo resumer a nivel de capitulos
es el slguiente :

ESTADO DE GASTO S
ALTAS

Capitulo Denorntnaci6n Pesetas
6 Inversiones reales 1 .000 .000

Total cr6ditos extraordinarios 1 .000 .000
ESTADO DE GASTO S

BAJAS
Gapitulo Denominacion Pesetas

6 Inversiones reales 1 .000 .000
Total anulaciones o bajas igual
a los cr6ditos extraordinarios 1 .000 .000

Villamayor de Calatrava, a 24 do octubre cfe 2000 .- El
Alcalde, Manuel Munoz HervAs .
Numero 5 .97 9

VILLARRUBIA DE LOS OJO S
Al haberse celebrado oposicibn - concurso con resultado

negativo en cuanto a la aprobaci6n de aspirantes para la
plaza de Archivero , a tiempo parcial , se abre nuevo periodo
de presentac i dn de instancias pare las pruebas , conforms at
siguiente detafie :

En resolucidn de la Alcaldia de fecha 6 de Julio de 2000 ,
on base a to dispuesto en la Orden de 28 de abril de 2000 ,
poria que se ha concedido al Ayuntamiento una subvencibn
de 500 . 000 ptas pare la contratacibn temporal de un Archi -
vero , se ha decidido aprobar las Bases que hen de regular
su contratacid n, conforms a to dispuesto en el a rt iculo 21, 1,
g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Regimen Local, y convocar las correspondientes pruebas
de acceso conforme at conten i do sigu iente :

BASES :
1 8 .- Objeto de la convocatoria .
1 .1 . - Se convoca una plaza de Archivero pare el servicio

del Ayuntamiento de conforrnidad con la Orden de 29 de
noviembre de 1999 (DOCM de 22-12-1999) de la Consejeria
de Educacibn y Culture .

1 .2 . - Modalidad de contratacibn, jornada, duracibn y
retribuc 1 6n .

El contrato de trabajo tends una duracibn de un ano , a
tiempo parcial de 20 horas semanales .

La jornada de trabajo serf de 20 horas/semanales .
La retribuci6n brute sera de 1 .390.578 pesetas/ano .
2a .- Presentacibn de solicitudes ..
Las personas interesadas en tomar pa rts en 4a seleccibn

deberan solicitarlo mediante instancia dirigida of Sr . Alcalde -
Presidente, que se presentar An en el Registro General del
Ayuntamiento de Villarrubia de los Ojos durante el plane de
diez dfas naturales (atendiendo a la situaci6n de la subven -
ci6n at retrasarse el contrato) , contados desde el die si -

guiente a la publicacion de esta convocatoria on el gojetin
Official de la Provincia, durante horas de oficina .

Siendo loi derechos de, examen de 3 .000 pesetas,
debiendo adjuntar resguardo con la instancia .-

3a .- Requisitos de los aspirantes .
3 . 1 .- Los aspirantes que deseen participar on la selea

ci6n deberan manifestar en su solicitud que reunen, referi•
dos al ultimo dia de presentacidn de solicitudes, los requisi•
tos siguientes :

- Ser ciudadano espanol .
- Tener cumplidos los 18 anos de edad .
-Estar en posesibn del titulo de diplomado universitario,
- No padecer enfermedad ni limitacidn fisica o psiquica

que impida el normal desempeno de las tareas asignadas al
puesto de trabajo .

- No haber sido separado mediante expedients discipli-
nariodel servicio de la Administracibndel Estado, Autondmi-
ca o Local ni hallarse inhabilitado Para el servicio de funcio-
nes publicas ,

3 .2 .-Junto con la instancia los aspirantes deberan acom•
panar mediante documentos originates o fotocopias
compulsadas de los m6ritos que alegue a efectos de su
valoracion en la fase de concurso .

4a.- Sistema de seleccibn .
4 .1 .- La selecci6n se reafizara mediante sistema de

concurso-oposicibn .
4.2.- La oposicibn constarfi de los ejercicios que se

expresan a continuacibn, todos ellos de carActer eliminator
no y obligatorio .

4 .3 .- Fase oposicibn ; Constara de tres ejercicios :
a) Desarrollar por escrito durante una hora un terra

extraido at azar de los lnciuidos en el anexo I (A) . La
Comisi6n de seleccibn podra utilizar e{ sistema de test de
respuestas alternativas .

b) Desarrollar por escrito durante una hora un terra
extraido at azar de los incluidos en el anexo I (B) . La
Comision de seleccibn podra utilizar el sistema de test de
respuestas alternativas .

c) Supuesto practico sobre organizacibn e instalacion
de documentos . (*) .

El piano maximo para el desarrollo de estos ejercicios
sera de 3 horas .

Puntuacibn : Cada uno de los ejercicios se valorarfi de 0
a 10 puntos debidndose obtener un mfnimo de 5 puntos en
cada uno de ellos . Posteriormente se realizarA una media
aritm6tica entre los tres pare obtener la puntuacibn media ,

4 .4 .- Fase Concurso .- Sblo participarfin e esia fase
aquellos aspirantes que hubieran superado la Fase de Opo-
sicibn . La puntuacibn maxima que podrA obtenerse en esta
fase serf de 3 puntos .

Seran m6ritos valorables los siguientes :
Titulacibn acad6mica :
Licenciado universitario : 1 punto .
Formaci6n : Un m.Axlmo de 1 punto por cursos realiza-

dos, valorados libremente por la Comisibn de seleccibn :
- Cursos de Archivfstica o Bibliotecomania : Desde 40

haste un mAximo de 100 horas lectivas haste un mfiximo
total de 0,75 puntos . Por curso 0,25 puntos .

- Curso de Archivistica o Bibliotecomania: De mas de
100 horas lectivas haste un maximo total do 1 punto . Per
curso 0,50 puntos .

El conjunto de la puntuacibn global asignada por forma-
ci6n no podr6 exceder de 1 punto .

Experiencia profesional en archivos y bibliotecas :
La Comisi6n de seleccibn valorar .A la experiencia profe-

sional (contratos de trabajos ) que se justifiquen
documentalmente . La puntuacibn total asignada por expe•
riencia no podrfi exceder de 1 punto .

- Experiencia on archivos municipaies o bibliotecas
publicas municipales (por ano) : 0,25 puntos .

Experiencia en otros archivos o bibliotecas pGblicas
(por ano) : 0,15 puntos .

4 .5 .- Concluido el proceso selective el Tribunal califfca-
dorhere publics en of Tablbn de Anuncios del Ayuntamiento
el acts de resultados .

El Tribunal propondr .A al Sr . Alcalde pare su contratacidn
al aspirants que hay obtenido la puntuacion mfis alts .

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real. 6/11/2000.


