
El grupo de concejales de IU 
ha manifestado que el gobierno 
municipal tiene una "alta res­
ponsabilidad política" en la pro­
blemática surgida en la Escuela 
Taller, como consecuencia del 
enfrentamiento mutuo que man­
tiene el director, Santiago Fajar­
do, con los alumnos y profeso­
res.

Esta responsabilidad se hace 
extensiva al alcalde, José Ma­
nuel Molina, y a la concejala de 
Cultura, María Eugenia Hernán- 
dez-Gil Mancha, quienes, según 
el portavoz de IU, Angel Dorado, 
"tienen todas las competencias 
necesarias para poner fin a este 
problema". Por esta razón, IU pi­
de la dimisión de la concejala 
responsable del área de Cultura 
y del director de la escuela, al 
que hace responsabile de su 
gestión.

La inexistenncia del Regla­
mento Interno de la escuela, que 
debería haberse puesto en mar­
cha tras su aprobación en un
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Pleno del pasado mes de marzo 
es, en opinión de Angel Dorado, 
una de las principales causas del 
actual enfrentamiento, ya que su 
grupo político pretendía, a tra­
vés de él, dotar a la escuela de 
los instrumentos jurídicos y de 
los medios personales y mate­
riales necesarios para su organi­
zación. Este reglamento con­
templaba, igualmente, un pro­
grama de actividades anuales, 
"que al no desarrollarse, ha he­
cho que la escuela funcione a 
impulsos". Aunque el portavoz 
de IU desconoce las razones de 
este retraso, sí ha señalado que 
una de las personas que se han 
opuesto a él ha sido el propio d i­
rector de la escuela y ha añadido 
que habrá que preguntarse cuá­
les han sido sus motivos.

Por otro lado, Angel Dorado, 
ha señalado que la escuela, que 
debería haberse puesto en mar­
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una de las principales causas del 
actual enfrentamiento, ya que su 
grupo político pretendía, aa tra­
vés de él, dotar a la escuela de 
los instrumentos jurídicos y de 
los medios personales y mate­
riales necesarios para su organi­
zación. Este reglamento con­
templaba, igualmente, un pro­
grama de actividades anuales, 
"que al no desarrollarse, ha he­
cho que la escuela funcione a 
impulsos". Aunque el portavoz 
de IU desconoce las razones de 
este retraso, sí ha señalado que 
una de fas personas que se han 
opuesto a él ha sido el propio di­
rector de la escuela y ha añadido 
que habrá que preguntarse cuá­
les han sido sus motivos.

Por otro lado, Angel Dorado 
ha señalado que la escuela ha 
estado desatendida política­
mente por el actual equipo de 
gobierno, "olvidándose de las 
subidas salariales que debía 
aplicar a los alumnos, como 
unos trabajadores laborales más 
del Ayuntamiento". Por este mo­
tivo, IU presentó en su día dos 
mociones a la Comisión de Go­
bierno para que dichas subidas 
se tuvieron en cuenta. Esta deja­
dez, del Ayuntamiento, según el 
portavoz comunista, se ha visto 
incrementada con el cumpli­
miento del plazo marcado por el
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