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-INDUSTRIA 

Protestas en Silicio 
Solar en rechazo 
a los despidos de 
varias trabajadoras 
El comité denuncia ceses «por acogerse a la 
jornada laboral reducida por maternidad» 

• La empresa asegura que 
los despidos fueron en 
realidad 'salidas pactadas' 
con las propias afectadas, 
versión que niegan tanto 
los sindicatos como algu­
nas de las aludidas. 

I. BALLESTERO / PUERTOLLANO 

Una veintena de trabajadores de 
la empresa Silicio Solar se con­
centraron ayer a las puertas de la 
fábrica en PuertoUano para pro­
testar por los recientes despidos 
de algunas compañeras, según su 
versión, motivados por el acogi­
miento de las mismas a la jorna­
da reducida por maternidad. La 
concentración, convocada por el 
comité de empresa de la misma, 
sirvió además para que los dele­
gados sindicales de la empresa 
procedieran a la lectura de un 
manifiesto en el que criticaban la 
política de Silicio Solar y el trata­
miento dado a dichas compañe­
ras. 

En el manifiesto, firmado por 
el comité de empresa, se denun­

ciaba la presión por parte de Sili­
cio Solar a compañeras «por co­
meter el 'delito de ser madre' y 
querer ejercer el derecho que nos 
reconoce la ley de flexibilizar el 
horario de trabajo, y así conciliar 
la vida laboral y familiar». 

En el comunicado, además, se 
afirma que hay compañeras que 
tenían previsto «solicitar una re­
ducción de su jornada de trabajo 
para atender a sus familias, y por 
miedo a represalias por parte de 
la empresa no lo han hecho». 

Una de las afectadas por esos 
despidos, María de Gracia, expli­
có que, en un principio, la em­
presa no puso ninguna pega pa­
ra que se acogiera al horario de 
conciliación familiar, reduciendo 
la jornada laboral, «pero al poco 
tiempo el jefe del área me dijo 
que cuándo pensaba reincorpo­
rarme a tiempo completo, y al co­
nocer mi intención de continuar 
con esa jornada, empezaron los 
problemas y las presiones, hasta 
que al poco tiempo me despidie­
ron». 

Además, la concentración ser­
vía para, en palabras del presi-

Los trabajadores, concentrados a las puertas de la empresa. / IGNACIO BALLESTERO 

dente del comité de empresa, Án­
gel Rodríguez, «desmentir la 'paz 
social' tan pregonada por el vice­
presidente de la compañía, Car­
los Relancio, en declaraciones a 
los medios de comunicación». Se­
gún el portavoz del comité de em­
presa, «la situación de los traba­
jadores no ha cambiado un ápice 
en los últimos meses, porque to­
das las reuniones que hemos te­
nido con la empresa no han fruc­
tificado, ya que la empresa se cie­
rra en banda en todos los 
asuntos», y explicó que los em­
pleados de Silicio Solar tienen 
que lidiar a diario con «acoso la­
boral, sobrecarga de trabajo y 
cuestiones como la que hoy -por 
ayer- estamos defendiendo, el de­
recho de unas compañeras a aco­
gerse a la reducción de jornada 

Decenas de 
trabajadores 

secundaron en 
cada tumo 

concentraciones 
frente a Silicio 

para poder conciliar su trabajo 
con su vida familiar». 

Rodríguez remitió a los allí pre­
sentes a la situación denunciada 
en el comunicado público, donde 
afirman que los empleados «vini­
mos a trabajar aquí ilusionados 
(...) pero cada día nos llevamos 
una sorpresa, bien sea en forma 
de despido o en forma de sanción. 

consiguiendo así desmotivarnos a 
todos», e indicó que la pelota, en 
el asunto de la conciliación de la 
vida laboral y familiar de los em­
pleados de Silicio Solar, «está aho­
ra en el tejado de la empresa, y no 
descartamos llevar a cabo más 
movilizaciones si no se avanza en 
ninguno de los asuntos que he­
mos denunciado y que están pen­
dientes de resolución». 

Por su parte, representantes 
de la empresa desmintieron el he­
cho de que algunas trabajadoras 
fueran despedidas por acogerse a 
la jornada reducida, y expHcaron 
que la marcha de María de Gracia 
de Silicio Solar se debió a una sa­
lida pactada, porque ella no esta­
ba de acuerdo con las condicio­
nes que la empresa le ofrecía en 
esos momentos. 

• ALMODOVAR 

El Teatro Municipal 
acoge el 1 Encuentro 
de Poetas, con una 
nutrida presencia de 
autores provinciales 
LT / ALMODOVAR DEL CAMPO 
Pilar Serrano de Menchén, Nicolás 
del Hierro, Luis Romero de Ávila, 
Elisabeth Porrero y Luis Díaz-Ca­
cho coprotagonizarán este vier­
nes, 20 de noviembre, la primera 
edición del Encuentro Oretania de 
Poetas que, bajo el lema, 'La Pala­
bra, ante todo', acogerá a partir de 
las 20 horas el Teatro Municipal de 
Almodóvar del Campo bajo el pa­
trocinio de su Ayuntamiento. 

Las composiciones que serán 
declamadas estarán a disposición 
de todo el público presente me­
diante un volumen monográfico 
de 90 páginas que especialmente 
ha concebido para este evento el 
Grupo Oretania y que ofrecerá a 
todos los presentes de manera gra­
tuita. 

El acto cuenta con la colabora­
ción de la Obra Social y Cultural 
de Caja Castilla La Mancha, Alfar 
Arias y el escritor y crítico de arte 
José González Ortiz. El encuentro 
será de puertas abiertas y la entra­
da será gratuita. 
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VESTUARIO LABORAL 

Un buen trabajo requiere de expertos. 
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