AFAMMER

ASOCIACION DE FAMILIAS Y MUJERES DEL MEDIO RURAL

Hace 17
afios, cuando
nuestra Aso-
ciacion de Fa-
milias y Muje-
res del Medio
R ural
(AFAMMER)
empezd a ca-
minar nadie, desde ningun partido
politico, desde ninguna institucion,
desde ningun organismo, hablaba
de cuotas ni de discriminacion
positiva.

AFAMMER

Cuando AFAMMER co-
menzé a conocer la realidad de las
mujeres rurales, ni siquieraellas, las
mujeres rurales, ni siquiera nosotras,
éramos conscientes del gran salto que
la mujer iba a dar en estos casi veinte
afios, lo Unico que sabiamos es que
habia situaciones que tenian que cam-
biar, lo Gnico que nos planteabamos
entonces, era articular caminos para
que las mujeres, cabezas fundamenta-
les de las explotaciones agra-
rias, fueron valoradas ade-

El esfuerzo que AFAMMER
ha realizado esta dando sus frutos
porque nuestra lucha por la igualdad
de oportunidades empieza a observar-
se en esas mujeres que hace 17 afios
comenzaban a andar por un camino
aun desconocido para ellas, el de la
formacion y el del desarrollo de inicia-
tivas empresariales femeninas, y aho-
ra tiene clara su vocacion
de mejora, una vocacion
que han transmitido a sus

municipio., sin necesidad de huir a la
ciudad, las mujeres rurales pueden for-
marse y trabajar en el ambito de la
atencion a las personas mayores 0 con
minusvalias, en la organizacion de es-
cuelas infantiles, en la potenciacion del
turismo rural mediante casas mrales y
restaurantes de comida tipica , en la
creacion de cooperativas dedicadas a
todo tipo de sectores. Las
mujeres rurales tiene
abiertas las puertas del

hijas y que transmitiran a So_n e_IIas las progreso porgue aunque
Sus nietas. prlnC|paIes durante muchos afios no
lo hayan habido, siempre

Pero adn siendo
optimistas, tenemos que
ver la realidad de forma nitida para
poder mejorarla, y la realidad es que
entre el medio rural y el medio urbano
todavia existen diferencias sustancia-
les que hay que atajar. Para ello desde
AFAMMER luchamos por el desarro-
llo de los pueblos, fomentando el
empresariado juvenil y femenino a tra-
vés de las empresas de economia so-

cial, las cooperativas y
las sociedades laborales,

fomentamos una forma-

cuadamente y que se .

concienciasen de la necesi- La M UJeI’_ ha cion profesional adapta-
dad de formarse para cre- dado un giro da y especifica para el
cer, personal y de 180 ° medio rural, aprovecha-

profesionalmente. Por eso,
AFAMMER comenz6 en-
tonces una lucha que todavia hoy
continlia, porque hemos alcanzado
metas muy importantes pero nuestras
expectativas de crecimiento son en
estos momentos infinitas.. Las muje-
res que ahora acuden a nuestros cur-
sos de formacion, a nuestras jornadas
, @ nuestras conferencias, son mu-
jeres muy diferentes a las de

hace 17 afios, son mujeres mu-

cho mas conscientes de que la
realidad social en la que viven

es mejorable, que su esfuerzo y
laayuda de las administraciones
puede llevarlas a abrir la puerta del
mundo laboral, son mujeres que esti-
man en gran medida su capacidad y
que tienen el empuje suficiente para
sobrepasar los obstaculos y convertir-
se en mujeres activas, en el &mbito per-
sonal, social y laboral.

.................. mos las condiciones del

medio rural para diver-
sificar el trabajo en actividades fores-
tales, cinegéticas, fluviales, de turismo
rural y de agroturismo.

Prueba de este ideal de
igualdad laboral y social entre
""campo-ciudad", es la educacion y

la formacion que reci-

ben las mujeres del me-

dio rural por parte de

AFAMMER siempre

por conseguir que la

mujer rural no se sienta

inferior en ningln sentido a la
urbana. La mujer raral tiene que bus-
car alternativas a la explotacién agra-
riay abrir nuevos yacimientos de em-
pleo, tiene que entender que esta so-
ciedad tiene unas necesidades que ellas
pueden cubrir al mismo tiempo que
mantienen su vida en su pueblo, en su
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ha caido sobre sus espal-
das el peso de la econo-
mia rural y familiar. Son ellas las
principales olvidadas de esta socie-
dad contemporanea las que mediante
su esfuerzo, en las labores del campo
y en las labores del hogar, han mante-
nido un aceptable grado de poblacion
en las zonas rurales espaifiolas.
AFAMMER quiere encauzar, canali-
zar ese esfuerzo de estas mujeres ha-
cia los sectores con mas futuro, para
que las mujeres rurales de hoy sean el
embridn de esas mujeres rurales del
mafiana que no se plantearan huir del
medio rural porque en este medio han
conseguido unas condiciones de vida
incluso mejores a las que tienen las
mujeres del medio urbano. Ese es
nuestro reto, en este siglo que ahora
comienza, y en el que la voz de la
mujer va a oirse por todos los rinco-
nes del mundo. Las mujeres de
AFAMMER no lo dudamos, porque
no dudamos no dudamos de nuestra
capacidad de aprendizaje ni de nues-
tra capacidad de lucha, y sobre todo
no dudamos de nuestra ilusion, que es
lo que nos ha man-

tenido activas du-

rante 17 afios en

los que el mundo

rural de la mujer

ha dado un giro de

180 grados... pero

tenemos que se-

guir girando.

Fdo. Carmen Quintanilla Barba
Presidenta nacional de AFAMMER



