
18/6 :0 :P .

III . Titulado de Grado Medio , Jefe de Serviclo o Jefe de
SecciBn o Negociado, Analista de Aplicacion : 117 .059 pese-
tas/mes . 703,53 euros/mes .

IV . Topografo de primers, Jefe de Delegacion, Subjefe
de Seccibn o Negociado, Analista de Aplicaci6n: 115 .115
pesetas/mes . 691,84 euros/mes .

V. Delineante Proyectista, Encargado de Seccibn, Ofi-
cial de 'primers de Administraci6n y Programador : 110 . 190
pesetas/mes . 662,24 euros/mes .

VI . Topbgrafo de segunda , Delineante, Analista Inspectores
o Celadores de obra : 107 .042 pesetas/mes . 643,32 euroslmes .

VI 'I . Auxiliares T 6cnicos, Calcadores, Official de segun-
da, Administracidn y Operadores de Ordenador : 103,905
pesetas/mes . 624,47 euros/mes .

VIII . Encargado Cobradores, Auxiliares de Caja, Encar-
gatlos de Lecturas, Inspectores de Suministros y Encarga-
do°s de Ahmac 6 n : 100 .763 pesetas/mes. 605,59 euros/mes .
Caja': 98:603 pesetas/mes . 592 , 61 euros/mes .

iX. ' Auxiliares Atlministraci6n, Perforistas, Listeros y
Lectores : 94 .46 7 pesetas/mes . 567,75 euros/mes .
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X. Almacenero, Telefonista y Portero : 90.879 pesetas/
mes . 546,18 euros/mes .

XI . Capataces do Officio, Encargado de Taller, Grupo o
Seccion, Fieles de Agua, Montadores, M ecAnicos y Electri•
cistas: 108 .494 pesetas/mes . 652,05 euros/mes .

XII . Subcapataz, Inspectores de Instalaciones,
Sobreacequieros y Tenientes de Acequia :104 .595 pesetas/
mes . 628,62 euros/mes .

XIII . Maquinista de riegos de primers y Oficiales de
primers: 102 .655 pesetas/mes. 616,96 euros/mes .

XIV. Maquinista de riego de segunda, Celador relojero,
Conductores de mAquinas, Acequieros o Guardas de acequias
y Official de segunda : 99 .729 pesetas/mes . 599,37 euros/mes .

XV. Oficiales do tercera : 96 .023 pesetas/mes . 577,10
euros/mes .

XVI . Perin : 93.610 pesetas/mes . 562,60 euros/mes .
XVII . Trabajadores hasta 17 anos inclusive : 74 .300

pesetas/mes. 446,54 euros/mes .
(Firmas ilegibles) .
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adnnin istracion Loca l
DI PUTACI ON PROVINCIAL

ANUNCIO

"Medante resolucion de la Presidencia de la Corpora-
66n, de fecha 27 de septiembre de 2000 , ha sido aprobada
la convocatoria ybases de concurso libre de meritos pars la
provisidn de una plaza de Operario do Servicios Multiples de
6a p4anti1la Iaboral, cuyo contenido es el siguiente :
-, ''C-ONVOCATQ;RIA DE CONCURS( LIBRE DE M E R1-

TO&PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DEOPERA R 10
DESERVICIOS MULTIPLES DE LA PLANTILLA LABORAL .

Conforms a to preceptuado en la Ley 30/1984, de 2 de
agosto', de Medidas pars la Reforma de la Funci6n Publics ;
Ley 20/1988, de 28 de Julio que la mocJifica, R .D .L . 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
lasDi'sposlciones Legates Vigentes en Materla de Regimen
Local '; RD ,' 896/1991 (DJspasici6n ; Adiclonal . 2 "), de 7 de
j un'i'o, por °el que se establecen las r eglas b6sicas y los
prQgrarria rn(nimosa que ' debe ajustarse el procedimienta de
selec'cibnde los funcion 'arius de " Administracibn Local ; R .D .
364/1995, de 10 de marzo, por el quo se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal of Servicio de la
Administraci6n General del Estado y de ProvisiGn de Pues-
tos a e ' Trabajo yPromocibn Pro f esional de los Funcionarios
CiVil'e5 de la Admanistraci6rr Genera l del Estado, y demas
norfinatiVa complemen#aria en la materia, se convoca con-
curso fibre de m 6ritos pars la provision de una plaza de
Op~rario de Servicios Multiples de la plantilla laboral do esta
Ei~cma'. Diputacibn Provincial con sujeci6n a las sigu(entes :

BASES
Primera .- Objeto de la convocatoria: Es ob}eto de la

presents convacatoria la provisi6n de una plaza de Operario
de SerWciosMult i ples de la plantilla faboral, que se concreta
en fa plaza n6mero 146, a la que figura adscrito el puesto de
tr' abajo numero 6,03 .020 en la Guarderia Infantil, por el
sisterna do concurso libre de m 6ritos, y dotada con las
retr ibuclones b A sicas correspondientes al Grupo V, pagas
extraordinarias, trienios y demos retribuciones que corres-
pondan con arreglo a la legislacion vigente .

' Seguhda.- Condiciones de los aspirantes : Para tomar
parts eh este concurso, los aspirantes deberan reunir las
siguientes condiciones :

a) Ser national de cualquier Estado m i embro do la
Comunidad Europea, on los t6rminos previstos por la legis-
laci6n vigente .

b) Toner cumplidos 18 anos de edad .
c) Estar en posesion del Certificado do Escolaridad o en

condiciones de obtenerlo en lafecha en que termdne el plazo
do presentation de instancias .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida sl
desempeno de las correspondientes funciones .

e) No haber sido separado mediant e expediente discipli-
nario del serviciq al Estado, ni hallarse inhabilitado pars el .
ejercicio de funciones publicas .

Tercera .- Instancias y admisi6n: Las instancias, acom-
panadas de los contratos de trabajo y certificaaibn expedida
per el organismo publico correspondiente, por el que se
acreditan los m 6ritos objeto .de valoracion en este proceso,
solicitando tomar parte en este concurso, en )as quo los
aspirantes deben manifestar que reunen las condiciones
exig idas en la base segunda, asf coma quo so comprometen
a prestar juramento o promesa al cargo en la forma legal- ,
mente establecida, se dirigir & n al Ilmp. Sr . Presidents de la
Corporaci6n y se presentardn, hasta las 14hoxas, (acompa-
nadas del resguardo de haber satisfecho los derechos de
examen, que se f i jan en la cantidad de 1 . 000 pesetas, en la
Caja de Madrid (2038), sucursal n6mero 3308, sits en , la
calls Edisa Cendrero n6mero 10 de Ciudad Real, n6mero de
cuenta 6000187851), en el Registro General de esta, calls
Toledo numero 17, 13071 Ciudad Real, on el plazo de veinte
d ( as naturales contados a partir del siguiente al que aparez-
ca anunclo en extracto de !a convocatoria en el Boletin
Official del Estado . Igualrnente podran ser presentadas las
solicitudes de conformidad con to establecido on el articulo .
38 .4 b) do la Ley de Regimen Juridico de las Administracio-
nes Publican y del Procedimiento Admi n istrativo Comun . La
convocatoria se hard publics igualmente en el Boletin Official
de la Provincia, Diario Official de Castilla-La Mancha y en el
tabl6n de anuncios de la Corporaci6n .

El anuncio en extracto de la convocatoria en el Boletin
C3ficial del Estado contends is denominaci8n de las plazas
para cuyo ingreso se convocan las pruebas selectivas,
Corporacion que las convoca, class y numero de plazas,
fecha y numero del ealetfn o Diarios Officiates on que se han
publicado las bases y la convocatoria, asi Como el aviso de
que on este ultimo medio, Boletin Official de la Provincia, se
publicar t n los sucesivos anuncios .

Los efectos administrativos de la convocatoria se prndu-
cir dn desde la fecha de publicacibn de su anuncio en extrac-
to en el Boletin Official del Estado .

Terminado el plazo de presentaci6n de instancias, la
Presidencia de la Corporaci6n Provincial, en el plazo maxi-
mo de un mss, aprobara la lists provisional de admitidos y
excluidos, lists que sera publicada en el Boletin Official de la
Provincia y tabl6n de anuncios de la Corporaci6n ,
concediendose el plazo de diez dias h Abiles para
subsanaciones, y determin A ndose el lugar y fecha de co-
mienzo de los ejercicios . La publicaci6n de esta Resoluci6n
en el Boletin Official de la Provincia serf determinants de los
plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos . Las

Biblioteca Virtual de Castilla-La Mancha. Boletín Oficial de la Provincia de Ciudad Real. 9/10/2000.


