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Empresas

PROGRAMA DE APOYO A LOS PROFESIONALES MAS INNOVADORES

Mas de 260

proyectos de

empresaoptan al
Horizonte XXII

La organizacién ha mostrado su satisfaccion por el

altisimo nivel de participacion

EyE
C-LM

LaFundacién Horizonte XXII
deGlobalcajaharecibidomas
de 260 proyectos empresa-
riales de emprendedores in-
teresados enformarparte de
la Plataforma de Creacién de
Empresas Desafio 22, un pro-
gramaintegral de apoyoalos
profesionales masinnovado-
res que quieren crear sus ne-
gociosen Castilla-LaMancha.

La directora general de la
Fundacion, Analsabel Lépez
Casero, ha mostrado su sa-
tisfaccion porelaltisimonivel
de participacion que ha pro-
movido la convocatoria, un
centenar mas que en la pri-
meraedicion. “Laacogidayel
interés que ha despertado la
segundaconvocatoriadel Des-
afio 22 ha superado todas
nuestras expectativas. Loin-
terpretamos como muestra
de que unos generadores de

riquezatanimportantesyne-
cesarios en estos tiempos
como sonlosemprendedores
mantienen muy despiertas
susinquietudes; desdelaFun-
dacién queremos apoyarles
en sus aventuras empresa-
riales porque creemos firme-
mente que su esfuerzo es vi-
talparasalir delacrisis”, ase-
gurd Lopez Casero.

Parala directora general,
“esdevitalimportancialapro-
mocion del emprendimiento
como generador de empleoy
riqueza”y, porello,laFunda-
ciéon Horizonte XXII apoyay
valoracualquieriniciativa que
sirva para este fin, como esla
Ley de Emprendedores re-
ceintemente aprobadaporlas
Cortesde Castilla-LaMancha.

Desafio 22 apostara por
aquellasideas empresariales
quefavorezcanlainnovacion
en Castilla-LaMancha,loque
tiene en cuenta el Comité de
Seleccion harealizado una

EMPLEADAS DEL HOGAR EN LA REGION

CCOOhablade 12.500
empleos sumergidos
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La integracion del Régi-
men Especial de Emplea-
das de Hogar en el Régi-
men General de la Seguri-
dad Social abre un nuevo
marco de relaciones labo-
rales que permitira prote-
ger mas y mejor a las tra-
bajadoras de este sector,
seguin CCOO en Castilla-La
Mancha. Profesionalizary
dignificarla prestaciéon la-
boral que llevan a cabo las
trabajadorasy trabajado-
res domésticos, a través
del incremento de su pro-
teccion social, se haciaim-
prescindible. La amplia-
cion de derechosy de pro-
teccion social puede afec-

En la imagen, empleadas
del hogar.

tar a unas 20.000 perso-
nas en Castilla-La Man-
cha, delas que sé6lo 7.300
estan actualmente de alta
en la Seguridad Social y
elresto trabaja enla eco-
nomia sumergida.

EYE
de Empresas Innovauvias

Fundacion Horizonte XXII
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ronda de entrevistas paraca-
talogar los proyectos en fun-
ciéntantode eseaspectocomo
de la originalidad, la impor-
tancia estratégica paralare-
giony el caracter emprende-
dordelos aspirantes.

por dos anos
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le regala totalmente
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de acero inoxidable y correa de
caucho. Con 2 ainos de garantia
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