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PESE A LAS REBAJAS, LAS VENTAS DE COMERCIO REGIONAL CAYERON UN 4'9% EN ENERO

El PIB de Castilla-
La Mancha cae
un 4°04% en 2009

B Producto Interior Bruto (PIB) de
Castilla-La Mancha cayé en 2009 un
4'04% (la caida media nacional fue
del 3'83%), segun los datos hecho
publicos por FUNCAS (la Fundacion
de las Cajas de Ahorro).

Por Comunidades Auténomas, la
mayor pérdida de riqueza se produjo
en Aragon, con un descenso del PIB
del 4'87, y en Catalufia, con un -
4'69. Los descensos mas leves se
registraron en Ceuta y Melilla,
Extremadura y Baleares.

SANTA CRUZ DE LAZARZA

Huelga en Jiménez
Belinchoén

La decision de la empresa de
metalurgia Jiménez Belinchén (Santa
Cruz de la Zarza) de despedir a doce
trabajadores y externallzar la labor
gue realizaban de empaquetado ha
tenido una contundente respuesta en
la plantilla de 88 empleados: la
huelga, con paros de media hora
previstos todos los martes y jueves.
La empresa no cede, ha despedido
esta semana a 9 y se anuncia huelga
indefinida.

CONTUNDENTE RECHAZO DE CECAMY FEDETO

La patronal advierte que la subida del IVA
del 16 al 18% perjudicara al empleo

"Rechazo rotundo al incremento del
IVA, sobre todo teniendo en cuenta
el momento en el que se va a llevar
a cabo, cuando la economia
espafiola sigue estancada y ain no
se ha producido una recuperacion
de la actividad y del consumo que
pudiera mitigar el impacto de este
incremento impositivo", ésta es la
opinién de la Confederaciéon de
Empresarios de Castilla-La Mancha
(CECAM), que suscribe la patronal
toledana, Fedeto. Los empresarios
toledanos consideran que la medida
que quiere Implantar el Gobierno
(entrara en vigor a partir del 1 de
julio) de Incrementar el IVA general

del 16 al 18% y el reducido del 7 al
8% tendra una repercusion
negativa: "El consumo se va a
retraer todavia mas, de modo que
los ciudadanos compraran menos,
los empresarios venderan menos y
mantendran y ofertardn menos
puestos de trabajo". Los
comerciantes son los mas
beligerantes contra este incremento
del IVA'y anuncian movilizaciones
para oponerse a este aumento de la
fiscalidad.

Para la patronal, es através de la
reduccién del gasto publico como
se deben mejorar las cuentas
publicas.

| LA EJECUTIVA REGIONALAUNA CRITERIOS PARA LA NEGOCIACION COLECTIVA

CCOO no renuncia a ganar poder adquisitivo en los salarios

Ganar poder adquisitivo con los
salarios, Incrementar la calidad del
empleo, luchar por la Igualdad entre
hombres y mujeres e Impulsar los
acuerdos en materia de salud laboral
son los objetivos acordados por la
Ejecutiva de CCOO de Castilla-La
Mancha, que se ha reunido esta
semana en Toledo para aunar criterios
de cara a la negociacién colectiva.

Ya se han constituido 13 mesas de
negociacion de convenios colectivos
sectoriales provinciales que afectan a
25.000 trabajadores, de los 115.000

gue este afio tienen que negociar sus
convenios.

CCOO ha valorado positivamente el
Plan de Choque para el Empleo,
gracias a que se han contratado a
10.000 personas, contribuyendo a
mejorar su cobertura de proteccién
social. "En mayo cuando se puso en
marcha este Plan la proteccion era del
61,3% Yy hoy con casi 200.000 parados
es del 68,3%", ha recordado
Camacho, responsable regional de
Accion Sindical.

Respecto a las manifestaciones contra
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la reforma de las pensiones, "hemos
contribuido a dar un pufietazo en la
mesa para que el Gobierno rectifique y
retire una propuesta que es injusta e
innecesaria y que se encauce la
reforma de las pensiones en la mesa
de dialogo social en el marco del Pacto
de Toledo y de una forma mas
sosegada encontrar la férmula que
permita hacer los ajustes
correspondientes para no tener que
soliviantar ni generar un recorte en los
derechos de los trabajadores/as", valora
Camacho.



