
RECLAMACIÓN HAN REALIZADO VARIAS DENUNCIAS SOBRE LA SITUACIÓN

tuación de continuos im-
pagos.

Podemos asegurar que
la atención a la dependen-
cia en Castilla-La Mancha
se encuentra en serio peli-
gro de continuidad. Por tan-
to se reclama el mismo tra-
to y remuneración que per-
ciben los centros propios
con los que cuenta la Jun-
ta de Comunidades, y por
tanto los funcionarios que
desarrollan su trabajo en
dichos centros.El sector
tenga una dificultad cada
vez mayor para hacer fren-
te a sus cargas sociales,
ante la Seguridad Social y
para  sus impuestos.

cas y cerca de 260.000 es-
tancias temporales, que los
centros del sector privado
tienen comprometidas con
la anteriormente denomi-
nada Consejería de Salud y
Bienestar Social.Artecam ha
expuesto esta crítica situa-
ción y de manera reiterada
a los distintos titulares del

área de Servicios Sociales, y
por supuesto al nuevo res-
ponsable de la Consejería de
Sanidad y Asuntos Sociales,
José Ignacio Echániz. La aso-
ciación está pendiente que
se formalice un primer en-
cuentro que pueda clarificar
la incertidumbre que está ge-
nerando esta lamentable si-

La patronal del sector de
atención a la dependencia de
mayores de Castilla-La Man-
cha, ARTECAM, integrada
en la Federación Empresa-
rial de Asistencia a la De-
pendencia (FED), pone de
manifiesto las tremendas di-
ficultades que están atrave-
sando como sector produc-
tivo condicionado por dos cir-
cunstancias. Por un parte se
debe al retraso de pagos por
parte de la Administración
Pública, que se retienen en
Hacienda una vez están au-
torizados e intervenidos por
la Consejería de Sanidad y
Asuntos Sociales desde ene-
ro de 2011. Y en segundo lu-
gar por la falta de política
bancaria de apoyo al sector
que permita una financia-
ción o alternativa a los re-
trasos de pagos de la Admi-
nistración.

Estos condicionantes
afectan a más de 200 cen-
tros en la región, que no han
cobrado sus servicios en lo
que va de año, y que habien-
do percibido en el mes de
mayo la liquidación del año
2010 (correspondiente a las
plazas residenciales de con-
ciertos), en los casos de con-
venios y estancias tempora-
les aún no se ha percibido
ningún ingreso en lo que lle-
vamos de ejercicio. Tenga-
mos en cuenta que en tér-
minos generales están com-
prometidas más de 5.000
plazas residenciales públi-

El sector de atención a la
dependencia toca fondo

La atención a la dependencia lamenta el retraso en los pagos de la Administración.

Artecam critica el retraso en los pagos por parte de lla
Administración Pública
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ARCHIVO

EN TOLEDO MEJORAS

tre los años 2011 y 2012
garantiza de esta manera
la revisión de los salarios y
la paga de atrasos en los IPC
real durante los dos años
de vigencias, partiendo de
unos incrementos de un 1%
en el año 2011 y del 1,5%
en el año 2012; y mante-
niendo la integridad del tex-
to anterior. En esta oca-
sión, el sindicato Ugt sí se
ha sumado al acuerdo.

Comisiones Obreras
muestra su satisfacción y
su disposición a seguir
avanzando en los derechos
laborales de los trabajado-
res del sector en la provin-
cia de Toledo comprome-
tiéndose a impulsar junto
con los comités de empre-
sa todas y cuantas medidas
sean necesarias para poder
garantizar de forma efec-
tiva la aplicación en su for-
ma del convenio colectivo
y poder así conquistar nue-
vos derechos.

El convenio colectivo del
transporte de viajeros por
carretera es por lo tanto un
tema que cuenta con el be-
neplácito de los trabajado-
res, que llevaban tiempo
esperándolo.

El sector del transporte de
viajeros por carretera de la
provincia de Toledo ya cuen-
ta con su convenio colectivo,
después de varios meses de
negociaciones que comen-
zaron el pasado 23 de febre-
ro.

La firma supone renovar
el texto del convenio que fir-
mó en solitario el sindicato
Comisiones Obreras para el
año 2008-2010, que supu-
so incrementos salariales del
7%, el 4,95% y el 3,65%.

Tras la finalización de su
vigencia, Comisiones Obre-
ras, como sindicato mayori-
tario en el sector en Toledo
se marcó como objetivo con-
solidar el poder adquisitivo
ganado por los trabajadores
en los tres últimos años.

Así pues, el convenio co-
lectivo que se ha firmdo para
el periodo comprendido en-

Transporte de viajeros por carretera.

ARCHIVO

El transporte de
viajeros ya tiene
convenio colectivo
Garantiza la revisión
de salarios y la paga
de atrasos en el IPC
real en el periodo
2011- 2012

EyE
C-LM

CONTINUIDAD
Aseguran que la

atención a la
dependencia está en

peligro 

PROBLEMAS
Tiene dificultades

para hacer frente a
los pagos a la

Seguridad Social
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