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Lasreformas
dependen de ZP

ensabamos que era mejor un
acuerdo, pero a pesar de
nuestro esfuerzo pedagogico, no
hemos sido capaces de que los
sindicatos entendieran las necesidades
de las empresas”. Con esta explicacion, el

Emprendmientoy crisis

El autor defiende la puesta en marcha de un modelo sélido de apoyo alos

emprendedores
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esrecuerdo el informe de si-

cidionocontarconunmodelosélidoyhien
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Europa ylas circunstancias. este Ultimo trienio: declive economico, a emprended()res Hay muchos estudios sobre cudl es el
La patronal niega haber cambiado de bajon en el ritmo de creacion de empre- mejor modelo de apoyo ala creacion de
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endurecido su postura una vez conocidos estos
resultados electorales.

En cualquier caso, los sindicatos han jugado
desde el principio con el favor del Gobierno de
Zapatero,y solo cuando Europaimpuso la
reforma, pudieron acercarse aun acuerdo.

Sisehallegado alas elecciones con la firma
pendiente, sera culpa de las dos partes -de las
tres, porque hay que incluir al Gobierno desde
el principio-, y ahora todos puede jugar sus
bazas conociendo la situacion generada. Y una
de ellas es dejar que el presidente impulse la
reforma que sabe que Espana necesita sinla
presion de tener que acudir alas urnas en
2012, pero conlanecesidad de que Espana
empiece a crear empleo de forma regular
cuanto antes, para que las urnas no borren al
PSOE como primera o segunda fuerza politica
anivel estatal, como cabria pensar que
sucederia de repetirse la ténica vista en estos
comicios pasados.

Zapatero puede también revestirse de
dignidad y castigar al pais entero en la espalda
de los empresarios. Algo que parece posible,
pero que seria un gravisimo error que
pagariamos todos. Su partido, electoralmente.
Y la economia espanola, con mas anos aun de
retraso en la carrera de la recuperacion.

Santiago Mateo

DIRECTOR DE ECONOMIA

serie historica”. Un ano antes, los titula-
resenlaprensasobre elinforme GEM del
ano 2009 fueron “La actividad empren-
dedoraen Espanapierde cincoanos”. Va-
moscaminode 2012:entonces, son8los
anosperdidos. Y, ¢,esto,comosearregla?

Dadalamas queaparente correlacion
entrebienestarecondmico,empleoycre-
acion de empresas, (imas atin en Espana
donde el 80% del empleo totallo sostie-
nen las PYMES), me esimposible pasar
poraltolasecuencia: masempresas, mas
competitividad, mas empleo, mas PIB.
Qué puede hacerse entonces? Aplicar
lagestion: el octavo arte, ypotenciaruna
variable concreta de la economia: el apo-
yoalacreacion de empresas.

En lineas generales, la diferencia en-
tre éxitoy fracaso de las politicas de em-
prendimiento, radicaen que algunas ad-
ministraciones haninvertidoygestiona-
do con mucho criterio y han conseguido
unaltoretorno delainversion (cohesion
efectivacon Europa, buenastasasdecre-
cimiento econémico diversificado, etc.),
unabajatasademortalidad deempresas
yun elevado niimero de proyectos lan-
zados almercado que generanriquezay
empleos. Por contra otras administra-
ciones (ymetemo que sonmuchas) han
invertido y/o gestionado poco o mal en
estamateria.

En estos momentos, y apesar de que
los recortes en las administraciones pu-
blicas son laténicaimperante, esun sui-

situacion economica

miento estratégico de lo que queremos,
definiendo también cuales seran los re-
sultados; unos recursos humanos capa-
ces (buenos artistas); unos procesos efi-
cientes y homogéneos pero adaptados a
larealidad econémica de laregion, que
tenga en cuenta el fomento del espiritu
emprendedor, (elencajedelastresbolas
denieve comocolumnavertebral),yunos
sistemastecnoldgicos adecuados (Jlapala
paraexcavarlanieveynolasmanos des-
nudas).

A este modelo de apoyo ala creacién
de empresas, o al muneco de nieve si-
guiendo con el simil, le anadiremos pro-
gramasy actuaciones que son los com-
plementos que potencian la buena ima-
gendelresultado (sonlanariz, elgorroy
labufanda)...anadirlos, o cambiarlos por
otrosmejoresdeformasucesivaeslomas
facil,aunquenonosolvidemos quelosde-
talles en muchas ocasiones marcan las
diferencias.

El seguimiento permanente del mo-
delo, larevision de la estrategia, yla vigi-
lancia de nuestro muneco de nieve, con-
trastando qué seestahaciendobienyqué
falla, atendiendo que lanieve nose derri-
ta, y que labufandano pase de moda, es
esencial. Sin un planteamiento decidido
aapoyarlacreacion de empresasquecon-
templeunabuenagestion del cambioha-
ciaunnuevosistema serarealmente com-
plicadoremontarlasituacién econémica
actual.
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