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Nuevos retos en materia
de profesorado

La presente edición de Infocampus incluye una 
entrevista con el vicerrector de Profesorado, Pa-
blo Cañizares, quien repasa distintas cuestiones 

de interés para el Personal Docente e Investigador 
(PDI) y, por extensión, para el conjunto de la comuni-
dad universitaria.

Entre otras cuestiones, el vicerrector alude a la 
realidad del PDI de la Universidad de Castilla-La 
Mancha, un colectivo integrado por más de 2.300 
profesionales, más de la mitad de ellos doctores, 
con una media de edad joven (de 44,6 años), lo que 
se justifi ca en la propia juventud de la institución 
académica. Cañizares habla también de los avances 
que ha implementado la Universidad regional en sus 
políticas de profesorado, como el Plan de Promoción 
y Consolidación del profesorado no permanente con 
dedicación a tiempo completo, un acuerdo que se 
modifi có recientemente y que contempla distintas 
iniciativas para favorecer la movilidad del PDI, la 
incorporación de los profesores no permanentes al 
incentivo a la calidad o la promoción profesional, entre 
otras cuestiones. Los resultados iniciales de esta 
medida son palpables: desde la entrada en vigor del 
plan, se ha realizado casi un centenar de cambios de 
nivel y han promocionado un total de 263 profesores 
no permanentes a los cuerpos de funcionarios 
docentes universitarios y a fi guras de PDI laboral con 
carácter indefi nido.

Dos años después, la Universidad puso en marcha 
el primer convenio Colectivo del Personal Docente e 
Investigador laboral, que permitió adoptar, entre otras 
medidas, una mejora de las retribuciones de este co-
lectivo profesional, o el reconocimiento de la antigüe-
dad a los profesores con contrato laboral indefi nido

En cuanto a los retos más inmediatos del Vicerrec-
torado de Profesorado, Pablo Cañizares se refi ere a la 
elaboración de un Plan de Ordenación Docente para 
las nuevas titulaciones de grado, máster y doctorado, 
de acuerdo con los criterios de convergencia europea, 
y en colaboración con el Vicerrectorado de Docencia y 
Ordenación Académica.

Además, el Vicerrectorado de Profesorado traba-
ja ya en un Documento de Plantilla que ajustará la 
Relación de Puestos de Trabajo (RPT) del Personal 
Docente e Investigador a los nuevos títulos y a los 
requerimientos específi cos del Espacio Europeo de 
Educación Superior.
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